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PROJETO DE LEI DE N° , DE 2020
(DO SR. CELSO MALDANER

Dispbe sobre as medidas trabalhistas
para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de
2020, e da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do
coronavirus  (covid-19), e da outras
providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

CAPITULO |

DAS ALTERNATIVAS TRABALHISTAS PARA ENFRENTAMENTO DO
ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA E DA EMERGENCIA DE SAUDE
PUBLICA DE IMPORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DO
CORONAVIRUS (COVID-19)

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre as medidas trabalhistas que
poderao ser adotadas pelos empregadores para preservagao do emprego e da
renda e para enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, e da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (covid-19),
decretada pelo Ministro de Estado da Saude, em 3 de fevereiro de 2020, nos

termos do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Apresentacdo: 22/07/2020 16:15 - Mesa

PL n.3907/2020

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

*CD208991649100 =%



Paragrafo unico. O disposto nesta lei se aplica durante o
estado de calamidade publica reconhecida pelo Decreto Legislativo n° 6,
de 2020, e, para fins trabalhistas, constitui hipétese de forga maior, nos
termos do disposto no art. 501, vedada a aplicagao dos art. 502 e art. 503,
todos da Consolidagao das Leis do Trabalho aprovada pelo Decreto-lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° desta Lei, 0 empregado e o empregador poderdo celebrar acordo
individual escrito, a fim de garantir a permanéncia do vinculo empregaticio, que
tera preponderancia sobre os demais instrumentos normativos, legais e

negociais, respeitados os limites estabelecidos na Constituicao.

Paragrafo unico. O empregador podera optar por celebrar
acordo coletivo de trabalho ou convengao coletiva de trabalho com o sindicato
da categoria profissional para dispor sobre as medidas elencadas no art. 3°

desta Lei.

Art. 3° Para enfrentamento dos efeitos econédmicos decorrentes
do estado de calamidade publica e para preservagao do emprego e da renda,
poderdo ser adotadas pelos empregadores, dentre outras, as seguintes

medidas:
| — o teletrabalho;
Il — a antecipacéao de férias individuais;
[Il — a concessao de férias coletivas;
IV — o aproveitamento e a antecipacao de feriados;
V — o banco de horas;

VI — a suspenséo de exigéncias administrativas em seguranca

e saude no trabalho;

VIl — o diferimento dos depdsitos no Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

CAPITULO Il

DO TELETRABALHO
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Art. 4° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° desta Lei, o empregador podera, a seu critério, alterar o regime de
trabalho presencial para o teletrabalho, o trabalho remoto ou outro tipo de
trabalho a distancia e determinar o retorno ao regime de trabalho presencial,
independentemente da existéncia de acordos individuais ou coletivos,

dispensado o registro prévio da alteragao no contrato individual de trabalho.

§ 1° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia a prestagao de servigos preponderante
ou totalmente fora das dependéncias do empregador, com a utilizacdo de
tecnologias da informagdo e comunicagdo que, por sua natureza, nao
configurem trabalho externo, aplicavel o disposto no inciso Ill do caput do art.
62 da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943.

§ 2° A alteragdo de que trata o caput deste artigo sera
notificada ao empregado com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito)

horas, por escrito ou por meio eletrénico.

§ 3° As disposicdes relativas a responsabilidade pela aquisicao,
pela manutengcdo ou pelo fornecimento dos equipamentos tecnoldgicos e da
infraestrutura necessaria e adequada a prestacdo do teletrabalho, trabalho
remoto ou trabalho a distancia e ao reembolso de despesas arcadas pelo
empregado serdao previstas em contrato escrito, firmado previamente ou no

prazo de trinta dias, contado da data da mudancga do regime de trabalho.

§ 4° Na hipotese de o empregado ndo possuir os equipamentos
tecnolégicos e a infraestrutura necessaria e adequada a prestacdo do

teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a distancia:

| — o empregador podera fornecer os equipamentos em regime
de comodato e pagar por servigos de infraestrutura, que ndo caracterizarao

verba de natureza salarial; ou

Il — na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato
de que trata o inciso | deste paragrafo, o periodo da jornada normal de trabalho

sera computado como tempo de trabalho a disposicédo do empregador.
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§ 5° O tempo de uso de equipamentos tecnoldgicos e de
infraestrutura necessaria, assim como de softwares, ferramentas digitais ou
aplicagdes de internet utilizadas para o teletrabalho fora da jornada de trabalho
normal do empregado néo constitui tempo a disposicéo, regime de prontidao ou
de sobreaviso, exceto se houver previsdo em acordo individual ou em acordo

ou convengao coletiva de trabalho.

Art. 5° Fica permitida a adocdo do regime de teletrabalho,
trabalho remoto ou trabalho a distancia para estagiarios e aprendizes, nos

termos do disposto neste Capitulo.
CAPITULO Il
DA ANTECIPACAO DE FERIAS INDIVIDUAIS

Art. 6° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° desta Lei, o empregador informara ao empregado sobre a antecipagao
de suas férias com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, por
escrito ou por meio eletrénico, com a indicagdo do periodo a ser gozado pelo

empregado.
§ 1° As férias:

| - ndo poderdo ser gozadas em periodos inferiores a 5 (cinco)

dias corridos; e

Il - poderao ser concedidas por ato do empregador, ainda que

o periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha transcorrido.

§ 2° Adicionalmente, empregado e empregador poderao
negociar a antecipacdo de periodos futuros de férias, mediante acordo

individual escrito.

§ 3° Os trabalhadores que pertengam ao grupo de risco do
coronavirus (covid-19) serdo priorizados para o gozo de férias, individuais ou

coletivas, nos termos do disposto neste Capitulo e no Capitulo IV desta Lei.

Art. 7° Durante o estado de calamidade publica a que se refere
o art. 1° desta Lei, o empregador podera suspender as férias ou licengas nao
remuneradas dos profissionais da area de saude ou daqueles que

desempenhem fungdes essenciais, mediante comunicacao formal da decisao
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ao trabalhador, por escrito ou por meio eletrénico, preferencialmente com

antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 8° Para as férias concedidas durante o estado de
calamidade publica a que se refere o art. 1° desta Lei, o empregador podera
optar por efetuar o pagamento do adicional de 1/3 (um tergo) de férias apds
sua concesséo, até a data em que é devida a gratificagdo natalina prevista no
art. 1°da Lei n® 4.749, de 12 de agosto de 1965.

Paragrafo unico. O eventual requerimento por parte do
empregado de conversdo de 1/3 (um terco) de férias em abono pecuniario
estara sujeito a concordancia do empregador, aplicavel o prazo a que se refere

o caput deste artigo.

Art. 9° O pagamento da remuneragao das férias concedidas em
razao do estado de calamidade publica a que se refere o art. 1° desta Lei
podera ser efetuado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao inicio do
gozo das férias, ndo aplicavel o disposto no art. 145 da Consolidagao das Leis

do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 10. Na hipotese de rescisdao do contrato de trabalho, os
valores das férias, individuais ou coletivas, ainda ndo adimplidos serdo pagos

juntamente com as verbas rescisorias devidas.

Paragrafo unico. As férias antecipadas gozadas, cujo periodo
nao tenha sido adquirido, serdo descontadas das verbas rescisorias devidas ao

empregado no caso de pedido de demisséo.
CAPITULO IV
DA CONCESSAO DE FERIAS COLETIVAS

Art. 11. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Lei, o empregador podera, a seu critério, conceder férias
coletivas, a todos os empregados ou a setores da empresa, e devera notificar o
conjunto de empregados afetados, por escrito ou por meio eletrénico, com
antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, nao aplicaveis o limite

maximo de periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos na

Apresentacdo: 22/07/2020 16:15 - Mesa

PL n.3907/2020

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

*CD208991649100 =%



Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1°

de maio de 1943, podendo ser concedidas por prazo superior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Aplicam-se as férias coletivas o disposto no §

1° do art. 6°, no art. 8° e no art. 9° desta Lei.

Art. 12. Ficam dispensadas a comunicagao prévia ao 6rgao

local do Ministério da Economia e a comunicacdo aos sindicatos

representativos da categoria profissional, de que trata o art. 139 da

Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de

1943.
CAPITULO V
DO APROVEITAMENTO E DA ANTECIPACAO DE FERIADOS

Art. 13. Durante o estado de calamidade publica, os
empregadores poderdo antecipar o gozo de feriados federais, estaduais,
distritais € municipais, inclusive os religiosos, e deverao notificar, por escrito ou
por meio eletrénico, o conjunto de empregados beneficiados com antecedéncia
de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, mediante indicagdo expressa dos

feriados aproveitados.

Paragrafo unico. Os feriados a que se refere o caput deste

artigo poderao ser utilizados para compensagéo do saldo em banco de horas.
CAPITULO VI
DO BANCO DE HORAS

Art. 14. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Lei, ficam autorizadas a interrupcédo das atividades pelo
empregador e a constituigdo de regime especial de compensacao de jornada,
por meio de banco de horas, em favor do empregador ou do empregado,
estabelecido por meio de acordo coletivo ou individual formal, para a
compensagao no prazo de 12 (doze) meses, contado da data de encerramento

do estado de calamidade publica.

§ 1° A compensacgao de tempo para recuperagao do periodo
interrompido podera ser feita mediante prorrogagao de jornada em até 2 (duas)

horas, que ndo podera exceder 10 (dez) horas diarias, podendo ser realizada
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aos finais de semana, observado o disposto no art. 68 da Consolidagao das

Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1943.

§ 2° A compensacéao do saldo de horas podera ser determinada
pelo empregador independentemente de convengdo coletiva ou acordo

individual ou coletivo.

§ 3° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1° desta Lei, as empresas que desempenham atividades essenciais
poderao constituir regime especial de compensagao de jornada por meio de

banco de horas independentemente de interrupgéo de suas atividades.
CAPITULO VI

DA SUSPENSAO DE EXIGENCIAS ADMINISTRATIVAS EM SEGURANCA E
SAUDE NO TRABALHO

Art. 15. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Lei, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagdo dos
exames médicos ocupacionais, clinicos e complementares, exceto dos exames

demissionais.

§ 1° Fica mantida a obrigatoriedade de realizacdo de exames
ocupacionais e treinamentos periddicos aos trabalhadores da area de saude e
areas auxiliares em efetivo exercicio em ambiente hospitalar, os quais terdao
prioridade para submissao a teste de identificacdo da covid-19 previstos em

normas de segurancga e saude do trabalho ou regulamentacgao internacional.

§ 2° Os exames a que se refere o caput deste artigo serdo
realizados no prazo de 60 (sessenta) dias, contado da data de encerramento

do estado de calamidade publica.

§ 3° Na hipotese de o médico coordenador de programa de
controle médico e saude ocupacional considerar que a prorrogagao representa
risco para a saude do empregado, o médico indicara ao empregador a

necessidade de sua realizacao.

§ 4° O exame demissional podera ser dispensado caso o
exame meédico ocupacional mais recente tenha sido realizado ha menos de 60

(sessenta dias).
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§ 5° Fica dispensada a realizagdo dos exames a que se refere
o caput deste artigo, inclusive os demissionais, nos contratos de trabalho de

curta duracio e de safra.

Art. 16. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Lei, fica suspensa a obrigatoriedade de realizagcao de
treinamentos periddicos e eventuais dos atuais empregados, previstos em

normas regulamentadoras de segurancga e saude no trabalho.

§ 1° Os treinamentos de que trata o caput deste artigo serdo
realizados no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de

encerramento do estado de calamidade publica.

§ 2° Durante o estado de calamidade publica a que se refere o
art. 1° desta Lei, os treinamentos de que trata o caput deste artigo poderao ser
realizados na modalidade de ensino a distancia e cabera ao empregador
observar os conteudos praticos, de modo a garantir que as atividades sejam

executadas com seguranca.

Art. 17. As comissbes internas de prevencdo de acidentes
poderdo ser mantidas até o encerramento do estado de calamidade publica e
0s processos eleitorais em curso poderdao ser suspensos, sendo retomados

apo6s o encerramento do estado de calamidade publica.

CAPITULO VIII

DO DIFERIMENTO DO DEPOSITO NO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO
DE SERVICO

Art. 18. Fica suspensa a exigibilidade do depdsito no FGTS
pelos empregadores, referente as competéncias de marcgo, abril e maio de

2020, com vencimento em abril, maio e junho de 2020, respectivamente.

Paragrafo unico. Os empregadores poderdo fazer uso da

prerrogativa prevista no caput deste artigo independentemente:
| - do numero de empregados;

Il - do regime de tributagéo;
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[l - da natureza juridica;
IV - do ramo de atividade econbmica; e
V - da adeséao prévia.

Art. 19. O depdsito das competéncias de marco, abril e maio de
2020 podera ser realizado de forma parcelada, sem a incidéncia da

atualizagdo, da multa e dos encargos previstos no art. 22 da Lei n°® 8.036, de 11

de maio de 1990.

§ 1° Os depésitos referentes as competéncias mencionadas no
caput serao realizados em até 6 (seis) parcelas mensais, com vencimento no
7° (sétimo) dia de cada més, a partir de julho de 2020, observado o disposto no
caput do art. 15 da Lei n° 8.036, de 1990.

§ 2° Para usufruir da prerrogativa prevista no caput deste
artigo, o empregador fica obrigado a declarar as informagdes, até 20 de junho
de 2020, nos termos do disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, observado que:

| — as informagdes prestadas constituirdao declaragdo e
reconhecimento dos créditos delas decorrentes, caracterizardo confissdo de
débito e constituirdo instrumento habil e suficiente para a cobranga do crédito
de FGTS; e

Il — os valores ndo declarados, nos termos do disposto neste
paragrafo, serao considerados em atraso, e obrigardo o pagamento integral da

multa e dos encargos devidos nos termos do disposto no art. 22 da Lei n°

8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 20. Na hipdtese de rescisdo do contrato de trabalho, a
suspensao prevista no art. 18 desta Lei ficara resolvida e o empregador ficara

obrigado:

| — ao depdsito dos valores correspondentes, sem incidéncia da
multa e dos encargos devidos nos termos do disposto no art. 22 da Lei n°

8.036, de 11 de maio de 1990, caso seja efetuado dentro do prazo legal

estabelecido para sua realizagao;
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Il — ao depdsito dos valores previstos no art. 18 da Lei n° 8.036,

de 11 de maio de 1990.

Paragrafo unico. Na hipétese prevista no caput deste artigo, as
eventuais parcelas vincendas terdo sua data de vencimento antecipada para o
prazo aplicavel ao recolhimento previsto no art. 18 da Lei n°® 8.036, de 11 de
maio de 1990.

Art. 21. As parcelas de que trata o art. 19 desta Lei, caso
inadimplidas, estarao sujeitas a multa e aos encargos devidos nos termos do
disposto no art. 22 da Lei n® 8.036, de 11 de maio 1990.

Art. 22. Fica suspensa a contagem do prazo prescricional dos
débitos relativos aos depdsitos no FGTS pelo prazo de 90 (noventa) dias,

contado da data de entrada em vigor desta lei.

Art. 23. O inadimplemento das parcelas previstas no § 1° do

art. 19 desta Lei ensejara o bloqueio do certificado de regularidade do FGTS.

Art. 24. Os prazos dos certificados de regularidade emitidos
anteriormente a data de entrada em vigor desta lei, serdo prorrogados por 90

(noventa) dias.

Paragrafo unico. Os parcelamentos de débito do FGTS em
curso que tenham parcelas a vencer nos meses de margo, abril € maio de 2020

nao impedirdo a emissao de certificado de regularidade.
CAPITULO IX
OUTRAS DISPOSICOES EM MATERIA TRABALHISTA

Art. 25. Durante o estado de calamidade publica a que se
refere o art. 1° desta Lei, € permitido aos estabelecimentos de saude, mediante
acordo individual escrito, mesmo para as atividades insalubres e para a jornada

de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso:

| — prorrogar a jornada de trabalho, nos termos do disposto no
art. 61 da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1943; e

11
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Il - adotar escalas de horas suplementares entre a décima
terceira e a vigésima quarta hora do intervalo interjornada, sem que haja
penalidade administrativa, garantido o repouso semanal remunerado nos
termos do disposto no art. 67 da Consolidagcao das Leis do Trabalho,

aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

Art. 26. As horas suplementares computadas em decorréncia
da adocgao das medidas previstas nos incisos | e |l do caput do art. 25 poderao
ser compensadas, no prazo de dezoito meses, contado da data de
encerramento do estado de calamidade publica, por meio de banco de horas

ou remuneradas como hora extra.

Art. 27. Durante o periodo de 180 (cento e oitenta dias),
contado da data de entrada em vigor desta lei, os prazos processuais para
apresentacao de defesa e recurso no ambito de processos administrativos
originados a partir de autos de infragéo trabalhistas e notificagdes de débito de

FGTS ficam suspensos.
Art. 28. O disposto nesta Lei aplica-se:
| — as relagdes de trabalho regidas:

a) pela Lein° 6.019, de 3 de janeiro de 1974, e

b) pela Lei n® 5.889, de 8 de junho de 1973; e

Il — no que couber, as relagdes regidas pela Lei Complementar

n°® 150, de 1° de junho de 2015, tais como jornada, banco de horas e férias.

Art. 29. Nao se aplicam aos trabalhadores em regime de
teletrabalho, nos termos do disposto nesta Lei, as regulamentagdes sobre

trabalho em teleatendimento e telemarketing, dispostas na Secéo Il do Capitulo

| do Titulo Il da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio e 1943.

CAPITULO X
DA ANTECIPACAO DO PAGAMENTO DO ABONO ANUAL EM 2020

Art. 30. No ano de 2020, o pagamento do abono anual de que
trata o art. 40 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, ao beneficiario da

12
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previdéncia social que, durante este ano, tenha recebido auxilio-doenca,
auxilio-acidente ou aposentadoria, pensdo por morte ou auxilio-reclusdo sera

efetuado em 2 (duas) parcelas, excepcionalmente, da seguinte forma:

| — a primeira parcela correspondera a 50% (cinquenta por

PL n.3907/2020

cento) do valor do beneficio devido no més de abril e sera paga juntamente

Apresentacdo: 22/07/2020 16:15 - Mesa

com os beneficios dessa competéncia; e

Il — a segunda parcela correspondera a diferenca entre o valor
total do abono anual e o valor da parcela antecipada e sera paga juntamente

com os beneficio da competéncia maio.

Art. 31. Na hipotese de cessagao programada do beneficio
prevista antes de 31 de dezembro de 2020, sera pago o valor proporcional do

abono anual ao beneficiario.

Paragrafo unico. Sempre que ocorrer a cessagao do beneficio
antes da data programada, para os beneficios temporarios, ou antes de 31 de
dezembro de 2020, para os beneficios permanentes, devera ser providenciado
o encontro de contas entre o valor pago ao beneficiario e o efetivamente

devido.
CAPITULO XI
DISPOSI(;C)ES FINAIS

Art. 32. A Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar

com a seguinte alteragao:

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

§ 5° O prazo de validade da certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional do Ministério da
Economia, referente aos tributos federais e a divida ativa da Uniéo
por elas administrados, sera de até 180 (cento e oitenta) dias,
contado  data de emissgo da certidao, prorrogavel,

excepcionalmente, em caso de calamidade publica, pelo prazo

determinado em ato conjunto dos referidos 6rgéos.
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..................................................................... " (NR)

Art. 33. A Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, passa a

vigorar com as seguintes alteracoes:

§ 6° Ato conjunto dos Ministros de Estado da Saude,
da Justica e Segurancga Publica e da Infraestrutura dispora sobre a

medida prevista no inciso VI do caput.

§ 6°-A O ato conjunto a que se refere o § 6° podera
estabelecer delegacdo de competéncia para a resolugcdo dos casos

nele omissos.

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessoes, em de de 2020.

Deputado CELSO MALDANER
Relator
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JUSTIFICACAO

O principal objetivo desse projeto de lei, além de reeditar a
Medida Proviséria n°® 927 que caducou enquanto da sua analise no Senado,
cabe também estabelecer as medidas trabalhistas que poderdo ser adotadas
pelos empregadores enquanto durar o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, visando a
preservar o emprego e a renda dos trabalhadores, medidas essas que sao
reconhecidas como hipétese de forgca maior, tal como previsto no art. 501 da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT (art. 1°).

Um dos principais fundamentos da MPV é o de permitir que,
durante o estado de calamidade, com o intuito de garantir a manutencédo do
emprego, o empregador e o empregado possam celebrar acordo individual
escrito que tera preponderancia sobre os demais instrumentos normativos,
sejam eles leis ou normas coletivas de trabalho, com excegao dos dispositivos

constitucionais sobre a matéria (art. 2°).

A proposigdo permite que o empregado e o empregador
celebrem acordo individual escrito com preponderancia sobre os demais
instrumentos normativos, legais e negociais observados os limites

constitucionais, possibilitando a adogéo, entre outras, das seguintes medidas:
a) Teletrabalho;
b) Antecipacédo de férias individuais;
c) Concessao de férias coletivas;
d) Aproveitamento e antecipacgao de feriados;
e) Banco de horas;

f) Suspensdo de exigéncias administrativas em seguranca e

saude no trabalho;
g) Direcionamento do trabalhador para qualificagao e

h) Diferimento do recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo (FGTS).
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Para os fins trabalhistas, as medidas previstas neste projeto de
lei serdao consideradas hipotese de forca maior, nos termos do art. 501 da
Consolidacao das Leis do Trabalho, admitindo-se “que a pandemia do novo
coronavirus € um acontecimento inevitavel, em relacdo a vontade dos

empregadores, e para 0 qual ndo concorreram, direta ou indiretamente”. Para

PL n.3907/2020
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tanto, a medida propde meios para flexibilizar as relagées e as obrigagbes

trabalhistas, tendo como eixo principal a previsao de que “os acordos
individuais tém preponderancia sobre os demais instrumentos normativos,
respeitados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal, visando garantir
os vinculos empregaticios”, em consonancia com a redugdo das despesas

obrigatorias e fixas das empresas.

Por fim, justifica a necessidade de, dentro das possibilidades,
manter a preservagdo da atividade econdmica, adotando medida para
antecipar o pagamento do abono aos beneficiarios da Previdéncia Social e
prorrogando os prazos das certiddes negativas de débito de tributos federais e
da divida ativa, “eliminando potencial 6bice ao acesso a crédito em um

momento de dificuldade para as empresas”.

Portanto, nessa releitura da MP 927 que caducou, pensando
nos contratos de trabalho que ja foram firmados e pensando naqueles que néo
puderam ter a oportunidade de flexibilizar acordos com a intencdo de manter
empregos, estamos propondo essa nova proposta nos moldes da medida

provisoria com vistas a garantir o emprego e a renda.

Contamos com o apoio dos nobres pares para a aprovagao
desta e minimizar os efeitos econbmicos e trabalhistas na vida do trabalhador

brasileiro.

Documento eletrénico assinado por Celso Maldaner (MDB/SC), através do ponto SDR_56472,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

Sala das Sessoes, em de de 2020.

Deputado CELSO MALDANER
Relator
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

Faco saber que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Antonio Anastasia, Primeiro Vice-
Presidente do Senado Federal, no exercicio da Presidéncia, nos termos do paragrafo unico do
art. 52 do Regimento Comum e do inciso XXVIII do art. 48 do Regimento Interno do Senado
Federal, promulgo o seguinte

DECRETO LEGISLATIVO N°6, DE 2020

Reconhece, para os fins do art. 65 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a
ocorréncia do estado de calamidade publica,
nos termos da solicitacdo do Presidente da
Republica encaminhada por meio da
Mensagem n° 93, de 18 de marco de 2020.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica reconhecida, exclusivamente para os fins do art. 65 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, notadamente para as dispensas do atingimento
dos resultados fiscais previstos no art. 2° da Lei n® 13.898, de 11 de novembro de 2019, e da
limitag&o de empenho de que trata o art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000,
a ocorréncia do estado de calamidade publica, com efeitos até 31 de dezembro de 2020, nos
termos da solicitacdo do Presidente da Republica encaminhada por meio da Mensagem n° 93,
de 18 de marco de 2020.

Art. 2° Fica constituida Comissdao Mista no ambito do Congresso Nacional,
composta por 6 (seis) deputados e 6 (seis) senadores, com igual nimero de suplentes, com o
objetivo de acompanhar a situacdo fiscal e a execucdo orcamentaria e financeira das medidas
relacionadas a emergéncia de salde publica de importancia internacional relacionada ao
coronavirus (Covid-19).

8 1° Os trabalhos poderéo ser desenvolvidos por meio virtual, nos termos definidos
pela Presidéncia da Comissao.

8§ 2° A Comissdo realizara, mensalmente, reunido com o Ministério da Economia,
para avaliar a situacdo fiscal e a execucdo orcamentaria e financeira das medidas relacionadas
a emergéncia de satde publica de importancia internacional relacionada ao coronavirus (Covid-
19).

§ 3° Bimestralmente, a Comisséo realizara audiéncia publica com a presenca do
Ministro da Economia, para apresentacdo e avaliacdo de relatorio circunstanciado da situacdo
fiscal e da execugéo orgcamentaria e financeira das medidas relacionadas a emergéncia de saude
publica de importancia internacional relacionada ao coronavirus (Covid-19), que devera ser
publicado pelo Poder Executivo antes da referida audiéncia.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Senado Federal, em 20 de marco de 2020.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6599
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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SENADOR ANTONIO ANASTASIA
Primeiro Vice-Presidente do Senado Federal,
no exercicio da Presidéncia

LEI N°13.979, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2020

Dispde sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia
internacional  decorrente  do  coronavirus
responsavel pelo surto de 2019.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre as medidas que poderdo ser adotadas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus responsavel pelo surto de 2019.

8 1° As medidas estabelecidas nesta Lei objetivam a protecéo da coletividade.

§ 2° Ato do Ministro de Estado da Saude disporé sobre a duragdo da situagdo de
emergéncia de salde publica de que trata esta Lei.

8§ 3° O prazo de que trata 0 § 2° deste artigo ndo poderé ser superior ao declarado
pela Organizacdo Mundial de Salde.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

| - isolamento: separagdo de pessoas doentes ou contaminadas, ou de bagagens,
meios de transporte, mercadorias ou encomendas postais afetadas, de outros, de maneira a evitar
a contaminacao ou a propagacao do coronavirus; e

Il - quarentena: restricdo de atividades ou separacdo de pessoas suspeitas de
contaminacdo das pessoas que ndo estejam doentes, ou de bagagens, contéineres, animais,
meios de transporte ou mercadorias suspeitos de contaminacdo, de maneira a evitar a possivel
contaminagdo ou a propagacdo do coronavirus.

Paragrafo Unico. As definicGes estabelecidas pelo Artigo 1 do Regulamento
Sanitario Internacional, constante do Anexo ao Decreto n° 10.212, de 30 de janeiro de 2020,
aplicam-se ao disposto nesta Lei, no que couber.

Art. 3° Para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus, as autoridades poderdo adotar, no ambito de suas

competéncias, dentre outras, as seguintes medidas: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Medida
Proviséria n® 926, de 20/3/2020)

| - isolamento;

Il - quarentena,;

I11 - determinacdo de realizacdo compulsoria de:

a) exames médicos;

b) testes laboratoriais;

c) coleta de amostras clinicas;

d) vacinagéo e outras medidas profilaticas; ou

e) tratamentos médicos especificos;

I11-A - uso obrigatdrio de méascaras de protecdo individual; (Inciso acrescido pela Lei n°
14.019, de 2/7/2020)

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6599
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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IV - estudo ou investigacdo epidemioldgica;

V - exumagcao, necropsia, cremacao e manejo de cadaver;

VI - restricdo excepcional e temporéria, conforme recomendacdo técnica e
fundamentada da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, por rodovias, portos ou aeroportos
de: (Inciso com redacio dada pela Medida Provisoria n° 926, de 20/3/2020)

a) entrada e saida do Pais; e (Alinea acrescida pela Medida Provisoria n° 926, de 20/3/2020)

b) locomogéo interestadual e intermunicipal; (Alinea acrescida pela Medida Provis6ria n°
926, de 20/3/2020) (Vide ADI n° 6.343/2020, publicada no DOU de 3/6/2020)

VII - requisicdo de bens e servigos de pessoas naturais e juridicas, hipotese em que
sera garantido o pagamento posterior de indenizagdo justa; e

VIII - autorizagdo excepcional e temporéaria para a importacdo e distribuicdo de
quaisquer materiais, medicamentos, equipamentos e insumos da &rea de saude sujeitos a
vigilancia sanitaria sem registro na Anvisa considerados essenciais para auxiliar no combate a
pandemia do coronavirus, desde que: (Inciso com redagio dada pela Lei n° 14.006, de 28/5/2020)

a) registrados por pelo menos 1 (uma) das seguintes autoridades sanitarias

estrangeiras e autorizados a distribuicdo comercial em seus respectivos paises: (Alinea com
redacdo dada pela Lei n® 14.006, de 28/5/2020)

1. Food and Drug Administration (FDA); (Item acrescido pela Lei n° 14.006, de 28/5/2020)

2. European Medicines Agency (EMA); (Item acrescido pela Lei n° 14.006, de 28/5/2020)

3. Pharmaceuticals and Medical Devices Agency (PMDA); (Item acrescido pela Lei n°
14.006, de 28/5/2020)

4. National Medical Products Administration (NMPA); (Item acrescido pela Lei n°
14.006, de 28/5/2020)

b) (Revogada pela Lei n® 14.006, de 28/5/2020)

8 1° As medidas previstas neste artigo somente poderdo ser determinadas com base
em evidéncias cientificas e em andlises sobre as informac@es estratégicas em salde e deverao
ser limitadas no tempo e no espaco ao minimo indispensavel a promocéo e a preservacdo da
salde publica.

8 2° Ficam assegurados as pessoas afetadas pelas medidas previstas neste artigo:

| - o direito de serem informadas permanentemente sobre o seu estado de saude e a
assisténcia a familia conforme regulamento;

Il - o direito de receberem tratamento gratuito;

I11 - o pleno respeito a dignidade, aos direitos humanos e as liberdades fundamentais
das pessoas, conforme preconiza o Artigo 3 do Regulamento Sanitério Internacional, constante
do Anexo ao Decreto n° 10.212, de 30 de janeiro de 2020.

§ 3° Seré considerado falta justificada ao servico publico ou a atividade laboral
privada o periodo de auséncia decorrente das medidas previstas neste artigo.

8 4° As pessoas deverdo sujeitar-se ao cumprimento das medidas previstas neste
artigo, e o descumprimento delas acarretara responsabilizacdo, nos termos previstos em lei.

§ 5° Ato do Ministro de Estado da Saude:

| - dispora sobre as condicGes e 0s prazos aplicaveis as medidas previstas nos incisos
I e Il do caput deste artigo; e

Il - (Revogado pela Lei n° 14.006, de 28/5/2020)

8 6° Ato conjunto dos Ministros de Estado da Saude, da Justica e Seguranca Publica
e da Infraestrutura dispora sobre a medida prevista no inciso VI do caput. (Paragrafo com redagéo
dada pela Medida Provisdria n® 927, de 22/3/2020) (Vide ADI n° 6.343/2020, publicada no DOU de 3/6/2020)

8 6°-A O ato conjunto a que se refere 0 § 6° podera estabelecer delegacdo de
competéncia para a resolucao dos casos nele omissos. (Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n°
927, de 22/3/2020)

8 7° As medidas previstas neste artigo poderdo ser adotadas:

| - pelo Ministério da Salde, exceto a constante do inciso V111 do caput deste artigo;

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6599
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(Inciso com redacdo dada pela Lei n® 14.006, de 28/5/2020)
Il - pelos gestores locais de saude, desde que autorizados pelo Ministério da Saude,

nas hipdteses dos incisos I, 11, V e VI do caput deste artigo; (Inciso com redacio dada pela Lei n°
14.006, de 28/5/2020) (Vide ADI n° 6.343/2020, publicada no DOU de 3/6/2020)

I11 - pelos gestores locais de salde, nas hipoteses dos incisos Ill, 1V e VII do caput
deste artigo.

IV - pela Anvisa, na hipétese do inciso VIII do caput deste artigo. (Inciso acrescido
dada pela Lei n® 14.006, de 28/5/2020)

8 7°-A. (VETADO na Lei n° 14.006, de 28/5/2020)

8§ 7°-B. O médico que prescrever ou ministrar medicamento cuja importagdo ou
distribuicéo tenha sido autorizada na forma do inciso V111 do caput deste artigo devera informar
ao paciente ou ao seu representante legal que o produto ainda ndo tem registro na Anvisa e foi
liberado por ter sido registrado por autoridade sanitaria estrangeira. (Paragrafo acrescido pela Lei
n° 14.006, de 28/5/2020)

8 8° As medidas previstas neste artigo, quando adotadas, deverdo resguardar o
exercicio e o funcionamento de servicos publicos e atividades essenciais. (Paragrafo acrescido pela
Medida Provisoria n® 926, de 20/3/2020)

8 9° O Presidente da Republica dispora, mediante decreto, sobre os servi¢os
publicos e atividades essenciais a que se referem o § 8°. (Paréagrafo acrescido pela Medida Proviséria
n°® 926, de 20/3/2020)

8 10. As medidas a que se referem os incisos |, Il e VI do caput, quando afetarem a
execucdo de servicos publicos e atividades essenciais, inclusive as reguladas, concedidas ou
autorizadas, somente poderao ser adotadas em ato especifico e desde que em articulacdo prévia
com o 6rgdo regulador ou o Poder concedente ou autorizador. (Paragrafo acrescido pela Medida
Provisoria n® 926, de 20/3/2020)

§ 11. E vedada a restricdo a circulagio de trabalhadores que possa afetar o
funcionamento de servicos publicos e atividades essenciais, definidas nos termos do disposto
no § 9° e cargas de qualquer espécie que possam acarretar desabastecimento de géneros
necessarios a populacdo. (Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n® 926, de 20/3/2020)

Art. 3°-A. E obrigatério manter boca e nariz cobertos por mascara de protecdo
individual, conforme a legislacdo sanitaria e na forma de regulamentacdo estabelecida pelo
Poder Executivo federal, para circulacdo em espacos publicos e privados acessiveis ao publico,
em vias publicas e em transportes publicos coletivos, bem como em:

| - veiculos de transporte remunerado privado individual de passageiros por
aplicativo ou por meio de taxis;

Il - 6nibus, aeronaves ou embarcagdes de uso coletivo fretados;

Il - (VETADO na Lei n® 14.019, de 2/7/2020)

8 1° (VETADO na Lei n® 14.019, de 2/7/2020)

8§ 2° (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

8 3° (VETADO na Lei n® 14.019, de 2/7/2020)

8 4° (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

8 5° (VETADO na Lei n® 14.019, de 2/7/2020)

8 6° (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

8 7° A obrigacdo prevista no caput deste artigo sera dispensada no caso de pessoas
com transtorno do espectro autista, com deficiéncia intelectual, com deficiéncias sensoriais ou
com quaisquer outras deficiéncias que as impecam de fazer o uso adequado de mascara de
protecdo facial, conforme declaracdo médica, que podera ser obtida por meio digital, bem como
no caso de criangas com menos de 3 (trés) anos de idade.

8 8° As mascaras a que se refere o caput deste artigo podem ser artesanais ou
industriais. (Artigo acrescido pela Lei n® 14.019, de 2/7/2020)
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Art. 3°-B. (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

8 1° (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

8 2° (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

8 3° (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

8 4° (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

8 59 (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020, republicado no DOU de 6/7/2020)
8 6° (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

Art. 3°-C. (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

Art. 3°-D. (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

Art. 3°-E. E garantido o atendimento preferencial em estabelecimentos de salide aos
profissionais de saude e aos profissionais da seguranca publica, integrantes dos 6rgéos previstos
no art. 144 da Constituicdo Federal, diagnosticados com a Covid-19, respeitados os protocolos
nacionais de atendimento médico. (Artigo acrescido pela Lei n® 14.019, de 2/7/2020)

Art. 3°-F. (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020, republicado no DOU de 6/7/2020)

Art. 3°-G. As concessionarias e empresas de transporte publico deverdo atuar em
colaboracdo com o poder publico na fiscalizacdo do cumprimento das normas de utilizacdo
obrigatdria de mascaras de protecdo individual, podendo inclusive vedar, nos terminais e meios
de transporte por elas operados, a entrada de passageiros em desacordo com as normas
estabelecidas pelo respectivo poder concedente.

Paragrafo Unico. O poder publico concedente regulamentard o disposto neste artigo,

inclusive em relagdo ao estabelecimento de multas pelo seu descumprimento. (Artigo acrescido
pela Lei n°® 14.019, de 2/7/2020)

Art. 3°-H. Os o6rgdos e entidades publicos, por si, por suas empresas,
concessionarias ou permissionarias ou por qualquer outra forma de empreendimento, bem como
o setor privado de bens e servicos, deverdo adotar medidas de prevencdo a proliferacdo de
doencas, como a assepsia de locais de circulacdo de pessoas e do interior de veiculos de toda
natureza usados em servico e a disponibilizacdo aos usuarios de produtos higienizantes e
saneantes.

Paragrafo Gnico. (VETADO) (Artigo acrescido pela Lei n® 14.019, de 2/7/2020)

Art. 3°-1. (VETADO na Lei n° 14.019, de 2/7/2020)

Art. 4° E dispensavel a licitacdo para aquisicio de bens, servicos, inclusive de
engenharia, e insumos destinados ao enfrentamento da emergéncia de salde publica de
importancia internacional decorrente do coronavirus de que trata esta Lei. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Medida Proviséria n® 926, de 20/3/2020)

8 1° A dispensa de licitacdo a que se refere o caput deste artigo é temporaria e
aplica-se apenas enquanto perdurar a emergéncia de satde publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus.

8 2° Todas as contratacdes ou aquisi¢Oes realizadas com fulcro nesta Lei serdo
imediatamente disponibilizadas em sitio oficial especifico na rede mundial de computadores
(internet), contendo, no que couber, além das informacdes previstas no § 3° do art. 8° da Lei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, o nome do contratado, 0 numero de sua inscrigdo na
Receita Federal do Brasil, o prazo contratual, o valor e o respectivo processo de contratagdo ou
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aquisicao.

8 3° Excepcionalmente, seré possivel a contratagéo de fornecedora de bens, servicos
e insumos de empresas que estejam com inidoneidade declarada ou com o direito de participar
de licitacdo ou contratar com o Poder Publico suspenso, quando se tratar, comprovadamente,
de unica fornecedora do bem ou servico a ser adquirido. (Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria
n°® 926, de 20/3/2020)

8 4° Na hipotese de dispensa de licitagcdo de que trata o caput, quando se tratar de
compra ou contratacdo por mais de um 6rgédo ou entidade, o sistema de registro de precos, de
que trata o inciso Il do caput do art. 15 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, podera ser
utilizado. (Parégrafo acrescido pela Medida Proviséria n° 951, de 15/4/2020)

8 5° Na hipotese de inexisténcia de regulamento especifico, o ente federativo podera
aplicar o regulamento federal sobre registro de pregos. (Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria
n® 951, de 15/4/2020)

8 6° O 0rgéo ou entidade gerenciador da compra estabelecera prazo, contado da data
de divulgagdo da intencdo de registro de preco, entre dois e quatro dias Uteis, para que outros
orgdos e entidades manifestem interesse em participar do sistema de registro de precos nos
termos do disposto no § 4° e no § 5°. (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n° 951, de 15/4/2020)

Art. 4°-A A aquisicéo de bens e a contratacao de servicos a que se refere o caput do
art. 4° ndo se restringe a equipamentos novos, desde que o fornecedor se responsabilize pelas

plenas condigdes de uso e funcionamento do bem adquirido. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria
n°® 926, de 20/3/2020)

Art. 4°-B Nas dispensas de licitagdo decorrentes do disposto nesta Lei, presumem-
se atendidas as condicGes de:

| - ocorréncia de situacdo de emergéncia;

Il - necessidade de pronto atendimento da situacdo de emergéncia,;

Il - existéncia de risco a seguranca de pessoas, obras, prestacdo de servicos,
equipamentos e outros bens, pablicos ou particulares; e

IV - limitacdo da contratacdo a parcela necesséria ao atendimento da situacdo de
emergéncia. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n° 926, de 20/3/2020)

Art. 4°-C Para as contratacbes de bens, servi¢os e insumos necessarios ao
enfrentamento da emergéncia de que trata esta Lei, ndo sera exigida a elaboracdo de estudos

preliminares quando se tratar de bens e servicos comuns. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n°
926, de 20/3/2020)

Art. 4°-D O Gerenciamento de Riscos da contratacdo somente seré exigivel durante
a gestdo do contrato. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n° 926, de 20/3/2020)

Art. 4°-E Nas contratacGes para aquisicdo de bens, servicos e insumos necessarios
ao enfrentamento da emergéncia que trata esta Lei, sera admitida a apresentacdo de termo de
referéncia simplificado ou de projeto basico simplificado.

8 1° O termo de referéncia simplificado ou o projeto basico simplificado a que se
refere o caput contera:

| - declaragéo do objeto;

Il - fundamentacdo simplificada da contratagéo;

I11 - descricdo resumida da solucdo apresentada;

IV - requisitos da contratacao;

V - critérios de medicdo e pagamento;

VI - estimativas dos pregos obtidos por meio de, no minimo, um dos seguintes
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parametros:

a) Portal de Compras do Governo Federal;

b) pesquisa publicada em midia especializada;

C) sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo;

d) contratacdes similares de outros entes publicos; ou

e) pesquisa realizada com os potenciais fornecedores; e

VII - adequacgdo orcamentaria.

8 2° Excepcionalmente, mediante justificativa da autoridade competente, sera
dispensada a estimativa de precos de que trata o inciso VI do caput.

8 3° Os precos obtidos a partir da estimativa de que trata o inciso VI do caput ndo
impedem a contratacdo pelo Poder Publico por valores superiores decorrentes de oscilagdes

ocasionadas pela variacdo de precos, hipdtese em que devera haver justificativa nos autos.
(Artigo acrescido pela Medida Proviséria n® 926, de 20/3/2020)

Art. 4°-F Na hipdtese de haver restricdo de fornecedores ou prestadores de servico,
a autoridade competente, excepcionalmente e mediante justificativa, poderd dispensar a
apresentacdo de documentacdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista ou, ainda, o
cumprimento de um ou mais requisitos de habilitacdo, ressalvados a exigéncia de apresentagédo
de prova de regularidade relativa a Seguridade Social e o cumprimento do disposto no inciso
XXXIII do caput do art. 7° da Constituicdo. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n® 926, de
20/3/2020)

Art. 4°-G Nos casos de licitagdo na modalidade pregéo, eletrénico ou presencial,
cujo objeto seja a aquisicdo de bens, servigos e insumos necessarios ao enfrentamento da
emergéncia de que trata esta Lei, os prazos dos procedimentos licitatorios serdo reduzidos pela
metade. (“Caput” do artigo acrescido pela Medida Proviséria n® 926, de 20/3/2020)

8§ 1° Quando o prazo original de que trata o caput for nimero impar, este sera
arredondado para 0 numero inteiro antecedente. (Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n® 926,
de 20/3/2020)

§ 2° Os recursos dos procedimentos licitatorios somente terdo efeito devolutivo.
(Paréagrafo acrescido pela Medida Proviséria n® 926, de 20/3/2020)

8§ 3° Fica dispensada a realizacdo de audiéncia publica a que se refere o art. 39 da
Lei n®8.666, de 21 de junho de 1993, para as licitacGes de que trata o caput. (Paragrafo acrescido
pela Medida Provisoria n® 926, de 20/3/2020)

8 4° As licitagGes de que trata o caput realizadas por meio de sistema de registro de
precos serdo consideradas compras nacionais, nos termos do disposto no regulamento federal,
observado o prazo estabelecido no 8 6° do art. 4°. (Paragrafo acrescido pela Medida Provis6ria n® 951,
de 15/4/2020)

Art. 4°-H Os contratos regidos por esta Lei terdo prazo de duragdo de até seis meses
e poderdo ser prorrogados por periodos sucessivos, enquanto perdurar a necessidade de

enfrentamento dos efeitos da situacdo de emergéncia de salde publica. (Artigo acrescido pela
Medida Provisoria n® 926, de 20/3/2020)

Art. 4°-] Para os contratos decorrentes dos procedimentos previstos nesta Lei, a
administracdo publica poderd prever que os contratados fiquem obrigados a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes ao objeto contratado, em até cinquenta por
cento do valor inicial atualizado do contrato. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n® 926, de
20/3/2020)

Art. 5° Toda pessoa colaborara com as autoridades sanitarias na comunicacao
imediata de:

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6599
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 3907/2020


https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-951-15-abril-2020-790049-publicacaooriginal-160397-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-951-15-abril-2020-790049-publicacaooriginal-160397-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2020/medidaprovisoria-926-20-marco-2020-789862-publicacaooriginal-160164-pe.html

24

| - possiveis contatos com agentes infecciosos do coronavirus;
Il - circulacdo em areas consideradas como regifes de contaminacdo pelo
coronavirus.

Art. 6° E obrigatdrio o compartilhamento entre 6rgéos e entidades da administragio
publica federal, estadual, distrital e municipal de dados essenciais a identificacdo de pessoas
infectadas ou com suspeita de infeccdo pelo coronavirus, com a finalidade exclusiva de evitar
a sua propagacao.

8 1° A obrigacdo a que se refere o caput deste artigo estende-se as pessoas juridicas
de direito privado quando os dados forem solicitados por autoridade sanitaria.

8 2° O Ministério da Saude mantera dados publicos e atualizados sobre 0s casos
confirmados, suspeitos e em investigacéo, relativos a situacdo de emergéncia publica sanitéria,
resguardando o direito ao sigilo das informagdes pessoais.

Art. 6°-A Ficam estabelecidos os seguintes limites para a concessao de suprimento
de fundos e por item de despesa, para as aquisi¢Oes e contratacdes a que se refere o caput do
art. 4°, quando a movimentacao for realizada por meio de Cartdo de Pagamento do Governo:

| - na execucgdo de servicos de engenharia, o valor estabelecido na alinea "a" do
inciso | do caput do art. 23 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; e

Il - nas compras em geral e outros servigos, o valor estabelecido na alinea "a" do
inciso Il do caput do art. 23 da Lei n° 8.666, de 1993. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n° 926,
de 20/3/2020)

Art. 6°-B Serdo atendidos prioritariamente os pedidos de acesso a informacéo, de
que trata a Lei n® 12.527, de 2011, relacionados com medidas de enfrentamento da emergéncia
de saude publica de que trata esta Lei. (Vide ADIs n° 6.347, 6.351 € 6.353/2020, publicadas no
DOU de 1°/6/2020)

8§ 1° Ficardo suspensos 0s prazos de resposta a pedidos de acesso a informagdo nos
Orgdos ou nas entidades da administracdo publica cujos servidores estejam sujeitos a regime de
quarentena, teletrabalho ou equivalentes e que, necessariamente, dependam de:

| - acesso presencial de agentes publicos encarregados da resposta; ou

Il - agente publico ou setor prioritariamente envolvido com as medidas de
enfrentamento da situacdo de emergéncia de que trata esta Lei.

8§ 2° Os pedidos de acesso a informacdo pendentes de resposta com fundamento no
disposto no § 1° deverdo ser reiterados no prazo de dez dias, contado da data em que for
encerrado o prazo de reconhecimento de calamidade publica a que se refere o Decreto
Legislativo n° 6, de 20 de marco de 2020.

8 3° Ndo serdo conhecidos 0s recursos interpostos contra negativa de resposta a
pedido de informacdo negados com fundamento no disposto no § 1°.

§ 4° Durante a vigéncia desta Lei, 0 meio legitimo de apresentacdo de pedido de
acesso a informac6es de que trata o art. 10 da Lei n°® 12.527, de 2011, sera exclusivamente o
sistema disponivel na internet.

8 5° Fica suspenso o atendimento presencial a requerentes relativos aos pedidos de

acesso a informacéo de que trata a Lei n® 12.527, de 2011. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria
n° 928, de 23/3/2020)

Art. 6°-C N&o correrdo os prazos processuais em desfavor dos acusados e entes
privados processados em processos administrativos enquanto perdurar o estado de calamidade
de que trata o Decreto Legislativo n° 6, de 2020.

Paragrafo Unico. Fica suspenso o transcurso dos prazos prescricionais para
aplicacdo de sang¢Ges administrativas previstas na Lei n® 8.112, de 1990, na Lei n°® 9.873, de
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1999, na Lei n® 12.846, de 2013, e nas demais normas aplicaveis a empregados publicos. (Artigo
acrescido pela Medida Proviséria n® 928, de 23/3/2020)

Art. 6°-D Fica suspenso o transcurso dos prazos prescricionais para aplicagdo de
sancOes administrativas previstas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002, e na Lei n°® 12.462, de 4 de agosto de 2011. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n® 951, de
15/4/2020)

Art. 7° O Ministério da Saude editard os atos necessarios a regulamentacdo e
operacionalizacdo do disposto nesta Lei.

Art. 8° Esta Lei vigorara enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019, exceto quanto aos

contratos de que trata o art. 4°-H, que obedecerdo ao prazo de vigéncia neles estabelecidos.
(Artigo com redacédo dada pela Medida Proviséria n® 926, de 20/3/2020)

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 6 de fevereiro de 2020; 199° da Independéncia e 132° da Republica.
JAIR MESSIAS BOLSONARO
Sérgio Moro
Luiz Henrique Mandetta
DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO |
INTRODUGAO

Art. 1° Esta Consolidacéo estatui as normas que regulam as rela¢des individuais e
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coletivas de trabalho nela previstas.

Art. 2° Considera-se empregador a empresa individual ou coletiva, que, assumindo
0s riscos de atividade econdmica, admite, assalaria e dirige a prestacdo pessoal de servicos.

8 1° Equiparam-se ao empregador, para os efeitos exclusivos da relagéo de
emprego, os profissionais liberais, as instituicdes de beneficéncia, as associacdes recreativas ou
outras institui¢cdes sem fins lucrativos, que admitirem trabalhadores como empregados.

8 2° Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas,
personalidade juridica propria, estiverem sob a direg8o, controle ou administracdo de outra, ou
ainda quando, mesmo guardando cada uma sua autonomia, integrem grupo econémico, serao
responsaveis solidariamente pelas obrigac6es decorrentes da relacdo de emprego. (Paragrafo com
redacdo dada pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a
publicagéo)

8 3° N&o caracteriza grupo econémico a mera identidade de sdcios, sendo
necessarias, para a configuragdo do grupo, a demonstracdo do interesse integrado, a efetiva
comunhdo de interesses e a atuacdo conjunta das empresas dele integrantes. (Paragrafo acrescido
pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias ap6s a publicacéo)

TITULO Il
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO II
DA DURAGCAO DO TRABALHO

Secéo 11
Da Jornada de Trabalho

Art. 61. Ocorrendo necessidade imperiosa, podera a duracdo do trabalho exceder
do limite legal ou convencionado, seja para fazer face a motivo de for¢a maior, seja para atender
a realizacdo ou conclusdo de servicos inadiaveis ou cuja inexecucdo possa acarretar prejuizo
manifesto.

8 1° O excesso, nos casos deste artigo, pode ser exigido independentemente de
convencao coletiva ou acordo coletivo de trabalho. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n°
13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apés a publicagéo)

8 2° Nos casos de excesso de horario por motivo de for¢ca maior, a remuneragédo da
hora excedente ndo sera inferior a da hora normal. Nos demais casos de excesso previstos neste
artigo, a remuneracdo sera, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) superior a da hora normal,
e o trabalho ndo podera exceder de 12 (doze) horas, desde que a lei ndo fixe expressamente
outro limite. (Vide art. 7°, XVI, da Constituicdo Federal de 1988)

8 3° Sempre que ocorrer interrupcao do trabalho, resultante de causas acidentais, ou
de forca maior, que determinem a impossibilidade de sua realizacdo, a duracdo do trabalho
podera ser prorrogada pelo tempo necessario até o maximo de 2 (duas) horas, durante 0 nimero
de dias indispensaveis a recuperagédo do tempo perdido, desde que ndo exceda de 10 (dez) horas
diérias, em periodo ndo superior a 45 (quarenta e cinco) dias por ano, sujeita essa recuperacao
a preévia autorizacéo da autoridade competente.

Art. 62. N&o sdo abrangidos pelo regime previsto neste capitulo: (“Caput” do
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artigo com redacéo dada pela Lei n® 8.966, de 27/12/1994)

| - os empregados que exercem atividade externa incompativel com a fixacdo de
horério de trabalho, devendo tal condicdo ser anotada na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social e no registro de empregados; (Inciso acrescido pela Lei n°® 8.966, de 27/12/1994)

Il - os gerentes, assim considerados 0s exercentes de cargos de gestéo, aos quais se
equiparam, para efeito do disposto neste artigo, os diretores e chefes de departamento ou filial;
(Inciso acrescido pela Lei n® 8.966, de 27/12/1994)

I11 - os empregados em regime de teletrabalho. (Inciso acrescido pela Lei n® 13.467,
de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicac¢éo)

Paragrafo unico. O regime previsto neste capitulo sera aplicavel aos empregados
mencionados no inciso Il deste artigo, quando o salario do cargo de confianga, compreendendo
a gratificacdo de funcdo, se houver, for inferior ao valor do respectivo salario efetivo acrescido
de 40% (quarenta por cento). (Pardgrafo Unico acrescido pela Lei n® 8.966, de 27/12/1994)

Art. 63. Ndo havera distincdo entre empregados e interessados, e a participacdo em
lucros e comissoes, salvo em lucros de carater social, ndo exclui o participante do regime deste
Capitulo

CAPITULO IV
DAS FERIAS ANUAIS
(Denominacéo do capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)

Secéo 111
Das Férias Coletivas
(Denominacao da secdo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)

Art. 139. Poderdo ser concedidas férias coletivas a todos os empregados de uma
empresa ou de determinados estabelecimentos ou setores da empresa. (“Caput” do artigo com
redacéo dada pelo Decreto-Lei n°® 1.535, de 13/4/1977)

8 1° As férias poderdo ser gozadas em dois periodos anuais, desde que nenhum
deles seja inferior a 10 (dez) dias corridos. (Paragrafo Unico transformado em § 1° pela Lei n°
6.211, de 18/6/1975, com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 1.535, de 13/4/1977)

§ 2° Para os fins previstos neste artigo, 0 empregador comunicara ao 6rgao local do
Ministério do Trabalho com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, as datas de inicio e fim
das férias, precisando quais os estabelecimentos ou setores abrangidos pela medida. (Paragrafo
acrescido pela Lei n°® 6.211, de 18/6/1975, com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de
13/4/1977)

8 3° Em igual prazo o empregador enviard copia da aludida comunicacdo aos
sindicatos representativos da respectiva categoria profissional, e providenciara a afixacdo de
aviso nos locais de trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Art. 140. Os empregados contratados ha menos de 12 (doze) meses gozarao, na
oportunidade, férias proporcionais, iniciando-se, entdo, novo periodo aquisitivo. (Artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Art. 141. (Revogado pela Lei n° 13.874, de 20/9/2019)

Secéo 1V
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Da Remuneragdo e do Abono de Férias
(Denominacéo da secdo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)

Art. 142. O empregado percebera, durante as férias, a remuneracdo que lhe for
devida na data da sua concesséo. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
1.535, de 13/4/1977) (Vide art. 7°, XVII, da Constituicdo Federal de 1988)

8 1° Quando o salario for pago por hora com jornadas variaveis, apurar-se-a4 a média
do periodo aquisitivo, aplicando-se o valor do salario na data da concessdo das férias.
(Paragrafo unico transformado em § 1° e com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de
13/4/1977)

8§ 2° Quando o salério for pago por tarefa, tomar-se-a por base a média da produgéo
no periodo aquisitivo do direito a férias, aplicando-se o valor da remuneracéo da tarefa na data
da concessdo das férias. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

8 3° Quando o salario for pago por percentagem, comisséo ou viagem, apurar-se-a
a média percebida pelo empregado nos 12 (doze) meses que precederem a concessdo das férias.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

8§ 4° A parte do salério paga em utilidades sera computada de acordo com a anotagao
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 1.535,
de 13/4/1977)

8 5° Os adicionais por trabalho extraordinario, noturno, insalubre ou perigoso serdo
computados no salério que servira de base ao calculo da remuneracéo das férias. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

8 6° Se, no momento das férias, 0 empregado ndo estiver percebendo 0 mesmo
adicional do periodo aquisitivo, ou quando o valor deste ndo tiver sido uniforme, sera
computada a média duodecimal recebida naquele periodo, apés a atualizagdo das importancias
pagas, mediante incidéncia dos percentuais dos reajustamentos salariais supervenientes.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Art. 143. E facultado ao empregado converter 1/3 (um terco) do periodo de férias a
que tiver direito em abono pecuniario, no valor da remuneracdo que Ihe seria devida nos dias
correspondentes. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de
13/4/1977)

§ 1° O abono de férias devera ser requerido até 15 (quinze) dias antes do término
do periodo aquisitivo. (Paragrafo unico transformado em 8§ 1° e com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)

8§ 2° Tratando-se de férias coletivas, a conversao a que se refere este artigo devera
ser objeto de acordo coletivo entre 0 empregador e o sindicato representativo da respectiva
categoria profissional, independendo de requerimento individual a concessdo do abono.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

8§ 3° (Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001, e
revogado pela Lei n®13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias
apos a publicacéo)

Art. 144. O abono de férias de que trata o artigo anterior, bem como o concedido
em virtude de clausula do contrato de trabalho, do regulamento da empresa, da convencao ou
acordo coletivo, desde que ndo excedente de vinte dias do salario, ndo integrardo a remuneracao
do empregado para os efeitos da legislacdo do trabalho. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)
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Art. 145. O pagamento da remuneracdo das férias e, se for o caso, o do abono
referido no art.143 serdo efetuados até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 1,535, de 13/4/1977)

Paragrafo Unico. O empregado dard quitacdo do pagamento, com indicacdo do
inicio e do termo das férias. (Parégrafo unico acrescido pelo Decreto-Lei n°® 1.535, de

13/4/1977)

Secéo V
Dos Efeitos da Cessacao do Contrato de Trabalho
(Denominacdo da secdo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)

Art. 146. Na cessacao do contrato de trabalho, qualquer que seja a sua causa, sera
devida ao empregado a remuneracédo simples ou em dobro, conforme o caso, correspondente ao
periodo de férias cujo direito tenha adquirido.

Paragrafo Unico. Na cessacdo do contrato de trabalho, apds 12 (doze) meses de
servico, o empregado, desde que ndo haja sido demitido por justa causa, terd direito a
remuneracao relativa ao periodo incompleto de férias, de acordo com o art. 130, na propor¢éao
de 1/12 (um doze avos) por més de servico ou fragdo superior a 14 (quatorze) dias. (Artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO VIII
DA FORCA MAIOR

Art. 501. Entende-se como forca maior todo acontecimento inevitavel, em relacdo
a vontade do empregador, e para realizacdo do qual este ndo concorreu, direta ou indiretamente.

8 1° A imprevidéncia do empregador exclui a razdo de forca maior.

§ 2° A ocorréncia do motivo de forca maior que no afetar substancialmente, nem
for suscetivel de afetar, em tais condicdes, a situacdo econdmica e financeira da empresa, ndo
se aplicam as restricOes desta Lei referentes ao disposto neste Capitulo.

Art. 502. Ocorrendo motivo de forca maior que determine a extingcdo da empresa,
ou de um dos estabelecimentos em que trabalhe o empregado, € assegurada a este, quando
despedido, uma indenizacdo na forma seguinte:

| - sendo estavel, nos termos dos artigos 477 e 478;

Il - ndo tendo direito a estabilidade, metade da que seria devida em caso de rescisdo
sem justa causa,;

I11 - havendo contrato por prazo determinado, aquela a que se refere o art. 479 desta
Lei, reduzida igualmente a metade.

Art. 503. E licita, em caso de forca maior ou prejuizos devidamente comprovados,
a reducdo geral dos salarios dos empregados da empresa, proporcionalmente aos salarios de
cada um, ndo podendo, entretanto, ser superior a 25% (vinte e cinco por cento), respeitado, em
qualquer caso, o salario minimo.

Paragrafo Unico. Cessados os efeitos decorrentes do motivo de forca maior, é
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garantido o restabelecimento dos salarios reduzidos.

Art. 504. Comprovada a falsa alegacdo do motivo de forca maior, é garantida a
reintegracdo aos empregados estaveis, e aos nao-estaveis 0 complemento da indenizacao ja
percebida, assegurado a ambos 0 pagamento da remuneragéo atrasada.

LEI N°4.749, DE 12 DE AGOSTO DE 1965

Dispde sobre o pagamento da gratificacdo
prevista na Lei n®4.090, de 13 de julho de 1962.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A gratificacdo salarial instituida pela Lei n° 4.090, de 13 de julho de 1962,
sera paga pelo empregador até o dia 20 de dezembro de cada ano, compensada a importancia
que, a titulo de adiantamento, 0 empregado houver recebido na forma do artigo seguinte.

Paragrafo Unico. VETADO.

Art. 2°. Entre os meses de fevereiro e novembro de cada ano, o empregador pagara,
como adiantamento da gratificacdo referida no artigo precedente, de uma s6 vez, metade do
salario recebido pelo respectivo empregado no més anterior.

8 1° O empregador ndo estara obrigado a pagar o adiantamento, no mesmo més, a
todos os seus empregados.

8 2° O adiantamento seré pago ao ensejo das férias do empregado, sempre que éste
0 requerer no més de janeiro do correspondente ano.

Art. 3° Ocorrendo a extin¢do do contrato de trabalho antes do pagamento de que
trata o art. 1° desta Lei, o empregador poderd compensar o adiantamento mencionado com a
gratificacdo devida nos térmos do art. 3° da Lei n° 4.090, de 13 de julho de 1962, e, se nédo
bastar, com outro crédito de natureza trabalhista que possua o respectivo empregado.

LEI N°8.036, DE 11 DE MAIO DE 1990

Dispde sobre o Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 15. Para os fins previstos nesta lei, todos os empregadores ficam obrigados a
depositar, até o dia 7 (sete) de cada més, em conta bancéria vinculada, a importancia
correspondente a 8 (oito) por cento da remuneracdo paga ou devida, no més anterior, a cada
trabalhador, incluidas na remunerag&o as parcelas de que tratam os arts. 457 e 458 da CLT e a
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gratificacdo de Natal a que se refere a Lei n°®4.090, de 13 de julho de 1962, com as modificac¢oes
da Lei n°®4.749, de 12 de agosto de 1965.

8 1° Entende-se por empregador a pessoa fisica ou a pessoa juridica de direito
privado ou de direito pablico, da administracdo puablica direta, indireta ou fundacional de
qualquer dos Poderes, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que admitir
trabalhadores a seu servico, bem assim aquele que, regido por legislacédo especial, encontrar-se
nessa condi¢cdo ou figurar como fornecedor ou tomador de mao-de-obra, independente da
responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria a que eventualmente venha obrigar-se.

8§ 2° Considera-se trabalhador toda pessoa fisica que prestar servigos a empregador,
a locador ou tomador de méo-de-obra, excluidos os eventuais, 0s autbnomos e 0s servidores
pablicos civis e militares sujeitos a regime juridico proprio.

8 3° Os trabalhadores domésticos poderdo ter acesso ao regime do FGTS, na forma
que vier a ser prevista em lei.

8 4° Considera-se remuneragéo as retiradas de diretores ndo empregados, quando
haja deliberagdo da empresa, garantindo-lhes os direitos decorrentes do contrato de trabalho de
que trata o art. 16. (Paragrafo acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

8 5° O deposito de que trata o caput deste artigo € obrigatério nos casos de
afastamento para prestacdo do servico militar obrigatério e licenca por acidente do trabalho.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

8 6° Nao se incluem na remuneracéo, para os fins desta Lei, as parcelas elencadas
no § 9° do art. 28 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. (Paréagrafo acrescido pela Lei n°
9.711, de 20/11/1998)

§ 7° Os contratos de aprendizagem terdo a aliquota a que se refere o caput deste
artigo reduzida para 2% (dois por cento). (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.097, de

19/12/2000)

Art. 16. Para efeito desta Lei, as empresas sujeitas ao regime da legislacéo
trabalhista poderdo equiparar seus diretores ndo empregados aos demais trabalhadores sujeitos
ao regime do FGTS. Considera-se diretor aquele que exerca cargo de administracdo previsto
em lei, estatuto ou contrato social, independente da denominacdo do cargo.

Art. 18. Ocorrendo rescisdo do contrato de trabalho, por parte do empregador, ficara
este obrigado a depositar na conta vinculada do trabalhador no FGTS os valores relativos aos
depdsitos referentes ao més da rescisdo e ao imediatamente anterior, que ainda ndo houver sido
recolhido, sem prejuizo das cominacdes legais. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei
n®9.491, de 9/9/1997)

8 1° Na hipotese de despedida pelo empregador sem justa causa, depositara este, na
conta vinculada do trabalhador no FGTS, importancia igual a quarenta por cento do montante
de todos os depositos realizados na conta vinculada durante a vigéncia do contrato de trabalho,
atualizados monetariamente e acrescidos dos respectivos juros. (Paragrafo com redacdo dada
pela Lei n®9.491, de 9/9/1997)

8 2° Quando ocorrer despedida por culpa reciproca ou forga maior, reconhecida pela
Justica do Trabalho, o percentual de que trata o § 1° sera de 20 (vinte) por cento.

8 3% As importéancias de que trata este artigo deverdo constar da documentacédo
comprobatdria do recolhimento dos valores devidos a titulo de rescisdo do contrato de trabalho,
observado o disposto no art. 477 da CLT, eximindo o empregador, exclusivamente, quanto aos
valores discriminados. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°® 9.491, de 9/9/1997)

Art. 19. No caso de extin¢do do contrato de trabalho prevista no art. 14 desta Lei,
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serdo observados 0s seguintes critérios:

| - havendo indenizacdo a ser paga, o empregador, mediante comprovacao do
pagamento daquela, poderd sacar o saldo dos valores por ele depositados na conta
individualizada do trabalhador;

I - ndo havendo indenizacéo a ser paga, ou decorrido o prazo prescricional para a
reclamacdo de direitos por parte do trabalhador, o0 empregador podera levantar em seu favor o
saldo da respectiva conta individualizada, mediante comprovagéo perante o 6rgédo competente
do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

Art. 22. O empregador que ndo realizar os depésitos previstos nesta Lei, no prazo
fixado no art. 15, respondera pela incidéncia da Taxa Referencial - TR sobre a importancia
correspondente. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°9.964, de 10/4/2000)

8 1° Sobre o valor dos depositos, acrescido da TR, incidirdo, ainda, juros de mora
de 0,5% a.m. (cinco décimos por cento ao més) ou fracdo e multa, sujeitando-se, também, as
obrigac@es e sancdes previstas no Decreto-Lei n° 368, de 19 de dezembro de 1968. (Paragrafo
com redacéo dada pela Lei n® 9.964, de 10/4/2000)

8 2° Aincidéncia da TR de que trata o caput deste artigo sera cobrada por dia de
atraso, tomando-se por base o indice de atualizacéo das contas vinculadas do FGTS. (Paragrafo
com redacdo dada pela Lei n°® 9.964, de 10/4/2000)

8 2°-A. A multa referida no § 1° deste artigo serd cobrada nas condi¢es que se

seguem:

I - 5% (cinco por cento) no més de vencimento da obrigacao;

I1 - 10% (dez por cento) a partir do més seguinte ao do vencimento da obrigacao.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n® 9.964, de 10/4/2000)

8 3° Para efeito de levantamento de débito para com o FGTS, o percentual de 8%
(oito por cento) incidird sobre o valor acrescido da TR até a data da respectiva operacéo.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 9.964, de 10/4/2000)

Art. 23. Competira a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério
da Economia a verificacdo do cumprimento do disposto nesta Lei, especialmente quanto a
apuracdo dos débitos e das infracbes praticadas pelos empregadores ou tomadores de servico,
que os notificara para efetuarem e comprovarem os depdsitos correspondentes e cumprirem as
demais determinaces legais. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Medida Provisoria
n°® 889, de 24/7/2019, convertida na Lei n® 13.932, de 11/12/2019)

LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre a organizacdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LEI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL
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TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

) CAPITULO X i
DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES

Art. 32. A empresa é também obrigada a:

| - preparar folhas-de-pagamento das remuneracdes pagas ou creditadas a todos 0s
segurados a seu servico, de acordo com os padrGes e normas estabelecidos pelo 6rgéo
competente da Seguridade Social;

Il - lancar mensalmente em titulos proprios de sua contabilidade, de forma
discriminada, os fatos geradores de todas as contribuicbes, o montante das quantias
descontadas, as contribui¢fes da empresa e 0s totais recolhidos;

Il - prestar a Secretaria da Receita Federal do Brasil todas as informagdes
cadastrais, financeiras e contabeis de seu interesse, na forma por ela estabelecida, bem como os
esclarecimentos necessarios a fiscaliza¢do; (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 11.941, de 27/5/2009)

IV - declarar & Secretaria da Receita Federal do Brasil e ao Conselho Curador do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, na forma, prazo e condicdes estabelecidos
por esses 6rgdos, dados relacionados a fatos geradores, base de célculo e valores devidos da
contribuicdo previdenciéria e outras informagdes de interesse do INSS ou do Conselho Curador
do FGTS; (Inciso acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997 € com nova redaciio dada pela Lei n® 11.941, de
27/5/2009)

V - (VETADO na Lei n° 10.403, de 8/1/2002)

VI - comunicar, mensalmente, aos empregados, por intermédio de documento a ser
definido em regulamento, os valores recolhidos sobre o total de sua remuneragdo ao INSS.
(Inciso acrescido pela Lei n°® 12.692, de 24/7/2012)

8§ 1° (Paréagrafo acrescido pela Lei n°9.528, de 10/12/1997 e revogado pela Medida
Provisdria n® 449, de 3/12/2008, convertida na Lei n® 11.941, de 27/5/2009)

8 2° A declaracéo de que trata o inciso IV do caput deste artigo constitui instrumento
habil e suficiente para a exigéncia do crédito tributario, e suas informacdes comporéo a base de
dados para fins de célculo e concessdo dos beneficios previdenciarios. (Paragrafo acrescido pela
Lei n®9.528, de 10/12/1997 € com nova redacdo dada pela Lei n®11.941, de 27/5/2009)

8 3° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997 € revogado pela Medida Proviséria n®
449, de 3/12/2008, convertida na Lei n® 11.941, de 27/5/2009)

8 4° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 € revogado pela Medida Provisoria n°
449, de 3/12/2008, convertida na Lei n® 11.941, de 27/5/2009)

8 5° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 € revogado pela Medida Provisoria n°
449, de 3/12/2008, convertida na Lei n® 11.941, de 27/5/2009)

8 6° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 € revogado pela Medida Provisoria n°
449, de 3/12/2008, convertida na Lei n® 11.941, de 27/5/2009)

8 7° (Paréagrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 € revogado pela Medida Proviséria n°
449, de 3/12/2008, convertida na Lei n®11.941, de 27/5/2009)

8 8° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997 € revogado pela Medida Provisoria n°
449, de 3/12/2008, convertida na Lei n®11.941, de 27/5/2009)

8 9° A empresa deverd apresentar o documento a que se refere o inciso IV do caput
deste artigo ainda que ndo ocorram fatos geradores de contribuicdo previdenciéria, aplicando-
se, quando couber, a penalidade prevista no art. 32-A desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997 € com nova redacdo dada pela Lei n®11.941, de 27/5/2009)
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8 10. O descumprimento do disposto no inciso 1V do caput deste artigo impede a
expedicdo da certiddo de prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997 € com nova redacdo dada pela Lei n® 11.941, de 27/5/2009)

8 11. Em relacdo aos creditos tributarios, os documentos comprobatorios do
cumprimento das obrigagdes de que trata este artigo devem ficar arquivados na empresa até que
ocorra a prescricdo relativa aos créditos decorrentes das operacdes a que se refiram. (Paragrafo
unico transformado em § 11 pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 € com nova redacao dada pela Lei n® 11.941, de

27/5/2009)

8 12. (VETADO na Lei n° 12.692, de 24/7/2012)

Art. 32-A. O contribuinte que deixar de apresentar a declaracdo de que trata o inciso
IV do caput do art. 32 desta Lei no prazo fixado ou que a apresentar com incorre¢es ou
omissdes sera intimado a apresenta-la ou a prestar esclarecimentos e sujeitar-se-a as seguintes
multas:

| - de R$ 20,00 (vinte reais) para cada grupo de 10 (dez) informagdes incorretas ou
omitidas; e

I1 - de 2% (dois por cento) ao més-calendario ou fracédo, incidentes sobre 0 montante
das contribuicbes informadas, ainda que integralmente pagas, no caso de falta de entrega da
declaracdo ou entrega ap0s o prazo, limitada a 20% (vinte por cento), observado o disposto no
§ 3° deste artigo.

8 1° Para efeito de aplicacdo da multa prevista no inciso Il do caput deste artigo,
sera considerado como termo inicial o dia seguinte ao término do prazo fixado para entrega da
declaracdo e como termo final a data da efetiva entrega ou, no caso de ndo apresentacéo, a data
da lavratura do auto de infragdo ou da notificagéo de langamento.

8 2° Observado o disposto no § 3° deste artigo, as multas serdo reduzidas:

| - & metade, quando a declaracdo for apresentada ap6s o prazo, mas antes de
qualquer procedimento de oficio; ou

Il - a 75% (setenta e cinco por cento), se houver apresentagéo da declaragcdo no
prazo fixado em intimacdo.

8§ 3° A multa minima a ser aplicada seréa de:

I - R$ 200,00 (duzentos reais), tratando-se de omisséo de declaragdo sem ocorréncia
de fatos geradores de contribuicdo previdenciaria; e

Il - R$ 500,00 (quinhentos reais), nos demais casos. (Artigo acrescido pela Medida
Proviséria n® 449, de 3/12/2008, convertida na Lei n® 11.941, de 27/5/2009)

Art. 32-B. Os 6rgdos da administracdo direta, as autarquias, as fundacfes e as
empresas publicas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, cujas Normas
Gerais de Direito Financeiro para elaboracao e controle dos orcamentos estdo definidas pela
Lei n°4.320, de 17 de marco de 1964, e pela Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000,
ficam obrigados, na forma estabelecida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil do
Ministério da Fazenda, a apresentar:

| - a contabilidade entregue ao Tribunal de Controle Externo; e

Il - a folha de pagamento.

Paragrafo Unico. As informacdes de que trata o caput deverdo ser apresentadas até

0 dia 30 de abril do ano seguinte ao encerramento do exercicio. (Artigo acrescido pela Medida
Provisoria n® 589, de 13/11/2012, convertida na Lei n°® 12.810, de 15/5/2013)

Art. 32-C. O segurado especial responsavel pelo grupo familiar que contratar na
forma do § 8° do art. 12 apresentara as informacdes relacionadas ao registro de trabalhadores,
aos fatos geradores, & base de calculo e aos valores das contribui¢bes devidas a Previdéncia
Social e ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS e outras informacdes de interesse
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da Secretaria da Receita Federal do Brasil, do Ministério da Previdéncia Social, do Ministério
do Trabalho e Emprego e do Conselho Curador do FGTS, por meio de sistema eletrdnico com
entrada Unica de dados, e efetuard os recolhimentos por meio de documento Unico de
arrecadacao.

8 1° Os Ministros de Estado da Fazenda, da Previdéncia Social e do Trabalho e
Emprego dispordo, em ato conjunto, sobre a prestacdo das informacbes, a apuracdo, o
recolhimento e a distribuigcdo dos recursos recolhidos e sobre as informagdes geradas por meio
do sistema eletrénico e da guia de recolhimento de que trata o caput.

8 2° As informagdes prestadas no sistema eletronico de que trata o caput tém caréater
declaratdrio, constituem instrumento habil e suficiente para a exigéncia dos tributos e encargos
apurados e substituirdo, na forma regulamentada pelo ato conjunto que prevé o § 1° a
obrigatoriedade de entrega de todas as informacdes, formularios e declaragdes a que esta sujeito
o grupo familiar, inclusive as relativas ao recolhimento do FGTS.

8 3° O segurado especial de que trata o caput esta obrigado a arrecadar as
contribuig@es previstas nos incisos X, X1l e Xl do caput do art. 30, os valores referentes ao
FGTS e os encargos trabalhistas sob sua responsabilidade, até o dia 7 (sete) do més seguinte ao
da competéncia.

8 4° Os recolhimentos devidos, nos termos do § 3°, deverdo ser pagos por meio de
documento unico de arrecadagéo.

8 5° Se ndo houver expediente bancario na data indicada no § 3° o recolhimento
devera ser antecipado para o dia Util imediatamente anterior.

8 6° Os valores ndo pagos até a data do vencimento sujeitar-sedo a incidéncia de
acréscimos e encargos legais na forma prevista na legislacdo do Imposto sobre a Renda e
Proventos de Qualquer Natureza para as contribuicdes de carater tributario, e conforme o art.
22 da Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, para os depoésitos do FGTS, inclusive no que se
refere as multas por atraso.

8 7° O recolhimento do valor do FGTS na forma deste artigo serd creditado
diretamente em conta vinculada do trabalhador, assegurada a transferéncia dos elementos
identificadores do recolhimento ao agente operador do fundo.

8 82O ato de que trata 0 § 1° regulara a compensacao e a restitui¢do dos valores dos
tributos e dos encargos trabalhistas recolhidos, no documento Unico de arrecadacédo,
indevidamente ou em montante superior ao devido.

8 9° A devolucdo de valores do FGTS, depositados na conta vinculada do
trabalhador, sera objeto de norma regulamentar do Conselho Curador e do Agente Operador do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico.

8 10. O produto da arrecadacdo de que trata o § 3° serd centralizado na Caixa
Econdmica Federal.

8 11. A Caixa Econdmica Federal, com base nos elementos identificadores do
recolhimento, disponiveis no sistema de que trata o caput deste artigo, transferira para a Conta
Unica do Tesouro Nacional os valores arrecadados dos tributos e das contribuicBes previstas
nos incisos X, XII e XIII do caput do art. 30.

8 12. A impossibilidade de utilizagdo do sistema eletronico referido no caput sera
objeto de regulamento, a ser editado pelo Ministério da Fazenda e pelo Agente Operador do
FGTS.

8 13. A sistematica de entrega das informacdes e recolhimentos de que trata o caput
poderd ser estendida pelas autoridades previstas no § 1° para o produtor rural pessoa fisica de
que trata a alinea a do inciso V do caput do art. 12.

8 14. Aplica-se as informacOes entregues na forma deste artigo o disposto no §2°

do art. 32 e no art. 32-A. (Artigo acrescido pela Lei n° 12.873, de 24/10/2013, publicada no DOU de
25/10/2013, em vigor no primeiro dia do sétimo més subsequente a data de sua publicacao)
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Art. 33. A Secretaria da Receita Federal do Brasil compete planejar, executar,
acompanhar e avaliar as atividades relativas a tributacdo, a fiscalizacdo, a arrecadagdo, a
cobranca e ao recolhimento das contribuicdes sociais previstas no paragrafo unico do art. 11
desta Lei, das contribui¢des incidentes a titulo de substituicdo e das devidas a outras entidades
e fundos. ("Caput"” do artigo com redacéo dada pela Lei n° 11.941, de 27/5/2009)

CAPITULO XI )
DA PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITO

Art. 47. E exigida Certiddo Negativa de Débito - CND, fornecida pelo 6rgéo
competente, nos seguintes CasoSs: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°9.032, de 28/4/1995)

| - da empresa:

a) na contratacdo com o Poder Publico e no recebimento de beneficios ou incentivo
fiscal ou crediticio concedido por ele;

b) na alienacdo ou oneracdo, a qualquer titulo, de bem imoével ou direito a ele

relativo;

c) na alienacdo ou oneragdo, a qualquer titulo, de bem movel de valor superior a
Cr$ 2.500.000,00 (dois milhGes e quinhentos mil cruzeiros) incorporado ao ativo permanente
da empresa; (Valores atualizados a partir de 1° de junho de 1998, para R$ 15.904,18 (quinze
mil, novecentos e quatro reais e dezoito centavos)

d) no registro ou arquivamento, no 6rgdo préprio, de ato relativo a baixa ou redugédo
de capital de firma individual, reducdo de capital social, cisdo total ou parcial, transformacéo
ou extingdo de entidade ou sociedade comercial ou civil e transferéncia de controle de cotas de
sociedades de responsabilidade limitada; (Alinea com redacédo dada pela Lei n°® 9.528, de
10/12/1997)

I - do proprietério, pessoa fisica ou juridica, de obra de construcéo civil, quando
de sua averbacdo no registro de imdveis, salvo no caso do inciso VIII do art. 30.

8 1° A prova de inexisténcia de débito deve ser exigida da empresa em relacdo a
todas as suas dependéncias, estabelecimentos e obras de construcédo civil, independentemente
do local onde se encontrem, ressalvado aos 6rgdos competentes o direito de cobranca de
qualquer débito apurado posteriormente.

8 2° A prova de inexisténcia de débito, quando exigivel ao incorporador, independe
da apresentada no registro de imdveis por ocasido da inscricdo do memorial de incorporacao.

8 3° Fica dispensada a transcri¢do, em instrumento publico ou particular, do inteiro
teor do documento comprobatério de inexisténcia de débito, bastando a referéncia ao seu
nimero de série e data da emissdo, bem como a guarda do documento comprobatorio a
disposi¢do dos 6rgaos competentes.

8 4° O documento comprobatorio de inexisténcia de débito podera ser apresentado
por copia autenticada, dispensada a indicacdo de sua finalidade, exceto no caso do inciso Il
deste artigo.

8 5° O prazo de validade da Certiddo Negativa de Débito - CND ¢é de sessenta dias,
contados da sua emissdo, podendo ser ampliado por regulamento para até cento e oitenta dias.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

8 6° Independe de prova de inexisténcia de debito:

a) a lavratura ou assinatura de instrumento, ato ou contrato que constitua retificacao,
ratificacdo ou efetivacdo de outro anterior para o qual ja foi feita a prova;

b) a constituicdo de garantia para concessédo de crédito rural, em qualquer de suas
modalidades, por instituicdo de crédito publica ou privada, desde que o contribuinte referido no
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art. 25, ndo seja responsavel direto pelo recolhimento de contribui¢Bes sobre a sua producéo
para a Seguridade Social,

c) a averbacgéo prevista no inciso Il deste artigo, relativa a imovel cuja construgdo
tenha sido concluida antes de 22 de novembro de 1966.

d) o recebimento pelos Municipios de transferéncia de recursos destinados a a¢des
de assisténcia social, educacdo, salde e em caso de calamidade publica.(Alinea acrescida pela Lei
n°® 11.960, de 29/6/2009)

e) a averbacdo da construcdo civil localizada em &rea objeto de regularizacdo
fundiaria de interesse social, na forma da Lei n® 11.977, de 7 de julho de 2009. (Alinea acrescida
pela Lei n®12.424, de 16/6/2011)

8§ 7° O conddmino adquirente de unidades imobiliarias de obra de construcéo civil
ndo incorporada na forma da Lei n® 4.591, de 16 de dezembro de 1964, podera obter documento
comprobatdrio de inexisténcia de débito, desde que comprove o pagamento das contribuices
relativas a sua unidade, conforme dispuser o regulamento.

8 8° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995 € revogado pela Medida Proviséria n°
449, de 3/12/2008, convertida na Lei n® 11.941, de 27/5/2009)

Art. 48. A pratica de ato com inobservancia do disposto no artigo anterior, ou o seu
registro, acarretard a responsabilidade solidaria dos contratantes e do oficial que lavrar ou
registrar o instrumento, sendo o ato nulo para todos os efeitos.

DECRETO N° 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999

Aprova o Regulamento da Previdéncia Social,
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art.
84, inciso IV, da Constituicdo Federal, e de acordo com a Emenda Constitucional n° 20, de
1998, as Leis Complementares n° 70, de 30 de dezembro de 1991, e 84, de 18 de janeiro de
1996, e as Leis n° 8.138, de 28 de dezembro de 1990, 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.213, de
24 de julho de 1991, 8.218, de 29 de agosto de 1991, 8.383, de 30 de dezembro de 1991, 8.398,
de 7 de janeiro de 1992, 8.436, de 25 de junho de 1992, 8.444, de 20 de julho de 1992, 8.540,
de 22 de dezembro de 1992, 8.542, de 23 de dezembro de 1992. 8.619, de 5 de janeiro de 1993,
8.620, de 5 de janeiro de 1993, 8.630 de 25 de fevereiro de 1993, 8.647, de 13 de abril de 1993,
8.742, de 7 de dezembro de 1993, 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 8.861, de 25 de marco de
1994, 8.864, de 28 de marco de 1994, 8.870, de 1 5 de abril de 1994, 8.880, de 27 de maio de
1994, 8.935, de 18 de novembro de 1994, 8.981, de 20 de janeiro de 1995, 9.032, de 28 de abril
de 1995, 9.063, de 14 de junho de 1995, 9.065, de 20 de junho de 1995, 9.069, de 29 de junho
de 1995, 9.129, de 20 de novembro de 1995, 9.249. de 26 de dezembro de 1995, 9.250, de 26
de dezembro de 1995, 9.317, de 5 de dezembro de 1996, 9.429, de 26 de dezembro de 1996,
9.476, de 23 de julho de 1997, 9.506, de 30 de outubro de 1997, 9.528, de 10 de dezembro de
1997, 9.601, de 21 de janeiro de 1998, 9.615, de 24 de marco de 1998, 9.639, de 25 de maio de
1998, 9.649, de 27 de maio de 1998, 9.676, de 30 de junho de 1998, 9.703, de 17 de novembro
de 1998, 9.711, de 21 de novembro de 1998, 9.717, de 27 de novembro de 1998. 9.718, de 27
de novembro de 1998, 9.719, de 27 de novembro de 1998, 9.720, de 30 de novembro de 1998,
e 9.732, de 11 de dezembro de 1998,
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Art. 1° O Regulamento, da Previdéncia Social passa a vigorar na forma do texto
apenso ao presente Decreto, com seus anexos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Ficam revogados os Decretos n° 33.335, de 20 de julho de 1953, 36.911, de
15 de fevereiro de 1955, 65.106, de 5 de setembro de 1969, 69.382, de 19 de outubro de 1971,
72.771, de 6 de setembro de 1973, 73.617, de 12 de fevereiro de 1974, 73.833, de. 13 de marco
de 1974, 74.661, de 7 de outubro de 1974, 75.478, de 14 de marco de 1975, 75.706, de 8 de
maio de 1975, 75.884, de 19 de junho de 1975, 76.326, de 23 de setembro de 1975, 77.210, de
20 de fevereiro de 1976, 79.037, de 24 de dezembro de 1976, 79.575, de 26 de abril de 1977,
79.789, de 7 de junho de 1977, 83.080, de 24 de janeiro de 1979, 83.081. de 24 de janeiro de
1979, 85.745, de 23 de fevereiro de 1981, 85.850, de 30 de marco de 1981, 86.512, de 29 de
outubro de 1981, 87.374, de 8 de julho de 1982, 87.430, de 28 de julho de 1982, 88.353, de 6
de junho de 1983, 88.367, de 7 de junho de 1983, 88.443, de 29 de junho de 1983, 89,167, de
9 de dezembro de 1983, 89.312, de 23 de janeiro de 1984, 90.038, de 9 de agosto de 1984,
90.195, de 12 de setembro de 1984, 90.817, de 17 de janeiro de 1985, 91.406, de 5 de julho de
1985, 92.588, de 25 de abril de 1986, 92.700, de 21 de maio de 1986, 92.702, de 21 de maio de
1986, 92.769, de 10 de junho de 1986, 92.770, de 10 de junho de 1986, 92.976, de 22 de julho
de 1986, 94.512, de 24 de junho de 1987, 96.543, de 22 de agosto de 1988, 96.595, de 25 de
agosto de 1998, 98.376, de 7 de novembro de 1989, 99.301, de 15 de junho de 1990, 99.351,
de 27 de junho de 1990, 1.197, de 14 de julho de 1994, 1.514, de 5 de junho de 1995, 1.826, de
29 de fevereiro de 1996, 1.843, de 25 de marco de 1996, 2.172, de 5 de marco de 1997, 2.173,
de 5 de marco de 1997, 2.342 de 9 de outubro de 1997, 2.664, de 10 de julho de 1998, 2.782,
de 14 de setembro de 1998, 2.803, de 20 de outubro de 1998, 2.924, de 5 de janeiro de 1999, e
3.039, de 28 de abril de 1999.

Brasilia, 6 de maio de 1999; 178° da Independéncia e 111° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Waldeck Ornélas

REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL

LIVRO I
DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS BASICOS

TITULO |
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 1° A seguridade social compreende um conjunto integrado de acdes de
iniciativa dos poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar o direito relativo a saude,
e a previdéncia e a assisténcia social.

LEI N°6.019, DE 3 DE JANEIRO DE 1974

Dispde sobre o trabalho temporario nas
empresas urbanas e da outras providéncias.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As relacBes de trabalho na empresa de trabalho temporario, na empresa de
prestacdo de servigos e nas respectivas tomadoras de servigo e contratante regem-se por esta
Lei. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 13.429, de 31/3/2017)

Art. 2° Trabalho temporério é aquele prestado por pessoa fisica contratada por uma
empresa de trabalho temporario que a coloca a disposicdo de uma empresa tomadora de
servicos, para atender a necessidade de substituicdo transitdria de pessoal permanente ou a
demanda complementar de servicos. (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 13.429, de
31/3/2017)

§ 1° E proibida a contratacido de trabalho temporario para a substituicio de
trabalhadores em greve, salvo nos casos previstos em lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.429, de
31/3/2017)

8 2° Considera-se complementar a demanda de servigos que seja oriunda de fatores
imprevisiveis ou, quando decorrente de fatores previsiveis, tenha natureza intermitente,
periddica ou sazonal. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.429, de 31/3/2017)

Art. 3° E reconhecida a atividade da empresa de trabalho temporario que passa a
integrar o plano basico do enquadramento sindical a que se refere o artigo 577, da Consolidacéo
das Leis do Trabalho.

Art. 4° Empresa de trabalho temporario é a pessoa juridica, devidamente registrada
no Ministério do Trabalho, responsavel pela colocagédo de trabalhadores a disposi¢édo de outras
empresas temporariamente. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 13.429, de 31/3/2017)

LEI N°5.889, DE 08 DE JUNHO DE 1973

Estatui normas reguladoras do trabalho rural e da
outras providéncias.

O Presidente da Republica
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As relacdes de trabalho rural serdo reguladas por esta Lei €, no que com ela
néo colidirem, pelas normas da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei
n®5.452, de 1° de maio de 1943.

Paragrafo unico. Observadas as peculiaridades do trabalho rural, a ele também se
aplicam as Leis n° 605, de 5 de janeiro de 1949; 4.090, de 13 de julho de 1962; 4.725, de 13
de julho de 1965, com as alteracdes da Lei n® 4.903, de 16 de dezembro de 1965 e os Decretos-
leis n% 15, de 29 de julho de 1966; 17, de 22 de agosto de 1966 e 368, de 19 de dezembro de
1968.

Art. 2° Empregado rural é toda pessoa fisica que, em propriedade rural ou prédio
rastico, presta servicos de natureza ndo eventual a empregador rural, sob a dependéncia deste e
mediante salario.
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Art. 3° Considera-se empregador rural, para os efeitos desta Lei, a pessoa fisica ou
juridica, proprietario ou ndo, que explore atividade agro-econémica, em carater permanente ou
temporario, diretamente ou através de prepostos e com auxilio de empregados.

8 1° Inclui-se na atividade econdmica referida no caput deste artigo, além da
exploracdo industrial em estabelecimento agrario ndo compreendido na Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, a exploragéo
do turismo rural ancilar a exploragdo agroeconémica. (Paragrafo com redacfo dada pela Lein®13.171,

de 21/10/2015)
8§ 2° Sempre que uma ou mais empresas, embora tendo cada uma delas

personalidade juridica propria, estiverem sob direcdo, controle ou administracdo de outra, ou
ainda quando, mesmo guardando cada uma sua autonomia, integrem grupo econémico ou
financeiro rural, serdo responsaveis solidariamente nas obrigacfes decorrentes da relacdo de
emprego.

LEI COMPLEMENTAR N° 150, DE 1° DE JUNHO DE 2015

Dispde sobre o contrato de trabalho doméstico;
altera as Leis n° 8.212, de 24 de julho de 1991,
n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e n° 11.196,
de 21 de novembro de 2005; revoga o inciso |
do art. 3° da Lei n° 8.009, de 29 de mar¢o de
1990, o art. 36 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho
de 1991, a Lei n° 5.859, de 11 de dezembro de
1972, e o inciso VII do art. 12 da Lei n° 9.250,
de 26 de dezembro 1995; e da& outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO |
DO CONTRATO DE TRABALHO DOMESTICO

Art. 1° Ao empregado doméstico, assim considerado aquele que presta servicos de
forma continua, subordinada, onerosa e pessoal e de finalidade ndo lucrativa a pessoa ou a
familia, no ambito residencial destas, por mais de 2 (dois) dias por semana, aplica-se o disposto
nesta Lei.

Paragrafo Unico. E vedada a contratacdo de menor de 18 (dezoito) anos para
desempenho de trabalho doméstico, de acordo com a Convencdo n° 182, de 1999, da
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) e com o Decreto n°® 6.481, de 12 de junho de
2008.

Art. 2° A duracgdo normal do trabalho domeéstico ndo excedera 8 (oito) horas diarias
e 44 (quarenta e quatro) semanais, observado o disposto nesta Lei.

8 1° A remuneracdo da hora extraordinaria sera, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) superior ao valor da hora normal.
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§ 2° O salério-hora normal, em caso de empregado mensalista, sera obtido
dividindo-se o salario mensal por 220 (duzentas e vinte) horas, salvo se o contrato estipular
jornada mensal inferior que resulte em divisor diverso.

8 3° O salario-dia normal, em caso de empregado mensalista, sera obtido dividindo-
se 0 salario mensal por 30 (trinta) e servira de base para pagamento do repouso remunerado e
dos feriados trabalhados.

8 4° Poderd ser dispensado o acréscimo de saldrio e instituido regime de
compensacao de horas, mediante acordo escrito entre empregador e empregado, se 0 exXcesso
de horas de um dia for compensado em outro dia.

8 5° No regime de compensacao previsto no § 4°:

| - sera devido o pagamento, como horas extraordinérias, na forma do § 1°, das
primeiras 40 (quarenta) horas mensais excedentes ao horario normal de trabalho;

Il - das 40 (quarenta) horas referidas no inciso I, poderdo ser deduzidas, sem o
correspondente pagamento, as horas ndo trabalhadas, em fungéo de reducéo do horério normal
de trabalho ou de dia util ndo trabalhado, durante o0 més;

Il - o saldo de horas que excederem as 40 (quarenta) primeiras horas mensais de
que trata o inciso I, com a deducéo prevista no inciso Il, quando for o caso, sera compensado
no periodo maximo de 1 (um) ano.

8 6° Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho sem que tenha havido a
compensacao integral da jornada extraordinaria, na forma do 8 5° o empregado fard jus ao
pagamento das horas extras ndo compensadas, calculadas sobre o valor da remuneracéo na data
de rescisdo.

8 7° Os intervalos previstos nesta Lei, o tempo de repouso, as horas néo trabalhadas,
os feriados e os domingos livres em que o empregado que mora no local de trabalho nele
permaneca ndo serdo computados como horario de trabalho.

8 8° O trabalho ndo compensado prestado em domingos e feriados deve ser pago
em dobro, sem prejuizo da remuneracao relativa ao repouso semanal.

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO 111
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao 111
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Do Calculo do Valor dos Beneficios

Subsecio 11
Da Renda Mensal do Beneficio

Art. 40. E devido abono anual ao segurado e ao dependente da Previdéncia Social
que, durante o ano, recebeu auxilio-doenca, auxilio-acidente ou aposentadoria, pensdo por
morte ou auxilio-reclusao.

Paragrafo tnico. O abono anual sera calculado, no que couber, da mesma forma que
a Gratificagdo de Natal dos trabalhadores, tendo por base o valor da renda mensal do beneficio
do més de dezembro de cada ano.

Secao IV
Do Reajustamento do Valor dos Beneficios

Art. 41. (Revogado pela Lei n° 11.430, de 26/12/2006)

FIM DO DOCUMENTO
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