PROJETO DE LEI N° DE 2021
(Do Sr. Deputado Alexandre Padilha)

Dispde sobre a reserva de vagas de
emprego, ou estagio para Mulheres
transexuais, travestis e homens
transexuais nas empresas privadas e da
outras providéncias.
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O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° As empresas que gozam de incentivos fiscais, que participem de licitagdo
ou que mantenham contrato ou convénio com o Poder Publico Federal, com mais de cem
empregados, deverao contratar pessoas autodeclaradas travestis e transexuais na
proporgao de, no minimo, 3% (trés por cento) do total de seus empregados.

Paragrafo Unico: A mesma reserva de vagas sera aplicada ao numero de
estagios e trainners, caso hajam na empresa.

Art. 2° Em todos atos e procedimentos, fica assegurado o uso do nome social da
pessoa travesti ou transexual, de acordo com seu requerimento.

Art. 3° Os registros dos sistemas de informacao, de cadastros, de programas, de
servigos, de fichas, de formularios, de prontuarios e congéneres das empresas deverao
conter o campo "nome social" em destaque, acompanhado do nome civil, que sera
utilizado apenas para fins administrativos internos.

Art. 4° Para efeitos desta lei, sera garantido o respeito a autodeclaracdo de
identidade de género em sua integralidade no ambiente de trabalho.

Paragrafo unico. A garantia de que trata o caput compreende o respeito a
expressao de identidade de género por meio de:

| — uso do nome social;
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I — modo de vestir, falar ou maneirismo;




lll — uso do banheiro do género com o qual se identifica; e

IV - realizacdo de modificagdes corporais e de aparéncia fisica.

Art. 5° A observancia do percentual de vagas reservadas nos termos desta lei
compreendera todo o periodo em que houver concessdo dos incentivos fiscais ou o

periodo em que for vigorar o contrato ou convénio com o Poder Publico.

Art. 6° Caso as empresas de que trata o caput descumpram as disposi¢des desta
lei, ficarao sujeitas a perda dos incentivos fiscais ou a rescisdo do contrato ou convénio.
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Art. 7° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

JUSTIFICATIVA

O Brasil é o pais onde mais assassinatos de pessoas trans séo registrados no
mundo. Isso ja deveu-se até mesmo a pandemia coronavirus em 2020, segundo dados da
Associacdo Nacional de Travestis e Transexuais (ANTRA). Ademais, ainda de acordo com dados
da ANTRA, 90% (noventa por cento) das pessoas transgénero e travestis em nosso pais
recorreram a prostituicdo pelo menos uma vez na vida para apoiar 0 mesmo, e 0s outros

trabalham informalmente na maior parte do tempo.

Quando busca explicar por que o Brasil e outros paises da América Latina
registram altos indices de violéncia contra travestis e transexuais, a ONG Transgender Europe
cita, como uma das causas, a vulnerabilidade dessas pessoas ao trabalharem na prostituicdo. Ao
fazer isso, a entidade internacional aponta, indiretamente, um dos maiores obstaculos para

transgéneros brasileiros: a exclusdo do mercado de trabalho.

Segundo o Relatério da violéncia homofébica no Brasil, publicado pela Secretaria
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de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica (SDH), em 2012, a transfobia faz com que
esse grupo “acabe tendo como unica opc¢éo de sobrevivéncia a prostituicdo de rua”. Nao é mera
forca de expressdo. Estimativa feita pela Associagdo Nacional de Travestis e Transexuais
(Antra), com base em dados colhidos nas diversas regionais da entidade, aponta que 90% das

pessoas trans recorrem a essa profissdo ao menos em algum momento da vida.




Tais dados nos fazem refletir a necessidade urgente de o poder publico estimulgr

a contratacdo de pessoas transgéneras para superas tamanha exclusao e vulnerabilidade qu

impoem a estas pessoas indices terriveis de esclusao, desemprego e assassinatos.

Por todo o exposto, conclamo os Nobres Pares a aprovarem esta proposicao.

Sala das Sessoes, em 03 de fevereiro de 2021.

ALEXANDRE PADILHA
DEPUTADO FEDERAL - PT/SP
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