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| - RELATORIO

A comissao de Legislacédo Participativa aprovou a Sugestao n°
86, de 2016, oriunda da Associacdo dos Funcionarios do Banco do Nordeste
do Brasil — AFBNB, convertida neste Projeto de Lei n°® 7.979, de 2017, para
“‘estender aos dirigentes e representantes de associagbes de trabalhadores,
guando no exercicio da defesa dos interesses de sua categoria, as garantias

dadas aos dirigentes sindicais”.

Esgotado o prazo regimental, ndo foram recebidas emendas a

proposicao.

E o relatorio.



II - VOTO DO RELATOR

A Convencéao 135 da Organizacéo Internacional do Trabalho —

OIT, convalidada pelo Decreto n°® 131, de 22 de maio de 1991, assim dispde

em seus artigos 1° e 3°:

seu artigo 1°:

ARTIGO 1°

Os representantes dos trabalhadores na empresa devem ser
beneficiados com uma protecdo eficiente contra quaisquer
medidas que poderiam vir a prejudica-los, inclusive o
licenciamento, e que seriam motivadas por sua qualidade ou
suas atividades como representantes dos trabalhadores, sua
filiagdo sindical, ou participagdo em atividades sindicais,
congquanto ajam de acordo com as leis, convencgdes coletivas
ou outros arranjos convencionais vigorando.

(..)
ARTIGO 3°

Para os fins da presente Convencdo, 0sS termos
"representantes dos trabalhadores" designam pessoas
reconhecidas como tais pela legislacdo ou a praticas nacionais,
quer sejam:

a) representantes sindicais, a saber representantes nomeados
ou eleitos por sindicatos;

b) ou representantes eleitos, a saber representantes livremente
eleitos pelos trabalhadores da empresa, conforme as
disposi¢des da legislagao nacional ou de convengdes coletivas,
e cujas fungbes ndo se estendam a atividades que sejam
reconhecidas, nos paises interessados, como dependendo das
prerrogativas exclusivas dos sindicatos.

O Decreto n° 131, de 22 de maio de 1991, assim dispde em

Art. 1° A Convencado n° 135, da Organizacdo Internacional do
Trabalho OIT, sobre a Protecdo de Representantes de
Trabalhadores, apensa por cOpia ao presente decreto, sera
executada e cumprida tao inteiramente como nela se contém.

Ocorre que, apesar dessas previsdes normativas, na pratica, a

protecdo da representacdo classista ainda nédo € plena, carecendo de

aperfeicoamentos, como o que se propde neste projeto em analise.

De fato, como bem elucida a AFNB:



Apesar da reconhecida protecdo por conta da representacéo
sindical — expressos no artigo 543 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, nos artigos 8° VIII, e 11°, ambos da
Constituicdo Federal de 1988, assim como no Decreto 131/91,
gue remete a Convencgdo 135, da OIT — o que se verifica na
prética é que ndo é garantida em plenitude a sua aplicacao, na
medida em que a defesa dos interesses dos trabalhadores se
da, hoje, de forma mais ampla no ambito das organizacoes,
instituicdes, empresas publicas, de economia mista e empresas
privadas.

De fato, além da ocorréncia de sindicatos, combativos e
atuantes, ha um numero extenso de associacbes de
trabalhadores, com histérico de lutas pelos trabalhadores, as
quais ndo fazem paralelismo com os sindicatos, como, por
exemplo, a Associacdo dos Funcionarios do Banco do
Nordeste do Brasil — AFBNB, a qual tem mais de 5.000
associados, com mais de 170 representantes em toda a area
de atuacdo do Banco e 18 dirigentes, mas que, infelizmente,
sédo privados de protecdo contra arbitrariedades e atitudes
persecutérias quando do exercicio de suas fun¢des de defesa
do interesse dos trabalhadores, que em geral levam a
enfrentamentos e contradi¢cdes na relagéao capital-trabalho.

Isso gera — de certa forma — inseguranga na atuagdo, néo sé
dos dirigentes quanto no exercicio da representacdo nessas
associacbes de trabalhadores de organizagles, instituicbes,
empresas publicas, de economia mista e privada, ocorrendo,
nao raras vezes, atitudes antissindicais, que levam a situagdes
de dano e assédio moral, caracterizados, por exemplo, pela
restricdo indevida a oportunidade de crescimento profissional,
em concorréncias e capacitacdes, ou mesmo a perda de
funcgéo.

O projeto em apreciacdo tem por escopo dar tratamento
isondmico aos representantes e dirigentes de associacdes de trabalhadores em
relacdo aos dirigentes e delegados sindicais, razdo pela qual merece ser

acolhido em sua inteireza.

Ante o0 exposto, somos pela aprovacao do Projeto de Lei n°
7.979, de 2017, ressaltando sua sintonia com a Convencédo 135/91 da OIT, e

com 0s principios constitucionais regentes da matéria.

Sala da Comissdo, em de de 2017.
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Relator



