COMISSAO ESPECIAL DESTINADA A PROFERIR PARECER AO
PROJETO DE LEI N° 6787, DE 2016, DO PODER EXECUTIVO, QUE
"ALTERA O DECRETO-LEI N° 5452, DE 1° DE MAIO DE 1943 -
CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO, E A LEI N° 6.019, DE 3
DE JANEIRO DE 1974, PARA DISPOR SOBRE ELEICOES DE
REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES NO LOCAL DE
TRABALHO E SOBRE TRABALHO TEMPORARIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS" - PL678716

PROJETO DE LEIN.°6.787, DE 2016

Altera o Decreto-Lei n°® 5.452, de 1°
de maio de 1943 - Consolidacéo das
Leis do Trabalho, e a Lei n° 6.019,
de 3 de janeiro de 1974, para dispor
sobre eleicbes de representantes
dos trabalhadores no local de
trabalho e sobre trabalho temporério,
e da outras providéncias.

EMENDA N.°

Acrescente-se o0 seguinte art. 71 ao art. 1° do Projeto de Lei
n® 6.787, de 2016, na seguinte redacao:

86°

E facultada a

reducdo do intervalo intrajornada,

respeitado o limite minimo de trinta minutos, conforme disposto no art.
611-A, ndo se aplicando, nessa hipotese, o disposto no 84° deste artigo.”

(NR)



JUSTIFICACAO

O Projeto de Lei n.° 6.787, de 2016, foi apresentado pelo Poder
Executivo com o intuito de alterar parte da legislacdo trabalhista,
modernizando-a e adequando parte dos dispositivos a nova realidade de
producdo e mercado de trabalho brasileiros.

Nesse sentido, a proposta enviada pelo Presidente da
Republica, insere o art. 611-A na Consolidacao das Leis Trabalhistas para
permitir a alteracdo negociada ou acordada dos contratos de trabalho,
sem, entretanto, desrespeitar as garantias minimas trabalhistas, que
devem ser respeitadas.

Nesta alteracdo, é prevista no inciso V, do art. 611-A proposto,
a permissdo da reducdo do intervalo intrajornada de 1 hora para 30
minutos. Consideramos tal alteracdo meritoria, desde que inserida em
acordo ou convencao coletiva, conforme requisitos previstos no texto
proposto.

Entretanto, para garantir a efetividade da proposta,
apresentamos a presente emenda, adequando a redacao do art. 71, da
CLT, a nova permissado de reducéo do intervalo intrajornada. O objetivo é
excluir, taxativamente a aplicagdo do 84° do art. 71, que prevé o
acréscimo de no minimo 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da
remuneracao da hora normal de trabalho, quando ndo for concedido o
intervalo no periodo minimo de 1 hora.

Assim, diante de acordo ou convencao que preveja intervalo
inferior a 1 hora, ndo ha que ser admitida a aplicacao de dispositivo legal
gue preveja adicional na remuneracgéo caso a diminuicdo do intervalo seja

feita legalmente, cumprindo todos os requisitos exigidos.
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