CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO ESPECIAL DESTINADA A PROFERIR PARECER AO PROJETO
DE LEI N.°6.787, DE 2016

PROJETO DE LEI N.°6.787, DE 2016
(do Poder Executivo)

Altera o Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943 - Consolidacdo das Leis do Trabalho, e a
Lei n° 6.019, de 3 de janeiro de 1974, para
dispor sobre eleicbes de representantes dos
trabalhadores no local de trabalho e sobre
trabalho temporario, e da outras providéncias.

EMENDA
(do Sr. Vitor Lippi)

Acrescente-se 0 seguinte inciso X1V ao art. 611-A do Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943, inserido pelo art. 1° do Projeto de Lei n° 6.787, de 2016:

X1V - quitacdo plena do contrato de trabalho encerrado por mutuo acordo, além
da conciliacdo prévia por encerramento do contrato de trabalho

JUSTIFICACAO

Atualmente as empresas ndo tém seguranca juridica para realizar acordos
extrajudiciais com seus empregados, pois 0s termos negociados ndo sdo considerados
validos pela justica do trabalho. O dispositivo sugerido tem a intencdo de eliminar tal
inseguranca juridica, estimulando as negociac@es e reduzindo a litigiosidade, conferindo
validade as negociacBes entabuladas que obedecam aos pardmetros estabelecidos em
convencdes ou acordos coletivos.

O massacrante numero de conflitos trabalhistas, revelado pelos relatérios anuais
da Justica do Trabalho, coloca em risco o mercado de trabalho pelo temor gerado, entre
possiveis empregadores, da contratacdo de empregados.

E sabido que esmagadora maioria de dissidios individuais e coletivos é ajuizada
por empregados demitidos sem justa causa, cujos pagamentos finais foram feitos sob a
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assisténcia do respectivo sindicato ou de 6rgdo local do Ministério Publico do Trabalho e
Emprego. Os recibos de quitacdo, entretanto, pouca ou nenhuma valia tém diante do Juiz
do Trabalho. Parece evidente que ndo foi isso que desejou o legislador e exprime a lei,
quando impds a obrigatoriedade da assisténcia e da homologacdo em toda resciséo
contratual de empregado com mais de um ano de servico.

Razbes inexplicaveis fizeram com que o Judiciario Trabalhista fragilizasse
documento essencial a vida das empresas, gerando-lhes quase completa inseguranca
juridica.

A presente proposta tem o proposito de oferecer seguranca a ambas as partes. Ao
empregado demitido atribuindo o carater de titulo executivo extrajudicial ao recibo de
quitacdo; ao empregador garantindo-lhe que a quitacdo tera eficacia liberatoria geral,
salvo parcelas expressamente ressalvadas.

A validade do recibo de quitacdo, concedera indispensavel seguranca juridica a
empregados e empregadores, essencial a geracdo de empregos no Pais gravado por
elevada porcentagem de desempregados e subempregados.

Sala da Comisséo, 21 de margo de 2017.

Deputado VITOR LIPPI



