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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 5.245, DE 2016

(Do Sr. Bonifacio de Andrada)

Acrescenta o paragrafo 2° ao art. 459 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1943 -
CLT - para possibilitar que empresas, com mais de uma base territorial,
atendendo a peculiaridades locais, facgam o pagamento de seus
funcionarios em uma unica data.

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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Art. 1° O art. 459 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1943 — CLT - passa a

vigorar acrescido do paragrafo 2°, com a seguinte redacéo:

8 2° Observado o limite estabelecido no paragrafo anterior, o
pagamento da remuneracdo poderd ser feito na mesma data, mesmo
quando a empresa atuar em mais de uma base territorial, ainda que 0s

instrumentos coletivos tragam datas distintas”.

Art. 2°, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag&o.

JUSTIFICATIVA

Na relacdo de trabalho, um dos aspectos mais importantes para a
empresa e para 0 empregador é, sem ddvida nenhuma, a remuneracdo, que tem que ser feita
de uma forma que ndo prejudique nenhuma das partes e que garanta a sobrevivéncia da
empresa e a continuidade dos empregos.

Atualmente, empresas com base territorial mais extensa, que atuam em
diferentes municipios e até em diferentes estados, vem apresentando dificuldades para efetuar
0 pagamento de seus funcionérios, o que faz crescer o nimero de desempregados no pais.

Enormes dificuldades também sdo apresentadas em relacdo aos
empregados, como, por exemplo, os que solicitam transferéncia para outras localidades da
mesma empresa e que, por esse motivo, encontram entraves para receber seus salarios em
datas diferentes do praticado naquela localidade, gerando verdadeira distor¢cdo para inUmeros
empregados de uma mesma empresa.

Dessa forma, o objetivo do projeto de lei é permitir que as empresas
possam se organizar de forma mais adequada, estabelecendo um regime geral de pagamento
unificado, mesmo atuando em diferentes localidades, o que evitara a dispensa de diversos
empregados.

Sala das comissdes, 11 de maio de 2016.

Bonifacio de Andrada
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Deputado Federal

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informagéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitérias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO Il _
DA REMUNERAGAO

Art. 459. O pagamento do salario, qualquer que seja a modalidade do trabalho,
ndo deve ser estipulado por periodo superior a 1 (um) més, salvo no que concerne a
comissOes, percentagens e gratificacoes.
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§ 1° Quando o pagamento houver sido estipulado por més, devera ser efetuado, o
mais tardar, até o quinto dia Util do més subseqliente ao vencido. (Paragrafo com redacéo
dada pela Lei n° 7.855, de 24/10/1989)

Art. 460. Na falta de estipulacdo do salario ou ndo havendo prova sobre a
importancia ajustada, o0 empregado tera direito a perceber salario igual ao daquele que, na
mesma empresa, fizer servigo equivalente, ou do que for habitualmente pago para servico
semelhante.

FIM DO DOCUMENTO
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