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| - RELATORIO

A iniciativa prevé que o estabelecimento empregador de
natureza publica ou privada que preste servicos de assisténcia social,
planejamento, previdéncia, habitacdo, educacdo, salude e acdo comunitaria,
deve contratar e manter em seus quadros um numero determinado de
assistentes sociais, conforme critérios discriminados no texto do Projeto.

O projeto prevé, ainda, que a Iimpossibilidade de
atendimento da exigéncia, por inexistir profissional na localidade, deve ser
comunicada ao Conselho Regional de Servico Social, e estipula penalidades,
na forma de interdicdo em caso de reincidéncia, multa e suspenséo do registro
de funcionamento, dispondo que as duas ultimas sanc¢des serdo aplicadas pelo
Conselho.

Inicialmente, o Projeto foi distribuido a Comissdo de
Seguridade Social e Familia (CSSF) e a Comissado de Constituicdo e Justica e
de Cidadania (CCJC). No ambito da CSSF, o Deputado José Linhares
apresentou Parecer pela aprovacao na forma de Substitutivo.

Antes da manifestagdo da CSSF, a Mesa Diretora da
Casa deferiu requerimento para redistribuicdo da proposta, incluindo-se
também a Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servi¢co Publico (CTASP)



Conforme previsdo do Regimento Interno, a matéria foi enviada a esta
Comisséao para manifestacdo em primeiro lugar,.

No prazo regimental, ndo foram apresentadas Emendas.

E o Relatorio.

Il - VOTO DA RELATORA

O Projeto em epigrafe estabelece que as instituicdes e
empresas urbanas ou rurais deverdo contratar assistentes sociais, de acordo
com o numero de pessoas a serem atendidas, nas seguintes propor¢oes:

- nas instituicbes e empresas: um para cada grupo de
1.000 empregados ou fracao;

- nos estabelecimentos de ensino: um para cada grupo de
400 alunos ou fracao;

- nos estabelecimentos de criangcas, adolescentes e
idosos: um para grupos de até 100 usuérios ou fracao;

- nos estabelecimentos de detencéo: um para cada grupo
de 80 detentos ou fracéo;

- nos hospitais, clinicas e casas de saude: um para cada
grupo de até 30 leitos ou fragéo;

- nos servigcos de reabilitacdo fisica: um para cada grupo
de 60 usuarios ou fracao;

- nos ambulatoérios: um para cada grupo de200 usuarios
ou fracéo;

- nas instituicdes que utilizem o trabalho comunitario: um
por grupo de 1.000 habitantes ou fracao.

Seguindo o entendimento do nobre relator da Comisséo
de Seguridade Social e Familia (CSSF), devemos reafirmar que o servico
social exerce papel cada vez mais relevante no acesso universal aos direitos
sociais, contribuindo sobremaneira para a sua efetividade. Do mesmo modo,



vislumbramos idénticos beneficios para os trabalhadores em geral com a
efetividade das politicas publicas na area de que trata o Projeto.

Sendo assim, somos favoraveis ao contetdo da proposta
ora apresentada, seguindo também o nobre relator da CSSF quando prop&e
reduzir pela metade a proporgéo de assistentes sociais por instituicdo, por meio
de Substitutivo de forma a amenizar eventuais distor¢cdes porventura
introduzidas por cotas profissionais na atividade privada e no setor publico.
Como o Parecer ndo chegou a ser deliberado naquela Comisséo,
subscrevemos a proposta, com as homenagens ao autor.

Em razdo do exposto somos pela aprovacdo do Projeto
de Lei n°® 3.145, 2008, na forma do Substitutivo anexo.

Sala da Comissao, em de de 2015.

Deputada FLAVIA MORAIS
Relatora
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 3.145, DE 2008

Altera a Lei n°® 8.662, de 7 de junho
de 1993, para dispor sobre a
obrigatoriedade de contratacao de
assistentes sociais.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n°® 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a
vigorar acrescida dos artigos 22-A e 22-B:

“‘Art. 22-A. Todas as instituicbes ou empresas
urbanas e rurais que atuam na producdo, prestacdo de
servicos assisténcia social, planejamento, previdéncia,
habitacdo, educacdo, saude e agdo comunitaria, devem
contratar e manter em seus quadros assistentes sociais.

§ 1° A contratacao de que trata o caput deste artigo
devera obedecer a seguinte proporcionalidade:

| — no caso de instituicbes ou empresas, N0 minimo
um assistente social para cada grupo de 2.000
empregados, e as que ultrapassarem este limite
obedecerdo a proporcionalidade de mais um, para cada
grupo de 2.000 empregados ou fragao;

Il — os estabelecimentos de ensino devem contratar
€ manter no minimo um assistente social para cada grupo
de 800 alunos, e o0os que ultrapassarem este limite
obedecerdo a proporcionalidade de mais um, para cada
grupo de 800 alunos ou fracao;



Il — os estabelecimentos de criancas, adolescentes
e idosos, devem contratar no minimo um assistente social
por grupo de até duzentos usuarios, e 0s que
ultrapassarem este limite obedecerdo a proporcionalidade
de mais um, para cada grupo de 200 usuarios ou fracao;

IV — os estabelecimentos de detentos devem
contratar e manter no minimo um assistente social para
cada grupo de 160 detentos, e 0s que ultrapassarem este
limite obedecerédo a proporcionalidade de mais um, para
cada grupo de 160 detentos ou fracéo;

V — os hospitais, clinicas e casas de saude deverao
contratar e manter no minimo um assistente social para
cada grupo de até 200 leitos, e os que ultrapassarem este
limite obedecerdo a proporcionalidade de mais um, para
cada 200 leitos ou fracao;

VI — o0s servicos de reabilitacdo fisica devem
contratar e manter no minimo um assistente social por
grupo de 120 usuéarios, e 0s que ultrapassarem este limite
obedecerdo a proporcionalidade de mais um, para cada
grupo de 120 usuarios ou fracao;

VIl — os ambulatérios de hospitais deverdao contratar
€ manter no minimo um assistente social para cada grupo
médio de 500 usuarios atendidos por dia, até um limite
méaximo de trés mil atendimentos por més, e 0s que
ultrapassarem este limite obedecerdo a proporcionalidade
de mais um, para cada grupo de 500 usuarios ou fracéo;

VI — as instituicbes que utilizem trabalho
comunitario devem contratar e manter no minimo um
assistente social por grupo de 2.000 habitantes, e os que
ultrapassarem este limite obedecerdo a proporcionalidade
de mais um, para cada grupo de 2.000 habitantes ou
fracao.

8§ 2° Na impossibilidade de cumprimento da
exigéncia constante do § 1° deste artigo, admitida apenas
na hipétese da inexisténcia de profissional para
contratacdo, a instituicdo devera informar o fato ao
Conselho Regional de Servico Social da respectiva
jurisdicéo e autoridades oficiais competentes.

Art. 22-B. @] nao cumprimento das
proporcionalidades fixadas nesta lei por parte das
entidades nela citadas, implicara a aplicacdo das
seguintes penalidades: | — multa;



Il — interdicdo do estabelecimento por até trinta dias,
no caso da primeira reincidéncia;

[l — suspensdo do registro de funcionamento, no
caso de segunda reincidéncia.

8§ 1° As penalidades de multa e suspenséo da
concessao serdo aplicadas pelo Conselho Regional de
Servi¢o Social da respectiva jurisdi¢ao.

§ 2° A suspenséo do registro de funcionamento sé
se dara apos acao judicial, proposta pelo Conselho de
Servico Social e/ou autoridades governamentais
competentes, transitado em julgado.”

Art. 2° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala da Comisséao, em de de 2015.

Deputada FLAVIA MORAIS
Relatora
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