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CAMARA DOS DEPUTADOS

5322
PROJETO DE LEIN.° , DE 2002
(Do Sr. Dr. Rosinha)

Tipifica como crime a adogdo de
restricbes bancarias como critério impeditivo
ao acesso a relagdo de emprego ou & sua
manutencgdo e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica proibida a adogdo de qualquer pratica
discriminatéria e limitativa para efeito de acesso a relagéo de emprego, ou sua
manutengéo, por motivo de restrigbes bancarias.

Art. 2° As infragBes ao disposto nesta lei sdo passiveis das
seguintes cominagdes, sem prejuizo das sang¢0es penais:

| — multa administrativa de dez vezes o valor do maior
salario pago pelo empregador, elevado ao dobro em caso de reincidéncia;

Il — proibigdo de obter empréstimo ou financiamento junto a
instituicdes financeiras oficiais, pelo periodo de dois anos apos a confirmagéo da
pratica discriminatdria.

Art. 3° Constitui crime a pratica discriminatéria de que trata
esta lei.

Pena: detencéo de um a dois anos e muita.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
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JUSTIFICAGAQ

A Lei n.° 9.029, de 13 de abril de 1995, proibe a adogéo de
qualquer pratica discriminatoria e limitativa para efeito de acesso a relagéo de
emprego, ou sua manutengdo, por motivo de sexo, origem, raga, cor, estado civil,
situagdo familiar ou idade, entretanto, nada prevé sobre discriminagdo em face de

restricbes bancarias.

Ha empresas que usam, como critério de sele¢gdo de
candidatos a emprego, a existéncia de restricdes bancarias junto a servigos de

protecéo ao crédito e SERASA.

N&o se pode presumir a inidoneidade de uma pessoa com
nome negativo no SPC ou no SERASA. Alguém que esteja com dificuldades

financeiras pode passar por essa situagio, sem contudo implicar desonestidade.

Restricbes nessas entidades ja prejudicam sobremaneira o

crédito no comércio. Esses casos devem ser resolvidos pela Justica.

Permitir que uma pessoa nao tenha acesso a um emprego
ou, se tiver um, cotrer o risco de perdé-lo é uma dupla apenacéo, ja que a
possibilidade de uma ocupagdo laboral pode dar condi¢gbes de solugdo aocs

problemas financeiros.

As empresas que discriminarem por motivo de restrigdes
bancarias poderdo ser multadas em dez vezes o valor do maior salario pago, —=

elevado ao dobro em caso de reincidéncia, bem como ser proibidas de obter ===

by

empréstimo ou financiamento junto & instituigdes financeiras oficiais, alem de

praticarem crime, punivel com detengéo de um a dois anos e muita.

Sala das Sessdes, em de de 2002.
V8jo3foL

S e
Deputad@r? Rosinha -

GER 3.17.23.004-2 (JUN/OO}




