PROJETO DE LEI N° , DE 2017
(Do Sr. ROGERIO SILVA)

Da nova redacéo ao caput do art. 93 da
Lei n°® 8.213, de 1991, estabelecendo que a
obrigagdo de contratar os beneficiarios
reabilitados ou pessoas com necessidades
especiais abrange todos o0s cargos e
atividades da empresa no calculo do
percentual legal.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O caput do art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, que “Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da

outras providéncias”, passa a viger com a seguinte redacgao:

“Art. 93. A empresa com cem ou mais empregados esta
obrigada a preencher de dois por cento a cinco por cento de
todos o0s seus cargos e atividades com beneficiarios
reabilitados ou pessoas com deficiéncia, habilitadas, na
seguinte proporcao:

............................................................................................. (NR)’

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

Diversos empregadores nao levam em consideracdo no
cOmputo do percentual de contratagdo previsto no caput do art. 93 da Lei n°
8.213, de 1991, todas as atividades e cargos de suas empresas, geralmente
sob a alegacdo de inadequacao em face das restricoes de uma pessoa com

deficiéncia ou beneficiarios reabilitados.



Entretanto, a Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho
— TST firmou entendimento diverso, no sentido de ampliacdo da base de
incidéncia do percentual legal reservado a essas cotas, como consta no
Recurso de Revista (RR 3400097.2009.5.16.0015) interposto pelo Ministério
Publico do Trabalho da 162 Regido, mediante acorddo assim ementado:

RECURSO DE REVISTA. ACAO CIVIL PUBLICA.
CONTRATACAO DE EMPREGADOS REABILITADOS OU
PORTADORES DE DEFICIENCIA. BASE DE CALCULO. ART.
93 DA LEI N° 8.213/91. FLEXIBILIZAGCAO. IMPOSSIBILIDADE.

1. Na hipotese, o Tribunal Regional excluiu os trabalhadores
maritimos da base de calculo do percentual de contratagdo de
beneficiarios reabilitados ou portadores de deficiéncia,
considerando que as atividades exigidas revelam-se
incompativeis com as restricbes de uma pessoa portadora de
necessidades especiais.

2. O art. 93 da Lei n°® 8.213/91, que estabelece o percentual
de vagas destinadas a contratacdo de beneficiarios reabilitados
ou portadores de deficiéncia, ndo estabelece nenhuma ressalva
ou excecgdo de cargos ou atividades para o computo do célculo.
Nessa perspectiva, é forgcoso reconhecer que a Corte “a quo’,
ao excluir os trabalhadores maritimos da base de calculo,
limitou a aplicagdo do art. 93 da Lei n° 8.213/91.

Precedentes deste Tribunal. Recurso de revista conhecido e
provido.

Assim sendo, tendo em vista a pacificacdo judicial da matéria e
para que maiores danos sociais sejam evitados, submetemos a consideracao
deste Parlamento este projeto de lei, esperando contar com 0 necessario apoio
de nossos Pares para a sua aprovacgdo, para fazer justica aos beneficiarios

reabilitados e as pessoas com deficiéncia.

Sala das Sessodes, em de de 2017.

Deputado ROGERIO SILVA
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