CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 6.609, DE 2013

(Do Sr. Takayama)

Dispde sobre a autorizacédo para desconto em folha de pagamento de
doacdes, e da outras providéncias.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
FINANCAS E TRIBUTACAO (MERITO E ART. 54, RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre a autorizagcdo para desconto em folha de
pagamento de doacbes para entidades religiosas ou de assisténcia social sem fins
lucrativos.

Art. 2° Os empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e os servidores
publicos regidos pela Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, poderédo autorizar o
desconto em folha de doagbes para entidades sem fins lucrativos, de assisténcia
social e igrejas de qualquer culto.

81° A autorizacdo serd feita por escrito pelo empregado ou servidor, que
informara ao departamento competente a razdo social e o CGC da entidade
beneficiada, bem como o valor da doacéao.

§2° O desconto ndo podera exceder quinze por cento do salario liquido do
doador.

83° O desconto podera ser autorizado para mais de uma entidade desde que
a soma dos descontos nao ultrapasse o limite fixado no paragrafo anterior.

Art. 3° Para os fins desta Lei sdo obrigacdes do empregador:

Y

| - prestar ao empregado e a instituicdo beneficiada, mediante solicitagao
formal do primeiro, as informacfes necesséarias para a realizacdo da doacdo em
desconto em folha, inclusive a existéncia de custos operacionais decorrentes das
doacoes;

Il - efetuar os descontos autorizados pelo empregado em folha de pagamento
e repassar o valor a instituicdo beneficiada no prazo de até 5 dias Uteis apds a
percepc¢ao dos rendimentos pelo empregado ou servidor;

Il - informar, no demonstrativo de rendimentos do empregado, de forma
discriminada, o valor do desconto mensal decorrente da doagéo;

IV — efetuar o desconto previsto nesta Lei somente apos efetuar todos os
demais descontos compulsérios por lei, como os decorrentes de obrigacdo
alimenticia, penséo civil, consignacées em folha de pagamento em virtude de
empréstimos financeiros etc.

§1° E vedado ao empregador impor ao empregado ou servidor e & instituicéo
beneficiada escolhida qualquer condigcdo que n&o esteja prevista nesta Lei para a
implementagéo dos descontos autorizados.
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82° Fica facultado ao empregador descontar na folha de pagamento do
empregado ou servidor 0s custos operacionais decorrentes da realizacdo da
operacéao objeto desta Lei.

83° A totalizacdo do débito anual devera ser remetida pelo empregador ao
servidor, de forma discriminada, juntamente com as demais rubricas constantes do
demonstrativo de rendimentos fornecido para declaracéo anual do imposto de renda.

Art. 4° Caberd ao empregado ou servidor descontinuar o pagamento para
qualquer entidade indicada, mediante solicitacdo por escrito, ao departamento
competente.

Art. 5° Os valores doados por meio de desconto em folha de pagamento
poderdo ser abatidos no imposto de renda, desde que a entidade figure em rol da
Secretaria de Receita Federal, tendo sido nele incluida ap6s observancia de todos
0s requisitos legais de regulares constituicao e funcionamento.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
JUSTIFICACAO

Os servidores publicos ou empregados regidos pela CLT que desejam fazer
suas doacBes de maneira sistematica enfrentam grandes dificuldades atualmente.
Ainda ndo existe no pais uma regulacdo, por meio de lei segura para aqueles que
desejam doar para instituicdes de caridade, de filantropia ou até mesmo para suas
igrejas, desde que essas entidades estejam regularmente registradas nos 6rgaos

competentes gove rnamentais.

Lei N° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, no seu art. 3° diz: “Consideram-se
entidades e organizacdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia

de direitos.”

As igrejas de qualquer denominacédo séo entidades que prestam assisténcia
social por exceléncia no Brasil, pois desenvolvem atividades de protecao a familia, a
maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice; o amparo as criangas e
adolescentes carentes; a promoc¢do da integracdo ao mercado de trabalho; a
habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promocao de

sua integracdo a vida comunitéria, entre outras atividades que tém salvado milhdes
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de vidas, sobretudo nas regibes mais carentes onde muitas vezes o Estado nao
chega de maneira eficaz. Muitas vezes 0 Unico apoio que essas pessoas carentes
conhecem é tado-somente aquele recebido das comunidades religiosas, seja apoio

espiritual, material ou de natureza medica.

Nada mais justo, portanto, que essas entidades religiosas e outras de
natureza realmente filantrépica tenham facilitadas por lei as doacdes recebidas de

pessoas dispostas a fazerem esse gesto de grandeza.

Por esta proposicado, os servidores poderdo doar até 15% de sua renda
liguida, realizados os descontos obrigatorios previstos em lei, para essas entidades
de natureza filantropica, social ou assistencial para que elas ndo tenham de ficar

batendo as portas atras de minguados recursos para manterem suas atividades.

A doacdo sistemédtica que esta proposicdo pretende implantar, vai
proporcionar o atendimento as populacdes carentes de maneira regular dessas
entidades, que poderdo contar com uma fonte mais certa e perene de recursos para

se manter em atividade.

Sala das Sessodes, em 22 de outubro de 2013.

Deputado Federal TAKAYAMA — PSC/PR

LEGISI:ACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislacéo vigente.
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Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitérias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO |
INTRODUGAO

Art. 1° Esta Consolidacédo estatui as normas que regulam as relagdes individuais e
coletivas de trabalho nela previstas.

Art. 2° Considera-se empregador a empresa individual ou coletiva, que,
assumindo os riscos de atividade econdmica, admite, assalaria e dirige a prestagdo pessoal de
Servigos.

8 1° Equiparam-se ao empregador, para os efeitos exclusivos da relagdo de
emprego, os profissionais liberais, as instituicdes de beneficéncia, as associacdes recreativas
ou outras instituicdes sem fins lucrativos, que admitirem trabalhadores como empregados.

8 2° Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas,
personalidade juridica propria, estiverem sob a dire¢do, controle ou administracdo de outra,
constituindo grupo industrial, comercial ou de qualquer outra atividade econémica, serdo,
para os efeitos da relacdo de emprego, solidariamente responsaveis a empresa principal e cada
uma das subordinadas.

LEI N°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das
autarquias e das fundacgdes publicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 1° Esta Lei institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido, das autarquias, inclusive as em regime especial, e das fundac¢des publicas federais.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, servidor é a pessoa legalmente investida em
cargo publico.

LEI N°8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993

DispOe sobre a organizacdo da Assisténcia
Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 3° Consideram-se entidades e organizacgdes de assisténcia social aquelas sem
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.
(“Caput’ do artigo com redacéo dada pela Lei n® 12.435, de 6/7/2011)

8§ 1° Sdo de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de
prestacdo social basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situacfes de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacdes
do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de que tratam os incisos | e Il do art.
18. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.435, de 6/7/2011)

§ 2° S80 de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigcos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para
o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizacdes de usuarios, formacdo e
capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos
desta Lei, e respeitadas as deliberacdes do CNAS, de que tratam os incisos | e Il do art. 18.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.435, de 6/7/2011)

8 3° Sdo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcdo de
novos direitos, promogdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagéo
com Orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacdes do CNAS, de que tratam 0s incisos
| e Il do art. 18. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.435, de 6/7/2011)
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CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Secéo |
Dos Principios

Art. 4° A assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

| - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

Il - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acéo
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

I11 - respeito a dignidade do cidadéo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios
e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer
comprovacao vexatoria de necessidade;

IV - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as popula¢des urbanas e rurais;

V - divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais,
bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

FIM DO DOCUMENTO
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