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Mensagem n°6 08

Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do art. 61 da Constituicio, submeto a elevada delibera¢io de Vossas
Exceléncias o texto do projeto de lei que “Altera a remunera¢do de servidores e empregados
publicos, dispde sobre gratificagdes de qualificacdo ¢ de desempenho, estabelece regras para
incorporagdo de gratificagdes as aposentadorias e pensdes, € da outras providéncias”.

Brasilia, 30 de dezembro de 2015.




EM n®00219/2015 MP

Brasilia, 18 de Dezembro de 2015

Excelentissima Senhora Presidenta da Republica,

1. Tenho a honra de submeter a apreciagdao de Vossa Exceléncia a anexa proposta de
Projeto de Lei que dispde sobre a reestruturagdo remuneratoria de diversos Planos de Cargos,
Quadros e Carreiras do Poder Executivo Federal.

2. As medidas propostas buscam suprir demanda da Administragdo Publica Federal
por pessoal especializado, valorizar os servidores publicos e atrair e reter profissionais cuja
qualificagdo seja compativel com a natureza ¢ o grau de complexidade das atribui¢des das
carreiras ¢ cargos que integram os Quadros do Poder Executivo Federal, condicionante para a
consolidac¢do de uma inteligéncia permanente no Estado.

3. Neste sentido, dando continuidade ao movimento de reestruturagdo remuneratoria
que vem sendo promovida para os cargos do Poder Executivo, € principalmente tendo em
conta a situa¢do fiscal e econdmica pela qual passa o pais, a proposta em tela traz ajustes na
remuneragdo dos cargos de nivel superior, intermediario e auxiliar do Plano de Carreira de
Ciéncia e Tecnologia, de que trata a Lei n® 8.691, de 28 de julho de 1993; Plano de Carreira
dos Cargos de Tecnologia Militar, de que trata a Lei n® 9.657, de 3 de junho de 1998; Carreira
Previdenciaria, de que trata a Lei n® 10.355, de 26 de dezembro de 2001; Plano de
Classificacdo de Cargos de que trata a Lei n® 10.404, de 9 de janeiro de 2002; Carreira da
Seguridade Social e do Trabalho, de que trata a Lei n® 10.483, de 3 de julho de 2002; cargos de
atividades técnicas da fiscalizagdo federal agropecuaria de que tratam as Leis n2 10.484, de 3
de julho de 2002, 11.090, de 7 de janeiro de 2005 e 11.344, de 8 de setembro de 2006; Grupo
Defesa Aérea e Controle de Trafego Aéreo - DACTA, de que trata a Lei n® 10.551, de 13 de
novembro de 2002; Carreira do Seguro Social, de que trata a Lei n® 10.855, de 12 de abril de
2004; Carreiras e Plano Especial de Cargos do DNPM, de que trata a Lei n® 11.046, de 27 de
dezembro de 2004; Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria Federal
de que trata a Lei n® 11.095, de 13 de janeiro de 2005; Cargos da Secretaria de Patriménio da
Unido de que trata a Lei n® 11.095, de 13 de janeiro de 2005; Cargos dos Quadros de Pessoal
do Ministério do Meio Ambiente, do Tbama e do Instituto Chico Mendes de que trata a Lei n®
11.156, de 29 de julho de 2005; Carreira de Especialista em Meio Ambiente, de que trata a Lei
ne 11.156, de 29 de julho de 2005; Carreira da Previdéncia, da Satde e do Trabalho, de que
trata a Lei n® 11.355, de 19 de outubro de 2006; Plano Especial de Cargos do Instituto
Brasileiro de Turismo — Embratur, de que trata a Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006;
Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, de que trata a Lei n® 11.357, de 19 de outubro de
2006; Plano Especial de Cargos do Ministério do Meio Ambiente e do Instituto Brasileiro Do



Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis — IBAMA, de que trata a Let n® 11.357,
de 19 de outubro de 2006; cargos de Agente Auxiliar de Saide Publica, Agente de Saide
Publica e Guarda de Endemias, do Quadro de Pessoal do Ministério da Satde e do Quadro de
Pessoal da FUNASA, de que trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008; Plano de
Carreiras e Cargos do Hospital das For¢as Armadas — PCCHFA, de que trata a Lei n® 11.784,
de 22 de setembro de 2008; Plano de Carreiras ¢ Cargos da Agéncia Brasileira de Inteligéncia
— ABIN, de que trata a Lei n® 11.776, de 17 de setembro de 2008; Quadro de Pessoal da
FUNALI, de que trata a Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009; Plano de Carreiras e Cargos
de Pesquisa ¢ Investigagdo Biomédica em Saude Publica, de que trata a Lei n® 11.907, de 2 de
fevereiro de 2009; Plano Especial de Cargos do Ministério da Fazenda, de que trata a Lei n®
11.907, de 2 de fevereiro de 2009; Cargos de que trata a Lei n® 12.277, de 30 de junho de
2010; Quadro de Pessoal da Imprensa Nacional, de que trata a Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro
de 2009; Carreira de Auditor Fiscal Federal Agropecuario, de que trata a Lei n® 10.883, de 16
de junho de 2004, sobre a estruturagdo do Plano de Carreira dos Cargos de Atividades
Técnicas ¢ Auxiliares de Fiscalizagdo Federal Agropecudria — PCCATAFA; Quadro em
extingdo de Combate as Endemias de que trata a Lei n? 13.026, de 3 de setembro de 2014;
Empregados beneficiados pela Lei n? 8.878, de 11 de maio de 1994; Empregos publicos de
agentes de combate as endemias, de que trata a Lei n? 11.350, de 5 de outubro de 2006;
Empregos pablicos do Hospital das Forcas Armadas - HFA de que trata a Lei n2 10.225, de 15
de maio de 2001, Cargos de médico do Poder Executivo, de que trata a Lei n® 12.702, de 7 de
agosto de 2012, Plano de Classificagdo de Cargos dos Ex-Territorios Federais - PCC-EXT, de
que trata a Lei n® 12.800, de 23 de abril de 2013, e da outras providéncias.

4. As medidas propostas no teor do Projeto de lei em referéncia emanam de acordos
firmados em mesas de negociacdo coordenadas pela Secretaria de Relagdes de Trabalho no
Servi¢o Publico — SRT, das quais tomaram parte categorias do Servigo Publico legitimamente
representadas.

5. Com base nos calculos fornecidos pela SRT, tem-se que a recomposig¢ao
remuneratoria proposta alcanca um total de 197.535 servidores civis ativos, 397.958
aposentados e instituidores de pensao, perfazendo 595.493 beneficiarios, enquanto remete a
um custo da ordem de R$ 1.070.601.201,66 em 2016, de RS 4.544.642.291,01 em 2017, de R$
4.553.232.330,71 em 2018 e de R$ 4.669.392.152,81 em 2019 e nos exercicios subsequentes.

6. Consideram-se atendidos os requisitos dispostos nos artigos 16 ¢ 17 da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, haja vista que o Projeto de Lei Orgamentaria
Anual para 2016 contempla reserva destinada suficiente para suportar as despesas decorrentes
da implementagdo das medidas ora propostas visando a recomposicdo da remuneragdo de
cargos, fungdes e carreiras em referéncia.

7. Sdo essas, Senhora Presidenta, as razdes que me levam a submeter a elevada
apreciacdo de Vossa Exceléncia, a anexa proposta de Projeto de Lei.
Respeitosamente, [

O s
LB PRESW
‘.Q_?,.‘; "’T

e

Zncid DA QEFUBLICK ‘
‘ !

/
b

Assinado por: Nelson Henrique Barbosa Filho



