LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO Il
DA REMUNERAGAO

Art. 457. Compreendem-se na remuneracdo do empregado, para todos os efeitos
legais, além do salario devido e pago diretamente pelo empregador como contraprestacdo do
servico, as gorjetas que receber. (“Caput” do artigo com redac¢do dada pela Lei n° 1.999, de
1/10/1953)

8 1° Integram o salario, ndo sO a importancia fixa estipulada, como também as
comissdes, percentagens, gratificacbes ajustadas, didrias para viagem e abonos pagos pelo
empregador. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 1.999, de 1/10/1953)

8 2° Nao se incluem nos salarios as ajudas de custo, assim como as diarias para
viagem que ndo excedam de 50% do salario percebido pelo empregado. (Paragrafo com redacéo
dada pela Lei n® 1.999, de 1/10/1953)

8 3° Considera-se gorjeta ndo so a importancia espontaneamente dada pelo cliente ao
empregado, como também aquela que for cobrada pela empresa ao cliente, como adicional nas
contas, a qualquer titulo, e destinada a distribuicdo aos empregados. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 458. Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no salario, para todos 0s
efeitos legais, a alimentacdo, habitacdo, vestudrio ou outras prestacdes in natura que a empresa,
por forca do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao empregado. Em caso algum sera
permitido o pagamento com bebidas alcodlicas ou drogas nocivas. (“Caput” do artigo com
redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 1° Os valores atribuidos as prestacfes in natura deverdo ser justos e razoaveis, nao
podendo exceder, em cada caso, 0s dos percentuais das parcelas componentes do salario minimo
(artigos 81 e 82). (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

8 2° Para os efeitos previstos neste artigo, ndo serdo consideradas como salario as
seguintes utilidades concedidas pelo empregador: (Paragrafo unico transformado em 8§ 2° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacao dada pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

| - vestuarios, equipamentos e outros acessorios fornecidos aos empregados e
utilizados no local de trabalho, para a prestacdo do servico; (Inciso acrescido pela Lei n°® 10.243,

de 19/6/2001)
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Il - educacdo, em estabelecimento de ensino proprio ou de terceiros, compreendendo
os valores relativos a matricula, mensalidade, anuidade, livros e material didatico; (Inciso
acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

Il - transporte destinado ao deslocamento para o trabalho e retorno, em percurso
servido ou ndo por transporte publico; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

IV - assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, prestada diretamente ou mediante
seguro-saude; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

V - seguros de vida e de acidentes pessoais; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de
19/6/2001)

VI - previdéncia privada; (Inciso acrescido pela Lei n°® 10.243, de 19/6/2001)

VII - (VETADO na Lei n° 10.243, de 19/6/2001)

8 3° A habitacdo e a alimentacdo fornecidas como salario-utilidade deverdo atender
aos fins a que se destinam e ndo poderdo exceder, respectivamente, a 25% (vinte e cinco por
cento) e 20% (vinte por cento) do salério-contratual. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 8.860, de
24/3/1994)

§ 4° Tratando-se de habitacdo coletiva, o valor do salario-utilidade a ela
correspondente serd obtido mediante a divisdo do justo valor da habitacdo pelo numero de co-
ocupantes, vedada, em qualquer hipétese, a utilizacdo da mesma unidade residencial por mais de
uma familia. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 8.860, de 24/3/1994)
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LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre a organizagdo da Seguridade Social,
institui Plano de Custeio, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LElI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO IV
DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do
disposto no art. 23, é de: (Vide Lei n°®9.317, de 5/12/1996)

| - vinte por cento sobre o total das remuneracOes pagas, devidas ou creditadas a
qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que lhe
prestem servigos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste
salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposi¢cdo do empregador
ou tomador de servicos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convencdo ou acordo
coletivo de trabalho ou sentenca normativa. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 9.876, de
26/11/1999) (Vide Lei Complementar n® 84, de 12/1/1996)

Il - para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da Lei n® 8.213, de 24
de julho de 1991, e daqueles concedidos em razdo do grau de incidéncia de incapacidade
laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das remuneracgdes pagas ou
creditadas, no decorrer do més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos: (Inciso com
redacdo dada pela Lei n®9.732, de 11/12/1998)

a) 1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de
acidentes do trabalho seja considerado leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco
seja considerado médio;

c) 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco
seja considerado grave.

Il - vinte por cento sobre o total das remuneraces pagas ou creditadas a qualquer
titulo, no decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que Ihe prestem servicos;
(Inciso com redacéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)
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IV - quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacdo de
servicos, relativamente a servigos que lhe sdo prestados por cooperados por intermédio de
cooperativas de trabalho. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

8 1° No caso de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de
desenvolvimento, caixas econdmicas, sociedades de crédito, financiamento e investimento,
sociedades de crédito imobiliario, sociedades corretoras, distribuidoras de titulos e valores
mobiliarios, empresas de arrendamento mercantil, cooperativas de crédito, empresas de seguros
privados e de capitalizacdo, agentes autbnomos de seguros privados e de crédito e entidades de
previdéncia privada abertas e fechadas, além das contribuicdes referidas neste artigo e no art. 23,
é devida a contribui¢do adicional de dois virgula cinco por cento sobre a base de célculo definida
nos incisos | e 111 deste artigo. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

8 2° N&o integram a remuneragéo as parcelas de que trata o § 9° do art. 28.

8 3° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social podera alterar, com base nas
estatisticas de acidentes do trabalho, apuradas em inspecdo, o enquadramento de empresas para
efeito da contribuicdo a que se refere o inciso Il deste artigo, a fim de estimular investimentos em
prevencédo de acidentes.

8§ 4° O Poder Executivo estabelecera, na forma da lei, ouvido o Conselho Nacional da
Seguridade Social, mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados
portadores de deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental com desvio do padrdo médio.

§ 5° (Parégrafo acrescido pela Lei n® 8.540, de 22/12/1992 e revogado pela Lei n°
10.256, de 9/7/2001)

§ 6° A contribuicdo empresarial da associacdo desportiva que mantém equipe de
futebol profissional destinada a Seguridade Social, em substituicdo a prevista nos incisos | e Il
deste artigo, corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrente dos espetaculos
desportivos de que participem em todo territério nacional em qualquer modalidade desportiva,
inclusive jogos internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de marcas
e simbolos, publicidade, propaganda e de transmissdo de espetaculos desportivos. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

§ 7° Cabera a entidade promotora do espetdculo a responsabilidade de efetuar o
desconto de cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o
respectivo recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois dias Uteis
apos a realizacdo do evento. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

§ 8° Caberd a associacdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional
informar a entidade promotora do espetaculo desportivo todas as receitas auferidas no evento,
discriminando-as detalhadamente. (Parégrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8 9° No caso de a associagdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional
receber recursos de empresa ou entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de marcas e
simbolos, publicidade, propaganda e transmissdo de espetaculos, esta Gltima ficara com a
responsabilidade de reter e recolher o percentual de cinco por cento da receita bruta decorrente do
evento, inadmitida qualquer dedug&o, no prazo estabelecido na alinea b, inciso I, do art. 30 desta
Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8 10. N&o se aplica o disposto nos 88 6° ao 9° as demais associa¢des desportivas, que
devem contribuir na forma dos incisos | e Il deste artigo e do art. 23 desta Lei. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

8 11. O disposto nos 88 6° ao 9° deste artigo aplica-se a associacdo desportiva que
mantenha equipe de futebol profissional e atividade econdmica organizada para a producdo e
circulacdo de bens e servicos e que se organize regularmente, segundo um dos tipos regulados
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nos arts. 1.039 a 1.092 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cddigo Civil. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998 e com nova redagéo dada pela Lei n® 11.345, de
14/9/2006)

8 11-A. O disposto no § 11 deste artigo aplica-se apenas as atividades diretamente
relacionadas com a manutencdo e administracdo de equipe profissional de futebol, ndo se
estendendo as outras atividades econémicas exercidas pelas referidas sociedades empresariais
beneficiarias. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.505, de 18/7/2007)

8 12. (VETADO na Lei n° 10.170, de 29/12/2000)

8 13. Néo se considera como remuneracéo direta ou indireta, para os efeitos desta Lei,
os valores despendidos pelas entidades religiosas e instituicbes de ensino vocacional com
ministro de confissdo religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de congregacdo ou de
ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua subsisténcia desde que fornecidos em
condi¢cdes que independam da natureza e da quantidade do trabalho executado. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 10.170, de 29/12/2000)

Art. 22-A. A contribuicdo devida pela agroinddstria, definida, para os efeitos desta
Lei, como sendo o produtor rural pessoa juridica cuja atividade econémica seja a industrializacéo
de producdo prépria ou de producdo propria e adquirida de terceiros, incidente sobre o valor da
receita bruta proveniente da comercializacdo da producdo, em substituicdo as previstas nos
incisos | e Il do art. 22 desta Lei, é de: (“Caput” do artigo acrescido pela Lei n° 10.256, de
9/7/2001)

I - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social; (Inciso acrescido pela
Lei n®10.256, de 9/7/2001)

Il - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57
e 58 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razdo do grau de
incidéncia de incapacidade para o trabalho decorrente dos riscos ambientais da atividade. (Inciso
acrescido pela Lei n°® 10.256, de 9/7/2001)

8 1° (VETADO na Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

8 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as operacOes relativas a prestacdo de
servicos a terceiros, cujas contribuicbes previdenciarias continuam sendo devidas na forma do
art. 22 desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

§ 3° Na hipdtese do § 2° a receita bruta correspondente aos servigos prestados a
terceiros sera excluida da base de calculo da contribuicdo de que trata o caput. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 10.256, de 9/7/2001)

8 4° O disposto neste artigo ndo se aplica as sociedades cooperativas e as
agroindustrias de piscicultura, carcinicultura, suinocultura e avicultura. (Paragrafo acrescido
pela Lei n°® 10.256, de 9/7/2001)

8 5° O disposto no inciso | do art. 3° da Lei n° 8.315, de 23 de dezembro de 1991, ndo
se aplica ao empregador de que trata este artigo, que contribuird com o adicional de zero virgula
vinte e cinco por cento da receita bruta proveniente da comercializa¢do da producdo, destinado ao
Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR). (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 10.256, de
9/7/2001)

8 6° N&o se aplica o regime substitutivo de que trata este artigo a pessoa juridica que,
relativamente a atividade rural, se dedique apenas ao florestamento e reflorestamento como fonte
de materia-prima para industrializacdo prépria mediante a utilizacdo de processo industrial que
modifique a natureza quimica da madeira ou a transforme em pasta celulésica. (Paragrafo
acrescido pela Lei n°® 10.684, de 30/5/2003)
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LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

8§ 7° Aplica-se o disposto no § 6° ainda que a pessoa juridica comercialize residuos
vegetais ou sobras ou partes da producdo, desde que a receita bruta decorrente dessa
comercializacdo represente menos de um por cento de sua receita bruta proveniente da
comercializacdo da producéo. (Parédgrafo acrescido pela Lei n° 10.684, de 30/5/2003)

CAPITULO IX N
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Aurt. 28. Entende-se por salério-de-contribuicéo:

| - para 0 empregado e trabalhador avulso: a remuneracdo auferida em uma ou mais
empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer
titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste
salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposi¢do do empregador
ou tomador de servigos nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convengdo ou acordo
coletivo de trabalho ou sentenca normativa; (Inciso com redacdo dada pela Lei n°® 9.528, de
10/12/1997)

Il - para 0 empregado domestico: a remuneracdo registrada na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, observadas as normas a serem estabelecidas em regulamento para
comprovacdo do vinculo empregaticio e do valor da remuneracao;

I11 - para o contribuinte individual: a remuneragéo auferida em uma ou mais empresas
ou pelo exercicio de sua atividade por conta prdpria, durante o més, observado o limite maximo a
que se refere 0 § 5°. (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

IV - para o segurado facultativo: o valor por ele declarado, observado o limite
maximo a que se refere o § 5°. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

8§ 1° Quando a admiss&o, a dispensa, o afastamento ou a falta do empregado ocorrer
no curso do més, o salario-de-contribuicdo sera proporcional ao nimero de dias de trabalho
efetivo, na forma estabelecida em regulamento.

§ 2° O salario-maternidade é considerado salario-de-contribuicéo.

8§ 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdo corresponde ao piso salarial, legal ou
normativo, da categoria ou, inexistindo este, ao salario minimo, tomado no seu valor mensal,
diario ou horario, conforme o ajustado e o tempo de trabalho efetivo durante o més. (Paragrafo
com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8§ 4° O limite minimo do salario-de-contribui¢do do menor aprendiz corresponde a sua
remuneracdao minima definida em lei.

§ 5° O limite maximo do salario-de-contribuicéo é de Cr$ 170.000,00 (cento e setenta
mil cruzeiros), reajustado a partir da data da entrada em vigor desta Lei, na mesma época e com
0s mesmos indices que os do reajustamento dos beneficios de prestacdo continuada da
Previdéncia Social. (Valor atualizado a partir de 1° de junho de 1998 para R$ 1.081,50 (um mil,
oitenta e um reais e cinquenta centavos) (Vide Portaria MPS n° 727, de 30/5/2003)

8 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicagéo desta Lei,
0 Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional projeto de lei estabelecendo a
previdéncia complementar, publica e privada, em especial para 0s que possam contribuir acima
do limite méximo estipulado no paragrafo anterior deste artigo.
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LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

8 7° O décimo-terceiro salario (gratificagdo natalina) integra o salario-de-
contribuicdo, exceto para o célculo de beneficio, na forma estabelecida em regulamento.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 8.870, de 15/4/1994)

8 8° Integram o salario-de-contribuicdo pelo seu valor total: (Paragrafo com redacéo
dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

a) o total das diérias pagas, quando excedente a cingienta por cento da remuneracao
mensal; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

b) (VETADA na Lei n°®9.528, de 10/12/1997)

c) (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 e revogada pela Lei n® 9.711,
de 20/11/1998)

8 9° Né&o integram o salario-de-contribui¢do para os fins desta Lei, exclusivamente:
(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

a) os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites legais, salvo o salério-
maternidade; (Alinea com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recebidos pelo aeronauta nos termos da Lei
n°®5.929, de 30 de outubro de 1973;

c) a parcela "in natura™ recebida de acordo com os programas de alimentacdo
aprovados pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, nos termos da Lei n® 6.321, de 14
de abril de 1976;

d) as importancias recebidas a titulo de férias indenizadas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondente a dobra da remuneracdo de férias de que trata o
art. 137 da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT; (Alinea com redacao dada pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

e) as importancias: (Alinea com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das Disposi¢cbes Constitucionais
Transitorias; (Item acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997)

2. relativas a indenizacdo por tempo de servico, anterior a 5 de outubro de 1988, do
empregado ndo optante pelo Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS; (Item acrescido
pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

3. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 479 da CLT; (Item acrescido
pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

4. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 14 da Lei n° 5.889, de 8 de
junho de 1973; (Item acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

5. recebidas a titulo de incentivo & demissdo; (Item acrescido pela Lei n® 9.528, de
10/12/1997)

6. recebidas a titulo de abono de férias na forma dos arts. 143 e 144 da CLT; (Iltem
acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e 0s abonos expressamente desvinculados do
salario; (Item acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

8. recebidas a titulo de licenga-prémio indenizada; (Item acrescido pela Lei n® 9.711,
de 20/11/1998)

9 recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 9° da Lei n® 7.238, de 29 de
outubro de 1984; (Item acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

f) a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da legislacéo propria;

g) a ajuda de custo, em parcela unica, recebida exclusivamente em decorréncia de
mudanca de local de trabalho do empregado, na forma do art. 470 da CLT; (Alinea com redacéo
dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)
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LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

h) as diarias para viagens, desde que ndo excedam a 50% (cinglienta por cento) da
remuneragao mensal;

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de complementacdo educacional de
estagiario, quando paga nos termos da Lei n° 6.494, de 7 de dezembro de 1977;

j) a participacdo nos lucros ou resultados da empresa, quando paga ou creditada de
acordo com lei especifica;

I) 0 abono do Programa de Integracdo Social - PIS e do Programa de Assisténcia ao
Servidor Publico - PASEP; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

m) os valores correspondentes a transporte, alimentacéo e habitacdo fornecidos pela
empresa ao empregado contratado para trabalhar em localidade distante da de sua residéncia, em
canteiro de obras ou local que, por forca da atividade, exija deslocamento e estada, observadas as
normas de protecdo estabelecidas pelo Ministério do Trabalho; (Alinea acrescida pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

n) a importancia paga ao empregado a titulo de complementacéo ao valor do auxilio-
doenca, desde que este direito seja extensivo a totalidade dos empregados da empresa; (Alinea
acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da agroindustria canavieira, de
que trata o art. 36 da Lei n° 4.870, de 1° de dezembro de 1965; (Alinea acrescida pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

p) o valor das contribuicGes efetivamente pago pela pessoa juridica relativo a
programa de previdéncia complementar, aberto ou fechado, desde que disponivel a totalidade de
seus empregados e dirigentes, observados, no que couber, 0s arts. 9° e 468 da CLT; (Alinea
acrescida pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

q) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontoldgico, proprio
da empresa ou por ela conveniado, inclusive o reembolso de despesas com medicamentos,
6culos, aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e outras similares, desde que a
cobertura abranja a totalidade dos empregados e dirigentes da empresa; (Alinea acrescida pela
Lei n®9.528, de 10/12/1997)

r) o valor correspondente a vestuarios, equipamentos e outros acessorios fornecidos
ao empregado e utilizados no local do trabalho para prestagéo dos respectivos servicos; (Alinea
acrescida pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

s) o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do empregado e o reembolso
creche pago em conformidade com a legislacdo trabalhista, observado o limite maximo de seis
anos de idade, quando devidamente comprovadas as despesas realizadas; (Alinea acrescida pela
Lei n®9.528, de 10/12/1997)

t) o valor relativo a plano educacional, ou bolsa de estudo, que vise a educacédo béasica
de empregados e seus dependentes e, desde que vinculada as atividades desenvolvidas pela
empresa, a educacdo profissional e tecnoldgica de empregados, nos termos da Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, e: (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 e com nova redacao
dada pela Lei n® 12.513, de 26/10/2011)

1. ndo seja utilizado em substituicdo de parcela salarial; e (Item acrescido pela Lei n°
12.513, de 26/10/2011)

2. o valor mensal do plano educacional ou bolsa de estudo, considerado
individualmente, ndo ultrapasse 5% (cinco por cento) da remuneracdo do segurado a que se
destina ou o valor correspondente a uma vez e meia o valor do limite minimo mensal do salario-
de-contribuicgéo, o que for maior; (Item acrescido pela Lei n® 12.513, de 26/10/2011)
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LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

u) a importancia recebida a titulo de bolsa de aprendizagem garantida ao adolescente
até quatorze anos de idade, de acordo com o disposto no art. 64 da Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

v) os valores recebidos em decorréncia da cessdo de direitos autorais; (Alinea
acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

X) o valor da multa prevista no 8 8° do art. 477 da CLT. (Alinea acrescida pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

8 10. Considera-se salario-de-contribuicdo, para o segurado empregado e trabalhador
avulso, na condicédo prevista no § 5° do art. 12, a remuneracdo efetivamente auferida na entidade
sindical ou empresa de origem. (Pardgrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

Art. 29. (Revogado pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)
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