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A proposicao principal trata da criacdo, no Quadro de
Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, com
sede na cidade de Goiania-GO, de 30 cargos de provimento efetivo da Area
Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéo, sendo 21 de
Analista Judiciario e nove de Técnico Judiciario; e 12 Fun¢des Comissionadas,
das quais trés de nivel FC-5, trés de nivel FC-4 e seis de nivel FC-3.

O TRT justifica a proposta em face da necessidade de
adequar o Quadro de Pessoal de sua Secretaria ao disposto na Resolugéo
CSJT n° 63/2010 (alterada pelas Resolu¢cdes CSJT n° 77/2011 e CSJT n°
83/2011), bem assim as determinagfes da Resolugcdo CNJ n° 90/2009, para
conferir melhor estrutura a sua area de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagéo (TIC).

A Resolucdo recém-mencionada estabelece que a
lotacdo minima necesséria para compor o quadro de pessoal do setor



responsavel pela gestdo de trabalho da area de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéao € de 75 servidores quando a quantidade de usuarios de servicos
dessa area estiver compreendida entre 1.501 e 3.000 usuéarios. Verifica-se que
essa € a situacdo do TRT da 182 Regido, que atualmente conta com 1.706
usuarios de recursos de TIC e, por dispor de 45 servidores na Secretaria de
Tecnologia da Informacao, contabiliza um déficit de 30 servidores.

A seu turno, o Projeto de Lei n® 7.909, de 2014, dispbe
sobre a criagdo ndo apenas de cargos efetivos e de fungbes comissionadas,
como também de cargos em comissdo, sempre no Quadro de Pessoal da
Secretaria da mesma Corte Trabalhista alcancada pelo projeto principal, ao
qual foi apensado. Mais especificamente, 0 apenso se ocupa da criacao de 168
cargos de provimento efetivo, 18 cargos em comissdao e 75 funcdes
comissionadas.

Consoante a justificacdo do TRT, essa segunda proposta
visa adequar o quadro de pessoal de sua secretaria ao disposto na Resolucéo
CSJT n° 63/2010 (alterada pelas Resolugdes n°s 77 e 83), que versa sobre
padronizacao da estrutura organizacional e de pessoal dos érgaos da Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus, bem como na Resolucdo CNJ n°
184/2013, que dispde sobre os critérios para criagdo de cargos, funcbes e
unidades judicidrias no ambito do Poder Judiciario. A Justificativa consigna,
ainda, que o TRT, em cumprimento ao disposto no art. 3° da Resolucdo do
CSJT anteriormente mencionada “tem procedido a devolugdo gradativa de
servidores ndo integrantes das carreiras judiciarias cedidos por érgaos publicos
federais, estaduais e municipais”, o que tornaria imprescindivel a recomposicao
do quadro préprio, o que seria reconhecido pelo Tribunal de Contas da Uniéo.

Ambas propostas foram submetida ao Conselho Nacional
de Justica, em observancia ao disposto no inciso IV do art. 79 da Lei n°
12.919/2013, sendo que a primeira foi aprovada na Sessao de 11 de margo de
2014, nos termos do Parecer de Mérito n°® 0007104-19-36.2013.2.00.0000,
enquanto a segunda foi aprovada na Sessao de 19 de agosto de 2014, nos
termos dos Pareceres de Mérito n°s 0007102-49.2013.2.00.0000 e 0007103-
34.2013.2.00.0000.

N&o foram apresentadas emendas aos projetos.



II - VOTO DO RELATOR

Os Projetos de Lei n°® 7.573 e 7.909, ambos de 2014,
visam “adequar o Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido as necessidades de aperfeicoamento das atividades
administrativas e jurisdicionais, a fim de possibilitar o cumprimento da missao
institucional de prestar jurisdicdo célere e efetiva a sociedade.” O principal
trata, exclusivamente, do pessoal de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacgéo, enquanto o apenso tem escopo mais abrangente.

Ambas proposi¢cdes encontram respaldo nas Resolugdes
do Conselho Superior da Justica do Trabalho e do Conselho Nacional de
Justica que estabelecem critérios de dimensionamento da estrutura funcional e
organizacional das secretarias dos tribunais. Além disso, os referidos
colegiados apreciaram e aprovaram as propostas que ora tramitam
conjuntamente e que, em virtude dos beneficios que trardo para a sociedade
brasileira, afiguram-se convenientes e oportunas, sendo imprescindiveis.

Oportuno observar, contudo, que o acolhimento de ambas
proposi¢cdes demanda a consolidagcdo de seus textos, o que se promove
mediante substitutivo cuja ementa corresponde a do apenso, que € mais
abrangente do que o principal. Ante o exposto, voto, no mérito, pela aprovacao
dos Projetos de Lei n® 7.573, de 2014, e 7.909, de 2014, na forma do
substitutivo anexo.

Sala da Comisséo, em de de 2014.

Deputado SANDRO MABEL
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N®7.573, DE 2014

Dispbe sobre a criacdo de cargos de
provimento efetivo, de cargos em comissao
e de funcdes comissionadas no Quadro de
Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regido e da outras
providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Sao criados, no Quadro de Pessoal da Secretaria
do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, com sede na cidade de
Goiania-GO, os cargos de provimento efetivo, os cargos em comissédo e as
funcdes comissionadas constantes dos Anexos I, Il e Il desta Lei.

Art. 2° Os recursos financeiros decorrentes da execucao
desta Lei correrdo a conta das dotacfes orcamentarias consignadas ao
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido no Orgcamento Geral da Unido.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.



ANEXO I
(Art. 1°da Lei n° ,de de de )
CARGOS EFETIVOS QUANTIDADE
Analista Judiciario, Area Judiciaria 90 (noventa)
Analista Judiciario, Area Administrativa 33 (trinta e trés)
Analista Judiciario — Area Apoio Especializado, Especialidade 21 (vinte e um)
Tecnologia da Informagdo
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade 2 (dois)
Engenharia
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade 1 (um)
Engenharia Elétrica
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade 1 (um)
Arquitetura
Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade 1 (um)
Medicina do Trabalho
Técnico Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade 9 (nove)
Enfermagem
Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado, Especialidade 9 (nove)
Tecnologia da Informacéo
Técnico Judiciario, Area Administrativa 31 (trinta e um)
TOTAL 198 (cento e noventa e oito)
ANEXO II
(Art. 1°da Lei n° ,de de de )
CARGOS EM COMISSAO | QUANTIDADE
CJ-1 4 (quatro)
CJ-3 14 (quatorze)
TOTAL 18 (dezoito)
ANEXO |11
Art. 1°da Lei n° ,de de de
FUN(;OES COMISSIONADAS | QUANTIDADE
FC-6 4 (quatro)
FC-5 12 (doze)
FC-4 31 (trinta e um)
FC-3 21 (vinte e um)
FC-2 19 (dezenove)
TOTAL 87 (oitenta e sete)
Sala da Comissao, em de de 2014.

Deputado SANDRO MABEL
Relator
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