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10 CONSELHO

• NACIONAL DO
MINISTÉRIO PúBLICO

Ofício n? 268/2014/SPRjCOADE

Brasília, 6 de agosto de 2014.

A Sua Excelência o Senhor
DEVANIR RIBEIRO
Deputado Federal e Presidente da Comissão Mista de Planos, Orçamentos Públicos e
Fiscalização do Congresso Nacional.
Palácio do Congresso Nacional, Praça dos Três Poderes.
Anexo Luis Eduardo Magalhães (Anexo lI) Ala "C" - Sala 08 - Térreo
CEP: 70.160-900 - BRASíLIA/DF

Assunto: Encaminha cópia dos autos e da decisão plenária proferida nos autos do
Processo CNMP N° 0.00.000.001096/2014-37.

Senhor Deputado,

Cumprimentando-o, encaminho, para conhecimento de Vossa Excelência,

cópia dos autos e da decisão plenária proferida por este Conselho na 15a Sessão Ordinária,

realizada em 04/08/2014, que aprovou a proposta orçamentária do Ministério Público da

União para o exercício de 2015, nos termos do art. 22, §1° e §2°, do Projeto de Lei de

Diretrizes Orçamentárias (Projeto de Lei na 03/2014-CN).

Atenciosamente,

~~"-'\.,,,,,","-J\_/.

:BLALYASSI~~ ALLOUL
secretáriO-Ge(al d CNMP

,~~

Sede: Setor de Administração Federal Sul - SAFS, Quadra 2, Lote 3, BrasOla/DF - CEP: 70070-600, Telefone:
(61) 33669100, Fax:(61) 3366-9151.
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'PROPOSTAORÇAMEN'TARIA DO ·MINISTERIO
PÚBLICO DA UNIÃO, PARA0 EXER,CÍcrÓ 'DE
2015. 'ARTIGO 22, § 1° E 2°, DA LEI DE
O:IRETRI;ç:ES ÜRÇAMENTÁRIÁS. APROVAÇÃO DA '

,PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA;, " .". , ' , '
,1. .Proposta. orçamentária .;'elaborada, em

conformidade comas, determinações legais
vigentes . ~. ." '.

2. " Adequação das" propostas aos" limites
previstos na . legislação" orçamentária e de'.

• responsablltdade fiscal. .,..,' c.

.3.. Aprovação das. propostas orçamentárias. do'.
MPM, [v1PT, .MPDFT e ESMPU para '0 exercício.
financeiro de 2015;

\ '

ACÓRDÃO

. .' Vistos, relatados' e discutidos estes, autos, decidem os'

., 'merÍlbros do .çon~elho Naclonal do Ministério,' Público,po'r unanlmldade,

pela aprovação da proposta orçamentária do Mini~tério Público da' União,
. '. . '. . -' . . .' . .., '. . . .'. . .

para o exercício financeiro: de 2015, nos termos do votodoRelator.

.,
Brasília (DF), 04' de aços 6d~2014.

LEONAft O t VA2HO
. ' Cotisel elroRelator
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RELATÓRIO'

,O Procurador-Ger~rda República encaminha, por meio do. ."' .'. -' . \ .,
,OFICIO/PGR/GAB/N°1020, a proposta orçamentária do Ministério Público

da União para o.exercíclo de 2015, para a'preciaçãode~t~ Colegiado, em "
. . - . ~ I (

cumprimento ao art. 22, .§1° e 2.°,da Lei de Diretrizes Orçamentárias

( Lei n/ 1:2.078, de 1'7 de agosto de 2ô12); , I ' . ,

. - \ -

Anexas ao ofício, as propostas orçamentárias do Ministério

Público Militar, Mini$tério Público-do Trabalho, Ministério Público do Di~trito
Federal 'e .Terrttórtos, devidamente aprovadas' por seus' respectivos

.-.', ' .'. "o ., " .,._ .-,' ": I '. . . .,' _:. ' -

" '. Conselhos, e da Escola Superior do Ministério Públicoda Unlão.
, - -,', ;

'Em apertada .síntese.j as propostas contém:

Ministério Público Militar (MPM)'

O MPM apresentou proposta orçamentária que compreende os.. . - '.

Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social., ~ -,

Nos termos do' apenso III j a despesa total do MPM para o,

~xercíciode 2015 está fixada e'mR$ 277.620.994. (duzentos e setenta e
. . .' . - '. - .

sete milhões, seiscentos e vinte mil e novecentos e noventa e quatro,

reaiS): queconsubstancta osorcarrientos depessoal e encarqos soclals no
.' ;" I"

valor de R$ 206.393.446 ( duzentos'~ seis milhões, trezentos e noventa e

'três mil €i quatrocentos e quarenta e seis reais), somado ao valor

referente a outras despesas correntes, de R$ 46.921.152 (quarenta e seis

milhões. novecentos e vlnte e um mil e :ooto e cinqüenta e doi''CJJ
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";por fim,o montantedeR$ 24.306.'3915 (vinte quatro milhões, trezentos e
. . ". ~ . . " .' " . -' . . -' . .. .

seis mil e trezentos e noventa e seis reais) destinado a' despesa de

investimentos:

.. As prioridades quenorteararri a definição das : despesas na

elaboração desta proposta foram:
I

. a) Construção do Edifício-Sedé da Procuradoria de Justiça Militar no Rio de
_ . ". ," . I,. : ,- • .' . -. . .

. , ,
Janelro-Rlj '

, b) Construção' do Edi'm:io,Sede,da' Procuradoriade Justiça ,Militar em Bagé-:
, . . . . I .

RS; "

- .( '. - . (o' , ~. _ '. '.~""'"

é) MaT)utenção do' Edifício-sede' da-Procuradorla-Geral de Justiça Militar e .

',dasProcuréidoriasd~ Justiça Militar, nos estados, . .

, - .- \

Cabe salientar ainda ,que em 'relação . aos' lnvestlmentos . .
. . -./

direcionados à execução de projetos,' foram .priorizados àqueles constantes,'
.' . ,do Plano Plurianual. ,>'" . ,,',' .

.Ministério Público do Trabalho (MPT) .
. '. , .- -

. A proposta orçamentária apresentada pelo MPT compreende o
~ ...- '.. . . . - '. - } . .'

Orçamento Fiscal e de.Sequrldade Social. .

Nos termos do apenso TI; a despesa total do' MPT para o

exercício dê 2015 está fixada em R$2.237.144.US (dois bilhões,

duzentos e trinta e sete milhões, cento e quarenta e quatro mil e ceritoe. ' ,

quinze reals), que consubstancla 0' .ocç"meoto, deP~"O"(p.90' .
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sociais no' valor de R$ (608.560.701 (um bilhão, seiscentos e oito

milhões" quinhentos e sessenta mil e setecentos e um rearsjvsomado ao
, ' .' , " .-' .' - '\-

'v~lor referente fi outras despesas correntes; de' R$ 388.820.630,00

., (trezentos e oitenta e oito milhões, oitocentos e vinte mil e seiscentos e
trinta rE;!ais)1 mais o montante de R$,293.762.784 (duzentos e noventa e

, três milhões, setecentos e sessenta e dois milesetecentoseoitentá e I

quatro reais) destinados a despesas d~ capital.
. , . ... .

, Na .etàboração.fíesta proposta foram previstos os' recursos
. " - . -' .

referentes acríesenvolvlmentos das atividades fim e meio do Ministério

, ' .' 'Público do Trabalho,abaixo eÍ1~me~ados:,. . . . " ,

a) Despesa de Interesse Público no Processo Judiciário :- MPTque envolve:

manutenção dás unidades do MPT, ingress~ de membros, coritraeáçãode:
. : -' .' . .'. .' ..... -, ... . - . '\,. ," . "

'estagiários, manutenção de novas, lnstalações.vdespesas com tecnologia,,- ..' . . .

da ',informação, com Programas Adolescentes Aprendiz, e com

terceírtzação -de ,motoristas,' elaboração e execução dos projetos de'
-' '. .

\ acessibilidade para adequação dos edifícios' do MPT, ampliação dos atuais
. . { l . - . :. .- "

aluquels, reformas, mobiliário para novos membros e servidores, auxílio,

rnoradta e segurança Instltuclonal para os membros: capacitação de '

recursos humanos e .por {im assegurar recursos com ações para,

erradicação do trabalho escravo; , /

,,
b) Auxílios e beneffcíos, tais como: auxillo-ellrnentação, auxílio-transporte;

assistência, médíca - e " odontológica,' 'assistência pré-escolar aos

dependentes dos servidores e empregados; .

\

c) Comunicação e Divulgação Institucional;

4



l
·fID~ CONSELHO'·

" . • .NA~IONAi. DO .' .'
. MIj'ÍlSTÉRIÜ Pnauco ..

.... ' ..
-'01'

..: Anteprojetode Lei nO O.00.000.001096/2014<p.·,

D) Aquisições e construções;

e) Pessoal e, Enca~gos Soclals}. ". . - . - .' .

". . .
\ . Ministério Público do Distrito Federal e Território (MPDFT) .

, .

I .

'A proposta orçamentária apresentada pelo MPDFTcompr~ende

o Orçamento Hscal.e de Segúridade 'Social: . , .
- - ... ' ,I· -, .: " • " '. \ ','

, Aproposta orçamentária para o exercíció'de2015, coritorme
, '/,'. . _"'. 0'- '. I, : " _; '... ~.' . .. .. -' . - .' .:, . .' .. _ ",_

.acostado no apenso I,está fixada em R$ 954.853.210 (novecentos e I
'•• _ . . • . - • _ " 'li; ,: • '. •.' ',,,~, • _..' . - -: _

clnquenta e quatro milhões, oitocentos e clnquenta e três mil e duzentos 'e '. .. - .' . - . - ". - . ' .

dez·. reais)" que'cons~bstancia. Os orçamentos de pessoal e vencarqos.

sociais no valor de R$ 732.585.700 (setecentos e trinta e' dois milhões,

quinhentos e .oitenta 'ednco mHe~etecent~s reais), somado ao valor

referente a despesas. correntes, de R$ 145.028.810 (cento e quarentae '

'cinc; milhões, vinte. e oito mtle oitocentos e dez' ~eais),e p~r' fim, o '

montante de R$77.238.700 (setenta e sete milhões, duzentos e trinta e'. I

oito mil esetecéntos reais) 'destlnado adespesas de~ap';tal. . ,
c, ',

A. previsao dospastos referentes a propostas orçamentárias
'. .' ".' , • " .. - . . . -.. ~. ..I .." -.' • ' '.. • .

· visa atender às demandas atuais para o bom funcionamento da Instituição
· '.... -' \ .. , -" '.. .'

· e a prestação de serviços à 'sociedade de forma eficiente e eficaz,

consoante àsseguintesdi~etrizes: '

a) Pessoal e encargos Sociais;

b) Administração Geral;

5
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, 'c) Beneficios e Assistência Médica;

. ' .

•rd). Construções e Reformas.

Escola Superior~do Ministério Público da União (ESMPU) ,
. "_ - J - - "." - _ _.- - .

I .

•'. A proposta orça~entária apresentada pelaESMPU ~ompreendi
'. o Orçamento Fiscal ede Seguridade Social. ..: '

A proposta orçamentária para o exercício de 2015, no~ termos

do apenso IV, está fixada em R$' 38.769.QOO (trinta e bitomilhõeS;'

setecentos e sessenta e nove mil reais), que consubstancla 'osorçamentos

de pessoal e encargos SOCiais, no valor de. R$i2~270.000 (doze milhões,

duzentos esetentan,i1 reais),.somado ao .valor referente adespesa~
. "' ". • ., '. " I .' ~ .' . • .' . • '. • . . "

correntes, de R$ 23.188.000 (vinte e três milhões e cento e oitenta, e oito :

mil . reais)" e p~r fim, o' móntanted~ R$3.311.o60 (três milhões e .
'. . - \ . " .
trezentos e onze mil reais) destinado à despesas de investimentos., - " . . " .

" .'. . " . " "

,
.As ações previstas na programação orçamentária são as

.. seguintes: .
,.

a) Atendimento' do custeio básico, essencial para o runctonarriento das

atividades da Escola;.

b) Ingresso de servidores concursados eseus reflexos;

. c) Obras em andamento: construção do Centro de Trelnarnento da Escola

Superior doNlnlstérlo Público da União;

6
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d)Ampliação das ações de capacltaçãó para atendimento aos membros e
, . - . ". -' ~ " '. -.'

servidores do MPU;
... '.

e) Investimentos em. projetos de pesquisa na área jurfdlca, destinadas' ao '
: - . -', .' - '",',,':" .,':',' . _. . - , -

aperfeiçoamento da atividade dos membros DO mpu. ,
, -., . - . ',.

, . , I

É o' relatório: .", { .:

I; .

, , ,

'VOTO, "

I •

O", ,.

, I ~

.Trata-se de Anteprojeto de Lei' que tem por finalidade a

,emissão de parecer acerca das propostas'orçamentérlas do MPT, MPM,"

MPDFT e ESMPU, para o exercício de 2015, atestando a sua regularidade " '
'. ". - ./.' -'.- ...' . - '.

, formal, a observância dos parâmetros estabelecidos na legislação vigente .. ,

• sobre a mat'éri~, a adequação entre as dotações propostas e as despesa~ ,

, ' 'a serem efetuadas e a compatibilidade dos gastos Programados com as
, . . . \.

, atrlbulções dos respectivos ramos.

.• .. f7t,Qtli7

,
Ante a complexidade, do caso, a Secretaria de Planejamento ,

. \ . . ',- .... '. .... .' '.

Qrçamentário deste Órgão exarou parecer técnico clrcunstanclado sobre a '

regularidade das propostas orçarnentártas a fls. 32/33.
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. De'preende-se da Nota Técnica que as propostasorçarnentértas

.. observaram jisdlretrtzes elencadas no art. 23 . (parâmetros-monetárlos

para asdespesás dlscrlclonárlasje nos arts. 72 e 85 (parâmetros para as

despesas obríqatórlas), todos do PL n03/2014-CN,' . .-. -
I ~, .. . _• I ' . . .

-\ .

. A secretarte de-Planejamento Orçamentário conclui sua análise,

técnica nos seguintes termos (fi. 33): ", .' ,
. '\ , . I' . .' . .-

Assim, . serrr" embargos . e com .base' .na documentação'
apresentada, Infere-se que as propostas orçamentárias para .
2015, do Ministérió Público Militari do Ministério Publico 'do
Distrito Federal e Territórios, do Ministério Público do 'Trabalho
e da Escola Superior do. Ministério. Público da União,
apresentam-se .. regulares 'e ,em condições de integrarem . à
proposta de Orçamento Geral da União para 2015, haja vista" i

que:' '.,' '. " ,I.. " .-." '. . .

a:' sãocornpatívels com o Plano Plurianual 2012-2015; , .
b- cumprem os ,.' prazos, . parâmetros c e' procedimentos,
estabellcldos pela 'legislação em vigor; .'. '. .'

\. '. .' .- .. .

c- refletem as necessidades e prlorldades orçamentárias dos
.órqãos. .. .

Ressalte-se rque as Propostas detalhadas de .: orçamento do

Ministério 'Público da União foram aprovadas pelo Conselho de
. . I ~

Assessoramento Superior do Ministério Público da União (CA$MPU), em

reunião realizada em 22 de julho de 2014.

A luz dos 'esclarecimentos técnicos acima delineados, entendo'

terem sido. observados os req'uisitos leg~is, de' modo, que, ausente,

qualquer vício de lncónstltücíonalídàde ou ilegalidade' nas proposições,

8
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.conslderça proposta' adequad~às he~essídaciesdas respectivas. ~ríidades
I , ."':

ministeriais.
, .

. Voto nosentldo da aprovação dq PropostaOrçaméntárla do
. . , - . '.\ '.: '"'" . .

Ministério Público da UniãO,para o exercício de 201~, como consequente:. . . .' ; .

e imediato encaminhamento. à Comissão Mista de Planos,' Orçamentos
\ "." •• ' '.' '", .Ó:

Públicos é Fiscalização doConqresso Nacional.
. , . . .

. " .'

Dê-se "dênci?lao Procurador-Geral-da República, Dr. Rodrlqo
'. '., I

Janot Monteirp de Barros..

. Encaminhe-se cópi~' à Secretaria de Orçamento Federal do

Mlntstér!o do Planejamento, Orçamento e Ge~tão..

BrasílIa,04 de aqosto de 2014.

\ .' .

/

(lEONAR . CARVAL:
UO'físélheiro relator

". ",
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ORÇAMENTÁRIA 2015
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1.1. BASE LEGAL

A proposta orçamentária do Ministério Público do Distrito Federal e

Territórios (MPDFT) é um documento que consolida as despesas para o exercício

financeiro seguinte. É elaborada com base em diretrizes emanadas da

Administração Superior e do Ministério Público da União.

A proposta orçamentária, para o exercício de 2015, tem como

fundamentação legal os seguintes instrumentos:

a) Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de

Responsabilidade Fiscal;

b) Lei n? 4.320, de 17 de março de 1964 - estatui Normas Gerais de

Direito Financeiro para elaboração e controle dos orçamentos e

balanços da União, dos Estados, dos Municípios e do Distrito

Federal;

c) Projeto de Lei de Diretrizes Orçamentárias 2015 - PLDO 2015

(Projeto de Lei nO 03/2014 - CN) - dispõe sobre as diretrizes para a

elaboração da Lei Orçamentária de 2015;

d) Lei do Plano Plurianual (PPA 2012 - 2015) - Lei n° 12.593, de

18 de janeiro de 2012 - institui o Plano Plurianuai da União para o

período de 2012 a 2015.

1.2. DIRETRIZES INTERNAS

O MPDFT, em consonância com os objetivos estabelecidos em seu

Planejamento Estratégico, busca a racionalização e otimização dos recursos

orçamentários e financeiros indispensáveis à realização de sua missão institucional.

De modo geral, a programação das despesas para 2015 considera a

manutenção e a expansão dos serviços já em funcionamento no Órgão, decorrentes

de inaugurações, implantações e ampliações de sedes próprias, seja pelo início elou

continuidade de construções de novas sedes, seja por reformas e concepções de

seus projetos executivos.
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Especificamente, a elaboração da proposta orçamentária para o

próximo ano tem como diretrizes internas:

o Projeção das despesas com ingresso de membros e servidores e

implantação de funções no mês de janeiro, decorrentes de saldos

de leis atuais e anteriores, sendo:

Promotores de Justiça Adjunto 31
Analistas 276
Técnicos 624
Funções 616

o Projeção das despesas com ingresso de pessoal decorrente do

anteprojeto de lei que cria cargos de Procurador de Justiça,

Promotor de Justiça e Promotor de Justiça Adjunto, sendo:

Procurador de Justiça 10
Promotor de Justiça 23

( ; d_ Promotor e Justiça Adiunto 26

o Projeção das despesas com o pagamento de licença-prêmio em

pecúnia;

• Impactos em despesas de custeio e de capital resultantes da

previsão dos ingressos de pessoal no exercício de 2015;

• Conclusão das obras e implantação da Sede da Promotoria de

Justiça de São Sebastião;

• Continuidade das obras de ampliação da Promotoria de Justiça de

Taguatinga;

• Continuidade das obras de construção da Promotoria de Justiça de

Brazlândia;

• Início das obras das Sedes da Coordenadoria das Promotorias de

Justiça de Brasflia 11;

• Contratação do projeto executivo para a construção da Promotoria

de Justiça de Sobradinho;

• Implantação da estrutura ffsica em imóveis alugados para a

instalação das Promotorias de Justiça do Recanto das Emas e

7
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e Projeção das despesas com a Gratificação por Exercício

Cumulativo, conforme Anexo IX do Projeto de Lei nO 2.201/2011;

.. Projeção do reajuste dos valores dos Cargos em Comissão,

conforme Anexo X do Projeto de Lei n" 5.491/2013;

e Dissídio coletivo e reajuste (repactuação e/ou renovação) dos

contratos de serviços continuados, no percentual de 4,7%;

• Acréscimo nas demais despesas classificadas em outras despesas

correntes, no percentual de 10%;

e Considera para assistência médica e benefícios sociais:

Auxílio-alimentação............................... R$ 751,00 por integrante
Auxilio-transporte.................................. R$ 91,00 por beneficiário
Assistência pré-escolar......................... R$ 594,00 por dependente
Assistência médica e odontológica....... R$ 212,00 por beneficiário
Exames periódicos................................ R$ 97,00 por beneficiário

• Considera para bolsa estágio:

Bolsa nível superior R$ 850,00
Bolsa nível médio R$ 590,00
Auxílio-transporte/dia .R$ 7,00
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A proposta orçamentária para o exercício de 2015 é de R$

954.853.210,00 (novecentos e cinquenta e quatro milhões, oitocentos e clnquenta e

três mil, duzentos e dez reais). Em comparação ao valor autorizado em 2014,

apresenta uma variação de 82,3%.

O quadro abaixo, detalhado por Tipos de Despesas e Ações

orçamentárias1
, evidencia essa evolução:

Pessoal e Encargos Sociais 732.585.700 323.950.493 79,28

·•·Có:.•·.··.:.:.·n:.·s.St·.·rt.·'.".·.;.·uyA,.içrf.a·.r.•~ol.·.~.'.··Prb;e·~.··v·.·•.Péidi.:e·.nn'sc'I.?·';a,"ris"a·f.~d·o·'s::e··.·.·rv.·.···.'·id.'o.r............ 54.218:335 ,'h(j~~~~f;f~b·::liê:~fi:i~g .X~f;~j
u/'»8,483.656" 2.;~:.1Í2.8_61.q6Ó ;. ·?8,1.17,34448,24

Administração Geral 68.627.551 126.506.200 57.878.649 84,34

~Jlitr'a,jí\\i~iJli~IIIII'~ít
Beneficios e Assistência Médica 28.447.149 54.061.310 25.614.161 90,04

.·X·~~~f{!i!5~~n·;~é~1~2~:-.·':'''' -'<.. :~4~~:~~
'~;~?'~S'}\:_~:~\~

""/;
5".:,_:': -~ ':.',." : :~.~-._:

Construções e Reformas 18.070.000 41.700.000 23.630.000 130,77
o·i CqhS\(Uçãpdáf'i()I)lQ!oria.de Bra~lândiao;"'>'ê 10.100.000 ii-,: 7.00.0.,000" < (3,10.0,OPO) t: (39,89)

;]••I~t~;~ 't~li~~à)~~~i~:~~h~1~iítl>
Refôrrili~â'i"aap~d~8:lifb;O~Sede • ..0,' ·1.50Ô,OOi) i::. 21.700.000 20.200.000 h.346,67

Para 2015, a distribuição percentual, por Tipos de Despesas, está

representada, no gráfico a seguir:

As ações são operações das quais resultam produtos (bens ou serviços), que contribuem para atender ao
objetivo de um programa.
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Proposta Orçamentária 2015
Distribuição percentual por grupo de natureza de despesa

6% 4%

o Pessoal e Encargos Sociais 11 Administração Geral

11 Benefícios e Assistência Mêdica li Construções e Reformas

2.1. PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

A despesa com pessoal e encargos sociais, no valor de R$

732.585.700,00 (setecentos e trinta e dois milhões, quinhentos e oitenta e cinco mil e

setecentos reais), foi calculada conforme o estabelecido no art. 72, do Projeto de Lei de

Diretrizes Orçamentárias de 2015 (Projeto de Lei nO 3/2014 - CN)2. Esse valor

representa 77% da proposta orçamentária deste Ministério Público, para o próximo

ano.

Desse total, R$ 556.993.600,00 (quinhentos e cinqüenta e seis milhões,

novecentos e noventa e três mil e seiscentos reais) referem-se ao pagamento de

pessoal ativo; R$ 92.991.100,00 (noventa e dois milhões, novecentos e noventa e um

mil e cem reais) destinam-se a inativos e pensionistas; e R$ 82.601.000,00 (oitenta e

dois milhões, seiscentos e um mil reais) para a contribuição do regime de previdência

social do servidor público; o que representa, respectivamente, 76,03%, 12,69% e

11,28% do montante das despesas com pessoal e encargos sociais.

Os quadros, a seguir, evidenciam, respectivamente, a despesa prevista

com pessoal e encargos sociais e a sua composição para o próximo exercício

financeiro:

2 PLDOJ2015 - Art. 72. Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciário, o Ministério Público da União e
a Defensoria Pública da União terão como base de projeção do limite para elaboração de suas propostas
orçamentárias de 2015, relativo a pessoal e encargos sociais, a despesa com a folha de pagamento
vigente em março de 2014, compatibilizada com as despesas apresentadas até esse mês e os eventuais
acréscimos legais, inclusive o disposto nos arts. 77, 79 e 80, ou outro limite que vier a ser estabelecido
por legislação superveniente.
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PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS· PREVISÃO 2015
R$1,00

R~.CB1MltlA.ÇAQ~j~i~~iM1t~tlt~~~tit{~~~f~~#~~~~~!f~~~~;~ ~i}li1~~~'1jf~~1!l?A~
PESSOAL ATIVO 555.993.500
PESSOAUNt-TIVO .,.', ," 92.991.100
REGIME DE PREViDÊNCIA -CPSS ei601.000
r~_~:&~'~ta;wr$lf~~~~1~~~#~~~~~~$;~~~~~~~~~1b~~~~1~~i~1i;wjmª~f@

PESSOAL EENCARGOS SOCIAIS· COMPOSiÇÃO
R$1,00

DISqRlMlNA~AO~ti~~~ilfi~~~~~~~;E~:0~-i~~}~~~~~~~~~~J~~~J~~~~XA~QB
FOLHA NORMAL 466.354.100

~~~~~2~~~g~~;~1~g~~~~~~~~~~~~:~~g~N~~io~~4 ' '" ",," 9.$7.90~

~t~i;~Q~l2~j~~~~~~~~~f3~b~IIlAS EM 2015 '~~~i:~~O
INGRESS()b(M~MBIlOSEM ,2015/" 10.731.700
OUTRAS DESPESAS (Reposicionamenlo, Promoção, ele.) 4.357.000
cM$f!ME~!O.~GEJ}T(\'(j ,. ,.," ÜÜ.60
GRATIFICAÇOES EADICIONAL DE QUALIFICAÇÃO 1.958.10
maÍõ1AtiQfJi~&*##W~~D:~~!~~~~~~~~~§j_~i1QQi199
REAJUSTE DOS SERVIDORES 2015 (GAMPU elevada de75,2'10 para 90%) 23.655.10
~QsT§Ms.YA9.~~siJ()~.Çh~G.o.§EM,C()/;1lSSAO,fL N'5.49112013i1.~00:70
INGRESSO DE MEMBROS EM 2015 (ANTEPROJETO DE LEQ 15.023.9
GRAfu'leA~6 )5ÉA'fMOAôl;llÉ (jRÇMlENtO(GAOj '. ',/0/.24.70
ÜCENÇÁ:PR~iKIÕ" ,"", ,'."", '18.480.30

EX:EJiçlCI9SJ,N~l'JºR~S(IõX.ÇE19lAE» .',? .. . ., 22.9~J,80
GRATIFICAÇÃO POR EXERClclO CUMULATNO (PL 220112011) 6.471.90
R~jUStÊ óos\JBslOÍ(jDOS MEMIlRÓSF ". .,.., ,11:120:80
PARCEi.úúTóNÔíMbEEQÚIVAl~NCIÀ.PAE . 38.576.40

~-2.~.5.J,qO

Ressalta-se que a projeção das despesas com pessoal e encargos

sociais mantém-se abaixo dos limites previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, sob

a ótica do Decreto nO 6.334, de 28 de dezembro de 2007, conforme Demonstrativo da

Despesa com Pessoaf', constante do Anexo 11 da proposta.

O gráfico, a seguir, representa a projeção de gastos com pessoal ativo,

inativo e do regime de previdência.

3 Os valores da Receita Corrente Liquida do Demonstrativo da Despesa com Pessoal para 2015 são
aqueles constantes do Relatório de Avaliação de Receitas e Despesas Primárias do 2' Bimestre de
2014 da Secretaria de Orçamento Federal do Ministério do Planejamento Orçamento e Gestão,
corrigidos pelo IPCA estimado para o próximo ano.
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Pessoal e Encargos Sociais

-82.601.000
92.991.100

556.993.600

"PESSOALATIVO "' PESSOAL INATIVO ~ CPSS

Os recursos para o atendimento das despesas com a Parcela Autônoma

de Equivalência (PAE), assim como em anos anteriores, serão alocados no orçamento

do MPF, cujo valor de R$ 38.576.419,00 (trinta e oito milhões, quinhentos e setenta e

seis mil, setecentos e dezenove reais), informado pelo Departamento de Gestão de

Pessoas (DGP) deste MPDFT, foi atualizado até abril de 2015.

2.1.1. PESSOAL ATIVO

A projeção de despesas com pessoal ativo, no valor de R$

( 556.993.600,00 (quinhentos e cinqüenta e seis milhões, novecentos e noventa e três

mil e seiscentos reais) representa 76,03% da despesa com pessoal e encargos sociais.

Para essa projeção, foram considerados tanto o quantitativo físico de 368

membros e 1.588 servidores no quadro do MPDFT, em abril de 2014, bem como a

despesa resultante da previsão de ingresso no ano de 2015 de 276 analistas e 624

técnicos, para a ocupação de vagas originárias da Lei nO 12.321, de 8 de setembro de

2010, e ainda a nomeação de 31 promotores adjuntos, para o preenchimento do saldo

de vagas remanescentes de leis anteriores.

Destaca-se também, a inclusão da despesa com o preenchimento, no

exercício de 2015, de 26 cargos de promotores de justiça adjuntos, 23 cargos de

promotores de justiça e 10 cargos de procuradores de justiça e ainda a implantação de

177 funções e cargos em comissão previstos no anteprojeto de lei a ser encaminhado
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ao Congresso Nacional, bem como do impacto resultante do ingresso em 2014, de 25

promotores de justiça adjuntos.

A proposta .orçamentária contempla recursos para cobrir despesas com a

previdência complementar de membros e servidores, a ser gerida pela Fundação de

Previdência Complementar do Servidor Público Federal - Funpresp, instituída pela Lei

n? 12.618, de 30 de abril de 2012.

Compreende, ainda, os recursos para as despesas resultantes do Projeto

de Lei nO 2.201/2011, que trata da gratificação por exercício cumulativo de ofícios dos

membros do Ministério Público da União, a qual será devida aos membros do MPU que

forem designados em substituição, na forma do regulamento, desde que a designação

importe acumulação de ofícios, por período superior a três dias úteis.

Outra despesa resultante de Projeto de Lei, em tramitação no Congresso

Nacional, está prevista na proposta e refere-se ao PL nO 5.49112013, que tem por

objetivo principal a revisão dos valores dos Cargos em Comissão CC-7 a CC-4, no

mesmo percentual concedido aos Cargos de Direção e Assessoramento Superior DAS­

6 a DAS-3, respectivamente, e em relação aos Cargos em Comissão CC-1 a CC-3, no

percentual aplicado ao DAS-3, constantes da Lei nO 12.778, de 28 de dezembro de

2012, de modo a recompor as perdas sofridas pelo processo inflacionário, tendo em

vista que o último reajuste ocorreu em 2006, por ocasião da publicação da Lei nO

11.415, de 15 de dezembro de 2006.

A proposta prevê, também, dotação para as despesas decorrentes do PL

nO 7.785/2010, ainda em tramitação no Congresso Nacional, que institui a Gratificação

de Atividade de Orçamento (GAO), no âmbito do MPU.

Alocam-se recursos para o atendimento das despesas relativas a

exercícios anteriores, que dizem respeito ao pagamento de juros incidentes sobre

Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI) e licença-prêmio em pecúnia.

Por fim, informamos que a dotação necessária à previsão de implantação

do subsídio dos servidores, na forma do PL 2.199/2011, será alocada de forma

consolidada para os quatro ramos do MPU, na Proposta Orçamentária do MPF.
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2.1.2. APOSENTADORIAS E PENSÕES

A projeção, para o exercício de 2015, estima o valor de R$ 92.991.100,00

(noventa e dois milhões novecentos e noventa e um mil e cem reais), o que representa

12,69% da despesa prevista com pessoal e encargos sociais.

Essa projeção considerou a manutenção do quantitativo existente no ano

de 2014, o crescimento vegetativo de 1% em relação ao quadro atual de inativos e

pensionistas, além do impacto, no exercício de 2015, resultante do reajuste do subsídio

dos membros e da remuneração dos servidores inativos e pensionistas, nos termos

Leis 12.770/2012 e 12.773/2012, respectivamente.

2.1.3. REGIME DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS FEDERAIS

Essa ação refere-se ao pagamento das despesas com a contribuição

patronal de membros e servidores, no percentual de 22% sobre a remuneração, nos

termos do art. 8° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

O valor da projeção de despesas com o regime de previdência, para o

exercício de 2015, é de R$ 82.601.000,00 (oitenta e dois milhões, seiscentos e um mil

reais), o que representa 11,28% da despesa prevista com pessoal e encargos sociais.

2.2. ADMINISTRAÇÃO GERAL

A Administração Geral abrange todas as demandas relativas à

manutenção do Órgão alocadas na Ação" Defesa do Interesse Público no Processo

Judiciário e na Comunicação e Divulgação Institucional.

A Ação Defesa do Interesse Público é composta por três Planos

Orçamentários", quais sejam: PO 001 - Defesa do Interesse Público no Processo

Judiciário; PO 002 - Capacitação de Recursos Humanos; e PO 003 - Reforma da

Garagem do MPDFT.

4 Ação - Operação da qual resultam produtos (bens ou serviços) que contribuem para atender ao
objetivo de um programa.
5 Piano Orçamentário - PO é uma identificação orçamentária, de caráter gerencial (não constante da
LOA), vinculada à ação orçamentária, que tem por finalidade permitir que, tanto a elaboração do
orçamento quanto o acompanhamento flsico e financeiro da execução, ocorram num nível mais
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Ressalta-se que na Administração Geral estão contempladas as

demandas de custeio -e de investimentos decorrentes do Orçamento

Participativo, encaminhadas pela Assessoria de Políticas Institucionais.

A seguir, apresentar-se-á o detalhamento das despesas por ações e

planos orçamentárias, evidenciando, por tipo de gasto, os seus respectivos

desdobramentos.

2.2.1. PO 001 - DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO PROCESSO

JUDICIÁRIO

No Plano Orçamentário Defesa do .Interesse Público no Processo

Judiciário alocam-se dotações para o atendimento de demandas de custeio e

investimentos relativas a serviços técnicos e administrativos voltados para manutenção

de imóveis, expediente, manutenção de veículos, tecnologia da informação, segurança

institucional, documentação e demais atividades necessárias à gestão administrativa,

para, de forma desafiadora, garantir que a funcionalidade deste Ministério Público seja

cada vez mais eficiente e eficaz.

A dotação alocada nesse Plano Orçamentário, no valor de R$

118.773.600,00 (cento e dezoito milhões, setecentos e setenta e três mil e seiscentos

reais), sendo: R$ 83.234.900,00 (oitenta e três milhões, duzentos e trinta e quatro mil e

novecentos reais) destinados ao atendimento de despesas classificadas em outras

despesas correntes e R$ 35.538.700,00 (trinta e cinco milhões, quinhentos e trinta e

oito mil e setecentos reais) para despesas classificadas em investimentos, exceto os

projetos de construções. O quadro abaixo evidencia esses valores.

PO 001 - DEFESA DOINTERESSE PÚBLICO NO PROCESSO JUDICIÁRIO

DefesáÓo(P:nq Prôcess(jJudiciâno>'>·':.<;o. .. ~o "c"L ;C" " • •• .;é"'.
'()Wâ?Dé~p~S;;Séô&fnl~/"o ... .':'. > ·6~:780.ÓOO •.•...•.•. ' 83.234:S9óo/1g.~~4.gbo (30;50

:/-; -'lnvesHm-eIÍ1ds~ " ~'_.:~-\~,::,--,,~, :,·3.947.'551' . ;'35,5'38.700 '·'31.591;'149 -'._.-aOO~27..

~Ql1it~v$,;.~"a~~~ i~iIW.1i7Jl~7i,.!t~'(~ ~;;'1111m,;{J((O) ii.'"'5''l,(:OA§;Q.·m lt~15~31i;

Essas dotações foram calculadas com base no art. 23 do Projeto de Lei

detalhado do que O do sublftulo/localizador de gasto (MTO 2014).
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de Diretrizes Orçamentárias 2015 (Projeto de Lei nO 3/2014 - CN), que estabelece

como limite para a elaboração do orçamento do próximo exercício financeiro, °valor

autorizado na Lei Orçamentária do ano em cursos.

O gráfico, a seguir, evidencia a dotação em outras despesas correntes e

de investimentos (exceto construções de sedes próprias), para o próximo exercício.

Outras Despesas Correntes e Investimentos

La Outras Despesas Correntes mInvestimentos 1 ;
--------------"

6 PLDO/2015 _ Art. 23. Para fins de elaboração de suas respectivas propostas orçamentárias para
2015, os Poderes Legislativo e Judiciário, o Ministério Público da União e a Defensoria Pública da União
terão, como parâmetro, no que se refere às despesas classificadas nos GNDs 3 -Outras Despesas
Correntes, 4 -Investimentos e 5 -Inversões Financeiras, excluídas as despesas com auxílio-alimentação,
assistência pré-escolar, assistência médica e odontológica e auxílio-transporte, o conjunto das dotações
fixadas na Lei Orçamentária de 2014, com as alterações decorrentes dos créditos suplementares e
especiais, aprovados até 31 de maio de 2014, exceto aqueles abertos à conta de superávit financeiro,
bem como nos extraordinários.

§ 1° Serão exclufdas do conjunto das dotações a que se refere o caput aquelas destinadas:
I - à construção e à aquisição de imóveis, desde que não tenham sido provenientes de

cancelamentos de dotações de outras despesas correntes dos Poderes e do Órgão referidos no caput;
(...);
§ 2° Aos valores estabelecidos de acordo com o caput e o § 1° serão acrescidas as dotações

destinadas às despesas:
1- da mesma espécie das mencionadas no § 1° e pertinentes ao exerclcio de 2015, exceto as de que

trata o inciso I do referido parágrafo;
11 - de manutenção de novas instalações em imóveis cuja aquisição ou conclusão esteja prevista para

o exercício de 2014 e 2015, inclusive em imóveis cedidos por outros entes da Federação;
111 - decorrentes da implantação e do funcionamento de novas varas e juizados especiais federais

criados pelas Leis nos 10.259, de 12 de julho de 2001, 12.011, de 4 de agosto de 2009, e 12.762, de 27
de dezembro de 2012, de Procuradorias da República e Oficios do Ministério Público do Trabalho
criados pela Lei n·10.771, de 21 de novembro de 2003, de varas do trabalho criadas pelas Leis nos
12.616 e 12.617, ambas de 30 de abril de 2012, pelas Leis nos 12.656, 12.657, 12.658, 12.659, 12.660 e
12.661, todas de 5 de junho de 2012, e pela Lei nO 12.674, de 25 de junho 2012, de novas zonas
eleitorais e de novos órgãos da Defensoria Pública da União decorrentes da Lei nO 12.763, de 27de
dezembro de 2012;
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ADMINISTRAÇÃO DE IMÓVEIS

As ações de Administração de Imóveis contemplam os projetos, as

reformas e a manutenção das edificações do MPDFT em harmonia com os padrões de

segurança, de economicidade e de conforto ambiental, abrangendo demandas como:

energia elétrica, água e esgoto, iluminação pública, manutenção de elevadores e ar

condicionado, taxas condominiais, manutenção dos bens móveis e imóveis.

Ressalta-se que, em decorrência da ação natural do tempo e de uso das

sedes próprias do MPDFT, a demanda pela manutenção preventiva e corretiva das

instalações prediais mostra-se cada vez mais necessária, exigindo a execução de

serviços de pintura, revitalização de coberturas e fachadas, impermeabilizações, dentre

outros, cuja dotação apresenta-se sempre de forma expansiva a cada ano.

Há previsão de dotação para despesas com locação de imóvel para as

novas Sedes da Promotoria de Justiça de Águas Claras e Recanto das Emas.

Contemplam-se ainda dotações destinadas a cobrir despesas com a

permissão de uso, pelo MPDFT, de diversas áreas nos Fóruns das cidades satélites,

na forma do Termo de Cessão de Direito Real de Uso - TJDFT nO 7/2011, de 24 de

agosto de 2011 e suas alterações, bem como, para o reajuste da locação de imóveis

de terceiros.

Analisando a evolução da despesa com locação de imóveis, observamos

um aumento significativo da ordem de aproximadamente 41% em relação ao exercicio

de 2014, resultante da previsão de instalação das Promotorias de Justiça de Águas

Claras e Recanto das Emas, bem como do espaço alugado no Setor de Indústrias

Gráficas para a instalação de algumas unidades da área administrativa, cujo impacto

orçamentário abrange o próximo exercício em sua totalidade.

Em cumprimento à Resolução do CNMP nO 81, de 31 de janeiro de 2012,

estima-se dotação para a adequação das instalações físicas das unidades deste

MPDFT às normas de acessibilidade e segurança.

O quadro, a seguir, evidencia o valor previsto para as despesas com

administração de imóveis, no exercício de 2015.
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Especial I 1 Procuradoria-Geral

Serviço 5 (1) Promotoria de Justiça Brasilia 11

(1) Promotoria de Justiça do Paranoá

(1) Promotoria de Justiça de Santa Maria

(2) Promotoria de Justiça de Taguatinga

Transporte 1 SECOVIDIAVE

Van 6 (1) Promotoria de Justiça do Guará

(1) Promotoria de Justiça do Riacho Fundo

(4) SECOV/DIAVE

Especial 11 13 (2) Promotoria de Justiça do Guará

(1) Promotoria de Justiça do Riacho Fundo

(2) Promotoria de Justiça Brasllia I

(1) Promotoria de Justiça de Planaltina

(1) Promotoria de Justiça do Gama

(1) Promotoria de Justiça de Ceilândia

(1) Promotoria de Justiça de Taguatinga

(1) Promotoria de Justiça do Paranoá

(1) Promotoria de Justiça de São Sebastião

(2) Chefia de Gabinete

Transporte 1 SECOV/DIAVE

A aquisição de veículos no MPDFT segue os parâmetros da Portaria' nO

513/PGR, de 23 de julho de 2003, que estabelece os procedimentos necessários para

aquisições de veiculas oficiais no âmbito do Ministério Público da União .

l; O quadro, a seguir, indica os valores programados para as despesas com

administração de veiculas, no exercício de 2015.

ADMINISTRAÇÃO DE VEÍCULOS
R$ 1,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.243.600

~.$.;.E.~'.s.o.t:.{.ªr.•ço.~.;i.t.•·.·.~.m.:~tf.c.:.•.·.t.a.··.:.rL.<;p...'eis.•·.:.o.·a.•··JUrldic.a _. "', }I~~~~-. . <.'. ..~~~:ig~
()bMaçôe{i[jbutánas'eeorllributivas . .' .'}~:§~:~~.·'ê1~:~~~
INVESTIMENTOS 2.176.000
Equipámer1f6s'ematenalpermanente 4.4.90.52 '.' 2.176.000
rQtJ;~~~1fl11r-f~}J~~~}:fr~{!$:r;~fer"tr7:r~~~JJ~~~~*,~~~M!J~~~~1f~*J$-3~~1~9::átrp~:
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TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Compreende as ações voltadas ao planejamento das atividades de

Tecnologia da Informação - TI constantes do Plano Diretor de Tecnologia da

Informação - PDTI, aprovado pelo Comitê Estratégico de Tecnologia da Informação ­

CETI, criado pela Portaria Normativa nO 032fPGJ, de 26 de janeiro de 2009.

As ações propostas estão orientadas para o enfrentamento dos desafios

da gestão de TI, que incluem a manutenção da alta disponibilidade dos serviços, a

geração de valor agregado aos projetos, a redução de custos e riscos, a garantia da

segurança da informação e de conformidade a normas regulatórias, além da

f:- modernização do parque computacional.

Alocam-se os recursos para atender aos atuais contratos: SERPRO,

FISCOSOFT, rede de contingência do MPDFT, acesso à internet, sistema de

gerenciamento de pessoal, acessibilidade, manutenção de equipamentos de

processamento de dados, manutenção da sala-cofre e linha de comunicação de dados.

Além disso, programou-se a contratação de serviço de codificação de casos de uso e

de teste em sistemas de informação (Fàbrica de software) e de Service Desk, serviço

de suporte à microinformática.

Do mesmo modo, são destinados recursos para a aquisiçao de

equipamentos a fim de fomentar o processo digital, com o objetivo de aumentar a

eficiência na recuperação de documentos e a racionalização do uso do espaço

destinado à sua guarda.

Quanto às despesas de investimentos, há dotação para atender à

aquisição de diversas licenças, a exemplo dos softwares de backup, de bancos de

dados, de sistema operacional servidor, de correio eletrônico de usuário, de business

intefligence, de desenho arquitetônico, de reconhecimento óptico de caracteres, de

gestão de atividades da área meio, entre outras.

Ressalta-se, ainda, a aquisição de servidores de rede para substituição

de equipamentos obsoletos; de bibliotecas de backup, para a melhoria de

desempenho, velocidade e resiliência da solução de backup utilizada pelo MPDFT; e

de storages para a expansão da capacidade de armazenamento de dados, entre

outras.

Há a previsão, também, para a aquisição de microcomputadores, com

vistas à substituição de 25% do parque computacional da Instituição e para a aquisição
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recepção, de vigilância armada, de brigada de incêndio e para manutenção do sistema

de Circuito Fechado de Televisão - CFTV.

Quanto as despesas de capital há previsão de dotação para aquisição de

equipamentos de raio x, de sistema de CFTV para todas as sedes próprias, portal

detectores de metais, armamento cofres, sistema de rádio, entre outros.

As despesas com segurança receberam um incremento orçamentário

significativo para o exercício de 2015, em decorrência da inclusão de novos postos nos

blocos A e B do Edifício-Sede, nas Promotorias de Justiça de Aguas Claras e Recanto

das Emas, a serem implantados ao longo do próximo exercício, sendo: 25 postos de

vigilância armada e desarmada, 2 de brigada de incêndio e 2 de recepção.

O quadro, a seguir, evidencia o valor programado para as despesas com

segurança, no exercício de 2015.

SEGURANÇA
R$ 1,00

DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO

As ações de Documentação e Informação objetivam garantir aos

membros e servidores o acesso a publicações e informações técnicas e/ou veiculadas

pela imprensa escrita. Compreende a aquisição de livros, serviços de mensageria,

assinaturas de jornais, revistas, periódicos, diários oficiais (DODF, DOU e DJ) e a

prestação de serviços de publicidade na Imprensa Nacional e em jornais locais.

O acervo bibliográfico constitui-se indispensável ferramenta de auxílio aos

integrantes da Instituição no exercício de suas atividades profissionais e deve ser

mantido constantemente atualizado, haja vista as frequentes alterações observadas na

legislação brasileira, o que afeta os vários ramos do direito, com o consequente

surgimento de novos enfoques doutrinários e jurisprudenciais.

Assim, há a previsão de recursos para a disponibilização de obras

atualizadas e em quantidades suficientes de exemplares aos usuários, além da
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manutenção das assinaturas do Diário de Justiça, Diário Oficial da União e Diário

Oficial do Distrito Federal e Territórios, jornais locais e periódicos.

Vale destacar o aumento com serviços de mensageria, decorrente da

previsao de implantação desses serviços de forma motorizada, uma vez que

atualmente o MPDFT dispõe apenas de mensageria não motorizada. Fato justificado

pela busca de maior celeridade nas rotinas operacionais e dos processos de trabalho e

a custos menores, pois dispensaria a utilização da frota oficial, de servidores e

estagiários e contaria com um sistema informatizado para rastrear processos,

documentos e encomendas no âmbito do MPDFT.

O quadro, a seguir, indica os valores programados para as despesas com

Documentação e Informação no exercício de 2015.

DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO

ESTAGIÁRIOS

A estimativa das despesas com estagiários foi realizada com base na

Portaria nO 2005/DG, de 11 de dezembro de 2013, que estabelece o quantitativo de

estagiários por unidade do MPDFT, totalizando 818 bolsistas, sendo 297 de nível

médio e 521 de nível superior.

Para suprir a demanda reprimida ainda no exercício de 2014, foram

acrescentados para o cálculo dessa despesa mais 50 estagiários, sendo 45 de nível

superior e 5 de nível médío, bem como 55 de nível superior para 2015 totalizando 923

estagiários.

Considerando esta ampliação no quadro de estagiários, estima-se um

crescimento médio da despesa para o próximo exercício, da ordem de 18,5%.

Os valores para as bolsas de estágio, considerados na proposta

orçamentária de 2015, definidos pela SPO/MPU, de forma padronizada para os quatro

ramos do MPU, sendo de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) para bolsistas de
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nível superior e de R$ 590,00 (quinhentos e noventa reais) para bolsistas de nivel

médio.

Consta ainda da programação, o pagamento de auxílio-transporte para

estagiário, instituído pela Lei nO 11.788, de 25 de setembro de 2008, regulamentado no

âmbito do MPU pela Portaria nO 568/PGR, de 13 de novembro de 2008, que fixa em R$

7,00 (sete reais) o valor do auxílio devido aos estagiários do MPU, por dia efetivamente

estagiado, além da aquisição de camisetas e contratação de seguro.

O quadro, a seguir, demonstra o valor indicado para as despesas com

estagiários para o próximo exercício financeiro.

ESTAGIÁRIOS

~r1HfbW
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
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ADOLESCENTE APRENDIZ

Essa programação contempla as demandas do Projeto Adolescente

Aprendiz, no âmbito do MPDFT.

Instituído no Ministério Público da União e dos Estados pela Portaria n?

625/PGR, de 09 de dezembro de 2010, o Projeto, a ser desenvolvido por cada ramo do

Ministério Público, tem por objetivo proporcionar aos aprendizes inscritos a formação

técnico-profissional, que possibilite a oportunidade de ingresso no mercado de trabalho,

mediante atividades teóricas e práticas desenvolvidas no ambiente de trabalho; ofertar

condições favoráveis para receber a aprendizagem profissional e estimular a inserção,

reinserção e manutenção dos aprendizes no sistema educacional, a fim de garantir o

seu processo de escolarização.

A Portaria nO 221/DG, de 20 de junho de 2012, institui o Projeto MP

EFICAZ - Adolescente Aprendiz, no âmbito do MPDFT.

A estimativa das despesas com Adolescente Aprendiz foi calculada com

base no 2° Termo Aditivo ao Contrato nO 35/DG/MPDFT/2012, que ampliou o

quantitativo de vinte, para vinte e cinco aprendizes. Prevê-se, ainda, a contração de

mais cinco para o próximo ano.
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o quadro, a seguir, indica o valor programado para as despesas com

adolescente aprendiz, no exercício de 2015.

ADOLESCENTE APRENDIZ
R$ 1,00

.'I:~1I';DA~lc~XN&tlt4IflVl••ilflifl
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
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DIÁRIAS E PASSAGENS

Compreende a demanda com a emissão de bilhetes aéreos e pagamento

de diárias a membros e servidores que se deslocarem a serviço, em caráter eventual

ou transitório, da localidade de exercício para outra, e nos afastamentos autorizados

para a participação em programas de treinamento; bem como o pagamento de diárias

para os colaboradores eventuais, em conformidade com a Portaria Normativa nO

204/PGJ, de 7 de março de 2012, que aprovou o Manual de Normas, Procedimentos e

Rotinas Administrativas referente ao Controle de Diárias e Passagens, no âmbito do

MPDFT.

Conforme a Portaria Normativa nO 283/PGJ, de 14 de novembro de 2013,

será concedido aos membros e servidores, nos deslocamentos aéreos, desde que não

fornecido transporte pela Administração, indenização de transporte, no 'valor de R$

80,00 (oitenta reais) por trecho, destinado a cobrir despesas com o deslocamento do

local de trabalho ou residência até o local de embarque; e do local de desembarque até

o local de trabalho ou da residência. Diante disso, foram alocados recursos para o

atendimento dessa demanda.

O quadro, a seguir, demonstra o valor indicado para as despesas com

diárias e passagens para o próximo exercício.

DIÁRIAS E PASSAGENS
R$ 1,00
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ATENÇÃO À SAÚDE

A Atenção à Saúde abrange as atividades de assistência médica,

odontológica e psicológica que visam assegurar a saúde física e mental dos membros

e servidores ativos, inativos e pensionistas, bem como a de seus dependentes, em

caráter complementar, sendo a sua competência atribuída ao Departamento de

Atenção a Saúde.

Compreende os atendimentos realizados, nas dependências do MPDFT,

por médicos, dentistas, psicólogos e outros profissionais da área de saúde do quadro

de pessoal. Os recursos alocados destinam-se à aquisição de medicamentos, de

material de consultório, de vacinas de prevenção e serviços de manutenção de

equipamentos de ambulatório.

Estão previstos recursos para a realização da Semana de Saúde e

Qualidade de Vida, evento direcionado à promoção da saúde e bem-estar de

servidores, membros, terceirizados, estagiários e seus familiares.

O quadro, a seguir, indica o valor programado para as despesas com

atenção à saúde, no exercício de 2015.

ATENÇÃO A SAÚDE
R$ 1,00

ÁREA-FIM

As ações da Área-Fim abrangem as demandas diretamente relacionadas

às atividades finalfsticas do MPDFT, na qual contemplam despesas como: honorários

de perícias judiciais (para especialidades não contempladas pelos peritos do quadro de

pessoal do MPDFT), serviços de tradução e o fornecimento de lanches para menores

em conflito com a lei à disposição da Promotoria de Defesa da Infância e da Juventude,

dentre outras.

Além da abrangência de demandas anteriormente mencionadas, alocá-se

dotação destinada ao pagamento de ajuda de custo e restituição de transporte, tendo

em vista a previsão de ingresso de promotores de justiça adjunto no próximo exercicio,
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na forma do art. 227, inciso I, alínea "a", da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de

1993.

Há, também, recursos para o pagamento de auxílio-moradia para

membros do MPDFT na forma da Portaria nO 652/PGR, de 18/09/2013.

O quadro, a seguir, indica o valor programado para as despesas com

Área-Fim, no exercício de 2015.

ÁREA-FIM

CERIMONIAL E EVENTOS

Nas ações de Cerimonial e Eventos estão agrupadas as demandas

relacionadas à organização e ao apoio operacional e loglstico dos eventos

institucionais promovidos pelo MPDFT.

Aloca-se dotação para atender às despesas relativas à estruturação de

eventos, como a prestação de serviços de recepcionista, de mestre de cerimônia e

fornecimento de materiais (toldos, biombo, cadeiras) e a respectiva montagem.

Do mesmo modo, há previsão para o fornecimento de lanches e

congêneres, com vistas a atender a eventos vinculados diretamente aos objetivos

institucionais do MPDFT.

O quadro, a seguir, indica o valor estimado para as despesas com

serviços de cerimonial, no exercido de 2015.

EVENTOS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
MaJ~ri~!d~ P'9"~U,91Ói ...., .• >2 .... .3.3.90.30 7-JlOo
Outrosss'rviçósne terceíros. pes~oajU\fdica 35.90.39' '.' '. '" 298.000
Êquip~mé;';lôsématerial p~.manenle ..' ". .. 4X9Ó.52 < 8~80iJ
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2.2.2. PO 002 • CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS.

A programação relativa à Capacitação de Recursos Humanos é elaborada

de forma a estimular o crescimento pessoal e profissional dos integrantes do MPDFT,

oferecendo qualificação e aperfeiçoamento necessários ao cumprimento de suas

atribuições institucionais.

A política interna prioriza a valorização dos integrantes da Instituição,

como forma de motivá-los para o desempenho de suas atividades.

A programação compõe-se basicamente de:

Cursos de pós-graduação: objetivam a ampliação do conhecimento e o

aprimoramento do desempenho dos integrantes do Órgão, por meio da participação em

cursos realizados no país ou no exterior, compreendendo os cursos de especialização,

mestrado e doutorado.

Eventos internos: ministrados por integrantes das carreiras do MPDFT,

desde que detentores de conhecimentos especificos e com experiência no tema a ser

abordado, ou por técnico especializado no assunto, não pertencente ao quadro de

pessoal ou por prestadores de serviços de consultoria e treinamento.

Eventos externos: promovidos por empresas ou instituições externas

cujos temas sejam de interesse da Instituição e que promovam a atualização do

servidor em relação às técnicas e conceitos em sua área de atuação. Compreendem a

participação em cursos, palestras, encontros, congressos, seminários, simpósios e

correlatos.

Vale ressaltar o aumento das despesas com eventos internos, justificado

pelas contratações de treinamento que passou a ser bastante demandado,

principalmente pelas seguintes Unidades: Departamento de Tecnologia de Informação,

Comissão de Aperfeiçoamento de Membros - CAM e Coordenadoria de Comunicação.

A proposta contempla dotação para a manutenção das atividades de

treinamento dos servidores, bem como para a ampliação dos gastos decorrentes de

ingresso de 26 membros e 888 servidores, previstos para o próximo exercício.

O quadro, a seguir, indica o valor programado para as despesas com

capacitação, no exercício de 2015.
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CAPACITAÇÃO
R$ 1,00

2.2.3. PO 003 - REFORMA DA GARAGEM DO MPDFT.

Este Plano- Orçamentário visa a alocação de recursos para a reforma do

Edifício Garagem do MPDFT. Os projetos e estudos da referida obra estão sendo

elaborados pelo Departamento de Arquitetura e Engenharia no exercício corrente. O

referido projeto servirá de base para a contratação da execução das obras de reforma

em 2015.

o quadro, a seguir, indica o valor programado para as despesas com a

reforma do Edifício Garagem no próximo ano.

REFORMA GARAGEM MPDFT
R$ 1,00

2.2.4. COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL.

Compreende as demandas de Comunicação e Divulgação Institucional,

relacionadas a assuntos de interesse ao MPDFT.

Percebe-se, nos últimos anos, um aumento da produção e da qualidade

dos materiais de divulgação do MPDFT, com o objetivo de aproximar a Instituição da

sociedade.

Nessa programação estão inseridas as ações de publicidade da

Instituição, por meio dos veículos de comunicação do Distrito Federal e de âmbito

nacional, e via intranet para todos os integrantes do Órgão e pelo acompanhamento

diário das reportagens divulgadas na midia local e nacional, de interesse da Instituição.

A exemplo de outros anos, a Administração Superior estabeleceu que

todos os integrantes do Órgão recebam a "Agenda Anual 2015". Para tal, há a previsão
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orçamentária para a confecção dessas agendas, bem como a de calendários e a

impressão de cartilhas.

A proposta contempla recursos para a contratação de agência de

publicidade, que será responsável pelo desenvolvimento e a criação de técnicas de

propaganda, cujos objetivos são o de facilitar e potencializar a comunicação entre o

MPDFT, a sociedade e seu público interno.

Destinam-se, também, recursos para a contratação de empresa para a

alocação de repórteres fotográficos residentes para a cobertura de programas

institucionais, palestras, reuniões e eventos.

São indicados recursos para a contratação de empresa para a criação de

histórias em quadrinhos e ilustrações avulsas; para a elaboração de pesquisa e

diagnóstico de reputação e imagem do MPDFT; para consultoria de comunicação

interna, entre outros.

Destaca-se a alocação de recursos necessários à continuidade dos

seguintes serviços:

• Clipping de TV/Rádio com vistas ao acompanhamento diário das reportagens de

televisão e rádio;

• serviços de clippíng impresso com o objetivo de acompanhar diariamente as

matérias veiculadas em jornais e revistas nacionais, e de clippíng eletrônico,

disponibilizados on-line, para os integrantes do Órgão;

• criação e impressão de revistas.

A Coordenadoria prevê, ainda, a execução de serviços de mailing

jornalístico, com o objetivo de incentivar a publicação de determinadas informações

O quadro, a seguir, indica o valor programado para as despesas com

publicidade e jornalismo, no exercício de 2015.

PUBLICIDADE E JORNALISMO

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

M\'ltei}~ld~A~~~wnR:·••....•..•...•.•......•...•.••..
Materlal de, distribUiçáógratuita" ...•
LócW~bdemMdi;lbbra < ..•.••........ . ".."

Outrosserviços de terceiro "pessoajuridica .

}_3.99A9
.• - 3.3.90;32

....... ·3.3·W·3'f·
. 3.3.90.39

....•.;'y9·40P
"48t.800

"';:71;(200
2:S5S.i00
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2.3.BENEFíCIOS E ASSISTÊNCIA MÉDICA

2.3.1. AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO

Destina-se a subsidiar as despesas com a alimentação dos membros e

servidores, na proporção dos dias trabalhados e concedido sob a forma de pecúnia,

com caráter indenizatório (Portaria nO 666/PGR, de 12 de dezembro de 1996).

O auxílio-alimentação é devido a todos os membros e servidores do

Ministério Público da União, independentemente da jornada de trabalho, desde que

efetivamente em exercfcio nas atividades do cargo. Conforme orientações da

SPO/MPU, para proceder-se ao cálculo da dotação para o auxílio-alimentação,

observou-se o parâmetro de custo individual mensal de R$ 751,00 (setecentos e

cinquenta e um reais).

Ressalta-se que, para o cálculo da despesa com auxflio-alimentação,

considerou-se também o quantitativo de servidores requisitados por este MPDFT, de

órgãos da Administração Pública Federal, ocupantes de cargo em comissão ou função

comissionada, na forma da legislação vigente, perfazendo o quantitativo de 164

servidores.

O quadro, a seguir, indica o valor programado para as despesas com

auxílio-alimentação, no exercfcio de 2015.

AuxíLIO-ALIMENTAÇÃO

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
aíIifHõ:'á11IiJÊiI1tÍlçiÍ8,'''\;;''Y;5'i;;'ii.%';';à'i'';'27i19'8.216
1J1~~~~~~~t~f"1r&-:: mff~t~~~~~~~~gtil~atgIªl:

2.3.2. AUXÍLIO-TRANSPORTE

Os recursos estimados para essa ação destinam-se ao custeio parcial das

despesas realizadas com transporte coletivo, pelos servidores, nos deslocamentos de

suas residências para os locais de trabalho. O auxilio-transporte será concedido sob a

forma de pecúnia e terá caráter de indenização (Portaria nO 350/PGR, de 14 de julho de

2010).
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o auxílio-transporte é calculado, com base na diferença entre as

despesas realizadas (valor correspondente ao trecho solicitado pelo servidor) e o

desconto de 6% do vencimento do cargo efetivo ou em comissão ou de natureza

especial ocupado pelo servidor. Quando as despesas realizadas com o transporte

coletivo forem superiores a esse desconto, o servidor fará jus ao auxilio-transporte.

Observou-se o parâmetro do custo individual médio mensal de R$ 91,00 (noventa e um

reais), conforme orientação da SPO/MPU.

O quadro, a seguir, indica o valor programado para as despesas com

auxilio-transporte, no exercício de 2015.

AUXÍLIO-TRANSPORTE
R$1,OO

2.3.3. AUXÍLIO-CRECHE

Essa ação visa proporcionar as condições de atendimento integral aos

dependentes dos membros e de servidores com as despesas de berçário, creche,

maternal, jardim de infância e pré-escolar, nos seis primelros anos de vida e aos

excepcionais que tiverem deficiência mental ou intelectual, devidamente comprovada,

independentemente da idade cronológica (Portaria na 629/PGR, de 21 de novembro de

2011).

Conforme orientações da SPO/MPU, para proceder-se ao cálculo da

dotação destinada à assistência pré-escolar, observou-se o parâmetro de custo

individual de R$ 594,00 (quinhentos e noventa e quatro reais) mensais e a inclusão na

base de cálculo de um beneficiário para cada três ingressos.

O quadro, a seguir, indica o valor programado para as despesas com

Auxílio-Creche, no exercício de 2015.

AuxíLIO-CRECHE

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
outros beneficios assistenciais 3.3.90.08. 5.607.360
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2.3.4. AuxILlO·NATALlDADE E FUNERAL

o auxílio-natalidade visa garantir a indenização devida a integrantes do

Órgão, por motivo de nascimento de filho, ou a cônjuge ou companheiro, membro ou

servidor, quando a parturiente não for servidora.

O valor pago atualmente para esse benefício é de R$ 556,46 (quinhentos

e cinquenta e seis reais e quarenta e seis centavos), cuja quantia equivale ao menor

vencimento na Administração Pública Federal, na forma do art. 196 da Lei 8.112 de

11/12/1990.

O auxilio-funeral é devido à família do integrante do Órgão falecido na

atividade, ou do aposentado(a), ou a terceiro que custear, comprovadamente, as

despesas com funeral do ex-integrante. O auxílio-funeral também será devido no caso

de falecimento em serviço fora do local de trabalho, inclusive no exterior, e as

despesas de traslado, na forma dos arts. 226 a 228 da Lei 8.112.

O valor do auxílio-funeral equivale a um subsídio, no caso de membro, ou

um mês da remuneração, em se tratando de servidor(a).

O quadro, a seguír, indica o valor programado para as despesas com

Auxílio-Natalidade e Funeral, no exercício de 2015.

AuxíLIO-NATALIDADE E FUNERAL

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
óWNS'ã b§fi\lffçTdii~"'sj§mIí;:i~\$'r;"'·ê;<,:.;';·;V.i"~<;· 3.:3:90:08' =-'; ;~j.·3Ó4:500
I~TK:11t.~- ~~_~~~~-_'~ft1~&~<'~:" ~_~.:>:,~~~ít{~A~_-::...'&~~, ~~~~tQ~j~ºQl

2.3.5. PO 001 • ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA.

Essa ação visa assegurar a saúde física e mental dos membros e

servidores ativos, inativos e pensionistas, bem como a de seus dependentes, em

caráter complementar. Abrange um conjunto integrado de ações destinado a

proporcionar um sistema de serviços que compreende: assistência médico-hospitalar e

odontológica, auxílios para órteses, próteses, transporte de pacientes, transporte e

cobertura de diárias de acompanhante do paciente, entre outros.
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Os beneficiários do Plan-Assiste contam com os serviços prestados por

instituições e associações de médicos, previamente credenciados pelo MPDFT, para

atendimento no Distrito Federal.

Para proceder-se ao cálculo da dotação destinada à assistência médica e

odontológica observou-se o parâmetro de custo individual de R$ 212,00 (duzentos e

doze reais), por beneficlário', considerando o número atual de beneficiários, que é de

5.109, a previsão de inclusão na base de cálculo de 153 beneficiários decorrentes de

novas adesões no exerclcio de 2015 e o ingresso de 26 membros e 888 servidores.

O quadro, a seguir, evidencia a despesa programada para atendimento

médico e odontológico, no exercicio de 2015.

ATENDIMENTO MÉDICO E ODONTOLÓGICO
R$1,00

2.3.6. PO 002 - EXAMES PERiÓDICOS

Essa ação visa proporcionar aos servidores e empregados públicos

federais e ativos condições para a manutenção da saúde f1sica e mental, em razão dos

( riscos existentes no ambiente de trabalho e de doenças ocupacionais ou profissionais,

na forma do Decreto n? 6.856, de 25 de maio de 2009.

Conforme orientações da SPO/MPU, para o cálculo da dotação destinada

à realização dos exames periódicos observou-se o parâmetro de custo individual de R$

97,00 (noventa e sete reais) anuais.

O quadro, a seguir, indica o valor programado para as despesas com

exames periódicos, no exercicio de 2015.

7 Conforme orientação da Secretaria de Planos e Orçamentos do MPU, o valor de R$ 212,00 para o
cálculo de assistência médica e odontológica foi adotado de forma padronizada para os quatro ramos
do MPU.
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A implantação da Promotoria está programada para o ano de 2015, por

conseguinte, há a previsão de recursos na ordem de R$ 1.000.000,00 (um milhão de

reais) vislumbrando atender despesas de implantação, tais como: serviços de

confecção e instalação de comunicação visual, confecção e instalação de armários

embutidos, divisórias, cortinas e mobiliários.

O custo total estimado da obra, incluindo os projetos executivos, a

construção e a instalação dessa Promotoria, é de R$ 16.326.453,00 (dezesseis

milhões, trezentos e vinte e seis mil e quatrocentos e cinqüenta e três reais), conforme

demonstrado a seguir:

CRONOGRAMA CONSOLIDADO - SÃO SEBASTIÃO
R$1,OO

DISCRIMINAÇÃO - SÃO SEBASTIÃO

O gráfico, a seguir, demonstra a projeção de gastos com os projetos e

estudos, e a execução da obra dessa unidade.
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Construção do Ediffcio-Sede da Promotoria de Justiçade SãoSebastião

-184.839

15.141.614

(

;O Projetos e EStudos !!I Obra O h1plantação i
L-- ,

(

2.4.2. AMPLIAÇÃO DA PROMOTORIA DE JUSTiÇA DE TAGUATlNGA

Os recursos alocados garantem a continuação da obra de ampliação e

reforma do edifício dessa Promotoria de Justiça, cujo projeto compreende a ampliação

da área útil da edificação; o reforço estrutural de fundações, lajes, vigas e pilares;

impermeabilizações; revestimentos internos e de fachadas; esquadrias internas; retrafit

do sistema de ar condicionado e de instalações elétricas; sistema de proteção contra

descargas atmosféricas; sistema de prevenção e combate a incêndio; adequação de

área do subsolo; instalação de brises nas fachadas; substituição de elevadores;

reforma de subestação; entre outros.

Considerando as necessidades de adequações e atualizações técnicas

encontradas durante a execução da obra, alguns itens do cronograma estão sendo

executados no exercício corrente: corte de blocos de ancoragem, complementação de

cimbramento, locação de andaime fachadeiro, demolição de escada, serviço de ligação

provisória de energia -CEB, serviços de demolição no subsolo e administração local,

operação e manutenção de canteiro de obras.

O custo total estimado da obra, incluindo os projetos executivos, a

construção e a instalação da sede, é de R$ 18.802.342,00 (dezoito milhões, oitocentos

e dois mil e trezentos e quarenta e dois reais), sendo R$ 6.000.000,00 (seis milhões de

reais) referentes à execução da obra no exercício de 2015, conforme evidenciado nos

quadros, a seguir:
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CRONOGRAMA CONSOLIDADO - TAGUATINGA

DISCRIMINAÇÃO - TAGUATINGA
R$100,
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o gráfico, a seguir, demonstra a projeção de gastos com os projetos e

estudos, e a execução da obra dessa unidade.

Ampliação doEdiffcio· Sededa Promotoria de Justiça de Taguatinga

(

I
i
I
I
i
I
I
I
I
I

340,918- -285,500

'I
18.175,924

------,
!

:O Projetos e Estudos li! Obra O Implantação j

2.4.3. CONSTRUÇÃO DA PROMOTORIA DE JUSTiÇA DE BRAZLÂNDIA

O MPDFT adotou um projeto-padrão para as suas edificações nas

Circunscrições Judiciárias do Distrito Federal, com vistas a otimizar os custos de

implantação e manutenção, além de criar uma identidade da Instituição com a

sociedade.
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A construção do Edifício-Sede da Promotoria de Justiça de Brazlândia

baseia-se nessa concepção, com as devidas adequações relacionadas às dimensões

do terreno e às necessidades locais.

Essa ação tem como finalidade desenvolver o projeto executivo e

construir e implantar o Edificio-Sede dessa Promotoria, compreendendo a dotação para

a instalação de sistema de prevenção e segurança para combate a incêndio; instalação

de equipamentos tipo no break e gerador de energia; instalação de sistema de ar

condicionado central, do tipo VAV (caixa de volume de ar variável), com o controle

individual de temperatura, o que possibilita a economia de energia elétrica; e demais

aspectos de acessibilidade aos portadores de necessidades especiais, exigidos pelas

normas da ABNT.

O custo total estimado, incluindo o projeto executivo, a construção e a

implantação dessa nova Sede, é de R$ 17.189.550,00 (dezessete milhões, cento e

oitenta e nove mil e quinhentos e cinqüenta reais), sendo R$ 7.000.000,00 (sete

milhões de reais) referentes à execução da obra, no exercicio de 2015, conforme

evidenciado nos quadros, a seguir:

CRONOGRAMA CONSOLIDADO. BRAZLÃNDIA
R$1,OO

DISCRIMINAÇÃO - BRAZLÂNDIA

O gráfico, a seguir, demonstra a projeção de gastos com os projetos e

estudos, com a execução da obra e com a implantação dessa unidade.
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Construção doEdlffcio-Sede da Promotoria de Justiça deBrazlândía

-89.550

(

2.795.260

i

I

-14.304.740

.a Projetos e Estudos !iI Obra OImp lantaçãoj

(

2.4.4. REFORMA DA ia ETAPA DO EDIFíCIO.SEDE DO MPDFT

Essa ação visa aprimorar a estrutura física e organizacional da ia Etapa

do Edifício-Sede do MPDFT, cuja reforma do 1° subsolo já está prevista em 2014. É

importante mencionar que com a inauguração da 2a Etapa do Ediffcio-Sede, que é

interligado à ia Etapa, e o desgaste natural do tempo, faz-se necessária a continuidade

de algumas adaptações físicas no prédio da ia Etapa, ressaltando-se a reforma do 2° e

30 subsolos e do 1° ao 90 andar.

De acordo com os relatórios da Divisão de Engenharia e

Manutenção/DAE, foram constatados problemas nas instalações elétricas e de I

detecção e alarme de incêndio, caracterizando a reforma das instalações elétricas, I

dados, voz e fogo da ia Etapa do Edifício-Sede de extrema importância e urgência. Em

face dessas intervenções e considerando a atualização dos padrões de acabamento de

acordo com a 2a Etapa será necessária a execução de obras civis nos pavimentos de I

Edifício-Sede (pisos, paredes e divisórias). I

Observa-se a necessidade de atualização (retrofiQ dos seis elevadore I

existentes, uma vez que estão bastante desgastados e antigos oferecendo riscos

segurança dos usuários.

Recentemente foram instalados brises na ia Etapa, cujo modelo ve I

causando o trincamento de diversos vidros ali instalados. Portanto, para corrigir I
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problema será necessária a substituição das referidas esquadrias no mesmo padrão

das existentes na 2" Etapa.

Vale ressaltar que no exerclcio anterior foram realizadas algumas

reformas no edifício em referência, tais como: impermeabilização dos reservatórios de

água, instalação de brises na fachada oeste, reforma do restaurante, reforma do andar

térreo, reforma dos banheiros, bem como, a substituição de equipamentos de ar

condicionado.

O custo total estimado para atender esta ação em 2015 perfaz a

importância de R$ 21.700.000,00 (vinte e um milhões e setecentos mil reais).

2.4.5. CONSTRUÇÃO DA PROMOTORIA DE JUSTiÇA DE SOBRADINHO

A construção do Edifício-Sede da Promotoria de Justiça de Sobradinho

está sendo planejada para ter uma área de 4.585 m2 e visa à acomodação de

promotorias, setores de apoio e unidades administrativas.

Esta ação tem como finalidade desenvolver o projeto executivo e construir

o Ediflcio-Sede da Promotoria de Justiça de Sobradinho, adequando o espaço físico à

crescente demanda da sociedade, oferecendo melhores condições de trabalho aos

membros e servidores da Promotoria, possibilitando, portanto, melhores condições de

atendimento à população e uma maior agilidade no andamento dos processos.

Os recursos orçados para o exerclcio de 2015 são da ordem de R$

1.000.000,00 (um milhão de reais) destinados à contratação dos projetos executivos

dos sistemas de refrigeração, de estrutura e instalações e das instalações

complementares.

O custo atual estimado desse projeto, incluindo os projetos executivos,

construção e implantação dessa nova Sede é de R$ 18.704.645,00 (dezoito milhões,

setecentos e quatro mil, seiscentos e quarenta e cinco reais), conforme evidenciado no

quadro do cronograma consolidado a seguir:

CRONOGRAMA CONSOLIDADO - SOBRADINHO
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DISCRIMINAÇÃO - SOBRADINHO
R$ 1,00

o gráfico, a seguir, demonstra a projeção de gastos com os projetos e

estudos, com a execução da obra e com a implantação dessa unidade.

Construção doBJrricio-Sede daFrormtorta deJustiça de Sobradinho

-1.000.000

-=1 0

•

15.704.645

2.4.6. BRASíLA 11

.----~- .
:0 Projetos e Estudos 1\ Obra o hplantação i
i .

,
i
I

-_.----

o planejamento estratégico do MPDFT, para o perlodo de 2010 a 2020,

tem como missão "Consolidar-se como referência na proteção dos direitos do cidadão

e na promoção da justiça, atuando com eficiência e transparência, a partir da

integração com a sociedade".

Para o cumprimento dessa missão, foram estabelecidos diversos

objetivos estratégicos, entre os quais, o de "Possuir sede e estrutura próprias para

todas as circunscrições e área administrativa".

Nesse sentido e com o objetivo de adequar as instalações físicas à

ampliação do quadro de membros e servidores e ao melhor atendimento à sociedade,

estão previstos recursos para cobrir despesas com o início da construção do Edifício­

Sede da Coordenadoria das Promotorias de Justiça Brasília 11.
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Vale destacar que os projetos e estudos da referida obra já está sendo

elaborado pelo Departamento de Arquitetura e Engenharia no exercício corrente. O

referido projeto balizará a contratação da execução das obras de construção a partir de

2015. Há previsão de recursos no valor total de R$ 5.000.000,00 (cinco milhões de

reais), conforme evidenciado no quadro do cronograma consolidado a seguir:

CRONOGRAMA CONSOLIDADO

R$1,OO

DISCRIMINAÇÃO
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3. ACRÉSCIMOS
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3.2. DESPESAS CORRENTES

ACRÉSCIMOS EM DESPESAS CORRENTES

3.2.1. JUSTIFICATIVA DE ACRÉSCIMOS EM DESPESAS CORRENTES

Ingressos - Coluna "b"

1 • Defesa do Interesse Público: Reflete a projeção da despesa com

ajuda de custo, a ser paga aos futuros promotores de justiça adjunto, na forma do

art. 227, inciso I, alínea "a", da Lei Complementar nO 75/93;

2 - Capacitação: Evidencia os valores necessários à previsão de

treinamento de novos membros e servidores; e

3 - Benefícios Sociais e Assistência Médica e Odontológica: O

acréscimo decorre da previsão de ingressos de membros e servidores para o

exercício de 2015.

Ajuste de Base· Coluna "CU

1 • Defesa do Interesse Público: Reflete o montante da despesa

decorrente da aplicação do índice de 4,7% nos valores contratuais das despesas de

caráter continuado e de 10% nas demais despesas de custeio, conforme orientação
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da SPO/MPU; e

2 .' Benefícios Sociais e Assistência Médica e Odontológica:

Reflete os projetados correspondentes a ingressos de membros no exercicio de

2014 e que impactam diretamente a proposta orçamentária de 2015, tendo em vista

que não compõem a base de cálculo para a projeção (mês de março de 2014), bem

como o reajuste do valor per capita dos benefícios.

Expansão - Coluna "dn

1 • Defesa do Interesse Público: Decorre, sobretudo, das despesas

com a contratação de serviço de codificação de casos de uso e de teste em sistema

de informação (fábrica de software); com a contratação de mensageria motorizada e

não motorizada, a ser prestada, a principio, pela Empresa de Correios e Telégrafos;

com a ampliação dos serviços de vigilância armada; e com a contratação de suporte

técnico especializado da Microsoft;

2 - Capacitação de RH: Reflete as despesas decorrentes da previsão

de treinamento dos membros e servidores do Órgão; e

2 - Divulgação Institucional: Reflete as despesas com a contratação

de agência de publicidade; bem como da necessidade.

O quadro, abaixo, evidencia a "Expansão" em despesas correntes:

EXPANSÃO· OUTRAS DESPESAS CORRENTES
R$1,00

ltE~~~~~$~.~~~~~~~~,!~ÇQR
S~rYiçosdemensá~ería ~~t?rízada e na~ motorizada,;'~ ,.'"'{' "",' ~,998.000
S~rvlws de,vigi!âhcia'arpoada o "o' .' • "0 Xª06,500
Suporte téenico$spêeializáao MicrQsoft. .c;.; 1.980.000

lil!~~j~~~;,15;€~:';;o~1\~tl
:rm_~~~...~.~~..~~'Wl~1W~~
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3.3. INVESTIMENTOS

ACRÉSCIMOS EM INVESTIMENTOS

3.3.1. JUSTIFICATIVA DOS ACRÉSCIMOS EM INVESTIMENTOS

Ingressos - Coluna "b"

Reflete a despesa com a aqursiçao de mobiliários, decorrente da

previsão de admissão de membros e servidores na Instituição para o próximo

exercicio.

Expansão - Coluna "c"

Reflete os valores necessários à implantação de sistema de

automação e modernização de sedes próprias, que se refere à automação dos

sistemas de ar-condicionado de algumas Promotorias de Justiça; às aquisições de

sistema de CFTV (segurança institucional), microcomputadores, monitores, licença

de softwares, storage, biblioteca de back up, veículos automotores, bem como os

valores necessários à reforma da garagem do MPDFT.

O quadro, abaixo, evidencia os acréscimos de investimentos:
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EXPANSÃO - INVESTIMENTOS
R$ 1.00

~~IM~J.1!\9,r~so"f'· ""'J"'%",z3; '.' .····..0< '., .\9;9,299

f~t%~~~~~iJij~it~i~~i~i~iaad~·~~1J~·.. ;;ci;';"'··· .'.-:Cl~ig~~~~·,
~:§:@i~f~§WFD)("s,~~'i'o;;;'i', 'lf1·;',.,'P>i.oP~U ';., ,:':L:' .,j:o~q:1:jf
$õilWáféêl"Reéonheciítléni,iORtiGoôêCa[âctéiés <.y;., .,,' ·,:.~ 169.500

f_~

3.4. CONSIDERAÇÕES FINAIS

A presente proposta orçamentária do MPDFT, para 2015, demonstra,

discriminadamente, os recursos necessários para atender às demandas atuais para

o bom funcionamento da Instituição e a prestação de serviços à sociedade de forma

eficiente e eficaz.

Destaca-se a importância dada à expansão das instalações físicas que

se verifica na conclusão das obras e implantação da Promotoria de São Sebastião,

na continuidade das obras de ampliação da Promotoria de Taguatinga, das obras de

construção do Edifício-Sede da Promotoria de Brazlândia e da Promotoria de

Sobradinho, bem como das despesas com o início das obras da Sede da

Coordenadoria das Promotorias de Justiça de Brasília 11 e Reforma do Edifício

Garagem.

Concorre, ainda, para a expansão, a ampliação do quadro de pessoal,

tendo em vista a previsão de nomeação de novos promotores de justiça adjuntos e

de servidores, bem como com a previsão do reajuste dos subsídios dos membros e

do reajuste da remuneração dos servidores.

Ressalta-se que a proposta em tela deverá ser submetida à

deliberação do Conselho Superior do MPU, ao Conselho Nacional do Ministério

Público, posteriormente ao Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão e, por

fim, ao Congresso Nacional para aprovação. Durante esse trâmite é possível que
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haja cortes orçamentários ou estabelecimento de limites que afetem o valor global

da proposta, situação que exigirá a priorização das ações indispensáveis ao

funcionamento do Órgão, quando da sanção da lei orçamentária.

Diante do atual cenário econômico e fiscal, o acréscimo observado em

relação ao orçamento do ano corrente, apresenta-se ambiciosa. A obtenção de

recursos adicionais faz-se necessária para a concretização das programações

contidas no presente documento.

53



(

i

4. ANEXO 1- PLANO INTERNO CONSOLIDADO
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MINISTÉRIO PÚBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITÓRIOS
DEPARTAMENTO DE ORÇAMENTO E FINANÇAS
DIVISÃO DE PROGRAMAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

PLANO INTERNO - PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA - 2015

NATUREZA

DA TOTAL GERAL

DESPESA
IrY:':i:,:Y>::':Y:':':~ >;'. ,<.' "", > .: .',' ;:>:',' .<'."C ", ,,cc :c' ,,', "':';,,

RECURSOS DO ORGAO
TOTAL CONSOLIDADO 954.853.210,00

(

Pessoal e encargos sociais
Ativo
Inativos e Pensionistas
Regime de Previdência

Outras despesas correntes e investimentos
Outras despesas correntes
Investimentos

3.062.058.1'12.610.050
DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO PROCESSO JUDICIÃRIO

P.O. 0001 - DEFESA DO INTERESSE pUBLICO NO PROCESSO JUDICIARIO

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
INVESTIMENTOS

732.585.700,00
556.993.600,00

92.991.100,00
82.601.000,00

222.267.510,00
143.028.810,00

79.238.700,00

122.674.100,00

118.773.600,00

83.234.900,00
35.538.700,00

,
I

Diárias - pessoal civil
Material de consumo
Passagens e despesas cf locomoção
Outros serviços de terceiros - pessoa física
Locação de mão-da-obra
Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica
Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica
Obrígações tributárias e contributivas
Obrigações tributárias e contributivas
Indenizações e restituições
Indenizações e restituições
Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica
Obras e instalações
Equipamentos e material permanente

3.3.90.14.00
3.3.90.30.00
3.3.90.33.00
3.3.90.36.00
3.3.90.37.00
3.3.90.39.00
3.3.91.39.00
3.3.90.47.00
3.3.91.47.00
3.3.90.93.00
3.3.91.93.00
4.4.90.39.00
4.4.90.51.00
4.4.90.52.00

650.100,00
3.524.400,00

341.000,00
12.076.500,00
39.906.200,00
21.871.700,00

432.800,00
153.900,00

3.600,00
3.852.400,00

422.300,00
5.264.800,00
1.605.900,00

28.668.000,00

Material de consumo 3.3.90.30.00
material de processamento de dados
material para manutenção predial
material para manutenção de bens móveis
material elétrico e eletrônico
material de,proteção e segurança
material para comunicações
suprimento de fundos

Outros serviços de terceiros - pessoa física 3.3.90.36.00
locação de Imóveis

Locação de mão-de-obra 3.3.90.37.00
serviços de jardinagem
manutenção e conservação predial

29/512014
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302.800,00
60.500,00

145.200,00
41.300,00
42.900,00

5.200,00
1.100,00
6.600,00

914.800,00
914.800,00

5.357.700,00
519.700,00

2.699.500,00
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NATUREZA

DA

DESPESA
. . c· ... ,. .... •. .

manutenção e conservação de sistemas de ar condicionado

TOTAL GERAL

2.138.500,00

(

Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica
taxas condominiais
locação de imóveis
acesso ao SINAP-SIPCI
manutenção e conservação de bens imóveis
manutenção e conservação de elevadores
manutenção e conservação de bens móveis
serviços de energia elétrica
serviços de água e esgoto
seguro de imóveis
serviços de controle ambiental
suprimento de fundos

Obrigações tributárias e contributivas
taxa ART-CRENRRT-CAU
contribuição para custeio de iluminação pública

Indenizações e restituições
restituições de IPTUfTLP

Outros serviços de terceiros - pessoajuridlca
permissão de uso de áreas nos Fóruns (TJDFT)

Indenizações e restituições
restituições Ibama

Obras e Instalações
divisórias em sedes próprias
sistemas de automação e modernização de sedes

Equipamentos e material Permanente
aparelhos e utensilios domésticos
persianas

3.3.90.39.00

3.3.90.47.00

3.3.90.93.00

3.3.91.39.00

3.3.91.93.00

4.4.90.51.00

4.4.90.52.00

11.205.300,00
457.300,00

4.442.700,00
3.000,00

2.200.000,00
216.100,00

27.500,00
2.771.500,00

975.200,00
13.200,00
95.500,00
3.300,00

139.300,00
1.900,00

137.400,00

52.400,00
52.400,00

72.200,00
72.200,00

422.300,00
422.300,00

1.605.900,00
55.900,00

1.550.000,00

49.100,00
21.800,00
27.300,00

Locação de mão-de-obra 3.3.90.37.00
serviços de mensageria
serviços de rnensaqería motorizada e não motorizada

2.406.900,00
408.900,00

1.998.000,00

Outros serviços de terceiros - pessoa juridlca
assinatura de jornais
assinatura de periódicos e anuidades
assinatura do DODF
serviços de correios

Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica
assinatura do DJ e DOU
serviços de publicidade - Imprensa Nacional
serviços de publicidade - jornal local

Equipamentos e material permanente
livros diversos

3.3.90.39.00

3.3.91.39.00

4.4.90.52.00

453.700,00
36.200,00

125.400,00
1.700,00

290.400,00

360.600,00
1.600,00

219.700,00
139.300,00

218.500,00
218.500,00

Material de consumo
água mineral, café e açúcar
carimbos em gerai
material de expediente

291512014
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3.3.90.30.00 1.944.000,00
306.400,00

18.700,00
325.800,00
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NATUREZA

DA

DESPESA
" "". " ""

material de expediente confeccionado em gráfica
pastas para arquivo - DGP
material de processamento de dados
material de acondicionamento e embalagem
material de copa e cozinha
material de limpeza e produtos de higienização
uniformes, tecidos e aviamentos
material elétrico e outros
material de proteção e segurança
material de audio, vldeo e foto
material para comunicações
material de sinalização visual
bandeiras, fiâmulas e inslgnlas
suprimento de fundos

TOTAL GERAL

47.100,00
33.000,00

933.500,00
12.400,00
61.800,00

110.000,00
5.300,00
7.400,00
5.100,00
1.900,00

16.500,00
53.400,00
1.700,00
4.000,00

(

Locação de mão-de-obra
limpeza e conservação
serviços de atendimento telefônico
serviços de almoxarife
serviços de armazenista
serviços de copeiragem
serviços de carregador

3.3.90.37.00 9.539.600,00
5.185.600,00

951.600,00
72.700,00

108.700,00
2.377.600,00

843.400,00

(

Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica 3.3.90.39.00
manutenção e conservação de centrais telefônicas
manutenção e conservação de máquinas e equipamentos
serviços de telefonia
serviços de mudança
serviços de dadetlzação
coleta de residuos hospitalares/odontológicos
serviços de reprografia
suprimento de fundos
coleta de entulhos

Equípamentos e material permanente 4.4.90.52.00
aparelhos de medição e orientação
aparelhos e utensilios domésticos
máquinas e equipamentos gráficos
equipamentos para áudio.vídeo e foto
máquinas e utensilios e equipamentos diversos
máqulnas,instalações e utensílios de escritório
mobiliário em geral
veiculos diversos
central telefônica - Aguas Claras e Recanto das Emas

1.278.500,00
207.300,00

5.000,00
448.600,00

58.200,00
30.300,00
3.400,00

519.200,00
4.000,00
2.500,00

3.779.100,00
14.100,00
23.500,00
31.400,00
37.300,00
25.900,00
22.700,00

3.399.600,00
24.600,00

200.000,00

Material de consumo
combustíveis e iubrificantes automotivos
uniformes para motoristas
material para manutenção de velculos
recarga de extintores

Locação de mão-da-obra
lavador de velculos

Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica
manutenção e conservação de veiculos
seguro obrigatório de veiculos

Obrigações tributárias e contributivas
taxas Detran

3.3.90.30.00

3.3.90.37.00

3.3.90.39.00

3.3.90.47.00

676.600,00
540.200,00

83.200,00
51.900,00

1.300,00

89.700,00
89.700,00

462.700,00
439.900,00

22.800,00

14.600,00
14.600,00
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NATUREZA

DA

DESPESA
, "

TOTAL GERAL

. :. '.

Equipamentos e Material Permanente
velculos automotores

4.4.90.52.00 2.176.000,00
2.176.000,00

(

Material de consumo
material farmacológico
vacinas antigripal
material odontológico
material de limpeza e produtos de higienização
material hospitalar

Outros serviços de terceiros - pessoa juridica
locação de bens móveis
manutenção de equipamentos médico-odontológicos
semana da saúde

3.3.90.30.00

3.3.90.39.00

275.600,00
22.000,00

209.800,00
29.100,00
3.700,00

11.000,00

77.000,00
29.700,00
25.300,00
22.000,00

Locação de mão-de-obra
adolescente aprendiz

3.3.90.37.00 614.400,00
614.400,00

/ .. Material de consumo
camisetas para estagiários

Outros serviços de terceiros - pessoa física
bolsa para estagiário
auxilio transporte para estagiário

Outros serviços de terceiros - pessoa juridica
seguro para estagiário

3.3.90.30.00

3.3.90.36.00

3.3.90.39.00

22.600,00
22.600,00

10.178.200,00
8.472.400,00
1.705.800,00

14.500,00
14.500,00

4 de 13
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( Outros serviços de tercelros » pessoa juridica
acesso ao SERPRO
certificado para intranet do MPDFT
fábrica de software
FISCOSOFT
linha comunicação de dados
manutençao de sala cofre
segurança de perlmetro
serviço de acesso á internet
serviços de acesso á internet móvel
sistema de gerenciamento de pessoal
software de acessibilidade
softwares diversos
suporte técnico especializado Microsoft

Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica
licenças de softwares Microsoft
software de backup
Software de Business inteliígence
software de desenho arquitetônico
software de desenho técnico
software de Gestão de atividades da área meio
software de Reconhecimento Óptico de Caracteres
software de virtualização
software Voiare

291512014
15:35

3.3.90.39.00

4.4.90.39.00

7.905.200,00
62.000,00
3.500,00

1.500.000,00
3.200,00

2.804.300,00
309.000,00
294.600,00
478.500,00

65.100,00
336.800,00
68.000,00

200,00
1.980.000,00

5.264.800,00
2.000.000,00

760.000,00
193.500,00
100.000,00
100.000,00
861.500,00
169.500,00
950.000,00

4.700,00
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software diversos
'. .'

NATUREZA

DA

DESPESA
.....

TOTAL GERAL

125.600,00

(

Equipamentos e Material Permanente
Biblioteca de backup
coletoras biométricas
impressoras laser
impressoras térmicas
leitoras ópticas
microcomputadores
monitores
multifuncionais coloridas
multifunclonais monocromáticas
notebooks
projetores de multimidia
servidor de backup
servidor de Indexação de documentos
servidores tipo rack
solução de rede sem fio
Storage
switch Core
switch Storage
switches KVM
switches
tablets

4.4.90.52.00 13.089.000,00
1.320.000,00

230.000,00
210.000,00

5.000,00
30.000,00

2.867.000,00
1.540.000,00

158.000,00
200.000,00
600.000,00
150.000,00
600.000,00
800.000,00
720.000,00
600.000,00

1.600.000,00
800.000,00
240.000,00

90.000,00
250.000,00

79.000,00

Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica
suporte técnico do sistema Guaridão

3.3.90.39.00 115.800,00
115.800,00

(

Material de consumo
PINS de identificação pessoal
toalha de mesa

Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica
locação de bens móveis
serviços de estruturação de eventos institucionais
lanches para eventos institucionais

Equipamentos e material permanente
mobiliário em geral

3.3.90.30.00

3.3.90.39.00

4.4.90.52.00

7.900,00
5.000,00
2.900,00

298.000,00
4.900,00

244.500,00
48.600,00

8.800,00
8.800,00

Diárias - pessoal civil
diárias
diárias no exterior

3.3.90.14.00 650.100,00
646.800,00

3.300,00

Passagens e despesas com locomoção 3.3.90.33.00
passagens

Outros serviços de terceiros - pessoa física 3.3.90.36.00
dirárias para colaboradores eventuais

Indenizações e restituições 3.3.90.93.00
resituições de transporte

2915/2014
15:35 5 de 13

341.000,00
341.000,00

5.400,00
5.400,00

60.000,00
60.000,00
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NATUREZA

DA

DESPESA
, ,'."

TOTAL GERAL

, ,

". " 31.587;300,00

(

Material de consumo 3.3.90.30.00
munições
material de acondicionamento e embalagem
uniformes, tecidos e aviamentos
material de manobra e patrulhamento
material de proteção e segurança
aquisição de crachás
material de sinalização visual
cones de sinalização
extintores
suporte de solo para extintores
bateria para arma taser
bateria para equipamento detector de junções não lineares
bateria para equipamento vídeo pelo câmera - VPC64
marcador pemanente com tinta invisivel
capa de chuva descartável
algema descartável
ímãs de viatura
colete bailstico
espelho para buscas preventivas
sinalizador visual veicular
sirene eletrõnica digitai

294.900,00
77.500,00

0,00
0,00
0,00

36.200,00
0,00

7.700,00
19.800,00
51.300,00

7.200,00
2.300,00
2.000,00

500,00
100,00
500,00
600,00
800,00

81.600,00
1.600,00
1.300,00
3.900,00

,
"

Locação de mão de obra
serviços de recepção
serviços de vigilância armada
serviços de brigada de incêndio
manutenção do CFTV

3.3.90.37.00 21.897.900,00
1.269.700,00

18.024.000,00
2.529.200,00

75.000,00

(

Outros serviços de tercelros - pessoa jurídica 3.3.90.39.00
locação de serviço móvel especializado - NEXTEL
locação de radlocomunlcadores
manutenção de aparelho de raio-x
aquisição de up grade analisador de linhas telefônicas digitais - TALAN

Equipamentos e material permanente 4.4.90.52.00
aquisição de equipamentos de Ralo-X
detectores de metais
equipamentos pl áudio, video e foto
sistema de CFTV
portal detectores de metal
armamento
cofre
rede rádio
lente teleobjetiva Nikon
detector de frequência GSM
detector de frequência GSM de bolso
carregador de bateria para detector de junção não linear

47.000,00
12.400,00
4.100,00

18.000,00
12.500,00

9.347.500,00
323.400,00

2.100,00
0,00

8.500.000,00
28.100,00

227.600,00
7.000,00

214.300,00
1.500,00

21.000,00
20.000,00
2.500,00

Outros serviços de terceiros - pessoa ffsica
serviços de tradução

Outros serviços de tercelros - pessoa jurídica
serviços de tradução
fornecimento de alimentação - PDIJ
locação de bens móveis

3.3.90.36.00

3.3.90.39.00

1.400,00
1.400,00

14.000,00
2.200,00
7.400,00
4.400,00
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NATUREZA

DA TOTAL GERAL

DESPESA
. . .

Obrigações Tributárias e Contributivas 3.3.91.47.00 300,00
contribuições previdenciárias 300,00

~9A.cAM ,~Ajuda de ÇustoéAuj<íHq Moradia!'> \' ........ ...····.·:,:,:.r·.·'· ...... ". li""'\' 3:740.000,00

Indenizações e restituições 3.3.90.93.00 3.740.000,00
ajuda de custos e transporte 1.540.000,00
auxilio moradia 2.200.000,00

: 1l0C(),NCURSO , Ençargos décursose Concursos.' 'x ."....... ;......,,> ......; .. I' ., -.:".'980,000,00

Outros serviços de tercelros - pessoa física 3.3.90.36.00 976.700,00
gratificação de concurso de promotor 976.700,00

Obrigações tributárias e contributivas 3.3.91.47.00 3.300,00
contribuições previdenciárias 3.300,00

P.O. 0002· CAPACITAÇAO DE RECURSOS HUMANOS 1.900.500,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.900.500,00

Outros serviços de tercetroa- pessoa física 3.3.90.36.00 190.000,00
Outros serviços de tercelroa- pessoa Jurídica 3.3.90.39.00 1.690.500,00
Indenizações e restituições 3.3.90.93.00 20.000,00

.J;2.çQtE~m~r;;.§.ª;~Ç"il~ê.@ç.íí§;Ç1!t.~]i_~yt~Q~:I:l~íji~6i:>~!i·'~t"·, ·~'i'·) '! .,i~:·\'h·,, ~i.";.!~;: }}.'S§;C;·;J~9:pjüfó:ó;QP

Outros serviços de tercelroa- pessoa física 3.3.90.36.00 190.000,00
instrutores internos 130.000,00
eventos internos 60.000,00

Outros serviços de tercelros - pessoa juridica 3.3.90.39.00 1.690.500,00
cursos de pós graduação 252.000,00
eventos externos 1.208.500,00
eventos internos 230.000,00

Indenizações e restituições 3.3.90.93.00 20.000,00
restituições 18.000,00
ressarcimento de mensalidades 2.000,00

P.O. 0003 • REFORMA DO EDIFICIO GARAGEM DO MPDFT . 2.000.000,00

INVESTIMENTOS 2.000.000,00

Obras e instalações 4.4.90.51.00 2.000.000,00

. "PI-RefoiiiiaªoEqifíclo Garagem do MPDFT ..
.. -":< .;::.::-,:~':'~:. '.2.900.000;00.. ..

Obras e instalações 4.4.90.51.00 2.000.000,00
estudos e projetos 2.000.000,00

. ...•. o"" - ' .......... . .... . ." . ". . . .' '" "'.., .

03.131.0581.2549.0001 ·063794
COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL 3.832.100,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.832.100,00

Material de consumo 3.3.90.30.00 79.400,00
Material de distribuição gratuita 3.3.90.32.00 481.800,00
Locação de mão-de-obra 3.3.90.37.00 712.200,00
Outros serviços de tercstrcs- pessoa jurldica 3.3.90.39.00 2.558.700,00
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··.·2QCOMUNICA-Ações·deJornallsmci:ePilblicidade ',-"">'-".> ..,"<":" .: .'.::c·.·•.'. 3,832:100,00

Material de consumo 3.3.90,30.00 79.400,00
confecção de agenda 77.000,00
material para sinalização visual e outros 2.400,00

Material de Distribuição Gratuita 3.3.90.32.00 481.800,00
impressão de cartilhas, baners e outros 481.800,00

Locação de mão-de-obra 3.3.90.37.00 712,200,00
serviços de operação de áudio e vldeo 352.200,00
serviços de repórteres fotográficos 360.000,00

Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica 3.3.90.39,00 2.558.700,00
acesso web a banco de imagens 3.300,00
c1ipping de TV/Rádio!Web/lmpresso 188.500,00
produção de vídeo documentário 33.000,00
serviços fotográficos 20.000,00
TV por assinatura 129.700,00
criação de revistas 41.800,00
criação de histórias em quadrinhos e Ilustrações 100.000,00
pesquisa e diagnóstico de imagem do MPOFT 200.000,00
consultoria de comunicação Interna 100.000,00
banco de áudio 6.000,00
estúdio de áudio e vídeo 200.000,00
contratação de agência de publicidade 1.500.000,00
serviços de publicidade institucional 26.400,00
maiilng jornallstico 10.000,00

," . > ... ';<://.c .'..c•..":.":.',..;c;~)<;.;;:."; ., , >'..:., .... -. <i·;· >"''''':''>.'?,
03.301.0581.2004.0053

ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA A SERVIDORES, 20.554,838,00
EMPREGADOS E DEPENDENTES

1'.0.0001 - ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA CIVIS - 063788 20.554.838,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20.554.838,00

Outros serviços de terceiros - pessoa jurídíca 3.3.90,39.00 20.249.407,00
Obrigações tributárias e contributivas 3.3,91,47,00 101.810,00
Indenizações e restituições 3.3.90.93.00 203.621,00

'......PLAth~S~!~T"Atehdin1'ÉintCl MédlccieOcjont"í69ico ::. .-,::: 'r." .. 20;344:736~ÔO

Outros serviços de terceiros - pessoa jurldica 3,3.90.39.00 20.039.305,00
serviçomádicolhospitalar/odontolégico e laboratorial 20.005.837,00
autorlzador eletrônico 33.468,00

Obrigações tributárias e contributivas 3.3.91.47,00 101.810,00
contribuição previdenciária 101,810,00

Indenizações e restituições 3.3,90.93.00 203.621,00
ressarcimento de assistência médica/odontológica 203.621,00

1'.0.0002 - EXAMES PERIODICOS - CIVIS - 063789

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 210.102,00
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Outros serviços de terceiros -pessoa jurldica 3.3.90.39.00 210.102,00

EXÀME!'ERIO;Exames Perlódiéo~-:· . \ .'. .'
::210.102,00. '

Outros serviços de terceiros -pessoa jurldica 3.3.90.39.00 210.102,00
exames periódicos 210.102,00

.. :: ... '; .. <: ..... -.'".- 'i-,-'-'" .'. ' . . . .. . .....
." .'

c>_ .' , .." . " ." .., .' c '>:-. •;'·C'
03.331.0581.2012.0053 -083888

OUTROS BENEFIcIOS AOS SERVIDORES E EMPREGADOS 27.198.216,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 27.198.216,00

-~;:~ :$ºàl:rMl..IM:'~'A!!~!f19';'líi)\~í:it,'çil9'.i:;!;,{~s:ti;';i;;:;f~:-':.V~;i~~t~-)Y~~·~:~i.!c:~:;: l;::>.:i}::. ~~syt~t>~~· {;L0m;J9:ª;~1:g;º.(j·~·,c,-~··, ,_

Auxílio-refeição/alimentação 3.3.90.46.00 27.198.216,00
auxílio-alimentação 27.198.216,00

.c· \'.<''';';-.:<'.,,<-; :;.;:/•. >......:.. .... .: O' . ... ; .... ..:.",. _. 0"_, _ ,

03.331.0581.2011.0053 -063787
OUTROS BENEFicIOS AOS SERVIDORES E EMPREGADOS 396.396,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 396.396,00

:'i;§:OAWtM»$&')l.UXíliq',tHi6sp·ºi:i~~F'dL\
:::;-- ".-.-" - ;"::?~~,:_ ;'~;:~">c ;·'~"?~?'5(t!:~'-{~: ~,i.:---~~r:,(~i?~

.,
;,.:;J.;;'é'~~.6;~~6;OO--'~.

::\:!..::;, . ::- '..- .; .....-.... ">'0::- .

Auxilio-transporte 3.3.90.49.00 396.396,00
auxilio-transporte 396.396,00

.':' ,";'.;'-;: ./ '. .;.\:?<:. '.>,c:·.. ;';· ,;y. -;'c' .>r.>;'·} '. ':./::' .2.,
03.331.0581.2010.0053 -083887

OUTROS BENEFíCIOS AOS SERVIDORES E EMPREGADOS
5.607.360,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.607.360,00

:::;~lt~R$.Eªc;,(ji;:;,All1çilio·pr~~~~çôi.a,~,:;\ '-" - ,~.'.;

~~;;'~~=i,kR;: ,_~~>~~ê?:~,(":~ ;'t;{{.~;1;§·,9Q7;·ijlº,JIQ;:. \}'~':-:~-3-,,'h~:-~'_' i • ~.- - .. ,""L" ..

Outros benefícios assistenciais 3.3.90.08.00 5.607.360,00
auxilio-Creche 5.607.360,00

. ",;><..-.,',"'1 ""," .'. .-, '" '-c',';' "..; '. '.0.,';:.'.• "- -"......; . .".:"':' . ,,:-,,<,,-., . '., .',,:<-c:
03.331.0581.00M1.0053 -083886

BENEFíCIOS ASSISTENCIAIS DECORRENTES DO AuxíliO-FUNERAL E 304.500,00
NATALIDADE

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 304.500,00

'> 5Q,to;º)(NJl.l}1,:~6.lÍxili9~ri"'!~líd~~e~flnl~ral.·."
.. .. .., ,',

.:': ié i;;';":?;:'';:f394,§Ó~Ó:O~O;",~,-' ,'. c', ',:

Outros beneficios assistenciais 3.3.90.08.00 304.500,00
auxílio-funeral ativo 36.400,00
auxilio-funeral inativo 97.300,00
auxílio-natalidade ativo 153.700,00
auxílio-natalidade inativo 17.100,00

...
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Despesas de exercfcios anteriores
despesas de exercícios anteriores - inativos

Sentenças judiciais 3.1.90.91.00
sentença não transitada em julgado - pessoal inativo
sentença não transitada em julgado - pensionista civil

Aposentadorias e reformas 3.1.90.01.00
proventos - pessoal civil
proventos originários de incentivo/adicionai a qualificação
13' Salário - pessoal civil
gratificação tempo de serviço - anuênio civil
aposentadorias orig Inárias de subsIdios
licença-prêmio - inativos
vantagens incorporadas - pessoal civil
proventos originários de gratificação - exerc. função
proventos originários de gratificação - exerc. cargo

'. '. 92.991',100,00

61.691.100,00
6.993.400,00

77.900,00
4.769.400,00
1.647.000,00

33.268.000,00
639.100,00

7.559.400,00
1.869.700,00
4.867.200,00

18.926.800,00
6.151.900,00
1.415.800,00
9.430.300,00

293.000,00
669.600,00
966.200,00

465.000,00
447.200,00

17.800,00

11.908.200,00
11.908.200,00

3.1.90.03.00Pensões
civis
13' salário - pessoal civil e pensionista
pensões originárias de subsldios
pensões originárias de gratificação - axerc. função
pensões originárias de gratificação - exerc. de cargo
vantagens incorporadas - pensionistas

(

' .. '.' ..... '.'

03.122.0581.09HB.0001 ·063782
CONTRIBUiÇÃO DA UNIÃO AO REGIME DE PREVIDÊNCIA 82.601.000,00

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 82.601.000,00

":: PREví;Rêgililê'.dê:pEêviÍ!êJ\Çi~.,.: .... ' ,,"L': :,,-,,:':,\H~'<"./·_.;-.·:·' ·W",\ c). " ...... ,." ..;;.,.:.,.

( Obrigações patronais
contribuição patronal para o RPPS

3.1.91.13.00 82.601.000,00
82.601.000,00

"";0;,-:. ;.">iY",.:; ,..' .. "'·.·.C,,· " c' " .........."•• '.<0·"'· ...•;. '.' .... ". ."' ...:., .'
04.122.0909.00LF.0001 - 058775

CONTRIBUiÇÃO DA UNIÃO AO REGIME DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 0,00

Contribuição a entidades fechadas de previdência 31.90.07.00
complementação de previdência

0,00

0,00
0,00

03.122.0581.13C1.0053 • 063791
CONSTRUÇÃO DO ED. SEDE DA PROMOTORIA DE JUSTiÇA DE BRAZLÃNDIA ­
DF

INVESTIMENTOS 7.000.000,00

Obras e instalações 4.4.90.51.00 7.000.000,00
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10-pJBRAZ - Construção da Promotoria deBrazlandia . .' 7.000.000,00

Obras e instalações 4.4.90.51.00 7.000.000,00
obras e instalações 7.000.000,00

'.' '.
., .. .... '". '., " . .' , .:., Ó: '.' .' ,. '. . . " '.

..

03.122.0581.13C9.0053 - 063793
AMPLIAÇÃO DO EDIFíCIO SEDE DA PROMOTORIA DE JUSTiÇA DE
TAGUATINGA

INVESTIMENTOS 6.000.000,00

Obras e Instalações 4.4.90.51.00 6.000.000,00

10;PJTAGÚA~ promotoria de Justiça TaguaÜnga . ,.' ' . . . 6.000.000,00

Obras e Instalações 4.4.90.51.00 6.000.000,00
obras e instalações 6.000.000,00

. ..... ..... '.' ........... . .:. ....~. ' . .' .~".,.'
03.122.0581.13C2.0053 - 063792

CONSTRUÇÃO DO ED. SEDE DA PROMOTORIA DE JUSTiÇA DE SÃO
SEBASTIÃO - DF

INVESTIMENTOS 1.000.000,00

Obras e Instalações 4.4.90.51.00 1.000.000,00

'.10PJSI:BA\>T!:' Prorno~ºrlà$ãl>;Sebà$iiãci..' .•.• :-~::"; .,;-.-" ~.-->:~":'.-,~
•...:--. ;:~~ ::~:'. 'c· :'.;.c "'.'.' :'> ~~,:~.;:;:;<-:; ·•••.1,OQÓ;OQO,Ó.0--;-. ., '.'

Obras e instalações 4.4.90.51.00 1.000.000,00
implantação 1.000.000,00

..., ·.··i:·.·.';·,,· . " ."/'.:";'" ·.·h'·:.'."':<"':'·<' .<:.••......• :..• :•.: .....< .......... <<:'. : .·i ..........
03.122.0581.150N.0053 - 076810

REFORMA DA 1" ETAPA DO EDIFíCIO-SEDE DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO
DISTRITO FEDERAL E TERRITÓRIOS

INVESTIMENTOS 21.700.000,00

Obras e Instalações 21.700.000,00

>: 10REFSEDE -.Reforma da.1" Etapa 'Sede • .. .:"':' 21.700,OQO,OO

Obras e instalações 4.4.90.51.00 21.700.000,00
obras e instalações 21.700.000,00

. . .........

03.122.0581.N929.0053
CONSTRUÇÃO DO EDIFíCIO SEDE DA COORDENADORIA DAS PROMOTORIAS
DE JUSTlÇA- BRASíLIA 11

INVESTIMENTOS 5.000.000,00

Obras e instalações 4.4.90.51.00 5.000.000,00

pl,'Sede das Coordenadorias das Promotorias deJústlça ,Brasília 11·· .• . r_-- .. -c •.,: '5.00Q.000,OO. . .

Obras e instalações 4.4.90.51.00 5.000.000,00
obras e instalações 5.000.000,00
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03.122.0581.N92A.0053

CONSTRUÇÃO DO EDIFfclO DA ÁREA ADMINISTRATIVA DO MPDFT

INVESTIMENTOS 1.000.000,00

Obras e instalações 1.000.000,00

PI ,E:difíció Área Admlnlstratlva '" 1.000.000,00

Obras e instalações 4.4.90.51.00 1.000.000,00
estudos e projetos 1.000.000,00

. .Ó'Ó ." .. '. ' .. , , 'o
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MINISTÉRIO PÚBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITÓRIOS

RELATÓRIO DEGESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESACOM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCALE DASEGURIDADE SOCIAL

"'{AI/13 AABRf14

RS I 00RGF ANEXO I (LRF art. 55 incisoI alínea~a·)-
DESPESAS EXECUTADAS

(Últimos 12Meses)
DESPESACOMPESSOAL LIQUIDADAS INSeRITASEM

RESTOSAPAGAR

NÃO
PROCESSADOS

(a) (b)

DESPESABRUTACOMPESSOAL (1) 649.984.690 886.161

PessoalAtivo 556.993.586 549.084

PessoalInativoe Pensionistas 92.991.104 337.077

Outrasdespesas depessoaldecorrentes de contratosde terceirização (§ 1°do art. 18 daLRF)

DESPESAS NÃOCOMPUTADAS(§ 1°do art. 19da LRF)(lI) 100.374.990 25.785

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão voluntária

Decorrentes de DecisãoJudicial 4.526.612 O

Despesasde ExercíciosAnteriores 34.613.378 O

Inativose Pensionistas comRecursosVinculados 61.235.000 25.785

DESPESALIQUIDA COMPESSOAL(JII)= (I - 11) 549.609.700 860.376

DESPESATOTALCOMPESSOAL· DTP(IV)- (IHa +IIIb) 550.470.076

\
\

"I APURAÇÃO DOCUMPRIMENTO DOLIMITELEGAL
RECEITACORRENTELÍQUIDA.RCL(V)*-: ',c_:;~: '~:Jl :'743.075.691.000~:'-:o .0,-._'_'_
% do DESPESATorALCOMPESSOAL- DTPsobrea RCL(VI)- (IVN)*100 0,0741

LIMITEMÁXIMO(incisos I, II e 1Il,art.20 da LRF)· 0,092% 683.629.636

LIMITEPRUDENCIAL (parágrafo único,art. 22 da LRF) - 0,0874% 649.448.154

'SecretariadeTesouroNacional- STN, PortariaN"276de 1910512014, Demostraüvo da ReceitaCorrente Uquida-RCl, ProjeçãoparaDezembro de 2014.
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

MINISTÉRIO PÚBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITÓRIOS
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RESUMO

QlIadro 1

I - Pessoal

Pessoal e Encargos Sociais

11 - Despesas Correntes

Auxílios e Assistência Médica e Odontológica

Outras Despesas Correntes

111 - Despesas de Capital

Investimentos

Inversões Financeiras

R$1,OO

;;.::{f~':J;,U':';:;;I~';;:':;',;;:,~:;.',: _:>::~;(~~',':"::'>~:;': .',' ,,:.' I,:;;;~,.,~:/
.,J~,ROROSTA 201 s,

~Y11~~~(~)~\í);'~i:~~!lj, ~1,i,~·f0Ç,;ii:\f08fi:ii~j;:::~~\:!·>;;: •.'
408.635.207 732.585.700

408.635.207 732.585.700

93.127.149 145.028.810

28.447.149 54.061.310

64.680.000 90.967.500

22.017.551 77.238.700

22.017.551 77.238.700

,;i~;~~>"\:~f~í~r:1:,,~,~:~;:;,·~~':;,·~,'·'n".:: .:.;;;;;;:j ~:,:~~,~;.: 1:-:;;', ~,"~',T~:/C';':;i~':'~:)~:':',:~~:t:::''''''''''i'' ',i"'W -':,." :.' :;" "::~.,-: .
!0~í~~%i'fg,~?ií1i111,:il~523;'779;907;:':;!!I';'["}!',l·:",:,:954;853;21 O



MINISTÉRIO PÚBUCQ DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SeCRETARtADEPLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

-,

MINISTERIO PÚBLICO DODISTRITO FEDERALE TERRITÓRIOS
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

;..-'---.,

Quadro 2

1\$1,01

I/}Si;:',\!'i/, ""~~~Xj lil],! '(C"';;,''' 1"<" """""''''',,,:';
C", , "I'

AlIvo
~U.:L2:l.Q - ~.!!.C,J1l_3,§li2

Folho Normul 297.933.216 344.421.250
CRlllc1mO!l~VOl:lol:llllvo (1%dlllolho nol'l1'ltlll 3.333.260
Imllndo do InOl'OlmOlI 9.273.;53
GrounCllçOOll .. AdIcionaldo Ql.lnt1fll;>lç:lla 1.IlSB,07tI
QlllrllO O<lllllollllll 4.361t985
ExolClcloll An!o~oroll (OltColO PllrcolnAutOnomo de EqulVlllllnelo· PAE) 10,595.850
llCfIncllprt'lmlo 12.229.446
InornoOll um 2015 101Mn.091
Roalull\odooSorvldONlIom 2015 111.11811.837
GratlflooçQodo AtMdllda do O~mento _GAO 24.700
Su~dlo douMombroo J)I:lrtl 2015(5%) 8.1nA04
PnrootoAutônomode EQulvolt'lncln _PAE 17.978.033
Pl n"2,20112011 - Gl'IltlflClJçlIo por Excrclc:1o Cumulotlvodo:'lMombrOll 8.471.943
Pl nO 5,49112013 - RoalllJtlt dOflVllloro:'l do:'lCOI"QOD em Comllllll:lo 1.300.730
PLno 2.19912011 ~Roalutllo do S€lrvldorQll om2015 61.934.994
PL nO 2.1Q9J2011 _RooluutG doovalo"", dOG ClU'llOl'l o camlllll!lo 6.12lI.BB3

PQtronol
~$....4.~Wl __._.__ .__8;Y;.\l.1Jl.~

Folhll Normlll SG.48MSlI ln322,s,S
CrDGCImonlO Vopoltrtlvo(1%dll folho normlll) 633,226
IlTlPllolo delnl:lraOOllll 313.1102
GroUUCQç(lO\l o Adlolonllldll QUlIlIUeoCl:lo
OUlnlllOllllPDlIlIlI

Exorelclcm Anlorlofflll (11_10 Pllrcolo AutOnomll do Eqlllvol0nelo· PAE) 39.495
Ueom;oorornlo

lnllroatlOflOlTl 2015 12.131.2711
Rttaluo!odOOl SOlVldolllllom 2018 2.654.204
GroUnCllçQo do Allvldlldll do OrClllTlonlo _GAO

subllldtodOllMombrollportl2015 (5%) 1.322.770
PIlroolll AutonolTlo do El:lulvol6noltl_ PAE 1.liI77.584
PLn" 2.19li112011- RoolUlltodo Sorv!dotOllolTl2015 12.097.431
PL nO 2.HlliIJ2011 - RooluutG dooverereedOllCll1'llOllll coml:mllo

Inativo 542111..lli ___.,_._ ---.12.al!.M0:4

FolhtlNormol -- 58.(510.284
Cr~mllnto VQlloblllvo(1%dtl folhtl nOTmtll) 581.06l!1
Grounl:l1ç(1lll1 (I Adlelonllldo OUllllflCllçllo
OullllODllllPOlllIlI

ExorololOll Anlllrlol'Oll(Ol«:O!O Plll'Ofllo AuIOnemo do Eclulvol6nolo·PAEl 6,298.482
UOOllOl> orl'lml0 8,250.778
Rotduuto dM. Sorvldolll:'lem 2015 1.011.097
GraunOQçQo dn AlMdodsdn Oreamllnto_GlAO

SlIblllcllodOllMombrollPllro2015 (5%1 1.620.595
ParoolaAUlbnoma do Eaulvall'mclo _PAE 18.620.803
PL nO 2.19912011 - RoolUl:lodn,sorvk:lorft"om2015 1.823.593
PL nO 2.1I1li112011· ROlllUll\o do~ valorosdooClIrpoS o comlutlo

r,':(;;o;;)i<~.:40a.8~.201:. -i(::~,", '<;/','-"7:.l2.lí85.7Q(l,
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO
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Quadro 3

MINISTÉRIO PÚBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITÓRIOS
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

DEMONSTRATIVO DO PROVIMENTO DE CARGOS E FUNÇÕES

R$1,OO

I ,. • c'-: . ... ' '" .""F :::'é"'!": :;"I;~/6';êARGOS'iAGos'IlÊI 1Íl0'1Ô'Z71i',i,
1~;il~I:~1:~~~Jl~ ~~~!~!:i~!J; ltll~i ~~!i~~~~~~~~#iI~iB~tt~i!~;!'fj!; ;,fltif;}tJ8" ., .'.:';, :~-,:,r~:~> .' ',·:-· .. ·)::~·:'J;:'g;:,::;\'!h;~~;;(';i \t.~;,>;,,'~.:.,''':·'l' ..•'_i:'~-'·::',,':, ...;:,';, "",,'" ,,~,:,'. 'C"~ .;I·,I"i~,;\1 "';':'~,I'~ll";::,' ":,::,1':::;"'~r

1:;:1.>')ú '1i\L .-: .!(.DISCRIMINA ÃO·:;"i',,;.':;, ,".,.,: P':!~'.!':!i.:""';'!:"'2003·iE'AN:rERIORES'"'il".;':i: ' S:, :::
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Membros 31 10.731.742 59 9.738.261 90 20.470.003
Analistas 276 33.963.568 276 33.963.568
Técnicos 624 48.884.231 624 48.884.231

Cargos em Comissão e 439 12.252.304 194 5.739.264 633 17.991.568
Funções de Confiança

FC1 112 1.543.912 11 156.795 123 1.700.707
FC2 63 1.012.458 60 965.056 123 1.977.514
FC3 14 327.662 31 710.801 45 1.038.463
CC1 34 907.272 34 907.272
CC2 250 9.368.272 29 1.095.104 279 10.463.376
CC3 12 513.635 12 513.635
CC4 10 725.722 10 725.722
CCS 5 437.124 5 437.124
CC6 2 227.755 2 227.755
CC?

.. 'j ... ,. TOTAUi'i)':,"'h'i"',':}'. ·:d;}',a~~;~,:i:"i~,ii\,',:i;i;i';?'· 31 ,~, ",.,·~::::::1 o:7-31~742':: ,: t:;\~~;:;~\',~m:;ü:~~~:t~~339:':':"I;l:\'~r.;1;:;:id:W;r9.5'~:1,:OOt~1:03;~':~I:'):\' ·::;,g,!;·':<':.:~~i'i:i~:"253':-;, ·'::5::c15~477.525··' .':U;':; ><1;623 :.121;309.370
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Quadro 4

MINISTÉRIO PÚBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITÓRIOS
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

DEMONSTRATIVO DOS BENEFíCIOS

R$1,OO

" ;,;,' I"' t J , "iéi;~ ,~~::~,[, 1;:'- 'i~;')ii:W~'~'i:~à~~:~,:~;~~~.iY~;;';,I~i" C\ :/:" ;2014tBASE,1 MA.Rno;'~·;~\~' :~1~I:n:~1 NGRESsbs;:2'O~4 i~/'~~~{f ~:~;\~;;~,:; ::~~;S}S::::!;!~ii:lN:G RE~:iso,s1:io1;'5\:,':-:3i~,:I:ii ::<C,;':; ";::',;:i:,!/~~,;;;,';t:/RRO POSTA'2015 .::' "
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r- i \ 1BENEFFICI,Ç>';fl" Ib,::, ,C 11à;~;~U~~1~C.'~~~.I.~~ "11:.I :):~, L,\' ':~:: ;);t;~I.;:(!~,)~~~l.~I:\i; :~(;~ ~~ :t~~<i!~~~, <~~{~'~~~'J C\~~'::~':·blr:j1.';~".i ..(~); ,{~~:bi;~i.~y'~~E'i/I:~: ~f;:~;t '::;!::s:7,~}:::~)$.!\n~·~:~~::·;~1.'.:At,(,Ç,)1,:,~:!~~!;,::i~\;:·.::;':';" ;/,:",::·:~<:,~:;,;1o"':·::'2:,:,,~? )'!r'j::~::';:;~"f;:~:!,::~~::::i:~,P\7.' >(At~+C) , "" i
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7.9971 20.344.736

787 5.607.360

363 396.396

3.018 27.198.216

2.166 210.102

304.500
--

54.061:.310

334.152

8.236.968

2.171.664

7.192.256

}1i;!/\'1tI.. }~:,j~:\;j:~,:·i~~.~,§,;~~º~Q

306

914

305

2.827

2.619

64.152

243.324

'::~!~]~~t;~;~2f?:'~'~ri!-:h6~:

27

9

27

62.244

207.483

3.371.544

18.717.924

13.152.480

)i.iI::~:;rf~~~;:~·~~:~~~~i

473

57

2.139

2.077

5.170

R$ 97,00

R$ 91,00

R$ 751,00

R$ 212,00

R$ 594,00

Nota:- o exame-médico periódico deve ser efetuado uma vez ao ano. Não é considerado para os ingressos de 2015, pois os servidores que ingressam apresentam os exames adrnlsslonais.

~ A coluna I"INGRESSOS 2014" considera a nomeação de 25 membros no mês de maio, bem como a expectativa de nomeação de outros 2 membros ainda neste exercíccio de 2014.

,: '\~ \ :.~~ ,"TOTAL/i~;;];f.~~~~1t~~:;f~;;!{i}b :"/~ . "; .

Exames Periódicos

Assist. Pré-Escolar

Auxílio-Natalidade e Funeral

Auxílio-Alimentação

Auxílio-Transporte

Assist, Médica e Odontológica
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PRIORIDADES
(EXCETO PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS, BENEFICIOS ASSISTENCIAIS E CUSTEIO BÁSICO)

Quadro 5

R$1,OO

1'/' ·.i;". i.;,

,,:.;)"':"'~.;}·~1i~":;i~:~,;,IX~'~iJ!i~i~{ :~'~fi~ç [I ~tt{~~~~~ill ')'!;'ii';t;\;Jj;Ji:.;';~~~I0):~~ ,i;i~~g~(),~T~2015'. '. I'. .:'. ;,.1 :i.', 01.; '.

.. '. ":i2":'::":. ' .,,'''' I;',"; ;;i,' c/,:;:":,:">, ::,.,.•..,;. ..' ' .
.OUTRAS DESPESASCORRENTES'E'DECAPITAC..';·;';·o;,. '. '.. ' .....••.• .. . .. .

. 25.797.680
1 Aiuda de custo e transoorte 740,000
2 Aauisicão de mobiliário 2.446.180
3 Aquisicâo de microcomputadores e monitores 4.407.000
4 Caoacitacão de recursos humanos 500.500
5 Suoorte técnico especializado em microsoft 1.980.000
6 Sistemas de automacão e modernizacão de sedes (ar condicionado) 1.550.000
7 Serviços de mensaqerla 1.998.000
8 Contratacão de aaencia de oublicidade 1.500.000
9 Imolantacão de sistema de CFTV 8.500.000

10 Aauisicão de veiculos 2.176.000
" ',. '. ; . . . .' ···,···,CONSTRUCOES.··.-··'·'r·";"·.. , ...•...,. '.' . ;-:c, ' .. ' .• .Ó ..20.000.000

1 Construcão da Promotoria de São Sebastião 1.000.000
2 Amoliacão da Promotoria de Taauatinaa 6.000.000
3 Construcão da Promotoria de Brazlãndia 7.000.000
4 Construcão da Sede das Promotorias de Brasília 11 5.000.000
5 Construcão do Edifício Administrativo 1.000.000. ... .' .' c-'"", REFORMAS ")}' .:,'" ','i",· . ".' ,'. . ' ',' ".' ,;.--'- .'

--.- . '.. 23.700.000
1 Reforma da 10 Etapa do Edifício-Sede 21.700.000
2 Reforma da Garaaem 2.000.000

....• ,'.. ' .. ". ',' , .AQUISICOES'· .,'·i,"""";'" .; ...... ; .. ; "~o , c, .. ' . . . . ..

1
2

I "~o '... ·:::,i6.\:•. ,;.,;-·,·, . ,(,'-.',i.:,.;'-,:,'.;":;, ·''''t,'-:".·';';,i'''>;:;':·;:':'·~~i;r.69.497.6811";,''''''''''''''';'"'''1''·1'''''
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CONSOUDADO - PROPOSTA ORÇAMENTÁRlA2015 DE ~ESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

UIVIUAUl;,: 2!l15l:!01~ R$100

13'S~IMIo Mirloo 13"StI1bl1o ,-'"eSl"ECIFICAÇÁO JANEIRO FEVEREIRO MARÇO AO'. ""'0 ""'" Mombroo. Mombroo .. JULHO AGOSTO SETEM8RO OUTUaRO NOVEM8RO Mombroao Mombu•• o DE'ZEM6RO SU6TOTAL
SorvldolOll Sorvido",. So",I<!<l",o Sorvl<!<lr<lo
1'PDreal. IIllldo 2'P"'c.'~

PESSOAl.ATIVO 37.723.140 37,330.394 37.386.462- 37.463.996 37.449.165 37.474.101 18.145.836 1U170.150 37.759A85 37.399.2.SS 37.543.118 37.579.874 37.S32.522 16.501.749 11$0.150 84,351.077 5S0.9~3.s96J

319007 355.011 355.011 355.011 355.&11 355.811 3551111 ,-", 355.811 355.611 355.811 395.611 :1ll5.011 395.811 4,276 :lMJl11 4.0:34,003
318008
319011 :l6.o2t1J1U 36.434,1111 30.490,2.90 36,587.794 38.552.963 39.577,899 19.145.936 11.685.ll73 36.880.263 3S,502,094 36.646.915 36.66ll.672 36.835.319 18.145.939 11,665.873 48.1180.1191 511.300,1110
319013
318113 18.780 18.780 16.780 18.760 18.780 18.790 18.760 18.760 18.780 18.780 18.780 18.790 225.381
318015 144.31>4 144.394 144.394 144.39'\ 144,394 144.394 144,394 144,31>4 144,394 144.394 144.394 144,3G4 1,73:z.n7
319091 377,2.18 377,2.18 377,2.18 377.218 377,2.18 377.218 377.218 377.218 317,2.18 317.218 377.218 377.218 4.525.512
319092 34,373.883 34.&73.083
319192
3111096
3191118

PATRONAL (09HBI 8.198.768 8.198.709 6.198.71;16 8.188.788 8.198.788 11.186.769 (t188.71l6 II.HI9.706 11.188.'766 8.1~1I.186 6.168.1611 11.166.7110 8.216.844 62.001.034

319013
319113 6.198.180 6.198.766 8.198.758 8.196.1611 8.198.166 6.198.7G8 8.196.788 13.1r18.1B6 5.198.766 6.1r18.700 6.1911.70C (I.1Q11.766 6.176,346 82.5(';1.538
318182 311.495 31l.~BS

PESSOALINATIVO 4.765.619 4.7SG.611l 4.765.l119 4.7G5.61r1 4.765.(\19 4.796,619 Un,80rl 4,755.619 4.7aS.61r1 4,7&5.819 4.755.619 4.755.519 2,377.809 35.923.tlIl1 94991.104

319001 3,5&4.4(11 3.564.491 3.584.481 3.564.461 3.564.461 3.584.481 1.601.G1l4 3.564.4(11 3.594.461 3.504.461 3,564,461 3.564.461 1.aouO'! 18,1178.784 61.B91.072
319003 1.152,411 1.152,411 1.152,411 .. 1.152,411 1,152,411 1.152,411 57G.205 1.152.411 1.152.411 1.162,411 1.152,411 1.152.411 57G.205 5.097,943 18.926.675
318008
319091 38.741 30.747 38.747 36.747 :38.747 38.147 39.747 38.747 38.747 39,747 38.747 38.747 464.985
319092 11,908.192 11.908.192

TOTAl. 46.5((.2:> 4t1.;«I4.n6 45.a4D,II41 48,435.aro 41l.40a.~~o 4t1.426.460 20.~za.141 11.0/0.1 O 46.110.t1~D 46.a~2.061 411.491,502 4lI,5a1~ 4ll.4t10oll00 21.01t1.a24 11.1l10.1:'O 126.490.002 7:S2.~~~./24

NOTA:INSERIAOUTROSELEMENTOSDl! OESPESA, SGNECl'!!lGARIO.

281S12111415:4<l 1~1 ProJo.90 doPlmOolCOIWQ~dodrl2(15)1lo CONSOLlDAOO
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8. ANEXO V - PROJETO PADRÃO DAS PROMOTORIAS
DAS CIDADES SATÉLITES
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ADVOGADO DO REQUERENTE,
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MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO
Procuradoria·Geral do Trabalho

APRESENTAÇÃO

Excelentíssimos Senhores Membros do Conselho Superior do Ministério Público do

Trabalho.

Encaminho à apreciaçao de Vossas Excelências a Proposta Orçamentária do

Ministério Público do Trabalho para o exercício financeiro de 2015, em cumprimento ao

disposto no inciso XVIII do art. 91 da Lei Complementar n? 75, de 20 de maio de 1993.

A Proposta ora apresentada compreende os Orçamentos Fiscal e da Seguridade

Social e foi elaborada de acordo com o Projeto de Lei de Diretrizes Orçamentárias para 2015 e as

orientações técnicas emanadas do Ministério Público da União e do Ministério do Planejamento,

Orçamento e Gestão.

LUÍS ANTÔNIO CAMARGO DE MELO

Procurador-Geral do Trabalho
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HISTÓRICO

Exercício 2013

Encenado o exercício financeiro de 2013, apurou-se o orçamento total de R$
1.223.197.987,00, sendo:

• R$ 1.060.204.326,00 originários da Lei de Meios de 2013 (ficando
contingenciado o valor de R$ 20:658.440,00); e,

• R$ 162.993.661,00 referentes a créditos adicionais.

Pessoal e Encargos Sociais
Os recursos alocados, neste grupo de despesas, permitiram o atendimento da folha

normal de ativos, de inativos e pensionistas; do preenchimento de cargos de membros e de
servidores; do preenchimento de funções comissionadas, criadas pela Lei N° 12.321 de 08 de
setembro de 2010.

Foram atendidos também passivos da parcela autônoma de equivalência (PAE),
parcela de juros de quintos, licenças-prêmio, reenquadramento de servidores (conforme
Portaria POR 754/2013 e decisão do CNMP) e outras despesas de exercícios anteriores.

Assistência Social

Os recursos destinados a auxílio alimentação, auxílio transporte, auxílio pré-escolar
e assistência médica foram suficientes para o pagamento àqueles que solicitaram o beneficio.

Manutenção

Foram atendidas todas as despesas com a manutenção da Procuradoria-Geral do
Trabalho, das Procuradorias Regionais do Trabalho e das Procuradorias do Trabalho nos
Municípios.

Locações de Imóveis

Foram descentralizados recursos para locação de imóveis e/ou salas para a
Procuradoria Regional do Trabalho da 12" Região/SC e para as Procuradorias do Trabalho nos
Municípios de Patos de Minas/MO, Passo Fundo/RS, Santo Antônio de Jesus/BA, São José dos
Campos/SP e Araguaína/TO.

Reforma e adaptação de Imóvel

Entre os recursos alocados para essa finalidade, merecem destaque os relativos às
seguintes reformas e/ou adaptações:

Proposta Orçamentária 2015 6
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• Edifícios-Sedes das Procuradorias Regionais do Trabalho da 4" Região/RS, S"
Região/BA, 6" Região/PE, 8" Região/PA, 17" Região/ES, 22" Região/pl e 24"
Região/MS;

• Edifício-Sede da Procuradoria Geral do Trabalho;

• Procuradorias do Trabalho nos seguintes municípios: Campo Mourão - 9"
Região; Criciúma- 12"Região; Palmas - l O" Região; Picos - 22" Região.

Acessibilidade

Foram atendidos os pleitos das Unidades Regionais, exceto as da 12"Região/SC, 14"
Região/RO, lS" Região/CAMPINAS, 18" Região/Gô, 21" RegiãolRN e 24" Região/MS, as
quais não solicitaram recursos para tal finalidade.

Veículos

Foram alocados recursos a fim de suprir as demandas de renovação e/ou ampliação
da frota do órgão.

Livros

Foram destinados recursos para renovação e/ou ampliação de acervos do MPT.

Projetos

Foram consignados recursos na lei de orçamento anual do Ministério Público do
Trabalho para os seguintes projetos:

Construções

• Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Brasília/DF;

• Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Fortaleza/CE;

• Edifício-sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Recife/PE;

• Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em Eunápolis/BA;

• Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho em Rio Branco/AC;

• Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em Bom Jesus/Pl;

• Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em Araguaína/TO;

• Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho em Ji-Paraná/RO;

Aquisições

• Aquisição do Ediflcio-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho/GO;

• Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho/MT;

Proposta Orçamentária 2015 7
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• Aquisição do Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho em Três Lagoas/MS;

• Aquisição do Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho em NiteróiIRJ;

Reforma

• Reforma, adaptação e ampliação do Edificio-Sede da Procuradoria Regional do

Trabalho em BelémIPA

Créditos Adicionais

Visando complementar as ações definidas como prioritárias, foram autorizados

( créditos adicionais para suplementação dos seguintes Projetos/Atividades:

• Aquisição de Anexo ao Edificio-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho/SC;

• Aquisição de Anexo ao Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho em Caxias
do SuI/RS;

• Aquisição do Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho em Niterói/Rl;

• Aquisição de Imóvel para Ampliação do Edificio-Sede da Procuradoria Regional

do Trabalho em Campo GrandelMS;

• Construção do Edificio-Sede da Procuradoria Regional do TrabalholPEI;

• Construção do Edificio-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho/Cli';

• Construção do Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho em Ji-Paraná/Rf)';

• Construção do Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho em CascavellPR;

• Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário: (Capacitação de recursos
humanos e concurso público/Fonte 150);

• Assistência Pré-Escolar aos dependentes dos Servidores Civis, Empregados e

Militares;

• Auxílio-alimentação aos Servidores Civis, Empregados e Militares;

• Pagamento de Pessoal Ativo da União;

• Pagamento de Aposentadorias e Pensões - Servidores Civis - Nacional;

• Contribuição da União, de suas Autarquias e Fundações para o Custeio do
Regime de Previdência dos Servidores Públicos Federais;

1 Recursos oriundos de Emenda Parlamentar
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Exercício 2014

Pessoal e Encargos Sociais

A Lei Orçamentária anual de 2014 estabeleceu o limite de gastos com Pessoal e
Encargos Sociais no patamar de R$ 786.728.293,00 destinados a atender o pagamento da folha
normal de servidores ativos, inativos e obrigações patronais. Os recursos destinados ao
pagamento das despesas decorrentes de ingressos relativos à Lei n° 12.321/2010 constam do
anexo V da Lei de Meios e são repassados pela Secretaria de Orçamento Federal - SOF por
meio de créditos adicionais ao MPT.

Manutenção das Unidades do MPT

Estão assegurados recursos para manutenção básica de todas as Unidades do
Ministério Público do Trabalho.

As Necessidades Adicionais serão atendidas com base nas disponibilidades
orçamentárias.

Tecnologia da Informação

Foram alocados recursos da ordem R$ 33.968.660,00, sendo R$ 25.273.460,00 para
atender despesas de custeio e R$ 8.695.200,00 para despesas de capital. Esse valor é
aproximadamente 18% superior ao disponibilizado na lei de orçamento do exercício passado.

Diárias, Passagens e Hospedagens

Foram definidos recursos anuais de R$ 18.700.000,00 para despesas com diárias,
passagens e hospedagens. Esse valor corresponde a um acréscimo de 10% em relação ao valor
executado no exercício de 2013.

Estágio Acadêmico

Foram estimados recursos correspondentes ao quantitativo autorizado de 1.017
estagiários para atender às áreas finalísticas e administrativas do MPT. A Gratificação por
Encargo de Concurso de Estagiário demandará R$ 600.000,00.

Auxilio-Moradia

Para o auxílio-moradia, estimaram-se recursos correspondentes à expectativa do
preenchimento de 168 vagas até o mês de dezembro do presente exercício.

Proposta Orçamentária 2015 9
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Concurso para Membro

Para essa finalidade, previram-se recursos no montante de R$ 1.200.000,00 na
atividade "Defesa do Interesse Público nó Processo Judiciário - Ministério Público do
Trabalho".

Ajuda de Custo e Transporte de Bagagens

Asseguraram-se recursos para o pagamento de ajuda de custo e transporte de
bagagens a membros a serem empossados em 2014 e de servidores que venham a ser
removidos de oficio.

Auxílios c Benefícios

A Lei Orçamentária para o presente exercício assegurou recursos para o respectivo
pagamento, nos quantitativos e valores a seguir relacionados:

Auxnlo-Alimentação

Assistência Médica e Odontológica

Auxílio-Pré·Escolar

Auxílio-Transporte

Assistência Médica - Exames Periódicos

. 710,00

169,00

561,00

163,00

98,00

3.141 .

7.033

758

137

3.039

26:760:000

14.262.924

5.100.000

268.392

297.804

(

Vale destacar que os auxílios e beneficios referentes aos ingressos de novos
servidores serão avaliados pela Secretaria de Orçamento Federal, sendo concedidos recursos
para essa finalidade por meio de crédito adicional.

Capacitação de Recursos Humanos

Foi disponibilizado para este Plano Orçamentário R$ 1.800.000,00, que serão
utilizados nos projetos de capacitação de servidores e membros, cursos de pós-graduação,
treinamentos e projetos de educação à distância.

Erradicação do Trabalho Escravo

Este Plano Orçamentário dispõe de R$ 2.700.000,00 para a realização de ações de
combate ao trabalho análogo ao de escravo, sendo R$ 1.350.000,00 para despesas correntes e
R$ 1.350.000,00 para investimentos.
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Comunicação e Divulgação Institucional

A referida ação dispõe de dotação de R$ 3.500.000,00, necessária à política de
comunicação e divulgação do Ministério Público do Trabalho.

Projetos

Os projetos compõem-se de aquisições, construções e reforma de edificios-sede das
unidades do Ministério Público do Trabalho, conforme especificado a seguir.

Inversões financeiras

l A Lei Orçamentária 2014 estabeleceu dotação total de R$ 22.260.829,00 para
projetos de aquisição de imóveis, conforme detalhado a seguir:

Edificio-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em São LuíslMA

Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município de Petrópolis/RJ
Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em VitórialES
Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município de DouradoslMS

Investimentos

8.000.000
100.000

12.760.829
1.400.000

A Lei Orçamentária 2014 estabeleceu dotação total de R$ 96.250.000,00 para os
projetos de construções e aquisição de terreno, a seguir relacionados:

Edificio-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Brasilia/DF

Edificio-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Porto Alegre/RS
Edificio-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Recife/PE
Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município de Campina Grande/PB
Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município de MossorólRN

Edifício-sede da Procuradoria do Trabalho no Município de Ji-ParanáIRO
Edificio-sede da Procuradoria do Trabalho no Município de Bom Jesus/PI

Edificio-sede da Procuradoria do Trabalho no Município de Cascavel/PR
Edificio-sede da Procuradoria Regional do Trabalho em FortalezalCE
Edificio-sede da Procuradoria do Trabalho no Município de Patos/PB
Edifício-sede da Procuradoria do Trabalho no Município de Araguaína/TO
Anexo do Edificio-sede da Procuradoria do Trabalho em SalvadorlBA
Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município de UberlândiaIMG

Edificio Anexo da Procuradoria do Trabalho em Campos dos Goytacazes/RJ

Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município de JuazeirolBA
Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município de Vitória da
ConquistaIBA

Proposta Orçamentária 2015
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4.000.000

27.100.000

1.200.000
1.050.000

850.000
2.150.000

950.000
29.500.000

300.000
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18.000.000
1.550.000
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250.000
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Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município de Santo Antônio de
JesusfBA
Edificio-Sede da Procuradoria-Geral do Trabalho em Brasília/DF
Aquisição de Terreno para Ampliação da Procuradoria do Trabalho no
Município de Campos dos Goytacazes/RJ

250.000
5.000.000

500.000

Reforma, Adaptação e Ampliação

A Lei Orçamentária previu dotação de R$ 190.753,00 para reforma, adaptação e
ampliação do edificio-sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 8' Região/PA.

Proposta Orçamentária 2015 12



MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO
Procuradoria-Geral do Trabalho

Exercício 2015

A Proposta Orçamentária para o exercicio de 2015, resumida, apresenta valores
expressos em reais (alguns itens de gasto tiveram seus valores arredondados), com a seguinte
configuração:

R$l,OO
~~-----_-----,~ OUTRASDESPESAS - ~>~V~STI~E~;OS , INVERSÕES "

AÇAO j (GNDI) CORRENTES, (GND 4) •
FINANCEIRAS TOTAL

lGND31 fGNDS}
Pegarentc de Pessoal Ativo da 1. 208. 221. 794 1. 208. 221.794
União

Paganento de Aposentador ias e 226.313.172 226.313.172Pensões

contrlbulçãc da União, de suas
Autarquias e Fundações para o 174. 025.735 174.025.735Custeio do Regim-.e de Prevldâncl a
dos Servidores Públicos Federais

Defesa do Interesse Púb l ice no
Processo Judiciário ~ Winistério
Públioo do Trabalho

- Ações para Erradicação do 265. 811. 830 70.036.200 335.848.030

Trabalho Escravo
- Capacitação de Recursos

Burenoe

Comunicação e Dlvulgeção
8, 026. 800 8.026.800lnatltuolona l

Assístênoia Nédica e Odontol6gica
aos Servidores, Empregados e seus
Dependentes

42.464.000 42.464.000
- Assistênoia IMdioa aos

Servidores e Ú"iPrsgados - Exane
Periódico
Assistêno ia Pré-Escol ar aos
Dependentes dos Servidores e 12.153.000 12.153.000
Esoregadce

Auxflio-Allnentaçllo aos 57.537.000 57.537.000
Servidores e EEpregados

AuxfIio-Iransporte aos Servidores 2,828.000 2.828. 000
e f.IlJregados
AquisiÇÕes de Terrenos a
Edlt rclce-eede para as
Procuradorias Regionais a 2,500.000 57.900.000 60.400.000
Procuradorias do Trabalho nos
Wun;c(n;os

eonstrucõee. inoluindo PGT,de
Edif tuioe-eede para as
Procuradorias Regionais e 109.326.584 109.326.584
Procurador ias do Traba lho nos
Iluniclpios
-------------- - -~- - ,
TOTAL 1.608.560.701 388.820.630 181.862.784 57.900.000 2.237.144.115

(
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A representação gráfica da Proposta Orçamentária em nível dos seus grupos de

despesas obedece à seguinte distribuição:

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015
GRUPOS DENATUREZA DEDESPESAS

lHES. (GND 1) ..O.D.c.(GND3) "INV. (GND 4) IOIINV. FlN. (GND S)

A Proposta Orçamentária para o exercício de 2015, em nível de grupos de despesas,
comparada ao orçamento aprovado para o exercício de 2014, pode ser visualizada no
demonstrativo e gráfico a seguir:

R$ 1,00

--_._--~

Proposta Orçamentária 2015
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LEI 2014 x PROPOSTA 2015
GRUPOS DENATUREZA DEDESPESAS

R$MILHÕES

2.237

(

1.609

PESSOAL EENCARGOS
SOCIAiS

OUTRAS DESPESAS
CORRENTES

14S

DESPESAS DECAPITAL TOTAL

(

.lf12014 QPROPOSTA20lS

o crescimento das dotações dos grupos de despesas - Outras Despesas Correntes e
Capital, constante da Proposta Orçamentária 2015, em relação ao orçamento do exercício de
2014, apresenta aumento de aproximadamente 58%.

LEI 2014 x PROPOSTA 2015
OUTRASDESPESAS CORRENTES ECAPITAL

R$ MILHÕES

629

Proposta Orçamentária 2015
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Objetivos e Metas para o Exercício de 2015

A Proposta Orçamentária para o exercício financeiro de 2015 tem como norteador
principal o Projeto de Lei de Diretrizes Orçamentárias - PLDO e está alinhada à estratégia de

"adequar qualitativa e quantitativamente os recursos orçamentários e financeiros à estrutura
organizacional e às ações institucionais do MPT, em uma visão sistêmica, com foco na
transparência, na eficiência e eficácia da aplicação dos recursos e no atendimento da
sociedade".

Foram previstos recursos para o desenvolvimento das atividades fim e meio do

Ministério Público do Trabalho, de acordo com os objetivos e metas abaixo enumerados.

Defesa do Interesse Público no Processo Judiciário - Ministério Público do Trabalho.

Meta: Parecer Elaborado (unidade): 1.520.308

Manutenção das Unidades do Ministério Público do Trabalho
Assegurar recursos para manutenção da Procuradoria-Geral do Trabalho, das

Procuradorias Regionais do Trabalho e das Procuradorias do Trabalho nos Municípios.

Ingresso de Membros

Assegurar recursos para o pagamento de ajuda de custo, mobiliário e transporte de

bagagens decorrentes do ingresso de 12 membros no cargo de Procurador do Trabalho no
exercício de 2015.

( Estagiários

Assegurar recursos para a contratação de 1.072 estagiários para atendimento às

áreas finalísticas e administrativas do Ministério Público do Trabalho.

Manutenção de novas instalações

Pretende-se assegurar recursos, conforme especificado a seguir.

Maoutenção:
~ PRT I" Região/RJ (término da construção do edificio-sede);
~ PRT 4" Região/RS (reforma do edificio-sede a ser cedido pela Procuradoria

Regional da República, por meio da Secretaria do Patrimônio da União);
~ PRT 17" RegiãolES (gastos decorrentes da ocupação parcial de edificio-sede

a ser adquirido);

~ PRT 22" Região/PI (espaço cedido pela Secretaria do Patrimônio da União ­

SPU).
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Manutenção e aquisição de mobiliário:

~PRT 16a Região/MA (aquisição de nova sede);
~PTM de Itaguaí/RJ (conforme Portaria PGT n" 981, de 19 de dezembro de

2013);
~PTM de Cascavel/PR (término da construção da nova sede);
~PTM de Bom Jesus/PI (término da construção da nova sede);
~PTM de Três Lagoas/MS (aquisição de nova sede);
~PTM de Dourados/MS (aquisição de nova sede);
~PTM de JoaçabalSC (aquisição de nova sede).

Tecnologia da Informação

O Departamento de Tecnologia da Informação em consonância com as áreas de TI
das Regionais vem realizando seu planejamento da tecnologia da informação assentada em lO
ações estruturantes, essencialmente necessárias para dotar o Ministério Público do Trabalho
com as condições adequadas para o desempenho de suas atividades constitucionais, inclusive
no que se refere à consolidação do processo eletrônico da área finalística e administrativa e a
interoperabilidade junto a outros órgãos, em especial com o sistema de processo eletrônico da
Justiça do Trabalho (PJe-JT) bem assim, buscar elevar o grau de maturidade da tecnologia da
informação no MPT a um patamar satisfatório.

Principais ações estruturantes previstas para 2015:
~ Infraestrutura para o Processo Vitiual- segunda versão do MPT-Digital;
~ Implementação de arquitetura nacional de segurança lógica.
~Datacenter de contingência para a PGT
~Aquisição e instalação de salas seguras para todas as PRT.
~Atualização tecnológica de equipamentos e softwares; e
~Aquisição de sala-cofre para o Datacenter do MPT.

Adolescente Aprendiz

Assegurar recursos para cobrir despesas com o Programa Adolescente Aprendiz,
conforme a Resolução n" 76 do Conselho Nacional do Ministério Público - CNMP.

Elaboração e Execução dos Projetos de Acessibilidade para Adequação dos Edifícios

doMPT

Contratar empresas para elaboração e execução de Projetos de Acessibilidade para
Adequação das Edificações e Serviços do MPT, conforme resolução n" 81, de 31/01/2012 do
Conselho Nacional do Ministério Público - CNMP.
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Ampliação dos Atuais Alugueis

Assegurar recursos para atender despesas com a PRT da 15a Região/Campinas que
terá sua sede ampliada via aluguel, bem como da mudança de sede das PTM's de Nova
Friburgo/RJ (locação de espaço complementar), Pelotas/RS, Presidente Prudente/SP e Ribeirão
Preto/SP.

Reformas

Assegurar recursos para as Reformas da PRT da 21a Região/RN, bem como com
das PTM's de Chapecó, Criciúma, Joinville e Lages/SC.

Mobiliário para novos Membros e Servidores

Assegurar recursos para o referido item, tendo em vista que haverá ingressos de 12
Membros e de 2.160 servidores no exercício de 2015.

Terceirização de Motoristas

Assegurar recursos para cobrir despesas com a contratação de condutores de
veículos oficiais no âmbito do Ministério Público do Trabalho.

Auxílio Moradia para os Membros

Assegurar recursos para o respectivo item, a membros com exercício em local cujas
condições de moradia forem particularmente dificeis ou onerosas, conforme especificado na
Portaria PGR n" 652/2013.

Segurança Institucional para os Membros

Preservar a Instituição e seus direitos, assim como a proteção do meio ambiente,
dos bens tangíveis e intangíveis e sua integridade, de maneira que ela possa cumprir suas
atribuições livre de pressões e ameaças de qualquer natureza. O exercício de segurança deve
proporcionar a completa salvaguarda da instituição, contra qualquer tipo de ameaça,
estruturando-se em medidas ativas, preventivas, reativas, e na govemança corporativa, que é o
centro gestor organizacional. Devido à maior inserção do Ministério Público do Trabalho nas
crescentes demandas da sociedade e, consequentemente, ao aumento de suas responsabilidades,
faz-se necessário garantir a integridade da Instituição, uma vez que as ações do Parquet
trabalhista têm repercussões econômicas e políticas na sociedade brasileira.

Capacitação de Recursos Humanos

Meta: Servidor Capacitado (unidade): 5.500
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Assegurar recursos para atender despesas de capacitação tendo em vista o aumento
do quadro de membros e servidores, incremento nas metas de capacitação com a gestão
estratégica do Ministério Público do Trabalho, assim como atender recomendações do Conselho
Nacional do Ministério Público - CNMP e do Tribunal de Contas da União - TeU para o
aperfeiçoamento da Governançaem Gestão de Pessoas no âmbitodo MPT.

Erradicação do Trabalho Escravo

Meta: Ação Desenvolvida (unidade): 600

Assegurar recursos para as despesas com as ações para erradicação do trabalho em
condições análogas às de escravo, ações orientadas ao combate do tráfico de seres humanos e
atividades direcionadas à proteção do trabalho indígena, buscando maior eficiência da atuação

nessas ações.

Auxílios e Benefícios

Assegurar os recursos visando manter e atender o aumento do quantitativo de
membros e servidores, em vittude de realização de concurso público.

• Auxílio-Transporte aos Servidores e Empregados
Meta: Pessoa Beneficiada (unidade): 1.625

• Auxílio-Alimentação aos Servidores e Empregados
Meta: Pessoa Beneficiada (unidade): 6.376

• Assistência Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados
Meta: Criança Atendida (unidade): \.705

• Assistência Médica e Odontológica aos Servidores, Empregados e Seus Dependentes
Meta: Pessoa Beneficiada (unidade): 16.098

• Assistência Médica aos Servidores e Empregados - Exames Periódicos
Meta: Pessoa Beneficiada (unidade): 4.234

Comunicação e Divulgação Institucional.

Meta: Matéria Veiculada (unidade): 555

Assegurar recursos para atender tanto à comunicação quanto à divulgação da
imagem da Instituição na sociedade.
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Aquisições e Construções

Aquisições:

• Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Maceió/AL. Área

total: 7.000 m2

Meta: Edifício Adquirido (Unidade): 1

• Aquisição de Terreno para Ampliação do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do

( Trabalho em Aracaju/SE. Área total: 600,00m2

Meta: Tel1'eno Adquirido (Unidade): 1

• Aquisição de imóvel complementar ao Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no

município de Novo Hamburgo/RS. Área total: 600,00m2

Meta: Edifício Adquirido (Unidade):1

• Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no município de Santo Ângelo/RS.

Área total: 1.100,00m2

Meta: Edifício Adquirido (Unidade): 1

( • Aquisição de Terreno para Ampliação do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do

Trabalho em João PessoaIPB. Área total: 506,25m2

Meta: Tell'enO Adquirido (Unidade): 1

• Aquisição de Terreno para Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em

Patos/PB. Área total: 1.0S0,00m2

Meta: Tel1'eno Adquirido (Unidade):!

• Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em Corumbá/MS. Área total:

1.000,00m2

Meta: Edifício Adquirido (Unidade): 1
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• Aquisição do Edificio-Sede da Procuradoria do Trabalho em Joaçaba/SC. Área total:

650,00m2

Meta: Edificio Adquirido (Unidade): 1

Construções: Conforme cronogramas físico-financeiros das obras

Construção de edifícios-sede para a Procuradoria-Geral e as Procuradorias Regionais

do Trabalho:

( • Procuradoria-Geral do Trabalho

Meta: Edificio Construído (% de execução fisica): 1,63

• 4" Região/RS

Meta: Edificio ConstlUído (% de execução fisica): 71,94

• sa RegiãolBA

Meta: Edificio Consltuído (% de execução fisica): 4,76

• 6" RegiãolPE

Meta: Edificio Construído (% de execução fisica): 4,76
(

• 7" Região/CE

Meta: Edificio Construído (% de execução fisica): 2,45

• lO"Região/DF

Meta: Edificio Construído (% de execução fisica): 67,65

• 22" RegiãolPI

Meta: Edificio Consltuído (% de execução fisica): 100,00
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Construção de edifícios-sede para as Procuradorias do Trabalho nos Municípios:

• Campos dos Goytacazes/RJ

Meta: Edificio construído (% de execução fisica): 75,00

• JuazeirolBA

Meta: Edificio construído (% de execução fisica): 92,31

• Vitória da ConquistaIBA

Meta: Edificio construído (% de execução fisica): 92,31

• Santo Antônio de JesuslBA

Meta: Edificio constmído (% de execução fisica): 92,31

• Araguaína/TO

Meta: Edificio construído (% de execucão fisica): 37,71

• Campina Grande/PB

Meta: Edificio construído (% de execucão fisica): 75,98

• Patos/PB

Meta: Edificio construído (% de execução fisica): 92,35

• Ji-Paraná/RO

Meta: Edificio construído (% de execução fisica): 32,91

• Mossoró/RN

Meta: Edificio construído (% de execução fisica): 84,47

Proposta Orçamentária 2015 22
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Pessoal e Encargos Sociais

Foram previstos recursos para atender despesas com:

• Força de trabalho atual (base março 2014) já acrescida de crescimento vegetativo

de 1%, que englobam as despesas com promoção de membros e reposicionamento de

servidores.

• Pagamento de despesas decorrentes de ressarcimento a requisitados, licenças­

prêmio indenizadas, adicional de qualificação e gratificações de perícia, projeto, segurança,

< orçamento e atividade penosa, Gratificação por exercício cumulativo, além de despesas com

dobra de jornada de médicos e progressões.

• Atendimento das despesas decorrentes de cargos criados por leis anteriores, a saber:

0/ Ingresso de Membros emjaneiro de 2015: 12 (vagos)

0/ Ingresso de novos Servidores em janeiro de 2015: 73, sendo 21 analistas e

52 técnicos (Lei 10.77112003 e leis anteriores).

0/ Preenchimento de cargos em comissão em janeiro de 2015: 250 (50% dos

cargos em comissão criados - CCs - Lei 12.32112010).

0/ Ingresso de novos Servidores em janeiro de 2015: 2.087, sendo 1057

analistas e 1030 técnicos (Lei 12.32112010).

(

• Despesas com exercícios anteriores relativas a ressarcimento a outras entidades

decorrentes da cessão de servidores ao MPT;

• Implementação da terceira parcela no percentual de 5% do Plano de Cargos e

Salários dos servidores a partir de janeiro de 2015;

• Implementação da terceira parcela no percentual de 5% do subsídio dos membros, a

partir de janeiro de 2015;

Tendo em vista orientação constante da planilha elaborada pela Secretaria de

Planos e Orçamento/MPF, não foram computadas despesas decorrentes da Parcela Autônoma

de Equivalência (PAE), relativas a exercícios anteriores. Isso ocorreu porque toda a despesa

relativa à parcela será incluída na Proposta Orçamentária do Ministério Público Federal.

Proposta Orçamentária 2015 23
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A despesa com Pessoal e Encargos Sociais, está estimada em R$ 1.608.560.701

assim distribuídos:

. " .'.. _ .', ;,,' ",' , Valor
,Dlscrlmmaçao ,;. . ., .(R$.1,OO)

(

(

Ativo
Pagamento da Pessoal Ativo da União - Nacional

Patronal
Contribuição da União, da suas Autarquias a Fundações para o Custeio
do Regime da Previdência dos Sarvidores Públicos Federais - Nacional
Inativos e Pensionistas
Pagamanto da Aposentadorias e Panslles - Nacional

Total

Proposta Orçamentária 2015

1. 208. 221. 794

174.025.735

226.313.172

1.608.560.701
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ANEXO I

Índices Utilizados na Elaboração da Proposta Orçamentária para o Exercício 2015

(
\

(

Diárias - Pessoal Civil

Material de Consumo

Passagens e Despesas com Locomoção

Locações de Imóvel

Locação de Mão-de-Obra

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

Obrigações Tributárias e Contributivas

Indenizações e Restituições:

• Indenizações

• Ajuda de Custo

• Auxílio-Moradia

Proposta Orçamentária 2015

5%

6,54% (crescimento).

5~5% de correção de preços (sobre o custeio básico da PGT,

PRTs e PTMs) e 5% de crescimento real do custeio básico

PTMs.

10% de correção de preços e 6,54% de crescimento real.

reajuste de 5,5% (correção).

reajuste de 9,6% da programação de 2014 da PGT, PRTs e

PTMs e 5% de crescimento real nas PTMs.

reajuste de 5,5% da programação da PGT, PRTs e PTMs e

5% de crescimento real nas PTMs.

5,5% de correção da programação de 2014 da pGT, PRTs e

PTMs e 5% de crescimento real nas PTMs.

5,5% de correção da programação de 2014 da PGT, PRTs e

PTMs.

5%

5%
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ANEXOU

Demonstrativo das Despesas por Projeto/Atividade

DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO PROCESSO JUDICIÁRIO

DESPESAS CORRENTES

INVESTIMENTOS

TOTAL

MANUTENÇÃO

DESPESAS CORRENTES

INVESTIMENTOS

I - Procuradorlas Regionais do Trabalho e Procuradoria-Geral do Trabalho

Despesas Correntes

Diárias

Material de Consumo

Passagens Aéreas

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física

Estagiários, adolescente aprendiz, etc.

Locação de Mão-de-Obra

Terceirização de motoristas, contratos de vigilância, etc.

Outros Serviços de Terceiros/Pessoa Jurídica

Transporte de bagagens, projetos de acessibilidade, reforma
de PTMs, etc.

Obrigações Tributárias e Contributivas

Indenizações e Restituições

Ajuda de custo, auxilio moradia, etc.

Investimentos

Veículos

Ar Condicionado

Livros

Mobiliário

Segurança Institocional

Proposta Orçamentária 2015

265.811.830

70.036.200

335.848.030

261.511.830

68.236.200

185.855.751

168.109.551

13.896.000

4.328.000

8.001.000

16.724.000

51.733.055

64.227.760

197.000

9.002.736

17.746.200

4.352.000

536.000

1.250.000

10.007.000

1.401.200
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Projetos de Acessibilidade

II - Tecnologia da Informação

Despesas Correntes

Material de Consumo

Manutenção da rede do MPT e demais contratos vigentes/expansão

Investimentos

III - Procuradorias do Trabalho nos Municipios

Despesas Correntes

Material de Consumo

Outros Serviços de Terceiros/Pessoa Física

Locação de imóveis (pessoa física), etc.

Locação de Mão-de-Obra

Contratos de limpeza e conservação, vigilância, etc.

Outros Serviços de Terceiros/Pessoa Jurídica

Locaçãode imóveis (pessoa jurídica), energiaelétrica, etc.

Obrigações Tributárias e Contributivas

Indenizações e Restituições

Investimentos

Veículos

Ar Condicionado

Livros

Mobiliário

AÇÕES PARA ERRADICAÇÃO DO TRABALHO ESCRAVO

DESPESAS CORRENTES

INVESTIMENTOS

Proposta Drçamentárla 2015

200.000

72.658.079

31.908.079

2.983.558

28.924.521

40.750.000

71.234.200

61.494.200

2.502.000

3.609.000

30.126.000

25.112.200

60.000

85.000

9.740.000

6.740.000

1.000.000

1.000.000

1.000.000

1.900.000

1.800.000
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DEPENDENTES,
(
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CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

DESPESAS CORRENTES

COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS CORRENTES

2.400.000

8.026.800

41.533.000

ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA AOS SERVIDORES, EMPREGADOS E SEUS

DEPENDENTES - EXAMES PERIÓDICOS

DESPESAS CORRENTES 931.000

ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS SERVIDORES E EMPREGADOS

DESPESAS CORRENTES 12.153.000

AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO AOS SERVIDORES E EMPREGADOS

DESPESAS CORRENTES

AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES E EMPREGADOS

DESPESAS CORRENTES

CONSTRUÇÕES E AQUISIÇÕES DE EDIFÍCIOS-SEDES

INVESTIMENTOS

INVERSÕES FINANCEIRAS

TOTAL

Projetos que terão Continuidade em 2015

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 4'

Região/RS

Construção do Edificio-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 6'

RegiãolPE

Proposta Orçamentária 2015

57.537.000

2.828.000

109.326.584

60.400.000

169.726.584

28.058.000

765.000
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Construção do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho

da 7' Região/CE

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho da

10' Região/DF

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município

de AraguaínaITO

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município

de Ji-ParanáIRO

Construção do Anexo do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no

Município de Salvador/BA

, Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município

de Campina Grande/PB

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município

de Patos/PB

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município

de Mossoró/RN

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município

de Campos dos GoytacazeslRJ

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município

de Vitória da Conquista/BA

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município

de Santo Antônio de Jesus/BA

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho no Município

de Juazeiro/BA

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria-Geral do Trabalho

em Brasília/DF

Nova Construção

Construção do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho da

22' Região/PI

Aquisições de Edificios-Sede

Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em

Maceió/AL

Proposta Orçamentária 2015

1.200.000

25.616.544

817.230

2.007.070

600.000

3.796.120

3.620.000

5.711.620

1.500.000

3.000.000

3.000.000

3.000.000

5.935.000

20.700.000

50.000.000
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Aquisição de imóvel complementar ao edifício-sede da Procuradoria do

Trabalho em Novo HamburgolRS

Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em Santo

Ângelo/RS

Aquisição de Terreno para Ampliação do Edifício-Sede da Procuradoria

Regional do Trabalho em João Pessoa/PB

Aquisição de Terreno para Construção do Edifício-Sede da Procuradoria

do Trabalho em PatoslPB

Aquisição de Terreno para Ampliação do Edifício-Sede da Procuradoria

Regional do Trabalho em Aracaju/SE

Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em

Corumbá/MS

Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em Joaçaba/SC

Proposta Orçamentária 2015

2.500.000

1.200.000

800.000

1.000.000

700.000

1.200.000

3.000.000
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Este documento foi

elaborado pelo

Departamento de

Orçamento e Finanças -

DOF, com base nas

prioridades Institucionais,

e informaçõesfornecidas

pela Diretoria Geral,

Departamentos da PGT,

Plan-Assiste e demais

(
Unidades do MPT.

Junho de 2014
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APRESENTAÇÃO

Excelentíssimos Senhores Membros do Conselho Superior do Ministério Público Militar,

Em conformidade com o disposto no inciso XVII do art. 124 da Lei Complementar n° 75, de

20 de maio de 1993, submeto à apreciação de Vossas Excelências a Proposta Orçamentária do

Ministério Público Militar para o exercício financeiro de 2015.

A proposta ora apresentada está de acordo com as determinações legais vigentes e, em

especial, com a Constituição da República (§ 3° Ali. 127), com o Plano Plurianual para o quadriênio de

2012-2015, com o Projeto de Lei de Diretrizes Orçamentárias para 2015, com a Lei de Responsabilidade

Fiscal (Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000) e com a Lei de Normas Gerais de Direito

Financeiro para Elaboração e Controle dos Orçamentos e Balanços da União, dos Estados, dos,
( Municípios e do Distrito Federal (Lei n? 4.320, de 17 de março de 1964).

A presente proposta orçamentária compreende os Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social

e foi elaborada com a participação das unidades administrativas do Ministério Público Militar, segundo

as definições estratégicas da administração superior deste Ministério Público, bem como em

conformidade com as orientações técnicas dispostas pelo Departamento de Orçamento e Finanças, pela

Secretaria de Planos e Orçamento do Ministério Público da União, responsável pela coordenação dos

trabalhos, e com as normas técnicas da Secretaria de Orçamento Federal do Ministério do Planejamento,

Orçamento e Gestão, que são respectivamente, Órgão Setorial e Órgão Central do Sistema de

Planejamento e de Orçamento Federal, da Administração Federal.

As prioridades que nortearam a definição das despesas na elaboração desta proposta foram:

( • Construção do Edifício-Sede da Procuradoria de Justiça Militar no Rio de Janeiro-Rl;

• Construção do Edifício-Sede da Procuradoria de Justiça Militar em Bagé-RS; ,

'.
• Manutenção do Edifício-Sede da Procuradoria-Geral de Justiça Militar e das

Procuradorias de Justiça Militar nos estados.

Com relação aos investimentos direcionados para execução de projetos, foram priorizados

aqueles constantes do Plano Plurianual.

A despesa total deste MPM para o exercício de 2015 está fixada em R$ 277.620.994

(duzentos e setenta e sete milhões.iseiscentos e vinte mil e novecentos e noventa e quatro reais), sendo

composta da seguinte forma:



PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 206.393.446 128.895.959 77.497.487 1,60

Pessoal- Ativo 119.601.432 78.177.618 41.423.814 1,53
Pessoal- Inativo
Obriga ões Patronais/PSSS

67.696.496
19.095.518

36.449.505
14.268.836

31.246.991
4.826.682

12387055893821556346921152OUTRAS DESPESAS CORRENTES ,
Auxilio-Transporte 252.000 171.228 80.772 1,47
Auxilio-Alimentação 6.019.008 4.416.432 1.602.576 1,36
Assistência Pré-Escolar 969.408 627.636 341.772 1,54
Assistência Médica e Odontológica 5.356.040 3.436.560 1.919.480 I 1,56
Beneficios Assistencias ____._L_ 127.944 120.707 f-.--
Outros custeioslManutenção Administrativa I 34.196.208 29.443.000 4.753.208 1,16

(

0,00

138

ooo

/ 24306396 I 17650000 I 6656396INVESTIMENTOS

INVERSOES FINANCEIRAS

,
Construçãodo Ed. Sede daPJM/RJ 16.878.618 15.900.000 I 978.618 1,06
Constrn,,ªo do Ed, Sede da PJM!Bagé 1.663.778 250.000 1.413.778
Equipamentos e MaterialPerrnanente I 5.764.000 I 1.500.000 4.264.000 3,84

-
[Aouíscões O I O O 0,00

"'

"
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MARCELO WEITZEL RABELLO DE SOUZA
•

Procurador-Geral de Justiça Militar
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Ministério Público Militar

1. PRIORIDADES

Proposta Orçamentária 2015

(

(

A programação orçamentária do Ministério Público Militar para o exercício de 2015 tem

como base as seguintes ações:

• Atendimento do custeio básico, fundamental para o funcionamento das atividades fim e

meio;

• Beneficios aos membros e servidores:

.( Auxílio Alimentação R$ 751,00 (por servidor)

.( Auxílio Transporte R$ 120,00 (por técnico)

.( Assistência Pré-Escolar R$ 594,00 (por dependente)

.( Assistência Médica e Odontológica R$ 212,00 (por beneficiário)

.( Assistência Médica aos Servidores e R$ 97,00 (anual por servidor)
Empregados - Exames Periódicos

.( Estagiários

- Nível Superior R$ 850,00

- Nível Médio R$ 590,00

- Auxílio-Transporte R$ 7,00

.( Adolescente Aprendiz R$ 1.625,58

• Construção do Edifício-Sede da Procuradoria de Justiça Militar no Rio de Janeiro-Rl;

• Construção do Edifício-Sede da Procuradoria de Justiça Militar em Bagé-RS;

• Manutenção do Edifício-Sede da Procuradoria-Geral de Justiça Militar e das

Procuradorias Regionais de Justiça Militar;

7



Ministério Público Militar Proposta Orcamentária 20 15

2. PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

A despesa com Pessoal e Encargos Sociais, no valor de R$ 206.393.446 (duzentos e seis

milhões, trezentos e noventa e três mil e quatrocentos e quarenta e seis reais), foi calculada conforme o

estabelecido no Projeto de Lei de Diretrizes Orçamentárias - PLDO - para 2015, e assim distribuída:

RS 1,00

_-,,6=.6~3.9' (

I 23.667.02'/

I 26.114.044-·r----·--
I 3.415.709

L__ 6.013.448

=:I 807.822 i i

REPOSICIONAMENTO DE SERVIDORES NA CARREIRA (progressão funcional/promoção - Art. 8"daLei 11.415/06)

LICENÇA-PRÊMIO CONVERTIDA EM PECúNrA(Processo CNMP n' 0.00.000.00065212006-48/Despacho PGR, no
Processo PGR/MPF n' 1.00.000.000877/2004·87, de 2l/1212007)

PARCELA AUTÓNOMA DE EQUNALliNCIA - PAR

Proposta par. o ANEXO V - LOA 2015:

REAJUSTE DOS SUBSÍDIOS DOS MEMBROS EM 2015-5 % (a partir de jaull5) - Lei 12.770/12
--'---'-----------{---"'-'=:.=.

REAJUSTE DOS SERVIDORES EM2015 - (GAMPU elevadade 75,2%para 90%)- Lei 12.773/l2

FOLHA NORMAL (basemarço/2014) l 145.451.898

.CRESCIMENTO VEGETATIVO (1% da folbano~_al)________________ _ -:L .H16.7?1.
IMPACTO EM2015 DOS INGRESSOS DE MEMBROS EM 2014- 3 promotores - cargosvagos (Anexo V - LOA 2014) 1.295.953

IMPACTO EM2015 DOS INGRESSOS DE SERVIDORES EM 2014 - cargosvagose Lein" 12.321/10 (Anexo V· LOA
.W&... __530:1~

GRATIFICAÇÕES E ADICIONAL DEQUALIFICAÇÃO DECORRENTE DOSINGRESSOS 196.624

1.036.943---_._._-

INGRESSO DE MEMBROS EM 2015 - 2 promotores-cargosvagos/aposeutadorias - Lei 10.771/03 e Anteriores

-INGRESSO DE SERVIDORES EM2015 - 2 anali,rta;ê-Stécnicos - cargosvagos/aposentadorias - Lei 10.771/03 e
Anteriores

INGRESSO DE SERVIDORESIFUNÇÕES EM2015-saldo da Lein' 12.321/10

GRATIFICAÇÃO POR EXERCíCIOCUMULATIVO - PL220112011 317.186

REAJUSTE DOSVALORES DOS CARGOS EMCOMISSÃO - PL 549112013 553.825

De acordo com o art. 72 do PLDO 2015, foi utilizada como base de projeção a despesa com

a folha de pagamento vigente em março de 2014, feitas as devidas exclusões (gratificação natalina e(
\

férias), acrescida de despesas legais de 2014 nos termos da Lei de Diretrizes Orçamentárias para 2014-

LDO 2014 (impacto das reposições e Anexo V da Lei Orçamentária Anual - LOA 2014), considerando

aínda proposta de acréscimos legais para 2015 (Anexo V da LOA 2015), conforme art. 77 dó PLDO

2015.

O valor total das despesas com Pessoal e Encargos Sociais representa 74,34% do total

global da Proposta Orçamentária do Ministério Público Militar para o ano de 2015.

Do total previsto para as despesas com Pessoal e Encargos Sociais, R$ 139.281.749 (cento e

trínta e nove milhões, duzentos e oitenta e um mil e setecentos e quarenta e nove reais) estão alocados

no Orçamento Fiscal, e R$ 67.696.496 (sessenta e sete milhões, seiscentos e noventa e seis mil e

quatrocentos e noventa e seis reais) no Orçamento da Seguridade Social, representando 67,89% e

92,67% dos respectivos orçamentos.

8
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Para cobertura em 2015 dos ingressos de 2014, estimou-se despesa de R$ 1.826.118 (um

milhão, oitocentos e vinte e seis mil e cento e dezoito reais): 3 membros e 6 servidores nos termos dos

artigos 77 e 81 da LDü para 2014 - reposições com impacto em 2015 e cargos e funções constantes do

Anexo V da LüA 2014.

Quantos aos ingressos em 2015, considerando membros e servidores a partir de janeiro,

haverá impacto da ordem de R$ 1.459.434 (um milhão, quatrocentos e cinqüenta e nove mil e

quatrocentos e trinta e quatro reais) no orçamento de 2015, referentes às nomeações de:

• 2 (dois) membros em cargos vagos (prováveis aposentadorias);

• 2 (dois) analistas, sendo 2 prováveis aposentadorias em 2014;

• 5 (cinco) técnicos em vagas oriundas de prováveis aposentadorias em 2014.

Ainda em relação aos ingressos de 2015, para a implantação do saldo dos cargos e funções
I

. previstos na Lei 12.321/10, também a partir de janeiro, projetou-se despesa da ordem de R$ 14.354.441

(quatorze milhões, trezentos e cinqüenta e quatro mil e quatrocentos e quarenta e um reais), conforme

detalhamento a seguir:

Lei 12.321/2010 - Criação de Cargos e Funções no Âmbito do MPU

ANExam
Ministério Público Militar

R$I,OO

rff@~~O~~·""ro~~t'i'l1i;;}mN1_mJ;~""""'ffD··;"t~grtSt.;-nD(!J~"~%''''''~''~Õ~":~1igjTIi'ií!!,ç.jl, .mt;:,l.,<,' ·~JL_?iJt."!;!,<W~lt9.:c."g",._ ~"'. j{\L:~.· :l~!k];lJPJ",Ç~R-i.W.J(~_" ..
Analista 83 56 7.043.816

Técnico 3 I 12 960. I 13
CC-2 79 59 3.121 .076
FC-3 I 50 29 653.590

FC-2 J 130 I 14 ---l I .80 1.276

FC-I I 100 57 774.569

r:t~l~t~~tJi1t~í~~~t~]t4_13ir~~1~it~tW3]Jt~5l~~~~~f~~~~r~~f~~~IifJftr3-'S_ª!f[41j

• 5% de reajuste dos subsídios dos membros, impactando a despesa em R$ 3.415.709 (três

milhões, quatrocentos e quinze mil e setecentos e nove reais), conforme determina a Lei n"

12.770/12;

• Gratificação de Atividade do MPU elevada de 75,2% para 90% sobre o vencimento

básico dos servidores, despesa estimada em R$ 6.013.448 (seis milhões, treze mil e quatrocentos

9
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e quarenta e oito reais), nos termos da Lei n° 12.773/12.

3. OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Proposta Orcamentária 201~

(

Compreende as despesas com aquisição de material de consumo, capacitação de recursos

. humanos, pagamento de estagiários, de diárias e de serviços públicos e privados (água e esgoto, energia

elétrica, vigilância, limpeza, telefonia e comunicação de dados, manutenção predial e de equipamentos,

aluguel de imóveis etc.). Incluem-se, também, as despesas com os beneficios assistenciais aos membros,

servidores públicos e seus dependentes, como os auxílios alimentação, transporte, pré-escolar e

assistência médica e odontológica.

Os seguintes indicadores (índices de correção) foram considerados para a estimativa da

despesa em 2015:

• Reajustes contratuais (exceções tratadas isoladamente):

- Dissídio coletivo: 4,7%;

- Reajuste contratual: 4,7%;

Obs.: nos contratos que envolvem locação de mão-de-obra (elemento de despesa 37),

aplicam-se os dois indices acumulados (1,047 * 1,047 = 1,0962 ou 9,62%)

• Reajuste do custeio básico: 10%;

• INPC 2015: 5,5% (para aluguéis e condomínios);

• Reajuste salário mínimo: R$ 781,92 (8%).

4. INVESTIMENTOS

Este grupo de despesa engloba os dispêndios com a execução de obras de construção ou'

de reformas, bem como a aquisição de instalações, equipamentos e materiais permanentes,

la

- I i

l{

I.
l_
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5. ORÇAMENTO FISCAL

11

Proposta Oreamentária 2015
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'.'.'

Proposta Orçamentária 20 J5

I ,

6. PROPOSTAS ATIVIDADES DO ORÇAMENTO FISCAL

14
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Ministério Público Militar

PROGRAMA 0581

Defesa da Ordem Jurídica

AÇÕES

6.1. 03.122.0581.20TP.OOOl PAGAMENTO DE PESSOAL ATIVO

Proposta Orçamentária 2015

R$ 1.00
r".·";IT;firiT>""'&T;é<""'ES··"'ES·····~"'i!&v;.@"Ó"''''!'.;'"'M'.·"''·,.''-~w,,''"· ••·~.,,',••," '~"""· · ·"'ilP.'7'bY43""i>W0· DaS"""~o· ''f,'0!jfÚE'·"'''''''TI'f:r;;;·O·,cS·".P"~<J."L;J.n..&..t,itl.}'.J,.#'~~ ..- Ii;."_,' .AL~~4~~-,j'W)-~~'~;J:;"'~~~~4:',~"",:J:0t&;:~':-1it17@r::'i;.~-:;1;\·~-::;t.;w~.~~oif;;Ü-~:@,:t;.ID-...i..l~ ".1.},\,J.. ;.l.'::J-i~~' .~~A-lYl __ ):F.L'j\:t\..l~ _1~· i

( . 31.90.11- Vencimentos e Vantagens Fixas 114.003.441

31.90.16 - Substitulções/Horas-Bxtras 772.056

31.90.07 -FUNPRESP 450.740

31.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores (PAE) 3.611.735

31.91.13- Obrigações Patronais! INSS 763.460

~(fJ!~W~~~-?fu'7:~ii!~I:~~{~~~~~~~tt~~~~~'~~W.l~~!,~,1~\ff:11.~~f~}I2I~QX~~~~i

I
I
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Ministério Público Militar Proposta Orçamentária 2015

6.1.1. DETALHAMENTO DOS ACRÉSCIMOS LEGAIS E AJUSTES DE BASE

MEMÓRIADE CÁLCULO
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2015

Base:Março/2014
(pLDO 2015 - Art. 72)

~l

FOLllA NORMAL* 77.357.619 12.096.333 89.453.952

Cargos efetivos M membros/servidores 68571.644 ! 10.588153 79.159.897

Careos em comissão/funcões 8.785.975 1508.080 10194.055

CRESCIMENTO VEGETATIVO (1% sobre FOLHA NORMAL) 894.540 894.540

IMPACTO EM 2015 DOS JNGRESSOS DE SERVIDORES EM2014 -REPOS1ÇÃO (4técnicos) 267.084 267.084

IMPACTO EM 2015 DOS JNGRESSOS DE MEMBROS EM 2014 -3promotores - Cargos vagos (Anexo V-LOA 2014) 1.144.669 1.144.669

IMPACTO EM2015 DAS NOVAS FUNÇÕES DE2014 -Lei n'12.321110 (Anexo V-LOA 2014) O I O

IMPACTO EM 2015 DOS JNGRESSOS DE SERVIDORES EM2014 - Cargos vagos eLei n'12.321110 (Anexo V-LOA2014) 175.812 175.812

GRATIFICAÇÕES EADICIONAL DE QUALIFICAÇÃO DECORRENTE DOS JNGRESSOS 180.431 180.431

REPOSICIONAMENTO DE SERVIDORES NA CARREIRA (progressão funcional/promoção -Lei 11.415/06, Art. 8') 867.967 867.967 -
Proposta para oANEXO V- LOA 2015: 21.018.987 21.018.987

REAJUSTE DOS SUBSÍDIOS DOS MEMBROS EM 2015 - 5% (apartir de jan/15) 1.614.422 1.614.422

REAJUSTE DOS SERVIDORES EM 2015 - GAMPU elevada de 75,2% para 90% (apartir de jan/15) 4:436.831 4.436.831

INGRESSO DE MEMBROS EM 2015 -2promotores - cargos vagos/aposentadorias (apartir de jan/15) 736.587 736.587

- JNGRESSO DE SERVIDORES EM 2015 • 2analistas e5técnicos - cargos vagos/aposentadorias (apartir dejan/15) 551.936 551.936

INGRESSO DE SERVIDORESIFUNÇÕES EM2015 - saldo daLei n'12.321110 (apartir dejan/15) 12.903151 12.903.251

GAO - GRATlF1CAÇÃO DE ATIVIDADE DE ORÇAMENTO O O

GCI - GRATlFICAÇÃO DE CONTROLE INTERNO O O

GRATIFlCAÇÃO POR EXERCÍCIO CUMULATIVO -PL 220112011 259.988 259.988

REAJUSTE DOS VALORES DOS CARGOS EM COMISSÃO -PL549112013 515.971 i 515.971-- -

31.90.11- VENCIMENTOS EVANTAGENS FiXAS I 77.357.619 I 22.339.468 I 1.048.398 I 13.257.957 I I 114.003.442

--"- 16
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772.056] 420.000 I I O I 352.056 I I

I 15.994 I 411.015 I 14.173 I 9.558 I I 450.740

.. -----

FOLHA NORMAL' (Substituições/horas extras) 420.000 I I O I 352.056 I 772.056

I I I I

- FOLHA NORMAL' 15.994 I 9.305
CRESCIMENTO VEGETATIVO (1% sobre FamA NORMAL) 253 I

IMPACTO EM 20 15 DOS INGRESSOS DE MEMBROS EM 2014 - 3 promotores - Cargos vagos (Anexo V- LOA 2014) 46.123 I I 46.123

IMPACTO EM 2015 DOS INGRESSOS DE SERVIDORES EM 2014 - Cargos vagos eLei n" 12.321110 (Anexo V-LOA2014) 4.868 4.868

GRATlFlCAÇÕES EADICIONAL DE QUALlFICAÇÃO DECORRENTE DOS INGRESSOS I 14.173 I 14.173

Proposta paraoANEXO V- LOA 2015: I 360.024 I 360.024I
REAJUSTE DOS SUESIDlOS DOS MEMBROS EM2015 - 5% (apartir dejanll5) 6.978 I 6.978,

REAJUSTE DOS SERVIDORES EM 2015 - GAMPU elevada de75;2% para 90% (apartir dejanl15 ) 52.561

I
52.561

INGRESSO DE MEMBROS EM 2015 - 2promotores - cargos vagos/aposentadorias (apartir dejanll5) 46.123 46.123

INGRESSO DE SERVIDORES EM 2015 -2 analistas e5técnicos - cargos vagos/aposentadorias (apartir de janll5) 11.783 11.783

INGRESSO DE SERVIDORESIFUNÇÕES EM 2015 - Saldo daLei n" 12.321110 (apartir dejanll5) 242.579 242.579

I I
___ ~H"

31.90.16 - OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS

31.90.07 - FUNPRESP

763.460

3.611.735I I I 3.611.735 I I I
EXERcíCIOS ANTERIORES (exeeto - PAR) I I !

PARCELA AUTÓNOMA DE EQUIVALllNClA (PAR)
I

I 3.611.735 I 3.611.735

I I II
...

FOLHA NORMAL' (Obrigação patronal sobre CC' s integrais) 399.999 I -32.861 367.138

CRESCIMENTO VEGETATIVO (1% sobre FOmANORMAL) I 3.671 3.671

Proposta paraoANEXO V - LOA 2015: 392.650 392.650

NOVAS FUNÇÕES DE 2015 - saldo daLein" 12.321110 - 50% das CC2 consideradas pelo valor integral

I
354.797 354.797

REAJUSTE DOS VALORES DOS CARGOS EM COMISSÃO - PL 549112013 37.854 37.854

31.9l.13-0BRIGACÕESPATRONAlS-RGPS/INSS I 399.999 I 392.650 I I -29.190 i I

31.90.92 - DESPESAS DE EXERCíCIOS ANTERIORES

17
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6.2. 03.062.0581.4263.0001

Proposta Orcamentária 201'!

DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO PROCESSO

JUDICIÁRIO

A programação da despesa com o custeio e investimento baseou-se nos valores

orçamentários de 2014, corrigidos pelos índices percentuais. Essas despesas totalizam o valor de

R$ 39.960.208 (trinta e nove milhões, novecentos e sessenta mil e duzentos e oito reais), assim

distribuídas:

R$ 1,00

li\tt\~Z~J:!:&ff:ffiSÊ]jJS!'W;$&'t~*'~'~~l~;\iN:1t}~'1i$;k.n}W~I','lÜZQ,Ít0S1i~~'t1R'Ç~Nif~~o:r5%iilli:~
33.90.14 - Diárias 1.496.521
33.90.30 - Material de consumo 1.140.954
33.90.31 - Premiações cult., art., cient., desp. e outro 77.000
33.90.33 - Passagens 550.500
33.90.36 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física 1.843.147
33.90.37 - Locação de mão-de-obra' 16.367.466
33.90.39 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica 10.547.416
33.90.47 - Obrigações tributárias e contributivas 17.000
33.90.93 - Restituições, ajuda de custo e auxílio moradia 1.762.100
33.91.39 - Publicação de matérias emjomais oficiais 189.716
33.91.47 - Obrigações patronais 41.000
33.90.30/39 - Empenhos Ordinários 163.388
.~~~IY"""1?"""~"'~.1;~~«'Wóíi.(€l:nêkT'i@NS-mEr®~,:"·t~~$~~l~,r.it~-"~~~'ÍÍ~"@~1)81~~~;~~~w~m.~~~~~~~~~~~\Pd?c--.~V;j",-~~ ...c,~!.~-e;'-;_., __~~~~~~-..r.~f,~~~);:;f~",.~!\'.i,--~;"~l

44.90.52 - Equipamentos e material permanente 5.764.000
ffi'õM·\·-~l}!t~~~~~~~$}1~~~~~m~~~~~~?~·i~~.~~t.~*~~~~~~~~~;~~~.t:'39WB(j~·2õ81;:-<~~;,4J,,,,.,,,«.·..>i.~:?:);'?1ic~~~Ü'~'r}:~~,,,,,_~®:,,",:t:;o,;.,"\c,'t...,,f!~=i'}3ç;',,,,~~~~éÉ.J;:?=-",\i;:J~"'Y~~-'~<.{-j"ílJ,~à"",.,.,.;.,\·~J;.~~it.~~n"l@..~#l'~-r,.,.,!~..·",C"~" '~ "'â':;
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6.2.l.DETALHAMENTO DOS ACRÉSCIMOS LEGAIS E AJUSTES DE BASE

,-"--
Proposta Orçamentária 2015

MEMÓRIA DE CÁLCULO
OUTRAS DESPESAS CORRENTES E INVESTIMENTOS (EXCETO BENEFÍCIOS)

(l'LDO 2015 - Art. 23)

AÇÃO 4263 - DEFESA DO INTERESSE PÚBLICO NO PROC. JUDICIÁRIO

,,~~1~;r~~~1;1~:f~;/~~~~~~f(:~~~W
·.t!!"~:~Z§:.9~~·:::,,x.. r.,.~..~$"~",,

339014 - DIÁRIAS I 1.438.921 I O 1--0-- I i O I 5ÚOO-1 1.496.521

339014.00 1.438.921 O O I I O I 57.600 ! 1.496.521

DIÁRlAS 1.438.921 O O I I O 57.600 1.496.521I ,
MPM 1.438.921 I ! O 57.600 1.496.521

339030 - MATERIAL DE CONSUMO IÚ42.698 I O I O I I 98.257 L -0-1 1.140.954

I I
,

339030.01 208.560 O O I 20.856 I O 229.416

I
I

COMBUSTívEIS VEícULOS 198.000 O O 19.800 I O 217.800

PGJN 198.000 110,00% 19.800 217.800

ÓLEO LUBRIFICANTE PARA VEícULOS 10.560 O O 1.056 O 11.616

PGlM 6.720 10,00% 672 7.392

PJMJRJ 1.920 10,00% 192 2.112

PlMISP 1.920 10,00% 192 I 2.112

19
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339030.07 75.969 O O , 7.597 O 83.566

ÁGUA MINERAL, cAFÉ,AÇÚCAR, ADOÇANTE 75.969 O O 7.597 O 83.566

PlM/SM 2.087 ! 110,00% 209 I 2.296,
IPJM/JF 1.438 10,00% i 144 1.582

I I IPlMIPO J.120 i 10,00%! 112 1.232

PlMIPR 8.725 110,00% \ 872 , 9.597

PJMlBG 2.998 110,00% 300 3.298
I

PlMIPE 2.844 10,00% 284 3.128

- PMAMI 7.604 10,00% 760 8.364

PlMIPA! .. 2.277
,

10,00%I 228 2.505
I I IplM/cé 3.736 I I 10,00% i 374 4.110

PlM/MS 5.779 11000% I 578

\ I
6.357, I

PJMIRJ 7.510 \ 10,00% 751 8.261
I

PGJM 20.021 10,00% I 2.002 22.023

PlM/SP 9.831 10,00% 983 10.814

339030.16 170.012 O O I 17.001 O 187.013
I I

171.613MATERIALDEEXPEDIENTE 156.012 O I O I I 15.601 O

PGJM
I

110,00% I I I
156.012 15.601 I 17.1.613

FORNECIMENTO DE CARIMBOS 14.000 O O I I 1.400 O I 15.400

PGJM 14.000 10,00% \ 1.400 15.400

20
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339030.17 I 229.419 I O I o--+---I 22.942 i O I 252.361

MATEIUALPROCESSAMENTODEDADOS I 229.419 O I O I I 22.942 I O i 252.361

PGlM! 229.419 ~ 10,00%I 22.942: I 252.361 .

339030.21 22.700 O l~i--.J 2.270 I O I 24.970

MATEIUALDECOPAECOZINHA • i 22.700 O '0: I 2.270 I O i 24.970

2.192
f

PlMIPR! 2.094 I I I 4,70% I 98

PlMIPo! 2.094 lu--r --- ---1.4,70% I 98 I I 2.192

339030::.:."'25'-------- _

PEÇASPARAMANU1ENCÃO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS E ODONTOLÓGICOS

r--99~;1~- -o---T---o~I-- i 5.256 I O I 104.287

I 11.345 O i O I 1.135 i O I 12.480

PGlM! 11.345 I 110,00% I 1.135 I I 12.480

EJ?.~p'ARAMANU1ENCÃODEARCONDICIONADO I 68.840 O O L 3.235 I O I 72.076

-- PGj 58.370 . 4,70% I 2.743 ~ I 61.114

. PlMI 2.094 4,70% I 98 I 2.192, -;-,;- I

PlMIB~ 2.094 I I I 4,70% I 98 2.192
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PEÇAS PARAMANUTENÇÃO DE ELEVADORES 18.846 O O 886 O 19.732

PGJM 2.094 4,70% I 98 2.192

PJM/CE 2.094 4,70% 98 2.192_ .._-
PJMlspl

I -
14.658 4,70% l 689 I I 15.347

339030.26 15.125 O O I I 1.513 -I O I 16.638

MATERlALELÉTRICOPARAMANUTENÇÃOPREDIAL 15.125 O O I 1.513 i O I 16.638

PGJM
1--1

815.125 10,00%I 1.513 16.638

339030.28 20.266 O O I 953 I O 21.219I

~ER~ÇOSDECHAVE~O 20.266 O I O I 953 I O 21.219

PGJM 11.890 4,70% 559 12.449

PJMIRJ 2.605 4,70% 122 2.727

PlMISP 5.771 4,70% 271 6.042
- i

\

339030.31 15.500 O O , 1.259 O 16.759,
MANUTENÇÃO DE JARDINS 15.500 O O 1.259 i O 16.759

I I

.
PJMlAM 5.500 4,70% 259 5.759

PJMlBA 2.000 10,00%I 200 2.200

PJMlCE 2.000 ,10,00% 200

I I 2200, r IPJMlMS 2.000 I 10,00% i 200 • 2.200

PJMIPOI 2.000 10,00%I 200 I 2.200

PJMlPR 2.000 10,00%I 200 2.200

22
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339030.39

....n ""''n,.....'' ......... ÓLEO E DEAR

j n-SS:440--T---o I
I
I

PGJMl

PGJMI

PJMlspi 18.000 Im_-r~~,~~%l 1.800 l' ,'---I 19.800

PJMJRJ!

~~~~~~::'~ODECRACHÁS ---- I
PGJM

~LNf,1.IZAÇÃO VISUAL

PGJMI

339030.96

SUPRlMENTO DE FUNDOS 89.100 I O I O I, d 8.910 _' I O I 98.010
"""1"101., c om I

77.000O339031 - PREMIAÇÕES CULT., ART., CIENT., DESP. E OUTRAS I 70.000' I O I O I I 7.000-- I ,

339031.05 70.000 O O f-i 7.000 O 77.000

MAURlALDA OWEM DO MÉRITO 70.000 O O 7.000 O 77.000

PGJM 70.000 10,00%! 7.000 I 77.000

339033 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO , __ u_ - I 550.000 I O I O I i O J 500 I 550.500

I I
,

339033.01 550.000 O O I O 500 550.500I ,
PASSAGENSAÉREAS 550.000 O i O I i O 500 550.500I

. . MP/< 550.000 I I I O 500 550.500

23



339036 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA I 1.693.037 I O i 85.200 I _ .i 4.911.. Iu___ o :.::J 1.783.147

339036.01 21.546 O O 1.185 O I 22.731

CONDOMfNIO 21.546 O _I O I 1.185 O I 22.731

P1MIPA 21.546 I 5,50% I 1.185 22.731

339036.07 - ESTAGIÁRIOS 1.603.748 O I 85.200 i O I O 1.688.948

BOLSA 1.363.200 O 85.200 O O 1.448.400

PGJM 1.363.200 85.200 I O I '1.448.400

AUXÍLI0-TRANSPOR1E 240.548 O O I I O O 240.548

_______________________.......;Pc::G=\Th<_..::2:.:.4:.:.0.:::..54:.:::8_+- l- 1---1 O . 240.548

339036.15 59.143 O 0L-1 3.253 O b 62.395

ALUGUEL 57.732 O O 3.175 O t-- 60.907

P1MIPj 57.732 I I 5,50% I 3.175 L-I 60.907

LOCAÇÃO DEGARAGEM 1.411 O O 78 Lu O I 1.488

PlMIBC 1.411 5,50% ! 78 I I 1.488

339036.17 8.600 O O I 473 I O 9.073

!PTU • PESSOA FíSICA 8.600 O O I 473 O 9.073

PGTh< 8.600 5,50% 473 9.073

---. 24
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314.941

1.164.439

27.641 I O

102.197 I O

O

O
, ,

O li '
O I! -1 .....::.--il--.!.~~'?i.....-

_____ I

1.062.242

287.300

339037 - LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA ! 15.006.329 lo! O I I 1.361:137 I O I 16.367.466
! j I

339037.01

CARGA E DESCARGA DE MOBILIÁRIO

PGJM! 287.300 9,62% 1 27.641 1-- I 314.941

n~~~n~'~'rrSTAS SEDE

RECEPCIONISTAS

. 591.430
"____ •v""'í 591.430

83.511

56.901

56.901

17.655

42.9273.76839.160
PJMlJF!-- I --- _1____ --1----'

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ -"c.:':::,.":c:V"l"""1 47.352
i

43.971

339037.02

T ThA'Dt::''7 A t ""ONSERVAÇÃO'

PJMlSPi

I
________.:..PJMI=AM1~,.

PJMlBA!
(

PJMlBG!
- PJMlCE'

PJMlJFi

PJMlMsl

53.029

2.510.272

2.510.272

66.413

29.134

30.292

108.331

28.758

41.784

o
o

I
9,62%

9,62% !
o I I

9,62%

9,62%

4.556

4.230

5.102

241.511

241.511

6.390

2.767 I
I

4.020

o

51.907

48.201

58.131

2.751.783

2.751.783

72.803

31.937

33.207

118.753

31.524

45.804

PJMIP~
PJMlPEI

27.801

24.823

9,62% ~

9,62%

2.675

2.388

30.476

27.211

PGJMlPJMlDFI 1.608.002 9,62% 154.704 1.762.707

25
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,

284.57824.976I =] 9,62% f
1

PJMlCEI 259.602

I 93.759

---_ .._-_.-
- .. , . -

I Ir" I
PJMlJFI 9,62% i 9.020 I 102.779

PJMlMS 174.708 9,62%1 16.808 ! 191.516

PJMlPA 38.867 9,62% I 3.739 I 42.607

PJMlPE! 352.709 I 9,62%I 33.934

~ 1

386.643

PGllV 3.326.338 I ! 9,62%l 237.417 3.563.755

PJMlPO 155.110 I I 9,62% I 14.923 L I 170.033I__o ..
PJMlPR! 20.770 I.. 215.882 1 9,62% ! 236.652--- I

PJMIRJ 439.999
I

42.332 L iI 9,62% i 482.331

PJMlSP 565.741 ( I 9,62% I 54.429 I I 620.170

.

PGJM 58.715 I I 5.649
--I I 64.364. 9,62% I

PJMlPoI
I

I 9,62% I i I
44.414 I 4.273 I 48.687

PJMlPR 60.220 I I 5.794 ! 66.0149,62% I

PJMlRJI
I

962% I I169.495 , 16.307 185.802
I ,

IPJMlSM 31.493 9,62% i 3.030
,

34.523!

PJMlSP 180.598 9,62% I 17.375 I I 197.973

339037.03 5.814.702 O O I I 476.820 I O I 6.291.521

I
,

VIGILÂNCIA 5.814.702 O O 476.820 i O 6.291.521

PJMlAM 191.985 I I 9,62% I 18.471 I I 210.456, ,

-,",o
26
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COPEIRAGEM I 1.017.955

2.645.191

63.168

1.115.891

1.115.891

O

o

O

I O

! O

."(
i

.=-1 I Vh~TV

97.936

30.162

97.936

9,62%

9,62% !
I

O I

9,62% 1

O

o

o i ---i ,ú-J"?'T.7.1-

O ! I

o

O

o

o
O

2.268.523

313.500

1.017.955

PGJMI

PGJM[

PJMlSP]

__o i 63.168

2.582.023

339037.05

MANUTENÇÃO PREDIAL

JARDINAGEM

339037.04

PGJM! 628.456

PJMlCEI 47.743

60.463

4.593

688.919

52.337

PJMlJFI 22.600 9,62% 2.174 24.775

PJMlMS: 24.879 9,62% i 2.394 27.273

PJMlPEI 22.272 9,62% I' 2.143 I I 24.414

PJMIRJ

PJMlSP,

.3_39037.:.:.0:.::.6 .. _

MANUTENÇÃO DE AR CONDICIONADO

I 216.806

55.198

-------.-....---1 482.900
482.900

o
O

o
o

PGJMlPJM/DF

339037.07

482.900
I

1.473.067 o o
nn.,·' A .... A .....E lli'C~NDIO

PGJMI

1.473.067

1.473.067

O o
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339039 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA JURÍDICA I 7.717.829 I O I 585.209 I I 396.191 I 1.296.044 I 9.949.416 I
I I i 1 I

339039.01

.ASSINATURAS

. MP~

339039.02

85.960

85.960

85.960

116.762

o
o

o

o
o

o

4.040

i 4.040
-I .-l 4,70% ! 4.040

i I 4.503

o
o

o

90.000

90.000

90.000

101.662

15.281

101.100

---- _... _-.-
I 563

I 563

o

oI 29 ]

I 5,50% I 797 I
o

o

o

o

14.484

533

533
I

116.229

PJMlBA!

PJMlBG:

PAGAMENTO DECONDOMíNIO

LOCAÇÃO DEGARAGEM

PJMlBG 4.463 15,50% I 245 I 4:708

PJMJJF (Sede) 31.820 r5~50% í 1.750 33.570

PJMJJF (Aluguel - reforma) 20.400 1-- 1--- "l
PJMJPEl 25.738 5,50% 1.416 27.154

PJMIRJ:

PJMJSM;

10.000

9.324

660o
60

60,
10,00% l

o

o
O

o

o
O

600

600

.,
j

I

PGJlV

PGJM
1

9.000

_______. L __ 8.400

8.400

TAXA DE ADMlNlSTRAÇÃO FTI-TRO/ÓLEOILAVAGEM

---,- 28
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_APoro TÉCNICO (l"K A n:C'\.K"C C'f'\1I.,n

I 149.362

I 50.400
<

PGJMI 50.400

o
O

156.382

52.769

52.769

f"A r f'1RAFO

GINÁSTICA LABORAL

__________-t_--"-550

PGJMI 550
I

98.412

o

o

o

o

576

576

PJMlCEi 4.994

PJMlJ4 4.900

PJMlPA! 9.300

PJMlPO!
I

PGJMI

PJM/RJ!

7.244

44.170

6.408

7.585

PThJf/l'l.if~! l!! I

PJMIP~

........., 10.259
I

__....:P.:.::JMI.:..::S=!~. 5.099

6.038

~~Qn39.08

MANUTENÇÃO E ATUALIZAÇÃO DESOFTWARES

, Á91.454

--J 191.454
_ _ 191.454

O

O

O

o
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339039.10 138.040 O O 6.148 O 117.935

ALUGUEL 134.631 O O i 5.961 I O 114.338

PJMlBA 26.254 550% I, I

PlMIJF I 5,50% I I
108.377 5.961 114.338.

LOCAÇÃO DE GARAGEM 3.409 O O 188 O 3.597

PJMlBG 2.120 5,50% I 117 2.236.._.
PlMISM 1.290 5,50% 71 I 1.361

I
,

339039.11 14.907 O O 701 i O 15.608

LICENÇA PARAUSODEREVISTA ELETRÓNlCA i i I I \14.907 O O I 701

I

O 15.608

I • IPGJlv
,

14.907 4,70% I 701 15.608

339039.12 63.380 O O 2.979 O I 66.359- I
LOCAÇÃODEEQU~AMENTOSDESONOrozAÇÃO 34.551 O O 1.624 O 36.175

PGJM 34.551 4,70% 1.624 36.175

MONITORAMENTO DE SEGURANÇA 28.829 O O 1.355 O 30.184

PJMlBG 2.280 ' 4,70% ! 107 2.388,
IPJMlMS 6.805 4)70% 320 7.125

PlMIJF1
, r754 ! 4,70% 35 789,

iPJMIP~ 17.398 4,70% 818 . 18.216---- ,
PlMISM 1.591 4,70% I 75 1.666

339039.15 16.607 O O 781 I O 17.387

PAGAMENTO DE~TUIPESSOA JURíDICA 16.607 O O 781 I O 17.387

PGJM 16.607 . 4,70% 781 17.387

,

-. 30
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MANU1ENCÃO DEJARDINS I 82.327

PJMlAMI 29.943

PJMlBA, 11.911 I.

PJMlCEI 20.464 l
PJMlMS 9.926

PJMlPoI 3.278

o o

Proposta Orçamentária 20 15

, 1.159.787

3.869 I O I 86.196

SER~COSDECHAVE~O

J:".!).VJJJ:'"J::! 6.805,
20.530

11.999

PJMJRJj 2.760

PJMlSPi 5.771
I
i 811.740

PJMlAMj 112.741

pJM/PEI 698.999

PJM/JF\
-I
PJM:IPO:

I

PJMlBGi

PJMlCE!

PJMlMS
1
~

PJMlPA!

PJMlSM!

PJMlSP:

31

o

o

o

o

o I 500.000

I
500.000

I i O I 120.000 120.000

I
I I ,
I I O I 120.000 120.000, ,

II I O 120.000 120.000

O 120.000 120.000

O 150.000 150.000

O 120.000 120.000
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203.336

58.719

58.719

o
O

9.128

2.636

2.636

J

4,70%

o
O

. ~ 194.208

llCOS I 56.083

56.083

.~._'"~- I I ----1-- -·-----~l

339039.17

MANUTENÇAO DEEQUll'.MÉDICOS E ODONTOLÓ(
_. PGJM1

MANU1ENÇÃO DEAR COl\1J)ICIONADO 60.594 o o 2.848 I O I 63.442

PJMJAM.

PJMJCEI

PJM/MS

PJMJPd

PJMJPR!

11.144

24.275

9.033

4.613

5.528

4,70%'

4,70% I
217

260

~ 4.830

5.788

PJMlBP 6.000 4,70% 282 6.282

MANUTENÇÃO DEELEVADORES 77.531 o o 3.644 o 81.175

PGJM: 56.538 4,70% 2.657 59.195

PJM/CE! 3.032 4,70% I 142 3.174

339039.19

PJMJSF 17.961

34.800 o o
I-:;:;~;:j 844 I I
! _J 1.636J O

18.805

36.436

MANUTENÇÃO DEVEÍCULOS

PGJM

18.000

6.000

o o ,
I 4,70%

I--~~----í O

282

18.846

6.282

PlMJR; 6.000 4,70% 282 6.282

PJMJSP; 6.000 4,70% 282 6.282

LAVAGEM DEVEÍCULOS OFICIAIS 16.800 o o 790 o 17.590

PGJM 16.800 4,70% 790 17.590

/".
32 -.
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339039.20 6.587 O O 310 O 6.897
t I IMANUJENÇÃO DEBENS MÓVEIS DE OUTRAS NATUREZAS 6.587 O O I 310 O 6.897

PGJM! 1 4,70% i I I
6.587 310 I I 6.897

339039.27 188.460 O O I I 8.858
I

O

I
197.318I

SUPORTEÀ INFRAES1RUTURA DET.l. 188.460 O ! O I 8.858 I O 197.318

I IPGJM, 188.460 4,70% 8.858 I 197.318-- .- ----- I I -
339039.43 1.068.415 O O 106.841 I O 1.175.256

ENERGIA ELÉTRICA 1.068.415 O O
i

106.841 \ O 1.175.256I

--- PJMJAN 11.413 10,00% 1.141 12.555

PJMJBP 13.300 I 10,00% ! 1.330 14.630

! I i IPJMJBG 5.040 . 10,00% I 504 5.544
~......,.,-~, ..,~, - _.- - ..___J_ ,- .-

PJMJCE 37.727 I 10,00% i 3.773 I 41.500
• f

PJMJJF 8.399 1 10,00% i 840 9.239

PJMJMS 12.605 ,

110,00% ~ 1.261 I 13.866.
PJMJPj. 12.371 10,00% , 1.237 i 13.608

PJMlPE! 20.097 10,00% I 2.010 I 22.107

PGJ11\ r-- , I

853.827 10,00% 85.383 1= 939.210,
PJMJPO 10.332 10,00% i 1.033 , __=l__..J..1]2_5____

PJMJPB 11.896 110,0;~ 1.190 13.086

PJMJR 10.000 10,00% 1.000 11.000

PJMJSlv 15.120 10,00% 1.512 16.632

PJMJSP 46.286 I 10,00% 4.629 50.915
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339039.44 J 237.457 O

!
O i 23.746 O 261.203

ÁGUA E ESGOTO 237.457

I
O O I 23.746 I O 261.203

1.746 10,00% , 175 ! 1.921--
!PJMlBA 3.498 10,00% 350 3.848-,

PJMlBG 2.642 10,00% 264 2.906

PJMlCE 25.074 10,00% 2.507 i 27.581-
10,00% 1 iPJMlMS 8.036 804 8.839

-~-~-'-"'

10,00%I l

PGJM 169.344 16.934 I 186.278

PJMlPE 4.952 10,00% \ 495 I 5.447
. I I

1

PJMlPO 1.562 10,00% 156 1.718

PlMIPl< 4.121 10,00%I 412 I 4.534
----~, , ,

PJMlSPI 16.482 10,00% í 1.648 I 18.130

339039.45 1.474 O O -\ 147 O 1.622

GÁSCANAllZADO 1.474 O O I 147 1 O I 1.622

i 10,00%i I
I

----- PJMlspj 1.474 147 I 1.622-
I I339039.46 6.582 O O I I 309 O 6.8911

I I

SERVJÇOS DE LAVANDERlA 6.582 O O 309 O 6.891,
POJM 6.582 4,70% I 309 6.891

339039.47 244.000 O O I I
11.468 O 255.468

SERVJÇOS DE CORREIO 244.000 O O 11.468 O 255.468

PGJ1( 244.000 4,70% 11.468 I 255.468

~-
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.~

Pronosta Orçamentária 2015

339039.51
J 1.000 O O 47 I O 1.047I

SERVlÇOS DE ANÁUSESE PESOUISAS CIENTíFICAS (ANÁLISE DAÁGUA) 1-000 O O 47 O 1-047

PJMJSP 1.000 4,70% I 47 1.047

339039.58 í 883.920 O I O \-----li 41.544 O 925.465

ISERVlÇOS DE TELEFONIA 883.920 O I O I i 41-544 O 925.465

34.558PJMJAM 33.007 I 4,70% 1.551

PJMlBA 31.580 4,}0% I 1.484 33.064-
PJMlBG 24.822 4,70% ! 1.167 25.989

PJMJCE . 32.980 4,70% 1.550 34.530

PJMJJF 32.711 4,70% I 1.537 34.248.
PJMiM~ 4,70% I30.180 1.418 31.598

PJMJP~ 4,70% I I
31.580 1.484 33.064

PJMJP~ 29.013 4,70% I 1.364...J 30.377

PGnA 274.956 I 4,70% 12.923 287.879

PJMJPC 31.580 4,70% 1.484 33.064,
PJMJPF 31.580 4,70% I 1.484 33.064

PJMIRJ 197.897 4,70% 9.301 207.198

--- PJMJSMI 27.622 4,70% I 1.298 28.920

P1MISP 74.413 4,70% L 3.497 I 77.910-----
339039.69 14.000 O I O I 658

I
O I 14.658

SEGUROS EM GERAL 10.000 O O I 470 O I 10.470

MPM 10.000
I ...J4,70% ! 470 10.470

SEGURO DE VlDAESTAGIÁRIOS 4.000 O O 188 O 4.188

MPM 4.000 4,70% 188 4.188
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339039.74 150.000 O O 7.050 O 157.050

TRANSPORTE AÉREODE CARGAS E TRANSPORTE DE BENS 150.000 O O 7.050 O 157.050

MPM 150.000 4,70% 7.050 157.050.. >

339039.78 35.105 O O 1.650 I O 36.755

DESINSETIZAÇÃO E DESRATIZAÇÃO 26.433 O O 1.242 I O 27.676
I 'PJMJCE 3.216 I 4,70% 151 3.367__o

PJMJAM 2.804 4,70% 132 2.936-
PJMfMS 2.292 4,70% 108 2.399_.__.

I 4,70% iPGJM 7.849 i 369 I 8.218- I IPJMIPR 1.414 4,70% 66 1.481

·PJMJPO 2.144 4,70% 101 2.244

4,70% i .

PJMIRJ 4.265 200 4.466

PJMJSP 2.450 4,70% 115 2.565

COLETADE RESíDuos SETORDE SAúDE 6.186 O O 291 O 6.477

PGJM 6.186 4,70% 291 6.477

LIMPEZA E BlGlENlZAÇÃO DE RESERVATÓRlOS DEÁGUA 2.485 O O I 117 I O 2.602,
4,70% IPJMJSP 2.485 117 2.602-

339039.79 O O 585.209 O O 585.209

ADOLESCENTE APRENDIZ O O 585.209 O O 585.209

MPM 585.209 I O 585.209

339039.83 144.000 O O I 6.768 O 150.768

SERVIÇOS DE REPRODUÇÃO E IMPRESSÃO 144.000 O O 6.768 O 150.768

PGJM 144.000 4,70% 6.768 150.768-
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'2':Znn39.95

MANUT. E CONS. EQUIP. DEPROCESSAMENTO DEDADOS

339039.96

PGTh1~
10.000

10.000

10.000

59.664

o

O

o
o

o 1 I 5.966"1 O , 65.630

SUPRIMENTO DEFUNDOS 59.664 o o 1 I 5.966 r o I 65.630

MPM 59.664 1 10,00% I~ -;.966 '"i I 65.630

139Q~

COMUNICAÇÃO DEDADOS

2.738.088

2.738.088

O

o
o
o

I 128.690 136.257 I 3.003.035

f 128.690 136.257 I 3.003.035

PGTh11 5.401 4,70% I 254 I I 5.655

PGJMi 5.277 I 4,70% I 248 I I 5.525
. i I

PG~I 8.161 I I ----..J 4,70% I 384 I I 8.544

. . .:.PG:::M.:.;:_ 22.593 J I4,70% i 1.062 I 23.654_

PGTh11 2.696.656 I I I 4,70%! 126.743 136.257 I 2.959.656

339047 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS I 17.000 I o : o I i o I o I 17.000

1.732.100oo339093 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES ! 1.033.599 I o I 698.5001 o , .
I I

,

I339093.02 22.920 o o I o o 22.920

RESSARCIMENTOS PESSOAL ATIVO 22.920 o o i 1 o I o 22.920,
0. I, PGJM 22.920 o 22.920

339093.03 55.978 o 698.500

I
o o 754.479

AJUDA DE CUSTO 55.978 o 698.500 o o 754.479

PGTh1 55.978 698.500 I o 754.479

339047.10

I
17.000 o o I I o

I
o

I
17.000

OBRIGAÇOES TRIBUTÁRIAS 17.000 o o I i o o 17.000

PGJM! 17.000 I ! o I i 17.000. , .
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- - i I339093.07 954.701 O O O O 954.701

AUXÍLIO MORADIA 954.701 O ! O W O O 954.701

PGJM 954.701 I O 954.701I
339139 - OUTROS SERVo TERCEIROS -PES.JlJRID - OP. INTRA- I I IORÇAM. 181.200 O O 8.516 . O 189.716

339139.47 - 181.200 O O 8.516 O I 189.716

I
,

PUBLICAÇÃO DEMATÉRIAS 'OFICIAIS 140.000 O O , ! 6.580 i O

I
146.580

PGJMI 140.000 .~ 4,70% i_ 6.580 F- 146.580......_--_.~

\

-
?~STAÇÃODESERVIÇOSDEPUBLICIDADE 41.200 O O 1.936 O 43.136

PGJMI 41.200 4,70% 1.936 l 43.136

339147 - OBRIG.TRIBUT. E CONTRIB - OP.INTRA-ORÇAMENTÁRIAS I 29.000 I O I O I I O I O I 29.000

339147.18 I I í
1

11.000 O O O O I 11.000

OBRIGAÇOES PATRONAIS· SOBRE SERVIÇOS TERCEIROS PESSOA FíSICA I 11.000 O O I O O 11.000

PGJMi 11.000 I i
O 11.000I I

339147.20 I 18.000 O O

I
O O 18.000

OBRIGAÇOES PATRONAIS I 18.000 O O O O 18.000

PGJM/ 18.000 I I O 18.000

EMPENHOS ORDINÁRIOS ( I I I I112: 33.90.30 + 112: 33.90.39) 163.388 - O 163.388

.~
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~ri·' :.,:.;,'.",.. ;;"'"'W?.I"'i'':"~IIMlíF.',~J&ol'n;,,',. :;;"·,':"'.:(l'l-:e·\\~'i·'J\~"''':'':~':'I.' ..,<~.!:JV:I::-"."~.,,.',:.""\;:K:!.'11l\""'1 'fi ""'.' '~"'~!~"~~:r:;;,~i'íY;::~"'~'~'~';ii~J*tg{~[",»'~~~,~',"'!':K\":"'fv<),'\W,~"I'f' ,l'·'~I::'i!l;~.';::':;:~';~1","~i:it/ ;·f...·I·'.,,/.!,',"'"'~;;.·,~,·v;~;·~~,I,~'~, .. :ri;,";"1;;,-~;;;I":;·,,·"·tN:,'tig\>""\'Í:i1"';·,'~:;~,';';~";;:'·~(:f~":'·,>~'f;"·; -:""""i;;'{ :"','+~i: ~,'~"~':".,"'" ~,.,-.:;"7:!~;~,'",:
I,.DANO·Q.R!!%',' ·1NIT'~0"02:('6'~,A,:.l3iJi1"A·ÇA0)J).d'REGURSO~:p,y.!,~~0~W'~il!?" ~;t'~::oOu;OOO'Wi1!1!,1 N~j'~','i"Ofj11N~'" i!'l,""",l\~0\;?ii:!>"'1" '(",,#'\!;,'I,\ '""i",";:\1I.,lO'\";.',,,,,,,,,·,~g'7"\O'O·OO'O:"'~i .,,:"((,',."700 'OOO,;~,·i.!.~i'
::,,~~~,~::, '.;;;;!j~~I~,"";-'~· . ~I' ",.:f~~;;.;~;~,!.g2r '~;Ç'l)Jii::t"·",'~.;e',~~j,;;at';·,~;:;;.;(;:J:4 ;'., '::·'''''{·Ü'';J~:: ~:;",',..;s~' oJ<l'" ",l~~;:;'(~l~~'"~' J[. tc.'i'~+:?~ '~'~~~·:·~n"'!t,,·~,~~!~t~·.: ,~~:;;' ~.f.~E~~,~'t:it:2;,'~;"'~:.J:~:\:";:~:d':~~!.f,\~V :'J,;.~:f:'::&i·~;t,::~"",~,S;:J;:~~,~:"I';~":~;'S:~~f'~ :t;.::$;~~';;';' " ~"/~;.~::;,'§~~:' ,:::~:~~;t:0:~",:!,;;~:·:::: ....,k~~·;:112:::",

339039- OUTROS SERVIÇOS DETERCEIROS-PESSOA JURÍDICA I 424.580 I O I O I I O I 173.420 l 598.000

12.0003.480i I O iO·o8.520339147- OBRIG.TRIBUT. E CONTRIB - OP.INTRA-ORÇAMENTÁRIAS , , , ,

339147.18 I 8.520 'O I O ! O I 3.480 12.000

OBRIGAÇÚES PA1RONAlS· SOBRE SERVlÇOS DE1ERCEIROS P~SSOAFfsICA (20%) I 8.520 O I O I O I 3.480 12.000
I

t I IMPMJ 8.520 O 3.480 12.000

339039.48 I 424.580 O I O O I 173.420 598.000

I
,

I
I

SERVlÇOS DE1REINAMENTO ,PESSOA JURÍDICA 424.580 O O O I 173.420 598.000I

MPMI 424.580 I O I 173.420 598.000i, , , I

30.000I 21.300 I O I O I I O I ' 8.700 I339093 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

339093.11 21.300 'O O I I O I 8.700 I 30.000

RESTITUIÇÚESIRESSARCIMENTO 21.300 O O I i O 8.700 30.000

MPMI 21.300 I I O 8.700 30.000

:t~rl~~~?~:~t~r4~,~:Q1(1Qí~~@~~;i~~t~~!&~t~~gP4~~~~I~f;t~~i~~J{~,]~~t~~!~:r~z;~~:i1~~Q!1;~$~~ ~~~!.:Sm:~4~~If:i~1?~i.}3,·.~~~~f~~~t~~~i~r~~?~~~~r:1t\f,f~r$,·J~;!i'~~~~TIitlfi:{~~i~§_~.~~i~~t~j~I~;{~~~§~~~~ig~:,;79~8':~:f~'\~:F~,,ii;.",.~......,,..,~ ~~ _~~,,,,,,,, ~"''''''''''-''''*'~'''''''''''''''_~'''''~ >">~~~..,;~ ,,"~ -;ou; """'~"""""·''''''''''''''''''''''"''':lr.-c,;.,,,,,.,''',>=_~.~6r ii~',,,_._--",,,I .._+J"·1·~'''''''''''''''''''''~' ,...".,~'c''''.''Il~ "'':.. .".,.~+.".!'6I· ~''"''~",'''"'~:r'''",.,to.·,,', ..·'''''·>tu·...
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'l':LA .O.ÓR.··.K·l\:'ffi1NT.Afu:Õ;ó'l1tID"):ES~\l:iÕ~OO~ssEi'ptffif;ICÔ:'1'4:i". \:".,' N,,:, ';, "'l",~JJiI,:di~~ll,:_~.',.t:f"" ~;,"',:'!~';:'~','-H"~ '!"i:!t't::;"\"'i'~";;;:;l~_I.~'''::'' __\':,~,:;",-~, ;,':. ::;::-~ ·).n\',i"~l,:I::,'" ";, i";:':S":'~VI'c:~',,
!~RQo.~S.t;;,Q~~~Q.,~~~~,~WWim9-,:(~1~[6l:~,~#fii~J~:",:·~~,l~)i~R?t\ttJl~~~',

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000

"Y~~!i;~fj~í~li0~~I~f,~ff'~~f~i~~~~~I~btr~;~~~~1~~:~~1~~~t~:~t~I~~1~gg!i4i(([~1
i I i i i

100.000

EQUIPAMENTOS DEPROCESSAMENTO DEDADOS

AQUISIÇÃO DESOFTWARE

MOBllJÁRIO

BIBLl0c.:.TE;:.C"'A-'- _

VEícULOS DEREPRESENTAÇÃO - PJMIRJ (4)

400.000

300.000

100.000

• I 80.000

520.000

3.754.000

490.000

20.000

4.154.000

790.000

100.000

100.000

520.000

", ',.

.'" ,.
~~.

.'"
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6.2.2. DETALHAMENTO DAS PRINCIPAIS DESPESAS

Proposta Orçamentária 2015

CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

E:~t~~i.~l_~I~D~'.J!t~fDlJ;jt~~f!\W'A'Wf1~~~$EQ]lOE

33.90.36 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física 60.000
33.90.39- Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica 598.000
33.90.93 - Restituições 30.000
33.91.47- Obrigações Patronais- Pessoa Física 12.000
WÔ:r~~~~~t~~Y~~ltl~~1W~:t"i~\~~1~~}~t{~l~~§11;!1~?~~lJ~~!i:~g,t)Ql(J:q,O]
Memória de cálculo:

Pós-graduação
Cursos internos
Cursos externos
Desenvolvimento gerencial
Programade capacita2ão~~~~~EoS (inscrições),__.~ .

100.000
250.000
150.000
150.000
50.000

Objetiva manter os edifIcios nos quais funcionam as Procuradorias Regionais nos municípios

de Manaus-AM, Juiz de Fora-MG, Santa Maria-RS, Bagé-RS, Fortaleza-CE, Campo Grande-MS,

Belém-PR, São Paulo-SP e Porto Alegre-RS com instalações satisfatórias e adequação à Norma

Brasileira - ABNT NBR 9050 - Acessibilidade, garantindo as condições de ocupação necessárias ao

desempenho das atividades.

AMPLIAÇÃO DO ACERVO BIBLIOGRÁFICO DO MPM

Realização de significativo investimento na aquisição de obras diversas, principalmente,,
livros de doutrina jurídica, sendo:

• R$ 50.000,00: Aquisição de títulos para ampliação da Biblioteca da PGJM

• R$ 50.000,00: Aquisição de bibliografia básica para as PJM

Cumpre atender despesas com a confecção de diplomas e medalhas com o objetivo de

condecorar personalidades que prestarem meritórios serviços à Instituição.
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MOBILIÁRIO - PGJM E PROCURADORIAS REGIONAIS

Proposta Orcamentária 2015

Atendimento das demandas acerca de mobiliário (ampliação e substituição) para atender à

PGJM e às PJM nos estados.

(
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,~

Proposta Orçamentária 2015

DIÁRIAS E PASSAGENS
~:t4n,.j;:;í"b·),m.'?1MiI3'1!iiill'4!S*-1WUb.","Jrrl':' "i1:li:t~%)l~'fft}~P0ii·'tt1~\1*f~!cl:'l#',J;~~.~;r~\1~:'~~'~~~~(~~ª~1#.1~~~i~~~,4(i{;i~I#%J,i:tn)~f.;1W~'~~6'(11,ii1

~1St~àl~,5iJiii~eJk~",W~.l1~~~(:;~tt':fu.'t'J.tlI..".-t:,w1~~ltJ:l.~J±Edi,tt~:~,:?'

Diárias
Passagens

R$ 63.581
R$ 50.000

valores estimados
PASSAGENS AÉREAS DIARIAS

N' de Viagens
Valor.

Total
Média de N' de Valor Indeniz

Total
Unitário Diárias Víazens Unitário adícíonal/víazem

Nacional 20 1.500,00 30.000,00 3,00 20 932,97 150 58.978,20
Internacional 1 20.00000 20.00000 500 1 42408 150 4,602,81

TOTAL 50.000 63.581

Diárias
Passagens

R$ 30.579
R$ 40.000

Obs.:Previsão de gastosconsiderando viagemde2 membros (definirqualo cargo). 17 diárias pl cada.calculadas como valorde diária de Subprocurador-Gerel.
valoresestimados

PASSAGENS AEREAS DIARIAS (SUBPROCURADOR I PROCURADOR DIARIAS !PROMOTOR)

Na de N° de
Média de Média.de

Indeniz
UNIDADES Valor

Total Dlã . si' mJ N" de Valor Indeniz
Total Dlãrl I' mJ N' de Valor Total

Viagens/membro Membros Unitário Iria viage m M b Unitário adicionaUviagem I rias v~age Membros Unitário adicional/viagemb em rosem ro mem ro
PGJM 1 2 20.000,00 40.000,00 17 2 424,08 150 30.579,12
PJMIDF 0,00 0,00 0,00
PJMlRJ 0,00 0,00 0,00
PJMlSP 0,00 0,00 0,00
DemaisPJM 000 000 000

TOTAL 2. 40.000 2 30.579 O O
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~~''5 'i!3\h'l~,~.@,,;Ii!,t.IíJ

Diárias
Passagens

R$170.342
R$ 81.000

valores estimados
PASSAGENS AEREAS DrARIAS (PROCURADOR) DrARIAS (PROMOTOR)

UNIDADES N' de Membros
Valor

Total
Média de N' de Valor Indeniz

Total
Médiade N' de Valor Indeniz

Total
Unitário Diárias Membros Unitário adicional/viagem Diárias Membros Unitário adicional/viagem

PJMJRJ 20 1.500,00 30.000,00 3,5 6 886,32 150 19.512,72 3,5 14 842,01 150 43,358,49
PJMJSP 6 1.500,00 9.000,00 3,5 2 886,32 150 6.504,24 3,5 4 842,01 150 12,388,14
DemaisPJM 28 1.50000 42.000,00 35 12 88632 150 39.02544 35 16 84201 150 4955256

54 20 34
TOTAL 81.00000 65.04240 105.29919

Diárias
Passagens

R$ 58.139
R$ 45.000

VALORES ESTIMADOS

PASSAGENS AÉREAS DIARIAS

N"de Viagens
Valor

Total
Média de N° de Valor

Total
Unitário Diárias Víazens Unitário

Coordenador 15 1.500,00 22.500,00 3,00 15 932,97 41.983,65
Pessoalde apoio 15 1.500,00 22.500,00 3,00 15 359,00 16.155,00

TOTAL 45.000,00 58.138,65

~
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Diárias
Passagens

R$112.566
R$ 55.500

Correições Ordinárias
valores estimados

DIÁlUAS

Valor Indeniz
Unitário adicional/viagem

Corregedor
Pessoal de apoio

. TOTAL

PASSAGENS AEREAS

N' de Viagens
Valor

Total
Média de N' de

Unitário Diárias Viagens

16 1.500,00 24.000,00 4,50 16
16 1.500 00 24.00000 450 16

48.000

932,97
359,00

ISO
150

Total

69.573,84
28.248,00

97.822

Encontros do Conselho Nacional de Corregedores-Gerais do Ministério Público dos Estados e da União
valoresestimados

PASSAGENS AÉREAS DIÁlUAS

N' de Viagens
Valor

Total
Média de N' de Valor Indeniz

Total
Unitário Diárias Viagens Unitário adicional/viagem

Corre edor 5 1.50000 7.50000 300 5 93297 150 14.74455
TOTAL 7.500,00 150 14.744,55
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W11~J~tL."'I@.t;Fii:nri!rji:rtll;:
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".IIh";:''!'''''''' , ,~

Diárias R$450.794
Obs.: somente diárias planejadas para estas ações, sem passagens aéreas.

valores estimados
DrARIAS (PROCURADOR) DrARIAS (PROMOTOR)

N' d V" Média de N' de Valor Unitário
Indeníz

Total
Média de N' de

Valor Unitário
Indeníz

Totale iagens D'" / íaze M b adícíonal/víazem Díârías/viazem Membros adicional/viazemianas VIa em em ros
PJMIDF 2 3 2 886,32 150 11.235,84 3 3 842,01 150 16.056,18
PJMIRJ 2 3 6 886,32 150 33.707,52 3 12 842,01 150 64.224,72
PJM/SP 2 3 2 886,32 150 11.235,84 3 4 842,01 150 21.408,24
Demais PJM 2 3 12 886,32 150 67.415,04 3 16 84201 150 85.632,96

TOTAL 22 123.594,24 35 187.322,10

valores estimados
DIARIAS

Média de
Diárias

N' de Viagens
Valor Indeníz

Unitário adicional/viagem
Total

Servidor/motor
TOTAL

3 114 359,00 150 139.878,00
139.878,00
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Diárias
Passagens

R$252.216
R$118.500

valores estimados
PASSAGENS AÊREAS OlARIAS (SUBPROCURADORlPROCURADOR) DIÁRIAS (PROMOTOR)

UNIDADES
N' de Valor Média de N' de Valor Indeniz Média de N' de Valor Indeniz

Membros Unitário
Total

Diárias Membros Unitário adicional/viagem
Total

Diárias Membros Unitário adicional/viagem
Tota!

PGJM 13 1.500,00 19.500,00 3,5 13 932,97 150 44.400,14 - - - - -
PJMIRJ 20 1.500,00 30.000,00 3,5 6 886,32 150 19.512,72 3,5 14 842,01 150 43.358,49
PJMlSP 6 1.500,00 9.000,00 3,5 2 886,32 150 6.504,24 3,5 4 842,01 150 12.388,14
DemaisPJM 40 1.500 00 60.000 00 35 14 88632 150 45.529,68 35 26 84201 150 80.522,91

79 35 44
TOTAL 118.50000 115.94678 136.26954

1I1I';'~~~E~Ni:ÊjE\~~.~,"m'''''!!!l~. . "-~=J=""""" ~.~ .. , ...~ ..tX:.Ii,,:}~hry~C<'~!I~"':

Diárias
Passagens

PJMlRJ
PJMIBG
DemaisPJM

TOTAL

R$ 69.235
R$ 79.500

PASSAGENS AÊREAS
N' de Viagens/para Valor

1 servidor Unitário
26 1.500,00
5 1.500,00

22 1.500.00

Total

39.000,00
7.500,00

33.000.00
79.500,00

Média de
Diárias

3
3
3

47

N' de
Viagens

26
5

22

DIÁRIAS
Valor Indeniz

Unitário adicional/viagem
378,00 150
378,00 150
378.00 150

valores estimados

TOTAL

34.566,85
6.420,00

28.248,00
69.234.85
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Diárias
Passagens

R$12.840
R$15.000

PASSAGENS AÉREAS
valores estimados

DIÁRIAS

N° de Viagens
Valor

Unitário
Total

Média de
Diárias

N° de
Viagens

Valor Indeniz
Unitário adicional/viagem

Total

Servidor
TOTAL

10 1.500,00 15.000,00
15.000.00

3 10 378,00 150 12.840,00
12.840.00

PASSAGENS AÉREAS

PASSAGENS AÊREAS

Diárias
Passagens

Membros
TOTAL

Servidores
TOTAL

R$ 161.173
R$ 63.000

N° de
Participantes

30

N° de
Participantes

12

Valor
.Unitário

].500,00

Valor
Unitário

].500,00

~.

Total

45.000,00
45.000

Total

18.000,00
18.000.00

valores estimados
DIARIAS

Média de N° de Valor Indeniz
Total

Diárias Participantes Unitário adicional/viagem

4.50 30 886.32 150 124.153,20
124.153

DlARIAS

Média de N° de Valor Indeníz
Total

Diárias Participantes Unitário adicional/viagem

4,50 20 378.00 150 37.020,00
37.020.00
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Diárias
Passagens

R$ 4.080
R$ 3.000

valores estimados

Servidor
TOTAL

PASSAGENS AÉREAS DIARIAS

W de Viagens
Valor

Total
Média de N° de Valor Indeniz

Total
Unitário Diárias Viagens Unitário adicional/viagem

2 1.500,00 3,000,00 5 2 378,00 150 4.080,00
3.000.00 4.080.00
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CONCESSÃO DE AJUDA DE CUSTO E AUXÍLIO-MORADIA

Proposta Orçamentária 20 15

AJUDA DE CUSTO R$ 754.479

Decorrente de promoções de membros: promoções em virtude das aposentarias em

2014 e 2015 (prováveis) de até 3 (três) Subprocuradores-Gerais, ocasionando vacância de 3 (três)

cargos de Promotor.

Para cada promoção e nomeação, prevê-se o pagamento de até três vencimentos,

respectivamente (Art. 227, Inciso 1, a, I.C 75/93):

Promoção de 1 (um) Procurador (3x R$ 29.388,59) - R$ 88.165,77

Promoção de 1 (um) Promotor (3x R$ 27.919,16) - R$ 83.757,48

Nomeação de 1 (um) Promotor (3x R$ 26.523,20) - R$ 79.569,60

• Aposentadoria de 3 (três) Subprocuradores-Gcrais - gera promoção de 3

Procuradores, promoção de 3 Promotores e nomeação de 3 Promotores:

(R$ 88.165,77 + R$ 83.757,48 + R$ 79.569,60)x 3 = R$ 754.478,55

Total= R$ 754.478,55

(

'I

i,

;',

AUXÍLIO-MORADIA R$ 954.701 (

Caracteriza.-se pela continuidade do pagamento da referida vantagem aos membros que

atualmente a percebem, nos termos da Portaria n? 484/PGR, de 19/9/2006.

Despesa mensal em março/2014 para 21 beneficiários:

R$ 79.558,42 x 12 meses = R$ 954.701,04
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CONTINUIDADE DO PROGRAMA DE ESTÁGIO NO MPM

Proposta Orçamentária 20 I5

PORTARIA NO 1051PGJM, 12 DE ABRlL DE201 I
Regulamenta o Programa de Estágio no âmbito do Ministério Público Militar

o Manutenção do quadro atual de 142 estagiários, lotados na PGJM e nas

Procuradorias Regionais, nos termos da Resolução CNMP n" 42, de 16/06/2009;

• Valor da bolsa mensal: R$ 850,00;

o Valor do Auxílio Transporte:R$ 7,00 Idia trabalhado.

,
i-,

BOLSA R$ 1.448.400 m

Proposta LOA 2015:

I) 142 estagiários atuais x R$ 850,00 x 12 meses = R$ 1.448.400,00

(BASE 2014)

AUXÍLIO-TRANSPORTE R$ 240.548

(

Proposta LOA 2015:

2) 142 estagiários atuais x R$ 7,00 x 22 dias x 11 meses = R$ 240.548,00

(BASE 2014)

Art. 16. É assegurado ao estagiário recesso remunerado de 30 (trinta) dias
anuais, a sergozado, preferencialmente, no período de férias escolares,
sempre que o período de duração do estágio for igualou superior a I (um)
ano.

(PORTARIA NO 1051PGJM, 12 DE ABRlLDE 201I)
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PROGRAMA ADOLESCENTE APRENDIZ

Proposta Orçamentária 2015

RESOLUÇÃO Cl'\TMPN' 7612011, DE 9/8/2011 (ART. I')
Dispõesobre o Programa Adolescente Aprendiz no âmbitodo Ministério Público da União e dos Estados

PORTARIAPGRlMPU N' 625, DE 9/12/2010
Institui o ProgramaAdolescenteAprendiz no âmbito do MinistérioPúblicoda União

o 30 beneficiários, sendo: 10 para o DF (pGJM, I' e 2° Oficios), 01 por Oficio para SP

e RJ (08) e 01 para demais PIM (12).

Custo
Quaut.

Custo
Menores'

Unitário Anual
30

GRUPO "A" (R$) (R$) (R$)

DIREITOS
Salário Mínimo 781,92 23.457,60 281.491,20

TRABALHISTAS 13° Salário V12 avos por mês 65,16 1.954,80 23.457,60

OBRIGATÓRIOS Férias 1/12 avos por mês 65,16 1.954,80 23.457,60

1/3 férias por mês 21,72 651,60 7.819,20

[RQ:W.Ü!1>2GRrre~~t~~~~lj~t~~t~~t~1(~~~W{\~ir~~r~~- ~f§~~m:lj,~ M}~'61QiíIf8Q~ 'i'3':l"lih'2s!(j():;l'<'"•.. , '0,- _. _. j ..

GRUPO "B" (R$) (R$) (R$)

Previdência Social (INSS)
196,13 5.883,90 70.606,80

ENCARGOS (20% Patronal e 1% SATx Grupo ltAlI )

TRABALHISTAS FGTS (2,00% x Grupo "A") 18,68 560,40 6.724,80
BÁSICOS PIS sobre folha de pagamento

(1,00% x Grupo IIAlI
)

9,34 280,20 3.362,40

It··).~·".,,/, 0'0''''''l;lt-'~~~''>~''~'~>'''''''~"?4.",..-~'%m-"ru\i ~\20í1td1;1l<i'~l1.i4f,51i~~6]t~9.~f'Q1)1?J[fQ;' ':laIPA~R;TJ!~Jill>!illl?0~;~~~~Çff~j;iMll7''4,iSlikliÍ
"'-""'-~-.-- -.. "' ~. ·W~~.~". _><·.r~·h

GRUPO "C" (R$) (R$) (R$)

Auxilio Enfermidade até 15 dias
3,91 117,30 1.407,60

(1,00% xR$ SM)
ENCARGOS SOCIAIS Vale-Transporte [(88 xR$ 3,00) deduzido

(6% xR$ SM)]
217,08 6.512,40 78.148,80

Vale-Refeição [22xR$ 5,00] 110,00 3.300,00 39.600,00

k\l1,Qa~J1P'tgl~W9AJJ'~~~~~~M~~~~~~1~~~~J{f~~~ iilà1'3õ]9',91Ni' ~;Í!19i9';rzO~~~ Jii'j1Bf51f'4llil
"'''-:':. 0'-' • ~.~ '~."- -, . - .'.. '. _. ,- ,;,;.,

GRUPO "DIl CR$) (R$) (R$)

DESPESAS Uniformes Obrigatórios 5,33 159,90 1.918,80

INDIRETAS Atestado de Saúde Ocupacional 3,33 99,90 1.198,80
REEMBOLSÁVEIS Seguro de Vida 7,82 234,60 2.815,20

!:TQ)FiÁfi'D'Q'GRiilll(f"ibú;.i~W~""""4l1l""f""''''''4''''''~~'''~.;;r:f.~.~~ f~C~S~ ~'f9:~r#:O:iI,í!g ~t5;!I-a~;~õ:~'j'q".,.', J ....i.."-_=,L.<J:.:',. '.:.: _..~.}~:'~_..f~~'~- ~~.~.,,:am,~~~~~J;«4:,< *Pa-~~~u'" : '~%fi;! >,,<.,,";;'..-.<--~ .. - .•• - ~

GRUPO "E" (R$) (R$) CR$)

CURSO APRENDIZ I 120,00 3.600,00 43.200,00

fif(itÍWÃI!f:DO"GR.'WrCií,~E.ii<i~W(.'"'f,.~t~1f"""""~~;~1,;;ifi""%·;'i""'$~""$tM!:~ó.!l)JJ~ ~~3~~(lmMt'!, ~'~~rgtiThÍ1o.ê;1:.. ;_:.,;.~~>." .. ___.~:t, __.. ~~_:,.... ..., .....~'&~w~ ;;;: ~~·r3k~...,-f;t;; ".-".~~~,",~f_-x.1,.'r;.-:<à};it ;>~~
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(-

(

INFORMÁTICA - PGJM E PROCURADORIAS DA JUSTIÇA MILITAR NOS ESTADOS

Aquisição e manutenção de microcomputadores, impressoras, periféricos, suprimentos e

softwares para atendimento das demandas da PGJM e Procuradorias de Justiça Militar nos estados,

assim como manutenção do contrato da rede corporativa do MPM. Inclui ainda implantação de

infraestrutura adequada e segura para a proteção do investimento em TI e das. informações

institucionais armazenadas.

~RiS-~~e~~~~f~~~1?~~~~~~~~~~i.i~~~.~~~~{ii~1~
tQ. - ';-=-u'"~~~ ~ ... - ... ~~:fik'f;.& ~~~,~~~"ª,,"),)J~~'W~fb::~~)''':f")...fi''-;{k~~<,,,,.{,í:'·;,:a:~ . ',-,,~~c _ ~~l :a::~w.nt~itj

Contrato anual referente à Rede Única de Dados - - 2.959.656
M"",utençã~..'<."tualizaçãode softwares e hardware - 200.452-
Suprimentos de informática (peças de reposição para manutenção dos

equipamentos, bem como insumos para as impressoras, como cartuchos de I 70.000
tinta e tonner)

"''-''',''~-'''~''''<~' ....~ .~.. > rc2-<"·';;>;;-i:," i<"');<l ~~~'~~.:>f~_~~1,"'· -'?~~~"""'--r"";-{"',,,_ g~ ,;;..-~,,,,,,-;;'~";:_c,,,,,,:o..,,,-r~<.~o;:,"'>--'; '.,-nass ~"'T:",,;C~,: ''':!-''?''~M~v-'1~

i~il~~:mr&B-~~W&,r" -~- =-_"'i:'l,..",.""_7«~~_j)fi~.%1
,,:~;,,~.. 'o:. ',~~~>,_.A,~:" i. ...:~f ;~1; _~~~- ~~f _,o,: ~ - - ~~:~ô -:á'~~iif';~~{t~~~~~~:~~~F" ~-~~il!_..." --'-.~~•."''''''' ....@<"t~ .~ ~--- _.. ~ . ~-~>"- _

Softwares - Aquisição de licenças do NAS I 100.000

Softwares - Aquisição de licenças do Microsoft System Center I 150.000

Softwares - Aquisição de licenças do Microsoft Office 700 490.000

Softwares diversos 1 50.000

Instalação de sala-cofre I 2.800.000

Impressora a laser, de rede - monocromática 60 54.000

Impressora a laser, de rede - colorida 50 55.000

Impressora a laser, de rede, multifuncional - monocromática 30 45.000

Aquisição de Microcomputadores 200 520.000- .--C-.
Aquisição de Appliances UTM I 150.000

Aquisição de Nobreak 100 35.000

Aquisição de Robô de backnp I . 100.000

Aquisição de Scanner 10 45.000

Aquisição de Servidor de rede para rack I 5 350.000

r~W~1~ütm~~~~.!~.%\~iW~~~~Hi~<~~lit'ii~~t~~~~a~~~l~V~~~~~$tl~~l~»'TQQ~'
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6.3. 03.331.0581.2010.0001 - ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS

SERVIDORES E EMYREGADOS

Base de projeção para 2015: março/2014
(pLDO 2015 - Art. 85)

R$ 1,00

~l1iJRFftA'W'ã1J)'ESÊÊSÃ'~1\W~~it'\1i1'.1~~I\'i}ij,~~:W:R0P,"0'S~1'Q'R§{\:1YtEJ.~W~2~o'i:Si

33.90.08 - Assistência Pré-Escolar 969.408

~·;if3~1I~1í\~~t-If~I&f~i~JSt~W.i~li\fi:~~~1i~i~t~IZ§2tJ]lt

h=(g-c)

RS1,OO

341.772

Diferença IncrementoExpansão
Ajuste
Legal

Ajustede
Base

2014
LOA

2014
N'de

Unidade Crianças
Atendidas'

__-+_c'-:(a-,:-)_ (c) (d) (e) (t)

MPM 101 .'" 627.636 33.276 270.864 37.632

Nota: Valor mensal da despesa pordependente: R$ 594,00 - conforme orientação SPOIMPu.
* Provável execução fisica em 2014, após ingressos previstos para o exercício

to Meta fisicaLOA 2014: 93

to Quantitativo fisico executado em março/14: 98

.. 9 ingressos previstos para 2014: 3 novos beneficiários

5 Técnicos (cargos vagos da Lei 10.771/03 e anteriores);

1 Analista (Lei 12.321110);

3 Membros (cargos vagos).

to 106 ingressos de servidores/funções previstos para janeiro/15: 35 novos beneficiários

2 Membros (cargos vagos/aposentadorias);

2 Analistas e 5 Técnicos (Lei 10.771103 e anteriores);

56 Analistas, 12 Técnicos e 29 CC2 (saldo dos cargos e funções previstos na

Lei 12.321/10- das 59 CC2 previstas, 50% consideradas pelo valor integral).

(

I'
•

i.

.,

Despesa em 2015:

98 beneficiários em março12014 *R$ 594 * 12 meses =

3 novos beneficiários 2014 (ingressos/3) *R$ 594 * 12 meses =

35 novos beneficiários 2015 (ingressos/3) *R$ 594 * 12 meses =

698.544

21.384

249.480

969.408
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1) Provável Execução 2014 (base: março)/LüA 2014:
(98 beneficiários em março 2014 / 93 beneficiários na LOA 2014)

5* R$ 562 *12 meses = 33.276

2) Aumento do valor do beneficio: R$ 32,00
(R$ 562,00 em 2014 e R$ 594,00 em 2015)

base março/2014

2) Impacto em 2015 dos ingressos 2014

98 * R$ 32,00 * 12 meses =

3* R$ 594 *12 meses =

37.632

21.384

3) Previsão de ingresso em 2015 de 35 beneficiários:
I.~ janeiro/2015 35* R$ 594 * 12 meses = 249.480
(
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6.4. 03.331.0581.2011.0001- AUXÍLIO-TRANSPORTE

EMPREGADOS

AOS SERVIDORES E

Base de projeção para 2015: março/2014
(PLDO 2015 - Ali. 85)

RS 1,00

~illmm~Wí\T'pÊSlES~~m>1~l;it~l1i~t'f;fiJtf'('Ro.JfÕÂW~mRqr~i§tm~y;a,'1~:Cfi5J
33.90.49 _Auxílio-Transporte 252.000

[~~!~I!~~lk~j~~~~1~if{~~';~~WJ~~iíi~1~tf1!I~~}_1~.ff~!~~rQ:'Q:~1

RS1,OO

2014
N° de 2014 Ajuste de Ajuste

Expansão Diferença Incremen{ I
Unidade Servidores LOA Base Legal

Beneficiados*
(a) (c) (d) (e) (I) h=(g-c) i=(h/c)

MPM [22 171.228 -2.748 76.500 7.020 80.772 47,17%

Nota: Valor médio por beneficiário para 2015: RS125,00 - conforme orientação SPO/MPU
*Provável execução fisica em 2014, após ingressos previstos para o exercício.

I,

o Meta físicaLOA 2014: 119
o Quantitativo físico executado em março/14: 117

• 5 ingressos de servidores previstos para 2014

5 Técnicos (cargos vagos da Lei 10.771/03 e anteriores);
• 46 ingressos de servidores previstos para janeiro/15

5 Técnicos (Lei 10.771/03 e anteriores);

12 Técnicos e 29 CC2 (saldo dos cargos e funções previstos na
Lei 12.321/10 - das 59 CC2previstas, 50%consideradas pelo valor integral). (

\

'I

• I

Despesa em 2015:

175.500

7.500

69.000
252.000

117 servidores em março/2014 *R$ 125 * 12 meses =

5 novos servidores 2014 (ingressos) *R$ 125 * 12 meses =

46 novos servidores 2015 (ingressos) *R$ 125 * 12 meses = ----
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1) Provável Execução 2014 (base: março)/LOA 2014:
(117 beneficiários em março 2014/119 beneficiários na LOA 2014)

2) Aumento do valor do beneficio: R$ 5,00
(R$ 120,00 em 2014 e R$ 125,00 em 2015)

base março/2014

3) Impacto em20l5 dos ingressos 2014

(2) * R$120,00 * 12 meses =

117 *R$ 5,00 * 12 meses =

5* R$ 125 * 12 meses =

(2.748)

7.020

7.500

4) Previsão de ingresso em 2015 de 46 beneficiários:
janeiro/2015 46 * R$ 125 * 12 meses = 69.000

'(
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6.5. 03.331.0581.2012.0001

Proposta Orçamentária2015

AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO AOS SERVIDORES E

EMPREGADOS

Base de projeção para 2015: março/2014
(pLDO 2015 - Art.85)

R$ 1,00

r'&&;':ntJRlt~i'!WJ)'Fi$jtEl$"g4'if,l0~~t~11fiJ!ift~1p.;RI!.têô:s:'ff.!l?{1ll~~&S.mtN1t~\RiU14õ'fs'1
33.90.46 - Auxílio-Alimentação 6.019.008

~íli••If~~~fi!.{iffl:~fl&%\l~~~i1~-'\!4:t~~__§}~ºllQ:cm

R$I.OO

2014
2014 Ajuste de Ajuste

Quantidadede Expansão Incremento
Unidade

Beneflciárlos"
LOA Base Legal

(a) (c) (d) (e) (f)

MPM 561 4.416.432 286.608 1.037.760 278.208

Nota: Valor mensal dadespesa porbeneficiário: R$ 752,00 - conforme orientação SPOIMPu.
*' Provável execução flslca em2014, após ingressos previstos para o exercício.

• Metafísica LOA 2014: 518
• Quantitativo físico executado em março/14: 552
• 9 ingressos previstos para2014

5 Técnicos (cargos vagos daLei 10.771/03 e anteriores);
1Analista (Lei 12.321/10);
3 Membros (cargos vagos).

• 106ingressos de servidores/funções previstos parajaneiro/15
2 Membros (cargos vagos/aposentadorias);
2 Analistas e 5 Técnicos (Lei 10.771/03 e anteriores);
56Analistas, 12Técnicos e 29 CC2 (saldo dos cargos e funções previstos na

Lei 12.321/10 - das 59 cez previstas, 50% consideradas pelo valor integral).

í

I,

, \

Despesa em 2015:
552 servidores em março/2ü14 *R$ 752 *12 meses =

9novos servidores 2014 (ingressos) *R$ 752 *12 meses =
106 novos servidores 2015 (ingressos) *R$ 752 *12 meses =

58
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1)Provável Execução 2014 (base: março)/ LüA 2014:
(552beneficiários em março2014 1518 beneficiários na LOA 2014)

34 * R$ 710 * 12 meses =

2) Aumento do valor do beneficio: R$ 42,00
(RS 710,00 em 2014 e RS 752,00 em 2015)

base março/2014 552 * R$ 42,00 * 12 meses =

2) Impacto em 2015 dos ingressos 2014
9* R$ 752 * 12 meses =

3) Previsão de ingresso em 2015 de 106 beneficiários:
janeiro/2015 106 * R$ 752 * 12 meses =

286.608

278.208

81.216

956.544
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7. PROPOSTAS PROJETOS DO ORÇAMENTO FISCAL
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PROGRAMA 0581

Defesa da Ordem Jurídica

AÇÕES

Proposta Orçamentária 2015

7.1. 03.122.0S81.12DN.3341 - CONSTRUÇÃO DO EDIFíCIO-SEDE DA PROCURADORIA

DE JUSTIÇA MILITAR NO RIO DE JANEIRO-RJ

Construção de imóvel para sediar a Procuradoria de Justiça Militar na cidade do Rio de

Janeiro/Rl, conferindo-lhe instalações físicas condizentes com a demanda processual daquela

Regional, a qual compreende seis Ofícios.

• Início: junho/201I

• Término: dezembro/2017

• Área aproximada do imóvel: 20.037 m-

7.2. 03.122.0S81.13BZ.4732 - CONSTRUÇÃO DE EDIFícIO - SEDE DA PROCURADORIA

DE JUSTIÇA MILITAR EM BAGÉ - RS

R$l,OO

!N*,1{m~1))~DíDs.ÊÊ§'_$Z~l~~1í1<'WJ.fit*,~~~ÉEi\iÊoiiIQlWôR(jJ~Nm~~~Qi;51

44.90.51-Construção de Imóvel 1.663.778

Construção de imóvel para sediar a Procuradoria de Justiça Militar na cidade de Bagé/RS,

conferindo-lhe instalações físicas condizentes com a demanda processual daquela Regional.

• Início: janeiro/2014

• Término: dezembro/2016

• Área aproximada do imóvel: 1.500 m2
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8. PROPOSTAS OPERAÇÕES ESPECIAIS DO ORÇAMENTO FISCAL
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PROGRAMA 0581

Defesa da Ordem Jurídica

AÇÕES

Proposta Orçamentária 2015

(

8.1. 03.122.0581.09HB.OOOl- CONTRIBUIÇÃO DA UNIÃO, DE SUAS AUTARQUIAS E

FUNDAÇÕES PARA O CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES

PÚBLICOS FEDERAIS

R$ 1.00

31.91.13 - Obrigações Patronais! PSSS 19.095.518

8.2. 03.331.0581.00M1.0001- BENEFÍCIOS ASSISTÊNCIAIS DECORRENTES DO

AuxíLIO-FUNERAL E NATALIDADE

R$ 1,00

~-'R1\~j}ESE~;<j'1'-~J~~*~;,!!~PRÕ··tíSillf'll':Q(jl'1~'!,h;;'l.':~'#;ifJ5j'u ....,... ,. ~m ... u.~_'-~"''''''i''~''''''\'ift, ' 'ií> r .. , iJl'. ' ~!'! .. _rp"lc,fi, ... .. .1

33.90.08 - Beneficios Assistenciais! Auxilio-Funeral e Natalidade 127.944
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8.1.1. DETALHAMENTO DOS ACRÉSCIMOS LEGAIS E AJUSTES DE BASE

MEMÓRIA DE cÁLCULO
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2015

Base: Março12014
(pLDO 2015 -Art. 72)

31.91.13 - OBRIGACOES PATRONAIS -lU'PS 14.268.836 2.256.017 I 170.995 1.677.323 18.373.171

FOLHANORMAL' 14.268.836 c-I 1.450.286 15.719.122- ICRESCIMENTO VEGETATIVO (1%sobreFOLIlA NORMAL) 157.191 157.191

- IMPACTO EM2015DOS INGRESSOS DESERVIDORES EM2014- REPOSIÇÃO (5técnicos 69.846 69.846

IMPACTO EM2015DOS INGRESSOS DEMEMBROS EM2014- 3 promotores - Careos vazes (Anexo V - LOA 2014 105.161 I 105.161

IMPACTO EM2015 DOSINGRESSOS DE SERVIDORES EM2014- Careos vazeseLein'12.321/10(Anexo V -LOA 2014 . 12.556 12.556

GRATIFICACÓES E ADICIONAL DE OUALIFlCACÃO DECORRENTE DOS INGRESSOS (somente sobreasreoosicões 2.019 2.019

REPOSICIONAMENTO DESERVIDORES NACARREIRA (progressão funcional/promoção -Lei 11.415/06 Are 8- 168.976 168.976
.

- Proposta 'Para o ANEXO V - LOA2015: 2.138.299 2.138.299

REAJUSTE DOSSUBsíDIOS DOS MEMBROS EM2015-5% (aoartirdeian/If 298.623 298.623

REAJUSTE DOS SERVIDORES EM2015 - GAMPU elevada de752% rara 90%la partir deiani15 815.660 815.660

INGRESSO DE11BvJJ3ROS EM 2015;. 2 promotores - cargos vazos/ancsentadorias (a partir deianl15 I 25.112 25.112

INGRESSO DESERVIDORES EM 2015- 2 analistas e 5técnicos - careca vazos/aoosentadorias (apartirdeabr/15 87.893 87.893

INGRESSO DE SERVIDORESlFUNCÓES EM2015- Saldo daLein'12.321/10(apartirdeianil5' 853.814 I 853.814

GAO - GRATlFlCACÃO DEATIVIDADE DEORCAMENTO O

GCI- GRATIFICACÃO DECONlROLEINTERNO O .-
GRATIFICAÇÃO POREXERcíCIO CUMULATIVO IPL22011201 1 57.198 57.198

31.91.92 - DESPESAS DE EXERCíCIOSANTERIORES 722.347 722.347

EXERcíCIOS ANTERIORES (exccto -PAE)

PARCELAAUTÓNOMA DEEQUIVALJJNCIA (PAR) 722.347 722.347
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9. ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
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Proposta Orcamentária 2015
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9.1 AÇÕES DO ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

9.1.1 ATIVIDADES

Proposta Orcamentária 2015

"

9.1.1.1 AÇÃO 2004 - ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA AOS SERVIDORES,

EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES

9.1.1.1.1 - PO 01- ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA - PLAN-ASSISTE

.OBJETNO: Assegurar a saúde física e mental dos servidores públicos civis: ativos, inativos e

pensionistas, bem como de seus dependentes, em caráter complementar.

9.1.1.1.2 - PO 02 - ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA - EXAMES

PERIÓDICOS

OBJETNO: Proporcionar aos servidores e empregados públicos federais, ativos, condições para a

manutenção da saúde física e mental, em função dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de

doenças ocupacionais ou profissionais.

9.1.2 OPERAÇÕES ESPECIAIS

9.1.2.1 AÇÃO 018i - PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSÕES

OBJETIVO: Garantir remuneração aos servidores civis inativos do Poder Judiciário, Legislativo e

do Ministério Público da União e/ou seus pensionistas beneficiários, conforme as regras do regime

previdenciário próprio.
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10. ATIVIDADES DO ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
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PROGRAMA 0581

Defesa da Ordem Jurídica

AÇÕES

Proposta Orçamentária 2015

10.1. 03.301.0581.2004.0001 - ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA AOS

SERVIDORES, EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES

10.1.1 - PO 01- ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA - PLAN-ASSISTE

Base de projeção para 2015: março/2014
(PLDO 2015 - Art. 85)

R$ 1,00

(

~~~!'9n1<Ísjlm.l~~~~~~\!li$~1~~;~f.~~~~RÓ:ê1iísill~~<lfRG:"gME\Nif~zttf5i
33.90.39 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica 4.857.014

33.90.36 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física 151.999

33.90.93 - Restituições 142.209

33.91.47 - Obrigações Patronais - Servo Terceiros 83.598

·.ill1~~~~'&;~1t"~~~~~~~~~'!1>~"'=~~~~~l~if(8!:ô1·~",~~~~%~~~5~~~"..~~~\~~~$'@~~~~~"ff~~~.s~.t_:!".~:>._!._1"__ ~~

\

\

(a) (c) (d) (c) (f)
-,-,...,...,--f--'-'--

MPM 1711 3.386.760 28.392 890.100 929.568

Nota: Valor da despesa porbeneficiário: R$215,00 - conforme orientação SPOIMPU
*Provável execução física em 2014, após ingressos previstos para o exercício.
** Exclui a dotação destinada ao PO Exames Periódicos

2014

Quantidadede
Unidade

Beneficiários'

2014
LOA**

Ajustede Ajuste
Expansão

Base Legal

RII,OO

Diferença Incremento

h=(g-c) i=(h/c)

1.848.060 54,57%

1"

\
I

I,
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• MetafísicaLOA2014: 1.670
• Quantitativo físico executado em março/14: 1.684
• 9 ingressos previstos para 2014: 27 novos beneficiários

5 Técnicos (cargos vagos da Lei 10.771/03 e anteriores);
1 Analista (Lei 12.321110);
3 Membros (cargos vagos).

• 106 ingressos de servidores/funções previstosparajaneiro/1S: 318 novos beneficiários
2 Membros (cargos vagos/aposentadorias);
2 Analistas e 5 Técnicos (Lei 10.771103 e anteriores);
56 Analistas, 12 Técnicos e 29 CC2 (saldo dos cargos e funções previstos na

Lei 12.321/10 - das 59 CC2 previstas, 50% consideradas pelo valor integral).

Despesa em 2015:
1684 beneficiários em março/2014 * R$ 215 * 12 meses =

27 novos beneficiários 2014 (ingressos*3) * R$ 215 * 12 meses =

318 novos beneficiários 2015 (ingressos*3) * R$ 215 * 12 meses =

2) Aumento do valor do beneficio: R$ 46,00
CR$ 169,00 em 2014 e R$ 215,00 em 2015)

base março/2014 1684 * R$ 46,00 * 12 meses =

3) Impacto em 2015 dos ingressos 2014
27* R$ 215 * 12 meses =

4) Previsão de ingresso em 2015 de 318 beneficiários:
janeiro/201S 318 * R$ 215 * 12 meses =

4.344.720

69.660

820.440

5.234.820

28.392

929.568

69.660

820.440
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10.1.2 - PO 02 - ASSISTÊNCIA MÉDICA E ODONTOLÓGICA - EXAMES PERIÓDICOS

Base de projeção para 2015: março/2014
(pLDO 2015 - Art. 85)

RSI,OO

rNÁmmZl:*llfilQ~s'QÊ~;:r;f.'{',l~{~~ji~,*,r~~fÁ~~ÉRÕEOS:~j]jJít!1~i)1W~~'ibT51
33.90.39 _Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica 121.220

~f!;gia~rkti.l~«~11l~1~~~~?!\i.f.~.~~~if.i!lfJ~1~l~~~.'ilf1{f~~~~;~l!;.~~:º1

143,41%71.420

RSI,OO

h=(g-c)

Diferença Incremento
2014 Ajustede Ajuste

Expansão
LOA Base Legal

2014

Quantidadede
Beneflcíários"Unidade

~) 00 00 00 ro
----1---'---

MPM 551 .49.800 2.232 1.980 67.208

Nota: Valor da despesa porbeneficiário: RS220,00 - conforme orientação SPO/MPU.
O exame médico periódico é regulamentado pelaPortaria PGRlMPU n' 301 de05/06/2012..
• Provável execução tlsica em 20 14, após ingressos previstos para oexercício,

(
I

• Meta física 2014: 519 (fonte: Limites SOF 2014)
• Quantitativo fisico em março/14: 542
• 9ingressos previstos para 2014: 9novos beneficiários

5Técnicos (cargos vagos da Lei 10.771/03 eanteriores);
I Analista (Lei 12.321/10);
3Membros (cargos vagos).

I

!
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Despesa em 2015:
542 beneficiários em março/20 14 *R$ 220 =

9 novos beneficiários 2014 *R$ 220 =

119.240

1.980

121.220

1) Provável Execução 2014 (base: março)/LOA 2014:
(542beneficiários emmarço 2014/519 beneficiários naWA 2014)

r
2) Aumento do valor do beneficio: R$ 124,00
(R$96,00 em2014e R$220,00 em2015)

base março/2014

3) Impacto em 2015 dos ingressos 2014

23 *R$96=

542 * R$124=

9* R$220 =

2.232

67.208

1.980
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11. OPERAÇÕES ESPECIAIS DO ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
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PROGRAMA 0089

Proposta Orçamentária 2015

(-

(

Previdência de Inativos e Pensionistas da União

AÇÕES

11.1. 09.272.0089.0181.0001- PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSÕES

RS1,OO

t~J~ttimZflm~jjjfsl>:EsW~~1fr~1~r~~jw~~~~~~1~m~1~Jt(}Ê~~@R~~~J.t&~zjrts~
31.90,01 "Aposentadorias 32,212.094
31.90.03 -Pensões 16.151.457
31.90.92 - Despesas de Exercícios Anteriores (PAE) 19.332.945
ki.J.Q~~~~~·$~~~~1l\~;:~~~Z~~~~~~~<c~~~~~lf.i}~~uir1~f;~~i~'tt~i~&í~j~'(;,~f.6r6;~~l9,:·~
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11.1.1. DETALHAMENTO DOS ACRÉSCIMOS LEGAIS E AJUSTES DE BASE

. MEMÓRIA. DE CÁLCULO
PESSOALE ENCARGOSSOCIAIS2015

Base:Março12014
(pLDO 2015 - Art. 72)

~~s.~):~~$·~~~lM,·8~'tO:~,~51~~m:(!~t~~~~l%í~~~Wi11~*~i~~~4915'Q~itJ~{M~·ôló83~1;M~j}~'~~9.~9.~\*'*~~~5$~;,6Jgtl: ~~~~~~(ri1JM~~.~Zf~~~;M.~~l]

,1.90.01- APOSENTADORIAS I 21.499.505 I 1.593.703 I 6.653.994 I 2.464.892 I I 32.212.094

I I I 19.332.945 I I I 19.332.945

I 14.950·000l 610.380 I I 591.077 I I 16.151.457

,1.90.92· DESPESAS DEEXERcíCIOS ANTERIORES

"1.90.03 - PENSOES
~

FOLHA NORMAL> 14.950.000 437.205 15.387.205

- CRESCIMENTO VEGETATIVO (1% sobre FOLHA NORMAL) 153.872 153.872

Proposta nara oANEXO V-LOA 2015: 610.380 610.380

REAJUSTE DOS SUBSÍDIOS DOS MEMBROS EM 2015 - 5% (apartir deian/15 435.858 435.858

REAJUSTE DOS SERVIDORES EM 2015 - GAMPU elevada de75).% para 90% (apartir deian/15) 174.523 174.523

31.90.92· DESPESAS DEEXERcíCIOS ANTERIORES I I I 19.332.945 I I I 19.332.945
. EXERcíCIOS ANTERIORES (exceto- PAE) I

PARCELAAUTÓNOMADEEQUlVALfulClA(pAE) : 19.332.945 19.332.945

FOLHA NORMAL> 21.499.505 2.227.621 23.727.126

CRESCIMENTO VEGETATIVO (1% sobre FOLHA NORMAL 237.271 237.271

LlCENÇA-PRÉI1IO CONVERTIDA EMPECÚNlA 6.653.994 6.653.994

- Proposta paraoANEXO V- LOA 2015: 1.593.703 1.593.703

REAJUSTE DOS SUBSÍDIOS DOS MEMBROS EM 2015 - 5% (aoartir deian/15) 1.059.829 1.059.829

- REAJUSTE DOS SERVIDORES EM 2015 - GAMPU elevada de75,2% para 90% (aoartir dejan/l5) 533.873 533.873
I,
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12. GLOSSÁRIO
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GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA

PropostaOrcamentária20J5

É um agregador de elementos de despesa com as mesmas características quanto ao objeto de

gasto, conforme discriminado a seguir:

1 - Pessoal e Encargos Sociais;

2 - Juros e Encargos da Dívida;

3 - Outras Despesas Correntes;

4 - Investimentos;

5 - Inversões Financeiras;

6 - Amortização da Dívida; e

9 - Reserva de Contingência.

ELEMENTOS DE DESPESA

Tem por finalidade identificar os objetos de gasto, tais como vencimentos e vantagens fixas,

juros, diárias, material de consumo, serviços de terceiros prestados sob qualquer forma, subvenções

sociais, obras e instalações, equipamentos e material permanente, auxílios, amortização e outros que

a administração pública utiliza para a consecução de seus fins. Os códigos dos elementos de despesa

estão definidos no Anexo li da Portaria Interministerial n" 163, de 04 de maio de 2001.

01 - APOSENTADORIAS E REFORMAS

Despesas com pagamentos de inativos civis, militares reformados e segurados do plano de

beneficios da previdência social.

03 -PENSÕES

Despesas com pensionistas ClVlS e militares; pensionistas do plano de beneficios da

previdência social; pensões concedidas por lei específica ou por sentenças judiciais.

08 - OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS

Despesas com: Auxílio-Funeral devido à família do servidor ou do militar falecido na

atividade, ou aposentado, ou a terceiro que custear, comprovadamente, as despesas com o funeral do

ex-servidor ou do ex-militar; Auxílio-Reclusão devido à família do servidor ou do militar afastado

por motivo de prisão; Auxílio-Natalidade devido à servidora ou militar, cônjuge ou companheiro

servidor público ou militar por motivo de nascimento de filho; Auxílio-Creche ou Assistência Pré­

Escolar e Auxílio-Invalidez pagos diretamente ao servidor ou militar.

(
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14 - DIÁRIAS -CIVIL
Proposta Orçamentária 2015

Cobertura de despesas de alimentação, pousada e locomoção urbana, com o servidor público

estatutário ou celetista que se deslocar de sua sede em objeto de serviço, em caráter eventual ou

transitório, entendido como sede o Município onde a repartição estiver instalada e onde o servidor

tiver exercício em caráter permanente.

30 - MATERIAL DE CONSUMO

Despesas com álcool automotivo; gasolina automotiva; diesel automotivo; lubrificantes

automotivos; combustível e lubrificantes de aviação; gás engarrafado; outros combustíveis e

lubrificantes; material biológico, farmacológico e laboratorial; animais para estudo, corte ou abate;

alimentos para animais; material de coudelaria ou de uso zootécnico; sementes e mudas de plantas;

gêneros de alimentação; material de construção para reparos em imóveis; material de manobra e

i(_~ patrulhamento; material de proteção, segurança, socorro e sobrevivência; material de expediente;

material de cama e mesa, copa e cozinha, e produtos de higienização; material gráfico e de

processamento de dados; aquisição de disquete; material para esportes e diversões; material para

fotografia e filmagem; material para instalação elétrica e eletrônica; material para manutenção,

reposição e aplicação; material odontológico, hospitalar e ambulatorial; material químico; material

para telecomunicações; vestuário, uniformes, fardaniento, tecidos e aviamentos; material de

acondicionamento e embalagem; suprimento de proteção ao vôo; suprimento de aviação;

sobressalentes de máquinas e motores de navios e esquadra; explosivos e munições; bandeiras,

flâmulas e insígnias e outros materiais de uso não-duradouro.

33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO

Despesas com aquisição de passagens (aéreas, terrestres, fluviais ou marítimas), taxas de

embarque, seguros, fretamento, pedágios, locação ou uso de veículos para transporte de pessoas e

suas respectivas bagagens em decorrência de mudanças de domicílio no interesse da administração.

36 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA

Despesas decorrentes de serviços prestados por pessoa fisica pagos diretamente a esta e não

enquadrados nos elementos de despesa específicos, tais como: remuneração de serviços de natureza

eventual, prestado por pessoa fisica sem vinculo empregatício; estagiários, monitores diretamente

contratados; diárias a colaboradores eventuais; locação de imóveis; salário de internos nas

penitenciárias; e outras despesas pagas diretamente à pessoa fisica.
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37 - LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA

PropostaOrcamentária 2015

Despesas com prestação de serviços por pessoas jurídicas para órgãos públicos, tais como

limpeza e higiene, vigilância ostensiva e outros, nos casos em que o contrato especifique o

quantitativo flsico do pessoal a ser utilizado.

39 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -PESSOA JURÍDICA

Despesas decorrentes da prestação de serviços por pessoas jurídicas para órgãos públicos, tais

como: assinaturas de jornais e periódicos; tarifas de energia elétrica, gás, água e esgoto; serviços de

comunicação (telefone, telex, correios, etc.); fretes e carretos; locação de imóveis (inclusive despesas

de condomínio e tributos à conta do locatário, quando previstos no contrato de locação); locação de

equipamentos e materiais permanentes; conservação e adaptação de bens imóveis; seguros em geral

(exceto os decorrentes de obrigação patronal); serviços de asseio e higiene; serviços de divulgação,

impressão, encadernação e emolduramento; serviços funerários; despesas com congressos,

simpósios, conferências ou exposições; vale-transporte; vale-refeição; auxílio-creche (exclusive a

indenização a servidor); software; habilitação de telefonia fixa e móvel celular; e outros congêneres.

46 - AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO

Despesas com auxílio-alimentação pago em pecúnia diretamente aos militares e servidores ou

empregados da Administração Pública direta e indireta.

47 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

Despesas decorrentes do pagamento de tributos e contribuições sociais e econômicas (Imposto

de Renda, ICMS, IPVA, IPTU, Taxa de Limpeza Pública, COFINS, PISIPASEP, CPMF, etc.),

exceto as incidentes sobre a folha de salários, classificadas como obrigações patronais, bem como os

encargos resultantes do pagamento com atraso das obrigações de que trata este elemento de despesa.

49 - AUXÍLIO-TRANSPORTE

Despesas com auxílio-transporte pago em pecúnia diretamente aos militares, servidores ou

empregados da Administração Pública direta e indireta, destinado ao custeio parcial das despesas

realizadas com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual nos deslocamentos de

suas residências para os locais de trabalho e vice-versa, ou trabalhotrabalho nos casos de acumulação

lícita de cargos ou empregos.
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51-0BRA8EIN8TALAÇÕE8
Proposta Orçamentária 2015

Despesas com estudos e projetos; início, prosseguimento e conclusão de obras; pagamento de

pessoal temporário não pertencente ao quadro da entidade e necessário à realização das mesmas;

pagamento de obras contratadas; instalações que sejam incorporáveis ou inerentes ao imóvel, tais

como: elevadores, aparelhagem para ar condicionado central, etc.

52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Despesas com aquisição de aeronaves; aparelhos de medição; aparelhos e equipamentos de

comunicação; aparelhos, equipamentos e utensílios médico, odontológico, laboratorial e hospitalar;

aparelhos e equipamentos para esporte e diversões; aparelhos e utensílios domésticos; armamentos;

coleções e materiais bibliográficos; embarcações, equipamentos de manobra e patrulhamento;

equipamentos de proteção, segurança, socorro e sobrevivência; instrumentos musicais e artísticos;

~_._ máquinas, aparelhos e equipamentos de uso industrial; máquinas, aparelhos e equipamentos gráficos.

e equipamentos diversos; máquinas, aparelhos e utensílios de escritório; máquinas, ferramentas e

utensílios de oficina; máquinas, tratores e equipamentos agrícolas, rodoviários e de movimentação

de carga; mobiliário em geral; obras de arte e peças para museu; semoventes; veículos diversos;

veículos ferroviários; veículos rodoviários; outros materiais permanentes.

61 - AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

Despesas com a aquisição de imóveis considerados necessários à realização de obras ou para

sua pronta utilização.

92 • DESPESAS DE EXERCícIOS ANTERIORES

Cumprimento do art. 37 da Lei no 4.320, de 1964, que dispõe: "Art. 37. As despesas de

exercícios encerrados, para as quais o orçamento respectivo consignava crédito próprio, com saldo

suficiente para atendê-las, que não se tenham processado na época própria, bem como os Restos a

Pagar com prescrição interrompida e os compromissos reconhecidos após b encerramento do

exercício correspondente, poderão ser pagas à conta de dotação específica consignada no orçamento,

discriminada por elemento, obedecida, sempre que possível, a ordem cronológica".

93 -INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

Despesas com indenizações, exclusive as trabalhistas, e restituições, devidas por órgãos e

entidades a qualquer título, inclusive devolução de receitas quando não for possível efetuar essa

devolução mediante a compensação com a receita correspondente, bem como outras despesas de

natureza indenizatória não classificadas em elementos de despesas específicos.
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APRESENTAÇÃO

Excelentíssimos Senhores Membros do Conselho Administrativo da Escola

Superior do Ministério Público da União,

Em conformidade com o disposto no Inciso VII do Ali. 60 do Regimento Interno,

aprovado por meio da Portaria PGRlMPU na 905, de 16 de dezembro de 2013, no qual compete

ao Conselho Administrativo (CONAD) aprovar o plano de atividades, bem como o orçamento

correspondente, submeto à apreciação de Vossas Excelências a Proposta Orçamentária da Escola

Superior do Ministério Público da União para o exercício financeiro de 2015.

A proposta ora apresentada está de acordo com as determinações legais vigentes

e, em especial, com a Constituição da República (§ 30 do Art. 127), com o Plano Plurianual para

o quadriênio de 2012-2015 (Lei na 12.593, de 18 de janeiro de 2012), com a Lei de Diretrizes

Orçamentárias 2014 (Lei na 12.919, de 24 de dezembro de 2013), com a Lei de Responsabilidade

Fiscal (Lei Complementar na 101, de 04 de maio de 2000) e com a Lei de Normas Gerais de

Direito Financeiro para Elaboração e Controle dos Orçamentos e Balanços da União, dos

Estados, dos Municípios e do Distrito Federal (Lei na 4.320, de 17 de março de 1964, e Decreto

na 93.872, de 23 de dezembro de 1986).

A presente proposta orçamentária compreende os Orçamentos Fiscal e da

Seguridade Social e foi elaborada pelas Secretarias de Administração e Tecnologia; de

Planejamento e Projetos; e de Atividades Acadêmicas da Escola Superior do Ministério Público

da União - ESMPU. Seguindo as definições estratégicas traçadas pela Administração Superior, a

presente proposta foi elaborada em conformidade com as normas técnicas da Secretária de

Orçamento Federal do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão (SOF/MPOG), Órgão

Central do Sistema de Planejamento e de Orçamento Federal da Administração Federal, e sob as

orientações técnicas definidas pela Secretaria de Planejamento e Orçamento do Ministério

Público da União (SPO/SGIPGRlMPU), responsável pela coordenação dos trabalhos e

consolidação das propostas no âmbito do MPU.

A partir do exercício de 2013, a SOFIMPOG passou a adotar uma nova

metodologia, na qual a ação Gestão e Administração da ESMPU consolidou, em uma única

atividade, os Planos Orçamentários 001 - Gestão e Administração da ESMPU, 002 - Capacitação

de Recursos Humanos, e 003 - Pesquisa na Área Jurídica.



As principais prioridades que nortearam a definição das despesas na elaboração

desta proposta foram:

No Plano Orçamentário 001 - Gestão e Administração da ESMPU, destinado à

manutenção das atividades administrativas, são realizadas despesas com o funcionamento da

estrutura física da ESMPU, tais como contratos para prestação dos serviços de limpeza e

conservação; apoio administrativo; copeiragem; reprodução de documentos; manutenção de

equipamentos, dentre outros. É, também, nesta Ação, que são realizados investimentos em

sistemas, equipamentos, mobiliário e outros materiais permanentes e de consumo. Para o

exercício de 2015, este Plano Orçamentário contemplará o montante de R$ 7.559.000,00 (sete

milhões, quinhentos e cinquenta e nove mil reais).

Ainda em 2015, a ESMPU dará continuidade à construção de seu centro
í
_

treinamento e sede e estima uma dotação de R$ 2.310.000,00 (dois milhões, trezentos e dez mil

'reais), cuja previsão encontra-se no Plano Plurianual- PPA:

1. AQUISIÇÕES (I)

2. CONSTRUÇÕES (11)

IIEQ - Centro de Treinamento da
Escola Superior do MPU

, ,," '. T()~AL(I+II)

374.000

_ 374.000

69.356 2.310.000 18.330.000

. . 69:356 '2.319.000 .111,330.060

RS 1,00

Os recursos que estão sendo previstos serão destinados à segunda etapa da obra "

contemplará a parte de arquitetura (vedações, revestimentos, pisos, acabamentos, cobertur~(v

impermeabilização), os elementos de urbanismo, e as instalações dos serviços auxiliares e

administrativos.

No Plano Orçamentário 002 - Capacitação de Recursos Humanos, a Escola

necessita de uma dotação de R$ 13.645.000,00 (treze milhões, seiscentos e quarenta e cinco mil

reais) e de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) no Plano Orçamentário 003 - Pesquisa na Área

Jurídica. A Emenda Constitucional n° 45/2004, denominada "Reforma do Judiciário", tomou

obrigatória, aos membros do MPU, a frequência e aproveitamento em cursos oficiais ou

reconhecidos de aperfeiçoamento como requisito para promoção por merecimento na carreira.

No que diz respeito aos servidores, a aprovação da Lei n° 11.415 de 15/12/2006, que dispõe

sobre as carreiras dos servidores do MPU, prevê como requisito para promoção na carreira a

participação em curso rde aperfeiçoamento, ação ou P'O"'=' de capacitação o'''''''dO;



preferencialmente, pelo órgão. Dessa forma, a prioridade da ESMPU para 2015 é dar

continuidade ao processo de expansão das ações de capacitação que envolvam a atividade-fim,

exercendo uma atitude proativa de forma que, além de atender às demandas dos ramos do l\1PU,

passe a propor ações de capacitação para membros e servidores.

Constam, também, da proposta, despesas com pessoal, em virtude da

possibilidade da aprovação do Projeto de Lei n° 2.200/2011, que dispõe sobre a criação do

quadro de pessoal, dos cargos efetivos, dos cargos em comissão e das funções de confiança da

ESMPU. O Projeto de Lei foi aprovado pela Câmara dos Deputados e encontra-se, atualmente,

no Senado Federal. Para essa nova Ação são estimados recursos no montante de

R$ 14.555.000,00 (quatorze milhões, quinhentos e cinquenta e cinco mil reais) para 2015.

(
Totalizando, a ESMPU necessita de recursos orçamentários e financeiros no valor

total de R$ 38.769.000,00 (trinta e oito milhões, setecentos e sessenta e nove mil reais), para

2015, da seguinte forma:

14.555.000

1.936.000 517,65

8.500.000 63,41

:,·-:RE_tKl\~_%-~~­
(EF(AIB)

24,991.000 181,38

.1-Bs<irm A
(D)~(~-n)

, ~." 'VARIAÇÃO ,"
.I~U1j<;SUF, ..'"

O detalhamento e as justicativas para as despesas estão relacionados adiante.

Brasília, 28 de abril de 2014.

QQ>--~~~r
CARLOS HENRIQUE MARTINS LIMA

Diretor-Geral da ESMPU
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Escola Superior do Ministério Público da União

1. HISTÓRICO

Proposta Orçamentária 2015

Para entender a evolução orçamentária da ESMPU, e contextualizar a Proposta

Orçamentária de 2015, apresentamos um breve histórico da dotação e da execução orçamentária

e financeira dos últimos exercícios.

1.1. O EXERCÍCIO DE 2012

Gestão e Administração da ESMPU

No exercício de 2012, foi aprovada, inicialmente, para esta ação, uma dotação no

valor de R$ 4.000.000,00 (quatro milhões de reais), dos quais R$ 100.000,00 (cem mil reai(­

foram planejados com a realização de gastos em despesas de capital.

Por meio da Portaria PGR n° 768, de 11/12/2012, publicada no Diário Oficial da

União - DOU n? 240, de 13/12/2012, foi realizada a suplementação de dotação no montante de

R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), oriundos das ações llEQ - Construção do Centro

de Treinamento da ESMPU e 4268 - Pesquisa na Área Jurídica. Desse valor, R$ 67.500,00

(sessenta e sete mil e quinhentos reais) foi destinado a despesas correntes e o restante,

R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil e quinhentos reais), foi destinado aos gastos com despesas de

capital.

Também, por meio da Medida Provisória - MP n? 598, publicada no Diário Oficial da

União - DOU de 27/12/2012, foi aberto um crédito extraordinário no montante de R$ 123,334,J,

(cento e vinte e três mil, trezentos e trinta e quatro reais), que permaneceu bloqueado ao final do

exercício de 2012.

Desta forma, o orçamento total aprovado para a ação de Gestão e Administração da

ESMPU foi de R$ 4.273,334,00 (quatro milhões, duzentos e setenta e três mil e trezentos e trinta

e quatro reais). Deste orçamento, disponibilizou-se efetivamente à ESMPU para utilização em

2012, o montante de R$ 4.150.000,00 (quatro milhões, cento e cinquenta mil reais). Deste

montante, empenhou-se R$ 3.261.032,36 (três milhões, duzentos e sessenta e um mil, trinta e

dois reais e trinta e seis centavos), gasto com diárias, passagens, material de consumo, outros

serviços de terceiros - pessoas fisicas e jurídicas, locação de mão de obra, material permanente e

outros.

1



Escola Superior doMinistério Público daUnião Proposta Orçamentária 2015

Do valor total empenhado, foram realizadas e pagas despesas no valor de R$

2.607.483,58 (dois milhões, seiscentos e sete mil, quatrocentos e oitenta e três reais e cinquenta e

oito centavos) e inscrito em restos a pagar o valor de R$ 653.548,78 (seiscentos e cinquenta e

três mil, quinhentos e quarenta e oito reais e setenta e oito centavos), referentes à aquisição de

material de consumo, locação de mão de obra, serviços de terceiros - pessoas fisicas e jurídicas,

restituições e material permanente.

Ainda, nesta ação, descentralizou-se o montante de R$ 824.937,27 (oitocentos e vinte

e quatro mil, novecentos e trinta e sete reais e vinte e sete centavos), com o fito de ressarcir as

despesas realizadas com pagamento de estagiários alocados na ESMPU, com passagens aéreas,

com snporte logístico para a execução das atividades acadêmicas promovidas pela ESMPU, e

com pagamentos de despesas da Rede Nacional de Comunicação do MPU.

Dos recursos efetivamente disponibilizados para esta ação, a ESMPU executou,

diretamente, 78,58% do total da despesafixada.

Os principais itens de gasto desta ação foram:

Em R$I,OO

DESCRIÇÃO VALOR

339014 - Diárias nacionais e internacionais 135.167,64
339030- Aquisição de material de consumo e expediente. 87.781,61
339031 - Premiações- ordens honoríficas 250,00
339036 - Despesas com colaboradores eventuais, contratação de serviços técnicos
profissionais, serviços de comunicaçãoem geral, e treinamento 123.186,60
339037 - Despesas com locação de mão de obra (limpeza, copeiragem, apoio
administrativo e outros). 1.902.242,13
339039 e 339139 - Contratação de serviços diversos (manutenção de software,
locação de máquinas e equipamentos, manutenção e conservação de bens móveis e
imóveis, serviços gráficos e editoriais, limpezae conservaçãoe outros). 805.776,67
339047e 339147 - Contribuições previdenciáriaspatronais, taxas e outros. 13.849,78
339092 e 339192 - Despesas de exercícios anteriores 7.985,58
339093 - Restituições a membros e servidores do MPU, participantes dos diversos
eventos promovidos pela ESMPU, por pagamento de despesas como passagem,
alimentação, transporte, e outros. 28.563,38
449039 - Aquisição de softwares 10.420,00
449052 - Aquisição de mobiliário, equipamentos de proteção, segurança e socorro,
máquinas, instalações e utensflios de escritório, e materiais bibliográficos. 145.808,97

TOTAL 3.261.032,36
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Além dos valores citados acima, a inscrição em Restos a Pagar foi realizada da

seguinte forma:

EmR$I,OO

UG 200234 - ESMPU

Natureza de Despesa Valor

339030 - Material de consumo 18.472,05

339036 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física 86.777,19

339037 - Locação de mão de obra 223.597,17

339039 e 339139 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica 181.876,62

339093 - Indenizações e Restituições 2.376,00

339147 - Contribuições Previdenciárias 5.755,36

449039 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica 10.420,00

449052 - Equipamentos e material permanente 124.274,3(

TOTAL 653.548,78

Capacitação de Recursos Humanos

A ESMPU, seguindo os objetivos precípuos de sua constituição, desenvolveu, no ano

de 2012, ações de capacitação em diversas modalidades: seminários, cursos, simpósios, reuniões,

encontros e outros eventos, que tiveram a participação de membros, servidores e público externo.

Para esta ação foi fixada uma dotação inicial de R$ 3.335.000,00 (três milhões,

trezentos e trinta e cinco mil reais). Deste montante, foram empenhados R$ 3.287.307,19 (três

milhões, duzentos e oitenta e sete mil, trezentos e sete reais e dezenove centavos). Do to (

empenhado, R$ 3.265.084,55 (três milhões, duzentos e sessenta e cinco mil, oitenta e quatro

reais e cinqüenta e cinco centavos) foram realizados no próprio exercício e, R$ 22.222,64 (vinte

e dois mil, duzentos e dois reais e sessenta e quatro centavos), inscritos em Restos a Pagar.

Ainda nesta ação, a Escola concedeu provisões no montante de R$ 22.692,81 (vinte e

dois mil, seiscentos e noventa e dois reais e oitenta e um centavos), para as Unidades Gestoras

Estaduais, com o objetivo de executar despesas necessárias para a realização de eventos

promovidos pela ESMPU nos respectivos Estados.

Ademais, realizou-se a movimentação externa de créditos, no valor de R$ 25.000,00

(vinte e cinco mil), para atender o Termo de Cooperação firmado entre a ESMPU a Fundação

Oswaldo Cruz - FIO CRUZ, para fins da execução do curso de Pós-graduação Direito Sanitário.

3



Escola Superior do Ministério Público da União Proposta Orçamentária 20 15

Dos recursos destinados para esta ação, a ESMPU executou, diretamente, 98,57%

do total da despesa fixada.

As atividades de capacitação realizadas no exercício de 2012 foram:

Cursos de Aperfeiçoamento a Distância:

• Curso de Ambientação Online; Curso de Formação de Tutores; Curso de

Formação de tutores de cursos a distância hospedados no Moodle - Turma 2;

Curso de Formação de tutores de cursos a distância hospedados no Moodle ­

Turma 3; Desenvolvimento Pessoal e Gerencial; Economia Aplicada à Gestão de

Políticas Públicas; Ética e Responsabilidade Social; Improbidade Administrativa;

Licitação e Gestão de Contratos Públicos; Noções da Atuação do MPT;

Orçamento e Finanças Públicas; Tendências e Inovações do Direito.

Cursos de Aperfeiçoamento Presenciais:

• Análise de Vínculos/i2 - Módulo Gestão (Turma 1); Análise dos aspectos teóricos

e práticos na improbidade administrativa; Approche Pénale des Atteintes à

L'Environnement & à La Santé; As Reformas Pontuais do Código de Processo

Penal; Atuação Ambiental Interdisciplinar: Estudo de Casos de Licenciamentos de

Hidrelétricas; Atuação do Ministério Público do Trabalho em Grandes Obras;

Atualização em Defesa da Concorrência e Regulação Econômica; Atualização em

Direito Eleitoral; Atualização em Direito Eleitoral; Atualização em Direito

Eleitoral (Tunua I); Atualização em Direito Eleitoral (Turma 2); Atualização em

Direito Indigenista; Atualização em Processo Penal; Cálculos Trabalhistas;

Colaboração premiada, Proteção de testemunhas e do Réu colaborador;

Construção Civil: Saúde e Segurança do trabalhador; Controle Externo da

Atividade Policial; Controle Extemo da Atividade Policial; Cooperação

Internacional e Recuperação de ativos; CPR - Contas a Pagar e a Receber - 2013;

Crimes Cibernéticos e Preservação da Prova Digital; Curso de Capacitação da

ASSPA; Curso de LIBRAS - Língua Brasileira de Sinais; Desenvolvimento de

Competências Institucionais; Direito Penal Econômico; Discriminação e Assédio

nas Relações de Trabalho: Aspectos práticos na atuação do MPT; Estratégias de

Investigação das Fraudes nas Relações de Emprego; Execução Penal; Fiscalização

de Contratos Administrativos com ênfase na fiscalização das Administrações

Regionais; Formation de Formateurs; Improbidade Administrativa; I c1usão de
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Pessoas com Deficiência; Inserção de Pessoas com Deficiência no Mercado de

Trabalho - Novos Contornos; Instrumentos de Atuação na Tutela Coletiva; La

Corruption: Détection, Prévention, Répression; Líder Coach; .Líder Coach

(Turma 2); Líder Coach (Turma 3); Mecanismos de Combate às Organizações

Criminosas; Medicina Legal; Medidas Cautelares Reais no Processo Penal;

Método de Operação do Trabalho Portuário e Aquaviário; Novas Formas de

Criminalidade; Novas Formas de Criminalidade - Turma 2; Novas perspectivas no

enfrentamento e combate ao trabalho escravo; Novas Tecnologias e o Direito do

Trabalho; O Ministério Público do Trabalho como Órgão Interveniente; O papel

do Poder Judiciário na Segurança de Vôo; O Trabalho Infantil e a Aprendizagem

Profissional: Ações do MPT; O Uso de Tecnologia na Atividade de Inteligência

Policial - TAIP; Perícia Técnica: Balística, psiquiatria (sanidade mental(~

dependência química) e papiloscopia (Turma 1); Perícia Técnica: Balística,

psiquiatria (sanidade mental e dependência química) e papiloscopia (Turma 2);

P~evidência e Assistência Social: Custeio e Beneficios; Procedimento

Investigatório Criminal do Ministério Público: Técnicas e estratégias; Processo (

Coletivo; Quelle Organisation Judiciaire Face à La Criminalité Organisée?;

Recurso de Revista e Recurso Extraordinário; Recursos para Tribunais Superiores

(Turma 1); Recursos para Tribunais Superiores (Turma 2); Recursos para

Tribunais Superiores: Questões práticas para integração entre as instâncias;

Recursos Trabalhistas; Regulação de Transportes: Transportes Terrestre, Aéreo e

Aquaviário; Relações Sociais e Direito do Trabalho Rural; Resolução de crises,

Mediação e Negociação: Papel do Procurador; Semiótica Jurídica: a teoria I,

linguagem e o direito - nova via de acesso ao mundo jurídico; Sistemas de

Controle Governamental na Internet; Soluções Alternativas de Conflitos

Trabalhistas; Técnicas de Controle e Investigação em Atividades Portuárias e

Aeroportuárias; Técnicas de Denúncia; Técnicas de Detecção e Prevenção de

Fraudes; Técnicas de Entrevista e Interrogatório; Técnicas de Investigação

Criminal; Técnicas de Pesquisa de Informação Jurídica para Instrução Processual;

Técnicas Específicas de Atuação Judicial e Extrajudicial na Tutela Coletiva;

Temas Especiais de Direito Eleitoral: O Ministério Público nas Eleições de 2012;

Teoria da Prova no Enfrentamento à Criminalidade Graduada; Termo de Ajuste

de Conduta - Dano Moral coletivo; Trabalho Decente; Trabalho em Frigoríficos;

Trabalho em Plataforma de Petróleo; Trabalho na Pesca; Tráfico de Seres

Hnmanos: Migração e Imigração.
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(

Dos recursos destinados para esta ação, a ESMPU executou, diretamente, 98,57%

do total da despesa fixada.

As atividades de capacitação realizadas no exercício de 2012 foram:

Cursos de Aperfeicoamento a Distância:

• Curso de Ambientação Online; Curso de Formação de Tutores; Curso de

Formação de tutores de cursos a distância hospedados no Moodle - Turma 2;

Curso de Formação de tutores de cursos a distância hospedados no Moodle ­

Turma 3; Desenvolvimento Pessoal e Gerencial; Economia Aplicada à Gestão de

Políticas Públicas; Ética e Responsabilidade Social; Improbidade Administrativa;

Licitação e Gestão de Contratos Públicos; Noções da Atuação do MPT;

Orçamento e Finanças Públicas; Tendências e Inovações do Direito.

Cursos de Aperfeiçoamento Presenciais:

• Análise de Vínculos/i2 - Módulo Gestão (Turma 1); Análise dos aspectos teóricos

e práticos na improbidade administrativa; Approche Pénale des Atteintes à

L'Environnement & à La Santé; As Reformas Pontuais do Código de Processo

Penal; Atuação Ambiental Interdisciplinar: Estudo de Casos de Licenciamentos de

Hidrelétricas; Atuação do Ministério Público do Trabalho em Grandes Obras;

Atualização em Defesa da Concorrência e Regnlação Econômica; Atualização em

Direito Eleitoral; Atualização em Direito Eleitoral; Atualização em Direito

Eleitoral (Turma 1); Atualização em Direito Eleitoral (Turma 2); Atualização em

Direito Indigenista; Atualização em Processo Penal; Cálculos Trabalhistas;

Colaboração premiada, Proteção de testemunhas e do Réu colaborador;

Construção Civil: Saúde e Segurança do trabalhador; Controle Externo da

Atividade Policial; Controle Externo da Atividade Policial; Cooperação

Internacional e Recuperação de ativos; CPR - Contas a Pagar e a Receber - 2013;

Crimes Cibernéticos e Preservação da Prova Digital; Curso de Capacitação da

ASSPA; Curso de LIDRAS - Língua Brasileira de Sinais; Desenvolvimento de

Competências Institucionais; Direito Penal Econômico; Discriminação e Assédio

nas Relações de Trabalho: Aspectos práticos na atuação do MPT; Estratégias de

Investigação das Fraudes nas Relações de Emprego; Execução Penal; Fiscalização.-
de Contratos Administrativos com ênfase na fiscalização das Administrações

Regionais; Formation de Formateurs; Improbidade Administrativa; ~IUSãO de
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Pessoas com Deficiência; Inserção de Pessoas com Deficiência no Mercado de

Trabalho - Novos Contornos; Instrumentos de Atuação na Tutela Coletiva; La

Corruption: Détection, Prévention, Répression; Líder Coach; Líder Coach

(Turma 2); Líder Coach (Turma 3); Mecanismos de Combate às Organizações

Criminosas; Medicina Legal; Medidas Cautelares Reais no Processo Penal;

Método de Operação do Trabalho Portuário e Aquaviário; Novas Formas de

Criminalidade; Novas FOTInas de Criminalidade - Turma 2; Novas perspectivas no

enfrentamento e combate ao trabalho escravo; Novas Tecnologias e o Direito do

Trabalho; O Ministério Público do Trabalho como Órgão Interveniente; O papel

do Poder Judiciário na Segurança de Vôo; O Trabalho Infantil e a Aprendizagem

Profissional: Ações do MPT; O Uso de Tecnologia na Atividade de Inteligência

Policial - TAIP; Perícia Técnica: Balística, psiquiatria (sanidade mental
l
(­

dependência química) e papiloscopia (Turma 1); Perícia Técnica: Balística,

psiquiatria (sanidade mental e dependência química) e papiloscopia (Turma 2); I

Previdência e Assistência Social: Custeio e Benefícios; Procedimento ,

Investigatório Criminal do Ministério Público: Técnicas e estratégias; Processo I

Coletivo; Quelle Organisation Judiciaire Face à La Criminalité Organisée?; I

Recurso de Revista e Recurso Extraordinário; Recursos para Tribunais Superiores

(Turma 1); Recursos para Tribunais Superiores (Turma 2); Recursos para

Tribunais Superiores: Questões práticas para integração entre as instâncias;

Recursos Trabalhistas; Regulação de Transportes: Transportes Terrestre, Aéreo e

Aquaviário; Relações Sociais e Direito do Trabalho Rural; Resolução de crises,

Mediação e Negociação: Papel do Procurador; Semiótica Jurídica: a teoria l

linguagem e o direito - nova via de acesso ao mundo jurídico; Sistemas de

Controle Governamental na Internet; Soluções Alternativas de Conflitos

Trabalhistas; Técnicas de Controle e Investigação em Atividades Portuárias e

Aeroportuárias; Técnicas de Denúncia; Técnicas de Detecção e Prevenção de

Fraudes; Técnicas de Entrevista e Interrogatório; Técnicas de Investigação

Criminal; Técnicas de Pesquisa de Informação Jurídica para Instrução Processual;

Técnicas Específicas de Atuação Judicial e Extrajudicial na Tutela Coletiva;

Temas Especiais de Direito Eleitoral: O Ministério Público nas Eleições de 2012;

Teoria da Prova no Enfrentamento à Criminalidade Graduada; Telmo de Ajuste

de Conduta - Dano Moral coletivo; Traballto Decente; Trabalho em Frigoríficos;

Trabalho em Plataforma de Petróleo; Trabalho na Pesca; Tráfico de Seres

Humanos: Migração e Imigração.

5
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Cursos de Especializacão:

• Curso de Ingresso e Vitaliciamento

Encontro:

Proposta Orçamentária 2015

i(

• Encontro Mundial de Juristas de Meio Ambiente para o Rio + 20

Oficinas:

• Atuação Conjunta dos Ramos do MPU na Tutela dos Direitos Difusos no Âmbito

do Direito Militar; Atuação nas Ações de Garantia da Lei e da Ordem; Combate

ao Tráfico de Pessoas; Estudos Temáticos do CPM e do CPPM; Princípio da

Proibição do Retrocesso Ambiental.

Palestra:

• Código de Defesa do Consumidor e as Reflexões de suas Atualidades na Vida do

Cidadão

Seminários:

• "Protección de Intereses Difusos" - especial énfasis Medio Ambiente y Derechos

deI consumidor; Criminalidad Informática - Desafios actuales para el Ministerio

Público; Desconstruindo a crise civilizacional - um olhar sobre a Rio + 20;

Seminário Franco-Brasileiro sobre a Luta contra a Lavagem de dinheiro e

Recuperação de ativos; Trabalho Escravo.

Simpósios:

• "Colóquio Internacional Princípio da Proibição do Retrocesso Ambiental"; A

responsabilidade das indústrias farmacêuticas diante de doenças negligenciadas;

Direito Sanitário: O Direito Fundamental à Saúde; Encontro da Rede ibero­

americana de Procuradores Especializados no combate ao Tráfico de Pessoas;

Jornada de Direito Eleitoral; Simpósio Intemacional BrasilIFrança sobre

corrupção e improbidade administrativa: instrumentos de prevenção e repressão.

~
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Os principais itens de gasto desta ação foram:

Proposta Orçamentária 2015

EmR$I,OO

DESCRIÇÃO VALOR

339014 - Diárias nacionaise intemacionais 1.623.314,76

339030 - Aquisição de material de consumo e expediente. 1.940,62

339033 - Passagens aéreasnacionaise internacionais 756.032,19

339036 - Despesas com colaboradores eventuais, contratação de serviços técnicos
profissionais, e treinamento 446.647,79

339039 - Contratação de serviços diversos (serviços de infraestrutura em eventos,
serviços de seleção e treinamento, alimentaçãoe outros). 349.042,76

339092 - Despesas de exercícios anteriores 15.464,08

339093 - Restituições a membros e servidores doMPU, participantes dos diversos
eventos promovidos pela ESMPU, por pagamento de despesas como passagem,
alimentação, transporte, e outros. 14.385,7"-
339147 - Contribuiçõesprevidenciárias patronais 80.479,4b

TOTAL 3.287.307,19

Além dos valores citados acima, a inscrição em Restos a Pagar foi realizada da

seguinte forma:

Em R$ 1,00

UG 200234 - ESMPU

Natureza de Despesa Valor

339036 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física 9.753,24

339039 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica 11.876,00

339147 - Contribuições Previdenciárias 593,40

TOTAL 22.222,64

Pesquisa na Área Jurídica

Foram aprovados, inicialmente, para esta ação recursos orçamentários no montante

de R$ 250.000,00 (duzentos e cinqüenta mil reais). Entretanto, por meio da Portaria PGR n? 768,

de 11/12/2012, publicada no Diário Oficial da União - DOU n? 240, de 13/12/2012, realizou-se

cancelamento de dotação da ordem de R$ 50.000,00 (cinqüenta mil reais), destinado à

suplementação da ação 20HP - Gestão e Administração da ESMPU, para atender às

necessidades de execução das despesas planejadas.

Desta forma, a dotação fmal para a ação de Pesquisa na Área Jurídica foi de R$

200.000,00 (duzentos mil reais). Deste montante, foram empenhados R$ 176.320,00 (cento e

setenta e seis mil, trezentos e vinte reais), sendo realizadas despesas com o desenvolvimento das

7
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pesquisas "Avaliação e desenvolvimento de competências conversacionais", "Perfil

Socioprofissional e Concepções de Política Criminal do MPF", "A atuação do MPF na defesa do

meio ambiente e do patrimônio histórico e cultural" e "Avaliação da efetividade da intervenção

do sistema de justiça do DF para a redução da violência doméstica contra a mulher".

Do total empenhado, foram realizadas e pagas no exercício despesas no valor de R$

172.480,00 (cento e setenta e dois mil, quatrocentos e oitenta reais) e inscritos em restos a pagar

o valor de R$ 3.840,00 (três mil, oitocentos e quarenta reais).

Dos recursos destinados para esta ação, a ESMPU executou, diretamente, 88,16%

do total da despesafixada.

Os principais itens de gasto desta ação foram:

EmR$ 100,

DESCRIÇÃO VALOR

339036 - Despesas com contratação de serviços técnicos profissionais 99.600,00
339039 - Contratação de serviços de apoio ao ensino 56.800,00
339147 - Contribuições previdenciárias patronais 19.920,00

TOTAL 176.320,00

Além dos valores citados acima, a inscrição em Restos a Pagar foi realizada da

seguinte forma:

EmR$ 1,00

i(

UG 200234 - ESMPU

Natureza de Despesa Valor

339036 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física 3.200,00

339147 - Contribuições Previdenciárias 640,00

TOTAL 3.840,00

Construção do Edifício-Sede da Escola Superior do Ministério Público da União

Foram aprovados, inicialmente, para esta ação recursos orçamentários no montante

de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais). Entretanto, por meio da Portaria PGR n" 768, de

11112/2012, publicada no Diário Oficial da União - DOU n° 240, de 13112/2012, realizou-se

cancelamento de dotação da ordem de R$ 100.000,00 (cem mil reais), destinado à suplementação

da ação 20HP - Gestão e Administração da ESMPU, com o objetivo de suprir a execução das

atividades planejadas. ~
8
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9

Também, por meio da Medida Provisória - MP n° 598, publicada no Diário Oficial da

União - DOU de 27/12/2012, foi aberto um crédito extraordinário no montante de R$

2.666.667,00 (dois milhões, seiscentos e sessenta e seis mil, seiscentos e sessenta e sete reais),

que permaneceu bloqueado ao final do exercício de 2012.

Dessa forma, o orçamento total aprovado para a ação de Construção do Ediflcio-Sede

da Escola Superior do Ministério Público da União foi de R$ 3.066.667,00 (três milhões,

sessenta e seis mil, seiscentos e sessenta e sete reais). Deste orçamento, disponibilizou-se

efetivamente à ESMPU para utilização em 2012, o montante de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil

reais).

Todavia, não houve execução da dotação destinada a esta ação por parte da ESMPU,

haja vista a ocorrência de problemas no processo licitatório destinado à contratação de emp1'(!t~- ,

para elaboração de projetos complementares, que foram elaborados em parceria com a

Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura da Procuradoria Geral da República - CEA/PGR,

objeto do edital da Tomada de Preços n? 00112012, uma vez que nenhum participante foi

habilitado.

1.2. O EXERCÍCIO DE 2013

I) AÇÃO 20HP - GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO DA ESMPU
I

\

a) Plano Orçamentário 001 - Gestão e Administração da ESMPU

Para este Plano Orçamentário foi aprovada, inicialmente, uma dotação no valor de

R$ 4.396.000,00 (quatro milhões, trezentos e noventa e seis mil reais), da qual R$ 370.000,00

(trezentos e setenta mil reais) foi planejada para a realização de gastos em despesas de capital.

Por meio da Portaria PGR n° 640, de 17/9/2013, publicada no Diário Oficial da

União - DOU de 19/9/2013, foi realizada a suplementação de dotação no montante de

R$ 1.596.391,00 (um milhão, quinhentos e noventa e seis mil, trezentos e noventa e um reais),

para adequação da execução orçamentária ao planejamento da ESMPU, sendo: R$ 186.391,00

(cento e oitenta e seis mil, trezentos e noventa e um reais), oriundos do Plano Orçamentário 003

- Pesquisa na Área Jurídica; e R$ 1.410.000,00 (um milhão, quatrocentos e dez mil reais),

(J
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vindos da ação 11EQ - Construção do Centro de Treinamento da ESMPU. Desse montante,

R$ 910.000,00 (novecentos e dez mil reais) foram destinados para gastos em despesas correntes

e o restante, R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), aos gastos com despesas de capital.

Dessa forma, o orçamento total aprovado para o Plano Orçamentário 001 - Gestão

e Administração da ESMPU foi de R$ 5.992.391,00 (cinco milhões, novecentos e noventa e dois

mil e trezentos e noventa e um reais). Deste orçamento, empenhou-se o montante de

R$ 5.367.297,66 (cinco milhões, trezentos e sessenta e sete mil, duzentos e noventa e sete reais e

sessenta e seis centavos), gastos com diárias, passagens, material de consumo, outros serviços de

terceiros - pessoas físicas e jurídicas, locação de mão de obra, material permanente e outros.

Do valor total empenhado, foram realizadas e pagas despesas no valor de

R$ 3.451.843,26 (três milhões, quatrocentos e cinquenta e um mil, oitocentos e quarenta e três

reais e vinte e seis centavos) e inscrito em restos a pagar o valor de R$ 1.915.454,40 (um milhão,

novecentos e quinze mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e quarenta centavos), referentes

a despesas com aquisição de material de consumo, locação de mão de obra, serviços de terceiros

- pessoas físicas e jurídicas, restituições e material permanente,

Ainda, neste Plano, descentralizou-se internamente o montante de R$ 253.476,23

(duzentos e cinquenta e três mil, quatrocentos e setenta e seis reais e vinte e três centavos), que

se destinou ao ressarcimento de despesas realizadas com pagamento de estagiários alocados na

ESMPU, bem como aos pagamentos de despesas com realização de treinamento para servidor,

com passagens aéreas e com contratações de empresas especializadas em infraestrutura para

eventos para fins de execução das atividades acadêmicas promovidas pela ESMPU.

Dos recursos efetivamente disponibilizados para este Plano Orçamentário, a

ESMPU executou, diretamente, 89,57% do total da despesafixada.

As atividades realizadas neste Plano Orçamentário durante o exercício de 2013

foram:

i) Produção editorial:

Em 2013, a Escola Superior do Ministério Público da União, registrada sob o

prefixo editorial 88652, publicou 14 (catorze) títulos, todos em formato impresso.,
10
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Publicações da Escola Superior do Ministério Público da União (ESMPU)
Exercício 2013

TÍTULO
ANO CUSTO

PUBLIC TIRAGEM IMPRESSÃO

1. Temas de Direito Eleitoral no Século XX! 2013 3.200 30.877,44

2. Manuais de Moçambique - Caedição ABC/MRE 2013 4.500 Pela ABC/MRE

3. Cem perguntas e respostas sobre improbidade
2013 3.200 10.016,00administrativa - 2 a edição

4. Boletim Científico n. 34 (ref I" semestre 2011) 2013 3.200 15.052,80

5. Formação Profissional Desportiva (Série Manuais de
2013 1.140 7.923,00Atuação ESMPU - 1'01. 9)

'f-
6. Boletim Científico n. 35 (ref. 2' semestre 2011) 2013 3.500 15.446,20

7. Boletim Científico n. 36 (ref Edição Especial 2011 - 20
2013 3.500 30.368,80

anos da Lei de Improbidade Administrativa)

8. Direito Sanitário em perspectiva - coedição FI0CRUZ
2013 4.000 Pela FlOCRUZ

- (Série Pós-Graduação ESMPU - 1'01.2)

9. Boletim Científico n. 37 (rei Edição Especiai 2012 -
2013 3.500 28.530,57Direito à não discriminação

la. Modelos europeus de enfrentamento à violência de
2013 2.500 21.804,13gênero - (projeto de pesquisa)

Publicações da Escola Superior do Ministério Público da União (ESMPU) /Exercício 2013

TÍTULO
ANO

TIRAGEM
CUSTO

PUBLIC !MPRESSÃO

11. Edição comemorativa aos 10 anos do Código Civil 2013 3.500 28.000,00

12. Boletim Científico n. 38 (ref. I" semestre 2012) 2013 3.500 21.060,57

13. Boletim Científico i1. 39 (ref 2' semestre 2012) 2013 3.500 23.101,97

14. Cartilha: Corrupção e improbidade administrativa 2013 1.000 4.546,28

TOTAL 43.740 236.727,76

11
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:(

(

Para o contrato de impressão gráfica para grandes tiragens em 2013/2014, com

vigência de 9/12/13 a 8/12/2014, foi previsto um valor global de R$ 300.000,00 (trezentos mil

reais), tendo sido emitidas as Notas de Empenho n. 372/2013 e 373/2013 nos valores de R$

132.245,00 (cento e trinta e dois mil duzentos e quarenta e cinco reais e R$ 19.755,00 (dezenove

mil setecentos e cinquenta e cinco reais), respectivamente. Restou, do valor global para a referida

contratação, o montante de R$ 148.000,00 (cento e quarenta e oito mil reais), para utilização no

exercício de 2014.

ii) Produção de materiais didáticos:

No exercício de 2013 houve uma produção média de 12.369 (doze mil, trezentas e

sessenta e nove) peças impressas e outros materiais institocionais, relativos à divulgação das 132

(cento e trinta e duas) atividades acadêmicas que constaram no Plano de Atividades, bem como

extra-plano para as quais foi previsto um valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), com

emissão da Nota de Empenho 2013NE000374, no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) e o

saldo restante, R$ 48.800,00 (quarenta e oito mil e oitocentos reais), a ser executado em 2014.

Fôlderes 1.690

Filipetas 2.025

Cartazes 511

Banners 63

Banners eletrônicos 20

Faixas O

Crachás O

Convites 50

Capas Cds 65

Certificados 3.714

Capas apostilas 811

Etiquetas CDIDVD O

Livretos 240

Cartões 3.171

Identificação de pastas O

Adesivos em vinil 9

TOTAL 12.369

\'n
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iii) Biblioteca:

Proposta Orçameutária 2015

nove centavos).

Dentro da política de desenvolvimento de coleções, atualização e ampliação do

acervo, foram elaboradas em 2013 listas de aquisições, segundo sugestões de coordenadores e

docentes das atividades acadêmicas, bem como para atender às necessidades dos servidores e

membros do MPU e dos projetos da ESMPU e pesquisas nos catálogos de editoras e livrarias.

Consequentemente foram adquiridos 363 (trezentos e sessenta e três) exemplares/volumes. O

valor do contrato de 2013, celebrado com a empresa LIVRARIA LITUDO LTDA, perfazia o

montante de R$ 44.334,00 (quarenta e quatro mil, trezentos e trinta e quatro reais).

Com relação a periódicos, em 2013 foi renovada a assinatura do CORREIO

BRAZILIENSE, sendo que os gastos totalizaram R$ 630,99 (seiscentos e trinta reais e noventa e

r:

Ademais, realizou-se a aquisição de assinatura da base de dados para acesso

ilimitado a informações relativas às áreas de direito e ciências afins, incluindo jurisprudências,

livros e periódicos jurídicos, no valor de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

Serviços Quantidade Valores

Empréstimos 1.153

Devoluções 1.l04

Consultas internas ao acervo 329

Renovações 383

Acesso à Internet local

Aquisições de títulos 175 R$ 18.178,23

Exemplares adquiridos 188

Periódicos 1 R$ 630,99

Doações 390

Catalogação de títulos 456

Catalogação de exemplares 577

Materiais adicionais 11

.. TOTAL
...

.R$18.809,22,

/
\
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iv) Serviços de obras e engenharia:

PropostaOrçamentária 2015

(

'(

. Execução dos projetos básicos, dos certames licitatórios e das respectivas

emissões de empenhos para as aquisições de divisórias especiais e de arquivos deslizantes para

atendimento ao almoxarifado.

Os principais itens de gastos deste Plano foram:

ErnR$ 1,00

DESCRIÇÃO VALOR

339014 - Diárias nacionais e internacionais 564.395,52

339030 - Aquisição de materiais de consumo 369.125,19

339031 - Premiações culturais e ordens honoríficas 24.307,76

339033 - Passagens aéreas nacionais e internacionais 33.555,93

339036 - Despesas com colaboradores eventuais, contratação de serviços técnicos
profissionais, serviços de seleção e treinamento 277.592,85

339037 - Despesas com locação de mão de obra (limpeza, copeiragem, apoio
administrativo e ontros). 2.135.436,38

339039 e 339139 - Contratação de serviços diversos (manutenção de software,
locação de máquinas e equipamentos, manutenção e conservação de bens móveis,
serviços gráficos e editoriais, limpeza e conservação e outros). 886.751,05

339047 e 339147 - Contribuições previdenciárias patronais, taxas e outros. 1.431,79

339092 e 339192 - Despesas de exercícios anteriores 49.571,61

339093 - Restituições a membros e servidores do MPU, participantes dos diversos
eventos promovidos pela ESMPU. 30.512,18

449052 - Aquisição de aparelhos e utensilios domésticos, materiais bibliográficos,
equipamentos de processamento de dados, e mobiliário em geral. 994.617,40

TOTAL 5.367.297,66

Além dos valores citados acima, a inscrição em Restos a Pagar foi realizada da

seguinte forma:

ErnR$ 1,00

UG 200234 - ESMPU

Natureza de Despesa Valor

339030 - Material de consumo 306.512,32

339036 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física 72.033,20

339037 - Locação de mão de obra 184.041,31

339039 e 339139 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica 370.467,33

449052 - Equipamentos e material permanente 982.400,24

TOTAL 1.915.454,40

14
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b) Plano Orçamentário 002 - Capacitação de Recursos Humanos

A ESMPU, seguindo os objetivos precípuos de sua constituição, desenvolveu, no

ano de 2013, ações de capacitação em diversas modalidades: seminários, cursos, simpósios,

reuniões, encontros e outros eventos, que tiveram a participação de membros, servidores e

público externo.

Para esta ação foi fixada uma dotação inicial de R$ 5.284.000,00 (cinco milhões,

duzentos e oitenta e quatro mil reais).

Por meio da Portaria PGR n° 640, de 17/9/2013, publicada no Diário Oficial da

União - DOU de 19/9/2013, foi realizada a suplementação de dotação no montante de R$

420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais), para adequação da execução orçamentária ao (cc

planejamento da ESMPU, oriundos da ação llEQ - Construção do Centro de Treinamento da

ESMPU.

Dessa forma, o orçamento total aprovado Plano Orçamentário 002 - Capacitação

de Recursos Humanos foi de R$ 5.704.000,00 (cinco milhões, setecentos e quatro mil reais).

Deste orçamento, empenhou-se o montante de R$ 5.548.805,85 (cinco milhões, quinhentos e

quarenta e oito mil, oitocentos e cinco reais e oitenta e cinco centavos), gastos com diárias,

passagens aéreas nacionais e internacionais, outros serviços de terceiros - pessoas fisicas e

jurídicas, indenizações e restituições, e obrigações tributárias e contributivas.

Do total empenhado, R$ 5.449.574,29 (cinco milhões, quatrocentos e quarenta e

nove mil, quinhentos e setenta e quatro reais e vinte e nove centavos) foram realizados no i
próprio exercício e, R$ 99.231,56 (noventa e nove mil, duzentos e trinta e um reais e cinquenta e

seis centavos), inscritos em Restos a Pagar.

Ainda neste Plano Orçamentário, a Escola concedeu provisões internas no

montante de R$ 103.194,15 (cento e três mil, cento e noventa e quatro reais e quinze centavos),

para outras Unidades Gestoras, com o objetivo de executar despesas necessárias para a

realização de eventos promovidos pela ESMPU.

Ademais, realizou-se a movimentação extema de créditos, no valor de R$

52.000,00 (cinquenta e dois mil reais), para atender o Telmo de Cooperação fumado entre a

ESMPU a Fundação Oswaldo Cruz - FIOCRUZ, para fins da execução do curso de Pós­

graduação Direito Sanitário.
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(

Dos recursos destinados para esta ação, a ESMPU executou, diretamente,

97,28% do total da despesajixada.

As atividades de capacitação realizadas no exercício de 2013 ocorreram da

seguinte forma:

.' '.:' '>'C ..•.•. Tip!, de Atividade '. '. Planej~d() LOA2013 "PlanéjatloPA2013' )El\ecilção

Aperfeiçoamento e Oficinas - presenciais 105 78 87

Aperfeiçoamento - EAD 35 23 28

Atividades de Extensão (Conferência,
46 17

Congresso, Seminário e Simpósio) -

CIVs' 2 2 1

Especializações" 5 2 3

Treinamento Servidor ESMPU O O 9
,·.L'i-.:," ..•....•... ·Totál. c. ••.: : ........).,... [. . . "o~' ..« ..:' ><'····y·105··"·.· - .,~ _. 145 '.,

Observações:

* Foi iniciado o CIVIMPDFT com previsão de finalização em 2014.

** Foi iniciada Especialização em Gestão de Pessoas com previsão de finalização em 2014.

I) As atividades de extensão não integram o Plano de Atividades, pois são demandas
enviadas dos ramos à ESMPU no decorrer do ano.

2) Os CIVs e as Especializações que foram iniciados em 2013 e não finalizados, não estão
computadosna coluna "Execução".

3) O número de atividades executadas supera o número de planejadas devido a novas
atividades aprovadas no decorrer do ano.

'( . Ação Penal 470 - análise do precedente e a atuação do
Ministério Público Federal

Análise dos aspectos teóricos e práticos na Improbidade
Administrativa

Análise e melhoria de processos de trabalho

As reformas pontuais do Código de Processo Penal

Aspectos civis no combate à corrupção: controvérsias
sobre Improbidade Administrativa

Aspectos civis no combate à corrupção: controvérsias
sobre Improbidade Administrativa (tnrma 2)

Aspectos civis no combate à corrupção: controvérsias
sobre Improbidade Administrativa (turma 3)

ASSPA

Atuação do Ministério Público do Trabalho em grandes
obras

Atualização de Capacitadores

00104212013 Presencial Aperfeiçoamento

00095712013 Presencial Aperfeiçoamento

00097112013 EAD Aperfeiçoamento

000963/2013 Presencial Aperfeiçoamento

000958/2013 Presencial Aperfeiçoamento

00105112013 Presencial Aperfeiçoamento

001053/2013 Presencial Anerfeiçoamento

001004/2013 Presencial Aperfeiçoamento

00090912013 Presencial Aperfeiçoamento

00101212013 Presencial Aperfeiçoamento

~
\
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c c c' , 'c , ,

'M~daÚdad~
,c'c' cCc" c",,' c

,'c •. Atividadesreal~,adas noex:er~íci?d~ 2013 ',' ,',., N'dpPAG' '·,Tipoil~Atividade
~-~'-"--~-; . .-~-:: ;>-~,: - " ... ".• -' _o,. '._ - -

Atualização de defesa da concorrência e regulação
econômica 000937/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Atualização em Direito Indigenista 000938/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Autonomia sindical e atuação do Ministério Público 000911/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Autores para produção de material didático para EAD 001005/2013 EAD Aperfeiçoamento

Auxiliar de Biblioteca 001244/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Avaliação e Gestão de Desempenho 000997/2013 EAD Aperfeiçoamento

Cálculos Trabalhistas 000927/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Colaboração premiada, proteção de testemunhas e do
réu colaborador 000939/2013 Presencial Aperfeiçoamento
Combate aoTráfico de seres humanos: migração e
imigração 000968/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Comunicação Interpessoal 000998/2013 EAD Aperfeiçoamento

Construção Civil: Saúde e Segurança 000928/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Construção civil: saúde e segurança do trabalhador 000912/2013 Presencial Aperfeiçoamento (
Controle Externo da Atividade Policial 000900/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Controle extemo da atividade policial 000940/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Controle externo da atividade policial 000941/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Cooperação internacional e recuperação de ativos 000942/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Crimes Cibernéticos.estratégias de enfrentamento 000946/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Curso Básico em Inteligência 000901/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Curso de Ambientação Online 00 I003/2012 EAD Aperfeiçoamento

Dano Moral Coletivo 000913/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Desenvolvimento pessoale gerencial 000984/2013 EAD Aperfeiçoamento

Desenvolvimento pessoal e gerencial (turma 2) 00 I 060/2013 EAD Aperfeiçoamento

Direito de Patrimônio Cultural 001025/2013 EAD Aperfeiçoamento

Direito Indigenista 001019/2013 EAD Aperfeiçoamento

Direito PenalEconômico 000959/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Direito Processual e as técnicas de inquirição e
interrogatório 000947/2013 Presencial Aperfeiçoamento

"

Discriminação: Novas Discussões 000914/2013 Presencial Aperfeiçoamento \

Estratégias de Investigação das Fraudes nas Relações de
Emprego 00091512013 Presencial Aperfeiçoamento

Ética e Responsabilidade social 000986/2013 EAD Aperfeiçoamento

Exames em Locais de Crimes Contra o Patrimônio:
análise e interpretação de vestígios em local de crime 000902/20 I 3 Presencial Aperfeiçoamento

Formatíon de Fonnateus 001009/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Grandes empreendimentos e os impactos no mundo do
trabalbo 000926/2013 Presencial Aperfeiçoamento

II Curso de Processo Eletrônico 001050/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Improbidade Administrativa 000840/2012 EAD Aperfeiçoamento

Improbidade administrativa 000979/2013 EAD Aperfeiçoamento

Improbidade Administrativa (2012) 000743/2012 Presencial Aperfeiçoamento

Inglês Jurídico 001018/2013 EAD Aperfeiçoamento

Inserção de pessoas com deficiência no mercado de
trabalho: novos contomos 000916/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Instrumentos de atuação na tutela coletiva 000960/2013 Presencial Aperfeiçoamento
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, No<lôl'AC
-,,' ,':., '..' ·,-i,·· -

'"Átividád"sHálizáilÍ\suoÜêtcíciôdê iÓ13'.· " .- -Modalidade: 'J:'jpp de Niyidade
- ~- ,,-: .;- c"' "-.-~:,-.",,-\;- -;-.,- ;'- ~-,--

' -.-.~ ,--....,;..-.- ,: .,

Instrumentos do CPADSI à disposição da investigação 000991/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Inteligência Institucional 001017/2013 EAD Aperfeiçoamento

Introdução ao IBM SPSS Statistics e Estatftisca
Avançada com IBM SPSS Statistics 001014/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Inventário e Partilha: aspectos práticos 000903/2013 Presencial Aperfeiçoamento

La Conuption: Détection, Prévention, Répression 001217/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Lei de Responsabilidade Fiscal 001037/2013 EAD Aperfeiçoamento

L'enquête économique & financiêre - (Investigação
econômica e frnanceira) 001013/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Licitação e gestão de contratos públicos 000987/2013 EAD Aperfeiçoamento

Licitação e gestão de contratos públicos (turma 2) 001059/2013 EAD Aperfeiçoamento

Liderança 000980/2013 EAD Aperfeiçoamento

Língua Portuguesa e Redação Oficial 000989/2013 EAD Aperfeiçoamento

Medidas cautelares reais no Processo Penal 000950/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Método de operação do trabalho portuário e aquaviário 000917/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Negociação, Conflito e Mediação 001030/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Novas perspectivas no enfrentamento e combate ao
trabalho escravo 000920/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Novas perspectivas no Processo Penal 000952/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Novos contornos das relações de trabalho no âmbito da
administração pública 000921/2013 Presencial Aperfeiçoamento

O Ministério Público do Trabalho como órgão
interveniente 000919/2013 Presencial Aperfeiçoamento

O papel do Ministério Público no controle de políticas
públicas 000905/2013 Presencial Aperfeiçoamento

O Papel do Poder Judiciário na Segurança de Voo 001058/2013 Presencial Aperfeiçoamento

O que muda no sistema de registro de preços com o
novo Decreto n° 7,892/13, 001027/2013 Presencial Aperfeiçoamento

O trabalho infantil e a aprendizagem profissional:
aspectos polêmicos 000918/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Oitiva especial de crianças e adolescentes vitimas de
abuso sexual 000904/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Orçamento e finanças públicas 000983/2013 EAD Aperfeiçoamento

Orçamento e Finanças Públicas (turma 2) 001061/2013 EAD Aperfeiçoamento

PAD e sindicância 000975/2013 EAD Aperfeiçoamento

Parcerias Público-privadas 000974/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Portuzuês Juridico 000802/2012 EAD Aperfeiçoamento

Potencializando o uso da internet como ferramenta de
trabalho 000908/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Previdência e assistência social: custeio e beneficios 000953/2013 Presencial Aperfeicoamento

Procedimento investigatório criminal do Ministério
Público: experiências e estratégias 000954/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Procedimentos Fiscais para Prestadores e Tomadores de
Serviços 001006/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Processo Coletivo 1 000923/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Processo Coletivo 2 000924/2013 Presencial Aperfeiçoamento
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Programa de Desenvolvimento Gerencial de
Procuradores-Chefes do Ministério Público Federal 00103112013 Presencial Aperfeiçoamento

Programa de Desenvolvimento Gerencial de
Procuradores-Chefes do Ministério Público Federal 000892/2012 EAD Aperfeiçoamento

Qualidade de vida no trabalho 000977/2013 EAD Aperfeiçoamento

Questões práticas para integração entre as instâncias:
prequestionamentos e recursos 000955/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Recurso de revista e Recurso extraordinário 000925/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Recursos para Tribunais Superiores (Turma 2) 000962/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Recursos para tribunais superiores e outras formas
autônomas de inpugnação - turma I 000961/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Recursos Trabalhistas 000929/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Resolução de crises e negociação: a atuação não
contenciosa do Ministério Público 000956/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Responsabilidade dos Agentes nas Contratações
Públicas e as Sanções por Atos e Decisões 001026/2013 Presencial Aperfeiçoamento

SIAFI e CPR 000976/2013 EAD Aperfeiçoamento

Técnicas de detecção e prevenção de fraudes 000965/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Técnicas de pesquisa de informação juridica para
instrução processual 000964/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Técnicas de secretariado 000982/2013 EAD Aperfeiçoamento

Técnicas e Parcerias na Prevenção e no Combate às
Fraudes na Administração Pública Federal 00]237/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Técnicas especificas de atuação judicial e extrajudicial
na tutela coletiva 000966/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Teoria da prova no enfrentamento à criminalidade
graduada 000967/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Teoria e Prática do Design Instrucional 001069/20]3 EAD Aperfeiçoamento

Termo de Ajuste de Conduta 000931120]3 Presencial Aperfeiçoamento

Trabalho Decente 000932/2013 Presencial Aperfeiçoamento

Trabalho em Plataforma de Petróleo 000933/2013 Presencial Aperfeiçoamento \
Uso da tecnologia na atividade de inteligência policial 000898/2013 Presencial Aperfeiçoamento

III Conferência Global de Trabalho Infantil 001078/20] 3 Presencial Conferência

Reflexões acadêmicas para snperar a miséria e a fome -
Lançamento da ASAP no Brasil 001155/2013 Presencial Conferência

18' Congresso Brasileiro de Direito Ambiental 001043/2013 Presencial Congresso

19' Congresso Internacional ABED de Educação a
Distância e mini-curso 11 - Direitos autorais para
gestores de EaD 001067/2013 Presencial Congresso

Congresso Brasileiro de Pregoeiros 00]015/2013 Presencial Congresso

XII Encontro Nacional dos Usuários da Rede Perzamum 001039/2013 Presencial Congresso

Curso de Ingresso e
Curso de Ingresso e Vitaliciamento - 26' Concurso 000945/2013 Presencial Vitaliciamento

Direito Sanitário 000640/201\ EAD Esoecializacão

Globalização, Justiça e Segurança Humana 000569/201\ EAD Especialização

X Master em Protección Internacional de los Derechos
Humanos 001068/2013 Presencial Especialização
Controle Externo da Atividade Policial Militar 000992/2013 Presencial Oficina

19

(



: (
\\

Escola Superior do Ministério Público da União

Crimes de Guerra

Elaboração de Manual de Cooperação Internacional

Estudo da Utilização de Sistemas Informatizados de
Controle

Estudos Temáticos do CPM e do CPPM: Crimes
Militares Próprios

Instrumentos processuais à disposição do MPM para
reforço da tutela penal

O Poder das Redes Sociais

Recursos no Processo Penal Militar

Sugestões ao novo anteprojeto de Lei de Arbitragem e
Mediação

Workshop Negociação e Gestão de Conflitos

Dispensa e Inexigibilidade de Licitação - Temas
I polêmicos e os entendimentos do TCU

Proposta Orçamentária 2015

N"doPAC
.

Modalidade Tipo de Atividade.... . : ..

00099312013 Presencial Oficina

001010/2013 Presencial Oficina

00100812013 Presencial Oficina

00099612013 Presencial Oficina

000994/2013 Presencial Oficina

00107612013 Presencial Oficina

00099512013 Presencial Oficina

00I04812013 Presencial Oficina

001047/2013 Presencial Oficina

00107212013 Presencial Seminário

(

Enfrentamento à Exploração Sexual de Crianças e
Adolescentes em Grandes Eventos e Obras e Técnicas
de Investigações Pslquicas de Crianças e Adolescentes

Liberdade Religiosa e Estado Laico

Ministério Público e Comunicação Social: Garantia dos
Direitos Humanos na Veiculação de Obras Audiovisuais

Questões Atuais do Direito Penal •

Repatriação de bens culturais e o papel da UNESCO

Seminário Sul e Norte-Americano de Direito
Constitucional e Militar

Diálogos Interdisciplinares para enfrentamento da
Violência Doméstica contra Mulheres
MInistério Público da União e os 20 anos da Lei
Orgânica

Simpósio Internacional Brasil-França

Sistemas de Investigação Criminal

A GFIP como instrnmento de trabalho do Gestor/Fiscal
de contratos

Contabilidade Pública e Seus Aspectos Patrimoniais e
Legais - Uma Nova Contabilidade

Desenvolvimento de competências institucionais na
perspectiva da Inteligência Emocional

Microsoft 6425C: Configuring and Troubleshooting
Windows Server 2008 Active Directory Domain Service

Pregão Week - Semana Nacional de Estudos Avançados
sobre Pregão

Processo administrativo disciplinar, sindicância e
técnicas de entrevista

001029/2013

001073/2013

00121812013

00104412013

00 I06212013

001038/2013

000969/2013

001028/2013

001011/2013

00104912013

001035/2013

001235/2013

00108012013

00 I070/20 13

001074/2013

001040/2013

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Seminário

Seminário

Seminário

Seminário

Seminário

Seminário

Simpósio

Simpósio

Simpósio

Simpósio

Treinamento servidor
ESMPU

Treinamento servidor
ESMPU

Treinamento servidor
ESMPU

Treinamento servidor
ESMPU

Treinamento servidor
ESMPU

Treinamento servidor
ESMPU

Programa em Comnnicação Digital Imersão em
Facebook e Monitoramento 00104512013

Revisão, Reajuste e Repactuação dos Contratos
Administrativos 00103412013

Sistema de Registro de Preços - Como Iustituir e
Gerenciar de Acordo com o Decreto n"7.892113 00105212013
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Os principais itens de gasto desta ação foram:

Proposta Orçamentária 2015

EmR$l,OO

DESCRIÇÃO VALOR

339014 - Diárias nacionais e intemacionais 1.751.791,17
339033 - Passagensaéreas nacionais e intemacionais 2.187.291,35
339036 - Despesas com colaboradores eventuais e contratação de serviços técnicos
profissionais e de treinamentos 974.695,54
339039 - Contratação de serviços diversos (serviços de infraestrutura em eventos,
serviçosde seleçãoe treinamento). 453.283,50
339092 - Despesasde exercíciosanteriores 3.132,01
339093 - Restituições a membros e servidores do MPU, participantes dos diversos
eventos promovidos pela ESMPU, por pagamento de despesas como passagem,
alimentação, transporte, e outros. 57.612,28
339147 - Contribuições previdenciárias patronais 121.000,00

TOTAL 5.548.805,85

Além dos valores citados acima, a inscrição em Restos a Pagar foi realizada da

seguinte forma:

Em R$I.OO (

UG 200234 - ESMPU

Natureza de Despesa Valor

339036 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Física 73.825,92

339039 - Outros serviços de terceiros - Pessoa Jurídica 14.629,09

339093 - Indenizações e Restituições 8.562,27

339147 - Contribuições Previdenciárias 2.214,28

TOTAL 99.231,56

c) Plano Orçamentário 003 - Pesquisa na Área Jurídica

Foram aprovados, inicialmente, para esta ação recursos orçamentários no

montante de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais). Entretanto, por meio da Portaria PGR n"

640, de 17/9/2013, publicada no Diário Oficial da União - DOU de 19/9/2013, realizou-se o

cancelamento de dotação da ordem de R$ 186.391,00 (cento e oitenta e seis mil, trezentos e

noventa e um reais), o qual foi alocado no Plano Orçamentário 00 I - Gestão e Administração da

ESMPU, para fms de adequação da execução orçamentária ao planejamento da ESMPU.

p
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Desta forma, a dotação final para o Plano Orçamentário 003 - Pesquisa na Área

Jurídica foi de R$ 213.609,00 (duzentos e treze mil, seiscentos e nove reais). Deste montante,

foram empenhados R$ 185.573,69 (cento e oitenta e cinco mil, quinhentos e setenta e três reais e

sessenta e nove centavos), sendo realizadas despesas com pagamento de diárias e passagens

aéreas internacionais para o desenvolvimento da pesquisa "Instrumentos processuais de

responsabilização antecipada do agressor, em casos de violência contra a mulher", e da

contratação de empresas para a realização da pesquisa "Avaliação da efetividade da intervenção

do Sistema de Justiça do DF para a redução da violência doméstica e familiar contra a mulher" e

para a realização de duas pesquisas para composição do processo de levantamento de

necessidade de treinamento, com a finalidade de fomentar a elaboração do plano de atividades da

ESMPU, de 2015 a 2017.

Do total empenhado, foram realizadas e pagas no exercício despesas no valor de

R$ 148.193,69 (cento e quarenta e oito mil, cento e noventa e três reais e sessenta e nove

centavos) e inscritos em restos a pagar o valor de R$ 37.380,00 (trinta e sete mil, trezentos e

oitenta reais).

Dos recursos destinados para esta ação, a ESMPU executou, diretamente,

86,88% do total da despesafixada.

As atividades de pesquisas na área jurídica realizadas no exercício de 2013 foram:

..·Noll1~da pesquisa.

i( Instrumentos processnais de responsabilização antecipada do agressor, em casos de

violência doméstica contra a mnlher, para submissão a acompanhamentos

psicossociais: nmapesquisade direito comparado.

PesquisasobreLevantamento dasNecessidades de Treinamento

Os principais itens de gasto desta ação foram:

1016/2013

1278/2013

EmR$l,OO

DESCRIÇÃO VALOR
339014- Diáriasinternacionais 27.012,23
339033- Passagens aéreasinternacionais 14.181,46
339036- Despesas com contratação de serviços de seleçãoe treinamento 27.000,00
339039- Contratação de serviços de apoio ao ensino 117.380,00

TOTAL 185.573,69

22



Escola Superior doMinistério Público daUnião Proposta Orçamentária 20I5

Além dos valores citados acima, a inscrição em Restos a Pagar foi realizada da

seguinte forma:

EmR$ I 00,

UG 200234 - ESMPU

Natureza de Despesa Valor

339039 - Contratação de serviços de apoio ao ensino 37.380,00

TOTAL 37.380,00

11)AÇÃO l1EQ - CONSTRUÇÃO DO EDIFíCIO-SEDE DA ESCOLA

SUPERIOR DO MINISTÉRIO PúBLICO DA UNIÃO

Foram aprovados, inicialmente, para esta ação recursos orçamentários no montante

de R$ 8.000.000,00 (oito milhões de reais). Entretanto, por meio da Portaria PGR na 640, de

17/9/2013, publicada no DOU de 19/9/2013, realizou-se cancelamento de dotação da ordem de

R$ 1.830.000,00 (um milhão, oitocentos e trinta mil reais), destinado à suplementação da ação

20HP - Gestão e Administração da ESMPU, com o objetivo de suprir a execução das atividades

planejadas.

Também, por meio das Leis nas 12.914 e 12.915, de 18/12/2013, publicadas no

Diário Oficial da União - DOU de 19/12/2013, foi annlado o montante de R$ 6.170.000,00 (seis (

milhões, cento e setenta mil reais).

Dessa forma, após as alterações orçamentárias promovidas, não houve orçamento a J
\

ser executado na ação de Construção do Edificio-Sede da Escola Superior do Ministério Público

da União no exercício de 2013.

Como atividades realizadas nesta ação durante o exercício de 2013, destaca-se a

conclusão da primeira fase da obra de construção do Centro de Treinamento da ESMPU, que se

iniciou em 2011 com a divulgação do edital de concorrência na 003/2011 da Procuradoria Geral

da República - PGR e respectiva contratação da empresa PW CONSTRUÇÕES LTDA, cujo

valor contratual de R$ 7.641.507,50 (sete milhões, seiscentos e quarenta e um mil, quinhentos e

sete reais e cinquenta centavos) foi empenhado e inscrito em restos a pagar. Este contrato

compreendeu as fases de execução de fundações, impermeabilização de fundações,

superestrutura, e instalações primárias do Sistema de Proteção contra Descargas Atmosféricas

(SPDA).
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1.3. O EXERCÍCIO DE 2014

Proposta Orçamentária 2015

I) AÇÃO 20HP - GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO DA ESMPU

a) Plano Orçamentário 001 - Gestão e Administração da ESMPU

Para este Plano Orçamentário, foi estimada uma dotação no valor de R$

5.504.000,00 (cinco milhões, quinhentos e quatro mil reais), da qual R$ 653.000,00 (seiscentos e

cinquenta e três mil reais) destinam-se a despesas de capital, planejadas para serem executadas

da seguinte forma:

EmR$

[

- Aqnisição de softwares e atualização de licenças de uso 130.000,00

- Aquisição de utensllios domésticos 2.140,00

- Aquisição de material bibliográfico (atualização do acervo da biblioteca) 70.000,00

- Aquisição de equipamentos para áudio, vídeo e foto 240.000,00

- Aquisição de equipamentos de processamento de dados 129.720,00

- Aquisição de mobiliário em geral 48.430,00

- Aquisição de veículos diversos 1.164,00

- Aquisição de outros equipamentos 31.546,00

TOTAL 653.000,00

Os recursos orçados para as despesas correntes serão destinados à realização de

despesas com: taxa de licenciamento e seguro de veículos; com serviços de transporte (passagens

e despesas com locomoção); com manutenção, reparos, peças e acessórios de veículos;
! (

\ combustíveis e lubrificantes; seguros em geral; locação de mão de obra para serviços de limpeza,

recepção e copeiragem; conservação, reforma e adaptação de imóveis; água, luz, gás e outros

serviços afins de utilidade pública; prevenção de incêndio; viagens e locomoção (aquisição de

passagens, pagamento de diárias e afins); serviços postais e com comunicação administrativa;

assinatura de jornais, periódicos e afins; serviços de telefonia fixa e celular e de

telecomunicações; aquisição e guarda de material de consumo e expediente, além de outras

despesas administrativas, dentre as quais se destacam: ~
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i) Produção editorial:

Proposta Orçamentária 2015

No ano de 2014, além de 4 (quatro) edições dos volumes 40 a 43 do Boletim

Científico, a Escola pretende publicar, em média, mais 7 (sete) títulos até o final do ano, que

conta com a previsão do valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

ü) Produção de materiais didáticos:

Para o exercício de 2014, há a previsão de confecção de materiais para atender 130

(cento e trinta) atividades, em média, excluindo-se materiais para composição de kits.

Para atividades extra-plano, foi previsto um valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil

reais).

iü) Biblioteca:

Para o exercício de 2014, está sendo previsto o valor de R$ 70.000,00 (setenta mil

reais) que se destinará à aquisição de material bibliográfico e às renovações de assinaturas de

periódicos para atualização e ampliação do acervo institucional.

iv) Serviços de obras e engenharia:

Não foram planejadas novas ações relacionadas com o Núcleo de Engenharia para

esse exercício. Contudo há ações em acompanhamento desde o exercício anterior.

b) Plano Orçamentário 002 - Capacitação de Recursos Humanos

Foram estimados para este Plano Orçamentário recursos no montante de

R$ 7.300.000,00 (sete milhões e trezentos mil reais), que serão destinados às atividades de

capacitação conforme abaixo:

Atividades acadêmicas:

','Ativi<Í~d'O~ realiz~dJ{n~{l[J;ci~j(í;,j;~ôiJ
'~'~:)

;;~d:â-~"~~ç
<-,-

o :..'". '.' .,~;..=.

:;ii~~âg~ti\,l~ad~.'.',"
.~.

Mbd'~l(~,,~r.:-.

'..~=-.,,'--, . ~'~"~.-~~--

Ação Penal 470 - análise do precedente e reflexos na
atuação do Ministério Público Federal 00113112014 Presencial Aperfeiçoamento

Acessibilidade e inserção de pessoas com deficiência 001122/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Ações e Recursos Eleitorais - I' e sa Regiões 001143/2014 Presencial Anerfeícoamento

Ações e recursos eleitorais _2a, 3' e 4' Região 001145/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Análise de Vínculosfi2 Módulo Gestão 001101/2014 Presencial Aperfeiçoamento

J
\

( ,
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Análise e Melhoria de Processos de Trabalho 00 I082/20I4 EAD Aperfeiçoamento

Análise econômica do Direito 001126/2014 Presencial Aperfeiçoalnento

Aspectos Cíveis Relacionados à Previdência e
Assistência Social: Custeio e Beneficios 001132/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Aspectos críticos da formulação de denúncias:
estratégias de imputação 001135/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Aspectos Processuais e Penais dos crimes de prefeito,
previdenciário e de licitações 001216/2014 EAD Aperfeiçoamento

ASSPA 001176/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Atendimento ao público e Acessibilidade 001203/2014 EAD Aperfeiçoamento

Atendimento ao público e Acessibilidade - elaboração
de conteúdo 001270/20 I4 EAD Aperfeiçoamento

Atuação do Ministério Público do Trabalho em grandes
obras 001104/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Atuação do Ministério Público do Trabalho em Razão
da Exposição Ocupacional ao Amianto 00117212014 Presencial Aperfeiçoamento

Atuação Ministerial em Polfticas Públicas 001105/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Atuação Prática do Ministério Público na Defesa do
Meio Ambiente no Âmbito Cível e Criminal 001102/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Atuação preventiva do MPT na Copa do Mundo no
combate ao trabalho infantil 001175/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Atuação preventiva do MPT na Copa do Mundo no
combate ao trabalho infantil 00117712014 Presencial Aperfeiçoamento

Atuação preventiva do MPT na Copa do Mundo no
combate ao trabalho infantil 001179/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Atuação preventiva do MPT na Copa do Mundo no
combate ao trabalho infantil 001182/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Atualização de caoacitadores (turma 1) 00113912014 Presencial Aperfeiçoamento

Atualização de capacitadores (turma 2) 00114012014 Presencial Aperfeiçoamento

Atualização de defesa da concorrência e regulação
econômica 001194120 14 Presencial Aperfeiçoamento

Avaliação e gestão de desempenho 001200/2014 EAD Aperfeiçoamento

Colaboração Premiada, Proteção de Testemunhas e do
Réu Colaborador 001149/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Combate à Escravidão Contemporânea 00117812014 Presencial Aperfeiçoamento

Comunicação interpessoal 001210/2014 EAD Aperfeiçoamento

Conhecimentos de geoprocessamento 00113812014 Presencial Aperfeiçoamento

Contratação Direta sem Licitação - Treinamento de
Servidor ESMPU 001272/2014 Presencial Anerfeícoamento

Controle Externo da Atividade Policial 001106/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Controle externo da atividade policial 001148/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Cooperação internacional e recuperação de ativos 00114112014 Presencial Aperfeiçoamento

Crimes Cibernéticos: técnicas de investigação e
estratégias de enfrentamento 00115012014 Presencial Aperfeiçoamento

Critérios para cálculo e aplicação de pena 00118312014 Presencial Aperfeiçoamento

Curso Básico de Direito Tributário 00115812014 EAD Aperfeiçoamento
Deficiência auditiva e a língua brasileira de sinais -
LIBRAS 001081/2014 EAD Aperfeiçoamento
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Desenvolvimento pessoal e gerencial 001211/2014 EAD Aperfeiçoamento

Diferentes Configurações Familiares e os Desafios na
Atuação do Ministério Público 001121/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Direito Agrário : Bens da União, Reforma Agrária e
Regularização Fundiária 0011 88/20 14 Presencial Aperfeiçoamento

Direito do Patrimônio Cultural 001204/2014 EAD Aperfeiçoamento

Direito Indigenista 00120512014 EAD Aperfeiçoamento

Direito Processual e as técnicas de inquirição e
interrogatório 001191/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Direito, Jnstiça e Política: interlocuções necessárias 00] 146/20]4 Presencial Aperfeiçoamento

Direitos Fundamentais Emancipatórios, com ênfase nos
direitos à saúde, à educação e ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado 001093/2014 EAD Aperfeiçoamento

Economia Aplicada à gestão de Políticas Públicas 001197/2014 EAD Aperfeiçoamento

Elaboração de Projeto Básico e Tel1l10 de Referência 00 1085/2014 EAD Aperfeiçoamento

Elaboração de Projeto Básico e Termo de Referência -
elaboração de conteúdo 00] 262/20 14 EAD Aperfeiçoamento

Enfrentamento à Discriminação de Minorias 001160/20 14 Presencial Aperfeiçoamento

Espionagem Militar 001100/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Estratégias de Investigação das Fraudes nas Relações de
Emprego 001114/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Ética e responsabilidade social 001208/2014 EAD Aperfeiçoamento

Fiscalização das Verbas Públícas Utilizadas na
Propaganda Governamental 001154/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Formação de Conteudistas - Planejamento e Produção
de Material Didático em EAD 001209/20]4 EAD Aperfeiçoamento

Formação de Gestores 001163/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Formação de Gestores - 001240/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Formação de Tutores - Turma I 00124]/2014 EAD Aperfeiçoamento

Fonnação de Tutores - Turma 2 00]242/2014 EAD Aperfeiçoamento

Gestão administrativa para membros 001152/20]4 Presencial Aperfeiçoamento ,,
\

Gestão da Informação e do Conhecimento nas
Organizações Públicas 001092/2014 EAD Aperfeiçoamento

Gestão da informação e do conhecimento nas
organizações públicas - elaboração de conteúdo 00]266120]4 EAD Aperfeiçoamento

Gestão de conflitos: o Ministério Público Federal,
grupos sociais e a interação interinstitucional 001 ]9512014 Presencial Aperfeiçoamento

Gestão de gabinete (PRs e PRRs) 00113412014 Presencial Aperfeiçoamento

Gestão Estratézica 001086/20]4 EAD Aperfeiçoamento

Gestão por Competências 00]21312014 EAD Aperfeiçoamento

GFIP 001201/2014 EAD Aperfeiçoamento

GFIP - elaboração de conteúdo 00126412014 EAD Aperfeiçoamento

Improbidade Administrativa 00108712014 EAD Aperfeiçoamento

Inovação na atuacão ministerial 00118412014 Presencia] Aperfeiçoamento

Instrução de Ações Civis Públicas 001168/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Inventário e Partilha: aspectos práticos 001113/2014 Presencial Aperfeiçoamento
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Investigação criminal pelo Ministério Público:
experiências e estratégias 001151/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Judicialização da política e ativismo: a reflexão 001133/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Lei de Responsabilidade Fiscal 001088/2014 EAD Aperfeiçoamento

LibreOffice 001083/2014 EAD Aperfeiçoamento

LibreOffice - elaboração de conteúdo 001263/2014 EAD Aperfeiçoamento

Licitação avançado 001091/2014 EAD Aperfeiçoamento

Licitação avançado - elaboração de conteúdo 001267/2014 EAD Aperfeiçoamento

Licitação e gestão de contratos públicos 001198/2014 EAD Aperfeiçoamento

Liderança 001212/2014 EAD Aperfeiçoamento

Língua Portuguesa e Redação Oficial 00115612014 EAD Aperfeiçoamento

Língua portuguesae técnicas de elaboração de pareceres 001206/2014 EAD Aperfeiçoamento

Litígio Estratégico em DireitosHumanos 001109/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Medidas cautelares reais no Processo Penai 001128/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Método de operação do trabalho portuário 001123/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Métodos de Análise Ergonômica: ISO 1122-1 001107/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Migrações, Trabalho Escravo e Tráfico de Pessoas 001173/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Nova lei anticorrupção (Lei 12.846/2013) 001129/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Novas perspectivas no Processo Penal com ênfase na
nova Lei do Crime organizado 001153/2014 Presencial Aperfeiçoamento

NOVAS PERSPECTIVAS PARA O
ENFRENTAMENTO DO TRABALHO ESCRAVO 001166/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Novas Tendências do Processo Civil 001248/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Novos contornos da responsabilidade civil 001174/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Novos contornos das relações de trabalho no âmbito da
administração pública 001167/2014 Presencial Aperfeiçoamento
O Ministério Público do Trabalho como órgão
interveniente 001165/2014 Presencial Aperfeiçoamento

O Papel do Ministério Público no Controle das Políticas
Públicas 001117/2014 Presencial Aperfeiçoamento

O trabalho infantil artístico 001110/2014 Presencial Aperfeiçoamento

PAD e Sindicância 001157/2014 EAD Aperfeiçoamento

Parcerias Público Privadas 001142/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Plataformas eletrônicas do Pje 001170/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Portusuês Jurídico 001207/2014 EAD Anerfeícoamcnto

Potencializando o uso da Internet como ferramenta de
trabalho 001161/2014 Presencial Aperfeiçoamento
Preparando recursos para os Tribunais Superiores: do
prequestionamento em Ia instância até o julgamento
final 001186/2014 Presencial Aperfeiçoamento
Preparando recursos para os Tribunais Superiores: do
prequestionamento em la instância até' o julgamento
final 001187/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Qualidade de vida no trabalho 001089/2014 EAD Aperfeiçoamento

Qnalidade de vida no trabalho - elaboração de conteúdo 001269/2014 EAD Aperfeiçoamento

Qualificação de peritos para a atuação nas Normas
Regulamentadoras: 7, 12 e 17 001164/2014 Presencial Aperfeiçoamento
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Questões práticas e controvertidas sobre indígenas e
demais populações tradicionais 001190/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Recurso de Revista e Recurso Extraordinário 00111112014 Presencial Aperfeiçoamento

Recursos Trabalhistas 001115/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Regime Diferenciado de Contratações 001180/2014 Presencial Aperfeiçoamento

SIAFIe CPR 001090/2014 EAD Aperfeiçoamento

SIAFI Gerencial 001094/2014 EAD Aperfeiçoamento

SIAFI gerencial - elaboração de conteúdo 00127112014 EAD Aperfeiçoamento

Técnicas de denúncias e recursos 001185/2014 Presencial Aperfeiçoamento

Técnicas de detecção e prevenção de Fraudes (SUS,
FUNDEB, Licitações e Programa Farmácia Popular) 001192/2014 Presencial Aperfeiçoamento

9° Congresso Brasileiro de Pregoeiros 001249/2014 Presencial Congresso

Cnrso de Ingresso e
II Curso de Ingresso e Vitaliciamento- MPDFT 001274/2014 Presencial Vitaliciamento !

Direitos Humanos e Trabalho 001108/2014 EAD Especialização
\

Direitos Humanos e Trabalho- elaboração de conteúdo 001276/2014 EAD Especialização

Especialização em Direito Aplicado ao Ministério
Público - elaboração de conteúdo 001275/2014 EAD Especialização

Especialização em Direito aplicado ao MPU 001215/2014 EAD Especialização

Master en Derecho Constitucional 001260/2014 Presencial Especialização

Argumentação no Plenário do Tribunal do Júri 001124/2014 Presencial Oficina

Atuação do MPM em missões de paz 001096/2014 Presencial Oficina

Debates sobre a Justiça Militar 001095/2014 Presencial Oficina

Fiscalização de produtos controlados 001099/2014 Presencial Oficina

Migração e Imigração e o Mundo do Trabalho 001238/2014 Presencial Oficina

MPT na Escola 001230/2014 Presencial Oficina

O Ministério Público Militar nas ações de garantia da
Lei da Ordem 001098/2014 Presencial Oficina

O papel do Ministério Público no asseguramento dos
Direitos Fundamentais da população em situação de rua 001125/2014 Presencial Oficina

(
Preservação do patrimônio público histórico sob
administração militar 001097/2014 Presencial Oficina

Reforma do Código Processual Penal 001196/2014 Presencial Oficina

Sistema de Justiça Militar - Panorama, Realidade e
Prespectivas 001144/2014 Presencial Oficina
Seminário Internacional 10 anos da Convenção 169 -
OlT 001257/2014 Presencial Seminário

Simpósio Direito à Educação Básica 001251/2014 Presencial Simpósio

Sistema Prisional Militar à luz dos Direitos Humanos 001103/2014 Presencial Simpósio

Sistemas Informatizados do Ministério da Educação 001252/2014 Presencial Simpósio

Acessibilidade e inserção de pessoas com deficiência 001225/2014 EAD Videoaula

Contornos de responsabilidade civil 001221/2014 EAD Videoaula

Corruncão 001227/2014 EAD Videoaula

Democracia e eleições 001228/2014 EAD Videoaula

Direitos Humanos e Ministério Público 001226/2014 EAD Videoaula

Execução penal e sistema penitenciário 001222/2014 EAD Videoaula

Judicialização da política e ativismo: a reflexão 001220/2014 EAD Videoaula

Lavagem de dinheiro 001229/2014 EAD Videoaula
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c) Plano Orçamentário 003 - Pesquisa na Área Jurídica

Foram aprovados para este Plano recursos orçamentários no montante de

R$ 600.000,00 (seiscentos míl reais), que serão destinados à execução de despesas com os

projetos de pesquisa que serão definidos pela Câmara de Desenvolvimento Cientifico da

ESMPU.

Pesquisas iniciadas em 2014:

.......... .. ' '.' '" ." . '.' ..... ..... '.

•
-.

PÁC
. .

'.,' Noine da pesquisa

A Investigação dos Crimes contra a Administração Pública no Brasil 1243/2013

11) AÇÃO llEQ - CONSTRUÇÃO DO EDIFÍCIO-SEDE DA ESCOLA

SUPERIOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO

Esta ação conta com uma dotação orçamentária no montante de R$ 374.000,00

(trezentos e setenta e quatro mil reais), que serão destinados à continuidade efetiva da obra, tão

logo sejam concluídos os projetos complementares, que estão sendo elaborados pela

Subsecretaria de Infraestrutura da PGR.

EmR$

1) Vedações, revestimentos, pisos, acabamentos, cobertura e 350.000,00
impermeabilização.

2) Instalações 24.000,00

TOTAL 374.000,00

Os projetos complementares, para a execução da obra da segunda etapa de

construção do edifício-sede da ESMPU eram, inicialmente, de responsabilídade das empresas

CLIMART, CINNANTI e RR CONSULTORIA.

As empresas CLIMART e CINNANTI tiveram seus trabalhos prejudicados pelos

diversos atrasos e descumprimentos provocados pela empresa RR CONSULTORIA. Os projetos

da CLIMART e os da CINNANTI foram concluídos no exercício de 2011. O contrato com a

empresa RR CONSULTORIA

novamente licitados,

foi rescindido e os projetos sob sua rr: foram
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Entretanto, houve duas tentativas de contratar empresas para elaboração dos projetos

complementares de instalações prediais. Na primeira tentativa, o certame licitat6rio foi

fracassado devido à ausência de empresas com habilitação técnica necessária. Na segunda

tentativa, houve o entedimento da Administração de que o caráter competitivo foi prejudicado,

resultando na revogação do certame licitat6tio.

Nesse sentido, com o objetivo de dar prosseguimento à obra de construção do Centro

de Treinamento da ESMPU, a Subsecretaria de Infraestrutura da PGR assumiu o compromisso

de realizar a elaboração dos referidos projetos complementares.

2. PLANO PLURIANUAL

o Plano Plurianual - PPA (Lei n" 12.593, de 18 de janeiro de 2012) é o instrumento

de planejamento governamental que define diretrizes, objetivos e metas com o propósito de

viabilizar a implementação e a gestão das políticas públicas, orientar a definição de prioridades e

auxiliar na promoção do desenvolvimento sustentável. As diretrizes que norteiam o PPA são:

I - a garantia dos direitos humanos com redução das desigualdades sociais, regionais,

étnico-raciais e de gênero;

II - a ampliação da participação social;

III - a promoção da sustentabilidade ambiental;

IV - a valorização da diversidade cultural e da identidade nacional;
(

V - a excelência na gestão para garantir o provimento de bens e serviços à sociedade;

VI - a garantia da soberania nacional;

VII - o aumento da eficiência dos gastos públicos;

VIII - o crescimento econômico sustentável; e

IX - o estímulo e a valorização da educação, da ciência e da tecnologia.

o Plano Plurianual 2012-2015 (PPA 2012-2015) assenta-se sobre uma série de

elementos que visam aperfeiçoar e democratizar o processo de decisão, implementação e gestão

da alocação de recursos públicos, de modo a assegurar o alcance dos objetivos centrais da

Orientação Estratégica de Govemo. Tem, como elemento organizativo ~tral' o programa,
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entendido.como um conjunto articulado de ações (projetos, atividades e operações especiais),

que também funciona como unidade de integração entre o planejamento e o orçamento.

A Escola Superior do Ministério Público da União integra o PPA 2012-2015 com o

Programa 0581 - Defesa da Ordem Jurídica, que tem como objetivo defender a ordem

jurídica, o regime democrático e os interesses sociais e individuais indisponíveis.

3. PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA PARA 2015

As ações previstas na programação orçamentária da ESMPU para 2015 são as

seguintes:

1. Atendimento do custeio básico, essencial para o funcionamento das atividades da

Escola;

2. Ingressos de servidores concursados e seus reflexos;

Em virtude da possibilidade de aprovação do PL 2.200/2011, que cria o quadro de

pessoal da ESMPU, no exercício de 2015, haverá impactos na programação

orçamentária no que se refere a despesas com pessoal.

o ingresso de novos servidores refletirá, também, em investimento, na medida em

que será necessário adquirir mobiliário, microcomputadores, aparelhos

telefônicos, além do aumento das despesas com material, água, café, energia

elétrica, dentre outros.

3. Obras em andamento: Construção do Centro de Treinamento da Escola Superior

do Ministério Público da União;

4. Ampliação das ações de capacitação para atendimento aos membros e servidores

do Ministério Público da União;

5. Investimento em projetos de pesquisa na área jurídica, destinadas ao

aperfeiçoamento da atividade dos membros MPU. ~
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4. PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Proposta Orçamentária 20 J5

A Escola Superior do Ministério Público da União não possui quadro próprio de

pessoal. Utiliza-se de servidores dos ramos do MPU para execução dos seus serviços

administrativos, conforme previsto no artigo ?? da Lei 9.628/2014.

Para o crescimento das atividades acadêmicas e a evolução da Escola, é

indispensável a criação do quadro próprio de pessoal, razão pela qual foi encaminhado ao

Congresso Nacional, em 2011, o Projeto de Lei n? 2.200, que cria 203 cargos efetivos e 83

cargos em comissão para a Escola Superior do Ministério Público da União. O PL foi aprovado

pela Câmara dos Deputados e encontra-se em tramitação no Senado Federal. Também consta, no

anexo V da Lei Orçamentária Anual de 2014 a criação dos 286 cargos. Para 2015 estamos

soliciando autorização para o provimento desses cargos, que deverá constar no anexo V daé~·

LOA/20l5, conforme detalhado nos quadros abaixo:
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Técnico Administrativo - 319111

GAMPU GAMPU Total Total 2015 Total 2015 Total 2015
Quantidade

Vencimento
(2015) (2014) VPllei 13° Salário

Remuneração Reajnste
Mensal

Total 2015 Remuneração Técnico +
Base

90% 75,2%
10698/2003 Individnal (GAMPU)

Remuneração
Reajnste

Anual Reajnste
Mensal (2014)

99 2.824,17 2.541,75 2.123,78 59,87 3.755,86 5.007,82 417,98 495.773,77 403.452,45 4.833.794,24 5.237.24669

69.464,57

13'
TécnicoTotal

95.619,43

Técnicos

4.390,24 I 22.00%

Teto INSS I Percentual

99

Quantidade

33

. I Acima do teto IQuantidade INSS Percentual

99 617.58 8,50%

Total

5.196,94

13'
Técnico

3.897,67

Reajuste
Gampu

5.441,00 207.311.62
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FC-I 1.091,17 3,00 0,00 6,00 53.194,54

FC-2 1.185,05 1,00 2,00 1,00 30.811,30

FC-3 1.690,32 13,00 14,00 7,00 406.481,40

CC-I 2.984,45 0,00 0,00 0,00 0,00

CC-2 4.277,75 26,00 0,00 0,00 1.084.409,63

CC-3 4.726,70 0,00 0,00 0,00 0,00

CC-4 7.945,86 3,00 0,00 1,00 258.240,45

CC-5 9.106,74 5,00 0,00 0,00 443.953,58

CC-6 10.352,52 1,00 0,00 0,00 100.937,07

Reajuste Anual dos valores dos cargos em comissão .

(

350.937,86

c Valor Base Subtotal

Auxílio->
Alimentação

751,00 150,00 9 1.013.850,00

Assistência
Médica.

212,00 450,00 9 858.600,00

Assistência
Pré-Escolar 594,00 50,00 9 267.300,00

145.233,00999,00163,00
Auxflio'

Transporte

5. OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Despesas com aquisição de material de consumo, pagamento de diárias e contratação

de serviços (energia elétrica, vigilância e limpeza, manutenção, material de consumo,

contratação de serviços de terceiros, pagamento de diárias e passagens e outros).

A proposta considerou para as áreas administrativas e de ensino, participantes da

estrutura administrativa desta ESMPU, os seguintes indicadores para a estimativa da despesa:

• Auxílio Alimentação - por servidor

• Auxílio Transporte _

R$ 751,00

R$ 120,00 - MPM
R$ 91,00 - MPDFT
R$ 163,00-MPT
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G Assistência Pré-escolar - por dependente R$ 594,00

G Plano de saúde - Plan-Assiste - por beneficiário R$ 212,00

o Exames Periódicos (por beneficiário/ano) R$ 97,00

e Estagiários

~ Nível Superior R$ 800,00
-+ Nível Médio R$ 540,00
-+ Auxílio Transporte R$ 7,00

o Contratos

-+ Dissídio coletivo 4,7%
-+ Reajuste contratual 4,7%

e Custeio básico 10,0%

" INPC 2015 5,5%

(
" Reajuste salário mínimo (8%) R$ 781,92

6. INVESTIMENTOS

Este grupo de despesa engloba os dispêndios com a execução de obras, aquisição de

imóveis, necessários à execução destas últimas, bem como a aquisição de instalações,

equipamentos e material permanente.

6.1. OBRAS

" Construção do Centro de Treinamento da Escola Superior do Ministério Público da

( União, que prevê a seguinte estrutura:

o Áreas operacionais - sala de motoristas, oficina e conservação de veículos

oficiais, depósito de jardinagem, oficina e centro de controle predial,

almoxarifado, depósito de bens, arquivo, gráfica, reprografia, central técnica

para atividades de áudio, biblioteca, setor técnico de informática, serviço

médico e outras áreas operacionais.

o Áreas específicas - recepção, 3 (três) auditórios, área livre para expositores e

eventos, restaurante, garagem, ala técnica para ar-condicionado, estúdios para

gravação/vídeo-conferência, salas de reunião, salas de apoio ao ensino, salas

para o .diretor-geral e conselho, salas de aula, sanitários e outras áreas

específicas.
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7. ORÇAMENTO FISCAL
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'(

7.1. AÇÕES DO ORÇAMENTO FISCAL

7.1.1.ATIVIDADE: AÇÃO 20HP - GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO DA ESMPU

Plano Orçamentário 001 - Gestão e Administração da ESMPU

OBJETIVO: O foco deste plano orçamentário é o apoio à implementação das ações

de capacitação previstas e necessárias ao desenvolvimento eficiente das atividades constantes do

Plano de Trabalho, o que inclui o dispêndio de recursos com toda a estrutura administrativa, tais

como: pagamento de pessoal e beneficios; diárias, passagens aéreas; aquisição de material de

consumo; contratos de terceirização de mão de obra; contratação de serviços de consultoria e de

terceiros - pessoas fisicas e jurídicas - e, aquisição de equipamento e material permanente.

No âmbito desse plano, está sendo disponibilizado o suporte necessário à execução

das atividades-fim da ESMPU materializada nos demais planos orçamentários do Programa, bem

como das atividades necessárias ao seu desenvolvimento.

Plano Orçamentário 002 - Capacitação de Recursos Hnmanos

OBJETIVO: Promover de forma integrada a capacitação de membros e servidores

dos quadros de pessoal dos quatro ramos do Ministério Público da União, por intermédio de

cursos, seminários, palestras, simpósios, encontros e outras atividades, de modo que se obtenham

melhores condições de trabalho e mais altos indices de produtividade e qualidade na execução

dos serviços.

Plano Orçamentário 003 - Pesquisa na Área Jurídica

OBJETIVO: Proporcionar o desenvolvimento de projetos de pesquisa na área

jurídica, principalmente quando relacionados à atuação do Ministério Público da União na defesa

da ordem jurídica e no desempenho de sua missão institucional definida na Constituição Federal.
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7.1.2.PROJETOS

7.1.2.1. AÇÕES DE CONSTRUÇÕES E AQUISIÇÕES

Proposta Orçamentária 2015

OBJETIVO: Dotar a Escola Superior do Ministério Público da União de espaço

físico adequado às suas reais necessidades, oferecendo melhores condições de trabalho aos

membros e servidores, possibilitando, portanto, maior eficiência no desempenho de sua missão

como escola profissionalizante.

7.1.2.1.1. AÇÃO llEQ - CONSTRUÇÃO DO EDIFÍCIO-SEDE DA

ESCOLA SUPERIOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
(

OBJETIVO: Construir o centro de treinamento e sede da Escola Superior do

Ministério Público da União, que contará com espaço adequado para toda a estrutura

administrativa, além de salas de aula, auditórios, estúdios, salas para ensino a distância, área para

exposições e eventos, restaurante e salas de reunião.

(

39

(



(

Escola Superior do Ministério Público da União Proposta Orçamentária 2015

8. PROPOSTAS DAS ATIVIDADES DO ORÇAMENTO FISCAL

E DA SEGURIDADE SOCIAL
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8.1. AÇÃO 20HP - GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO DA ESMPU

8.1.1. PLANO ORÇAMENTÁRIO 001 - GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO DA

ESMPU

Para este plano orçamentário estão sendo propostos recursos orçamentários no

montante de R$ 7.559.000,00 (sete milhões, quinhentos e cinquenta e nove mil reais),

necessários à manutenção da máqnina administrativa, que serão utilizados na realização dos

seguintes itens de gastos:

EmRS

(

(

N,a~ureia Descrição
.. .

.Valor
da despesa ...... . '.

- Pagamento de diárias: 180.000,00
339014 * diárias no pais 150.000,00

* diárias no exterior 30.000,00
- Aquisição de material de consumo: 206.000,00
* combustíveis e lubrificantes 15.000,00
* gás e outros materiais engarrafados 3.000,00

> Recarga de extintores 3.000,00
* gêneros de alimentação 55.000,00

>Água mineral 40.000,00
> Café 10.000,00
> Açúcar 5.000,00

* material de expediente 50.000,00
* material de processamento de dados (DITEC/ESMPU) 8.000,00

> Aquisição de peças e componentes para manutenção 5.000,00 .
> Aquisição de HD externos 3.000,00

339030
* material de acondicionamento e embalagem 1.000,00
* material de cama, mesa e banho 1.000,00
* material de copa e cozinha 15.000,00 I

* material de limpeza e produtos de higienização 2.000,00 .
* uniformes, tecidos e aviamentos 15.000,00
* material para manutenção de bens imóveis 10.000,00
* material para manutenção de bens móveis 1.000,00
* material elétrico e eletrônico 1.000,00
*material de proteção e segurança 2.000,00
*material para comunicações 1.000,00
* material para manutenção de veículos (Ticket) 14.000,00
*material para utilização em gráfica 10.000,00
*material de sinalização visual e outros 2.000,00

> Crachás 2.000,00

339031
- Premiações Culturais, Artísticas, Científicas 20.000,00
* premiações culturais 20.000,00
- Passagens e Despesas com Locomoção 50.000,00

339033 * passagens para o país (ADMlESMPU) 40.000,00
*passagens para o exterior (ADMlESl\1PU) 10.000,00



Escola Superiordo Ministério Público da União Proposta Orçamentária2015

EmRS

"(
\

( ,

339036

339037

339039 e
339139

- Serviços de terceiros - Pessoa Física:
* diárias e colaboradores eventuais (ADMJESMPU)

* estagiários
* serviços técnicos profissionais
* serviços de seleção e treinamento (contratação de docentes)

- Locação de mão de obra
*Apoio administrativo, técnico e operacional

> Empresa terceirizada (Mezan)
> Empresa terceirizada para operador de áudio e vídeo (SAAC)

* limpeza e conservação

* serviços de copa e cozinha

- Serviços de terceiros - Pessoa Jurídica:

* assinatura e periódicos
> Base de dados Vlex
> Correio Braziliense e outros jornais

* comissões e coretagens (Ticket)
* manutenção de software

> Sistema SIE
* locação de máquinas e equipamentos (Type)
*manutenção e conservação de bens imóveis

> Reforma das esquadrias
> Aquisição de persianas

• manutenção e cons, de máq. e equipamentos
*manutenção e conservação de veículos (Ticket)
• manutenção de bens móveis outras naturezas

> Manutenção de extintores '
> Chaveiro
> Reforma de sofá

• serviços domésticos
> Lavagem de toalhas

• serviços de comunicação em geral
>ECT
> EBC (339139)
> Imprensa Nacional (339139)

* serviços de seleção e treinamento (capacitação servidores da
ESMPU)

> Outros Treinamentos ESMPU
* serviços de ándio, vídeo e foto

> Really Produções e Eventos
* serviços gráficos e editoriais

> Gráfica Ideal
> Designer (Ideorama)
> Olivieri (Qnalytá)
> ISBN
> M&R Comercial

*seguros em geral
> Seguro de veículos

> Seguro de estagiários

> Segnro do médio

42

..... ..'

·Valói'

500.000,00
10.000,00

330.000,00
60.000,00

100.000,00

3.300.000,00
1.574.000,00
1.274.000,00

300.000,00
1.180.000,00

546.000,00

2.281.000,00

42.000,00
40.000,00

2.000,00
3.000,00

600.000,00
600.000,00

64.000,00
110.000,00
50.000,00
60.000,00

1.000,00
38.000,00

9.000,00
1.000,00
3.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00

189.000,00
95.000,00
69.000,00
25.000,00

189.000,00

189.000,00
87.000,00
87.000,00

512.000,00
333.000,00
111.000,00

56.000,00
2.000,00

10.000,00
27.000,00

2.000,00

2.000,00

23.000,00
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339039 e
339139

339047

339147

449039

449052

* limpeza e conservação
> Serviços de desinsetização e desratização

* serviços de manut, de equipo de processamento de dados (DITEC)
* despesas de teleprocessamento

>EMBRATEL
> Telefonia móvel

- Obrigações tributárias e contributivas (Detran)

- Obrigações tributárias e contributivas (INSS Patronal)

- Aquisição de softwares
> Aquisição de software de correio eletrônico
> Aquisição de software WmWare
> Aquisição de pacote criativo da Adobe
> Aquisição de Micrisoft System Center
> Aquisição de Windows Server 2012 (12 licenças)
> Aquisição de Windows Word e Excell (50 licenças)

- Aquisição de equipamentos e materiais permanentes:
* aparelhos e utensílios domésticos
* coleções e materiais bibliográficos
* máquinas e equipamentos energéticos

> Aquisição de no-breaks
* equipamentos para áudio, vídeo e foto
* equipamentos de processamento de dados

> Aquisição de computadores
> Aquisição de notebooks (5 notebooks x R$ 5.000,00)
> Aquisição de coletores de dados e tablets
> Aquisição de 3 impressoras laser

* mobiliário em geral
> Confecção de mobiliário sob medida (NUMA)
> Aquisição de mobiliário (DITEC)

*veículos de tração mecânica
> Aquisição de veiculo de representação

*veículos diversos
* outros equipamentos / Reserva
.. 'sOMit'~DESPESÀSDEcAPITAL

TOTAIS

EmRS

8.000,00
8.000,00

30.000,00
367.000,00
317.000,00

50.000,00

1.000,00

20.000,00

6;5511.QOO,QO
299.000,00
118.000,00
75.000,00

2.000,00

42.000,00 (
38.000,00
24.000,00

702.000,00
6.000,00

70.000,00
36.000,00
36.000,00

0,00
405.000,00
306.000,00

25.000,00
68.000,00

6.000,00
115.000,00
100.000,00

15.000,00
70.000,00 (
70.000,00

0,00
0,00

'1.001.000,00
7.559.000,00

Programa de Estágio ESMPU

o Programa de Estágio no âmbito da Escola Superior do Ministério Público da União

objetiva proporcionar, respeitada a exigência legal de estrita correlação com a respectiva área de

formação acadêmica:
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I - a preparação para o trabalho produtivo, em complementação ao conhecimento

teórico adquirido na instituição de ensino;

II - o desenvolvimento de habilidades próprias da atividade profissional;

IH - o aperfeiçoamento técnico-cultural e científico;

IV - a contextualização curricular, mediante aplicação de conhecimentos teóricos; e

V - participação em atividades de cunho social, objetivando o desenvolvimento para

a vida cidadã.

Atualmente, a ESMPU conta com um quadro de 25 (vinte e cinco) estagiários. Os

i ( valores devidos a título de bolsa estágio são regulamentados pela Portaria PGR N° 37812010,

estando fixados atualmente em R$ 800,00 (oitocentos reais) para os de carga horária de 4 horas

diárias, além de auxílio transporte no valor de R$ 7,00 por dia.

Para o exercício de 2015, estima-se um orçamento de R$ 330.000,00 (trezentos e

trinta mil reais), que se destina à cobertura de despesas com pagamento de 30 (trinta) bolsas­

estágio e auxílio-transporte, considerando, ainda, a possibilidade de extensão da carga horária

para 6 (seis) horas diárias.

Este acréscimo orçamentário ocorre em virtude da necessidade de incremento da

força de trabalho para atender à atividade-fim da Escola. Os valores da bolsa e do auxílio­

transporte são fixados por ato do Procurador Geral da República.

.

Tipo de
despesa .

Estagiários
Bolsa 25 R$ 800,00 30 R$ 800,00

Transporte 25 R$ 154,00 30 R$ 154,00

Total/ano
R$ 286.200,00 (12 meses com 25 R$ 329.130,00 (3 meses com 25 e 9

estagiários) meses com 30 estaaiârios)

Seguro de estagiários

Em virtude da necessidade de incremento do número de estagiários e da

obrigatoriedade de atendimento ao estabelecido no art 7° da Portaria PGR N° 378/2010, que trata

da contratação de seguro contra acidentes pessoais.
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~.. . '.' .~.. ~ ~ .
y;iIQl:Pf,'cajJit{ .•·Q,!a~tiª!ldklle; YaIQFP~rc~pita

Tipo de despesa ., Quantidadede
·.~itiéij§aqOi5.;

~.~>~, . ~. segurados 2014 mensal 2014 ~ ~ ~ •. segllí'ádilS2015
~

. .'> > ." ~ I (actéScínÍill0%)

Seguro de estagiários 25 R$ 3,49 30 R$ 3,80

Total/ano R$ 1.047,00 R$ 1.368,00

Crachás de identificação pessoal

Em virtude da possibilidade de incremento do número de servidores e estagiários,

decorrente da aprovação do PL 2.200/2011, que cria o quadro de pessoal da ESMPU, além da

necessidade de reposição de crachás com desgaste natural, alterações cadastrais, perdas, roubos

ou furtos.

-.'-- --r" ...••,

(

(. ~ ~

'.QlIan'tid~<le ···.·%101···. Projeção de ~ Valo,. per capita
,

.Tipf)d~ t . .... .'

d····· ..... k .Detalhamcnto': ..
êiiJ:iôi4~ !j~a,JWIl~llf>

. quantidade . 'mensaJ2015espesa ~. ~~., ,,' em 2015· •("E,:ésdlliol0%)
Crachá de identificação 90 R$ 7,00 130 R$ 7,70

Crachás Cordão para crachá 90 R$ 2,50 130 R$ 2,75
Role clip 90 R$ 2,80 130 R$ 3,08
Placa de suporte 90 R$ 1,50 130 R$ 1,65

---~_.,---- ...._·Total· ...-.-.- .. --.~... 90' '.---- ~~ -R$13;80 . 130" R$ 15,18 ..

Total/ano R$ 1.242,00 R$ 1.973,40

Treinamento de servidores

Em virtude da possibilidade de incremento do número de servidores, decorrente da

aprovação do PL 2.200/2011, que cria o quadro de pessoal da ESMPU, mantido o valor per,

capita do exercício 2014. ~

Tfi~;Jed~pesa é' ••Q?lldi·il.d~ ••~.••.·.·.·~· VáI<\rjJer tapitll Quàdróde 'yaÍlll' per, capitá
.servidores em 2014 ····.····2014.·.·)···· seiVid'o,:esellI'2015 . "'?2015' ..• ~.:' ~.

Treinamentos 70 R$ 1.428,57 132 R$ I .428,57

Total R$ 100.000,00 R$ 188.571,42

Producão Editorial ESMPU

Para o exercício de 2015, a Escola pretende publicar, além de 2 (duas) edições do

Boletim Científico, 1 (uma) edição de Manual de Atuação e 5 (cinco) títulos, em média, com

tiragem de grande vulto. Considerando, ainda, que já existem, no mínimo, 13 (treze) indicações

feitas pelos coordenadores das atividades acadêmicas para publicação de trabalhos de conclusão
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de curso a serem analisadas pela Comissão Editorial da ESMPU e que comporão, a princípio,

pelo menos 2 (dois) volumes da série "Capacitar", conclui-se que os gastos estimados para

impressão gráfica dos títulos a serem publicados monta o total estimativo de R$ 333.000,00

(trezentos e e trinta e três mil reais).

Núcleo de Programação Visual

Em razão do aumento do público destinatário e da cota que será estocada para

comercialização, a tiragem-padrão para os títulos publicados aumentou de 1.500 (um mil e

quinhentos) para 3.200 (três mil e duzentos) exemplares.

Para o ano de 2015, estima-se um orçamento médio de R$ 50.000,00 (cinquenta mil

reais) para a realização de confecção de materiais a serem utilizados nas atividades acadêmicas

promovidas pela ESMPU, excluindo-se os materiais para composição de kits.

Biblioteca

A previsão de gastos para o exercício de 2015 é de R$ 70.000,00 (setenta mil reais),

.-- ,- '----. ·----qlieseâestii1afá-~Cáqliisição'·delivT6§;pefi6dico§-eoí1ti'o§'máteÍ'Íâis15ibliogfáficos:"-"---------,-"

Setor de Transporte

A frota da ESMPU é antiga e possui apenas 02 (dois) veículos com relativo tempo de

uso (3 anos). Os demais veículos, 5 (cinco), no exercício de 2015, já terão ultrapassado os 05

(cinco) anos de utilização, completando inclusive o prazo fixado para renovação, conforme

( Parágrafo Único do Art. 10da Portaria PGR n? 513, de 23 de julho de 2003.

Assim, em 2015, a ESMPU planeja adquirir pelo menos 1 (um) veículo novo,

destinado a compor a frota oficial.

1""Y~íf~óI') .~~T,i;Á" ..' ,,"c .: ....·-/..,'e .'. TEMPODEuso.'. ÁN'Ô/M(1):Jiiü
!_;!lm~º!;; .'0'::'>'''.:/:.'. 1...,·,..·;//,;>.-··,,·'.·.·.

Zafira JFQ 5105 2005/2005 10 anos
Peugeot206 SW JJQ 1283 2007/2007 7 anos

Boxer Jm 1781 2009/2010 6 anos
Zafira Jm 1701 2010/2010 5 anos
Sentra JFü 0899 2010/2011 5 anos
Doblô Jm 6787 2012/2012 3 anos

Ducato Jm 647& 2012/20\3 3 anos
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Núcleo de Cerimonial- NUCER

Proposta Orçamentária 2015

Para 2015, o Núcleo de Cerimonial- NUCER prevê a necessidade de contratação de

empresa para a prestação de serviços de lavanderia, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais),

para dar continuidade e manter seus serviços institucionais essenciais, prestando apoio à

realização das diversas atividades acadêmicas que visam à capacitação permanente dos membros

e servidores do MPU.

Além dos serviços de lavanderia, o NUCER planeja contratar empresa especializada

na prestação de serviços terceirizados de operador de áudio e video para as atividades

acadêmicas promovidas pela ESMPU, no montante de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), haja

vista que o atual contrato não abrange os serviços de inspeção do conjunto do sistema de áudio,

instalação, montagem, teste, desmontagem e guarda dos equipamentos. '(

Com o aumento da demanda por estes serviços e em razão do processo de expansão

das atividades acadêmicas da ESlvlPU a cada exercício, além dos serviços de operação do

sistema de sonorização, são imprescindíveis a inspeção e revisão periódica dos conjuntos dos

--- Sistemas.ide.. Sonorização.. e--Comunicação-Visual,--tais-como-mesas- de---som, microfones.>- -rt:

conectores, amplificadores, caixas acústicas, alto falantes, notebooks e todos os equipamentos

inerentes aos conjuntos de sistemas, de modo a mantê-los em condições adequadas de uso e

garantir o seu funcionamento com segurança.

o intenso fluxo de atividades acadêmicas nas instalações fisicas da ESMPU,

portanto, não pode prescindir de uma solução sistemática adequada ao funcionamento regular de

sua infraestrutra de som e comunicação visual, sob pena de inviablilizar a execução de projetos, (

estudos e pesquisas que demandam longos períodos de planejamento.

Assim, diante do fato de que o MPU não possui técnicos em seu quadro permanente

de pessoal com essas atribuições, a ESMPU necessita prover solução efetiva de serviços que

abranjam adequadamente a revisão, inspeção, montagem e desmontagem, instalação, testes e

operação dos equipamentos de som e de comunicação visual da Escola.

Serviços de manutenção de bens imóveis

Para esta ação estão sendo propostos recursos no montante de R$ 110.000,00 (cento

e dez mil reais). Os recursos serão destinados à contrataçãp de serviços para manutenção do

Edificio Sede da ESMPU, conforme detalhamento:
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EmR$

Reforma de esquadrias 50.000,00

Substituição de persianas 60.000,00

TOTAL 110.000,00

8.1.2. PLANO ORÇAMENTÁRIO 002 - CAPACITAÇÃO DE RECURSOS

HUMANOS

A ESMPU, no artigo 99 de seu Regimento Interno, define que tem por missão

"facilitar o contínuo aperfeiçoamento dos membros e servidores do MPU, para uma atuação

!( profissional eficaz, com vistas ao cumprimento de suas funções institucionais".

Para atingir esse desiderato, a ESMPU oferece aos 2.308 membros e 11.957

servidores, atividades que predominantemente tratam de matérias do Direito, por se consistir na

atuação finalística do MPU. Assim, são projetos e programas de pesquisa na área jurídica;

capacitação de habilidades técnicas, -cOlno..cursos..de..aperfeiçoamento.. e..cm.mível.ide.rpós-...

graduação lato sensu e também oficinas, simpósios e outras modalidades de estudo e intercâmbio

de informações. Realiza também cursos de iniciação para formação de novos membros do

Ministério Público da União para o desempenho de suas funções institucionais; conforme prevê

o inciso I do artigo supracitado.

Para promover uma formação mais duradoura, em virtude da complexidade de

'( alguns temas cuja atualização dos membros e servidores se faz imprescindível, a Escola oferece

cursos de pós-graduação lato sensu. Para os servidores que atuam na área administrativa, a

ESMPU oferece cursos de pós-graduação com temas gerais sobre Administração.

Os cursos propostos são executados nas modalidades a distância ou presencia!.

A fase de elaboração da Proposta Orçamentária consiste em uma boa oportunidade

para analisar o nível real e o ideal de abrangência das atividades da ESMPU, no que tange à

quantidade de servidores atingidos e aquela que se pretende atingir; assim como quanto ao

realizado diante da possibilidade da Escola, considerando-se o seu papel no MPU..

A partir de 2015, a ESMPU terá como proposta uma reestruturação a partir de dois

pontos:

48



Escola Superior do Ministério Público da União Proposta Orçamentária 20 I5

o Alcançar a totalidade dos Membros e servidores do MPU,

e Direcionar sua atuação para a oferta de uma formação mais profunda, com

debates, agregação de novos conhecimentos e troca de experiências, Entende-se

que esse propósito se concretizará com a oferta de cursos de aperfeiçoamento. As

atividades de extensão serão acessórias, ocorrendo em menor quantidade.

Para 2015, a ESMPU realizou planejamento de atividades com o objetivo de atingir a

meta 3 apresentada no Plano de Desenvolvimento Institucional 2011-2016: "Incrementar o

alcance das ações de capacitação da Escola junto a membros e servidores do MPU" A meta é que

até o final do quadriênio 2012-2015 "todo servidor da área administrativa do MPU participe de 1

cnrso e, todos os da área finalística, de 2 (dois) cursos".

(
O objetivo da ESMPU é expandir, gradativamente, a oferta de atividades acadêmicas

a cada ano. Para 2015, pretende-se elevar a oferta de vagas de curso de aperfeiçoamento em

40%, para membros e servidores da área-fim, e 34%, para servidores da área administrativa. Para

que essa expansão não seja muito onerosa, pretende-se investir em cursos na modalidade a

__ o ----......~ distância;'principalmente'para'atender acapacitaçãodos-servidores:-Tais'propósitos-de-expansão .-- -r"-­

se jnstificam em virtude do contexto no qual os membros e servidores do MPU atuam, cuja

tendência é de que as necessidades de capacitação sejam maiores, para que eles consigam atingir

a eficiência, eficácia e a efetividade esperada de sua atuação institucional. A este contexto

associa-se a Reforma do Judiciário, iniciada com a promulgação da Emenda Constitncional n"

45, de 2004, que busca melhorar a qualidade da prestação jurisdicional e agilizar a Justiça, por

meio do combate à morosidade e a ampliação do acesso à justiça. Assim, a adoção de ações com I
\

vistas à celeridade e melhoria dos serviços judiciários prestados aos cidadãos impacta

diretamente no trabalho desenvolvido pelo Ministério Público, uma vez que estas duas

instituições - MP e Judiciário - atuam de forma associada. Desta maneira, para obter um MPU

mais célere e eficiente, é preciso que seus membros e servidores reflitam essas características em

seus desempenhos.

Dessa Emenda Constitucional, tomou-se obrigatória, aos membros do MPU, a

frequência e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeiçoamento como

requisito para promoção por merecimento na carreira. No que respeita aos servidores, a

aprovação da Lei n° 11.415 de 15/12/2006, que dispõe sobre as carreiras dos servidores do MPU,

prevê como requisito para promoção na carreira a participação em curso de aperfeiçoamento,

ação ou programa de capacitação oferecidos, preferencialmente, pelo órgã0(l
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Insere-se também nesse cenário, os Cursos de Ingresso e Vitaliciamento (CIV)

promovidos pela ESMPU, segundo o disposto no mt.93, inciso IV, da Constituição da República,

aplicável por força do alt.129, § 4°, ambos com a redação dada pela Emenda Constitncional n°

45, de 8 de dezembro de 2004, constituem-se em etapa obrigatória do estágio probatório no

cargo de Procurador e Promotor das carreiras dos ramos do MPU. O CIV demanda custeio de

passagens aéreas e diárias aos capacitadores, pagamento de retribuição financeira aos docentes e

outros serviços de infraestrutura. Com 360 h/a, são formatados de forma a oferecer subsídios

teóricos e experiência prática aos Procuradores e Promotores recém-empossados no cargo, a

partir de aulas ministradas por Procuradores que atuam com o tema abordado ou Especialistas no

assunto.

'(
Com a finalidade de atingir as metas previstas no Plano de Desenvolvimento

Institucional 2011-2016, pretende-se para 2015, a oferta 173 cursos de aperfeiçoamento, 5 pós­

graduações, 41 atividades de extensão e 3 cursos de ingresso e vitaliciamente. A ESMPU prevê o

treinamento de 14.535 (quatorze mil quinhentos e trinta e cinco mil) participantes em ações de

formação, atualização e aperfeiçoamentoprofissional.

ESTlMATNA DE CUSTOS

Cursos de Aperfeiçoamento - MPF E MPT

Item de Custo
Quautidade

Prevista ValoI' Previsto

- / D"' .

Catezoria: Retribuição financeira de docentes

Catezoria: Serviços Gráficos
'"Cartaz de Sinalização 3 R$ 3,00

Banner I R$ 36,00
Filipeta 35 R$ 21,00

Orientador Pedagógico - Mestre 3,2 R$ 428,00
Capacitador - Mestre 16 R$ 2.138,00
Encargos patronais (20%) - Capacitador/Conteudista/Orientador -
Mestre 19,2 R$ 514,00..

atezorta: o sa- apacitação iana
IBolsa-Capacitação Membro MPU - Participante I 58 R$ 31.900,00
IBolsa-Capacitação Membro MPU - Docente I 10 R$ 5.500,00

R$ 74.209,00

(
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Oficinas - MPM

Item de Custo
Quantidade

Prevista Valor' Previsto
Categoria' Serviços Gráficos

R$ 405,00

R$ 18.000,00 I

R$ 23,00 I(
R$ 270,003

15

15

30

Catezoria: Retribuição financeira de docentes

Coffee Break Tipo 3 (por pessoa)

Categoria: Infraestrutura para realização de eventos

Categoria: Kit

Serviço de o erador e técnico de som e rojeção (diária de 8 horas)

Categona: Passagens Aereas Participantes

b

Orientador Pedagógico - Mestre 3,2 R$ 428,00
Capacitador - Mestre 240 R$ 32.069,00
Encargos patronais (20%) - Capacitador/Conteudista/Orientador-
Mestre 243,2 R$ 6.499,00. ..

Cartaz de Sinalização 3 R$ 3,00
Banner 1 R$ 36,00
Filipeta 15 R$ 9,00

. -

IPassagem nacional para participante

IKit Completo

Categoria: Bolsa-Ca acitação / Diária
Bolsa-Capacitação Membro MPU - Docente 38 R$ 20.900,00

. R$ 78.642,00

- - - - ..------ ------·-----1---,

Cursos de Aperfeiçoamento - MPDFT

Item de Custo
Quantidade

Prevista Valor Previsto
Categoria' Serviços Gráficos

(
d dfiR bC

Catezoria: Passazens Aereas Ca acitadores

Cartaz de Sinalização 3 R$ 3,00
Banner I R$ 36,00
Eilipeta 35 R$ 21,00

atezona: etri uicão manceira e ocentes
Orientador Pedagógico - Mestre 3,2 R$ 428,00
Capacitador - Mestre 16 R$ 2.138,00
Encargos patronais (20%) - Capacitador/Conteudista/Orientador -
Mestre 19,2 R$ 514,00
Categoria: Passagens Aéreas Participantes
Passagem nacional para participante I I R$ 1.200,00 I.
Passagem nacional para ca acitador 3 R$ 3.600,00

R$ 54,00 I35
Categoria: Kit
IKit Completo
C . Inf r - datezona: I raestrutura nara rea izaçao e eventos
Serviço de operador e técnico de som e projeção (diária de 8 horas) 4 R$ 360,00
Coffee Break Tipo 3 (por pessoa) 140 R$ 1.890,00
Apartamento Sinzle (diária) 17,5 R$ 9.100,00
Categoria: Bolsa-Capacitacão / Diária
Bolsa-Capacitação Membro MPU - Participante - 1/2 Bolsa 7,5 R$ 2.063,00
Bolsa-Capacitação Membro MPU - Docente - 1/2 Bolsa I 14 R$ 3.850,00

R$ 25.257,00
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Cursos de Aperfeiçoamento EAD

COM PRODUÇÃO DE CONTEÚDO

QuantidadeI
Item de Custo Prevista Valor Previsto

Categoria' Retribuição financeira de docentes
Orientador Pedagógico - Mestre 24 R$ 3.207,00
Tutor - Mestre 240 R$ 16.040,00
Tutor (Ambientação online) - Mestre 10 R$ 668,00
Conteudista - Mestre 60 R$ 8.018,00
Encargos patronais (20%) - Conteudista 60 R$ 1.604,00
Encargos patronais (20%) - Orientador - Mestre 24 R$ 642,00
Encargos patronais (20%) - Tutor - Mestre 240 R$ 3.207,00

R$ 33.386,00

SEM PRODUÇÃO DE CONTEUDO

I
Quantidade I

Item de Custo Prevista I Valor Previsto
Categoria' Retribuição financeira de docentes
Orientador Pedagógico - Mestre 12 R$ 1.604,00
Tutor - Mestre 240 R$ ]6.040,00
Tutor (Ambientação online) - Mestre ]0 R$ 668,00
Conteudista - Mestre 20 R$ 2.673,00
'Elicaygospatrbháis'(20%) -CapaCitaâbí'lCblitêudistaJÜ!'ieütad6j'- .. .. --._.._. .. , .-_.-

Mestre 72 R$ 1.924,00
Encargos patronais (20%) ..Tutor - Mestre 240 R$ 3.207,00

R$ 26.116,00

Cursos Presenciais Regionais

Descrição do Produto
Quantidade

Prevista Valor Previsto
Categoria' Serviços Gráficos
Banner 1 R$ 36,00
Cartaz de Sinalização 3 R$ 3,00
Filipeta 35 R$ 2],00
Catezoria . Retribuição financeira de docentesb

Capacitador - Mestre 16 R$ 2.138,00
Encargos patronais (20%) - Capacitador/ConteudistaJOrientador-
Mestre ]9,2 R$ 5]4,00
Orientador Pedagógico - Mestre 3,2 R$428,00

R$ 14.904,00
]0 R$ 5.500,00

R$ 54,00 I

R$ 150,00

R$ 4.800,00

R$ 1.260,00

4

3
70

35

ão (diária de 8 horas
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Especialização
COM PRODUÇÃO DE CONTEÚDO (150 vazas)

I
Quantidade I

Item de Custo Prevista Valor Previsto
Cate aoria . Retribuição financeira de docentes<>

Orientador Pedagógico - Mestre 144 R$ 19.242,00
Tutor - Mestre 1.080 R$ 72.155,00
Avaliador de TCC -- Mestre 3.000 R$ 200.430,00
Orientador de TCC - Mestre 1.500 R$ 100.215,00
Conteudista -- Mestre 360 R$ 48.104,00
Encargos patronais (20%) -- Capacitador/ConteudistalOrientador -
Mestre 504 R$ 13.467,00
Encargos patronais (20%) - Tutor -- Mestre 5.580 R$ 24.850,00

R$ 478.463,00

SEM PRODUÇÃO DE CONTEÚDO (150 vazas)

I
Quantidade I

Item de Custo Prevista I Valor Previsto (
Catezoria . Retribuição financeira de docentes<>

Orientador Pedagógico -- Mestre 72 R$ 9.621,00
Tutor - Mestre 1.080 R$ 72.155,00
Avaliador de TCC -- Mestre 3.000 R$ 200.430,00
Orientador de TCC - Mestre 1.500 R$ 100.215,00
Conteudista -- Mestre 80 R$ 48.104,00
Encargos patronais (20%) - Capacitador/Conteudista/Orientador --

- Mestre------------ ..--- ----- •..._- - ._-~-_._.-~._--~_._-----~-- ----_._--~_..~_._-----~~-- --- - -----151'--- ----R$-4:062,OO -

Encargos patronais (20%) - Tutor -- Mestre 5.580 R$ 24.850,00
R$ 459.437,00

CIVMPF

(

Qnantidade
Item de Custo Prevista Valor Previsto

Categoria: Serviços Gráficos
Cartaz de Sinalização 4 R$ 4,00 I
Banner 4 R$ 144,00
Livreto 100 R$ 30,00
Categoria: Retribuição financeira de docentes
Orientador Pedagógico -- Mestre 145,6 R$ 19.456,00
Avaliador de TCC 340 R$ 22.716,00
Orientador de TCC 170 R$ 11.358,00
Capacitador - Mestre 1921 R$ 256.684,00
Encargos patronais (20%) - Tutor - Mestre 510 R$ 6.815,00
Encargos patronais (20%) -- Capacitador/Conteudista/Orientador -
Mestre 2066,6 R$ 55.220,00
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CIVMPT

Item de Custo
Quantidade

Prevista Valor Previsto
Catezoria . Serviços Gráficosb

Cartaz de Sinalização 4 R$4,00
Banner 4 R$144,00
Livreto 50 R$ 15,00
Categona . Retribuição financeira de docentes
Orientador Pedagógico - Mestre 144 R$ 19.242,00
Avaliador de TCC 160 R$ 10.690,00
Orientador de TCC 80 R$ 5.345,00
Capacitador - Mestre 182 R$ 24.3 19,00
Encarzos patronais (20%) - Tutor - Mestre 240 R$ 3.207,00
Encargos patronais (20%) - Capacitador/ContelldistalOrientador-
Mestre 326 R$ 8.711,00

, '\ Categona : Passagens Aéreas Capacltadores
IPassagem nacional para capacitador 31 R$ 37.200,00 I
Categoria: Kit

---- ----- -Bolsa-Ga acitação-Melllbro-MPU--Docente·-------~-------_·_-~ -- -·----74--- ----R$40aOO,Oo ----­
R$ 254.338,00

.CIVMPDFT

Item de Custo
Quantidade

Prevista Valor Previsto
Catezoria . Serviços Gráficos-O·
Cartaz de Sinalização 4 R$4,00
Banner 4 R$ 144,00
Livreto 130 R$ 39,00(

Categoria . Retribuição financeira de docentes
Orientador Pedagógico - Mestre 144 R$ 19.242,00
Avaliador de TCC 520 R$ 34.742,00
Orientador de TCC 260 R$ 17.371,00
Capacitador - Mestre 789 R$ 105.427,00
Encargos patronais (20%) - Tutor - Mestre 780 R$ 10.423,00
Encargos patronais (20%) - Capacitador/ConteudistalOrientador -
Mestre 933 R$ 24.930,00

R$ 176.700,00

R$ 198,00 I

R$ 389.220,00
3

130
Catezoria : Contrata ão de Pessoa Jurídica

Categona : Kit

Contratação de essoa iurídica

IKit Completo
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VIDEOAULA

1 R$ 1.200,00 I

Quantidade
Execução Valor ExecuçãoItem de Custo

Categoria' Retribuição fiuanceira de docentes

Categoria : Passagens Aéreas Capacitadores

Capacitador - Mestre 4 R$ 535,00
Encargos patronais (20%) - CapacitadorlConteudista/Orientador-
Mestre 4 R$ 107,00.
IPassagem nacional para capacitador
Categoria: Bolsa-Ca acitação / Diária
Bolsa-Capacitação Membro MP)) - Docente 1,5 R$ 825,00

R$2.667,00

DETALHAMENTO DE CUSTOS POR ATIVIDADE - ORÇAMENTO 2015

(
I' ": .CURSOS, .: I'.}o/.,t; b/~.~".,n -<.: .: ....• "

I:···.·:~~\~;:;i1Ji;::";
"-,._,

PlutsENCrAls -,'- Curso·s,:-. ·:.·V~IÕ~Jgii~l:it;·t· k·.," :.c T6i.ii dev,"!.s
MPF 46% 35 53 R$ 74.209,00 R$ 3.933,077,00 1.855

MPT 34% 35 39 R$ 74.209,00 R$ 2.894.151,00 1.365

MPDFT 17% 35 20 R$ 25.257,00 R$ 505.140,00 700
'MPM 3% 15 4 R$ 78.642,00 R$ 314.568,00 60

'rOIal ." 116 _.. ----,._-- - '--'·'R$·7;646.936;00 - 3;980

,', .. ',
' .. ' '. . " '. .:

IFi}.Jálbr·in·.••·; I·. "Total de ..;' .
". o

'Yilôé'úilitái'i6:'l ::Vit2it~·..' CURSOS-EAD' . , Côi~ll~i:: :'"

Conteúdo nronto 26 R$ 26. i 16,00 R$ 679.0i6,00 3.900
Elaborar conteúdo 21 R$ 33.386,00 R$ 70 i.r 06,00 3.150

I·."""'..·yy :<i'> .. ·..·,,· 47 - R$ 1.380.122,00 7.050

.;CURSOSPRESENCIAIS' ........ ..'
.. .

/~lli6rtJt~;'i\ '''{f2t~~;·: .(filtaI.de', I:;":.-.-,-,"', ::::'..".',::.:,·::.é:REGioNÃiS'« ,,',-co

êiú·~ôs "....Ví'WfrúÍlÍtMiô" . ::·'vllgas·.
Cursos Presenciais 1° R$ 14.904,00 R$ 149.040,00 35 350 I

(

.' '·i',

,:·,':n:~.:···.'..<:.. '..... . ' .......... - ...',",',,'.- ,- :<"·c. Total de
--- .~~ ....• ESPECIALIZAÇOES .. ...•..•. Cursos' ~aíJ~~tiita;iJ ····,·~;;.fj;;Ll,' 'vafias"',
Conteúdo pronto - Área fim 1 R$ 459.437,00 R$ 459.437,00 150
Conteúdo pronto - Área Administrativa 1 R$ 459.437,00 R$ 459.437,00 150
Elaborar conteúdo - Area fim 1 R$ 478.463,00 R$ 478.463,00 150
Elaborar conteúdo - Área Administrativa 1 R$ 478.463,00 R$ 478.463,00 150
Direito Sanitário (parceria) - Área fim 1 R$ 281.492,00 R$ 281.492,00 150
'.'. " •.•..•. -;.•.•/., ..;;.;;;..'1"....al. .••. ......... . >- 5 - R$ 2.157.292,00 750

1-")(':. " .•.. .. --. crvs ...' . ", Villof "'c> •Total de vazas
MPF R$ 777.457,00 84
MPT R$ 254.338,00 40

MPDFT R$ 389.220,00 130
Total R$ 1.421.015,00 254

~
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-VIDEOAULAS
Videoaula

ATIVIDADES DEEXTENSÁO
Sim ósios, Congressos e Seminários

-- Quantidade
22

.. Quantidade
41

Valor unitárió
R$ 2.667,00

.. Valor unitário-
R$ 10.104,00

Valortotal.
R$ 58.674,00

Valor total
R$ 414.264,00

-•. ES'I'IMATIVA nOS ITENS DElNFRAES'I'RUrURA>
Serviço de tradução simultânea R$ 18.000,00
Serviço de transporte R$ 6.000,00
Sala até 50 pessoas R$ 139.200,00
Sala/Auditório 2 até ISO pessoas R$ 19.500,00
Contratação Pessoa Jurídica R$ 200.000,00
Outros itens de infraestrutura R$ 35.000,00

. -•• - -_Total - . -- -- - - R$ 417;700,00

i( -TOTAL GERAL - ,-. R$13.645.043,001

(

RESUMO POR ELEMENTO DE DESPESA
EmRS

ELEMENTO DE DESPESA TOTAL
J3901A~Diárias___ ~__ ~ _________ .--.--- -- . ------- --------3.850.010,00 .
339030 - Material de Consumo 7.069,00
339033 - Passagens 3.362.400,00
339036 - Pessoa Física 3.874.947,00
339039 - Pessoa Jurídica 1.967.876,00
339147 - Obrigações Tributárias e Contributivas 582.741,00
TOTAL - CAPACITAÇÃO 13.645.043,00

8.1.3. PLANO ORÇAMENTÁRIO 003 - PESQUISA NA ÁREA JURÍDICA

Em cumprimento ao objetivo da ESMPU de desenvolver projetos e programas de

pesquisa na área jurídica, para o exercício de 2015, a ESMPU propõe o desenvolvimento de 6

(seis) pesquisas, no montante de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais), uma vez que essa ação

corresponde à produção de conhecimento que também deve ser incentivada pela ESMPU.

Ademais, além das propostas de pesquisas realizadas pelos membros do MPU, a ESMPU possui

Câmaras Editorias e de Desenvolvimento Científico que, dentre outras funções, indicam à Escola

sistematizar o conhecimento.
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Dessa forma, a ESMPU, em 2015, planeja alcançar os seguintes pontos:

e Atingir a meta 1 apresentada no PDI (página 104): "Fomentar a pesquisa aplicada

na área jurídica da ESMPU, incrementando em 133%(*) os recursos para esse

fim, até 2015". (*) incremento de 100.000,00 por ano, partindo de R$ 300.000,00.

A meta é investir R$ 700.000 em pesquisa em 2015.

e A Diretoria-Geral da ESMPU está com planos para implantação de cursos de

Mestrado futuramente. É pré-requisito para a implantação de mestrado que

existam linhas de pesquisa na ESMPU, o que está sendo planejado para 2015.

RESUMO POR ELEMENTO DE DESPESA
(

EmRS

ELEMENTO DE DESPESA TOTAL

339039 - Pessoa Jurídica 700.000,00
TOTAL - PESQUISA 700.000,00

~
--~._---------____• __•___ ._------_••-----._.----- __ o, ___ ._._ --.--- ,-- --.---_.".-- --~~..-- -_..__ ._-" -- _. - -------_._._- --_.'-

,(
-,
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'(

9. PROPOSTAS DO PROJETO DO ORÇAMENTO FISCAL
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9.1. AÇÃO llEQ - CONSTRUÇÃO DO EDIFÍCIO-SEDE DA ESCOLA

SUPERIOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO

Para esta ação estão sendo propostos recursos no montante de R$ 2.310.000,00 (dois

milhões, trezentos e dez mil reais), os quais estão previstos no PPA 2012-2015.

Os recursos serão destinados à continuidade efetiva da obra, conforme detalhamento:

EmR$

Arquitetura (vedações, revestimentos, pISOS, acabamentos,
cobertura e impermeabilização) e elementos de urbanismo

Instalações

Serviços auxiliares e administrativos

TOTAL

59

1.027.000,00

962.000,00

321.000,00

2.310.000,00 í

- --r----
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10. EXPANSÃO E REFLEXOS
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10.1. PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Proposta Orçamentária 2015

Atualmente a Escola Superior do Ministério Público da União não possui quadro

próprio de pessoal. Utiliza-se de servidores dos ramos do MPU para execução dos seus serviços

administrativos, conforme previsto no artigo 70 da Lei 9.628/2014.

Com o aumento das atividades acadêmicas, tomou-se necessária a criação do quadro

próprio de pessoal da Escola, razão pela qual foi encaminhado ao Congresso Nacional, em 2011,

o Projeto de Lei na 2.200, que cria 203 cargos efetivos e 83 cargos em comissão para a Escola

Superior do Ministério Público da União.

Assim, em razão da possibilidade da aprovação do Projeto de Lei n? 2.200/2011, a

ESMPU, no exercício de 2015, estima realizar despesas com pessoal, incluindo-se os benefícios.r

no montante de R$ 14.555.000,00 (quatorze milhões, quinhentos e cinquenta e cinco mil reais).

10.2. OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Cnsteio

Auxilio-Alimentação

Auxilio-Transporte

Assistência Pré-Escolar

Assistência Médica e Odontológica

12.751.000

." .' -, ' >,,~:-;

•' ,(c) ... '

20.903.000

1.013.850

145.233

267.300

858.600

R$ 1.00

ExPANSÃO:

(d)=(c)-[(a)~;)J .

8.152.000

1.013.850

145.233

267.300

858.600

TOTAL. 12.751~OOO 23.187.983 10.436.983

NOTA:
(1) De acordo com o conceito MP/SOF. Dependerá dos limites a serem recebidos.

JUSTIFICATIVA DA EXPANSÃO DE OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Gestão e Administracão da ESMPU

Neste plano orçamentário houve uma expansão de 35,19% em relação ao aprovado

para o exercício de 2014, que corresponde a um acréscimo de R$ 1.707.000,00 (um milhão,

setecentos e sete mil reais), oriundo dos principais itens de gastos:
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'(

,(

o Gêneros de alimentação (R$ 18.500,00): Aumento de 50% decorre do aumento

de 68% no quadro de pessoal. Para café e açúcar, o aumento não é proporcional,

mas é considerável. Porém, para água mineral o aumento no consumo é

proporcional.

o Material de expediente (R$ 14.000,00): Aumento de 37% decorrente do

aumento no quadro de pessoal, que resultará em uma maior demanda de materiais

de expediente diversos, bem como, à maior demanda solicitada pelas áreas

acadêmicas.

o Material de copa e cozinha (R$ 5.000,00): O aumento de 50% é decorrente do

aumento no quadro de pessoal, aliado ao aumento na demanda de copos

descartáveis, solicitados pela área que administra os espaços de treinamento.

o Crachás de identificação pessoal (R$ 1.000,00): Em virtude da possibilidade de

incremento do número de servidores e estagiários, decorrente da aprovação do PL

2.200/2011, que cria o quadro de pessoal da ESMPU, além da necessidade de

reposição de crachás com desgaste natural, alterações cadastrais, perdas, roubos

ou furtos.

o Programa de estágio (R$ 43.000,00): Em virtude da possibilidade de incremento

do número de estagiários, decorrente da aprovação do PL 2.200/2011, que cria o

quadro de pessoal da ESMPU, conforme percentual de 30%, estabelecido pela

Portaria PGR N° 378/2010 A1t 21, §1°, Il, b. Valores da bolsa e do auxílio

transporte são fixados por ato do Procurador Geral da República. Estabelece,

ainda, a obrigatoriedade (art 7" da referida portaria) de contratação pela unidade

gestora do programa de seguro contra acidentes pessoais.

o Treinamento de servidores (R$ 89.000,00): Em virtude da possibilidade de

incremento do número de servidores, decorrente da aprovação do PL 2.200/2011,

que cria o quadro de pessoal da ESMPU, mantido o valor per capita do exercício

2014.
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o Contratação de empresa especializada na prestação de serviços terceirizados de

operador de áudio e vídeo nas atividades acadêmicas promovidas pela ESMPU,

no montante de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), haja vista que o atual

contrato, que atende às necessidades da ESMPU de assegurar serviços de

operador de Sistema de Sonorização em atividades acadêmicas realizadas pela

Escola, não abrange os serviços de inspeção do conjunto do sistema de áudio,

instalação, montagem, teste, desmontagem e guarda dos equipamentos. Do

mesmo modo, não contempla os serviços de operação e inspeção do conjunto do

Sistema de Comunicação Audiovisual (projetores de vídeo/multimídia, notebooks,

telas, gravadores, DVDs e demais equipamentos inerentes ao conjunto do

sistema), instalação, montagem, teste, desmontagem e guarda dos referidos .,
. lequtpamentos.

e Serviços de manutenção de bens imóveis: Estão sendo propostos recursos no

montante de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), que serão destinados à

contratação de serviços de reforma de esquadrias e substituição de persianas,

necessários à manutenção do Ediflcio Sede da ESMPU.

o Contrato de empresa para manutenção e suporte do Sistema SIE com manutenção

corretiva e evolutiva do sistema, onde serão atualizados os módulos

administrativos, no valor de R$100.000,00 (cem mil reais).

• Contrato do link de dados com a empresa Embratel que provê acesso à Internet,

no valor de R$ 291.000,00 (duzentos e noventa e um mil reais).

• Contrato de manutenção e suporte do Firewall, no valor de R$ 30.000,00 (trinta

mil reais). Em 2013 foram comprados 2 (dois) equipamentos firewall que

realizam o serviço de proteção e permissões de acesso aos serviços de rede da

ESMPU. A garantia destes equipamentos termina em dezembro de 2014. Para

garantir o pleno funcionamento destes equipamentos depois do período de

garantia do fabricante, faz-se necessária a contratação de empresa licenciada pela

fabricante para prestar manutenção e suporte para estes equipamentos.
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a O restante do valor, no montante de R$ 705.500,00 (setecentos e cinco mil e

quinhentos reais), refere-se aos dissídios coletivos das empresas terceirizadas de

mão de obra contratadas e das repactuações contratuais destinadas à prestação de

serviços de manutenção de software; serviços de manutenção de veículos; locação

de máquinas e equipamentos; serviços de comunicação em geral; serviços de

áudio, vídeo e fotos, serviços gráficos e editoriais e outros serviços necessários à

manutenção administrativa da ESMPU.

Capacitação de Recursos Humanos

,( De acordo a Secretaria de Planejamento e Projetos desta ESMPU, a expansão de

86,92% neste plano orçamentário, no valor de R$ 6.345.000,00 (seis milhões, trezentos e

quarenta e cinco mil reais), destinar-se-á ao custeio de atividades acadêmicas, segundo as

justificativas abaixo:

a) Cursos de Aperfeiçoamento Área Fim - Bases de cálculos:

Com o objetivo de atingir a meta 3 apresentada no Plano de Desenvolvimento

Institucional 2011-2016: "Incrementar o alcance das ações de capacitação da Escola junto a

membros e servidores do MPU" (PDr - Critério Pessoas, página 87). A ampliação da oferta de

vagas permitirá o atingimento da meta apresentada no PDr que até o final do quadriênio 2012­

20I5, todo membro e servidor da área finalística participe de 2 cursos.

(
A partir da quantidade de cursos previstos por ano, obteve-se a quantidade

prevista de capacitados, multiplicando-se o na de cursos por 35 (quantidade de vagas ofertadas

nos cursos presenciais).

O valor total a ser gasto no ano de 2015 foi calculado considerando o valor

unitário dos cursos de acordo com o ramo (MPF e MPT: 74.205,97; MPDFT: R$ 28853,47 e

MPM: R$ 78.639,73) multiplicado pela quantidade de cursos por ramo, além da soma de

serviços de infraestrutura que não são comuns a todas as atividades, mas podem se necessários

ao longo da realização dos cursos (ex.: tradução simultânea, serviço de transporte, aluguel de

sala/auditório, entre outros, conforme contrato de infraestrutura). A quantidade de cursos por

ramo será proporcional ao quadro de membros e servidores OvIPF: 53 cursos; MPT: 39 cursos;

MPDFT: 20 cursos; MPM: 4 cursos).
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b) Cursos de Aperfeiçoamento Área Administrativa - Bases de cálculos:

Como objetivo de atingir a meta 3 apresentada no Plano de Desenvolvimento

Institucional 2011-2016: "Incrementar o alcance das ações de capacitação da Escola junto a

membros e servidores do MPU" (PDI - Critério Pessoas, página 87). A ampliação da oferta de

vagas permitirá o atingimento da meta apresentada no PDI "que todo servidor da área

administrativa do MPU participe de 1 curso e, todos os da área finalística, de 2" (PDI - Critério

Pessoas, página 87);

A quantidade de cursos foi definida dividindo-se a meta total de capacitados por

150 que é a média de vagas ofertadas por curso.

o valor total a ser gasto foi calculado considerando o valor unitário dos curSOS(

que já possuem conteúdo pronto e serão reaplicados (26 cursos, valor unitário R$ 28.032,66) e

dos cursos que necessitam de elaboração de conteúdo (21 cursos, valor unitário R$ 36.904,98).

c) Pós-graduação área fim e 4 Pós-graduação Área Administrativa - Bases de

cálculos

Com o objetivo de cumprir as seguintes metas apresentadas no Plano de

Desenvolvimento Institucional 2011-2016 (PDI):

* Meta 4, página 101: "Oferecer cursos de especialização em nível de pós­

graduação Lato Sensu, em parceria com outras Instituições de reconhecida competência";

* Meta e cronograma página 117: "A Escola pretende promover outros cursos em r
•

parceria com Instituições de Ensino Superior, de acordo com o cronograma do quadro 38, a

serem ofertados aos servidores que atuam nas diversas áreas do MPU, sendo uma pós-graduação

Lato Sensu em Gestão de Projetos e, o outro, uma especialização em Gestão Pública". O

cronograma prevê a oferta de 25 turmas de pós-graduação até o ano de 2016. Até 2014 serão

ofertadas 20 turmas, Para 2015 o objetivo é ofertar mais 6 tunnas para novos cursos, além de

replicar os cursos ofertados anteriormente."

O valor total a ser gasto foi calculado considerando o valor unitário dos cursos

que já possuem conteúdo pronto e serão reaplicados (2 cursos, valor unitário R$ 459.434,68),

dos cursos que necessitam de elaboração de conteúdo (2 cursos, valor unitário R$ 478.460,76) e

o curso realizado em parceria (Direito Sanitário), considerando que houve aumento de 20% nos

custos do Curso de Especialização Direito Sanitário em comparação ao ano de 2012.
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A quantidade de capacitados foi determinada pela multiplicação da quantidade de

cursos por 150 que serão as vagas ofertadas por curso.

d) Atividades de Extensão - Bases de cálculos

o valor calculado para Atividades de Extensão corresponde a 5% do previsto para

cursos de aperfeiçoamento presenciais.

Para determinar a quantidade de cursos por ano foi dividido o valor total do ano

pelo custo médio dos cursos de extensão (valor obtido R$ 10.000,00).

A quantidade de capacitados foi determinada pela multiplicação da quantidade de

cursos por 50 que é a média de capacitados por atividade de extensão.

e) CIV's - Bases de cálculos

Foram estimados os custos para a a realização de CIVs para os seguintes ramos:

MPF, MPT e MPDFT. Não foi estimado CIV para o MPM, pois o ramo não realiza concurso

anual e o último CIV está em andamento em 2014.

Para determinar o valor total a ser gasto com os CIVs foram considerados os

valores unitários conforme o ramo (MPF: R$ 777.452,16; MPT: R$ 254.334,52; MPDFT:

R$ 317.214,58).

Para determinar a quantidade de capacitados, utilizou-se como referência os

últimos CIVs anteriores realizados pelos ramos (MPF: 84; MPT: 40; MPDFT: 130).

Pesquisa na Área Jurídica

A expansão neste plano orçamentário, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais),

correspondente a 16,67%, destinar-se-á ao custeio de pesquisas, segundo as justificativas abaixo:

"Em cumprimento ao objetivo da ESMPU de desenvolver projetos e programas de

pesquisa na área jurídica, para o exercício de 2015, a ESMPU propõe o desenvolvimento de 6

(seis) pesquisas, no montante de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais), uma vez que essa ação

corresponde à produção de conhecimento que também deve ser incentivada pela ESMPU.

Ademais, além das propostas de pesquisas realizadas pelos membros do MPU, a ESMPU possui

Câmaras Editorias e de Desenvolvimento Científico que, dentre outras funções, indicanl à Escola
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as pesquisas que necessitam ser realizadas para investigação de problemas e atualização sobre

temas afetos ao MPU, cujos resultados são publicados em periódicos e outras obras, a fim de

sistematizar o conhecimento.

Dessa forma, a ESMPU, em 2015, planeja alcançar os seguintes pontos:

e Atingir a meta I apresentada no PDI (página 104): "Fomentar a pesquisa aplicada

na área jurídica da ESMPU, incrementando em 133%(*) os recursos para esse

fim, até 2015". (*) incremento de 100.000,00 por ano, partindo de R$ 300.000,00.

A meta é investir R$ 700.000 em pesquisa em 2015.

e A Diretoria-Geral da ESMPU está com planos para implantação de cursos de

Mestrado futnramente. É pré-requisito para a implantação de mestrado que(

existam linhas de pesquisa na ESMPU, o que está sendo planejado para 2015".

Custeio - Benefícios Assistenciais

A expansão neste item de gasto, no montante de R$ 2.284.983,00 (dois milhões,

duzentos e oitenta e quatro mil e novecentos e oitenta e três reais), destinar-se-á ao pagamento de

despesas com ingressos de servidores e de cargos em comissão, segundo a possibilidade de

aprovação do Projeto de Lei n" 2.200, que cria o quadro próprio da ESMPU.

10.3. INVESTIMENTOS
(

2.310.000,00 1.936.000,00

1.001.000,00 348.000,00

ACRÉSCIMOS PROPOSTA2,OI5 EXPANSÃO

'J:!{~tI1'lU' ". ':": :;~y.,"". · .(fl)=(CJ-[(ti)+(bJ]

2.284.()OÓ,OO'3.3!1:ÔOÚ,ÔÔ- .. - . -

374.000,00

653.000,00

LEI20/4

(o)

NOTA:
(I) De acordo com o conceito MP/SOF. Dependerá dos limites a serem recebidos.
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(

JUSTIFICATIVA DA EXPANSÃO DE INVESTIMENTOS

Gestão e Administracão da ESMPU

Para este plano orçamentário, a ESMPU está propondo uma expansão de

R$ 348.000,00 (trezentos e quarenta e oito mil reais), correspondente a 53,29%, em relação ao

aprovado para o exercício de 2014. Este montante refere-se aos seguintes itens de gastos:

• Aquisição de softwares, no montante de R$ 169.000,00 (cento e sessenta e nove

mil reais), compreendendo:

o software de correio eletrônico para substituir o Groupwise,

o software WmWare. A ESMPU utiliza, com objetivo de otimizar o uso de seus

servidores de rede, o recurso de virtualização. Para isso, atualmente usamos

versões gratuitas do software VmWare que tem atendido até certo ponto

nossa demanda. Com a aquisição da versão solicitada, a gerência poderá ser

feita de modo mais eficiente, pois será possível otimizar o desempenho das

máquinas virtuais, unificar o gerenciamento das máquinas virtuais em um

único ambiente e o aproveitamento pleno dos recursos de hardware dos

servidores, hoje limitado pela versão gratuita.

o Pacote criativo da Adobe destinado a atender a solicitação da ASCOM para a

utilização na criação de material de divulgação de campanhas institucionais.

o Micrisoft System Center. Trata-se de sistema que auxilia no gerenciamento

remoto tanto de servidores de rede quanto de máquinas dos usuários. Com

ele, é possível automatizar tarefes, implementar atualizações, realizar

inventários e reinstalar programas remotamente de modo rápido e seguro.

o Windows Server 2012. A versão do sistema operacional existente em alguns

servidores de rede da ESMPU está obsoleta, ocasionando lentidão,

incompatibilidade com alguns aplicativos e dificuldades adicionais na

manutenção, limitando possibilidades e novas tecnologias que otimizariam o

uso da rede de computadores e sues serviços.
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de julho de 2003.

o Windows Word e ExceIl. Há na ESMPU aproximadamente 50 licenças do

Microsoft Office, instaladas nas mais diversas áreas. Todavia, trata-se de

versão antiga, a qual não é mais provida de suporte pela fabricante, estando

assim vulnerável. Some-se a isso o fato de que não manipulam

adequadamente os arquivos gerados em versões mais recentes, gerando perda

de dados ou retrabalho em função da perda de formatação.

o Aquisição de 1 (um) veículo, no montante estimado de R$ 70.000,00 (setenta

mil reais). A frota da ESMPU é antiga e possui apenas 2 (dois) veículos com

relativo tempo de uso (3 anos). Os demais veículos (5), no exercício de 2015, já

terão ultrapassado os 5 (cinco) anos, completando inclusive o prazo fixado para

renovação, conforme Parágrafo Único do Art. 1° da Portaria PGR n? 513, de 23 j

(

o O valor restante de R$ 109.000,00 (cento e nove mil reais), estão previstos para

a realização de despesas com aquisições de equipamentos energéticos e de

informática, destinados a atender a nova estrutura da ESMPU, cujo Projeto de

Lei n? 2.200, de 3118/2011, encontra-se em tramitação no Congresso Nacional,

compreendendo aquisições de no-breaks, computadores, notebooks, coletores de

dados, tablets, e impressoras a laser.

Construção do Edifício-Sede da ESMPU

(
Para esta ação estão sendo propostos recursos no montante de R$ 2.310.000,00 (dois

milhões, trezentos e dez mil reais), os quais estão previstos no PPA 2012-2015.

Os recursos serão destinados à continuidade efetiva da obra, conforme detalhamento:

EmR$

Arquitetura (vedações, revestimentos, pisos, acabamentos, cobertura e 1.027.000,00
impermeabilização) e elementos de urbanismo

Instalações 962.000,00

Serviços auxiliares e administrativos 321.000,00

TOTAL 2.310.000,00
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11. RESUMO DA PROPOSTA - ORÇAMENTOS FISCAL

E DA SEGURIDADE SOCIAL
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Escola Superior do Ministério Público da União Proposta Orçamentária 2015

11.1. ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - POR GRUPO DE
DESPESA (CONSOLIDADO)

R~l.~_

VARL4çÃO '
'--.- ;-

12.270.000

LEI+ ­
CRÉDITOS,
',2014 ' ' ABsouiiA.' RiLÂiÍvA

(B) (/i.-B)'· (AlB) %

10012.270.000PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

PESSOAL - ATIVO 10.819,000 10.819.000 100

PESSOAL -lNATlVO

CPSS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

AUXÍLIO-ALIMENTAÇAo

AuxiLIO-TRANSPORTE

ASSISTÊNCIA PRÊ-ESCOLAR

PLAN-ASSISTE

OUTROS CUSTEIOS

INVESTIMENTOS

CONSTRUÇÕES

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

1.451.000

23,188.000

1.013.850

145.250

267.300

858.600

20.903.000

3,311.000

2.310.000

1.001.000

12.751.000

12.751.000

1.027,000

374.000

653.000

1.451.000 100

10.437.000 81,85

1.013.850 100

145.250 100 '(
267.300 100

858.600 100

8.152.000 63,93

2.284.000 222,40

1.936.000 517,65

348.000 53,29

INVERSÕES FINANCEIRAS

.. TOTAt 38.769.000 13.778.000

Brasília, 28 de abril de 2014.

SÔNIA MÁRC'~~~OOoo;'1A L
Secretária de Ad stração e Tecnologia

ES PU

O \SANTOS
Chefe da Divisão de . 'ç mento e Finanças

ESMPU

CARLOS HENRIQUE MARTINS LIMA
Diretor-Geral da ESMPU

7I
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de 2014.
OFÍCIO SG/GABIW3G 'tO

Senhor Secretário-Geral,

Brasília, 2 ~ de dlJLiMJ

:~::::H 0..~~- v- Vo-o-.

~~~~~~, .

<.\(lIu-\ \'I I' s' 11 Dal/oul
Sacralilrl· rél do CNMI

(

O Projeto de Lei de Diretrizes Orçamentárias para o exercício de 2015 trata do
encaminhamento da proposta orçamentária do Ministério Público da União ein seu art. 22, §§
10 e 2o, in verbis:

"Art. 22. Os órgãos dos Poderes Legislativo e Judiciário, do Ministério Público
da União e da Defensoria Pública da União encaminharlIo à Secretaria de Orçamento Federal
do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, por meio do Sistema Integrado de
Planejamento e Orçamento - SIOP, até 15 de agosto de 2014, suas respectivas propostas
orçamentárias, para fins de consolidação do Projeto de Lei Orçamentária de 2015, observadas
as disposições desta Lei. (grifo nosso)

.. - §--1° As propostas orçamentárias dos órgãos da Poder Judiciário e do Ministério
Público da União, encaminhadas nos termos do caput, deverão ser objeto de parecer do
Conselho Nacional de Justiça e do Conselho Nacional do Ministério Público, de que tratam os
arts. I03-B e I30-A da Constituição Federal, respectivamente, a ser encaminhado à Comissão
Mista a que se refere o § 1 0 do art. 166 da Constituição Federal, até 28 de setembro de 2014,
com cópia para a Secretaria de Orçamento Federal do Ministério do Planejamento, Orçamento
e Gestão. (grifo nosso)

§ 2 0 Não se aplica o disposto no § 1 0 deste artigo ao Supremo Tribunal Federal,
ao Conselho Nacional de Justiça, ao Ministério Público Federal e ao Conselho Nacional do
Ministério Público. "(grifo nosso)

Assim, para cumprimento do dispositivo legal, encaminho a Vossa Excelência as
propostas orçamentárias do Ministério Público Militar (MPM), do Ministério Público do
Distrito Federal e Territórios (MPDFr), do Ministério Público do Trabalho (MPT), aprovadas
por seus respectivos Conselhos, e da Escola Superior do Ministério Público da União
(ESMPU), para apreciação.

A Sua Excelência o Senhor
Doutor BLAL YASSINE DALLOUL
Secretário-Geral do Conselho Nacional do Ministério Público
Brasília - DF

/~

I .{j){)b.J
,/



Ressalto que as referidas propostas foram aprovadas pelo Conselho de
Assessoramento Superior do Mirústério Público da União (CASMPU), em reunião realizada
em 22 de julho de 2014.

(

(

Atenciosamente, COPAD/CNM

O~,
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Quantitativo de Processos na Distribuição

ALCIDIAA
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18:46

1

Usuário:

Data:

Hora:

Página:

Data: 28/07/20141544

0.00.000.001096/2014-37

Anteprojeto de Lei

Sessão:

Processo:

Classe:

Conselheiro Total Geral

Alexandre BerzosaSaliba

Antônio Pereira Duarte

47

47

Esdras Dantas de Souza 47

( 'arbas Soares Júnior

Jeferson Luiz PereiraCoeiho

47

47

Leonardo Henrique de Cavalcante Carvalho 47

Luiz Moreira Gomes Junior

Walter de Agra Júnior

47

47

~S;láudio Henrique Port<:Lado Rego

Fábio George Cruz da Nóbrega

48

48

Marcelo Ferra de Carvalho

Leonardode Farias Duarte

48

49

o quadro acimamostra o quantitativo de processospara os Conselheiros habilitadospara a distribuição.

( Processo: 0.00.000.001096/2014-37

Distribuido ao (á) Conselheiro(a): Leonardo Henrique de Cavalcante Carvalho

Critério de Distribuição: Distribuição Aleatória

./
Alcldla-..;Si.;oo;i!a""~.

Coordenadora de AjJ) ação istribuição
SPipCNMB--
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MINISTÉRIO Posuco

Oficio ri? lS8/2014/SPR/COPAD

Brasília, 28 de julho de 2014.

A Sua Excelência o Senhor
LAURO PINTO CARDOSO NETO
Secretário-Geral do Ministério Público da União
SAFSul, Quadra 4, Conjunto C
70050-900 - BrasíliaIDF

Senhor Secretário-Geral,

Cumprimentando-o, informo a Vossa Excelência que o Ofício SG/GAB/n°

3680 encaminhado a este Conselho ensejou a instauração do Anteprojeto de Lei na

0.00.000.001096/2014-37, que foi distribuído ao Conselheiro Leonardo Henrique de

Cavalcante Carvalho.

Informo ainda que o acompanhamento do processo mencionado acima

poderá ser realizado no sítio deste Conselho na internet, no seguinte endereço

eletrônico: www.cnmp.mp.br

Atenciosamente,

ORIGINAL ASSINADO
BLAL YASSINE DALLOUL

Secretário-Geral do CNMP

Favormcncionaranumcra.çãodesfcoflcioC/ouprrxesJ(úmqualqucrcoITeSjX:md6nciJJ.inclwivenoenwopcdeencaminhmnento.

Sede: Setor de Administração Federal Sul - SAFS, Quadra 2, Lote 3, Brasílla/Df - CEP:.70070-600, Telefone:
(61) 33669100, Fax: (61) 3366-9151.
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2 'ir 1-.3-12014

OFíCIO/PGRJGAB/N° jU.h

Senhor Conselheiro,

Brasília, .2&' de rfULf/O de 2014.

(
(

(

o Projeto de Lei de Diretrizes Orçamentárias para o exercicio de 2015
trata do encaminhamento da proposta orçamentária do Ministério Público da União em seu
art. 22, §§ 1° e 2°, in verbis:

"Art. 22. Os órgãos dos Poderes Legislativo e Judiciário, do Ministério
Público da União e do Defensoria Pública da União encaminharão à Secretaria de
Orçamento Federal do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, por meio do
Sistema Integrado de Planejamento e Orçamento - SIOP, até 15 de agosto de 2014, suas
respectivasÓpropostas orçamentárias,~para~-fins de consolidação do Projeto de- Lei
Orçamentária de 2015, observados tisdisposições desta Lei. (grifo nosso)

§ ]O As propostas orçamentárias dos órgãos do Poder Judiciário e do
~ Ministério Público da União, encaminhadas nos termos do caput, deverão ser objeto de
parecer do Conselho Nacional de Justiça e do Conselho Nacional do Ministério Público, de
que tratam os arts. 103-B e I3O-A da Constituição Federal, respectivamente, a ser
encaminhado à Comissão Mista a que se refere o § 1 0 do art. 166 da Constituição Federal,
até 28 de setembro de 2014, com cópia para a Secretaria de Orçamento Federal do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão. (grifo nosso)

§ 2° Não se aplica o disposto no § 1 0 deste artigo ao Supremo Tribunal
Federal, ao Conselho Nacional de Justiça, ao Ministério Público Federal e ao Conselho
Nacional do Ministério Público. "(grifo nosso)

Assim, para cumprimento do dispositivo legal, encaminho a Vossa
Excelência os quadros-resumo das propostas de orçamento do Ministério Público Militar
(MPM), do Ministério Público do Distrito Federal e Territórios (MPDFT), do Ministério
Público do Trabalho (MPT), aprovadas por' seus respectivos Conselhos, e da Escola
Superior do Ministério Público da União (ESMPU), para apreciaçã02

~

A Sua Excelência o Senhor
Doutor LEONARDO HENRIQUE DE CAVALCANTE CARVALHO
Conselheiro do Conselho Nacional do Ministério Público
Brasília - DF



(,

. (

Informo, ainda, que as propostas detalhadas de orçamento do Ministério
Público da União, aprovadas pelo Conselho de Assessoramento Superior do Ministério
Público da União (CASMPU), em reunião realizada em 22 de julho de 2014, foram
encaminhadas ao Senhor Secretário-Geral do Conselho Nacional do Ministério Público.

Atenciosamente,
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MINISTÉRIO PÚBLICO DAUNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

~ Quadro 2

MINISTÉRIO PÚBLICO MILITAR
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

RlI1,OC

120.186.231n,177.618

'i~;r;:?dr.;.~~,...'.'-.'.':.$I~r.'.~~,\.r;,~~t"."%'L:~·:'.:~·.::~,,",",;)~~,~~'.l'!'~;.';:':2014.M":";.':~·l ~\i$.!··:;;~FlOI:IOSTA::2015~'l~I;'';,';
~~':r-r&-t·)fr:'?:~ {2L;~~fi!::~:!j~1J~.;;iW1(:";;<:1i\~í(~iJ:

FolhaNormal

Crescimento Vogetatlvo (1% da folhanormal)

Impacto da íncresscs

GratlflcaçOes e AdicIonai deQuallficação

OutrasDespesas

zxercrclos Anteriores (exceto Parcela Autônoma de Equivalência - PAE)

Ingressos em2015

Reajuste dosServidores em 2015

Gratlllcaçfio deAtlvldade de Orçamento - GAO

Subsidio dos Membros para2015 (5%)

ParcelaAutOnoma de Equivalência ~ PAE

Pl n° 2.201/2011 - Gratificação por Ex9rcfclo Cumulativo dos Membros

Pl nO 5.491/2013· Reajuste dosvaloresdos Cargos em ccnassão

78.177.618 90.618.445

898.464

1.638.555

194.604

867.967

14.847.056

4.489.392

1.621.400

3.611.735

259.988

1.138.624

~ 14.268.836 19.095.518

FolhaNormal

crescimentoVegmntlvo (1% da folhanormal)

Impactode Ingressos

Gmllllcaç6ese Adicionai de QUalificação

OutrasDespesas

Exercfclos Anteriores (excato ParcelaAutÔnoma de EqulvalOncla - PAE)

Ingressos em2015

Reajuste dosServidores em 2015

Gratificação doAtividade deOrçamento - GAO
SubsfdJo dos Membros para2015 (5%)

Parcela Autônoma de EquivalêncIa - PAE

PL nO 2.201/2011. - Gratificação por ExQrcrclo Cumulativo dos Membros

Inativo

14.258.836

36.449,505

15.719.122

157.191

187.563

2.019

168.976

966.819

815.660

298.623

=347

57.198

67.696.496

(liÃi.jMItm-iioa do.po.... com UCltTl91l PrlImloCcnvortldllom Plícilnla

1''';;'~;··~~;;~7~;;?!':li;'i~·'e~,'ii'Çi'"'(o;l:Wi!'!~i;:J,~~1MItJ:.?;,';''Ji~'IY:I'B'~6(nr.,.~".''''''lal''''-;;l~!~·';;rdi""A~~~P'~~l4;;tj.tç.;iZ.:~I~~""':::;Cll~Wi!!~·- '1 " .. ~,' ""',~~~;~~i~i' .,-; ,C'_, ;~;;.. ' ,
T:g;r,~:M'#~~",~~~,~tlJi,!':\?,~iI'l<~ ,~.ro'f:!t:({.:<~~,;..1~,"·~~.:r'irIi,,~~~.,.,i'#.,')J.'iI~~rq.;rllt~1~~~,·,fi,";"'\,;>~ , .t:::.:l,~~,~.6.97~,

FolhaNormal

crescimontcV"gGltatlvo (1% da folhanormal)

Grntlficaç6es e AdicionaI deQuallficaçAo

OutrasDespesas (l)

Ex9rcfclos Antorlores (exceto Parco!a Autônoma ee EqulvalOncla - PAE)

Aeajuste dos Servidores em 2015

Gratificação de Atividade deorcementc- GAO
Subsidiodos Membros para2015 (5%)

Parcela Autônoma de Equivalência - PAE

36.449.505 39.114.331

391.143

6.653.994

70S.396

1.495.587

19.332.945

""'.
,,-"



MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO .~

SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

~ Quadro 3

MINISTÉRIO PÚBLICO MILITAR
, ,

PROPOSTA ORÇAMENTARIA 2015
DEMONSTRATIVO DO PROVIMENTO DE CARGOS E FUNÇÕES EM 2015

3.121.076

6.350.512
774.569

1.801.276
653.590

259
57

114
29

593.121.076

6.350.512
774.569

1.801.276
653.590

259
57

114
29

59

2 807.822 2 807.822
2 251.565 56 7.043.816 58 7.295.381
5 400.047 12 960.113 17 1.360.161

.~~,:",~".";:"-T4""1'~~"""""~-"''''''''':-:$'''~~''''·''Wt~'·''''i''i

~.iif!.;,9A~2§J~A.,~9~*~.~.~~~'
"~~*~p~!~~J!~9i~
',l\'iiJ:iISlea~I!$!i!!J:<IN~NeEU;la~liIlm1~ISle.a~I.EINANCEIRO$iii1,1\~F-ISIC(!)iliit;jIIF-INANCEIB.O

Membros
Analistas
Técnicos

Cargos em Comissão e
Funções de Confiança

FC1

FC2

FC3

CC1

CC2

CC3

CC4
CCS

CCS
CC?

"'"''''~"1''''O''''A'''''"''~'"'"''' ""~"f..'',,;v"'"'''''=''''.''ne< M<I!i.·""""""""'''j;'4''S'9'"43',''''''' "."""'.'''''".'',r''''t'l3-''''''' '~'".""é' .'A'3'S'4'"4'4''1'" "'''''':''''''''''''''''3'3'6'. ;':""·S·"8'l' '''''87S';~,~j:r"~I~ . ·>.i, ~~!'i:i·I'<!;>r.'11;:'l('~ ...' ~;';;"'~='\t,;:ltJ;l:iiJ:I:$riW~e,~ ~~fIl~~Io""~I'~" ; , '+..lI'- ~t~!:,"~T[;I1:;j:~~1 eU;;» 7>i~rJ,.a;.ii!ri';;''-;'I'''''~ ". ,~,,~. ,\'!~;i4,',HJ;l;t'::;:i:1'~'j .'.... "f(t.:~'I" ; .~ "'; _.; ;c

I ~ ....
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

-~ ~ Quadro 4

MINISTÉRIO PÚBLICO MILITAR

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015
, ,

DEMONSTRATIVO DOS BENEFICIOS

R$1.00

~#)li.<\i!~"r~;11\*~~QII.ril:~~B~SE!M~R.Q,g~1f.f;1~lfiI'GRESSOS\20;1!4l~'!ifF~!I"!'l(~\i11li\INGRESSOS120j:5~\1~1(i:í'lil-Y~~:P,ROROS:rA~2015;"
'1'~~~~!W)ài~rt~Ai1~~S~f&.~~~~~~~~:}~l~~~~:~ll;:~:c~~i~~~ft,~~~I~~,~~~~~61;1fA~ii';;:c~"~~\~:;·(::.".

~FISICO:i'lil!<llF.:IN;(NcElaO~~F.ISIC:O'r.!$l'l1FINANCEIRO~'Í:j.jlF.ISICO:~'Jili!jF.IN~CEIROll~{$FISICO~~!FINANCEIRO

969.408

252.000

6.019.008

121.220

127,944

"{!'\i'i;:12:724:944

667

551

136

168

249.480

69.000

956.544

35

46

106

1.980

81.216

21.384

7.500

9

5

9

3

119.240

698.544

175.500

4.981.248

542

98

117

552

220

2151 1.6841 4.344.7201 271 69.6601 318 1 820.4401 2.029 I 5.234.820

594

125

752

Nota: O exame-mé-dico periódico não foi consideraefo-para--oS1ngressos de 2015, poisos servidores que ingressam apresentam os exames admissionais.

Auxílio-Funeral e Natalidade

Auxílio-Transporta

Auxílio-Alimentação

Exame Periódico

Asslst, Médica e.Odontoiógica

Asslst, Pré-Escolar

17&~W,~:;~~~f~J~:~~::;~i1~"T07FAI:i.'%Y;,:w~~'~~~~1:,\': "~;,:":I\;";'" ',.> :;II:~,':"('-:-:-"; ':,\ 1.::::1,,1,: :':1;Y::';/·':'~,;;i;~:;;<::·!;-;,'i: Irt~~~t;.;~~1:0!3~;9~'2521.~!:;:';,i'i~".;:>h!,'~:;;'~~,'t~\~;'\i~';;,I~~\~I~T&~~~1:8~1g4.ol~·E~~:::~'!:'~:·~:;, ,:;',~ ,,:l:,;e::.!I~~t:t~:f::2!09&'464
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MINISTÉRIO PÚBLICO DAUNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

~ Quodrc 5

MINISTÉRIO PÚBLICO MILITAR
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

PRIORIDADES
(EXCETOPESSOAL E ENCARGOSSOCIAIS,BENEACIOS ASSISTENCIAIS E CUSTEIOBÁSICO)

I'lSM~

5.214.4521

~
751,783

6,291521
1,614,789
2.120,831

~
~

261,203
2.968.850

925.465
304.723

;1'::2l:~~('WIIift~1(1(:

1,~2.:~~~~~,~:
_M'!"'I1'.-.,",1i,\.W'"
-;\'37:597.4671

2 ilntori'r\6tlcn

31~aCllárlo\l 1.688.948

4 IAluda de cuetc + ouxflio morndln

, uil ,erito::.e m:rtorlftlilll30rmnnento:!l

1.709,180

820.000

G IAdolMlconwaorcmilz 585.2091

7 ICrll3bcltllelio 700,000

8 IDilirlns e p39Saqena 1.746.613

'gTMo.tori::l1 do consumo 1,140.9541

10 IOutras" despcstls 1.858.336'

. ",'.:' ":'·i~,". ~",:.: '."" '" ",," ,.:,'<'} :'1'." '1,-'.' ;'01:•..').• "CONSTRUc6ES~:I": ':.:i\"::':~':"~';·':'l"·j·,,-:~,,~,:·,, ,"-'',~""'~':,-,-, ":' ,<,",-.''-' ,c',.-',."
censtrueãc do Edlflcio-sode d::l procUf3doria dI!.Jumica Militar do Rlo'de J3nciro-RJ

,·:1e.54~6

16.ã7ã.6-iã

2 Icciristruç&o do Edlllclo-:,u::dc dn procurndorlll d::lJustica Mlllt3r em 8n(f61RS 1,663.n8

""""!,,' r"'r' .\: ,,,~, .,,;,,!,,;.,' '-'~": ,-.:.~".,."". 'r ',:;.< rvwr: I."REFORMAS'~..:·:':';:'\··;·\·'··'!';·~."\"\":;;:":::·.";"'~',~'I'r"', ":"~::"':':",I'I">''-~'v''; ''-' ',-'~,~r""'c,' ,'," . ".1' ':',:2.262.741
AdoPtllcõcs e ~dcaUllçaO li NBR 9050/2004 (t1ce:l:slbllLdnde)l30ra 11Procuradoria da Justiça Mllltardc MllnllU5l-AM 512.741

2 iAd3Dtnç600 c ndcQunciio à NBR 905012004(3Ccssibilldado) Dum n Procurndorio dn ausnce Militar do'Porto 500.000

3 IAdnl31DCÔos"eã(joQuac&o ií NBR 9050/2004 (acosslbUldtldcl Dlll'tl n Procul'tldorla eeJU:!ltlÇtlMilitar de Santa Mtlrll'l-' 150.0001

4 IAd30tncOC!l C tldoQuoc60li1iisR 9050/2004 (acosslblhdlldc' o Procuradoria ce JustlCll MIUt:lr de .Juiz do Fo 500,000

5 IAdeQuac80 a NBR 9050/2004 {acc"ibHidodol eere 1'1 procuradoria dn JU!ltiÇtl Militar de BOCl6-RS 120.000

6 IAdcClu~c5o li.NBR"9Ó50720Q4 (accsslblUdl'ldo) Pllrnll procuradoria da JU$tlcn Militarde Fort:lIG;l:t\-CE 120.000

7lAdc' lia li NBR 9050{2004 (acessibilidade) para a Prccuraccna da Justiça MiIlmr do Campo Grando-MS 120.000

.,j:.:I.'.ir;;i~\.:li~'!y..;iii:\,;;~-:rv~~;;;;~i;::S;,:;:,,<;:~.;k:,~.i;i~~i,;:.q-';~"iõ,1jlÍ::li;"T~;;;;;;f6TAL:-~::,~""!'~iffu.j'i!':"),~'n:",'t:'4·;;;-;-"':T>;~::t',\5~,;:;,;"T:il'~~;;:"' ';';"r:I:":'~"; ~I·~i:~;·, ','~;, 58.502;6041

8 IAdcq\Jtl.cOoti NBA 9050i2004 (acessibilidade) ililrii"il Procilmdcifiii dll Justic:i Multilr'i:Iri 8ol6m.PA

9 iAdcatitlçàõ'Q-NS-Fi S05012004(oçeaalbJUdodell:l3fU a Procuradoria dn JuatlCtl MIUtnrdo Mo Paula.SP

,,;" \">,:,,:0.:,;: c, ." ;. ;",~",;!t.\~"."':; "'_~' "I,'"::":""'. i'·,I.·,; 'AQUISIC6ES"~ .~:'~':;i"':i": :"~;·I" ":"'~" 'G"~f"~W'i"1" '-'.."!,:."r·:'.'.:,;.,: ": ~, "'.,~~,
"2

120,000

120.000

'-'-,
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

MINISTÉRIO PÚBLICO DO DISTRIT,0 FEDERAL E TERRITÓRIOS
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

ORÇAMENTO FISCAL E DA'SEGURIDADE SOCIAL

RESUMO

Quadro 1

.~"~:~.~

408.635.207 732.585.700

408.635.207 732.585.700

93.127.149 145.028.810

28.447.149 54.061.310

64.680.000 90.967.500

22.017.551 77.238.700

22.017.551 77.238.700

Pessoal e Encargos Sociais

Investimentos

Inversões Financeiras

Auxílios e Assistência Médica e Odontológica

Outras Despesas Correntes

11 - Despesas Correntes

1- Pessoal

111 - Despesas de Capital

!'~(~r~"'g"~~~~'~'~'~i~~!~~ir~,~;i.'I)~'~~%0~{;~il~...l''''ª''~I''.:'~~~'I1'.'''''''i;i';illi~!'!'''~'~~tft'i':Ii!i.~'1~.'t.ij.\~s'/."~'~ó'.I'.iS{r'''''~:'úi:;';;''"~:;;;c.~~;;l ~.t,\' e~"Jwr~~.."'~.,.....'lJ::'oI,"")'~<~'-"'I''I''Ii.;''I'~';''~' ;!;~"''''''''''0'·''~C'';:·'!~·I~''''.',:~'I'~~'·'''''''''';;';;'·':'-\':'-''\'!f~;'l:'~;'''';,
~'1I~e.?ir' "'""~~~~'~:illi~,*,1fu~c;~:'''Ai>r.;~~~:tffi0ãa\:~'' ~1!éP.-,.~:w<~~",gik;'~~~l~f&::JZ~iW~~1 '~, i{'r~eJfn;,tW~~'::1\~~?3~"~il:91190~ ~;!~{*?i\tif;~~~à';~~:~195~~853'!'2':1'O
~~~~ ,M~~~:if$ii~M!r~~~1~i).~,~~~!y"",,;r"~.l.~I';8r""l:i!'fr' ••.~'1~~..:i~#~~~;9l,f~~~\"" ~~~~~lZí~1~'?:""I:,-,...~,...!'-?,J""~1·"~;"'+"'_';~' ",1:1\;:'rt\'~:~~.«'~"*,>:-l"'~1~,.",,,,,~~,,~:.,,,,'..~,;,,,;tcy,,.."
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MINiSTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
seCRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

~

MINISTÊR10 PÚBLICO DO DISTRITO FEDERAL ETERRITÓRIOS
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

->.

Rsl,OO

Quadro 2

'.'til,•.q":~''f!J;3'il''i1'".~.~..,;f,iJ!~''~~~;'e,::r;:lf:~IJi;f~i:íí","I~~""~";~~",~,\j>]1'i';');(~I~\\!'.~II'"•."" ' 1],'Ç:,'l1l"'"'~IT.'i<.li'~~f, ....,:r.;·';'l' ,j:;:~i'!:lr.(r;:-{i'f~~(l:·1;~'·;';1;');'!"""'>.:;<.,..;1'"j! ".''/i'"',",ll>:''''''' ""M/;,ki' '" ".'•.•~"" """'" ' '" '" 'i!i ,,, ..,-,");, .~"...,.,., ..,..•.. ,.. ,.,
~';çl.~r;f "j;.:1'1~~~ ..,I~;t"i> ",~~'?ISC~~O.M "~~ " "w.y," ~' ~\," r... LO~2o;'~,}~I~"t~r~~l~!l91~~~~,5.&;;~9i1,."I'~":'J~,(,~~'r~,. ,~;WI~:-r~~t1~~km~.t&'1~J::~'~ft" ~~" '1U:iA~ ~~"~',i. ~'" _,. , '~~.,;,P.:,;.~~i\íi.~~ ;.... ":.•.,..,S1,,, d·",;"C-'j·· ,."t?,~,~ ...>,.
Afu!2. 297933,216 SSÇ,!l93 m

ITi:rrAL'\J~"'wrW!~~;N~~ff~~~~~~~'~1~i~Jt~;\:~~1$-r~J,iP,~1;~?i~,':i,~t~of~.2'~)

FolhQ NOfTn,,1

Crosclmonlo Vogotollvo (1%d" folhnnonm:l1)

Impnetode lngrct:sctl

GmUncQçllm: o Adlclonnl doQuallncoçGo
Outrll:lDllSpoIIM

Exorol'clo9 AntorlorolJ (oxcotoParcelaAutÔflomll do Equlvnl(mcla~ PAE)

Uconçt;lprGrnlo

Ingrllll=Oll em2015

RooJusto do=SolVldoras em2015

GmUllcnçllo doAUvldlldo doOrçamento - GAO
SubsidiodOIMombroo po.ro.2015 (5%)
PllrcolaAutõooma doEqulvlllôncla - PAE

PLn"2.20112011 _GmUllcnçllo por ExarclcloCumulaUvo d03MombrO$

PLn" 5.49112013. RCllIJuoto doevalorolldo, ClU"gOS omComllllll1o-FolhaNormnl

CrOllclmonto VogotatJvo (1%da folhanormlll)
ImpllClodo Inl:!I'OlllJO$

Gl'8tIlleaçOcm oAdlclonnl doaunllnCllÇl10

OUlnwDllSpllSlm

Exorclcloo Antorloroo (excetoPwcolaAutllnomo. do EqulvlllOnclu· PAE)
Uconçaprõmlo

Ingr...osOll am2015
RoaJu,to dooSal'VldoTlllil em2015

GrnUllcaçAo do AUvldodo doOrçamonlO - GAO
Sub::fdlo dosMombro3paro. 2015(5%)

Pl\l"Colo Autônomo do Equlvoll'lncln- PAE

InDtivo

FolhaNormal

Cro:r.clmonlo VogolllUvo (1%do lolhlilnormlll)

Gro.tI1IcllÇôO:: o Adlclotllll doQuallncllÇfio
Outra, DospOllIlG

Exorcfcloi'l AnlorlorM (o~colo Plll'ColaAutOnoma do Equ1vtllÍlneW.· PAEJ (ll

Uconçaprl'lmlo

RODJUllto dosservlccrceom 2015
Gmuncnçllo doAtlvldodo doOrçamento - GAO
Subllrdlo daliMombroll pnr/l201S(5%)

ParcelaAutOnornD do EquivlllÍlneW. - PAE

297.933.216

56.483.656

54.216.335

54.218.335

344.421.250

3.333.200

9.273.953

1.958.079

4.366.985

16.595.850

12.229.446

109.1'72.091

19.689.837

24.700
8.1n.404

17.978.003

8.471.943
1.300.730

63.322.575

eaaaae
313.902

39.495

12.137.279
2.654.204

1.322.770
1.977.584

92.991.104

58.610.284

581.066

11.908,192

639.068

1.011.097

1.920.595

15.620.803

~~~,~;~;",~i;1!~\~io-o'
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

Quadro 3

MINISTÉRIO PÚBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITÓRIOS
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

DEMONSTRATIVO DO PROVIMENTO DE CARGOS E FUNÇÕES

R$l,OO

439 12.252.304 194 5.739.264 633 17.991.568

112 1.543.912 11 156.795 123 1.700.707
63 1.012.458 60 965.056 123 1.977.514
14 327.662 31 710.801 45 1.038.463

34 907.272 34 907.272
250 I 9.368.272 I 29 1.095.104 279 10.463.376

12 513.635 12 513.635
10 725.722 10 725.722

5 437.124 5 437.124
2 227.755 2 227.755

31 I 10.731.742 I 59 9.738.261 90 20.470.003
276 33.963.568 276 33.963.568
624 48.884.231 624 48.884.231

~I~.~~"l,'".qo",>:'T'.':\'t;..........".··-:.;c-."~,",:,",",<:m;·Vi"''I':'','M''''~r"W'. ~~""'\>;'~;j$ .'~~!II'~"~;:.<~~~:t'~;,::I'·'o..;::~~lo;:;'~'~':'~i~~j!"~'J'~l~1'r--JI1'.'.'~i ~r.,p.~1.·.i:l':J;:~'w";.:'.- ;:~f":'~'rmr:):~'WF
. .ÇA~r::OS~YA:r::O.SN.!EljN~1 Ol~'''ll'j;,. ~~''''''''' ." ~ "", '''i''''l!:'~'''.:;~~~'''''m>~~." ~,.'li::,.".~w; ~"if.'''''''''.'\''
~ ;w..;~(If,II~,""~70".l-,.... ~J.'íl..:·"'If",..",~~,r~~,", ,~":;'.:lli' ~ It, y:t~~' ~'I: 1 0 m ", .-~O:tOi~~"\Z!'JI.~· ~~, \mi<"':'."~~~:EEBBO 'I~r." ~ 2003',E'A" 'EBIO ES" ,,~:!"'~" ,~ - di· . ..1 ~",,;, '.. ~,d,~ "'J~'~~:t. i§'...W",:'~ ,.~~. \,!:~,1';irf~"~"-I~,,,,:!..o

..- , .'" '~ ,,' • ,t~ '.il . ~,' .. ' '"-o:f.l " .'.' ,i- '·"',""1 ,,'("~" ~,,":N~"'~'-"' c,)1:E"""~~.,..."".,,llJ,.,).!iri~,Ii!.~_". ,~~~ .~",i1",'ll:"",,,,lIi~.JI;l'~ ...,,,.,,..~..,,..,=,,,..",,,_'c""'"' ,.., ..,..,.,..,0..""".""', ,.,"",.,.,,,.. ,' .••,••

~~EISICa!lllí(.ll ~l.!IilEINANCEIB0;~\iíc ~EISIÇa~~ iffi!r~I(jl'~N:eEI.B.c:J~~ ~'!lEISICc:J~ii$,3 &EIN:tXNCEIBOl :~FISIC0i!~~' lFINANCEIRO
Membros
Analistas
Técnicos

Cargos em Comissão e
Funções de Confiança

fC1

fC2

FC3

CC1

CC2
CC3

CC4

CCS

CC6

CC?

;;I)iittii'.Il!iffiq~:r01iAL:.~Ill~~~~~ JW1iJi:~~'1~3';I!,1 :~~;?,~j~tO~\73i1~:Z::42~ ~~1~33911 i~!ll~9~1[0()!1'03$ j$WW.~t\(f$:1i,!253l "!llil%15l'4~'7);52S:jj !;;\ft7,Wii1f~,:ti~623:j ~~:t21~309 ;370:
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

Quadro 4

MINISTÉRIO PÚBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITÓRIOS
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

DEMONSTRATIVO DOS BENEFíCIOS

Asslst. Médica e Odontológica I 2121 5.1701 13.152.480

Assist. Pré-Escolar 594 473 3.371.544

Auxílio-Transporte 91 57 62.244

Auxflio-Aiimentação I 751 I 2.0771 18.717.924

Exames Periódicos I 97

1
2.139\ 207.483'

Auxílio-Natalidade e Funeral

9

27

27

64.152

243.324

2.619

2.827

305

306

914

7.192.256

2.171.664

334.152

8.236.968

7.997

787

363

3.018

2.166

5.607.360

396:396

27.198.216

210.102

304.500

'?~8~:.~~t1\tiJ:?1'J~<~A;.o,~,1:~ài',p
Notas: ~ o exame-médico periódico nãofoiconsiderado para osingressos de2015, pois osservidores queingressam apresentam osexames admissionais.

w A coluna l"lNGRESSOS 2014" considera a nomeação de25 membros nomês demala, bem como a expeetati,-;a denomeação deoutros 2 membros ainda neste exercício de2014.

II;\\i\fht%:,~a~~l$,.t~iJ;,·IJl1.:;,":~,~'~~'.'. -'i~'.-~~";'~'r;~I~./l,IJ?,:~:":,,.',:a'~,:';;""··,~\,'\li::,r.'~;';;;'~;:,;i:T,'I ;!;,~'~':,' i!{:'I',i~',;~ ",:,:,,:,;',:1; 1!••,;,t,"~;'I:~';'i ;~,'·;;~"-il",il.:r;~, ':1:C~'il7í-r,~~: tw'..,l"I~ ",'ii"~,''"";I4.mr.-i}ü1:i;!.','J),'%'~7':; 1~15~:;:.~~.~,,.,~,~::.." '::.;i~I-;'J.;:'·.,·,,::::-,':' ;';i5~;~'i'",\"",':;;;l~tj~;,:~",~~,;:,.~t'::,.~",,~•.,,'i,':1i;;~'I~!'::::.XI"""'" '!li"''''''O''A''·, ~i,\","I"i""""~""""""""" .",,'.,,:""'''' " ..,.~" !II"\l3~'51'.·6"5 lifitt"1ili'3.0'095 '''''.'''. ,,, •.,,. "I "', ,·'''''''''·"....,·,''"'''".· ..'·935· 040~~1~í~~t,'"d~~~I(~~~~:f'i!<~~ ,.: ~ '~i~ ~(;~W\~j;'(~}\t::fi%W~rK~~·:/~-~· ';:f.~':,:~,<:r/l;i,.'t';.,:i::::;~i;~:::0~V·ik'~~ '~§.r>ªi~.'kI)~:f1J~~~~tf~~~'r!iM {;'.:;:~::;:i;::'~~;t; >\~::~;;;,::;,,::~Q: i;';i~q~);~~;~~~~t.!1{4~r"~~;\~,j~.·,~~':'
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R$1,OO

1.000.000

740.000
2.446.180
4.407.000

500.500

8.500.000
1.500.000
1.998.000
1.550.000
1.980.000

Quadro 5

2.176.000
:",':,:'"":"",, "" 20:000.000

",''', ",,,, ,;,," '25:797.680

~~~ii%:~$:;~~,i,~a·"~:i:,~~;:'L:!;'·.,:'.~:'"i :,,>,::/
~W!!g~8§;rA 2015 '"
'*))~à:8,;'::~if~.~:~·~:::';:'.0,;::,~·-.:-, ,::C';: '>,,"(:',' I.

ar condicionado

"'C',,'OUTRAS"DESPESAS'CQRRENTES,iEIDE'CAPITAC'g·::1Vj'

'.'/I~,'·',·i;;',::):'i;:'~;:-:". ';;1, :! "',),/r: ';~::!;:;:::l',\\';' :'1 ',;"",i'_I"I"~':' ,(: ' .: .. :'::;, ',,," (;;.'iY~;i):" ~}:'~:~'?:::;'\~~;:(.~"CONSTRU

MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

MINISTÉRIO PÚBLICO DO DISTRITO FEDERAL E TERRITÓRIOS
PROPOSTA ORÇAIVIENTÁRIA 2015

PRIORIDADES
(EXCETO PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS, BENEFICIOS ASSISTENCIAIS E CUSTEIO BÁSICO)

"',

1 IConstrucão da Promotoria de São Sebastião
2 [Ampllacâo da Promotoria de Taouatinca
3 [Construcão da Promotoria de Brazlândia

6.000.000
7.000.000

4 IConstrução da Sede das Promotorias de Brasflia 11 5.000.000

1 IReforma da 10 Etapa do Edifício-Sede

5 IConstrução da Promotoria de Sobradinho

2.000.000
21.700.000

1.000.000
23.700.000

,.;,:,',,' '1':'

.....,;.:.,;,',': - .•-):>; t:;~j';:;;,::; \'. " .: '...,o.' ,',,', ,::r;,> ';<::'~'::':i~'/,;:;,': "~;;.\ ';:.~;:i;~: :,/,'" '\'i';:":"~;REFORMÃS- ""J::~:,{';:';; /':~~·~~,(:;,t: ::~i:::\'~:':;i:l;, .:~:,;~:;" ;i;';"j:'),:';lj",: :,i:'~:H

2 IReforma da Garacern

1
2

r;~,:j~~,\" .~,\ ~'~':;:,~~~~~~jf~~1~,f:i~)y~~~?;t:.~~I~:X?~.!'~W~~:'~j)t';t.Lt,~i:t~?:i;;~~:;r~~~!;;~1~~~~rr~~tJJ.i'!~!*~i~g!iii:$~~~~,~i[,O:r:AE'~~a~~rSr~;J~i~~t1t~j]~?ti1:'$l$,~J:}ii~'~~jl·3~~;rEi~·~ ':1~II~,\~,:~,;z,:'tg~7?::~iE~:J~l~~~~;;:;~~~';:i':$:;!,~'l;';;·i,~~\;~~~;'/1;;·~:):J~~~~::~':t;:~~ft.;(r:~~{~:rf; ~;::~:~',:~\',':,'" ,.~',;:, ,,"~', ;:·69~49"l.6.~.O
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANOS E ORÇAMENTO

MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO
PROPOSTA ORÇAIIIlENTÁRIA 2015

ORÇAMENTO FISCAL E DAiSEGURIDADE SOCIAL
,

RESUMO
,

Quadro 1

1- Pessoal

Pessoal e Encargos Sociais

11 - Despesas Correntes

Auxílios e Assistência Médica e Odontológica e Exames
Periódicos

Outras Despesas Correntes

11I - Despesas de Capital

Investimentos
Inversões Financeiras

786.728.293 1.608.560.701

786.728.293 1.608.560.701

253.203.392 388.820.630

47.047.392 114.982.000

206.156.000 273.838.630

145.267.829 239.762.784

123.007.000 181.862.784
22,260.829 57.900.000

"!ij1~'.;'C.,1!.·.. "":'P!~ll""'.·'iIl\"".M~"'."''',~:''''.~~'·".·"Ii'.":':.~'"iII!<·"""".''''''[I'''''~.'iii+''''' '">""~II'~'".•."."~'·'.'~:~III':"7.,,,..,, W.;J"~\j~.":""·\~.'#'l'>"" '<'N.'.'~.~·.·"""'. "''"'.".'W .",""' """"'."~";;;;"""'''~'"';'''.''''.'·Y'~C";··'.";.·"i'·'·.!'i," :'~""i'&J,:i!~' """"<,1'"""",', ",,"'Jiililmotal' "'l~~;1l!1' '. , . ,;;) . "' ~"111'&"~i",.*,,,",,,,~,,,;'1~;118 1'99'5:17)1 tli\;"~"i"2"2'3",!,,1:')l4B,:t::t,S
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANOS E ORÇAMENTO

»<. /"""

MINISTERIO PÚBLICO DO TRABALHO
PROPOSTAORQAMENTÁRIA2015
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

1IS'.o~

Qundre :!.

I:F~;:[t~V:i.<~'i;fjj~~~r:l.ll~<:e.;i~:~:.'~~~~~~~~..'fJ~~~,iI.~ ';:;~\n:9"J.a~~?iJ~ii~.~.tw;i1r.I~~· ~~'~1fr'~)>>~~..~. '~!&.:IJ·~:'t.~~i,,:;.i-\'ç~"!~?li"I';".·':I~..:q~~~i.'
'-J f,""r:~r~'~~~Q~~ \l1,.,j,'~'(lI·'Il'.;gJSCRlMINA~O:. ." '.'<,' •..•~ I'~ ~LOA~1~')l~\C" ~ I ~PRO~02'~i,2p1~'!~'~"~"ii~ ,~\4l~'II''1''~1i.~§ ~.'.~;~~*1tf.:!~:f.wiil:ii:"',,, .". ,,,.~'ií~.I'.j! ...~~~';'" \\.'" ~lll"i%~~l.'1~';;' ~"'" <I::~,~~..\.>,~, _~'óIf,"~',~,~i,,:
A!1:!2 547.6'.5.341 1,,"08.1.21,7114

ITOTAi:,~~-~;;:;'~QÇg~~~,\ili(1~*{i~~~ij~'F(~~t~~~~i\r~~7E~j'~L~~r~J*i;;!:i'~~~1§1~~~~'~~~'\~~Jq:a.&~'I,\(~~',i'~1F~~P.:1.6DB,56D.7,D1'

FolhllNomml

Cruclmt:tntoVogcotntlvco (1%da.folha normaQ

Impnetodlllngro~_ do 2014 om 2015

GrnUflCllç6<llil o Adlclonaldo Qua.llflCllçlio

Outm~ OEl8pO!ll\tl

Exorcfclo8 AI1torlol'08 (oltCol0 Parcola Autônomado Equlvol6nclll"PAE)
Ingrll$llo8 com 2015

Roa)lWto dOll SOlVldoroa com 2015 (5%)

GroUnCllçlio de AtlvldQde dll OrçQmento • GAO

SUblifdlo dOB Mombroapllro2015 (5%)

ParoolQ Autônornll. do EqulvlllClnclll- PAE
Grodllcaç/lopor Exororc1o Cumulo.dvo (pL220112011)

ROllJUB11l dollvnlorllll doo Corgollllm Ocmleeão , PL54a11201 ~

AoaJUlllIl dll lIolV/doroB em2015 • PL2.19ll/2011-FolhoNormal

CrlJllclmonto Vogolllllvo (1%da folhllnormal)
ImpllCto d.. lngrtNlaDn

Gl'l:Itlflollç&n l) Adlelonaldo Quaunençll.o
Outm80ll>lpOUll8

Exorofeloll Antorloroo (ll}(Cote Porool11 Autônomndo Equlvnll1ncln- PAE)
IngrollBoB em 2015

AOllluslo dOIl SolVldoroa om 2015 (5%)

Gl'lldnCllçGo dll AlIvldodll do Orçnroonto• GAO
SUb3rdlo dos Mombrospa.rll2015(5%)

PltfCOln Autônomlldll Equlv/ll6ncln"PAE
Grotlncaçllo por Exorofclo Cumullltivo (PL220112011)
RolllUllIo do lIOIVldoroa em2015 - PL2,11l1l12011

Ingtlvo

FolhnNormnl

Crooclmonto Vogotntlvo(1% dll fclho normll!)
GroU!IonÇÕllll o Adlclonol do QUllllnCllÇl10

OU\l'Iln OClllpOIlllll

Exorcfcloll AI11orlOroll (OltCoto PllI'Cllla Autõnomnd9 Equlvoll'mclll- PAE)
Ron)uotodoo SOlVldoroo om 2015 (5%)

Gro~nca.çllo dI)A1Iv1d:ldo do Orçnmonlo. GAO

Subnfdlodoo Mombroo pnro 2015 (5%)
PnrclllQ AutônorMdo Equlvllll1nclo· PAE
RoaJunto do IIOlVldoroo om 2015 _?L 2.1W/2011

547,625.341

103-,OIM,707

103.084,707

136,018.:'.45

13G.018.245

636.447,461,3a
6,384,475,00

34,300,174,00

1,853.383,00

$,133,128,13

52,322.357,00

222,387,140,00

40.830.008,00

553,495,00
14.66:2.419,00
18,081,352,00

6.329.164,00

3.022.861,00
1ll2,Q34.380,OO

174.025.735

119.223.301

1.192.233
2.6117.450

1.306.1<57

242.000
27,121,147

4,1105.804

118.725
2,696.219

521.079
1.832.416

12.166.405

'l'.6,313,1n

149.719.291<

1.4117,1113

912.241
9,593,975

3.110.405

3.837.071
50,OSlS,310
6,756,777
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANOS E ORÇAMENTO

MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO
PROPOSTA ORÇAM'ENTÁRIA 2015

DEMONSTRATIVO DO PROVIMENTO qE CARGOS E FUNÇÕES em 2015

Quadro 3

R$1.00

Membros 12 4.201.377 12 4.201.377
Analistas 21 2.584.185 1.057 130.070.623 1.078 132.654.808
Técnicos 52 4.073.689 1.030 80.690.377 1.082 84.764.066

Carqos em Comissão e
Funções de Confiança - - 633 27.888.036 633 27.888.036

FC1 91 1.205.678 91 1.205.678
FC2 13 200.273 13 200.273
FC3 30 659.225 30 659.225
CC1
CC2 499 25.822.860 I 4991 25.822.860
CC3
CC4
CCS
CCS
CC?

5U~~1~f.~*@;M:á~]tffi0mAIS~~~~~w~ ~f~~~J~.~~~~;85;~e,,~?~S~'~~~4ti~1r(j~859}25~~ ~~~;)~~~J2trn2o!i ,%i~;;;M23'8~6'49'~O'36t; ;ftt4%Q~~i%&~};1'tt~;I~~E~~~ij~f2~805W ~~i#;I~~~r249:508~287·
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANOS E ORÇAMENTO

.~

MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO
I ,

PROPOSTA ORÇAMENTARIA 2015
DEMONSTRATIVO DOS BENEFíCIOS

'--"

Quadro 4

Exame Periódico 220 3.991 878.020 243 53.460

ii:lll:l~,,,~?,!#J~!:rO\J:!Âb'li'~~~ ::\;kliX(iijJft61':3V7t.280 (~P.!~W~4'!932~420

Assis!. Médica e Odontológica

Assist. Pré-Escolar

Auxílio-Transporte

Auxílio-Alimentação'

215

594

145

752

817

162

3.711

5.823.576

281.880

33.488.064

81

131

243

577.368

227.940

2.192.832

807

1.332

2.422

R$1,OO

5.752.296 1.705 12.153.240

2.317.680 1.625 2.827.500

21.856.128 6.376 57.537.024

4.234 931.480

~f,~\l'48!67i2~384 ê')1114!982:000
Nota: O exame-médico periódico nã6-t6fconslderado pará-OS-Ingressos de 2015, pois os servidores que ingressam apresentam os exames admíaslonaís.
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANOS E ORÇAMENTO

Quadro 5

MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

PRIORIDADES
(EXCETO PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS, BENEFICIOS ASSISTENCIAIS E CUSTEIO BÁSICO)

R$1,OO

20.700.000

79;4,24;767
74.897.967
73.297.967

1.000.000
600.000

4.526.800
20.700:000:,,::.'~,

r~E~i9sr~~f}i~~
':ii>I:~~~':~,~lf~:N;:;",::'~~h;i:;:~:~,j;r:;;~l~i~':~':::':,0fi.';;~;:':U~-'I:'~';Yi'i:I,;':,'i-;r::'t:]~:~'~OlJTRA:S>DESPESAS~CÕRRENTE-S:tE;~[jE7.CA.PITA(::;~;IT:J?~t

1 IConstrução do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Teresina - PI - No Município de Teresina - PI

1 IDefesa do Interesse Público no Processo Judiciário
1.1 - Manutenção
1.2 - Ações para Erradicação do Trabalho Escravo
1.3 - Capacitação de Recursos Humanos

2 IComunicação e Divulgação Institucional . . .....
, ,,', ."(,>.'1~;:?{rf~~~;~'\::!"[:;:,(i~'~:,~ ::,:i:,!.j:i\i,:~):'~,.(~.'!i;:W,'I~.:~~r:~.1;i;:i::;?;~;;(i;Ú';:::::~I'I:';r~\:;~,'!;,{:~~~;~~i,'~~~:T;,:it::~~',1~fJf:Y~ii~W~~W,~)~:~,~l~CONS~RUr "

';)::,; ,';'-

1
'~ , . ,:::.~;,y;' :,~,:,(/~;;'~: t .:., :"?:':F!~::S{.f~:;;::;~;~X'i:ii' ::'~<I,,~ •<j\':.~:, > ,:X; ',i,>: '~::i~>;;i:!:~l:~'~i;;;":;(J;;:~~·ti';>;:~':.I,:';:>":-:':~!~~:iAQ U181 C.o.E8(;i~Xi~~\~~;:{if;'S'r\;r~ikw>:~;,:('6,i,;~;j':i;'i\,~~,~~\:;~/t 8:~::· '. 60.400:000

1 Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Maceió - AL - No Município de Maceió - AL

2 Aquisição de Imóvel Complementar ao Edifício-Sede da PTM de Novo Hamburgo - RS i No Município de Novo Hamburgo - RS

3 Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em Santo Ângelo - RS - No Munícfpío de Santo Ângelo - RS
,

4 Aquisição de Terreno para Ampliação do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em João Pessoa - PB - No Município de João Pessoa - PB

5 Aquisição de Terreno para Construção do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em Patos - PB - No Município de Patos - PB
,

6 Aquisição de Terreno para Ampliação do Edifício-Sede da Procuradoria Regional do Trabalho em Aracaju - SE- No Município de Aracaju - SE

7 Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em Corumbá - MS - No Município de Corumbá - MS

8 Aquisição do Edifício-Sede da Procuradoria do Trabalho em Joaçaba - SC - No Município de Joaçaba - SC

·;~lh:Pt\~~~i~i;~~f~~i~~~~ti:t~,*&i~~mtlm;~~~»~@1!~~rif~1!d~1Jh~~~~!J1.~1i~~T;~~m~~~Síl'Sl&i1;~emA~~~l.W~~~~~~:"t?f$?~~~~~>?;~~~~~·~~fJW~~li~'~:~;~~~Jf{~;~~çt.~~~~f'~:B;;r;~~jr~iij~q1B;~*~:l:;::~

50.000.000

2.500.000
1.200.000

800.000

1.000.000

700.000

1.200.000

3.000.000

60.524:767
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO »<;

SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

-r-, Quadro 1

ESCOLA SUPERIOR DO MINISl;ÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

ORÇAMENTO FISCAL E DA:SEGURIDADE SOCIAL

RESUMO

1- Pessoal

11 - Despesas Correntes

Auxílios e Assistência Médica e Odontológica
Outras Despesas Correntes

11I - Despesas de Capital

Investimentos
Inversões Financeiras

12.751.000

12.751.000

1.027.000

1.027.000

24.204.000

3.301.000
20.903.000

3.311.000

3.311.000

'W".';;J!i/ti."~'.II!~"'t-r.'t\:.'~'!'f't:':::,"',j'~~t~'."~·.I'M'~'lt;'~~;l:;flIl'1'.,W')~~I,." ..~.1f.lWI"!'91~jq~I''''1J$;{,l'!:O~~~~~i~",,".,.l ....;r~·n~'.""i1{~~i'A?ij~II'·"'~:,"1'; '~..'~".:;1\'1ft~;~~"i~7{~~"1::'-"~.';;""'"""",•.q'~"""";<":<I;l, I"' .tr-:<l.;·;,.,'t.;;,r'::::;'..f~.IIl;~:..~~",;".'···"";;:,,,,<:,..,,·,>,·,·:J.;."'";,'';,,",,~'
~,~;'~i':'S·JIl;t'''·~\Wl'r·~.l'i'~~~'''f' " ~}./;'~J;;~v;."", f4k~f:J~<ili'~~J~rí[,"1:'r. 't' I'~~'il~::':~ft"~:'t~;eil:j&~·",\J~-il'~~' ''"i ' ,,'~~ .:zt.1SJ;;~".:jP&~~"~~~:t'3"~':Z8'nOO '.'f3'~' '}-K"""')"";"43":364"OOO
,~~~~I~~Y.;i,~;t,l~~~i1.$%~i:;'~m;!;r~~ :1:~i~0'À;f.~~~r~~r~~';;B_,ª",,~:'~lo~j,'I;%t!Jt4l~J.;:'m~, ~~"i~~~. ~ ,,01* ;?!;;.r?Yl~~~~8!l'\ii~~'fjl)l~~-, .J._,:~!A..êt '~"";;'~" ,c \~~~,~?:;:~?}l;,i;i,!~'g~~,;;.,;.", ~I""';"'_''f' :,~,->-", '""t,_,'-
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

~,

Quadro 2

ESCOLA SUPERIOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Ativo

Ingressos em 2015

Reajuste de Servidores em 2015

PL n° 5.491/2013 - Reajuste dos valores dos Cargos em Comissão

Patronal

Ingressos em 2015

Reajuste de Servidores em 2015

R$l,OO

13.915.000

12.951.000

832.000

132.000

1.934.000

1.863.000

71.000

;1?'r';;:1;;·~'~;t~j:::~,~03~~;I;~~;;::~f;'

'i!849:000~
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

-,

Quadro 3

ESCOLA SUPERIOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

, -
DEMONSTRATIVO DO PROVIMENTO DE CARGOS E FUNÇOES

Membros
Analistas 33 7.560.490 I 331 7.560.490
Técnicos 99 5.158.940 99 5.158.940

Cargos em Comissão e 83 3.129.570 83 3.129.570
Funções de Confiança

FC1 9 119.250 9 119.250
FC2 4 61.630 4 61.630
FC3 34 747.130 34 747.130
CC1

CC2 26 1.239.650 261 1.239.650
CC3
CC4 4 360.260 4 360.260
CCS 5 507.400 5 507.400
CC6 1 94.250 1 94.250
CC?

:~\8f$~~W~~~~;m0Ji~t:~~~11~i 2~.tt~~;'5~ ~~1~8;49tOOOJ ~~~i~~S~fT'2~:5§; Ji0'?~]&t5~849'!O'OOt
(1) o llnanCliliro dos IngrQS$os contémo rGl.o.Ju&tQ do sorvldorQs (lol n° 12.773/12) Q o rQl:ljuslo dos cargosem ccmtssãe (PL nO 5.491/13)
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

ESCOLA SUPERIOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

DEMONSTRATIVO DOS BENEFÍCIOS

Assist, Médica e Odontológica I 212 I 450 I 1.240.000

Assist. Pré-Escolar 594 I 50 I 386.000

Auxílio-Transporte 163 I 99 I 210.000

Auxlllo-Alímentação I 751 I 150 I 1.465.000

Exames Periódicos

&{rt:~í~';·;;fo/'/;~;;:~(;P~··~"i~';S:

~q64y;~,~~~~;Q~~~g2i9
Nota: O exame-médico periódico não foi considerado para os ingressos de 2015, pois os
servidores que ingressam apresentam os exames admissionais.

Quadro 4
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MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
SECRETARIA GERAL
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO

~

ESCOLA SUPERIOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO DA UNIÃO
PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 2015

PRIORIDADES
(EXCETO PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS, BENE~ICIOSASSISTENCIAIS E CUSTEIO BÁSICO)

AS 1,00

,~ªl~l~~~}~{~1,~~Z~)~;:§~:rj'
!8 'l!lOPO.STA!2015.;;
,:<\';.:i,;;:I~"~;N~J~~i~r\'''1",~~I':",~'~':';'1
~"::'.".wr~;r;!';",:.s),:;'.;.:r;I:L~t~!)I;J.~',"

···\~,'·::'~21;904.000'

Quadro 5

1 20HP - Gestão e Administração da ESMPU

PO ~ Gestão e Administração da ESMPU

Diárias
Material de Consumo
Premiações Culturais, Artísticas e Científicas
Passagens e Desp.ComLocomoção
Outros Serviços de Terceiros - PessoaFfslca
Locação de mão-de-obra

Outros Serviços de Terceiros ~ PessoaJurfdica
Obrigações Tributárias e Contributivas
Aquisições de Softwares
Equipamentos e Material Permanente

PO ~ Capacitação de Recursos Humanos

Diárias
Material de Consumo
Passagens e Oesp. Com Locomoção
Outros Serviços de Terceiros - PessoaFfsica
Outros Serviços de Terceiros ~ PessoaJurfdica
Obrigações Tributárias e Contributivas

PO ~ Pesquisa na Área Jurídica

Outros Serviços de Terceiros - PessoaJurfdica

21.904.000

7.559.000

180.000
206.000

20.000
50.000

500.000
3.300.000
2.281.000

21.000
299.000
702.000

13.645.000

3.850.000
7.200

3.362.000
3.875.000
1.968.000

582.800

700.000
700.000

,'l', (',~.':' :""; ,,;';. ;" . ".lJ·· .:..:+,:!.';.}: ';',:, .,,'-.'\' :'::;:,'';, t;..,~ '.;:,~;,!;,' :;:;' !J"i~":::;'~i.):,i:CONSTRUCOES/:'~:;:;:i-(..t-":.,;'!~''','r:,'i',":~~:;:':':~' ,r~ ,':~',:"Nr;;<,:: ~':'::-:'::':'~ "',;'ti J,~':' •• ,', ,-' ',:, ':rn~,,;' :,1 '".~:, 1"r;':''o,:," '2~31 0.000

2 11EQ ~ Centro de Treinamento da ESMPU 2.310.000

": I' ':'",)",-;'-.. ' "',.,',;, '/ ... '."'-',0,'. ;,';,':1 .:~'.;",;:;':.~~ ...:. ':-:-"·,IJ."i::!f~:-rf' ,,:\,:,:,:.j,~'.')IREFORMAS'i::';'~'~::::!,:"!i:~,:);::,i":':·~:.:;::;:;,,"ll;::,;,.'~:,~,,:,j:;~·N'~'i:'~'~: ,j':,,'., "i,-: :"C: "'""'::'>:";ê"i '-'..":;,,'1' ,;-:.,:~ ...-, '1 ::;': ",,,,,:: -.',',,:.~' ",.;";:::,,..,

"'~~~:(';;:lJ:'/.'~:~~'W\4,,~.'~·,I;':~~';!":'''':':lt'I!1~tl~·i"~.~',~~~1í),·~.'f::;;j:';ê!;',';Z?';:';;·i4!!ili;W.\;':tJ,J\'~j;;'.S'::i!J:OTAL"r":;;t1~~\~J%;":ll:ji1~r,jíi~#W:1~";";;I~~i<J.!úi-~à~j~j,';:;:~t~~~iiii..\I" ~':if«,:,:,:il'l~~;:~~i:r;;', Ci~" I":-~~':!';"::'~';;:' I~~,~,i:'ry,'."" ~~"24:214.000
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RELATOR: Conselhe(ro Leonardo Henríquede Cavalcante Carvalho
" REQUERENTE: Ministério Público da União' ' ' " , ,, .: .' . . . ..'.: , . . ..

, , '
, ,

.. '

,( , ,

. ; ..

, '

DESPACHO "/.' .

,~..' -

..~

r
\

. i .. __ .

",Trata"se "de "encaminh'àmento de,,' .propostas. ... ,-

orçamentárias do Ministétio, Público Militar, Ministérió Público d~ Dist~ito,\ '

',FederaJe Territórios, Minlstérl~público dó Trabàlhoe E~cola Sl,JPerlàr do, '
--;- -"••~--,----.,,:,_- ', ..-_., ••••• ----_.,", - - ~----_.- .:. - .,-.- "':.- ".'- :-.- •. --" •• :.:. o _. '.""""'-', ,. ,",.-

,'Ministério Públlco da União, 'para. parecerjíeste Conselho Nacional e '

• consclldação do-Projeto deLej'orçame~táda de 2015. '
." '.. _.' .. .. - ".' ...... ..

.r ,

., .:

, ", Considerada 'ai complexidade do objeto destes autos, a ',,'

exrqir conheciment~~'téc~i~osesp~cíficoS, s;lJcite-se'àSec~etal"Ía de "

, Planejamento Orçamentário parecer ~rr~unstan'cíadosob~e ~'re9'Ularidade '
~. _.' - • _ _, ' _ .' • J

das propostas orçamentárias apresentadas. " ,

- ~' ..

. ' .>

"

.,

..
I

Brasília (DF), 29 de julho de 2014.'. \'

,LEONARO'rY(:~

.:,

, 1
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. SECRETARIA-GERAL, ,
\ '. '. . '.' .. .. -",

SECRETARIADE PLANEJAMENTO ORÇAMENTARlO ,
, .

I

, '

"Nota TécIiicit nO 00l/20'l4-Spo/éNMP
. , .' :' .

, Brasília; DF, 30 de julho de 2014. ,

'" ; (

Do:,
"'Á:
" Assunto:

, Coordenador de Pl~os e Avaliação , '
Secretária de Planejamento Orçamentário " " ,'.,', " ,,' ,
Anteprojeto de Lei (AL) n" 0.00.000.001096/2014-37,':'"'PLOA20l5MPU. "

I'

-Ó, o:

. ". ',i \

.. ,\. . -..: _.' '. .. " . r ..: _I. ._ .'
1. Trata-se de despacho exarado (~:no 31) no bojo dó expediente Anteprojeto de Lei

, (AL) nO 0.00.OQb.0010961.2014~37;composto ç1e5(cinco) voíunies,noquál o eminente
, , :, Conselheiro'Leonardo Henrique de Cavalcante Carvalho solicita que esta Sl'Ovemitá parecer'

'drcirnstariciado sobrea regularidade das propostas orçamentárias dos MinistériosPúblicos Militar '
(MPM), do Distrito Federal, e .Territôrios (MPDFT), do 'Irabalho (MPT) e.da EscolaSuperior do .>

Ministério-Público da União (ESMPU). " ,'-~' .. . ",', :' - :: ,.> . ': '
, ,.. ' • . .,,' ". • 'o. _'. - . _. ,'" ._ . . '
~ / \

, "

2.·',Inicialmente, cabe destac~ que; à semelhança da Lei n" 12.919/2013 ., Lei de,
" Diretrizes' Orçamentãriaspàra/ :2014 <•o' Projeto ,de'r:.ei 'nO J/20i4-CN' (projeto de Lei de

Diretrizes Orçamentárias para 2015 ,~ PLUO,201S), estabelece rios §§ 1° e 2°, do Art.22; que as
"propostas orçamentárias dosRamos.do Ministério Público da União, exceto o Ministério Público '

, ,:Federa:l, deverão, ser objeto de parecer do CNMP, a ser enviado para:á Comiss'ão'Mista:de Planos.: "
, OrçamentosPúblicos eFiscalização do Congresso Nacional, até 28 de setembro de 20~4, in
, verbis: ' ", ' ,,', " , • ' '

"

/,

( ,

-:-;

-,
,~nt,j , " . ,',
,,§ 1° As 'propostas orçamentãríasdos -órgâos do Poder Judiciárío e' do Ministério

/. , Público da.União, encaminhadas nós termos do caput, deverão serobjeto de parecer
, ,do Conselho Nacional de Justiça e do Conselho Nacional do Ministério Público, de

, que .tratam os 'arts. 103-B e 130·A da Constituição Fcderal.respectivamento, a ser
encaminhado li: Comissão Mista a ,que se refere o § l°,do art. 166 da Constituição

, , Federal, até 28 de setembro de 2014, com cópia para a Secretariá de Orçamento
, Federal do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, ' ' "
, , , § 2° Não' se aplica odíspostó no 11 1° ao Supremo Tribunal Federal, ao Conselho

Nacional .de Justiça, ao Ministério Público Federal e 'ao Conselho Nacional do
Ministério Público. '", , . ',.' ' , ,"'. " ' , ' "

; . - / . -.. .

3.'Ademais, a legisláção em vigor assevera que:
li,' o Ministério Público dàUnião elaborará sua, proposta orçamentária dentro dos

limites da Lei de Diretrízes'Orçamentárias (Art. 23; da Lei Complementar nO 75, -de 20 de maio de
1993); .,' "

b.compete ao Conselho de Assessoramento Superior do Ministério Público da União'
opinar sobre a proposta orçamentária do Ministério Público da .União, ap6s a aprovação pelos
respectivos Conselhos Superiores (Arts. 30; 98, 124 e 165~ da Lei Complementar nO 75, de 20 de
máio de 1993); ,_-:>;?C'j , CliJ " J

:~---: .s/~



(Continuaçãoda Nota TécnicaN° (;-0112014, de 30 dejulho deciO 14 - Pág. 2/4)

.' . c. O orçamento. deve ser compatibilizado com o Plano' Plurian~al (Art. 165, §7°, da
-. Constituição da República); . '.

. . d. as ações orçamentârias.vque integram oPlario Plurianual, serão discriminadas .' .
. -exclusivamente nas leis orçamentárias anuais (Art. 8°;. § I" da Lei n".l2.593/2012~ Lei do PPA -,

". 2012<2015). . '.. ,. .
I,' .. \

\

4.' . Quanto .às . propostas orçamentárias, ora em' análise, infere-se. que as Unidades
Orçamentárias (00s) do Ministério Púbiicoda União (MPM, MPDFr,MPT e EsMPU)
observaram as diretrizes elencadas no. Art. .23· (parâmetros monetários "para as despesas
discricionárias, enquadradas nos Grupos de Naturezas deDespesas 3 - Outras Despesas Correntes, .

. 4'~ Investimentos e 5 - Inversões Financeiras) e nos Arts. 72 e85 (parâmetros para às despesas
obrigatõríasçclassificadas nos GNDs 1 .~. Pessoal e Encargos Sociais li 3 c Outras' Despesas
Correntes, concernentes aos Benefícios aosServidores), todos do PLil03/:20i4~CN..· .-',

. , . .",.. - . '. '.-'

.'
5. Há que seressaltarque os reíerenciais.monetãrios são.indicativos para a 'elaboração da'
proposta orçamentãria 2015, pois' os valores finais são negociados com o Órgão Central do
Sistema de Orçamento Federal, até 15'de agosto de2014, e fixados pelo Congresso Nacional (Ai:' (
48, CF),apriIÍ.,?ípio, até 3i de dezembro de 20~4: '. .. '. '

. .. . " -. -.'

• i73.838.63D ·12.751.0 .34.J~6.20 68.627.551. 126.506.

12.724.4 28.447.14.' :54.061.3'1
.'..46>920.608 97.074.70 180.567.51

. :" .. ". ',' _ - - .-: i":." ,". " - . ,. < <' -". .. '.
Quadro nO 1: Resumo das Dbtações Fixadas pa·ra2014.e Previstas para 201S .

. ,.- .' r- ~.- - ... .-''.....:..:. • _, . _.;,~ . _,'-,

nvestímentcs 17.650.00 24.306.396 -18.070.00 41.700.00.-' 123.007.00 181.862.784 J.027.00 ·3.311.00
nversões Ftrárcelras ' . . . o . 22.260.82 57.900.000

6'i.D~sapHllleira, as programaçõéafixades pata'2014 e aspropostaspara integrar a Lei:
Orçamentária.de 2015, referentes aos orçamentos Fiscal é da Seguridade Social, estão resumidas,
respectivamente, no quadro nO Laseguir, .' ..•... . "0 '" ••. ' •••••• '..... .••• " • ' • .-

• 1- r . . I " • - '.' • - '; . .,",. -'. • . •

. -.' .' '-

r. -.

(

·7. Deun;.a forma geral; ~bserva-se que.tnasprogramações propostas.radespesa.com
Pessoal. e Encargos Sociais possui o maior peso.vem .termosproporcíonaís aoconjunto dás'

'.•·programações, conforme demonstrado no quadro n? 2. Exceção é feita à Escola Superior do MPU, .
a qual, no momento, não possui quadro de pessoal, mas, de acordo com informações da página 61'

..(da sua proposta orçamentãria), há apossibilidade de criação de seu quadro de pessoal, por'
inteimédio~aaprovãçãodoPL nO 2.200/2011, motivopelo qual é estimada ad~~ara 2(j15.

QUádr.o nO 2: Composição Percentual da PropoSta Orçamentária para 2015 .'
..

-'

Fonte: Propostas orçamentanas, aprovadas pelos respectnos Orgaos.

gGwlll}:if~1~itlfii\il~aªin~~lt{f~ ~~M!í'~~~; ~~~!iRijlftt0~~?lP~ ~~41iiM~~ ~1~~;Vjjjj,1

1 Pessoal e Encargos Sociais 74,34% 76,72%
,

71,90% 31,65%-r- ,.

3 - Outras Despesas ·Correntes 16,90% 18,91% 17,38%
,

59,81%
4 - Investimento 8,76% 4,37% 8,13% 8,54%
5- Inversão Fíáanceira .

0,00% 0,00% 2,59% 0,00%
S:~~i~{~~~t(lr~~fr~~~i4fJI """o~l"'tri}r ~;1~~~t!tt)jQQ;%i (t.'J.;~lQm:Q.!f% '!F'iff&:ioº'ôôiU~K~~~'~ 'U!k._.-º-~9 ftS~·~:-'?:~_.-d...." ",··.-.f,,9

, -

.,.
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(Continuação da Nota Técnica N° 00112014, de 30 de julho de 2014 - Pág: 3/4) l F&i ;'3
... ,'., " ,,' " ,' ,,' \," .o:"l;"'" ,.

8. . Considerando que o Art. 20, da Lei de RespOIisabilid~de ~i~cal estabelece 'lieites.par,,;,/
o crescímento. da' despesa com pessoal e,encatgos do' MPU, identifica-se que a despesa ,çom
Pessoal e Encargos Sociais' do 'MPDFT está, abaixb dos' limites estabelecidos, conforme -,
demonstrado na folha 56; da respectiva proposta orçamentária.

,9. ,A1huIe~;dão é possível pr;cederà aP'á1iseseme1h~té,em relação aOS dem~is~amos
do MPU, uma VeZ que; por falta de' previsão •legal, a proposta, orçamentária do MPF não foi
encaminhada para este CNM{i, além de que o limite estabelecido na LRF é único, para o conjunto

') doMPU, com exceção dàMPDFT, quepossui Iímite.espccífico'." " ,

, "

, '

I··:

m' '. "Ademais.. percebe-se queas propostas consideram, em termos' monetários, impactos
orçamentários de proposições-emtramitação no Congresso Nacional, conforme diretriz do PLDÓ
2015, Art. 77 e §§, inverbis: , ",:."" " " , .. '

AIt 77. Para fins de atendimento ao, disposto no íncísóIldo §' 1° do art, 169 da'
Constituição, observado o 'inciso L do mesmo, parágrafo, ficam autorizadas as

-' .' , . /. . .' .." .
despesas com pessoal relativas à concessão ,de,quaisquer vantagens; aumentos de '

, remuneração, criação de cargos;' empregos efunções, alterações de estrutura de,
"carreiras, bem COIllO admissões'ou contratações 'a, qualquer. título, tio' Civis ou

mílítares, até o montante-das quantidades e dos limites orçamentários Constantesde .
',anexo 'discriminativo específico da Lei Orçamentária de 2013,"cujos valores

''', deverão constar da programação orçamentária eser compatíveis, com os limites da .
'ui de Responsabilidade Fiscal.',,' ,"'" ": '" ':' , ,:::' ,: ' ..

". _. . ,1 ..•;.,..... • _.' .." - . . "," ."

§ 1° O anexo a que''Se refere.o caput conteráautorização somente quando,amparada'
por proposição, cuja tramitação seja' iniciada no Congresso' NacimiaI até 31 de ..

", agosto de 2014, e.terâ os V~tes orçamentários correspondentes discriminados, I'0r,:
Poder, .Ministério Público da União e Defensoria Pública da União e, quando for o '
caso, por órgão referido no art. 20 da' Lei, de' Responsabilidade Fiscal, com as .
respectivas: ' '. ' - ".' .- '

,'I -, quantificações para a criação de cargos, funções e empregos, ,ldentificando
especificamente o projeto de lei, a medida provisória ou a lei correspondente; : '
II , quantificações para o provimento de cargos, funções e empregos; e'" ",,' '

.1II- especificações relativas a vantagens, aumentosde remuneração e:alterações de
estruturas de, carreira, identificando o projeto de lei; a medida provisóriaou alei'
correspondente. ' , ' " .,
§ 20,0 anexode que trata o § 1° consíderarã, de.forri:l~ segregada, provimento e
criação de cargos, funções e empregosj: indicará .expréssamente o crédito.
orçamentário' que contenha .a dotação dos ,valores autorizados em 2015 e' será,
'acompanhado dos 'valores relativos à despesa anualizada, facultada.sua atualização,
durante a apreciação do projeto, ,pelo Ministério do Planejamento, Orçamento e

, Gestão.fio prazofixado pelo § 5° doart. 166 da Constituição Federal. '
- '. . "'." . .

, . : :

"

( ,

(

','

, I

. , .- .'.. .. '. . . . . . ~ , . . \.. ". " . -' . .

11.' , Assim" sem. embargos e com base',na:documentação apresentada, infere-se que as '
propostas orçamentãrias para 2015, do Ministério Público Militàr, do :Ministério Público do
Distrito Federal e Territórios, do Ministério Público ,do Trabalho e 'da Escola Superior do'

• Ministério Público da União, apresentam-se regulares e em condições 'de integrarem a proposta','
de Orçamento G~ralda UniãOPliIa2015, haja vista que: "

~. são compatíveis com o piano,Plurianual2012-2015; ,

1 Conforme estabelecidono Decreto n? 6.334/2007. '

b. cumprem os prazos, 'parâmetros e procedimentos estabelecidos pela legislação em"
-,vigor; "

c. refletem as necessidades e 'prioridades'orçamentárias dás Órgãos.- . -. ,'. . .
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'.À consideração daS'ecretárla de Planejamento Orçamentário; ,
.......-....".--------. :

c~~ié~2LRUW""
Analista/Planejamento e Orçamento .

, . Coordenador de Planos e Avaliação

, '
. ."

De acordo.Tunte-se aosant~s ~ e~caininhe-seao Gabinete do ConselheiroLeonardo Carvalho.

, . ,

" .,".

'Br~síi.ia,DF, 3'0 de julho de 2014.
I '. -
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~Ii~~lb%~
"Secretária ,de Planejamento Orçamentário -.
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·lm~ CONSELHO

• NACIONAL DO
MINIsTllRIO PúBuco
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SECRETARIA PROCESSUAL
COORDENADORIA DE PROCESSAMENTO DE FEITOS

CERTIDÃO DE JULGAMENTO

PROCESSO CNMP N° 0.00.000.001096/2014-37 (Anteprojeto de Lei)
RELATOR: Cons. Leonardo Henrique de Cavalcante Carvalho
REQUERENTE: Ministério Público da União
INTERESSADO: Ministério Público do Distrito Federal e Territórios

Ministério Público do Trabalho
Ministério Público do Distrito Federal e Territórios
Ministério Público Militar

ASSUNTO: Apresenta, para parecer deste Conselho Nacional, propostas
orçamentárias do Ministério Público Militar, Ministério Público do Distrito Federal
e Territórios, Ministério Público do Trabalho e Escola Superior do Ministério
Público da União, para fins de consolidação do Projeto de Lei Orçamentária de
2015.
SESSÃO DE JULGAMENTO: 15"Sessão Ordinária
DATADO JULGAMENTO: 04/08/2014
PRESIDENTE DA SESSÃO: Exmo. Sr. Doutor Rodrigo Janot Monteiro de Barros
SECRETÁRIO-GERAL: Exmo. Sr. Doutor Bal Yassine Dallou

DECISÃO: O Conselho, por unanimidade, aprovou a presente Proposta
Orçamentária do Ministério Público da União, para o exercício financeiro de 2015,
nos termos do voto do Relator.

fael~,~~veira .
coor~:nadora de Processamento de Feitos

Matricula: 20271
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.PROPÔSTA'dRÇAMENTÁRIA DO . ,MiNISTÉRIO
.. :' 'PúSLIÇODA UNIÃÓ, ,'PÀRAOEXERdcIÓ 'DE'

2Ü15-;ARTIG022:/·· § 10 ·,E. 2°/" DA ,LEI DE, '
"[)JRETRI4:ÉS'ORÇAMENTÁRIAS; APROVAÇÃO DA ...

PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA;.< ,- o.' .

.. '., L: .. F'ropcistaorçamentái"ià.;'elaboracra', em'
',: conformidadé,comâs:detefminações . legais .

: Vigentes .' '. ..,.. ';'. '. ._

2._ , .Adequação .' das' .' própostas .. aos.' [lrnites
previstos na' legislação orçamentária -e . de :.

.res'ponsabilidade fiscal. '. " J.

'; 3,. Aprovação. das. propostas orçamentárias. 'dá' •..' ,'.
MPM/[V1PT/.MPDFT e ESMPUpára '0 exercícío.
finànceiro de 2015; . . "
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F • " Vistos, relatados 'ediscutidcis estes autos, decldem. os· .
. ' ,:' ,.,. .'. ' . . .: ': ...,. . ,.' '/'. . . '., . .. ~ , ..... . .'. . . - ......• . I .... . .

. .., . membros .do Conselho Nacional do Mini~térioPúblii:o/pór uhanlrnldade..
. r.. ," . _ , ' . . . . . '. ....-.' .'. .... ::. _ '. . . ... '. . '. '.

. pela aprovação da proposta orçamentária do MinistériO Público da' União,

, paraoexerclclo fin~nceiro;d~2015/nost~r~àsdovotodoRelator, .
,. , .-', '.

- . '~ .' - '"

. , '. . "., , .. ,:,~. -" / - . '; ..

'Brasília (DF), 04 deagos dEj20~4.
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Anteprojeto deléi nO0.00.OOO.OOl0961?014-37 .

• 'J

.: .

" .- -,"

RELATÓRIO'
. , .

",.. ,

.,

.' '. " si. Procurador-Geral da República encaminha, por meio •do
, • • • • .' -' : 1- • . "- . ' .',.:", • "... • .'

OFICIO/PGR/GAB/Wl020, a proposta orçamentária do Ministério Público

. '. da u'ni'ão para o'.'exercício d~2b 1~1 pará apreciação dest~ colegrad?1 em I (

cumprírnento acart, 22/,§'l b • e 2,°; da lei. de Diretrizes Orçamentárias

" (Lei n/l~.0?8/de 17de agost~ de 20í2):, I, ' . ,
- . -. ".

.:
- . '. .... ~ \ -'. ','-' . '. ".

, . , Ani=)(as ao ofício; astprppostasrorçamentártas çfoMinistério

PúbliC~ Militar;Mini~térioP~bIi2o-do Trabalhol Ministério Público do Distrí.to

Federal e, T~'rritóri'osl ,d~vidamente aprovadas por seus" respectlvos
• "'o'· ': _. : - ,.... o" '. '._ .: I" - '. '

. " ". ",Conselhos.ie da Escola Superior do M,inistério Públlco da União.
. . '. -' ". . - .' ",:,: -, ..' /..: - - ...; ~ - ,." ~.: .. '.' ," . - . . .

.>. -,

", ,-,o
-.,' . ".' .-

, i Em, apertada sfntese.ias propostas contém:
.' . ," . .._ I ". -. . .,'

,I
r, ,

Mi~istério Púbiico Militar (MPMf.'
, .'

. .
,

, .
t ..

"o o'

à MPM apresentou proposta orçamentáría que compreende os
, • .' • - • • • 1 ."' • •

Orçamentos Fiscal e daSegurldadé Social: ~ . "
• • • " • o oI o· _ "

00' .

. Nós termos do' apenso' ~IIi a despesa total doMPM para o,
'. • - - o • _ .".' '.: • _. 'o. \ '. o '. o •

exercício de 2015 está fixada em R$ 277.620.994: (duzentos e setenta' e .
" .. , " ...... :" ' ,,:",,'. " .'.. . :,', , .' : '. .., ...

sete milhões, selscentos e vinte mil e novecentos e' ·noventa e quatro,'

r~ais): que con~ubsta'ncia "o;, orçamentos de"pessoal e encarços s_?ciais no "

. valor de· R$ 206.393.446 "( duzentos "~ seis milhões; trezentos e noventa e

.. três' mil', êq~atrocent~s' e quarenta ·,'~seis' reais), ,so~~doao. valor ..

referente a outras despesas correntes, de R$ 46.921.152 (quarenta e seis

milhões OoYeceot~. e vinte e urn míl e ~oto e clnquentae dO;'Ci)

"

,

-\
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. Anteprojeto de Lei rio Ó;oO.OOO:001096/2014-37·.
o , " - .", -'

....-'.

,,' "

." 'por flmlO montantedeRs 24.306:39p (vinte quatro milhões; trezentos e'

,S~iS: mil e 'trez~ntOSe n,overita ~ s~i~ rea;s) dest!nadóa' de~pe'sa de
". :' Invéstimentos:' . '. - . ' . . -; '.' .

" -,'
. .

. - .

/

.:, t

.' .' ...As prlorldades que 'norteararri'adefinição' éla~ .despeses- na

,~Iaboraçã~dé:sta ~ropbst~fora~:" .
. ". ~ . -,

,,-.
.. -.' .

(

.r • ",

. - ~

'~". . .

", ",',', ......, ," .
. \' .. .... .-.,'.. ". - ,,:'" .

' ••, ••,". ',' ••'. ,:.',:. ,", -Ó: <'~ . :. ._ .... o: ," ", '_.";' ...". ' : .'. • ~ ' .. ,",

·b) Construção do EdifídorSede,da Procuradoriade Ju?tiça.Militar em Bagé-" .'. '.
· " . . ,- .. . . . ". . I _ .. .

. RS ' .. '.
. ..' " • d.

. ..1 . .,. _..

., ,.' Çl)construçãodo, Edifíci0-Se~éda proc~radoriadeJustiça Militár no RiO de "
••• - .,. ',. .' ,. "t" • '":.\ ."' • • "._

Janelro-Rlj. .' .,.'.,
.- ••; I.

.... ', .

. - "

:'.: ~

(

. .,..... .'. : -.'. . ".' . - - ~"'.. '. ",' :',0 '
. Cabe. salientar ainda.que· em relação aos . investimentos.

/, -' - .' -'.:,- ," '.', ..'-.,,, . ~ ~> -.: ': - , -. ,. ". - ",
· direcionados aexecução de projetos,' foram prlortzados àquelescónstantes . , .

, '. ~ . --.,' ,.. , . :-' '...

". , doPlano PlurianUal.' '." ... ' " . ,

,'Minl~tério Público do Trabalho (MPT) .
• ' '., ~ cÓ: - ,

. Apropp~ta_orçarnentária apresentada pelo MPTcompreende o
.' . . '. , '.' .- - '. '.:" , ,'. . ','

Orçamento Fiscal e deSequrldade Soclal..: .. . " ." .
i

. ,.' .' .

. , -: . Nos termos do .apensc Tl, adespesa total do MPT para o

.' exerclciode' 2015 está fixada em R$2.2·37.144.US (dois bilhÕes/

duze~to~e' t~int~ esete milhõ~s/ cento e quarénta~ quatro ~i1 ecento.e .
• " • • ". : • • t '

quinze reals), que consubstancía o,o,""meoto' de P:'"O'(!fJJ90'
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,Anteprojetode Lei nÓ 0,00.090.00i096/20i4~37 '
",

... :

sociais no' valor de R$ t608.560.701 (um bilhão, seiscentos e oito

rnllhões, qU'inhentos esessenta t11i1:e setecerit~s e U~ real~), somado ~o·
, '. . , . .... " \ .

,'valor referente fi outras despesas correntes, de R$> 388.820.630,00 .

" .• (~re~e~tos e oitenta e oito milhões, oitocentos ~. v~inte:miie seiscentos e
, trinta reaiS),mais'omontante de R$,i9~.762.784 (duZe[ltos' e noventa e

três milhõesls~tecentos'esesse~ti/edoísmil;e~etec~nto~eoitentae ,( ,
quatró.reafs) destin~dos aéJespe~as decapttat. . '

. ':..' -." .,-, - , . " . ;-
". ', ..

'. ~.

'". /,

. .,
,". ' .

Naeiàbbraçãoélesta ,'proposta foram 'previstos os'recwsos'
• -'. • • -." '. ' ••• ~. _. • •• _. '\'.. • .' '. 0'0 _ • '. : •

referentes, ao 'desenvolvlrnentos das" atividades. fim e meio do Ministério ...
.... ~ "<_ .. :"', .: " .." ~ -. -'.-',:.: i . ", Ó. (.,- '. . ."

• "Publico do Trabalho, abaixo enumerados; . \ .
. ." . . '. i' "

"

e,

.. a) Despesa 'de Interesse Publico no Processo Judiciário ., MPTque envolve: .

. .ma~utençãódà~unidades d~ MPT, ingress;d~ mê~bros, coAtraf~çãode ;
. - ..: . :' .' . ".. '. .. ". .. o.' -, -. ".". o'"., • "'. • -.: • \.:. ",'" _: '. : - .:: " .' -

.. estagiários, manutenção' de novas, instalações,' despesas com. tecnoloçla
. - \. : . . -. .', ' .. ." ': . .' .'.,:. . -', .'

da ", informação, com. Programás . Adolescentes 'Aprendiz,~ com

" terceirização d~màtoristas, 'eléibor~çãci·. e".execução dos' projetos de;'!·

\ acessibilidade para adeq~açãodàs'eéljfí~'losd~ MPT, amplia'çã~ dos. atuais .
. - '. i J .: " ., .:' .' - : . .'.- ,,' - .' . -- . . .:. . .,' -.' .'. " -'.". '. . '-

" . ' aluçuels, reformas,' mobiliário' para novos membros e. servidores, auxílio.

'moradi~ e segurahçaihstituClonal .para os ~embros~cap~citaçãcide
Ó, ". I, - '. ,'. .:. ,.".. '.' " -." ." '. \ ~

,r,ecurso~ humanos e vpor {im assegurar recursos com ações para .

.' .erradlcáção do' trabalho escravo; ... ,'I

".. "

b) AUxílios e benefícios, tais como: auxlüo-allrnentàção, auxíüo-trarisporte, ..

assistência.' méçJica.' e' 'odontológiCa;assi~tênci~ pré-escolar aos ..

. dependentes dos servidores e empregados; '. .

, .. "

c) Comunicação e Divulgação Institucional;
-, .,

,4

\ ..... '/1)
Ct1
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. :. AnteprOjéto'd~ Lei nO O.00.OOO.001096!2014-:p·'. . " - .. ' '. - '. --' ',' ,"'

" . ,"

D)Aqúisiçõesé construções;' . c,-:.

' ...

'e) Pesscal e Enc~~gos SoCii:lis;
· . . . \. -' ... ' '. .- ,"

Ministério Público do Distrito FéderaleTerritóriô CMPDFT) .'
· ..' .' ..' - ..' ',- - - , ." ..... ,

. ',-.

. '.'

' ..

-;- .'

. I

. : (
. ,

, ..

, .

". ,"

· . ',' Apropostá orçamentária apresentada pelo MpDFTcompreende

:'ó Orçame~to FiSCal'.~ deSegúridade'sodâl: . .' •... ,< ' ..'. J

': ." "'. ! ....-' '. ','. ,"".; -. .. " "-.,' " ., '-, - -.
~.

:... - . - '. '

.. ","

(

'.. '~Apropostaorçamentáriapara.oexercldo 'd~ 201S,co6fbrme

. '. . acostado no ar)e~soT~sti fi~ada~'ní" R$ 9·54.8~3.2iO(i1~vêcentós e' J.
- • ,',. .' .,' -i ': -. '. '.- ,.-' • ," ..... _ "<",.. .. ' 0'-· . . •

ctnquenta e quatro milhões; oitocentos e clnquénta etrês mil. eduzentos.e

':':~ez .·~é·ai~),: ~ué'··'cO~s~b~t~rr1~ia.6~ ·.orçarilen'tds. dê P~S~Oqleenc9.rgOs
. s6ciaiS'OOyalOr deR$ ;3i.'S85.700Csêteténtos e trihta e'dois milbõe;, ...., .'

: "._ . "_. '. _",': .., " '. ',. : .. : .. :';1".:.-.,::.. :., ,:... .. _~: -. '". ,.. - '- ' :._.: ,

quinhentos e oitenta e cinco. mil e setecentos reais), somado ao valor'

rererente a despesas. correntes, de ~$145.028.810 (cento equa~en~él e·
'. • • • •. " ••...,. '. ". .::. . •.•. ~ ;: •. ' ' ... ... .:, ", '. _ "i -."' -:" '. •. .' '," .' •

cinco milhões, vtnté'e oito mil e' oitocentos e dez reais),.e por fim, o

montante de R$11..238.700 (setenta e sete milhões, duzentos ~ trinta e r

':, . oito mii eset~centos reais) 'déstinéidoa'éf~s~êsas de~ap';ta'l. '. . '.' '.
. . . . . -..

'. ',' - o;: '. J.

"',

À. previsão dÓs 'gastos referentes a propostas orçamentárias
.". . .•• ,'. . .., _. ..' . - .•. - : .; .' I".," .'-' ',. -"." -". '.

· visa atenderàs demandas atuais para o bom funcionamento da Instituição
. . .. ' .":.,. -. -. . "".' : :: \. -: ,. ." .:':' .:':,.. -"" ".,:". '. . -". .'.

•e ir prestação de serviços à' 'sociedade de forma éficientee eficaz, .

consoante às'seg~intes'di~etrizes: -. .,;
. ~ . . . . .

·a) Pessoal eencargos Sociais; .. i

b) Administração Geral;

. " .. ' .

5

." ", .. '.
. ,"'
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CONSEL,HEIROLEONARPO CARVALHO' '
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. .. Anteprojeto .de Lei QO 0.00.000.001096/2014-37. . '. .... .' ~ ". . . .-

( ,

'··c) Benefícios,e Assistência Médica; , <.

',' .

. ~ . \

". ... ...

-d) Construções e Reformas. '
' .• 1-

'/ -. Ó, "

Escola Superior-elo M]nistério Públicóda União (ESMPU) "

"'0' •

.... . '

tÓ:
/

• " • • ". . . . -. . t

A proposta orçamentária apresentada pela ESMPU compreende'
. . ". ' ..' . .

o Orçamento Fiscal e de Seguridade Socia'i. . ,', "" "
.."',;'

.! ..

C,

, ,

• j '.'

. ".

1- ','

-. • .', . ' .. ' . . . . .'- t

,Aproposta orçamentária para o exercício de 2015; nos termos

, , .; do apénsoIV, está (i~acfaem ~$' 38.7159.qOo '(trinta e olto 'milhõe~;',
~etecentosesessénta'~nQvemllr~ais), que wns~b~ta'ncia -osorçam~ntos
de pessoal e e'né:~rgÓs,soc'iªisnoV~lórde R$ ii:270.000 (doze rnjlhões,

". '.' .' • .', ;.',.' ••••' ••• -. ,o. -: .•" ",O ..:. ."' .' ", :-,.- ':.' -..'.

.duzentos .essetente mil reais)" somado ao .valor referente a despesas
• .' ....,. '•• ', • "I ': ,.... : ~ :. ~ '. • • _ ",". '. ':.' • .. ..,~ :.,. '. _ •

correntes, de R$ 23;188.000 (vinte e três mllhões e cento e oitenta, e' oltô "

, -rnll. reais)"e :p~r fini, , o '; montanted~, R$~.3H.06o" étrês 'milhões e
.' .: '. .' ~ . . ~. . . .' _.' . . - .. ' ~ '. . .

trezentos eon~e mll reais) destinado~a despesas de investimentos. .,. f

'. :. \,

'As ações previstas na programação orçamentária são as '

"seçulntes: . - -.. ,..
. ;

, '

"J . .

'a) Atendimento do' custeio básico, essencial' parao funcionamento das
\ ."

atividades da.êscola;
. - ~ "

b) Iriqressode se~Vidores ~oncursadoseseús reflexos;

0.
~,

, -
6

c) Obras em andamento: construção do Centro de Treinamento da Escola
. .,".. .• ". ... ' . " ." . I .,

Superior do Ministério Públlco da União;
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..'Anteprojeto de Le] nO O.OO.OOO.0010~6/2Ql4:-37
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'. ~. . .

'. ,

. '. r'· .. ;' . . \
. ..... '.'

-',',

~ , f _, _

.. e) Investlment6s em. pr~jet~sde pesquisa haárea 'ju'rídica, destinadas' ao. .' ,
' ... :. ' ... ' '.. !. ...- ,.... ':,' . ". :"_.' , .. ,~ ..,.... . \ ~'., ,. .J .

. ' aperfeiçoamento da atividade dos membros DO mpu..
, " - -. -. .' .~. '. ..:., ',.

/ .

I.
.' ... .­
. ,

...... (-,:

...:' .
. y • '. ~ .. ' ,': .'; .

, , .. '

;,. : ,.

'. "

r - '. ' .... _.'

E orelatórío. '.."

l' _,

.' -'

'., . "ÁSecretaria de Planejamento. Orçamentário.deste Conselho'·,

Nacional emitiu Notá Téchiêi3l)" 001120Út~SPO/CNMP."·' .
" .

".'

, .. ~

, ,_o

. ' ..' {. ~. "
,; ..' ' .. -,.'

,! .
., F _

:'..
:r..

, : . I ,,' :'.'

. .'
.~

,....,.;:-:

. ;. ··'VOTo.· \ .' .'

,
..... "

•. 'e"' ... '- I
-_o .'

-. "

: • ': ',,--o c._

'. "

'-'..
. '.j

,-"... '.'.

-'-.'.:.:.. , ..

I
. , '" ,.

-. i. , -'.-
. ;;

...,'

.,' .-

. .' .' ,.' _~ ~ .• . ... , ,. '-, , I

Trata-se de Anteprojeto de Lei que tem por finalidade a

emissão de ';arecêracerc~ daspro~6stasórça~entái-ias do. MPT, MPM; .

. 'MPDFT e ESMPU,p'arao ex~~ciciO' d~ 2015,' a'tes~~ndoasua reg~laridade .'

formal, aobservância'dos pa;âmetros~stabele~idÓsna. leqlslaçãovlqente .. '.'
.' ~'•. '_'.,,;. ,:.•1.-,.' ".'-.' .. '; .. :.'::' :.. '_ .:" •....:._ ..

. .: sobre' a matéria; a adequação entre as dotações propostas e as despesas
. ,- -. . :. '.', -,'., "'; . . . ., .. " . '. . . . '., ",.'. '. ", '\. . " ,.,'. ' : ., .

.." 'a serem efetuadas e a compatibilidade dos gastos programados com as
, atrtbutções dos ~eSpéctiv~sra~os; . '. "~" .. ",'.

~ 'I .

.'.
' •• 1

"

, , :

. . . . ~ . .' . . .. ' : ; . . . : .

. Ante a complexidade. do caso; a secretarta dePlanejamento .
• • 1 •• ' \ _.,... '. Ó, .. o,: .\..~ -Ó: ". :;.' •. " ~: . '-__., . _ " •••

Orçarnentárlo deste Orgão exarou parecer técntcoctrcunstancjadosobre a ' .

"'9ularldade das pmp"ias o,çõin~n"";Õ:Õfl" 32(33. . '. cfJ . .'
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'AnteprÓjeto,cJ~ Lei no 0.00.'000.001096/20'14-37

.. . ··DepreençJe-se da Nota Técnica que as propostasorçamentértas

. '.' ceservarem asdiretnzes .elencadas no àrt, 23 . (perâmetrosjnonetértos

...' '. p~ra asdespesas dlscrtctonártas)e n~sarts. Z2 e85 (parámetrospar~'as

despesas obrtqatórlas), todos dOPL n03/2014cCN.,· . '. "
I • ;, .•". I'"· '., '

. .. ". .:,. . -

A Secretarta de-Planejamento Orçamentário~onclui sua análise .' (
<técnk:anossegu;ntes termos(fI.33)'; ,.,.,"', ' ' . .....

, .•. " .'.l .' . .• " .... '... .. .Ó ' ,

I," ./ , '\1'

. ,-.

.: ."

Asslm.ieerrr' embargos e com base . nadocumentação<
apr~sentadái'lnferé-se 'que às. propostas' orçamentáriaspàra·.

'. 2015[ do .Mlrilstérló Público Militarj. do Ministério' Publico 'do .
DistritO Federal e TerritóriOS/dO Ministério Público do 'Trabalho .
ei.da Escola Superior do Ministério P.úblicà da União/
apresentam-se , regulúés'eem condições de integrarem' á
proposta de Orçamento Geral da. União para 2015/ haja vista'!

_ • ~. I ..- .

que: ,". ' ", ..i

. <a:':sãà'compatíveiscom o Plano Plurianuál 2012-2015; •
.. b~ cumprem 'os" prazos,". parâmetros 'Cé' procedi'meiitos,'

estabellcldos pela leqlslàção em vigor; , .
c- refletem' as necessidades e prioridades orçamentárias dos
órgãos.', ': (\

,':'

, .,

'.. »Ó, Ressalte-se rque as Propostas detalhadas de . orçamento
.' , . , '.' • J. . _. .

Ministério' 'Público da União· foram aprovadas pelo .Conselho
. , .... '.

. . -'. .' . ". ,".. '. I. ~

'. Assessoramento Superior, do Ministério Público da União (CASMI?U)/

r~un iãoreal'izada em 22d~ julho: de 2014... ' , .
-:."

do

de
em

. .:

A luz dos esclarecimentos técntcosaclnta delineados/ entendo .c Ó

t~rem' sido observados os r~q'Uisitõs Ieg~is/ d~' modo, que/ ausén~e,
. . .. -.' .' . . . . .

qualquer vício de inconstitucionalidade ou i1eg-alidadenas proposições,"

8



.. ' ", .'.;

.' .' Anteprojeto de Lei nO O.OO,OOQ.OOI096/20.14-37 ... '.~ -"... .'
" -.

'consider9~ prop~staadequada à's ile~essídadesdas respectivas ~nidades
..... ~·inisteriaIs. .' • '.' ';.' ". - ,..'... ,

...

Voto no .. sentido' da aprovação dé! propostaOrçaméntária . do
'", ~.'-' . :- ,':' . "" . I '-" ': .". \. • ~.'- • . • • . . .

.Ministério Público daUnião,para o exercício de 201~; com o conseqüente - .

'-~ I;"ediatoencaminhamentO. à ComissãÓ' Mista deP!á~os,' Orçamentos

públicos,e i=(scé3li~açãodo:.tongressoNacional. ., '.....
\- • -: _ cI" • ' ••

."..

: (

. : ,. ,,

. ,
. - ('. '

\. : ".

,. '.. "

. "'..... /"". ;- . . ..... : ..

'. . Dê~se idênci'a~o pro~urador-.G~ral ela República, Dr." Rodrlqo
' .. ' '. .. ..' ., I .. '.' . '. '.

Janot Monteiro de sarros. '.' .. ; " -..
o .,~ _ ••

. . "'. " .'

i, -> .
. .!' ._.~. . ,'.- . ,

. ~. - . . _. I,'.''.,..'' . " . .' .. ' " . _. ~ . . . .. _. ' . ". " ..

. ',:. Encarntnhe-se c6piaa Secretaria de Orçamento Federal do .

Ministéri~do :Planejam~rito, orç~m~~toeGestão: ". . . ., ,'. '
. ' .:- o,.· '. - '". "'. - • - .' •• , ! :

" ...

.. '

f'

.. '- .", .', ; .' .>' : .

B~a~íIla, 04de ago~tÓde 20ÚJ.. .:

(

, .

• ,: ". o'"

","

."", .

'- . ,.. -.'

". \-

. - \' .

'. ~

, , .

-.

-;

. . ~ .
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'ldam~~CoNSELHO• NACIONAL DO
M!N:rs'rÉRIo PúBuco

(

(

. SECRETARIA PROCESSUAL
COORDENADORIA DE PROCESSAMENTO DE FEITOS

PROCESSO CNMP N° 0.00.000.00 fD9Ç; / JOl4 :-.3±

CERTIDÃO DE PUBLICAÇÃO

Certifico e dou fé que, nesta data, foi publicado(a) no Diário Oficial da União,
Seção' J , página(s) =tJ-.: .

1- ( ) a decisão de fI(s) ---"-.-c--~'----­

2- é><l o acórdão de fI(s)~ (), 38'
3- ( ) o edital de fI(s) ----:-__---,----=_

4- ( ) despacho de arquivamento de Presidente (art. 12, XXX, do RICNMP)
5- ( ) outros. Especificar: . _

REMESSA

Nesta data, remeto:

1- ( \7ttJs presentes autos à COi\DE/CNMP pura providências,
2- ( ) a presente certidão ao Gabinete do Relator ou Corregedoria para juntada.
3. ( ) os presentes autos ao Gabinete do Relator.'
4. ( ) os presentes autos à COPAD, conforme determinação de fI(s) __
5- ( ) os presentes autos ao arquivo com fls.
6- ( ) os presentes autos, após o trânsito em julgado, à(ao), _
7- ( ) os presentes autos ao Núcleo de Apoio às Comissões.
8- ( .) à Corregedoria para as providências que entender cabíveis,________
9- ( ) outros (aguardando trânsito em julgado). .G1;;~:~;~~~_'{~~;




