LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela anidissoltvel
dos Estados e Municipios e do Distrito Federalstian-se em Estado democratico de
direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania;

lll - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livreiativa;

V - o pluralismo politico.

Paragrafo unicoTodo o poder emana do povo, que 0 exerce por neio d
representantes eleitos ou diretamente, nos tergsia Gonstituigao.

Art. 2° Sdo Poderes da Unido, independentes e harmonid¢os €n o
Legislativo, o Executivo e o Judiciario.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da RepuUblica fetida do
Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e sol@tari

Il - garantir o desenvolvimento nacional;

lll - erradicar a pobreza e a marginalizacdo e zedas desigualdades
sociais e regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitosrigerm, raca, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminagao.

Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas sudacGes
internacionais pelos seguintes principios:

| - independéncia nacional,

Il - prevaléncia dos direitos humanos;

lll - autodeterminacdo dos povos;

IV - ndo-intervencao;

V - igualdade entre os Estados;

VI - defesa da paz;

VIl - solucéo pacifica dos conflitos;

VIII - repudio ao terrorismo e ao racismo;

IX - cooperacédo entre 0s povos para o progressaihianidade;

X - concessao de asilo politico.

Paragrafo UnicoA Republica Federativa do Brasil buscard a intgpa
econdmica, politica, social e cultural dos povo\derica Latina, visando a formacao
de uma comunidade latino-americana de nagoes.
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TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sao iguais perante a lei, sem distincdo déqager natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeisiderges no Pais a inviolabilidade do
direito a vida, a liberdade, a igualdade, a segaram a propriedade, nos termos
seguintes:

| - homens e mulheres sao iguais em direitos egabdes, nos termos desta
Constituicao;

Il - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar derfatlguma coisa sendo em
virtude de lei;

lll - ninguém sera submetido a tortura nem a tratst;m desumano ou
degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendad@ o anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proportianaagravo, além da
indenizacao por dano material, moral ou a imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e deca, sendo assegurado o
livre exercicio dos cultos religiosos e garantitaforma da lei, a protecao aos locais de
culto e a suas liturgias;

VIl - é assegurada, nos termos da lei, a prestdgassisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacéo coletiva;

VIII - ninguém sera privado de direitos por moti® crenca religiosa ou de
convicgao filosofica ou politica, salvo se as iraopara eximir-se de obrigagdo legal a
todos imposta e recusar-se a cumprir prestacioaiiten, fixada em lei;

IX - é livre a expressdo da atividade intelectaatistica, cientifica e de
comunicacao, independentemente de censura oudicencg

X - s@o inviolaveis a intimidade, a vida privadah@ra e a imagem das
pessoas, assegurado o direito a indenizacédo petordaterial ou moral decorrente de
sua violagao;

Xl - a casa € asilo inviolavel do individuo, ninguéela podendo penetrar
sem consentimento do morador, salvo em caso deafiegdelito ou desastre, ou para
prestar socorro, ou, durante o dia, por determmagiicial,

XIl - é inviolavel o sigilo da correspondéncia esdaomunicacdes
telegraficas, de dados e das comunicacoes telefrsalvo, no Ultimo caso, por ordem
judicial, nas hipdteses e na forma que a lei eltabepara fins de investigacéo criminal
ou instrucdo processual penal;

XIII - é livre o exercicio de qualquer trabalhojaid ou profissdo, atendidas
as qualificacdes profissionais que a lei estabelece

XIV - é assegurado a todos o0 acesso a informagésgeiardado o sigilo da
fonte, quando necessério ao exercicio profissional;

XV - é livre a locomocao no territério nacional éempo de paz, podendo
gualquer pessoa, nos termos da lei, nele entnangmecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem arnean locais abertos
ao publico, independentemente de autorizacdo, dgseendo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para o mesmo local, sepdpaa exigido prévio aviso a
autoridade competente;
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XVII - é plena a liberdade de associacdo para licisos, vedada a de
carater paramilitar;

XVIII - a criacdo de associacdes e, na forma dadede cooperativas
independem de autorizagao, sendo vedada a intecfaeréstatal em seu funcionamento;

XIX - as associacdes s6 poderdo ser compulsori@raiasolvidas ou ter
suas atividades suspensas por decisao judicigine-se, no primeiro caso, o transito
em julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-seaopermanecer
associado;

XXI - as entidades associativas, quando expresdanaariorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados jublaueextrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcao social;

XXIV - a lei estabelecera o procedimento para degaf@cdo por
necessidade ou utilidade publica, ou por interegsgal, mediante justa e prévia
indeniza¢ao em dinheiro, ressalvados os casosspreviesta Constituicéo;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autadd competente podera
usar de propriedade particular, assegurada ao igt@po indenizacdo ulterior, se
houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim defineda lei, desde que
trabalhada pela familia, ndo sera objeto de penipara pagamento de débitos
decorrentes de sua atividade produtiva, disporldossobre os meios de financiar o seu
desenvolvimento;

XXVIl - aos autores pertence o direito exclusivou#izacao, publicacdo
ou reproducao de suas obras, transmissivel aositegelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - séo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecao as participacdes individuais em otwhetivas e a reproducéo
da imagem e voz humanas, inclusive nas atividaggsadtivas;

b) o direito de fiscalizagcdo do aproveitamento éawino das obras que
criarem ou de que participarem aos criadores, abérpretes e as respectivas
representacdes sindicais e associativas;

XXIX - a lei assegurard aos autores de inventosustrdhis privilégio
temporario para sua utilizagdo, bem como protecdocacdes industriais, a
propriedade das marcas, aos nomes de empresag®@aagnos distintivos, tendo em
vista o interesse social e o desenvolvimento tégiwd e econémico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranca;

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros situaddais sera regulada
pela lei brasileira em beneficio do conjuge ou filb®s brasileiros, sempre que néo
Ihes seja mais favoravel a lei pessoatida@ujus

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a defeo consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos 6rgéos lmpds informacdes de
seu interesse particular, ou de interesse coletivgeral, que serdo prestadas no prazo
da lei, sob pena de responsabilidade, ressalvagetas cujo sigilo seja imprescindivel
a seguranca da sociedade e do Estado;

XXXIV - sdo a todos assegurados, independentem@gmtpagamento de
taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos emsdefie direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencao de certiddes em reparticdes publicaia, defesa de direitos e
esclarecimento de situacdes de interesse pessoal;
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XXXV - a lei ndo excluira da apreciacdo do Podediciario lesdo ou
ameaca a direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido,ato juridico perfeito e a
coisa julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excecéo;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do juri, coenorganizacao que lhe
der a lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa,;

b) o sigilo das votacdes;

C) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dslosntra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o definem pena sem prévia
cominacao legal;

XL - a lei penal nado retroagira, salvo para bemefio réu;

XLI - a lei punird qualquer discriminacdo atentetddos direitos e
liberdades fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inaf@@vel e imprescritivel,
sujeito a pena de reclusédo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiancaveis euscetiveis de graca ou
anistia a pratica da tortura, o tréafico ilicito el#orpecentes e drogas afins, o terrorismo
e os definidos como crimes hediondos, por elesoregmdo os mandantes, 0s
executores e 0s que, podendo evita-los, se omijtirem

XLIV - constitui crime inafiancavel e imprescritiva acdo de grupos
armados, civis ou militares, contra a ordem camnstihal e o Estado democratico;

XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condgmadkndo a obrigacéo
de reparar o0 dano e a decretacdo do perdimentoeds &er, nos termos da lei,
estendidas aos sucessores e contra eles execwsdadjmite do valor do patrimdnio
transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizacdo da penadvotara, entre outras, as
seguintes:

a) privacao ou restricao da liberdade;

b) perda de bens;

c) multa;

d) prestacéo social alternativa;

e) suspenséo ou interdicao de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declaradaemoss do art. 84, XIX;

b) de carater perpétuo;

c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;

€) Cruéis;

XLVIII - a pena sera cumprida em estabelecimentgindos, de acordo
com a natureza do delito, a idade e o sexo do dpena

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a imntadei fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condi¢Basjparpossam permanecer
com seus filhos durante o periodo de amamentacéo;

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo turaizado, em caso de
crime comum, praticado antes da naturalizacédo, eogamnprovado envolvimento em
trafico ilicito de entorpecentes e drogas afindpnaa da lei;
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LIl - ndo sera concedida extradicdo de estrang®mrocrime politico ou de
opiniao;

LIl - ninguém sera processado nem sentenciadoosg@efa autoridade
competente;

LIV - ninguém sera privado da liberdade ou de deerss sem o devido
processo legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou adstnaitivo, e aos acusados
em geral sdo assegurados o contraditério e a amhefd®a, com 0S meios e recursos a
ela inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provaslabpor meios ilicitos;

LVIl - ninguém sera considerado culpado até o ttdnem julgado de
sentenca penal condenatoria;

LVIIl - o civiimente identificado ndo sera submetich identificacdo
criminal, salvo nas hipéteses previstas em lei;

LIX - sera admitida ac&o privada nos crimes de @gddica, se esta néo for
intentada no prazo legal;

LX - a lei sO6 podera restringir a publicidade déssgrocessuais quando a
defesa da intimidade ou o interesse social o exgir

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante delitgpor ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competeratlvosnos casos de transgressao
militar ou crime propriamente militar, definidos dei

LXIl - a prisdo de qualquer pessoa e o local ondeescontre seréo
comunicados imediatamente ao juiz competente maidado preso ou a pessoa por ele
indicada;

LXIll - o preso sera informado de seus direitostreernos quais o de
permanecer calado, sendo-lhe assegurada a assistérfiamilia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificacdo dos respaveis por sua prisdo
ou por seu interrogatorio policial;

LXV - a prisdo ilegal serd imediatamente relaxadaa pautoridade
judiciéria;

LXVI - ninguém sera levado a prisdo ou nela mantgjdando a lei admitir a
liberdade provisoria, com ou sem fianca;

LXVIl - ndo havera prisdo civil por divida, salvod® responsavel pelo
inadimplemento voluntério e inescusavel de obrigaglmenticia e a do depositario
infiel;

LXVII - conceder-se-dhabeas corpusempre que alguém sofrer ou se
achar ameacado de sofrer violéncia ou coacao enlimrdade de locomocao, por
ilegalidade ou abuso de poder;

LXIX - conceder-se-4& mandado de seguranca parageptireito liquido e
certo, ndo amparado pbabeas corpu®u habeas datg quando o responsavel pela
ilegalidade ou abuso de poder for autoridade paldic agente de pessoa juridica no
exercicio de atribuicdes do poder publico;

LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode sertirage por:

a) partido politico com representacdo no Congriissponal;

b) organizacdo sindical, entidade de classe oucagssm legalmente
constituida e em funcionamento ha pelo menos um emodefesa dos interesses de
seus membros ou associados;

LXXI - conceder-se-4 mandado de injuncdo sempreajfeta de norma
regulamentadora torne inviavel o exercicio dositdisee liberdades constitucionais e
das prerrogativas inerentes a nacionalidade, aaubee a cidadania;
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LXXII - conceder-se-dnabeas data

a) para assegurar o conhecimento de informacfetived & pessoa do
impetrante, constantes de registros ou bancosaiesdie entidades governamentais ou
de carater publico;

b) para a retificacdo de dados, quando ndo sergifefzé-lo por processo
sigiloso, judicial ou administrativo;

LXXII - qualquer cidadao é parte legitima para oo acao popular que
vise a anular ato lesivo ao patriménio publico ewedtidade de que o Estado participe,
a moralidade administrativa, ao meio ambiente eaoimonio historico e cultural,
ficando o autor, salvo comprovada ma-fé, isentocdstas judiciais e do 6nus da
sucumbeéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica gnéd e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizara o condenado por erragiagio, assim como o
que ficar preso além do tempo fixado na sentenca;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente @sna forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certidédo de 6bito;

LXXVII - sdo gratuitas as acdes dmbeas corpug habeas datg e, na
forma da lei, os atos necessérios ao exerciciidddania.

LXXVIII - a todos, no ambito judicial e administrab, sdo assegurados a
razoavel duracdo do processo e 0s meios que garanteleridade de sua tramitacao.
(Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°d52004)

8 1° As normas definidoras dos direitos e garanfisglamentais tém
aplicacdo imediata.

§ 2° Os direitos e garantias expressos nesta @ogdt ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por elaaddst ou dos tratados internacionais
em que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

§ 3° Os tratados e convengdes internacionais stiteg#os humanos que
forem aprovados, em cada Casa do Congresso Naatomalois turnos, por trés quintos
dos votos dos respectivos membros, serdo equiealer® emendas constitucionais.
(Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionad®m°de 2004)

§ 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de TriburalaP Internacional a cuja
criacdo tenha manifestado adeg&aragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n®
45, de 2004)

CAPITULO Il
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sao direitos sociais a educacado, a saude, o tgbalmoradia, o
lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protéc@naternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta tGigasti(Artigo com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 26, de 2000)

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e ruiéis, de outros que
visem a melhoria de sua condic¢ao social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedititrdaia ou sem justa
causa, nos termos de lei complementar, que préveéeaizacado compensatoria, dentre
outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desempregaiimaoio;
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lll - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmentaificado, capaz de
atender as suas necessidades vitais basicas e &uaddamilia com moradia,
alimentacdo, educacao, saude, lazer, vestuarigneigtransporte e previdéncia social,
com reajustes periodicos que lhe preservem o padaisitivo, sendo vedada sua
vinculagéo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extenséo e a cemighde do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposm conven¢do ou acordo
coletivo;

VII - garantia de salario, nunca inferior ao minjnpara 0s que percebem
remuneracao variavel;

VIII - décimo terceiro salario com base na remug&oantegral ou no valor
da aposentadoria;

IX - remuneracéo do trabalho noturno superior didmo;

X - protecdo do salario na forma da lei, constdoircrime sua retencéo
dolosa;

XI - participacdo nos lucros, ou resultados, desyada da remuneracéo, e,
excepcionalmente, participagcédo na gestdo da emmas@rme definido em lei;

XIl - salario-familia pago em razdo do dependemtdrdbalhador de baixa
renda nos termos da I€Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciof&20,
de 1998)

Xl - duragdo do trabalho normal n&o superior ¢o dioras diarias e
quarenta e quatro semanais, facultada a compensbgdwrarios e a reducdo da
jornada, mediante acordo ou convencéo coletivaatbalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho redtizzm turnos ininterruptos
de revezamento, salvo negociacéo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmsrgalomingos;

XVI - remuneracdo do servigo extraordinério sugerito minimo, em
cinqlienta por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, peaos, um terco a mais
do que o salario normal;

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do empregdo salario, com a
duracao de cento e vinte dias;

XIX - licenga-paternidade, nos termos fixados emn le

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, iame incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de seryigendo no minimo de
trinta dias, nos termos da lei;

XXII - redugéo dos riscos inerentes ao trabalha, peio de normas de
saude, higiene e seguranca,

XXIII - adicional de remuneracéo para as atividagesosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependedéssle o nascimento até
5 (cinco) anos de idade em creches e pré-escflasso com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengdes e acordogicotede trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacdao, na forméeda

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, agoado empregador, sem
excluir a indenizacéo a que este esta obrigadmdguiacorrer em dolo ou culpa;




LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes ds;des de trabalho, com
prazo prescricional de cinco anos para os trabatkacurbanos e rurais, até o limite de
dois anos apés a extingdo do contrato de trabd&lhoiso com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n%282000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n%d282000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exa@ocide funcbes e de
critério de admisséo por motivo de sexo, idadepoagstado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tosaa salario e critérios
de admisséo do trabalhador portador de deficiéncia,

XXXII - proibicdo de distincdo entre trabalho mahuéacnico e intelectual
ou entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso msalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezess®os, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de quatorze and$iciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhadoonc vinculo
empregaticio permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo UnicoSao assegurados a categoria dos trabalhadores tamses
os direitos previstos nos incisos 1V, VI, VIII, X\XVII, XVIII, XIX, XXI e XXIV,
bem como a sua integracdo a previdéncia social.

Art. 8°E livre a associacao profissional ou sindical, oles#o o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estadoapa fundacdo de
sindicato, ressalvado o registro no 6rgdo competevedadas ao poder publico a
interferéncia e a intervencao na organizacao sahdic

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizsigé@tical, em qualquer
grau, representativa de categoria profissionalamn@mica, na mesma base territorial,
que sera definida pelos trabalhadores ou empregmdoteressados, ndo podendo ser
inferior a area de um Municipio;

lll - ao sindicato cabe a defesa dos direitos er@sses coletivos ou
individuais da categoria, inclusive em questbegjas ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo qam se tratando de
categoria profissional, serd descontada em follwa pusteio do sistema confederativo
da representagcédo sindical respectiva, independentenda contribuicdo prevista em
lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manéefitedo a sindicato;

VI - € obrigatdria a participacédo dos sindicatos m@gociacdes coletivas de
trabalho;

VIl - 0 aposentado filiado tem direito a votar @ getado nas organizacdes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindiaiizapartir do registro
da candidatura a cargo de direcdo ou representigdwal e, se eleito, ainda que
suplente, até um ano apos o final do mandato, ssEvmometer falta grave nos termos
da lei.

Paragrafo UnicoAs disposicdes deste artigo aplicam-se a orgarozae&indicatos
rurais e de colOnias de pescadores, atendidasdg;6es que a lei estabelecer.
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TITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO Il
DA UNIAO

Art. 21.Compete a Uniéo:

| - manter relagcbes com Estados estrangeiros eipartde organizagdes
internacionais;

Il - declarar a guerra e celebrar a paz;

lll - assegurar a defesa nacional,

IV - permitir, nos casos previstos em lei completagnque forcas
estrangeiras transitem pelo territério nacionahel@ permanecam temporariamente;

V - decretar o estado de sitio, o estado de defesatervencao federal,

VI - autorizar e fiscalizar a producdo e o comédsanaterial bélico;

VII - emitir moeda;

VIII - administrar as reservas cambiais do Pais@lizar as operacbes de
natureza financeira, especialmente as de créditobio e capitalizacdo, bem como as
de seguros e de previdéncia privada;

IX - elaborar e executar planos nacionais e regsoda ordenacédo do
territorio e de desenvolvimento econdmico e social;

X - manter o servi¢o postal e o correio aéreo medjo

Xl - explorar, diretamente ou mediante autorizac@oncessdo ou
permissdo, os servicos de telecomunicacdes, no®seda lei, que dispord sobre a
organizacdo dos servicos, a criagdo de um oOrgaalasy e outros aspectos
institucionaisyInciso com redacéo dada pela Emenda Constituciafd&, de 1995)

XIl - explorar, diretamente ou mediante autorizac&oncessdo ou
permissao:

a) os servigcos de radiodifusdo sonora e de sonsageins; (Alinea com
redacao dada pela Emenda Constitucional n® 8, #5119

b) os servicos e instalacbes de energia elétrica aproveitamento
energético dos cursos de agua, em articulacdo corEstados onde se situam o0s
potenciais hidroenergéticos;

C) a navegacao aérea, aeroespacial e a infratgstagroportuaria;

d) os servicos de transporte ferroviario e aquaviantre portos brasileiros
e fronteiras nacionais, ou que transponham osdgwe Estado ou Territorio;

e) os servicos de transporte rodoviario interesthdu internacional de
passageiros;

f) os portos maritimos, fluviais e lacustres;

XIIl - organizar e manter o Poder Judiciario, o Miario Publico e a
Defensoria Publica do Distrito Federal e dos Ténos;

XIV - organizar e manter a policia civil, a poliamilitar e o corpo de
bombeiros militar do Distrito Federal, bem como spaie assisténcia financeira ao
Distrito Federal para execucédo de servicos publiposmeio de fundo proprioflnciso
com redacao dada pela Emenda Constitucional n$19,998)

XV - organizar e manter os servicos oficiais deatéstica, geografia,
geologia e cartografia de ambito nacional,
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XVI - exercer a classificacdo, para efeito indivatide diversdes publicas e
de programas de radio e televisao;

XVII - conceder anistia;

XVIII - planejar e promover a defesa permanentetreoas calamidades
publicas, especialmente as secas e as inundacoes;

XIX - instituir sistema nacional de gerenciament récursos hidricos e
definir critérios de outorga de direitos de seu uso

XX - instituir diretrizes para o desenvolvimentdano, inclusive habitacéo,
saneamento basico e transportes urbanos;

XXI - estabelecer principios e diretrizes parastesna nacional de viacao;

XXII - executar os servicos de policia maritimaropertuaria e de
fronteiras;(Inciso com redacdo dada pela Emenda ConstitucioR&l9, de 1998)

XXIII - explorar os servicos e instalagcdes nucleale qualquer natureza e
exercer monopolio estatal sobre a pesquisa, a ,laeraenriquecimento e
reprocessamento, a industrializacdo e o comérciomiéerios nucleares e seus
derivados, atendidos os seguintes principios eicoest

a) toda atividade nuclear em territorio nacionaheote serda admitida para
fins pacificos e mediante aprovacdo do Congressmha,;

b) sob regime de permisséo, sdo autorizadas a cateacao e a utilizacéo
de radiois6topos para a pesquisa e usos medicamigolas e industriaigilinea com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 49,Gf¥6p

c) sob regime de permissao, séo autorizadas ag#aodaomercializacao e
utilizacdo de radioisotopos de meia-vida igual mherior a duas horagAlinea acrescida
pela Emenda Constitucional n°® 49, de 2006)

d) a responsabilidade civil por danos nuclearespadde da existéncia de
Culpa;(Primitiva alinea c renomeada pela Emenda Consiitual n° 49, de 2006)

XXIV - organizar, manter e executar a inspecaordoaiho;

XXV - estabelecer as areas e as condi¢cdes pararciew da atividade de
garimpagem, em forma associativa.

Art. 22. Compete privativamente a Unido legislar sobre:

| - direito civil, comercial, penal, processualgitdral, agrario, maritimo,
aeronautico, espacial e do trabalho;

Il - desapropriacao;

lll - requisi¢des civis e militares, em caso denemite perigo e em tempo de
guerra,;

IV - &guas, energia, informatica, telecomunicagdesdiodifusao;

V - servico postal;

VI - sistema monetario e de medidas, titulos erg@sdos metais;

VII - politica de crédito, cambio, seguros e tran8hcia de valores;

VIII - comércio exterior e interestadual;

IX - diretrizes da politica nacional de transpartes

X - regime dos portos, navegacdo lacustre, fluvafritima, aérea e
aeroespacial;

Xl - transito e transporte;

XIlI - jazidas, minas, outros recursos minerais éatmegia;

XIII - nacionalidade, cidadania e naturalizacao;

XIV - populagdes indigenas;

XV - emigracéo e imigragao, entrada, extradicanpeilsdo de estrangeiros;

XVI - organizacdo do sistema nacional de empregmrmlicdes para o
exercicio de profissdes;
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XVII - organizacdo judiciaria, do Ministério Pubdice da Defensoria
Publica do Distrito Federal e dos Territérios, beamo organizacdo administrativa
destes;

XVIII - sistema estatistico, sistema cartografiadeegeologia nacionais;

XIX - sistemas de poupanca, captacdo e garanpauiganca popular;

XX - sistemas de consorcios e sorteios;

XXI - normas gerais de organizacdo, efetivos, netdrélico, garantias,
convocagao e mobilizagéo das policias militaresrpas de bombeiros militares;

XXII - competéncia da policia federal e das po#diadoviaria e ferroviaria
federais;

XXIII - seguridade social;

XXV - diretrizes e bases da educagao nacional;

XXV - registros publicos;

XXVI - atividades nucleares de qualquer natureza;

XXVII - normas gerais de licitagdo e contratacéun, tedas as modalidades,
para as administracées publicas diretas, autam@dandacionais da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, obedecido o dispastcart. 37, XXI, e para as empresas
publicas e sociedades de economia mista, nos tedmast. 173, § 1°, lli{Inciso com
redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19,9881

XXVIIl - defesa territorial, defesa aeroespaciagfaba maritima, defesa
civil e mobilizacdo nacional;

XXIX - propaganda comercial.

Paragrafo Unicd_ei complementar podera autorizar os Estados alé&gobre questdes
especificas das matérias relacionadas neste artigo.

TITULO VII
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

] CAPITULO | i
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 173. Ressalvados o0s casos previstos nesta Constitlacérploracéo
direta de atividade econbmica pelo Estado s6 semifida quando necessaria aos
imperativos da seguranca nacional ou a relevatdgeesse coletivo, conforme definidos
em lei.

8 1° A lei estabelecera o estatuto juridico da esgppublica, da sociedade
de economia mista e de suas subsidiarias que erplatividade econbmica de
producdo ou comercializacdo de bens ou de pres@edservicos, dispondo sobre:
(Paragrafo com redacdo dada pela Emenda Constihadia® 19, de 1998)

| - sua funcédo social e formas de fiscalizacdo psimdo e pela sociedade;
(Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°dE91998)

Il - a sujeicdo ao regime juridico préprio das essps privadas, inclusive
quanto aos direitos e obrigacdes civis, comercisédalhistas e tributériogjnciso
acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998

lll - licitagdo e contratagdo de obras, servicosmpgras e alienacoes,
observados os principios da administracdo publiceciso acrescido pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)
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IV - a constituicdo e o funcionamento dos conselti@esadministracéo e
fiscal, com a participacdo de acionistas minoon&r{inciso acrescido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

V - 0s mandatos, a avaliacdo de desempenho e anssdplidade dos
administradoregInciso acrescido pela Emenda Constitucional n°dE91998)

8 2° As empresas publicas e as sociedades de eeonosta ndo poderdo
gozar de privilégios fiscais ndo extensivos asedorgprivado.

§ 3° A lei regulamentara as relagbes da empresicaldom o Estado e a
sociedade.

§ 4° A lei reprimir4 o abuso do poder econdmico gjge a dominacao dos
mercados, a eliminacdo da concorréncia e ao aunadniteario dos lucros.

8 5° A lei, sem prejuizo da responsabilidade imdial dos dirigentes da
pessoa juridica, estabelecera a responsabilidadén, dsujeitando-a as punicdes
compativeis com sua natureza, nos atos praticadofaca ordem econdmica e
financeira e contra a economia popular.

Art. 174. Como agente normativo e regulador da atividade Goaa, o
Estado exercera, na forma da lei, as funcdes dalifiacdo, incentivo e planejamento,
sendo este determinante para o setor publico eaitind para o setor privado.

8 1° A lei estabelecerda as diretrizes e bases @dmejplmento do
desenvolvimento nacional equilibrado, o qual incoapa e compatibilizara os planos
nacionais e regionais de desenvolvimento.

8§ 2° A lei apoiar4 e estimulard o cooperativism@utras formas de
associativismo.

§ 3° O Estado favorecera a organizagdo da atividgémpeira em
cooperativas, levando em conta a protecao do nmelimeate e a promogao econdémico-
social dos garimpeiros.

8 4° As cooperativas a que se refere o paragradsianterao prioridade na
autorizacdo ou concessado para pesquisa e lavraedossos e jazidas de minerais
garimpaveis, nas areas onde estejam atuando, elaadixadas de acordo com o art.
21, XXV, na forma da lei.

CAPITULO VII
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO

Art. 226.A familia, base da sociedade, tem especial protégatstado.

§ 1° O casamento € civil e gratuita a celebracéo.

8 2° O casamento religioso tem efeito civil, nomtes da lei.

§ 3° Para efeito da protecdo do Estado, é recatdaainido estavel entre o
homem e a mulher como entidade familiar, devend@ &cilitar sua conversdo em
casamento.

§ 4° Entende-se, também, como entidade familiaorauaidade formada
por qualquer dos pais e seus descendentes.

8 5° Os direitos e deveres referentes a sociedadiegal sdo exercidos
igualmente pelo homem e pela mulher.

8 6° O casamento civil pode ser dissolvido pelodmtio, apds prévia
separacao judicial por mais de um ano nos casoe®qs em lei, ou comprovada
separacao de fato por mais de dois anos.
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§ 7° Fundado nos principios da dignidade da pes$somana e da
paternidade responsavel, o planejamento familiarré decisdo do casal, competindo
ao Estado propiciar recursos educacionais e ddifpara o exercicio desse direito,
vedada qualquer forma coercitiva por parte detingées oficiais ou privadas.

§ 8° O Estado assegurara a assisténcia a famip@ssoa de cada um dos
que a integram, criando mecanismos para coibiol&@nvtia no ambito de suas relacoes.

Art. 227.E dever da familia, da sociedade e do Estado assegerianca e
ao adolescente, com absoluta prioridade, o diitoda, a saude, a alimentacao, a
educacéo, ao lazer, a profissionalizagéo, a cyléudéggnidade, ao respeito, a liberdade e
a convivéncia familiar e comunitaria, aléem de célms a salvo de toda forma de
negligéncia, discriminacgéo, exploracao, violéncragldade e opresséo.

§ 1° O Estado promovera programas de assisténiggrah a saude da
crianca e do adolescente, admitida a participagierdidades ndo governamentais e
obedecendo aos seguintes preceitos:

| - aplicacdo de percentual dos recursos publiestithdos a saude na
assisténcia materno-infantil;

Il - criacdo de programas de prevencao e atendoresygecializado para os
portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou mlehem como de integracéo social do
adolescente portador de deficiéncia, mediante maimento para o trabalho e a
convivéncia, e a facilitacdo do acesso aos bemsvizss coletivos, com a eliminacéo
de preconceitos e obstaculos arquiteténicos.

8§ 2° A lei dispora sobre normas de construgdo dgsatlouros e dos
edificios de uso publico e de fabricacdo de vegcde transporte coletivo, a fim de
garantir acesso adequado as pessoas portadoraBaiéndia.

§ 3° O direito a protecdo especial abrangeré asrgeg aspectos:

| - idade minima de quatorze anos para admissdmabalho, observado o
disposto no art. 7°, XXXIII;

Il - garantia de direitos previdenciarios e trais#s;

lll - garantia de acesso do trabalhador adolescGerszola;

IV - garantia de pleno e formal conhecimento dabuaitdo de ato
infracional, igualdade na relacdo processual esdefecnica por profissional habilitado,
segundo dispuser a legislacao tutelar especifica;

V - obediéncia aos principios de brevidade, excedidade e respeito a
condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimentmdguda aplicacdo de qualquer
medida privativa da liberdade;

VI - estimulo do poder publico, através de assts#éjuridica, incentivos
fiscais e subsidios, nos termos da lei, ao acoliopeob a forma de guarda, de crianca
ou adolescente 6rfédo ou abandonado;

VIl - programas de prevencdo e atendimento esjemildl a crianca e ao
adolescente dependente de entorpecentes e dragas af

§ 4° A lei punira severamente o abuso, a violéa@aexploragdo sexual da
crianca e do adolescente.

8§ 5° A adocdo sera assistida pelo poder publicoforaa da lei, que
estabelecera casos e condi¢des de sua efetivacparpmde estrangeiros.

8§ 6° Os filhos, havidos ou ndo da relagdo do cas@meu por adocgao,
terdo 0os mesmos direitos e qualificagbes, proibidagisquer designacdes
discriminatorias relativas a filiacao.

§ 7° No atendimento dos direitos da crianca e adeadente levar-se-4 em
consideracao o disposto no art. 204.
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Art. 228.S&0 penalmente inimputaveis os menores de dezui) aujeitos
as normas da legislacéo especial.

Art. 229.0s pais tém o dever de assistir, criar e educéithos menores, e
os filhos maiores tém o dever de ajudar e ampasapais na velhice, caréncia ou
enfermidade.

Art. 230. A familia, a sociedade e o Estado tém o dever dpaean as
pessoas idosas, assegurando sua participacdo naidane, defendendo sua dignidade
e bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida.

§ 1° Os programas de amparo aos Iidosos serdao adesut
preferencialmente em seus lares.

8 2° Aos maiores de sessenta e cinco anos é ghramtgratuidade dos
transportes coletivos urbanos.

CAPITULO VIII
DOS INDIOS

Art. 231. Sdo reconhecidos aos indios sua organizacao soostlimes,
linguas, crencas e tradicbes, e os direitos origimasobre as terras que
tradicionalmente ocupam, competindo a Unido derdas;dproteger e fazer respeitar
todos os seus bens.

8 1° S&o terras tradicionalmente ocupadas peldssiag por eles habitadas
em carater permanente, as utilizadas para suadaalds produtivas, as imprescindiveis
a preservacao dos recursos ambientais necess&eosbem-estar e as necessarias a sua
reproducdo fisica e cultural, segundo seus ussgjmoes e tradi¢des.

8§ 2° As terras tradicionalmente ocupadas pelo$ndestinam-se a sua
posse permanente, cabendo-lhes o usufruto excldsisaiquezas do solo, dos rios e
dos lagos nelas existentes.

§ 3° O aproveitamento dos recursos hidricos, idoBiios potenciais
energeéticos, a pesquisa e a lavra das riqguezasaisigen terras indigenas s6 podem ser
efetivados com autorizacdo do Congresso Nacion@idas as comunidades afetadas,
ficando-lhes assegurada participacao nos resultialtes/ra, na forma da lei.

8 4° As terras de que trata este artigo sdo ir@l&a e indisponiveis, e 0s
direitos sobre elas, imprescritiveis.

§ 5° E vedada a remocgdo dos grupos indigenas detswuas, salvoad
referendumdo Congresso Nacional, em caso de catastrofe alerea que ponha em
risco sua populacdo, ou no interesse da soberami®ads, apos deliberacdo do
Congresso Nacional, garantido, em qualquer hipptesstorno imediato logo que cesse
0 risco.

§ 6° S&o nulos e extintos, ndo produzindo efemo&lios, os atos que
tenham por objeto a ocupagdo, o dominio e a p@sstedas a que se refere este artigo,
ou a exploracdo das riquezas naturais do soloridese dos lagos nelas existentes,
ressalvado relevante interesse publico da Unidgursk® o que dispuser lei
complementar, ndo gerando a nulidade e a exting&doda indenizacdo ou a acdes
contra a Unido, salvo, na forma da lei, quantoeadditorias derivadas da ocupacao de
boa-fé.
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8 7° Nao se aplica as terras indigenas o disposantnl74, 88 3° e 4°,
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LEI N°10.406, DE 10 DE JANEIRO DE 2002

Institui o Codigo Civil.

PARTE GERAL

LIVRO |
DAS PESSOAS

TITULO |
DAS PESSOAS NATURAIS

CAPITULO |
DA PERSONALIDADE E DA CAPACIDADE

Art. 3 S&0 absolutamente incapazes de exercer pessoalogeatos da vida
civil:

| - 0s menores de dezesseis anos;

Il - os que, por enfermidade ou deficiéncia memtad tiverem o necessario
discernimento para a pratica desses atos;

lll - os que, mesmo por causa transitoria, ndo pmdeexprimir sua
vontade.

Art. 4 S&o incapazes, relativamente a certos atos, owarieira de os
exercer:

| - os maiores de dezesseis e menores de dezoko an

Il - os ébrios habituais, os viciados em toxicogseque, por deficiéncia
mental, tenham o discernimento reduzido;

lll - os excepcionais, sem desenvolvimento merdaimeto;

IV - os prédigos.

Paragrafo dnico. A capacidade dos indios sera adgupor legislacdo
especial.
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DECRETO-LEI N° 2.848, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1940
Caodigo Penal

TITULO VI

DOS CRIMES CONTRA A DIGNIDADE SEXUAL
* Titulo VI com redacéo dada pela Lei n. 12.0150d@¢08/2009.

CAPITULO |
DOS CRIMES CONTRA A LIBERDADE SEXUAL

Assédio sexual

Art. 216-A. Constranger alguém com o intuito deeobvantagem ou
favorecimento sexual, prevalecendo-se o agentaalasndicao de superior hierarquico
ou ascendéncia inerentes ao exercicio de empragm ou funcao.

Pena - detencao, de 1 (um) a 2 (dois) aff@aput” do artigo acrescido
pela Lei n°® 10.224, de 15/5/2001)

Paragrafo unicdVETADO na Lei n® 10.224, de 15/5/2001)

§ 2° A pena é aumentada em até um terco se a véimeenor de 18
(dezoito) anos(Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.015, de 7/8200

CAPITULO Il ]
DOS CRIMES SEXUAIS CONTRA VULNERAVEL
(Redacéo dada pela Lei n°® 12.015, de 7/8/2009)

Seducao
Art. 217. Revogado pela Lei n® 11.106, de 28/3/2005)
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

TITULO Il
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

_CAPITULO IV
DA PROTECAO DO TRABALHO DO MENOR

Secao VI
Disposicéao Finais

Art. 441. O quadro a que se refere o item | digg@art05 sera revisto
bienalmente(Artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 22928/2/1967)

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 442. Contrato individual de trabalho é o aotacito ou expresso,
correspondente a relacdo de emprego.

Paragrafo uUnico. Qualquer que seja o ramo de atieidda sociedade
cooperativa, ndo existe vinculo empregaticio exlae seus associados, nem entre estes
e os tomadores de servicos daqu@taragrafo Unico acrescido pela Lei n® 8.949, de
9/12/1994)

CAPITULO V
DA RESCISAO

Art. 482. Constituem justa causa para rescisaoodtrato de trabalho pelo
empregador:

a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

C) negociacdo habitual por conta prépria ou allssen permissdo do
empregador, e quando constituir ato de concorrén@mpresa para a qual trabalha o
empregado, ou for prejudicial ao servico;
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d) condenacéao criminal do empregado, passada gadml caso ndo tenha
havido suspenséo da execucédo da pena;

e) desidia no desempenho das respectivas funcoes;

f) embriaguez habitual ou em servico;

g) violacédo de segredo da empresa;

h) ato de indisciplina ou de insubordinacéo;

i) abandono de emprego;

J) ato lesivo da honra ou da boa fama praticadsarwico contra qualquer
pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condighes,esn caso de legitima-defesa,
prépria ou de outrem;

k) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensasa§i praticadas contra o
empregador e superiores hierarquicos, salvo emamdegitima-defesa, propria ou de
outrem;

[) pratica constante de jogos de azar.

Paragrafo unico. Constitui igualmente justa causea pdispensa de
empregado, a pratica, devidamente comprovada euogiitg administrativo, de atos
atentatorios a seguranca naciof@bragrafo unico acrescido pelo Decreto-Lei n° 8, d
27/1/1966)

Art. 483. O empregado podera considerar rescindidontrato e pleitear a
devida indenizacdo quando:

a) forem exigidos servicos superiores as suas dprdafesos por lei,
contrario aos bons costumes, ou alheios ao contrato

b) for tratado pelo empregador ou por seus sumibierarquicos com
rigor excessivo;

c) correr perigo manifesto de mal consideravel;

d) ndo cumprir o empregador as obrigacfes do dontra

e) praticar o empregador ou seus prepostos, celdrau pessoas de sua
familia, ato lesivo da honra e boa fama;

f) o empregador ou seus prepostos ofenderem-marignte, salvo em caso
de legitima defesa, propria ou de outrem;

g) o empregador reduzir o seu trabalho, sendopeEste@eca ou tarefa, de
forma a afetar sensivelmente a importancia dosissla

§ 1° O empregado podera suspender a presta¢c&emigs ou rescindir o
contrato, quando tiver de desempenhar obriga¢fgaisle incompativeis com a
continuacéo do servico.

8 2° No caso de morte do empregador constituiderapresa individual, é
facultado ao empregado rescindir o contrato deatinab

8 3° Nas hipéteses das lethg g, podera o empregado pleitear a rescisao
de seu contrato de trabalho e o pagamento dasctesiseindenizacdes, permanecendo
ou ndo no servico até final decisdo do procg$sragrafo acrescido pela Lei n°® 4.825,
de 5/11/1965)

Art. 484. Havendo culpa reciproca no ato que deteru a rescisdo do
contrato de trabalho, o tribunal de trabalho reduaiindenizacdo a que seria devida em
caso de culpa exclusiva do empregador, por metade.

TiTULO VII
DO PROCESSO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS
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N CAPITULO | )
DA FISCALIZAGAO, DA AUTUACAO E DA IMPOSICAO DE MULTAS

Art. 626. Incumbe as autoridades competentes dosMrio do Trabalho,
Industria e Comeércio, ou aquelas que exercam fungékegadas, a fiscalizacdo do fiel
cumprimento das normas de protecéo ao trabalho.

Paragrafo unico. Os fiscais dos Institutos de Se@acial e das entidades
paraestatais em geral, dependentes do Ministéridrdbalho, Industria e Comércio,
serdo competentes para a fiscalizagcdo a que ge efpresente artigo, na forma das
instrucdes que forem expedidas pelo Ministro ddoaltzo, Industria e Comércio.

Art. 627. A fim de promover a instrucdo dos regd@wmeis no cumprimento
das leis de protecdo do trabalho, a fiscalizac&erdeobservar o critério de dupla visita
nos seguintes casos:

a) quando ocorrer promulgacéo ou expedi¢cédo de neigsegulamentos ou
instru¢cdes ministeriais, sendo que, com relacatusixamente a esses atos, sera feita
apenas a instrucdo dos responsaveis;

b) em se realizando a primeira inspecéo dos estEbentos ou dos locais
de trabalho, recentemente inaugurados ou empreendid

Art. 627-A. Podera ser instaurado procediment@&@appara a acao fiscal,
objetivando a orientacdo sobre o cumprimento dasdie protecdo ao trabalho, bem
como a prevengdo e o saneamento de infracfes slalgp mediante Termo de
Compromisso, na forma a ser disciplinada no Regemaonda Inspecéo do Trabalho.
(Artigo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-de 24/8/2001

Art. 628. Salvo o disposto nos arts. 627 e 623a-fda verificacdo em que
o Auditor-Fiscal do Trabalho concluir pela exist@nte violacdo de preceito legal deve
corresponder, sob pena de responsabilidade adrathiat a lavratura de auto de
infracdo.(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Medida Ri&0ria n°® 2.164-41,
de 24/8/200)1

§ 1° Ficam as empresas obrigadas a possuir oifititolado "Inspecéo do
Trabalho", cujo modelo sera aprovado por portariaisterial. (Pardgrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 2° Nesse livro, registrara o agente da inspegéa vista ao
estabelecimento, declarando a data e a hora do ntérmino da mesma, bem como o
resultado da inspecdo, nele consignando, se forlsw,ctodas as irregularidades
verificadas e as exigéncias feitas, com o0s resfectirazos para seu atendimento, e,
ainda, de modo legivel, os elementos de sua itmEyg#o funcional.(Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

§ 3° Comprovada a ma-fé do agente da inspecaota@aomissdo ou
lancamento de qualquer elemento no livro, resp@ndse por falta grave no
cumprimento do dever, ficando passivel, desde logopena de suspensdo até 30
(trinta) dias, instaurando-se, obrigatoriamente, emso de reincidéncia, inquérito
administrativo(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, d&2B67)

§ 4° A lavratura de autos contra empresas fisti@ade enderecos
inexistentes, assim como a apresentacao de fadda®rios, constituem falta grave,
punivel na forma do § 3®aragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, d&22B67)
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Art. 629. O auto de infracdo sera lavrado em dafdi, nos termos dos
modelos e instrugbes expedidos, sendo uma viagerao infrator, contra recibo, ou
ao mesmo enviada, dentro de 10 (dez) dias da lawradob pena de responsabilidade,
em registro postal, com franquia e recibo de vdf@aput” do artigo com redacédo
dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 1° O auto néo tera o seu valor probante condhicio a assinatura do
infrator ou de testemunhas, e sera lavrado no eahspecao, salvo havendo motivo
justificado que sera declarado no préprio auto,ndaaentdo devera ser lavrado no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena deomeabilidade(Paragrafo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

§ 2° Lavrado o auto de infragéo, ndo podera elasglizado, nem sustado
0 curso do respectivo processo, devendo o ageritspacao apresenta-lo a autoridade
competente, mesmo se incidir em efRaragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei
n° 229, de 28/2/1967)

§ 3° O infrator ter4, para apresentar defesa,azopde 10 (dez) dias
contados do recebimento do aut@aragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

§ 4° O auto de infracdo sera registrado com aagdo sumaria de seus
elementos caracteristicos, em livro proprio que ed®vexistir em cada 0rgao
fiscalizador, de modo a assegurar o controle do p®mecessamento(Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 630. Nenhum agente da inspecéo podera exascatribuicdes do seu
cargo sem exibir a carteira de identidade fiscayjdhmente autenticada fornecida pela
autoridade competent€¢Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decretorln@ 229,
de 28/2/1967)

§ 1° E proibida a outorga de identidade fiscalieng ndo esteja autorizado,
em razao do cargo ou fungao, a exercer ou prahca@mbito da legislacao trabalhista,
atos de fiscalizacagParagrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, d&2B67)

8 2° A credencial a que se refere este artigordeser devolvida para
inutilizacdo, sob as penas da lei, em casos deinppeowo em outro cargo publico,
exoneracao ou demissao, bem como nos de licendanpem prazo superior a 60
(sessenta) dias e de suspensdo do exercicio do. ¢&aragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

§ 3° O agente da inspecéo tera livre acesso & m&lalependéncias dos
estabelecimentos sujeitos ao regime da legislasgado as empresas, por seus
dirigentes ou prepostos, obrigadas a prestar-llsegsalarecimentos necesséarios ao
desempenho de suas atribuiches legais e a exdss-ljuando exigidos, quaisquer
documentos que digam respeito ao fiel cumprimerde dormas de protecdo ao
trabalho.(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, d&22867)

§ 4° Os documentos sujeitos a inspecao deverdwapecer, sob as penas
da lei nos locais de trabalho, somente se admitimaloexcecéo, a critério da autoridade
competente, sejam 0s mesmos apresentados em dia @rheviamente fixados pelo
agente da inspeca@aragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, d&22B67)

8§ 5° No territério do exercicio de sua funcdogerde da inspecdo gozara
de passe livre nas empresas de transportes, m®ibtica privadas, mediante a
apresentacao da carteira de identidade figeakadgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°®
229, de 28/2/1967)

8 6° A inobservancia do disposto nos 88 3°, 4®° eohfigurara resisténcia
ou embaraco a fiscalizacdo e justificara a laveatlm respectivo auto de infracao,
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cominada a multa de valor igual a ¥z salario minrewional até 5 (cinco) vezes esse
salario, levando-se em conta, além das circunstdnaienuantes ou agravantes, a
situacdo econdmico-financeira do infrator e os se@iseu alcance para cumprir a lei.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, d&22B67)

§ 7° Para o efeito do disposto no § 5°, a autdeid@mmpetente divulgara
em janeiro e julho, de cada ano, a relagcéo dostegjéla inspecao titulares da carteira
de identidade fisca[Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, d&2B67)

8 8° As autoridades policiais, quando solicitad#syerao prestar aos
agentes da inspecao a assisténcia de que neaasiara o fiel cumprimento de suas
atribuicdes legaigParagrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, d&2B67)

Art. 631. Qualquer funcionario publico federaltagial ou municipal, ou
representante legal de associacéo sindical, pasen@nicar a autoridade competente
do Ministério do Trabalho, Industria e Comérciardsagdes que verificar.

Paragrafo unico. De posse dessa comunicacdo, aidaudi® competente
procedera desde logo as necessarias diligénociaantio os autos de que haja mister.

Art. 632. Podera o autuado requerer a audiéncidesiemunhas e as
diligéncias que lhe parecerem necessarias a et@mddo processo, cabendo, porém, a
autoridade, julgar da necessidade de tais provas.

Art. 633. Os prazos para defesa ou recurso podsgagrorrogados de
acordo com despacho expresso da autoridade cortmegerando o autuado residir em
localidade diversa daguela onde se achar essadaater

Art. 634. Na falta de disposicéo especial, a ing@msdas multas incumbe
as autoridades regionais competentes em matétraliiho, na forma estabelecida por
este Titulo.

Paragrafo uUnico. A aplicacdo da multa ndo eximirainérator da
responsabilidade em que incorrer por infracao elagknais.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS

Art. 635. De toda decisdo que impuser multa pdragédo das leis e
disposicdes reguladoras do trabalho, e ndo haviemoh@ especial de processo, cabera
recurso para Diretor-Geral do Departamento ou Serdb Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social que for competente na matéi@aput” do artigo com redacao
dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Paragrafo unico. As decisbes serdao sempre fundadeniParagrafo
unico acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/@1)9

TITULO X
DO PROCESSO JUDICIARIO DO TRABALHO

CAPITULO Il
DO PROCESSO EM GERAL
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Secao VI
Das Audiéncias

Art. 818. A prova das alegagfes incumbe a pamreagtfizer.

Art. 819. O depoimento das partes e testemunhasi@o souberem falar a
lingua nacional sera feito por meio de intérpretme@ado pelo juiz ou presidente.

8 1° Proceder-se-a da forma indicada neste artjgando se tratar de
surdo-mudo, ou de mudo que néo saiba escrever.

8§ 2° Em ambos 0s casos de que este artigo teatiespesas correrdo por
conta da parte a que interessar o depoimento.
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LEI N°5.869, DE 11 DE JANEIRO DE 1973

Institui o Codigo de Processo Civil.

LIVRO |
DO PROCESSO DE CONHECIMENTO

TiTULO VI
DO PROCESSO E DO PROCEDIMENTO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 273. O juiz podera, a requerimento da padetecipar, total ou
parcialmente, os efeitos da tutela pretendida rdidpeinicial, desde que, existindo
prova inequivoca, se convenca da verossimilhancaletmcao ef*Caput” do artigo
com redacao dada pela Lei n® 8.952, de 13/12/18@8licada no DOU de 14/12/1994,
em vigor 60 dias apds a publicacao)

| - haja fundado receio de dano irreparavel ou dieildreparagcéo; ou
(Inciso acrescido pela Lei n°® 8.952, de 13/12/1984hlicada no DOU de 14/12/1994,
em vigor 60 dias apés a publicacdo)

Il - figue caracterizado o abuso de direito de sif®u o manifesto
propésito protelatorio do réylnciso acrescido pela Lei n° 8.952, de 13/12/1994,
publicada no DOU de 14/12/1994, em vigor 60 diadsap publicacéo)

8 1° Na decisdo que antecipar a tutela, o juircémd, de modo claro e
preciso, as razfes do seu convencimefRaragrafo acrescido pela Lei n°® 8.952, de
13/12/1994, publicada no DOU de 14/12/1994, emn#ifodias apds a publicacdo)

§ 2° NA&o se concedera a antecipacdo da tuteladguasuver perigo de
irreversibilidade do provimento antecipa@®aragrafo acrescido pela Lei n°® 8.952, de
13/12/1994, publicada no DOU de 14/12/1994, emn/ifiodias apds a publicacdo)

§ 3° A efetivagdo da tutela antecipada observer@ue couber e conforme
sua natureza, as normas previstas nos arts. 5838364° e 5° e 461-AParagrafo
acrescido pela Lei n° 8.952, de 13/12/19940m nova redacdo dada pela Lef
10.444, de 7/5/2002, publicada no DOU de 8/5/206@, vigor 3 meses apods a
publicacéo)

§ 4° A tutela antecipada podera ser revogada adificerda a qualquer
tempo, em decisdo fundamentad®aragrafo acrescido pela Lei n® 8.952, de
13/12/1994, publicada no DOU de 14/12/1994, emn/ifiodias apds a publicacdo)

8§ 5° Concedida ou ndo a antecipacao da tutelas@gaira o processo até
final julgamento(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 8.952, de 13/194,%ublicada no
DOU de 14/12/1994, em vigor 60 dias apés a pubficac

§ 6° A tutela antecipada também podera ser co@egiando um ou mais
dos pedidos cumulados, ou parcela deles, mostransentroverso. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 10.444, de 7/5/2002, pubbcad DOU de 8/5/2002, em vigor 3
meses apos a publicacdo)
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§ 7° Se o autor, a titulo de antecipagédo de tutetpierer providéncia de
natureza cautelar, podera o juiz, quando presestesspectivos pressupostos, deferir a
medida cautelar em carater incidental do processrado. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 10.444, de 7/5/2002, publicada no DOU d€2882, em vigor 3 meses apoés a

publicacéo)

CAPITULO Il
DO PROCEDIMENTO ORDINARIO

Art. 274. O procedimento ordinario reger-se-a seguas disposi¢cdes dos
Livros | e 1l deste Cddigo.
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LEI N° 3.071, DE 1° DE JANEIRO DE 1916
* Revogada pela Lei n°® 10.406, de 10 de JaneirdQf}2

Cadigo Civil

PARTE ESPECIAL

LIVRO |
DO DIREITO DE FAMILIA

TITULO I
DOS EFEITOS JURIDICOS DO CASAMENTO

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DO MARIDO

Art. 233. O marido € o chefe da sociedade conjdgatao que exerce com
a colaboracao da mulher, no interesse comum dd eakss filhos (artigos 240, 247 e
251).

Compete-lhe:

| - a representacéo legal da familia;

Il - a administracdo dos bens comuns e dos paatiesilda mulher que ao
marido incumbir administrar, em virtude do regimatmmonial adotado, ou de pacto
antenupcial (artigos 178, § 9°, |, c, 274, 288,311);

lll - o direito de fixar o domicilio da familia, sealvada a possibilidade de
recorrer a mulher ao juiz, no caso de deliberag@oagprejudique;

IV - prover a manutencdo da familia, guardadasigsodicbes dos artigos
275 e 277.

* Artigo com redacao determinada pela Lei 4.1212d@ede agosto de 1962.

Art. 234. A obrigacdo de sustentar a mulher cgsae 0 marido, quando
ela abandona sem justo motivo a habitacdo conjagaksta recusa voltar. Neste caso,
0 juiz pode, segundo as circunstancias, ordenaprerreito do marido e dos filhos, o
sequestro temporario de parte dos rendimentosplantes da mulher.
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DECRETO N° 65.810, DE 8 DE DEZEMBRO DE 1969

Promulga a Convencédo Internacional
sobre a Eliminacdo de todas as Formas
de Discriminacéo Racial.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,

Havendo o Congresso Nacional aprovado pelo delagislativo n. 23 (*),
de 21 junho de 1967, a Convencéo Internacionaksaliliminacdo de todas as Formas
Discriminacéo Racial, que foi aberta a assinatardNeva York e pelo Brasil 7 de
margo de 1966;

E HAVENDO sido depositado de Ratificacédo, juntoSmeretario Geral das
Nagobes Unidas, a 27 de margo de 1968;

E TENDO a referida Convencéo entrado em vigor,atdarmidade com o
disposto em seu artigo 19, 1.°, a 4 de janeiro9@®;1

DECRETA que a mesma, apensa por copia ao presemteetD, seja
executada e cumprida tdo inteiramente como netargém.

Emilio G. Médici - Presidente da Republica.

CONVENCAO INTERNACIONAL SOBRE A ENLIMINA(;AO DE TODASAS
FORMAS DE DISCRIMINACAO RACIAL

Os Estados partes na presente Convencéo,

Considerando que a Carta das Nac¢Oes Unidas baseiarincipios de
dignidade inerentes a todos os seres humanos, eogos os Estados Membros
comprometeram-se a tomar medidas separadas e @mjem cooperacdo com a
Organizacdo, para a consecucdo de um dos propdsNacdes Unidas que é
promover e encorajar o respeito universal e obgser@ados direitos humanos e
liberdades fundamentais para todas, sem discri@male raca, sexo, idioma ou
religido.

Considerando que a Declaracao Universal dos Dareitohomem proclama
que todos os homens nascem livres e iguais emddigaie direitos e que todo homem
tem todos os direitos estabelecidos na mesma, $&ncéo de qualquer espécie e
principalmente de raca, cor ou origem nacional.

Considerando que todos os homens séo iguais perdeite tém o direito a
igual protecdo contra qualquer discriminacdo e reorqualquer incitamento a
discriminacéo,

Considerando que as Nac¢fes Unidas tém condenaoloroatismo e todas
as préticas de segregacdo e discriminacdo a aleiadas, em qualquer forma e onde
quer que existam, e que a Declaracdo sobre a G@mceds Independéncia, a Paises e
povos Coloniais, de 14 de dezembro de 1960 (ReBologl.514(XV), da Assembléia
Geral) afirmou e proclamou solenemente a necessidadeva-las a um fim rapido e
incondicional,

Considerando que a Declaracdo das NacgbOes Unidas sbiminacdo de
todas as formas Discriminacdo Racial, de 20 de mbve de 1963, ( Resolugéo n.
1.904 (XVIII) da Assembléia Geral ), afirma solerste a necessidade de eliminar
rapidamente a discriminagdo racial através do musmiotodas as suas formas e
manifestacdes e de assegurar a compreensao eetdaesgignidade da pessoa humana,
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Convencidos de que qualquer doutrina de superaeidbaseada em
diferencas raciais é cientificamente falsa, morabmeondenavel, socialmente injusta e
perigosa, em que, ndo existe justificacdo parsseridiinacao racial, em teoria ou na
pratica, em lugar algum,

Reafirmando que a discriminacdo entre os homensnptivos de raca, cor
ou origem étnica € um obstaculo a ralacbes amsstegaacificas entre as nacgbes e é
capaz de disturbar a paz e a seguranca entre pogosarmonia de pessoas vivendo
lado a lado até dentro de um mesmo Estado.

Convencidos que a existéncia de barreiras racepsigna os ideais de
guaisquer sociedade humana,

Alarmados por manifestacdes de discriminacdo raemal evidéncia em
algumas areas do mundo e por politicos governamebtseadas em superioridade
racial ou odio, como as politicas de apartheidiesgdo ou separacéao,

Resolvido a adotar todas as medidas necessareaglpamar rapidamente a
discriminacédo racial em todas as suas formas efestagdes, e a prevenir e combater
doutrinas e praticas racistas com o objetivo denpk@r o entendimento entre racas e
construir uma comunidade internacional livre deato@ds forma segregacao racial e
discriminagéo racial,

Levando em conta a Convencédo sobre Discrimina¢cdo Emapregos e
Ocupacéao adotada pela Organizagao Internacionttatialho em 1958, e a Convencao
contra discriminagcdo no Ensino adotada pela Orgaa@ da Nacdes Unidas para a
Educacéao, a Ciéncia e a Cultura, em 1960,

Desejosos de completar os principios estabelec@®eclaracdo das
Nacdes Unidas sobre a eliminacao de todas as faendiscriminacao racial e
assegurar o mais cedo possivel a adocao de meuiatasms esse fim,

Acordam no seguinte:

PARTE |
ARTIGO |

1. Nesta Convencdo, a expressao "discriminacaal‘taignificara qualquer
distingcdo, excluséo, restricdo ou preferéncia losesan racga, cor, descendéncia ou
origem nacional ou étnica que tem por objetivo deite anula ou restringir o
reconhecimento, gozo ou exercicio num mesmo pl@mo,igualdade de condicdo), de
direitos humanos e liberdades fundamentais no dongalitico econémico, social,
cultural ou em qualquer outro dominio de sua vida.

2. Esta Convencdo ndo se aplicara as distincoes sées, restricbes e
preferéncias feitas por um Estado Parte nesta @gaweentre cidadaos.

3. Nada nesta Convencdo podera ser interpretadoo caietando as
disposicbes legais dos Estados Partes, relativapa@onalidade, cidadania e
naturalizacdo, desde que tais disposicdes n&o imdisem contra qualquer
nacionalidade particular.

4. N&o serdao consideradas discriminagbes raciamedidas especiais
tomadas como o Unico objetivo de assegurar pragradequado de certos grupos
raciais ou étnicos ou individuos que necessiterprdeecdo que possa ser necessaria
para proporcionar a tais grupos ou individuos igu@to ou exercicio de direitos
humanos e liberdades fundamentais, contanto gisemeadidas ndo conduzam, em
consequéncia , & manutencdo de direitos separadagiiferentes grupos raciais e nao
prossigam apos terem sidos alcangados 0s seusobjet
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ARTIGO Il

1. Os Estados Partes condenam a discriminacad eac@nprometem-se a
adotar, por todos os meios apropriados e sem untigdicpode eliminacdo da
discriminacéo racial em todas as suas formas eral®qgdo de entendimento entre
todas as ragas e para esse fim:

a) cada Estado parte compromete-se a efetuar neatmrou pratica de
discriminacgéo racial contra pessoas, grupos deopsssu instituices e fazer com que
todas as autoridades publicas nacionais ou lasmispnformem com esta obrigacéo;

b) cada Estado Parte compromete-se a ndo encatajander ou apoiar a
discriminacéo racial praticada por uma pessoa ganzacao qualquer;

c) cada Estado parte devera tomar as medidas edicazfim de rever as
politicas governamentais nacionais e locais e pacdificar, ab-rogar ou anular
qualquer disposicao regulamentar que tenha cometiabjcriar a discriminagdo ou
perpetra-la onde ja existir;

d) cada Estado Parte devera, por todos os meiopréguios, inclusive, se as
circunstancias o exigirem as medidas legislatipasibir e por fim, a discriminacéo
racial praticadas por pessoa, por grupo ou daszagdes;

e) cada Estado Parte compromete-se favorecer, quimndo caso, as
organizacfes e movimentos multi-raciais e outro®sngroprios a eliminar as barreiras
entre as racas e a desencorajar o que tende lederta divisao racial.

2. Os Estados Parte tomardo, se as circunstan@agjioem, nos campos
social, econémico, cultural e outros, as medidae@ais e concretos para assegurar
como convier o desenvolvimento ou a protecdo des@rupos raciais de individuos
pertencentes a estes grupos com o objetivo detgdrees, em condi¢cdes de igualdade,
o pleno exercicio dos direitos do homem e dasdimes fundamentais.

Essas medidas ndo deverdo, em caso algum, temladditle de manter
direitos desiguais ou distintos para os diversopa@g raciais, depois de alcancados o0s
objetivos em razéo dos quais foram tomadas.

ARTIGO I

Os Estados Partes especialmente condenam a s&gpegeai@l e o apartheid
e comprometem-se a proibir e a eliminar nos temisdosob sua jurisdicdo todas as
praticas dessa natureza.

ARTIGO IV

Os Estados partes condenam toda propaganda estadgamizacdes que se
inspirem em idéias ou teorias baseadas na suplaii@ide uma raca ou de um grupo de
pessoas de uma certa cor ou de uma certa origéra étnque pretendem justificar ou
encorajar qualquer forma de 6dio e de discriminagém@is e comprometem-se a adotar
imediatamente medidas positivas destinadas a emgoalquer incitacdo a uma tal
discriminacdo, ou quaisquer atos de discriminagéio este objetivo, tendo em vista os
principios formulados na Declaracdo universal diositds do homem e os direitos
expressamente enunciados no artigo 5 da presenterugio, eles se comprometem
principalmente:

a) a declarar delitos puniveis por lei, qualquérsdio de idéias baseadas na
superioridade ou odio raciais, qualquer incitamentbscriminacdo racial, assim como
quaisquer atos de violéncia ou provocacao a tags dirigidos contra qualquer raca ou
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qualquer grupo de pessoas de outra cor ou de oufyam étnica, como também
gualquer assisténcia prestada a atividades radistassive seu financiamento;

b) a declarar ilegais e a proibir as organiza¢c8ssracomo as atividades de
propaganda organizada e qualquer outro tipo delatles de propaganda que incitar a
discriminacdo e que a encorajar e a declara dalitdvel por lei a participacdo nestas
organizacdes ou nestas atividades.

C) a ndo permissdo as autoridades publicas nemséituicbes publicas,
nacionais ou locais, o incitamento ou encorajamardiscriminacao racial.

ARTIGO V

De conformidade com as obrigacdes fundamentaisceadas no artigo 2,
os Estados Partes comprometem-se a proibir e anatim discriminacao racial em
todas suas formas e a garantir o direito de cadaaugualdade perante a lei sem
distincdo de raca, de cor ou de origem nacionatnica, principalmente no gozo dos
seguintes direitos:

a) direito a um tratamento igual perante os trilmioa qualquer outro érgao
que administre justica;

b) direito a seguranca da pessoa ou & protecastddd=contra violéncia ou
lesé@o corporal cometida, quer por funcionarios dee@o, que por qualquer individuo,
grupo ou instituicao;

c) direitos politicos principalmente direito de tp@par as elei¢cdes - de
votar e ser votado - conforme o sistema de sufragieersal e igual, direito de tomar
parte no Governo, assim como na diregdo dos asspatwicos, em qualquer grau e o
direito de acesso, em igualdade de condi¢cOes,rbgées, as funcdes publicas;

d) outros direitos civis, principalmente,

i) direito de circular livremente e de escolheridéscia dentro das
fronteiras do Estado;

i) direito de deixar qualquer pais, inclusive a,se de voltar a seu pais;

iii) direito a uma nacionalidade;

iv) direito de casar-se e escolher o conjuge;

v) direito de qualquer pessoa, tanto individualraezdmo em conjunto, a
propriedade;

vi) direito de herdar;

vii) direito a liberdade de pensamento, de constéa de religido;

viii) direito a liberdade de opinido e de expressao

ix) direito a liberdade de reunido e de associpg&ifica,;

e) direitos econdmicos, sociais e culturais, ppakhente:

i) direitos ao trabalho, a livre escolha de sewdltzo, a condicdes
equitativas e satisfatérias de trabalho, a protexgidra o desemprego, a um salario
igual para um trabalho igual, a uma remuneracaiatiya e satisfatoria;

i) direito de fundar sindicatos e a eles se afilia

iii) direito a habitacao;

iv) direito a saude publica, a tratamento médicprevidéncia social e aos
Servigos sociais;

v) direito a educacéo e a formacao profissional;

vi) direito a igual participagéo das atividadedunais.

f) direito de acesso a todos os lugares e servigssinados ao uso do
publico, tais como, meios de transportes, hotéstaurantes, cafés, espetaculos e
parques.
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ARTIGO VI

Os Estados partes assegurardo a qualquer pessoastjuer sob sua
jurisdicéo, protecao e recursos perante os trisumationais e outros orgaos do Estado
competentes, contra quaisquer atos de discriminagéial que, contrariamente a
presente convencao, violaram seus direitos indargdda suas liberdades fundamentais,
assim como o direito de pedir a esses tribunais satiafacdo ou reparagdo justa e
adequada por qualquer dano de que foi vitima erord&tcia de tal discriminacgéao.

ARTIGO VI

Os Estados Partes, comprometem-se a tomar as methualiatas e
eficazes, principalmente no campo do ensino, edwucata cultura, e da informacéo,
para lutas contra os preconceitos que levem aimisacao racial e para promover, o
entendimento, a toleréncia e a amizade entre nag@gapos raciais e étnicos assim
como para propagar ao objetivo e principios daaQ#as Nacdes Unidas, da Declaracéo
Universal dos Direitos do Homem, da Declaracaondgées Unidas sobre a eliminacao
de todas as formas de discriminacéo racial e deepte Convencao.

PARTE Il
ARTIGO VI

1. Seréa estabelecido um Comité para a eliminacadistaiminacdo racial
(doravante denominado "o Comité") composto de I8gseconhecidos para sua alta
moralidade e conhecida imparcialidade, que segitmslpelos Estados Membros dentre
Seus nacionais e que e que atuardo a titulo ingiljidevando-se em conta uma
reparticdo geografica equitativa e a representdedoformas diversas de civilizagdo
assim como dos principais sistemas juridicos.

2. Os membros do comité ser&o eleitos em escrigéueto de uma lista de
candidatos designados pelos Estados Partes, CaadoHRarte podera designar um
candidato escolhido dentre seus nacionais.

3. A primeira eleicdo sera realizada seis meses apfata da entrada em
vigor da presente Convencédo. Trés meses pelo naabes de cada eleicdo, o Secretario
Geral das Nagfes Unidas enviara uma Carta aos dssfaaites para convida-los a
apresentar suas candidaturas no prazo de dois.nieSecretario Geral elaborara uma
lista por ordem alfabética, de todos os candidassém nomeados com indicacdo dos
Estados partes que os nomearam, e a comunicaEs&aaos Partes.

4. Os membros do Comité seréo eleitos durante @ma&o dos Estados
Partes convocada pelo Secretario Geral das Nacdiead) Nessa reunido, em que o
quorum sera alcangcado com dois tercos dos EstattesPserdo eleitos membros com
Comité, os candidatos que obtiverem o maior nurdergotos e a maioria absoluta de
votos dos representantes dos Estados partes megevidtantes.

5. a) os membros do Comité serdo eleitos por unog®rde quatro anos
Entretanto, 0 mandato de nove membros eleitosingeja eleicdo, expirard ao fim de
dois anos; logo apds a primeira eleicdo os nomesedenove membros serao
escolhidos, por sorteio, pelo Presidente do Comité.

b) para Preencher as vagas fortuitas, o Estade,Raip perito deixou de
exercer suas funcdes de membro do Comité, noma&@erito dentre seus nacionais
sob reserva da aprovacao do comité.
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6) Os Estados Partes serdo responsaveis pelassdegpes membros do
comité para o periodo em que estes desempenhanedeiino comité.

ARTIGO IX

1. os estados partes comprometem-se a apreserfi@cestario Geral, para
exame do Comité, m relatdrio sobre as medidaslddiyiss, judiciarias, administrativas
ou outras que tomarem para tornarem efetivas pesigdes da presente convencao: a)
dentro do prazo de um ano a partir da entrada gor dia convencao, para cada Estado
interessado no que lhe diz respeito, e posterideneada dois anos, e toda vez que o
Comité solicitar informacdes complementares aoadést Partes.

2. O comité submetera anualmente a Assembléia Garalelatorio sobre
suas atividades e podera fazer sugestdes e recagiesdde ordem geral baseadas no
exame dos relatorios e das informagfes recebidasEdtados Partes. Levara estas
sugestdes e recomendacdes de ordem geral ao corhéxida Assembléia Geral, e, se
as houver, juntamente com as observacdes dos Edtades.

ARTIGO X

1. Comité adotara seu regulamento interno.

2. O Comité elegera sua mesa por um periodo deados

3. O Secretario Geral da Organizacdo das Nacdedabrfornecera os
servicos de Secretaria ao Comité.

4. O Comité reunir-se-a normalmente na Sede da8ds¥dgnidas.

ARTIGO XI

1. Se um Estado Parte julgar que outro Estadonmerte Parte ndo aplica
as disposicdes da presente Convencédo, podera claatancdo do Comité sobre a
questdo. O Comité transmitira, entdo, a comunicagdBstado Parte interessado. Num
prazo de trés meses, O estado destinatario sulamateiComité as explicacdes ou
declaracdes por escrito, a fim de esclarecer at@uesindicar as medidas corretivas
que por acaso tenham sido tomadas pelo refericdml&st

2. Se, dentro de um prazo de seis meses a padiatdado recebimento da
comunicacao original pelo Estado destinatario at@iwenado foi resolvida a contento do
dois estados, por meio de negociacdes bilateraigoolwqualquer outro processo que
estiver a sua disposic¢do, tanto um como o outémterdireito de submete-la novamente
ao comité, enderecando uma notificacdo ao Comisgmasomo ao outro Estado
interessado.

3. O Comité s6 podera tomar conhecimento de umst@mede acordo com
0 2.° do presente artigo, apos ter constatado aplestos recursos internos disponiveis
foram interpostos ou esgotados, de conformidade osmprincipios de direito
internacional geralmente reconhecidos. Esta re@ioase aplicara se os procedimentos
de recurso excedem prazos razoaveis.

4. Em qualquer questdo que Ihe for submetida, oit€guodera solicitar aos
Estados Partes presentes que lhe fornecam quaigstfoemacdes complementares
pertinentes.

5. Quando o Comité examinar uma questao conformegente Artigo os
Estados Partes interessados terdo o direito dearaegresentante que participara sem
direito de voto dos trabalhos Comité durante tadodebates.
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ARTIGO XIlI

1. a) Depois que o Comité obtiver e consultar &sramacées que julgar
necessarias, o Presidente nhomeara uma Comissaord#i&tdo ad hoc (doravante
denominada "A Comissao"), composta de 5 pessoasieuerao ser ou nao membros
do Comité. Os membros serdo nomeados com o coms&gnt pleno e unanime das
partes na controvérsia e a Comisséo fara seus dftmies a disposicdo dos Estados
presentes, com o objetivo de chegar a uma solugégaeel da questdo, baseada no
respeito a a presente convencao.

b) Se o Estados partes na controvérsia ndo chegatementendimento em
relacdo a toda ou parte da composicdo da Comisgdo prazo de trés meses, 0S
membros da Comissdo que ndo tiverem o assentimdodgo Estados Partes, na
controvérsia, serdo eleitos por escrutinio secregntre os membros do Comité, por
maioria de dois tercos dos membros do comité.

2. Os membros da Comissado atuardo a titulo indwidddo deverdo ser
nacionais de uma dos Estados Partes na controveasiade um Estado que nao seja
parte da presente Convencéao.

3. A Comissao elegera seu Presidente e adotarggalamento interno.

4. Comissdo reunir-se-a normalmente na sede na@sesdgnidas ou em
qualquer outro lugar apropriado que a comissaareétiar.

5. secretariado previsto no 3.° do artigo 10 préstualmente seus servicos
a Comissdo cada vez que uma controvérsia entrestslds Partes provocar sua
formacgao.

6. Todas as despesas dos membros da Comissaalsadédas igualmente
entre os Estados Partes na controvérsia num céatimativo feito pelo Secretario
Geral.

7. O Secretario Geral ficara autorizado a pagarfosenecessario, as
despesas dos membros da Comisséo, antes que mteesdja efetuado pelos Estados
Partes na Controvérsia, de conformidade com odbgrelsente artigo.

8. As informacGes obtidas e confrontadas pelo Gore#rdo postas a
disposi¢cdo da Comisséo, e a Comissado podera aplims Estados interessados de |he
fornecer qualquer informacéo complementar pertaent

ARTIGO XIlI

1. apGs haver estudado a questdo sob todos osaseestos, a Comissao
preparara e submetera ao Presidente do Comité latdri@ com as conclusdes sobre
todas as questdes de fato relativas a controvémngia as partes e as recomendacdes que
julgar oportunas a fim de chegar a uma solucaotasagia controveérsia.

2. O Presidente do Comité transmitirq o relato@ao@bmissdo a cada um
dos Estados Partes na controvérsia. Os referidasi@scomunicardo ao Presidente do
Comité num prazo de trés meses se aceitarem ouasdecomendacdes contidas no
relatorio da Comisséo.

3. Expirado o prazo previsto no 2.° do presentga@rto Presidente do
Comité comunicara o Relatério da comissdo e asadmgles dos Estados partes
interessadas aos Estados Partes na Comisséo.

ARTIGO XIV
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1. Todo Estado Parte podera declarar a qualqueremongue reconhece a
competéncia do Comité para receber e examinar doagdes de individuos ou grupos
de individuos sob sua jurisdicdo que se considerdimas de uma violacdo pelo
referido Estado Parte, de qualquer um dos direisiciados na presente Convencao.
O Comité nao recebera qualquer comunicacéao de taddBarte que ndo houver feito
tal declaracao

2. Qualquer Estado Parte que fizer uma declarag&maformidade com o
paragrafo do presente artigo, podera criar ou dasigm 6rgédo dentro d sua ordem
juridica nacional, que tera competéncia para recel@xaminar As peticoes de pessoas
ou grupos de pessoas sob sua jurisdicdo que ategaevitimas de uma violacao de
qualquer um dos direitos enunciados na presentggDgAO € que esgotaram 0S outros
recursos locais disponiveis.

3. A declaracéo feita de conformidade com o 1.°pdesente artigo e o
nome de qualquer 6rgéo criado ou designado pelm&$Rarte interessado consoante o
2.° do presente artigo sera depositado pelo ERade interessado junto ao Secretario
geral das Nacdes Unidas que remeterd copias aass dtgtados Partes. A declaracéo
podera ser retirada a qualquer momento medianticagfio ao Secretario Geral mas
esta retirada ndo prejudicara as comunicacfes&jestiverem sendo estudadas pelo
Comité.

4. O o6rgao criado ou designado de conformidade oo do presente
artigo, devera manter um registro de peticdes @asdqutenticadas do registro serdo
depositadas anualmente por canais apropriados amtBecretario Geral das Nacdes
Unidas, no entendimento que o contetdo dessassad@dasera divulgado ao publico.

5. Se ndo obtiver reparagdo satisfatoria do org@ala ou designado de
conformidade com o 2.° do presente artigo, o petaiio tera o direito de levar a
guestdo ao Comité dentro de seis meses.

6. a) O Comité, a titulo confidencial, qualquer comacdo que Ihe tenha
sido enderegada, ao conhecimento do Estado Pateprptensamente houver violado
qualquer das disposi¢cdes desta Convencao, mastdatie da pessoas ou dos grupos
de pessoas ndo podera ser revelado sem o consaotiexpresso da referida pessoa ou
grupos de pessoas. O Comité ndo recebera comuegagdnimas.

b) Nos trés meses seguintes, o referido Estado etebdn por escrito ao
Comité, as explicacbes ou recomendacdes que esufara questdo e indicara as
medidas corretivas que por acaso houver adotado

7. a) O Comité examinara as comunicagfes , a lunfammacdes que lhe
forem submetidas pelo Estado Parte interessadolce paticionario. O Comité so
examinard uma comunicacdo de um peticionario apbset assegurado que este
esgotou todos os recursos internos disponiveisetanto, esta regra nao se aplicara se
0S processos de recurso excederem prazos razoaveis.

b) O Comité remetera suas sugestdes e recomendag@siais, ao Estado
Parte interessado e ao peticionario.

8. O Comité incluira em seu relatorio anual um mesudestas
comunicacoes, se for necessério, um resumo dagsages e declaracdes dos Estados
Partes interessados assim como suas proprias @egestecomendacoes.

9. O Comité somente tera competéncia para exescdurgdes previstas
neste artigo se pelo menos dez Estados PartesGastancao estiverem obrigados por
declaracéo feitas de conformidade com o paragestedrtigo.

ARTIGO XV
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1. Enquanto ndo forem atingidos os objetivos daoReéo . 1.514 (XV) da
Assembléia Geral de 14 de dezembro de 1960, relatbeclaracdo sobre a concesséo
da independéncia dos paises e povos coloniaisspssiioes da presente convencao
nao restringirdo de maneira alguma o direito deg@etconcedida aos povos por outros
instrumentos internacionais ou pela OrganizacdoNtgHes Unidas e suas agéncias
especializadas.

2. a) O Comité constituido de conformidade com °odb. artigo 8 desta
Convencao receberéa copia das peticdes provenidosedrgdos das Nagdes Unidas que
se encarregarem de questdes diretamente relacgnanaos principios e objetivos da
presente Convencao e expressara sua opinidao eléwédmacomendacdes sobre peticdes
recebidas quando examinar as peticbes recebidashalwtantes dos territorios sob
tutela ou ndo autbnomo ou de qualquer territorigua se aplicar a resolugdo 1.514
(XV) da Assembléia Geral, relacionadas a quest@¢sdas pela presente Convencao e
gue forem submetidas a esses 6rgaos.

b) O Comité recebera dos 6rgdos competentes dani@agao das Nacoes
Unidas copia dos relatorios sobre medidas de ordegislativa, judiciaria,
administrativa ou outra diretamente relacionada amsmprincipios e objetivos da
presente Convencdo que as Poténcias Administraiive®m aplicado nos territorios
mencionados na alinea "a" do presente paragrafgpeessara sua opinido e fara
recomendacgdes a esses 6rgaos.

3. O Comité incluird em seu relatério a Assembf{g&al um resumo das
peticbes e relatorios que houver recebido de 6rgdedNacdes unidas e as opinides e
recomendacdes que houver proferido sobre taisiestig relatorios.

4. O Comité solicitara ao Secretdrio Geral das Eagdnidas qualquer
informacé&o relacionada com o0s objetivos da pres@uaevencdo que este dispuser
sobre os territérios mencionados no 2.° (a) presaigo.

ARTIGO XVI

As disposi¢cfes desta Convencao relativas a soldgdocontrovérsias ou
queixas serdo aplicada sem prejuizo de outros ggosgara solucéo de controvérsias e
queixas no campo da discriminag&o previstos nasimgntos constitutivos das Nacoes
Unidas e suas agéncias especializadas, e naorexalpossibilidade dos Estados Partes
recomendarem aos outros, processos para a solugdainth controvérsia de
conformidade com os acordos internacionais ou espejpie os ligarem.

TERCEIRA PARTE
ARTIGO XVII

1. A presente convencéo ficara aberta a assindautado Estado Membro
da Organizacdo das Nacdes Unidas ou membro deugualoma de suas agéncias
especializadas, de qualquer Estado Parte no Es@duCorte Internacional de Justica,
assim como de qualquer outro Estado convidadoAsdambléia Geral da Organizacao
das Nacdes Unidas a tornar-se parte na presenteQg#Ho.

2. A presente Convencdo ficara sujeita a ratifioagés instrumentos de
ratificacdo serdo depositados junto ao secret&ral@as Nacdes Unidas.

ARTIGO XVIII
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1. A presente Convencao ficara aberta a adeséoudiugr Estado
mencionado no 1.° do artigo 17.

2. A adeséo sera efetuada pelo depédsito de ununmsiito de adesé&o junto
ao Secretério Geral das Nacdes Unidas.

ARTIGO XIX

1. Esta convencao entrara em vigor no trigésim@aplés a data do depdsito
junto ao Secretario Geral das Nacdes Unidas doswige sétimo instrumento de
ratificacéo.

2. Para cada Estado que ratificar a presente Coaweru a ele aderir apos
0 depdsito do vigésimo sétimo instrumento de ca#fdo ou adesdo esta convencao
entrara em vigor no trigésimo dia apds o depogteall instrumento de ou adeséao.

ARTIGO XX

1. O Secretario Geral das Nacdes Unidas receberdviara, a todos os
Estados que forem ou vierem a tornar-se partes deshvencdo, as reservas feitas
pelos Estados no momento da ratificacéo ou ad€s#quer estado que objetar a essas
reservas, deverdo notificar ao Secretario Geralraele noventa dias da data referida
comunicacao, que ndo a aceita.

2. Nao sera permitida uma reserva incompativel oootjeto e 0 escopo
desta Convencdo nem uma reserva cujo efeito saf@impedir o funcionamento de
qualguer dos 0Orgdos previstos nesta convengdo. thearva sera considerada
incompativel ou impeditiva se a ela objetarem aoosalois dos Estados Partes nesta
Convencéo.

3. As reservas poderdo ser retiradas a qualquer emtompor uma
notificacdo enderecada com esse objeto ao Seeadda@Geral. Tal notificacdo surtira
efeito na data de seu recebimento.

ARTIGO XXI

Qualquer Estado Parte poderda denunciar esta Ccdwemgediante
notificacdo escrita enderecada ao Secretario @ar@rganizacdo das Nac¢des Unidas.
A denuncia surtira efeito um ano apds a data debisento da notificagdo pelo
Secretario Geral.

ARTIGO XXII

Qualquer Controvérsia entre dois ou mais Estadogedaelativa a
interpretacdo ou aplicacdo desta Convencgao, qudondesolvida por negociacdo ou
pelos processos previstos expressamente nestar@@a@oyeera, pedido de qualquer das
Partes na controvérsia, submetida a decisdo da& Guernacional de Justica a n&o ser
que os litigantes concordem em outro meio de soluca

ARTIGO XXl

1. Qualquer estado Parte podera formular a qualgoerento um pedido de
revisdo da presente Convencdo, mediante notificagéota enderecada ao Secretéario
Geral das Nacfes Unidas.
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2. A Assembléia Geral decidira a respeito das naedaml serem tomadas,
caso for necessario, sobre o pedido.

ARTIGO XXIV

O Secretario Geral da Organizacdo das nacdes wodasicara a todos os
estados mencionados no 1.° do Artigo 17 desta Cupde

a) as assinaturas e os depoésitos de instrumentasifitacdo e de adesado de
conformidade com os artigos 17 e 18;

b) a data em que a presente Convencao entrar em dig conformidade
com o artigo 19;

c) as comunicacbes e declaracdes recebidas dermitdoe com os
artigos14, 20 e 23.

d) as denuncias feitas de conformidade com o a2tlgo

ARTIGO XXV

1. Esta Convencao, cujos textos em chinés, espafraocés e inglés e
russo sao igualmente auténticos sera depositadarquisos das Nacdes Unidas

2. O Secretério Geral das Nacdes Unidas enviar@as@utenticadas desta
Convencao a todos os Estados pertencentes a qualgaedas categorias mencionadas
no 1.° do artigo 17.

Em fé do que os abaixo assinados devidamente zados por seus
Governos assinaram a presente Convencéo que fdaabassinatura em Nova York a
7 de marco de 1966.
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DECRETO N° 4.377, DE 13 DE SETEMBRO DE 2002

Promulga a Convengcdo sobre a
Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacéo contra a Mulher, de 1979,
e revoga o Decreto n° 89.460, de 20 de
marco de 1984.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo djue confere o
Art.84, inciso VIII, da Constituicao, e

Considerando que o Congresso Nacional aprovou,petoeto Legislativo
n°® 93, de 14 de novembro de 1983, a Convencdo soliikminacdo de Todas as
Formas de Discriminacdo contra a Mulher, assinagla Republica Federativa do
Brasil, em Nova York, no dia 31 de marco de 198 ceservas aos seus artigos 15,
paragrafo 4°, e 16, paragrafo 1°, alineas (a)(dtk (h);

Considerando que, pelo Decreto Legislativo n° 26221 de junho de 1994,
o Congresso Nacional revogou o citado Decreto lagie n° 93, aprovando a
Convencao sobre a Eliminacédo de Todas as FormB$sdeminacdo contra a Mulher,
inclusive os citados artigos 15, paragrafo 4°, epiagrafo 1° , alineas (a), (c), (g) e

(h);

Considerando que o Brasil retirou as mencionadasrvas em 20 de
dezembro de 1994;

Considerando que a Convengédo entrou em vigor, @aBsasil, em 2 de
marco de 1984, com a reserva facultada em se9 goaPagrafo 2;

DECRETA:

Art. 1°. A Convencdo sobre a Eliminacdo de TodasFasmas de
Discriminacdo contra a Mulher, de 18 de dezembrdl®€9, apensa por copia ao
presente Decreto, com reserva facultada em sél® aparagrafo 2, sera executada e
cumprida tdo inteiramente como nela se contém.

Art. 2°. S0 sujeitos a aprovacao do CongresscoNakguaisquer atos que
possam resultar em revisdo da referida Convenc¢ggnacomo quaisquer ajustes
complementares que, nos termos do Art.49, incisaal, Constituicdo, acarretem
encargos ou Compromissos gravosos ao patrimonionsc

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacao.
Art. 4°. Fica revogado o Decreto n° 89.460, de€fndrco de 1984.

Brasilia, 13 de setembro de 2002; 181° da Indepmmmiée 114° da
Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Osmar Chohfi

CONVENGCAO SOBRE A ELLMINAQAO DE TODAS AS FORMAS DE
DISCRIMINACAO CONTRA A MULHER
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Os Estados Partes na presente Convengéo,

CONSIDERANDO que a Carta das Nacbes Unidas reafiami nos
direitos fundamentais do homem, na dignidade eahor\da pessoa e na igualdade de
direitos do homem e da mulher,

CONSIDERANDO que a Declaracdo Universal dos Digitdumanos
reafirma o principio da nao-discriminacdo e pro@daque todos os seres humanos
nascem livres e iguais em dignidade e direitoseetqda pessoa pode invocar todos 0s
direitos e liberdades proclamados nessa Declaragaodistingdo alguma, inclusive de
sexo,

CONSIDERANDO que os Estados Partes nas Convencgiiemacionais
sobre Direitos Humanos tém a obrigacdo de garaotiomem e a mulher a igualdade
de gozo de todos os direitos econdmicos, socialigirais, civis e politicos,

OBSERVANDO as convences internacionais conclugidsos auspicios
das NacgOes Unidas e dos organismos especializaddaver da igualdade de direitos
entre o homem e a mulher,

OBSERVANDO, ainda, as resolucbes, declaracbes emeadacdes
aprovadas pelas Nacdes Unidas e pelas Agénciasi@lsggmlas para favorecer a
igualdade de direitos entre 0 homem e a mulher,

PREOCUPADOS, contudo, com o fato de que, apesaesiaiversos
instrumentos, a mulher continue sendo objeto dedg=discriminacoes,

RELEMBRANDO que a discriminacdo contra a mulhedavios principios
da igualdade de direitos e do respeito da dignidasieana, dificulta a participagéo da
mulher, nas mesmas condicbes que o homem, na wvidlicgy social, econdmica e
cultural de seu pais, constitui um obstaculo aoesmiondo bem-estar da sociedade e da
familia e dificulta o pleno desenvolvimento dasepoialidades da mulher para prestar
servigo a seu pais e & humanidade.

PREOCUPADOS com o fato de que, em situacGes depajpa mulher tem
um acesso minimo a alimentacao, a saude, & edy@acapacitacdo e as oportunidades
de emprego, assim como a satisfacdo de outrassicass,

CONVENCIDOS de que o estabelecimento da Nova Oré&sandmica
Internacional baseada na equidade e na justicailmaind significativamente para a
promocao da igualdade entre o homem e a mulher,

SALIENTANDO que a eliminacdo do apartheid, de todasformas de
racismo, discriminacdo racial, colonialismo, neoo@lismo, agressdo, ocupacao
estrangeira e dominacgéo e interferéncia nos assumternos dos Estados é essencial
para o pleno exercicio dos direitos do homem e uhen,

AFIRMANDO que o fortalecimento da paz e da seguaanternacionais, o
alivio da tensao internacional, a cooperacao mémiie todos os estados, independente
de seus sistemas econdOmicos e sociais, 0 desartcamgeral e completo, e em
particular o desarmamento nuclear sob um estrigdegvo controle internacional, a
afirmacdo dos principios de justica, igualdade evgito mutuo das relacdes entre
paises e a realizacdo do direito dos povos subosetad dominacdo colonial e
estrangeira e a ocupagao estrangeira, a autodetex@ai e independéncia, bem como o
respeito da soberania nacional e da integridadiotr&l, promoverdo o progresso e o
desenvolvimento sociais, e, em consequéncia, bonib para a realizacdo da plena
igualdade entre o homem e mulher,
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CONVENCIDOS dos que a participacdo maxima de mukuer igualdade
de condicbes com o homem, em todos os campos, Bpémdavel para o
desenvolvimento pleno e completo de um pais, odstar do mundo e a causa da paz,

TENDO presente a grande contribuicdo da mulhereao-éstar da familia e
ao desenvolvimento da sociedade, até agora naaméarie reconhecida, a importancia
social da maternidade e a funcdo dos pais na familna educacdo dos filhos, e
conscientes de que o papel da mulher na procriz@daeve ser causa de discriminacao
mas sim que a educacao dos filhos exige a respbdadb compartilhada entre
homens e mulheres e a sociedade como um conjunto,

RECONHECENDO que para alcancar a plena igualdatte enhomem e
mulher é necessario modificar o papel tradicioaatd do homem como da mulher na
sociedade e na familia,

RESOLVIDOS a aplicar os principios enunciados nal&acdo sobre a
Eliminacdo da Discriminacdo contra a Mulher e, pesta, a adotar as medidas
necessarias a fim de suprimir essa discriminacdo tetas as suas formas e
manifestacoes,

CONCORDARAM no seguinte:

PARTE 1
Artigo 1

Para os fins da presente Convencao, a expresséorifiunacdo contra a mulher”
significara toda a distincdo, exclusdo ou restripaseada no sexo e que tenha por
objeto ou resultado prejudicar ou anular o recoineato, gozo ou exercicio pela
mulher, independente de seu estado civil, com baségualdade do homem e da
mulher, dos direitos humanos e liberdades fundaamgenhos campos politico,
econdmico, social, cultural e civil ou em qualgoetro campo.

Artigo 2

Os Estados partes condenam a discriminacao comwaler em todas as suas formas,
concordam em seguir, por todos os meios apropriadesm dilacdes, uma politica
destinada a eliminar a discriminacdo contra a mmullee com tal objetivo se
comprometem a:

a) consagrar, se ainda nao o tiverem feito, em cuRstituicdbes nacionais ou em outra
legislacdo apropriada o principio da igualdade dmém e da mulher e assegurar por
lei outros meios apropriados a realizar praticael@sincipio;

b) adotar medidas adequadas, legislativas e de catéter, com as san¢des cabiveis e
que proibam toda discriminacao contra a mulher;

c) estabelecer a protecao juridica dos direitamdlher numa base de igualdade com os
do homem e garantir, por meio dos tribunais nacsomampetentes e de outras
instituicBes publicas, e protecéo efetiva da mutioaitra todo ato de discriminacao;

d) abster-se de incorrer em todo ato ou praticdigst@iminacao contra a mulher e zelar
para que as autoridades e instituicbes publicasmatam conformidade com esta
obrigacéo;

e) tornar as medidas apropriadas para eliminar saridiinacdo contra a mulher
praticada por qualquer pessoa, organizada ou eajpres
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f) adotar todas as medidas adequadas, inclusicard¢er legislativo, para modificar ou
derrogar leis, regulamentos, usos e praticas qustiteam discriminagdo contra a
mulher;
g) derrogar todas as disposi¢cdes penais nacionaisanstituam discriminagéo contra a
mulher.

Artigo 3

Os Estados partes tomardo em todas as esferas gargoular, nas esferas politicas,
social, econdmica e cultural, todas as medidas papdas, inclusive de carater
legislativo, para assegurar o pleno desenvolvimenfarogresso da mulher, com o
objetivo de garantir-lhe o exercicio e gozo doseiths humanos e liberdades
fundamentais em igualdade de condi¢des com o homem.

Artigo 4

1. A adocéo pelos Estados partes de medidas espeeiaarater temporario destinadas
a acelerar a igualdade de fato entre o homem e lhemwmdo se considerara
discriminacdo na forma definida nesta Convencéas, deanenhuma maneira implicara
como consequéncia, a manutencdo de normas desmuasparadas: essas medidas
cessardao quando os objetos de igualdade de omtatlene tratamento houverem sido
alcancados.

2. A adocao pelos Estados Partes de medidas espewéusive as contidas na presente
Convencao, destinada a proteger a maternidadesenéansiderara discriminatoéria.

Artigo 5

Os Estados Partes tomarao todas as medidas apiasppara:

a) modificar os padrdes socio cultural de condetdhaimens e mulheres, com vista a
alcancar a eliminacdo dos preconceitos e pratimasuetudindrias, e de qualquer outra
indole que estejam baseados na idéia de infera@idam superioridade de qualquer ou
em fungao estereotipadas de homens e mulheres;

b) garantir que a educacédo familiar inclua uma ceemsdo adequada da maternidade
como funcdo social e o reconhecimento da respditked® comum de homens e
mulheres no que diz respeito a educacdo e ao d#senento de seus filhos,
entendendo-se que o interesse dos filhos conat@uaonsideracdo primordial em todos
0S Casos.

Artigo 6

Os Estados partes todas as medidas apropriadassivecde carater legislativo, para
suprimir todas as formas de trafico de mulheregpeacao da prostituicdo da mulher.

PARTE Il
Artigo 7
OS Estados partes tomarao todas as medidas apliagppara eliminar a discriminacéo

contra a mulher na vida politica e publica do pgisem particular, garantirdo, em
igualdade de condi¢Bes os homens, o direito a:



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

a) votar, em todas as eleicOes e referenda puldices elegivel para todos os 6rgaos
cujos membros sejam objeto de elei¢cdes publicas;

b) participar na formulacao de politicas governaaisre na execucdo destas, e ocupar
cargos publicos e exercer todas as fun¢des puldinasdos os planos governamentais,
c) participar em organizacdes e associacdes nd&rmgawventais que se ocupem da vida
e politica do pais

Artigo 8

Os Estados Partes tomardo todas as medidas apeaspara garantir a mulher, em
igualdade de condigcbes com o homem e sem discig@enalguma, a oportunidade de
representar seu governo no plano internacional epalticipar no trabalho das
organizacdes internacionais.

Artigo 9

1. Os estados partes outorgardo as mulheres dirgjtmis aos dos homens para
adquirir, mudar ou conservar sua nacionalidadearg@éo, em particular, que nem o
casamento com um estrangeiro, nem a mudanc¢a denahdade do marido durante o
casamento, modifiguem automaticamente a nacionkdidia esposa, a convertam em
apatrida ou a obriguem a adotar a nacionalidad®djuge,

2. Os estados partes outorgardao a mulher os medineties que ao homem no que diz
respeito a nacionalidade dos filhos.

PARTE llI
Artigo 10

Os Estados partes adotardo todas as medidas aplagppara eliminar a discriminagao
contra a mulher, a fim de assegurar-lhe a igualdaddireitos com o homem na esfera
da educacao e em particular para assegurar, encéeadle igualdade entre homens e
mulheres;

a) As mesmas condicdes de orientagdo em matéricadeiras e capacitacdo
profissional, acesso aos estudos e obtencao dendipl nas instituicdes de ensino de
todas as categorias, tanto em zonas rurais conanash essa igualdade devera ser
assegurada na educacao pré-escolar, geral, téempoafissional, incluida a educagéo
técnica superior, assim como todos os tipos decgagao profissional;

b) Acesso aos mesmos curriculos e mesmos exanssmapelocente do mesmo nivel
profissional, instalacdes e material escolar danmaegualidade;

c) A eliminacdo de todo conceito estereotipado pig®éis masculino e feminino em
todos os niveis e em todas as formas de ensin@anted estimulo a educacéo mista e
a outros tipos de educacdo que contribuam paragac&ste objetivo e, em particular,
mediante a modificacdo dos livros e programas asedle adaptacdo dos métodos de
ensino;

d) As mesmas oportunidades para obtencdo de hadsastudo e outras subvencdes
para estudos;

e) As mesmas oportunidades de acesso aos progdenemhicacado supletiva, incluidos
0s programas de alfabetizag&o funcional e de ajudton vistas a reduzir, com a maior
brevidade possivel, a diferenca de conhecimengieaxes entre o homem e a mulher;
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f) A reducdo da taxa de abandono feminino dos esteda organizacédo de programas
para aquelas jovens e mulheres que tenham os sgitgfaaturamente;

g) As mesmas oportunidades para participar ativeaneas esportes e na educacao
fisica;

h) Acesso a material informativo especifico quetiona para assegurar a saude e o
bem estar da familia, incluida a informacéo e ess®amento sobre planejamento da
familiar

Artigo 11

1. Os Estados partes adotardo todas as medidagpriades para eliminar a
discriminacéo contra a mulher na esfera do empaefym de assegurar, em condi¢des
de igualdade entre homens e mulheres, os mesnait®slirem particular:

a) O direito ao trabalho como direito inalienaveltddo de todo ser humano;

b) O direito as mesmas oportunidades de empreglusine a aplicacdo dos mesmos
critérios de selecdo em questdes de emprego;

c) O direito de escolher livremente profissdo e remgp, o direito a promocéo e a
estabilidade no emprego e a todos os beneficiostrasocondi¢cdes de servigo, e 0
direito ao acesso a formacdo e a atualizacdo pmfigis, incluindo aprendizagem,
formacao profissional superior e treinamento pécmd

d) O direito a igual remuneracéo, inclusive benesice igualdade de tratamento
relativa a um trabalho de igual valor, assim coguaidade de tratamento com respeito
a avaliacao da qualidade do trabalho;

e) O direito a seguridade social, em particular Gsos de aposentadoria, doencas,
invalidez, velhice ou outra incapacidade para thetsabem como o direito a férias
pagas;

f) O direito a protecdo a saude e a seguranca gradigbes de trabalho, inclusive a
salvaguarda da funcéo de reproducao.

2. Afim de impedir a discriminagdo contra a mullper razées de casamento ou
maternidade e assegurar a efetividade de seuodietrabalhar, os Estados partes
tomardo as medidas adequadas para:

a) Proibir, sob sanc¢des, a demissao por motiva@adgz ou licenca de maternidade e
a discriminac&o nas demissdes motivadas pelo estatjo

b) implantar a licenca de maternidade, com sal@dgo ou beneficios sociais
comparaveis, sem perda do emprego anterior, adéigéiou beneficios sociais;

c) Estimular o fornecimento de servigos sociaigpeio necessarios para permitir que
0s pais combinem as obrigacbes para com a fandlia & responsabilidades do
trabalho e a participacdo na vida publica, espaeiate mediante o fomento da criacao
e desenvolvimento de uma rede de servigos dessramlouidado das criangas;

d) Dar protecdo especial as mulheres durante aidgmwnos tipos de trabalhos
comprovadamente prejudiciais para elas.

3. A legislacéo protetora relacionada com as qasestdmpreendidas neste artigo sera
examinada periodicamente a luz dos conhecimentyifitos e tecnoldgicos e sera
revista, derrogada ou ampliada conforme as ne@etsd

Artigo 12

1. Os Estados Partes adotardo todas as medidagpriagas para eliminar a
discriminagéo contra a mulher na esfera dos cuglaaédicos a fim de assegurar, em
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condicOes de igualdade entre homens e mulheregss@a servicos médicos, inclusive
os referentes ao planejamento familiar.

2. Sem prejuizo do disposto no paragrafo 1°, oadest Partes garantirdo a mulher
assisténcia apropriada em relacdo a gravidez, o @ao periodo posterior ao parto,
proporcionando assisténcia gratuita quando assimeftessario, e lhe assegurardo uma
nutricdo adequada durante a gravidez e a lactancia.

Artigo 13

os Estados partes adotardo todas as medidas agppara eliminar a discriminagao
contra a mulher em outras esferas da vida econéengizcial a fim de assegurar, em
condicOes de igualdade entre homens e mulhereses$i0s direitos, em particular:

a) O direito a beneficios familiares;

b) O direito a obter empréstimos bancarios, histee outras formas de crédito
financeiro;

c) o direito a particular em atividades de recragsportes e em todos 0s aspectos da
vida cultural.

Artigo 14

1. Os estados Partes levardo em consideracéao ldepes especificos enfrentados pela
mulher rural e o importante papel que desempenhsubsisténcia econdmica de sua
familia incluindo seu trabalho em setores ndo na@itet da economia, e tomarao todas
a medidas apropriadas para assegurar a aplicagadigfmsitivos desta Convencéo a
mulher das zonas rurais.

2. Os Estados Partes adotardo todas as medidapriagas para eliminar a
discriminacdo contra a mulher nas zonas ruraisnadi assegurar, em condi¢cdes de
igualdades entre homens e mulheres, que elasipanicno desenvolvimento rural e
dele se beneficiem, e em particular assegurarédbeasdireito a;

a) participar de elaboracdo e execucao dos plaaodedenvolvimento em todos os
niveis;

b) Ter acesso a servicos médicos adequados, welugormacdo, aconselhamento e
servicos em matéria de planejamento familiar;

c) Beneficiar-se diretamente dos programas de skgle social;

d) Obter todos os tipos de educacédo e de formam@jémica e ndo académica,
inclusive os relacionados a alfabetizagcdo funciofm&m como, entre outros, o0s
beneficios de todos os servicos comunitarios extiensdo a fim de aumentar sua
capacidade técnica;

e) Organizar grupos de auto-ajuda e cooperatiVas de obter igualdade de acesso as
oportunidades econémicas mediante emprego ou ti@pak conta propria;

f) Participar de todas as atividades comunitarias;

g) Ter acesso aos créditos e empréstimos agri@maservicos de comercializagcéo e as
apropriadas, e receber um tratamento igual nosetojde reforma agraria e de
restabelecimentos;

h) gozar de condi¢Oes de vida adequadas, particeide nas esferas da habitacdo, dos
servicos sanitarios, da eletricidade e do abastetonde agua, do transporte e das
comunicacoes.

PARTE IV
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Artigo 15
1. Os Estados Partes reconhecerédo a mulher igeatden o homem perante a lei.
2. Os Estados Partes reconhecerdo a mulher, emasatiis, uma capacidade juridica
idéntica a do homem e as mesmas oportunidade® Easercicio dessa capacidade. Em
particular, reconhecerdo a mulher iguais direitagairmar contratos e administrar
bens e dispensar-lhe-do um tratamento igual ens tagl@&tapas do processo nas cortes
justica e nos tribunais.
3. Os Estados Partes convém em que todo contratmutma instrumento privado de
efeito juridico que tenda a restringir a capacidadiglica da mulher sera considerado
nulo.
4. Os Estados Partes concederao ao homem e a roslhesmos direitos no respeito a
legislacéo relativa ao direito das pessoas a ldserdle movimento e & liberdade de
escolha de residéncia e domicilio.

Artigo 16
1. Os Estados partes adotardo todas as medidasaal@dsgara eliminar a discriminacao
contra a mulher em todos os assuntos relativosasaneento e as relacfes familiares,
em particular,
a) O mesmo direito de contrair matrimonio;
b) O mesmo direito de escolher livremente o cOnpigle contrair matrimonio somente
com livre e pleno consentimento;
c) os mesmos direitos e responsabilidades duram@samento e por ocasido de sua
dissolucéo;
d) Os mesmos direitos e responsabilidades comq gasquer que seja seu estado
civil, em matérias pertinentes aos filhos. Em totksos, os interesses dos filhos serdo a
consideragao primordial;
e) Os mesmos direitos de decidir livre e resporiseme sobre o niumero de seus
filhos e sobre o intervalo entre os nascimentoster a informacédo, a educacédo e aos
meios que Ihes permitam exercer esses direitos;
f) Os mesmos direitos e responsabilidades com itespetutela, curatela, guarda e
adocéao dos filhos, ou institutos analogos, quasdesconceitos existirem na legislacao
nacional. Em todos os casos os interesses dos 8H#1@0 a consideragao primordial.
g) O mesmos direitos pessoais como marido e mulhgysive o direito de escolher
sobrenome, profissao e ocupacao;
h) O direitos a ambos os cbnjuge em matéria deripagde, aquisicdo, gestdo,
administracdo, gozo e disposicdo dos bens, tantitul® gratuito quanto a titulo
ONeroso.
2. 0s esponsais e 0 casamento de uma criancaraacefeito legal e todas as medidas
necessarias, inclusive as de carater legislatigrosadotadas para estabelecer uma
idade minima para o casamento e para tornar obrigat inscricdo de casamentos em
registro oficial.

PARTE V

Artigo 17
1. Com o fim de examinar os progressos alcancaaaplicacao desta Convencéo, sera
estabelecido um Comité sobre a Eliminagcdo da Dmcacdo Contra a Mulher
(doravante denominado o Comité) composto, no mamedat entrada em vigor da
Convencao, de dezoito e, apds sua ratificacdo esaadpelo trigésimo quinto Estado
parte, de vinte e trés peritos de grande prestigital e competéncia na area abarcada
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pela Convencao. Os peritos serdo eleitos pelogd@&stRartes entre seus nacionais e
exercerdo suas funcdes a titulo pessoal; serddesfadconta uma reparticdo geogréfica
equitativa e a representacdo das formas diversasivilzacdo assim como dos
principais sistemas juridicos;

2. Os membros do Comité serdo eleitos em escragoceto, de uma lista de pessoas
indicadas pelos Estados Partes. Cada um dos EfRad@s podera indicar uma pessoa
entre seus proprios nacionais;

3. A eleicdo inicial realizar-se-a seis meses apdata de entrada em vigor desta
Convencao. Pelo menos trés meses antes da daddaleleicdo, o Secretario Geral das
Nacgbes Unidas dirigirA uma carta aos Estados Pestesdando-os a apresentar suas
candidaturas no prazo de dois meses. O Secretara reparara uma lista, por ordem
alfabética de todos os candidatos assim apresentenim indicacdo dos Estados Partes
gue os tenham apresentado e comunicar-la-a actoE$Rartes;

4. Os membros do comité serdo eleitos durante wwnaido dos Estados Partes
convocada pelo Secretario Geral na sede das Nagbdas. Nessa reunidao, em que o
quorum sera alcancado dois ter¢cos dos EstadosPsetéo eleitos membros do comité
os candidatos que obtiverem o maior nUmeros desv@ta maioria absoluta de votos
dos representantes dos Estados Partes preseriestesy;,

5. Os membros do comité serdo eleitos para um rn@ad@aquatro anos. Entretanto, o
mandato de nove dos membros eleitos na primeirgéelexpirard ao fim de dois anos;
imediatamente ap0ds a primeira eleicdo os nomegslasse membros serdo escolhidos,
por sorteio, pelo Presidente do Comité.

6. A eleicdo dos cinco membros adicionais do Comagdizar-se-a em conformidade
com o dispositivo nos paragrafos 2, 3, e 4 desti@drapds o depdsito do trigésimo
quinto instrumento de ratificacdo ou adesao. O @mi@nde dois do membros adicionais
eleitos nessa ocasido, cujos nomes serdo escqllpdosorteio, pelo Presidente do
Comité, expirara ao fim de dois anos;

7. Para preencher as vagas fortuitas, o Estade 8gd perito tenha deixado de exercer
suas funcbes de membro do comité nomeara outre setrs nacionais, sob reserva da
aprovacgao do comité;

8. Os membros do Comité, mediante aprovacdo danfdém Geral, receberdo
remuneracao dos recursos das Nacbes Unidas, na ouondi¢cdes que a Assembléia
Geral decidir, tendo em vista a importancia dagdes do Comité;

9. O Secretario Geral das NacgbBes Unidas propon@owapessoal e 0s servicos
necessarios para o desempenho eficaz das funcé€srdité em conformidade com
esta Convencao.

Artigo 18
1. Os Estados Partes comprometem-se a submeteeaetd8io Geral das Nacgbes
Unidas, para exame do Comité, um relatério sobrdidae legislativas, judiciarias,
administrativas ou outras que adotarem para tamagtetivas as disposicdes desta
Convencao e sobre 0s progressos alcancados a&8pséa;
a) No prazo de um ano a partir da entrada em wigoConvencao para o Estado
interessado; e
b) Posteriormente pelo menos cada quatro anosaevemque o Comité solicitar.
2. Os relatérios poderdo indicar fatores e difiadies que influam no grau de
cumprimento das obrigacdes estabelecidas por estze@cao.

Artigo 19
1. O Comité adotara seu proprio regulamento.
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2. O Comité elegera sua Mesa por um periodo deathois.

Artigo 20
1. O Comité se reunird normalmente todos os anosmaeriodo ndo superior a duas
semanas para examinar os relatorios que lhe sejamesidos em conformidade com o
art. 18 desta Convencgao.
2. As reunifes do comité realizar-se-a4o normalmeatsede das Nac¢des Unidas ou em
gualquer outro lugar que o comité determine.

Artigo 21
1. O Comité, através do Conselho Econémico e SdaalNac¢Oes Unidas, informara
anualmente a Assembléia Geral das Nac¢des Unidasuds atividades e podera
apresentar sugestdes e recomendacdes de caraldraggadas no exame dos relatorios
e em informagdes recebidas dos Estados Partes Eisgastdes e recomendacdes de
carater geral serdo incluidas no relatério do Goittamente com as observacdes que
os Estados Partes tenham porventura formulado.
2. O Secretario Geral transmitira, para informag&orelatorios do Comité a Comissao
sobre a Condic&o da Mulher.

Artigo 22
As agéncias Especializadas terédo direito a egt@esentada das o exame da aplicacao
das disposi¢cfes desta Convencdo que correspondesfe de sua atividades. O
Comité podera convidar as Agéncias Especializadaprasentar relatérios sobre a
aplicacdo da Convencéo nas areas que corresponesiera de suas atividades.

PARTE VI

Artigo 23
Nada do disposto nesta Convencéo prejudicara qeraldisposicdo que seja mais
propicia a obtencdo da igualdade entre homens leemas e que esteja contida,
a)Na legislacao de um Estado Partes
b)Em qualquer outra Convencéo, tratado ou acotgonacional vigente nesse Estado.

Artigo 24
Os Estados Partes comprometem-se a adotar as medickssarias em ambito nacional
para alcancar a plena realizacdo dos direitos hemithos nesta Convencao.

Artigo 25
1. Esta Convencdao estara aberta a assinaturaaedsdEstados.
2. O Secretario Geral das Nacdes Unidas fica dadmdepositario desta Convencao.
3. Esta Convencao esta sujeita a ratificacdo, Ggumentos de ratificagdo serdo
depositados junto ao Secretario Geral das Nacoemsin
4. Esta Convengéo estara aberta a adesdo de todestanlos . A adesédo efetuar-se-a
através do depdsito de um instrumento de ades@o unSecretario Geral das nacoes
Unidas.

Artigo 26
1. Qualquer Estado Parte podera, em qualquer monferrhular pedido de revisédo
desta Convencdo, em mediante notificacdo escritgidéi ao Secretario Geral das
Nacdes Unidas.
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2. A Assembléia Geral das nacfes Unidas decidinéesas medidas a serem tomadas,
se for o caso, com respeito a esse pedido.

Artigo 27
1. Esta Convencéao entrara em vigor no trigésimoadpartir da data do depdsito do
vigésimo instrumento de ratificacdo ou adesdo jaudSecretario Geral das Nacdes
Unidas.
2. Para cada Estado que ratificar a presente Coéwesu ela aderir apds o depdsito do
vigésimo instrumento de ratificacdo ou adesdo, av@uwcdo entrara em vigor no
trigésimo dia a contar do depdsito de seu instraoneéa ratificacdo ou adesao.

Artigo 28
1. O Secretario Geral das Nacdes Unidas recebenaiard a todos os Estados o texto
das reservas feitas pelos Estados no momentoifieaigio adesao.
2. Nao sera permitida uma reserva incompativel cowbjeto e o propdsito desta
Convencéo.
3. As reservas poderdo ser retiradas a qualquer emtompor uma notificacdo
enderecada com esse objetivo ao Secretario Gesallagdes unidas, que informard a
todos os Estados a respeito. A notificacdo swefedo na data de seu recebimento.

Artigo 29
1. Qualquer controvérsia entre dois ou mais Est&dotes relativa a interpretacdo ou
aplicacdo desta Convencao e que nao for resohodaag@gociacdo sera, a pedido de
qualquer das Partes na controvérsia, submetidbiteagiem. Se no prazo de seis meses
a partir da data do pedido de arbitragem as padesacordarem sobre a forma da
arbitragem, qualquer das partes podera submeterteoeérsia a Corte Internacional de
Justica mediante pedido em conformidade com ouistda Corte
2. Qualquer Estado parte, no momento da assinaturatificacdo desta Convengéo ou
de sua adeséo a ela, podera declarar que nao sideran obrigatorio pelo paragrafo
anterior. Os demais Estados Partes ndo estardggadbs pelo paragrafo anterior perante
nenhum Estado parte que tenha formulado essa aeserv
3. Qualquer estado Parte que tenha formulado esszva prevista no paragrafo
anterior podera retira-la em qualquer momento peionde notificacdo ao Secretario
Geral das Nagbes Unidas.

Artigo 30
Esta Convencdo, cujos textos em arabe, chinésnleslpdrancés, inglés e russo sao
igualmente auténticos sera depositada junto aceteir das Nacdes Unidas.
Em testemunho do que, os abaixo assinados devidaraatorizados assinarem esta
Convencao.
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DECRETO N° 62.150, DE 19 DE JANEIRO DE 1968

Promulga a Convencao n°® 111 da OIT
sobre discriminacdo em matéria de
emprégo e profisséo.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,

HAVENDO o Congresso Nacional aprovado pelo Dectetgislativo n°
104, de 1964, a Convencao n° 111 s6bre Discriminapd Matéria de Emprégo e
Ocupacéo, adotado pela Conferéncia Internaciondlrdbalho em sua quadragésima-
segunda sessdao, a 25 de junho de 1958;

E HAVENDO a referida Convencédo entrado em vigor,relacéo ao Brasil,
de conformidade com o artigo 8, paragrafo 3°, d@€®ovembro de 1966, isto €, doze
meses apos o registro do Instrumento brasileiratiicacdo efetuado pela Reparticéo
Internacional do Trabalho a 26 de novembro de 1965.

Decreta que a mesma, apensa, por copia, ao prekameto, seja executada
e cumprida tao inteiramente como nela se contém.

Brasilia, 19 de janeiro de 1968; 147° da Indepetidé@n80° da Republica.

A. COSTA E SILVA
José de Magalhaes Pinto

CONVENCAO N.° 111, SOBRE A DISCRIMINAQAO EM MATERI®E
EMPREGO E PROFISSAO

A Conferéncia Geral da Organizacao Internacional dalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de AdministrdgdReparticdo Internacional
do Trabalho e reunida a 4 de junho de 1958, engsadragésima-segunda sessao;
Apos ter decidido adotar diversas disposi¢coesivakta discriminacdo em matéria de
emprégo e profissdo, assunto que constitui o gparito da ordem do dia da sessao;
Apoés ter decidido que essas disposicoes tomariaforrma de uma convencao
internacional;

CONSIDERANDO que a declaracdo de Filadélfia afiope todos os séres humanos,
seja qual for a raga, credo ou sexo tém direitpragresso material e desenvolvimento
espiritual em liberdade e dignidade, em segurampmdmica e com oportunidades
iguais;

CONSIDERANDO, por outro lado, que a discriminac@&mstitui uma violacdo dos
direitos enunciados na Declaracdo Universal do®iids do Homem, adota neste
vigésimo quinto dia de junho de mil novecentosngjidéenta e oito, a convencao abaixo
transcrita que sera denominada Convencao sébee@nginacdo (emprégo e profissdo),
1958.

ARTIGO 1°
1. Para fins da presente convencéo, o térmo "distacdo" compreende:
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a) Toda distingcdo, exclusédo ou preferéncia fundedeaca, cor, sexo, religido, opiniao
politica, ascendéncia nacional ou origem socia,tgnha por efeito destruir ou alterar a
igualdade de oportunidades ou de tratamento enrimd&emprégo ou profisséo;

b) Qualquer outra distingdo, excluséo ou prefeeéecie tenha por efeito destruir ou
alterar a igualdade de oportunidades ou tratamentmatéria de emprégo ou profissao,
gue podera ser especificada pelo Membro Interesshghmis de consultadas as
organizacdes representativas de empregadoresathtdbres, quando estas existam, e
outros organismos adequados.

2. As distincdo, exclusdes ou preferéncias fundadasgjualificacbes exigidas para um
determinado emprégo nao séo consideradas comandisagao.

3. Para os fins da presente convencao as paleemaigrégo” e "profissao” incluem o
acesso a formacéo profissional, ao emprégo e agedits profissbes, bem como as
condicbes de emprégo.

ARTIGO 2°
Qualquer Membro para o qual a presente convencaoncgmtre em vigor compromete-
se a formular e aplicar uma politica nacional quné& por fim promover, por métodos
adequados as circunstancias e aos usos naciongisaldade de oportunidade e de
tratamento em matéria de emprégo e profissdo, cbjativo de eliminar téda
discriminagdo nessa matéria.

ARTIGO 3°
Qualquer Membro para o qual a presente convenca@amaantre em vigor deve, por
métodos adequados as circunstancias e 0s Usosaacio
a) Esforcar-se por obter a colaboracdo das orggivzade empregadores e
Trabalhadores e de outros organismos apropriadospcfim de favorecer a aceitagéo e
aplicacao desta politica;
b) Promulgar leis e encorajar os programas de e€éocaroprios a assegurar esta
aceitacao e esta aplicacao;
c) Revogar tddas as disposicdes legislativas e froaditddas as disposi¢coes ou
praticas, administrativas que sejam incompativens a referida politica.
d) Seguir a referida politica no que diz respeitengrégos dependentes do contrdle
direto de uma autoridade nacional,
e) Assegurar a aplicagdo da referida politica maglades dos servicos de orientacdo
profissional, formacdo profissional e colocacao ethelentes do contrble de uma
autoridade nacional,
f) Indicar, nos seus relatorios anuais sObre acaqdio da convencdo, as medidas
tomadas em conformidades com esta politica e aiades obtidos.

ARTIGO 4°
N&o sdo consideradas como discriminacdo qualgueéidaseetomadas em relagdo a uma
pessoa que, individualmente, seja objeto de um@egadegitima de se entregar a uma
atividade prejudicial & seguranca do Estado ou atijadade se encontre realmente
comprovada, desde que a referida pessoa tenhaitodie recorrer a uma instancia
competente, estabelecida de acérdo com a pratitanah

ARTIGO 5°
1. As medidas especiais de protecdo ou de asssst@meyvistas em outras convengdes
ou recomendacdes adotada pela Conferéncia Inten@cido Trabalho ndo séo
consideradas como discriminacao.
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2. Qualquer Membro pode, depois de consultadasgemiaacOes representativas de
empregadores e trabalhadores, quando estas exdgéinit como ndo discriminatérias
quaisquer outras medidas especiais que tenhamirpaalvaguardar as necessidades
particulares de pessoas em relacdo as quais aigdisbde uma protecdo ou assisténcia
especial seja de uma maneira geral, reconhecida cecessaria, por razdes tais como
0 sexo, a invalidez, os encargos de familia owel isiocial ou cultural.

ARTIGO 6°
Qualquer membro que ratificar a presente convemgiigpromete-se a aplica-la aos
territérios ndo metropolitanos, de acdrdo com aspatiicbes da Constituicdo da
Organizacéao Internacional do Trabalho.

ARTIGO 7°
As ratificagOes formais da presente convencédo ssyAwnicadas ao Diretor-Geral da
Reparticao Internacional do Trabalho e por élesteayias.

ARTIGO 8°
1. A presente convencgdo somente vincularda MemtadSrdanizagéo Internacional do
Trabalho cuja ratificacao tiver sido registradao®iretor-Geral.
2. A convencdo entrara em vigor doze meses apdstrestas pelo Diretor-Geral as
ratificac6es de dois dos Membros.
3. Em seguida, estas convencao entrara em viga,cada Membros, doze meses apoés
a data do registro da respectiva ratificacao.

ARTIGO 9°
1. Qualguer Membro que tiver ratificado a presesuisvencdo pode denuncia-la no
término de um periodo de dez anos apdés a datamdaamem vigor inicial da convencao
por ato comunicado ao Diretor-Geral da Repartigderhacional do Trabalho e por éle
registrado.
A denuncia s6 produzira efeito um ano apés ter @distrada.
2. Qualguer Membro que tiver ratificado a preseotevencéo que, no prazo de um ano,
depois de expirado o periodo de dez anos mencisrmazlparagrafo anterior, e que nao
fizer uso da faculdade de denuncia prevista nceptesartigo, ficara vinculado por um
novo periodo de dez anos, e, em seguida, podetidan a presente convencao no
término de cada periodo de dez anos, observadamdig0es estabelecidas no presente
artigo.

ARTIGO 10
O Diretor-Geral da Reparticdo Internacional do &fab notificara a todos os Membros
da Organizacéao Internacional do Trabalho o rega#rtddas as ratificacdes e denuncias
que Ihe féorem comunicadas pelos Membros da Orggéoza
2. Ao notificar aos Membros da Organizacéo o regida segunda ratificacdo que lhe
tiver sido comunicada o Diretor-Geral chamara agite para a data em que a presente
convencao entrara em vigor.

ARTIGO 11
O Diretor-Geral da Reparticdo Internacional do &tb comunicara ao Secretaria-
Geral das Nac¢Oes Unidas para efeitos de registexdlelo com o artigo 102° da Carta
das Nacdes Unidas, informagOes completas a respetidas as ratificacdes e todos os
atos de dendncia, que tiver registrado, nos tédussartigos precedentes.
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ARTIGO 12
Sempre que o julgar necesséario, o Conselho de Asimigdo da Reparticdo
Internacional do Trabalho apresentard a Conferé@maal um relatério sbbre a
aplicacdo da presente convencao e decidira daunpdatie de inscrever na ordem do
dia da Conferéncia a questéo da sua reviséo toahial.

ARTIGO 13
No caso de a Conferéncia adotar uma nova convengaanplique em revisao total ou
parcial da presente convenc¢ao e salvo disposicamatréario da nova convengao:
A ratificacdo da nova convencao de revisdo por uembto implicara ispo jure a
dendncia imediata da presente convencao, ndo ¢bsiatisposto no artigo 9°, e sob
reserva de que a nova convencao de revisdo tehagl@em vigor;
A partir da data da entrada em vigor da nova cagd@a presente convencao deixa de
estar aberta a ratificacdo dos Membros.
A presente convencdo continuara, todavia, em vigosua forma e contetdo para os
Membros que a tiverem ratificado, e que nao ratiém a convencao de revisao.

ARTIGO 14
As versoes francesa e inglesa do texto da presentencao fazem igualmente fé.
O texto que precede € o texto auténtico da conweengidamente adotada pela
Conferéncia Geral da Organizacdo Internacional dibdho, em sua quadragésima-
segunda sesséo, que se reuniu em Genebra e gquedoiada a 26 de junho de 1958.

Em fé do que, assinaram a 5 de julho de 1958:

O Presidente da Conferéncia,

B. K. DAS.

O Diretor-Geral da Reparticdo Internacional do atab,
DAVID A. MORSE.



