LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTuLo
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO I
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secéo |
Das Espécies de Prestacdes

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes prestagdes
devidas inclusive em razdo de eventos decorrentes de acidente do trabalho, expressas em
beneficios e servigos:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuicdo; (Alinea com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006)

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade;

h) auxilio-acidente;

i) (Revogada pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

Il - quanto ao dependente:

a) penséo por morte;

b) auxilio-recluséo;

I - quanto ao segurado e dependente:

a) (Revogada pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

b) servico social;

c) reabilitacdo profissional.

8§ 1° Somente poderdo beneficiar-se do auxilio-acidente os segurados incluidos nos
incisos I, VI e VII do art. 11 desta Lei. (Paragrafo com redacédo dada pela Lei n° 9.032, de

28/4/1995)
8 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que
permanecer em atividade sujeita a este Regime, ou a ele retornar, ndo fard jus a prestacdo
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alguma da Previdéncia Social em decorréncia do exercicio dessa atividade, exceto ao salario-
familia e a reabilitacdo profissional, quando empregado. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei
n°9.528, de 10/12/1997)

§ 3° O segurado contribuinte individual, que trabalhe por conta prépria, sem relacdo
de trabalho com empresa ou equiparado, e o segurado facultativo que contribuam na forma do §
2°do art. 21 da Lei n®8.212, de 24 de julho de 1991, ndo fardo jus a aposentadoria por tempo de
contribuicdo. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da
empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segurados referidos no inciso VII do art. 11 desta
Lei, provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a perda ou
reducdo, permanente ou temporéria, da capacidade para o trabalho.

8§ 1° A empresa é responsavel pela adocéo e uso das medidas coletivas e individuais
de protecéo e seguranca da satde do trabalhador.

§ 2° Constitui contravencdo penal, punivel com multa, deixar a empresa de cumprir
as normas de seguranca e higiene do trabalho.

§ 3° E dever da empresa prestar informaces pormenorizadas sobre os riscos da
operacdo a executar e do produto a manipular.

8§ 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social fiscalizara e os sindicatos e
entidades representativas de classe acompanhardo o fiel cumprimento do disposto nos
paragrafos anteriores, conforme dispuser o Regulamento.

Art. 20. Consideram-se acidente do trabalho, nos termos do artigo anterior, as
seguintes entidades morbidas:

| - doenca profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio
do trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relagéo elaborada pelo
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social;

Il - doenga do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em funcéo de
condicdes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione diretamente, constante
da relagdo mencionada no inciso |.

8§ 1° Ndo séo consideradas como doenca do trabalho:

a) a doenca degenerativa;

b) a inerente a grupo etario;

C) a que ndo produza incapacidade laborativa;

d) a doenca endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela se
desenvolva, salvo comprovacdo de que é resultante de exposicdo ou contato direto determinado
pela natureza do trabalho.

§ 2° Em caso excepcional, constatando-se que a doenga ndo incluida na relacdo
prevista nos incisos | e Il deste artigo resultou das condicGes especiais em que o trabalho é
executado e com ele se relaciona diretamente, a Previdéncia Social deve considera-la acidente
do trabalho.

Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a morte do segurado, para reducdo ou perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua recuperagao;
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Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
conseqliéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
ao trabalho;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundacgdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior;

I1l - a doenca proveniente de contaminagédo acidental do empregado no exercicio de
sua atividade;

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de trabalho:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico sob a autoridade da empresa;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servigo a empresa para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

C) em viagem a servigo da empresa, inclusive para estudo quando financiada por
esta dentro de seus planos para melhor capacitacdo da mao-de-obra, independentemente do
meio de locomocdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja 0 meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

8 1° Nos periodos destinados a refei¢cdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacéo de
outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o empregado €
considerado no exercicio do trabalho.

§ 2° Ndo é considerada agravacdo ou complicacdo de acidente do trabalho a lesdo
que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se superponha as conseqliéncias do
anterior.

Art. 21-A. A pericia médica do INSS considerara caracterizada a natureza
acidentéria da incapacidade quando constatar ocorréncia de nexo técnico epidemiolégico entre o
trabalho e o agravo, decorrente da relacdo entre a atividade da empresa e a entidade morbida
motivadora da incapacidade elencada na Classificacdo Internacional de Doencas - CID, em
conformidade com o que dispuser o regulamento.

§ 1° A pericia médica do INSS deixara de aplicar o disposto neste artigo quando
demonstrada a inexisténcia do nexo de que trata o caput deste artigo.

§ 2° A empresa podera requerer a ndo aplicacdo do nexo técnico epidemiolégico, de
cuja decisdo cabera recurso com efeito suspensivo, da empresa ou do segurado, ao Conselho de
Recursos da Previdéncia Social. (Artigo acrescido pela Lei n® 11.430, de 26/12/2006)

Art. 22. A empresa deverd comunicar o0 acidente do trabalho a Previdéncia Social
até o 1° (primeiro) dia util seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a
autoridade competente, sob pena de multa variavel entre o limite minimo e o limite maximo do
salario-de-contribuicdo, sucessivamente aumentada nas reincidéncias, aplicada e cobrada pela
Previdéncia Social.

8§ 1° Da comunicacdo a que se refere este artigo receberdo copia fiel o acidentado ou
seus dependentes, bem como o sindicato a que corresponda a sua categoria.
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8§ 2° Na falta de comunicagéo por parte da empresa, podem formaliza-la o proprio
acidentado, seus dependentes, a entidade sindical competente, 0 médico que o assistiu ou
qualquer autoridade publica, ndo prevalecendo nestes casos 0 prazo previsto neste artigo.

8 3° A comunicacdo a que se refere 0 § 2° ndo exime a empresa de responsabilidade
pela falta do cumprimento do disposto neste artigo.

8 4° Os sindicatos e entidades representativas de classe poderdo acompanhar a
cobranca, pela Previdéncia Social, das multas previstas neste artigo.

§ 5° A multa de que trata este artigo ndo se aplica na hipotese do caput do art. 21-A.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.430, de 26/12/2006)

Art. 23. Considera-se como dia do acidente, ao caso de doenca profissional ou do
trabalho, a data do inicio da incapacidade laborativa para o exercicio da atividade habitual, ou o
dia da segregacdo compulsoria, ou o dia em que for realizado o diagndstico, valendo para este
efeito o0 que ocorrer primeiro.

Secéo 11
Dos Periodos de Caréncia

Art. 24. Periodo de caréncia € o numero minimo de contribuicbes mensais
indispensaveis para que o beneficiario faga jus ao beneficio, consideradas a partir do transcurso
do primeiro dia dos meses de suas competéncias.

Pardgrafo Unico. Havendo perda da qualidade de segurado, as contribuicdes
anteriores a essa data s6 serdo computadas para efeito de caréncia depois que o segurado contar,
a partir da nova filiacdo a Previdéncia Social, com, no minimo, 1/3 (um terco) do nimero de
contribuicdes exigidas para o cumprimento da caréncia definida para o beneficio a ser
requerido.

Art. 25. A concessdo das prestacdes pecuniarias do Regime Geral de Previdéncia
Social depende dos seguintes periodos de caréncia, ressalvado o disposto no art. 26:

| - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribui¢des mensais;

Il - aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servico e aposentadoria
especial: 180 contribui¢cdes mensais. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

I11 - salario-maternidade para as seguradas de que tratam os incisos V e VII do art.
11 e o art. 13: dez contribui¢cBes mensais, respeitado o disposto no paragrafo Gnico do art. 39
desta Lei. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

Paragrafo Unico. Em caso de parto antecipado, o periodo de caréncia a que se refere
o inciso Il seré reduzido em nimero de contribui¢fes equivalente ao nimero de meses em que
0 parto foi antecipado. (Paragrafo Unico acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

Art. 26. Independe de caréncia a concessdo das seguintes prestacdes:

| - pensdo por morte, auxilio-reclusdo, salario-familia e auxilio-acidente; (Inciso
com redacéo dada pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

Il - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de qualquer
natureza ou causa e de doenca profissional ou do trabalho, bem como nos casos de segurado
que, apos filiar-se ao Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido de alguma das
doencas e afeccOes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da Saude e do Trabalho e
da Previdéncia Social a cada trés anos, de acordo com os critérios de estigma, deformacéo,



http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=548739&seqTexto=63945&PalavrasDestaque=
(Inciso%20com%20redação%20dada%20pela%20Lei%20n°%208.870,%20de%2015/4/1994)
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=369974&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=369974&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=369974&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=369974&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=369974&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=369974&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

mutilacdo, deficiéncia, ou outro fator que Ihe confira especificidade e gravidade que merecam
tratamento particularizado;

Il - os beneficios concedidos na forma do inciso | do art. 39, aos segurados
especiais referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei;

IV - servico social;

V - reabilitagdo profissional.

VI - salario-maternidade para as seguradas empregada, trabalhadora avulsa e
empregada doméstica. (Inciso acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

Art. 27. Para computo do periodo de caréncia, serdo consideradas as contribuicdes:

| - referentes ao periodo a partir da data da filiacdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social, no caso dos segurados empregados e trabalhadores avulsos referidos nos incisos | e VI
do art. 11;

Il - realizadas a contar da data do efetivo pagamento da primeira contribuicdo sem
atraso, ndo sendo consideradas para este fim as contribui¢des recolhidas com atraso referentes a
competéncias anteriores, no caso dos segurados empregado doméstico, contribuinte individual,
especial e facultativo, referidos, respectivamente, nos incisos I, V e VIl do art. 11 e no art. 13.
(Inciso com redacéo dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

Secéo 111
Do Calculo do Valor dos Beneficios

Subsecao |
Do Salario-de-Beneficio

Art. 28. O valor do beneficio de prestacdo continuada, inclusive o regido por norma
especial e o decorrente de acidente do trabalho, exceto o salario-familia e o salario-maternidade,
sera calculado com base no salario-de-beneficio. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela
Lei n°9.032, de 28/4/1995)

8 1° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

8 2° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

8 3° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

8 4° (Revogado pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

Art. 29. O salario-de-beneficio consiste: (“Caput” do artigo com redagdo dada pela
Lei n°9.876, de 26/11/1999)

| - para os beneficios de que tratam as alineas b e ¢ do inciso | do art. 18, na média
aritmética simples dos maiores salarios-de-contribuicdo correspondentes a oitenta por cento de
todo o periodo contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario; (Inciso acrescido pela Lei
n°®9.876, de 26/11/1999)

Il - para os beneficios de que tratam as alineas a, d, e e h do inciso | do art. 18, na
média aritmética simples dos maiores salrios-de-contribuicdo correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

8 1° (Revogado pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

8§ 2° O valor do salario-de-beneficio ndo serd inferior ao de um salario minimo, nem
superior ao do limite m&ximo do salério-de-contribui¢do na data de inicio do beneficio.
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8§ 3° Serdo considerados para célculo do salario-de-beneficio os ganhos habituais do
segurado empregado, a qualquer titulo, sob forma de moeda corrente ou de utilidades, sobre os
quais tenha incidido contribuicbes previdenciarias, exceto 0 décimo-terceiro salario
(gratificacdo natalina). (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

8§ 4° Nao sera considerado, para o calculo do salario-de-beneficio, o0 aumento dos
salarios-de-contribuicdo que exceder o limite legal, inclusive o voluntariamente concedido nos
36 (trinta e seis) meses imediatamente anteriores ao inicio do beneficio, salvo se homologado
pela Justica do Trabalho, resultante de promocéo regulada por normas gerais da empresa,
admitida pela legislacdo do trabalho, de sentenca normativa ou de reajustamento salarial obtido
pela categoria respectiva.

8 5° Se, no periodo basico de célculo, o segurado tiver recebido beneficios por
incapacidade, sua duracdo serda contada, considerando-se como salério-de-contribuicdo, no
periodo, o salario-de-beneficio que serviu de base para o célculo da renda mensal, reajustado
nas mesmas épocas e bases dos beneficios em geral, ndo podendo ser inferior ao valor de 1 (um)
salario-minimo.

§ 6° O salério-de-beneficio do segurado especial consiste no valor equivalente ao
salario-minimo, ressalvado o disposto no inciso Il do art. 39 e nos 88 3° e 4° do art. 48 desta
Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999 e com nova redacdo dada pela Lei
n°11.718, de 20/6/2008)

| - (Revogado pela Lein®11.718, de 20/6/2008)

Il - (Revogado pela Lein®11.718, de 20/6/2008)

8 8° Para efeito do disposto no § 7°, a expectativa de sobrevida do segurado na idade
da aposentadoria serd obtida a partir da tdbua completa de mortalidade construida pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, considerando-se a média
nacional Unica para ambos 0s sexos. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

§ 9° Para efeito da aplicacdo do fator previdenciario, ao tempo de contribuicdo do
segurado serdo adicionados:

| - cinco anos, quando se tratar de mulher;

Il - cinco anos, quando se tratar de professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e
médio;

Il - dez anos, quando se tratar de professora que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcbes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e
médio. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

Art. 29-A. O INSS utilizard as informacGes constantes no Cadastro Nacional de
Informacgfes Sociais - CNIS sobre os vinculos e as remuneracdes dos segurados, para fins de
calculo do salario-de-beneficio, comprovacado de filiacdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social, tempo de contribuicdo e relacdo de emprego. ("Caput” do artigo acrescido pela Lei n°
10.403, de 8/1/2002 e com nova redacdo dada pela Lei Complementar n°® 128, de 19/12/2008)

8 1° O INSS tera até 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da solicitagdo do
pedido, para fornecer ao segurado as informacdes previstas no caput deste artigo. (Paréagrafo
acrescido pela Lei n°® 10.403, de 8/1/2002)

8 2° O segurado poderd solicitar, a qualquer momento, a inclusdo, exclusdo ou
retificacdo de informagdes constantes do CNIS, com a apresentacdo de documentos
comprobatdrios dos dados divergentes, conforme critérios definidos pelo INSS. (Paragrafo
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acrescido pela Lei n° 10.403, de 8/1/2002 e com nova redacao dada pela Lei Complementar n°
128, de 19/12/2008)

8 3° A aceitagdo de informagOes relativas a vinculos e remuneracgdes inseridas
extemporaneamente no CNIS, inclusive retificacbes de informagfes anteriormente inseridas,
fica condicionada a comprovacédo dos dados ou das divergéncias apontadas, conforme critérios
definidos em regulamento. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n°® 128, de
19/12/2008)

8 4° Considera-se extemporanea a insercdo de dados decorrentes de documento
inicial ou de retificacdo de dados anteriormente informados, quando o documento ou a
retificacdo, ou a informacdo retificadora, forem apresentados apds os prazos estabelecidos em
regulamento. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 128, de 19/12/2008)

§ 5° Havendo duvida sobre a regularidade do vinculo incluido no CNIS e
inexisténcia de informacdes sobre remunerac@es e contribuicdes, o INSS exigira a apresentacado
dos documentos que serviram de base a anotacdo, sob pena de exclusdo do periodo. (Paréagrafo
acrescido pela Lei Complementar n°® 128, de 19/12/2008)

Art. 29-B. Os salarios-de-contribuicdo considerados no calculo do valor do
beneficio serdo corrigidos més a més de acordo com a variagdo integral do indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC, calculado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE. (Artigo acrescido pela Lei n® 10.887, de 18/6/2004)

Art. 30. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995).

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secéo V
Dos Beneficios

Subsecéo |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 42. A aposentadoria por invalidez, uma vez cumprida, quando for o caso, a
caréncia exigida, sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for
considerado incapaz e insusceptivel de reabilitacdo para o exercicio de atividade que lhe garanta
a subsisténcia, e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nesta condicéo.

8 1° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo da
condicdo de incapacidade mediante exame médico-pericial a cargo da Previdéncia Social,
podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianca.

8 2° A doenga ou lesdo de que o segurado j& era portador ao filiar-se ao Regime
Geral de Previdéncia Social ndo lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou
leséo.
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Art. 43. A aposentadoria por invalidez sera devida a partir do dia imediato ao da
cessacdo do auxilio-doenca, ressalvado o disposto nos §8 1°, 2° e 3° deste artigo.

8 1° Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e
definitiva para o trabalho, a aposentadoria por invalidez sera devida: (Pardgrafo com redacéo
dada pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

a) ao segurado empregado, a contar do décimo sexto dia do afastamento da
atividade ou a partir da entrada do requerimento, se entre o afastamento e a entrada do
requerimento decorrerem mais de trinta dias; (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 9.876, de
26/11/1999)

b) ao segurado empregado domestico, trabalhador avulso, contribuinte individual,
especial e facultativo, a contar da data do inicio da incapacidade ou da data da entrada do
requerimento, se entre essas datas decorrerem mais de trinta dias. (Alinea com redacdo dada
pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

8 2° Durante os primeiros quinze dias de afastamento da atividade por motivo de
invalidez, cabera a empresa pagar ao segurado empregado o salério. (Paragrafo com redacéo
dada pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

8§ 3° (Revogado pela Lei n° 9.032 de 28/4/1995)

Art. 44. A aposentadoria por invalidez, inclusive a decorrente de acidente do
trabalho, consistira numa renda mensal correspondente a 100% (cem por cento) do salério-de-
beneficio, observado o disposto na Secdo 11, especialmente no art. 33 desta Lei. (“Caput” do
artigo com redacéo dada pela Lei n°® 9.032, de 28/4/1995)

8§ 1° (Revogado pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

§ 2° Quando o acidentado do trabalho estiver em gozo de auxilio-doenca, o valor da
aposentadoria por invalidez sera igual ao do auxilio-doenca se este, por forca de reajustamento,
for superior ao previsto neste artigo.

Art. 45. O valor da aposentadoria por invalidez do segurado que necessitar da
assisténcia permanente de outra pessoa sera acrescido de 25% (vinte e cinco por cento).

Paragrafo Unico. O acréscimo de que trata este artigo:

a) sera devido ainda que o valor da aposentadoria atinja o limite maximo legal;

b) sera recalculado quando o beneficio que Ihe deu origem for reajustado;

c) cessara com a morte do aposentado, ndo sendo incorporavel ao valor da pensao.

Art. 46. O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente a atividade tera
sua aposentadoria automaticamente cancelada, a partir da data do retorno.

Art. 47. Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez, sera observado o seguinte procedimento:

| - quando a recuperacdo ocorrer dentro de 5 (cinco) anos, contados da data do
inicio da aposentadoria por invalidez ou do auxilio-doenca que a antecedeu sem interrupcéo, o
beneficio cessara:

a) de imediato, para o segurado empregado que tiver direito a retornar a fungéo que
desempenhava na empresa quando se aposentou, na forma da legislacdo trabalhista, valendo
como documento, para tal fim, o certificado de capacidade fornecido pela Previdéncia Social,
ou;
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b) apods tantos meses quantos forem os anos de duracdo do auxilio-doenca ou da
aposentadoria por invalidez, para os demais segurados;

Il - quando a recuperacéo for parcial, ou ocorrer apos o periodo do inciso I, ou ainda
quando o segurado for declarado apto para o exercicio de trabalho diverso do qual
habitualmente exercia, a aposentadoria sera mantida, sem prejuizo da volta a atividade:

a) no seu valor integral, durante 6 (seis) meses contados da data em que for
verificada a recuperacdo da capacidade;

b) com reducdo de 50% (cinquenta por cento), no periodo seguinte de 6 (seis)
meses;

c) com reducdo de 75% (setenta e cinco por cento), também por igual periodo de 6
(seis) meses, ao termino do qual cessara definitivamente.

Subsecéo Il
Da Aposentadoria por Idade

Art. 48. A aposentadoria por idade sera devida ao segurado que, cumprida a
caréncia exigida nesta Lei, completar 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem e 60
(sessenta), se mulher. (“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

§ 1° Os limites fixados no caput sdo reduzidos para sessenta e cinglienta e cinco
anos no caso de trabalhadores rurais, respectivamente homens e mulheres, referidos na alinea a
do inciso I, na alinea g do inciso V e nos incisos VI e VII do art. 11. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 9.032, de 28/4/1995 e com nova redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

§ 2° Para os efeitos do disposto no § 1° deste artigo, o trabalhador rural deve
comprovar o efetivo exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua, no periodo
imediatamente anterior ao requerimento do beneficio, por tempo igual ao nimero de meses de
contribuicdo correspondente a caréncia do beneficio pretendido, computado o periodo a que se
referem os incisos Il a VIII do § 9° do art. 11 desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
9.032, de 28/4/1995 e com nova redacdo dada pela Lei n®11.718, de 20/6/2008)

§ 3° Os trabalhadores rurais de que trata o 8 1° deste artigo que ndo atendam ao
disposto no § 2° deste artigo, mas que satisfacam essa condigdo, se forem considerados periodos
de contribuicdo sob outras categorias do segurado, fardo jus ao beneficio ao completarem 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos, se mulher. (Paragrafo
acrescido pelalein®11.718, de 20/6/2008)

§ 4° Para efeito do § 3° deste artigo, o calculo da renda mensal do beneficio sera
apurado de acordo com o disposto no inciso Il do caput do art. 29 desta Lei, considerando-se
como salario-de-contribuicdo mensal do periodo como segurado especial o limite minimo de
salario-de-contribuicdo da Previdéncia Social. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.718, de

20/6/2008)

Art. 49. A aposentadoria por idade sera devida:

| - a0 segurado empregado, inclusive o doméstico, a partir:

a) da data do desligamento do emprego, quando requerida até essa data ou até 90
(noventa) dias depois dela; ou

b) da data do requerimento, quando ndo houver desligamento do emprego ou
quando for requerida ap0s o0 prazo previsto na alinea a;

Il - para os demais segurados, da data da entrada do requerimento.
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Art. 50. A aposentadoria por idade, observado o disposto na Secdo Il deste
Capitulo, especialmente no art. 33, consistira numa renda mensal de 70% (setenta por cento) do
salario-de-beneficio, mais 1% (um por cento) deste, por grupo de 12 (doze) contribui¢bes, ndo
podendo ultrapassar 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio.

Art. 51. A aposentadoria por idade pode ser requerida pela empresa desde que o
segurado empregado tenha cumprido o periodo de caréncia e completado 70 (setenta) anos de
idade, se do sexo masculino, ou 65 (sessenta e cinco) anos, se do sexo feminino, sendo
compulsoria, caso em que sera garantida ao empregado a indenizacao prevista na legislacéo
trabalhista, considerada como data da rescisédo do contrato de trabalho a imediatamente anterior
a do inicio da aposentadoria.

Subsecao 111
Da Aposentadoria por Tempo de Servico

Art. 52. A aposentadoria por tempo de servico serd devida, cumprida a caréncia
exigida nesta Lei, ao segurado que completar 25 (vinte e cinco) anos de servico, se do sexo
feminino, ou 30 (trinta) anos, se do sexo masculino.

Art. 53. A aposentadoria por tempo de servico, observado o disposto na Secéo Il
deste Capitulo, especialmente no art. 33, consistira numa renda mensal de:

| - para a mulher: 70% (setenta por cento) do salario-de-beneficio aos 25 (vinte e
cinco) anos de servigo, mais 6% (seis por cento) deste, para cada novo ano completo de
atividade, até 0 maximo de 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio aos 30 (trinta) anos
de servico;

Il - para 0 homem: 70% (setenta por cento) do salario-de-beneficio aos 30 (trinta)
anos de servico, mais 6% (seis por cento) deste, para cada novo ano completo de atividade, até
0 maximo de 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio aos 35 (trinta e cinco) anos de
Servigo.

Art. 54. A data do inicio da aposentadoria por tempo de servico sera fixada da
mesma forma que a da aposentadoria por idade, conforme o disposto no art. 49.

Art. 55. O tempo de servico serd& comprovado na forma estabelecida no
Regulamento, compreendendo, além do correspondente as atividades de qualquer das categorias
de segurados de que trata o art. 11 desta Lei, mesmo que anterior a perda da qualidade de
segurado:

| - o tempo de servi¢o militar, inclusive o voluntario, e o previsto no § 1° do art. 143
da Constituicdo Federal, ainda que anterior a filiacdo ao Regime Geral de Previdéncia Social,
desde que ndo tenha sido contado para inatividade remunerada nas Forcas Armadas ou
aposentadoria no servico publico;

Il - 0 tempo intercalado em que esteve em gozo de auxilio-doenga ou aposentadoria
por invalidez;

1l - o tempo de contribuicdo efetuada como segurado facultativo; (Inciso com
redacéo dada pela Lei n°® 9.032, de 28/4/1995)
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IV - o tempo de servicgo referente ao exercicio de mandato eletivo federal, estadual
ou municipal, desde que n&o tenha sido contado para efeito de aposentadoria por outro regime
de previdéncia social; (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 9.506 de 30/10/1997)

V - o tempo de contribuicdo efetuado por segurado depois de ter deixado de exercer
atividade remunerada que o enquadrava no art. 11 desta Lei;

VI - 0 tempo de contribuigéo efetuado com base nos artigos 8° e 9° da Lei n° 8.162,
de 8 de janeiro de 1991, pelo segurado definido no artigo 11, inciso I, alinea g , desta Lei, sendo
tais contribui¢cbes computadas para efeito de caréncia. (Inciso acrescido pela Lei n° 8.647, de
13/4/1993)

8§ 1° A averbacdo de tempo de servico durante o qual o exercicio da atividade ndo
determinava filiacdo obrigatoria ao anterior Regime de Previdéncia Social Urbana s6 sera
admitida mediante o recolhimento das contribuigdes correspondentes, conforme dispuser o
Regulamento, observado o disposto no § 2°.

§ 2° O tempo de servigo do segurado trabalhador rural, anterior & data de inicio de
vigéncia desta Lei, sera computado independentemente do recolhimento das contribuicdes a ele
correspondentes, exceto para efeito de caréncia, conforme dispuser o Regulamento.

8 3° A comprovacdo do tempo de servico para os efeitos desta Lei, inclusive
mediante justificacdo administrativa ou judicial, conforme o disposto no art. 108, s6 produzira
efeito quando baseada em inicio de prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente
testemunhal, salvo na ocorréncia de motivo de forca maior ou caso fortuito, conforme disposto
no Regulamento.

8§ 4° Ndo sera computado como tempo de contribuicdo, para efeito de concessdo do
beneficio de que trata esta subsecdo, o periodo em que o segurado contribuinte individual ou
facultativo tiver contribuido na forma do 8§ 2° do art. 21 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,
salvo se tiver complementado as contribui¢cdes na forma do § 3° do mesmo artigo. (Paragrafo
acrescido pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)

Art. 56. O professor, ap6s 30 (trinta) anos, e a professora, apds 25 (vinte e cinco)
anos de efetivo exercicio em funcdes de magistério poderdo aposentar-se por tempo de servico,
com renda mensal correspondente a 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio, observado o
disposto na Secao Il deste Capitulo.

Subsecdo IV
Da Aposentadoria Especial

Art. 57. A aposentadoria especial sera devida, uma vez cumprida a caréncia exigida
nesta Lei, ao segurado que tiver trabalhado sujeito a condi¢bes especiais que prejudiquem a
salude ou a integridade fisica, durante 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos,
conforme dispuser a lei. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 9.032, de
28/4/1995)

8 1° A aposentadoria especial, observado o disposto no art. 33 desta Lei, consistira
numa renda mensal equivalente a 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio. (Paragrafo
com redacdo dada pela Lei n°® 9.032, de 28/4/1995)

§ 2° A data de inicio do beneficio serd fixada da mesma forma que a da
aposentadoria por idade, conforme o disposto no art. 49.

8§ 3° A concessdo da aposentadoria especial dependerd de comprovacdo pelo
segurado, perante o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do tempo de trabalho
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permanente, ndo ocasional nem intermitente, em condigdes especiais que prejudiquem a salude
ou a integridade fisica, durante o periodo minimo fixado. (Parégrafo com redacdo dada pela
Lei n°9.032, de 28/4/1995)

§ 4° O segurado deverd4 comprovar, além do tempo de trabalho, exposicdo aos
agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associacdo de agentes prejudiciais a saude ou a
integridade fisica, pelo periodo equivalente ao exigido para a concessdao do beneficio.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

8 5° O tempo de trabalho exercido sob condic¢des especiais que sejam ou venham a
ser consideradas prejudiciais a saude ou a integridade fisica serd somado, ap0s a respectiva
conversdo ao tempo de trabalho exercido em atividade comum, segundo critérios estabelecidos
pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, para efeito de concessdo de qualquer
beneficio. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

8 6° O beneficio previsto neste artigo sera financiado com 0s recursos provenientes
da contribuicdo de que trata o inciso Il do art. 22 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, cujas
aliquotas serdo acrescidas de doze, nove ou seis pontos percentuais, conforme a atividade
exercida pelo segurado a servico da empresa permita a concessao de aposentadoria especial
apos quinze, vinte ou vinte e cinco anos de contribuicdo, respectivamente. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995 e com nova redacao dada pela Lei n®9.732, de 11/12/1998)

§ 7° O acrescimo de que trata o paragrafo anterior incide exclusivamente sobre a
remuneracdo do segurado sujeito as condicBes especiais referidas no caput. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®9.732, de 11/12/1998)

8 8° Aplica-se o disposto no art. 46 ao segurado aposentado nos termos deste artigo
que continuar no exercicio de atividade ou operacdo que 0 sujeite aos agentes nocivos
constantes da relacdo referida no art. 58 desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.732, de

11/12/1998)

Art. 58. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e bioldgicos ou associacdo
de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica considerados para fins de concesséo da
aposentadoria especial de que trata o artigo anterior sera definida pelo Poder Executivo.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

8§ 1° A comprovacéo da efetiva exposicdo do segurado aos agentes nocivos serd feita
mediante formulario, na forma estabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,
emitido pela empresa ou seu preposto, com base em laudo técnico de condigdes ambientais do
trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho nos termos
da legislacdo trabalhista. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 e com nova
redacéo dada pela Lei n®9.732, de 11/12/1998)

§ 2° Do laudo técnico referido no paragrafo anterior deverdo constar informacéo
sobre a existéncia de tecnologia de protecdo coletiva ou individual que diminua a intensidade do
agente agressivo a limites de tolerAncia e recomendacdo sobre a sua adogdo pelo
estabelecimento respectivo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997 e com nova
redacéo dada pela Lei n®9.732, de 11/12/1998)

8 3° A empresa que ndao mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos
agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que emitir
documento de comprovacédo de efetiva exposi¢do em desacordo com o respectivo laudo estara
sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.528, de

10/12/1997)
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8 4° A empresa devera elaborar e manter atualizado perfil profissiografico
abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trabalhador e fornecer a este, quando da resciséo
do contrato de trabalho, copia auténtica desse documento. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

Subsec¢do V
Do Auxilio-Doenca

Art. 59. O auxilio-doenca sera devido ao segurado que, havendo cumprido, quando
for o caso, o periodo de caréncia exigido nesta Lei, ficar incapacitado para o seu trabalho ou
para a sua atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

Pardgrafo Unico. Nao serd devido auxilio-doenca ao segurado que se filiar ao
Regime Geral de Previdéncia Social ja portador da doenca ou da lesdo invocada como causa
para o beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou
agravamento dessa doenca ou lesao.

Art. 60. O auxilio-doenca sera devido ao segurado empregado a contar do décimo
sexto dia do afastamento da atividade, e, no caso dos demais segurados, a contar da data do
inicio da incapacidade e enquanto ele permanecer incapaz.. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

§ 1° Quando requerido por segurado afastado da atividade por mais de 30 (trinta)
dias, o auxilio-doenga seré devido a contar da data da entrada do requerimento.

8§ 2° (Revogado pela Lei n°® 9.032, de 28/4/1995)

8§ 3° Durante os primeiros quinze dias consecutivos ao do afastamento da atividade
por motivo de doenca, incumbira a empresa pagar ao segurado empregado o seu salario integral.
(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

8§ 4° A empresa que dispuser de servico médico, préprio ou em convénio, tera a seu
cargo o exame médico e o abono das faltas correspondentes ao periodo referido no § 3°,
somente devendo encaminhar o segurado a pericia médica da Previdéncia Social quando a
incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias.

Art. 61. O auxilio-doenca, inclusive o decorrente de acidente do trabalho, consistira
numa renda mensal correspondente a 91% (noventa e um por cento) do salario-de-beneficio,
observado o disposto na Secgéo I, especialmente no art. 33 desta Lei. (Artigo com redacdo
dada pela Lei n°® 9.032, de 28/4/1995)

Art. 62. O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de recuperacdo para
sua atividade habitual, devera submeter-se a processo de reabilitacdo profissional para o
exercicio de outra atividade. Nao cessard o beneficio até que seja dado como habilitado para o
desempenho de nova atividade que lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado ndo-
recuperavel, for aposentado por invalidez.

Art. 63. O segurado empregado em gozo de auxilio-doenca sera considerado pela
empresa como licenciado.

Paragrafo Gnico. A empresa que garantir ao segurado licenca remunerada ficara
obrigada a pagar-lhe durante o periodo de auxilio-doenca a eventual diferenca entre o valor
deste e a importancia garantida pela licenga.
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Art. 64. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

Subsecéo VI
Do Salario-Familia

Art. 65. O salario-familia serd devido, mensalmente, ao segurado empregado, exceto
ao domeéstico, e ao segurado trabalhador avulso, na proporcao do respectivo nimero de filhos
ou equiparados nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, observado o disposto no art. 66.

Paragrafo unico. O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados
com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos
ou mais, se do feminino, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

Art. 66. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer
condicdo, até 14 (quatorze) anos de idade ou invalido de qualquer idade € de:

| - Cr$ 1.360,00 (um mil trezentos e sessenta cruzeiros), para 0 segurado com
remuneracdo mensal ndo superior a Cr$ 51.000,00 (cinqiienta e um mil cruzeiros); (Valores
atualizados pela Portaria MPAS n° 4.479, de 4/6/1998, a partir de 1° de junho de 1998 para,
respectivamente, R$ 8,65 (oito reais e sessenta e cinco centavos) e R$ 324,45 (trezentos e vinte
e quatro reais e quarenta e cinco centavos) (Vide Lei n®10.888, de 24/6/2004)

Il - Cr$ 170,00 (cento e setenta cruzeiros), para 0 segurado com remuneracao
mensal superior a Cr$ 51.000,00 (cinqlienta e um mil cruzeiros). (Valores atualizados pela
Portaria MPAS n°® 4.479, de 4/6/1998, a partir de 1° de junho de 1998 para, respectivamente,
R$ 1,07 (um real e sete centavos) e 324,45 (trezentos e vinte e quatro reais e quarenta e cinco
centavos) (Vide Lei n°® 10.888, de 24/6/2004)

Art. 67. O pagamento do salario-familia é condicionado a apresentacdo da certiddo
de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao equiparado ou ao invélido, e a
apresentacdo anual de atestado de vacinacdo obrigatéria e de comprovacao de frequéncia a
escola do filho ou equiparado, nos termos do regulamento. (Artigo com redacéo dada pela Lei
n®9.876, de 26/11/1999)

Art. 68. As cotas do salario-familia serdo pagas pela empresa, mensalmente, junto
com o salério, efetivando-se a compensacdo quando do reconhecimento das contribuicgdes,
conforme dispuser o Regulamento.

§ 1° A empresa conservara durante 10 (dez) anos os comprovantes dos pagamentos
e as copias das certiddes correspondentes, para exame pela fiscalizacdo da Previdéncia Social.

§ 2° Quando o pagamento do salario ndo for mensal, o salario-familia sera pago
juntamente com o ultimo pagamento relativo ao més.

Art. 69. O salario-familia devido ao trabalhador avulso podera ser recebido pelo
sindicato de classe respectivo, que se incumbira de elaborar as folhas correspondentes e de
distribui-lo.

Art. 70. A cota do salario-familia ndo serd incorporada, para qualquer efeito, ao
salario ou ao beneficio.
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Subsecéo VII
Do Salario-Maternidade

Art. 71. O salério-maternidade é devido a segurada da Previdéncia Social, durante
120 (cento e vinte) dias, com inicio no periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a
data de ocorréncia deste, observadas as situacOes e condicGes previstas na legislagdo no que
concerne a protecdao a maternidade. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 10.710,

de 5/8/2003)
Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

Art. 71-A. A segurada da Previdéncia Social que adotar ou obtiver guarda judicial
para fins de adogdo de crianca € devido salario-maternidade pelo periodo de cento e vinte dias.
(“Caput’ do artigo acrescido pela Lei n° 10.421, de 15/4/2002, com redacdo dada pela Medida
Provisoria n°® 619, de 6/6/2013)

Paragrafo dnico. O salario-maternidade de que trata este artigo serd pago
diretamente pela Previdéncia Social. (Paragrafo unico acrescido pela Lei n® 10.710, de

5/8/2003)

Art. 72. O salario-maternidade para a segurada empregada ou trabalhadora avulsa
consistird numa renda mensal igual a sua remuneracdo integral. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

§ 1° Cabe a empresa pagar o salario-maternidade devido a respectiva empregada
gestante, efetivando-se a compensacdo, observado o disposto no art. 248 da Constitui¢do
Federal, quando do recolhimento das contribui¢Ges incidentes sobre a folha de salarios e demais
rendimentos pagos ou creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica que lhe preste servico.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n°® 10.710, de 5/8/2003)

§ 2° A empresa deverd conservar durante 10 (dez) anos os comprovantes dos
pagamentos e 0s atestados correspondentes para exame pela fiscalizacdo da Previdéncia Social.
(Paragrafo unico transformado em § 2° pela Lei n® 10.710, de 5/8/2003)

§ 3° O salario-maternidade devido a trabalhadora avulsa e a empregada do
microempreendedor individual de que trata o art. 18-A da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, sera pago diretamente pela Previdéncia Social. (Parégrafo acrescido pela
Lei n®10.710, de 5/8/2003, e com redacao dada pela Lei n® 12.470, de 31/8/2011)

Art. 73. Assegurado o valor de um salario-minimo, o salario-maternidade para as
demais seguradas, pago diretamente pela Previdéncia Social, consistira: (“Caput” do artigo
com redacdo dada pela Lei n® 10.710, de 5/8/2003)

| - em um valor correspondente ao do seu Ultimo salario-de-contribuicdo, para a
segurada empregada domestica; (Inciso com redacédo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

Il - em um doze avos do valor sobre o qual incidiu sua ultima contribuicdo anual,
para a segurada especial; (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

Il - em um doze avos da soma dos doze ultimos salarios-de-contribuicdo, apurados
em um periodo ndo superior a quinze meses, para as demais seguradas. (Inciso com redacdo
dada pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

Subsecéo VIII
Da Penséo por Morte
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Art. 74. A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado
que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela
Lei n®9.528, de 10/12/1997)

| - do dbito, quando requerida até trinta dias depois deste; (Inciso acrescido pela Lei
n®9.528, de 10/12/1997)

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;
(Inciso acrescido pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

Il - da deciséo judicial, no caso de morte presumida. (Inciso acrescido pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

Art. 75. O valor mensal da pensdo por morte sera de cem por cento do valor da
aposentadoria que o segurado recebia ou daquela a que teria direito se estivesse aposentado ,
por invalidez na data de seu falecimento, observado o disposto no art. 33 desta Lei. (Artigo com
redacdo dada pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

Art. 76. A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente, e qualquer inscricdo ou habilitacdo posterior que
importe em exclusdo ou inclusdo de dependente sé produzira efeito a contar da data da inscricédo
ou habilitagdo.

8§ 1° O cOnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte 0 companheiro ou a
companheira que somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitacdo e mediante
prova de dependéncia econdmica.

8 2° O coOnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que recebia pensao
de alimentos concorrerd em igualdade de condi¢gdes com os dependentes referidos no inciso | do
art. 16 desta Lei.

Art. 77. A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada entre
todos em parte iguais.

§ 1° Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direto a penséo cessar.

§ 2° A parte individual da pensdo extingue-se:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmdo, de ambos 0s sexos, pela
emancipacdo ou ao completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido ou com
deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz, assim declarado
judicialmente; (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 12.470, de 31/8/2011)

Il - para o pensionista invalido pela cessacdo da invalidez e para o pensionista com
deficiéncia intelectual ou mental, pelo levantamento da interdicdo. (Inciso com redacdo dada
pela Lein®12.470, de 31/8/2011)

8§ 3° Com a extingdo da parte do Gltimo pensionista a pensao extinguir-se-a. (Artigo
com redacao dada pela Lei n°® 9.032, de 28/4/1995)

§ 4° A parte individual da pensdo do dependente com deficiéncia intelectual ou
mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz, assim declarado judicialmente, que
exerca atividade remunerada, sera reduzida em 30% (trinta por cento), devendo ser
integralmente restabelecida em face da extincdo da relacdo de trabalho ou da atividade
empreendedora. (Inciso acrescido pela Lei n®12.470, de 31/8/2011)



http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349414&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349414&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349414&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349414&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349414&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349414&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349414&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349414&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349414&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349414&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2011/lei-12470-31-agosto-2011-611377-publicacaooriginal-133522-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2011/lei-12470-31-agosto-2011-611377-publicacaooriginal-133522-pl.html
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2011/lei-12470-31-agosto-2011-611377-publicacaooriginal-133522-pl.html
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=348986&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=348986&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legin/fed/lei/2011/lei-12470-31-agosto-2011-611377-publicacaooriginal-133522-pl.html

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Art. 78. Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade judicial
competente, depois de 6 (seis) meses de auséncia, sera concedida pensdo provisoria, na forma
desta Subsecao.

8§ 1° Mediante prova do desaparecimento do segurado em conseqiiéncia de acidente,
desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensdo provisoria independentemente da
declaragéo e do prazo deste artigo.

8 2° Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessara
imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicéo dos valores recebidos, salvo ma-fe.

Art. 79. Ndo se aplica o disposto no art. 103 desta Lei ao pensionista menor, incapaz
ou ausente, na forma da lei.

Subsecdo IX
Do Auxilio-Reclusédo

Art. 80. O auxilio-reclusdo sera devido, nas mesmas condi¢des da pensdo por morte,
aos dependentes do segurado recolhido a prisdo, que ndo receber remuneracdo da empresa nem
estiver em gozo de auxilio-doenga, de aposentadoria ou de abono de permanéncia em servico.

Paragrafo Unico. O requerimento do auxilio-reclusdo deverd ser instruido com
certiddo do efetivo recolhimento a prisdo, sendo obrigatoria, para a manutencao do beneficio, a
apresentacdo de declaracdo de permanéncia na condicao de presidiario.

Subsecdo X
Dos Peculios

Art. 81. (Revogado pela Lei n° 9.129, de 20/11/1995)

Art. 82. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

Art. 83. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

Art. 84. (Revogado pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

Art. 85. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

Subsecdo XI
Do Auxilio-Acidente

Art. 86. O auxilio-acidente sera concedido, como indenizacdo, ao segurado quando,
apos consolidacdo das lesdes decorrentes de acidente de qualquer natureza, resultarem sequelas
que impliquem reducdo da capacidade para o trabalho que habitualmente exercia. (“Caput” do
artigo com redacéo dada pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997)

8 1° O auxilio-acidente mensal correspondera a cinguienta por cento do salario-de-
beneficio e serd devido, observado o disposto no § 5° até a veéspera do inicio de qualquer
aposentadoria ou até a data do obito do segurado. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)
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8 2° O auxilio-acidente sera devido a partir do dia seguinte ao da cessagdo do
auxilio-doenca, independentemente de qualquer remuneracdo ou rendimento auferido pelo
acidentado, vedada sua acumulacdo com qualquer aposentadoria. (Paragrafo com redacéo dada
pela Lei n°®9.528, de 10/12/1997)

8 3° O recebimento de salario ou concessdo de outro beneficio, exceto de
aposentadoria, observado o disposto no § 5° ndo prejudicaré a continuidade do recebimento do
auxilio-acidente. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8§ 4° A perda da audicdo, em qualquer grau, somente proporcionara a concessdo do
auxilio-acidente, quando, além do reconhecimento de causalidade entre o trabalho e a doenca,
resultar, comprovadamente, na reducdo ou perda da capacidade para o trabalho que
habitualmente exercia. (Paragrafo restabelecido e com nova redacdo dada pela Lei n® 9.528, de

10/12/1997)
§ 5° (VETADO na Lei n®9.528, de 10/12/1997)

Subsecao XII
Do Abono de Permanéncia em Servigo

Art. 87. (Revogado pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

Secéo VI
Dos Servicos

Subsecao |
Do Servico Social

Art. 88. Compete ao Servigo Social esclarecer junto aos beneficiarios seus direitos
sociais e 0s meios de exercé-los e estabelecer conjuntamente com eles o processo de solucédo
dos problemas que emergirem da sua relacdo com a Previdéncia Social, tanto no ambito interno
da instituicdo como na dindmica da sociedade.

Secéo VIII
Das DisposicGes Diversas Relativas as Prestacoes

Art. 124, Salvo no caso de direito adquirido, ndo é permitido o recebimento
conjunto dos seguintes beneficios da Previdéncia Social:

| - aposentadoria e auxilio-doenca;

Il - mais de uma aposentadoria; (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 9.032, de
28/4/1995)

I11 - aposentadoria e abono de permanéncia em servico;

IV - sal&rio-maternidade e auxilio-doenca; (Inciso acrescido pela Lei n°® 9.032, de
28/4/1995)

V - mais de um auxilio-acidente; (Inciso acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

VI - mais de uma pensao deixada por conjuge ou companheiro, ressalvado o direito
de opcéo pela mais vantajosa. (Inciso acrescido pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)
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Paragrafo Gnico. E vetado o recebimento conjunto do seguro-desemprego com
qualquer beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social, exceto pensdo por morte ou
auxilio-acidente. (Paragrafo Unico acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

_TiITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 125. Nenhum beneficio ou servico da Previdéncia Social poderd ser criado,
majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.
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LEI N°11.340, DE 7 DE AGOSTO DE 2006

Cria mecanismos para coibir a violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher, nos termos
do 8§ 8° do art. 226 da Constituicdo Federal, da
Convencdo sobre a Eliminagdo de Todas as
Formas de Discriminacdo contra as Mulheres e
da Convencdo Interamericana para Prevenir,
Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher;
dispde sobre a criagcdo dos Juizados de Violéncia
Doméstica e Familiar contra a Mulher; altera o
Cddigo de Processo Penal, o Cdédigo Penal e a
Lei de Execucdo Penal; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS

CAPITULO II
DAS MEDIDAS PROTETIVAS DE URGENCIA

Secéo 11
Das Medidas Protetivas de Urgéncia que Obrigam o Agressor

Art. 22. Constatada a préatica de violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos
termos desta Lei, o juiz podera aplicar, de imediato, ao agressor, em conjunto ou
separadamente, as seguintes medidas protetivas de urgéncia, entre outras:

| - suspensdo da posse ou restricdo do porte de armas, com comunica¢do ao 6rgdo
competente, nos termos da Lei n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003;

Il - afastamento do lar, domicilio ou local de convivéncia com a ofendida;

I11 - proibicdo de determinadas condutas, entre as quais:

a) aproximacdo da ofendida, de seus familiares e das testemunhas, fixando o limite
minimo de distancia entre estes e 0 agressor;

b) contato com a ofendida, seus familiares e testemunhas por qualquer meio de
comunicagéo;

c) frequentacdo de determinados lugares a fim de preservar a integridade fisica e
psicologica da ofendida;
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IV - restricdo ou suspensdo de visitas aos dependentes menores, ouvida a equipe de
atendimento multidisciplinar ou servigo similar;

V - prestacdo de alimentos provisionais ou provisorios.

8 1° As medidas referidas neste artigo ndo impedem a aplicacdo de outras previstas
na legislacdo em vigor, sempre que a seguranca da ofendida ou as circunstancias o exigirem,
devendo a providéncia ser comunicada ao Ministério Publico.

8 2° Na hipdtese de aplicagédo do inciso I, encontrando-se o agressor nas condi¢des
mencionadas no caput e incisos do art. 6° da Lei n°® 10.826, de 22 de dezembro de 2003, o juiz
comunicara ao respectivo 6rgdo, corporacdo ou instituicdo as medidas protetivas de urgéncia
concedidas e determinard a restricdo do porte de armas, ficando o superior imediato do agressor
responsavel pelo cumprimento da determinacdo judicial, sob pena de incorrer nos crimes de
prevaricagédo ou de desobediéncia, conforme o caso.

§ 3° Para garantir a efetividade das medidas protetivas de urgéncia, podera o juiz
requisitar, a qualquer momento, auxilio da forca policial.

§ 4° Aplica-se as hipGteses previstas neste artigo, no que couber, o disposto no
caput e nos 88 5° e 6° do art. 461 da Lei n® 5.869, de 11 de janeiro de 1973 (Codigo de Processo
Civil).

Secéo 111
Das Medidas Protetivas de Urgéncia a Ofendida

Art. 23. Poderd o juiz, quando necessario, sem prejuizo de outras medidas:

| - encaminhar a ofendida e seus dependentes a programa oficial ou comunitario de
protecdo ou de atendimento;

Il - determinar a reconducdo da ofendida e a de seus dependentes ao respectivo
domicilio, apds afastamento do agressor;

1l - determinar o afastamento da ofendida do lar, sem prejuizo dos direitos
relativos a bens, guarda dos filhos e alimentos;

IV - determinar a separacao de corpos.

Art. 24. Para a protecdo patrimonial dos bens da sociedade conjugal ou daqueles de
propriedade particular da mulher, o juiz podera determinar, liminarmente, as seguintes medidas,
entre outras:



