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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuico que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO 1l
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO IV
DAS FERIAS ANUAIS
(Denominacéo do capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Secéo |
Do Direito a Férias e da sua Duracgao
(Denominacdo da secdo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)

Art. 129. Todo empregado tera direito anualmente ao gozo de um periodo de
férias, sem prejuizo da remuneracao. (Artigo com redacao dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de
13/4/1977) (Vide art. 7°, XVII, da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 130. Apos cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de
trabalho, 0 empregado tera direito a férias, na seguinte proporc¢do: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)
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| - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado ao servico mais de 5
(cinco) vezes; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido 6 (seis) a 14 (quatorze)
faltas; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Il - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 (vinte e
trés) faltas; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a 32 (trinta
e duas) faltas. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

§ 1° E vedado descontar, do periodo de férias, as faltas do empregado ao servico.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

§ 2° O periodo das férias sera computado, para todos os efeitos, como tempo de
servico. (Pardgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Art. 130-A. (Artigo acrescido pela Medida Proviséria n® 2.164-41, de 24/8/2001,
e revogado pela Lei n°® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120
dias apds a publicacdo)

Art. 131. N&o sera considerada falta ao servico, para os efeitos do artigo anterior,
a auséncia do empregado: (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 1.535,

de 13/4/1977)

| - nos casos referidos no art. 473; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n° 1.535, de
13/4/1977)

Il - durante o licenciamento compulsério da empregada por motivo de
maternidade ou aborto, observados os requisitos para percepcdo do salario-maternidade
custeado pela Previdéncia Social. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977,
com redacdo dada pela Lei n® 8.921, de 25/7/1994)

Il - por motivo de acidente do trabalho ou enfermidade atestada pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), excetuada a hipdtese do inciso IV do art. 133; (Inciso
acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977, com redacdo dada pela Lei n® 8.726, de
5/11/1993)

IV - justificada pela empresa entendendo-se como tal a que ndo tiver determinado
0 desconto do correspondente salario; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n° 1.535, de
13/4/1977)

V - durante a suspensdo preventiva para responder a inquérito administrativo ou
de prisdo preventiva, quando for impronunciado ou absolvido; e (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

VI - nos dias em que ndo tenha havido servico salvo na hipétese do inciso 111 do
art. 133. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Art. 132. O tempo de trabalho anterior a apresentacdo do empregado para servico
militar obrigatério serd& computado no periodo aquisitivo, desde que ele compareca ao
estabelecimento dentro de 90 (noventa) dias da data em que se verificar a respectiva baixa.
(Artigo com redacédo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Art. 133. Nao tera direito a férias o empregado que, no curso do periodo
aquisitivo: (“Caput” do artigo com reda¢do dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)
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| - deixar o emprego e ndo for readmitido dentro dos 60 (sessenta) dias
subseqlientes a sua saida; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Il - permanecer em gozo de licenca, com percepcdo de salarios, por mais de 30
(trinta) dias; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

I11 - deixar de trabalhar, com percepcdo do salario, por mais de 30 (trinta) dias, em
virtude de paralisagdo parcial ou total dos servicos da empresa; e (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

IV - tiver percebido da Previdéncia Social prestagdes de acidente de trabalho ou
de auxilio-doenca por mais de 6 (seis) meses, embora descontinuos. (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

8 1° A interrupcdo da prestacdo de servigos deverd ser anotada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social. (Pardgrafo Unico transformado em § 1° com redacdo dada
pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)

8§ 2° Iniciar-se-& o decurso de novo periodo aquisitivo quando o empregado, apds
o implemento de qualquer das condicBes previstas neste artigo, retornar ao Servigo.
(Paréagrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

8 3° Para os fins previstos no inciso Ill deste artigo, a empresa comunicara ao
6rgdo local do Ministério do Trabalho, com antecedéncia minima de quinze dias, as datas de
inicio e fim da paralisacdo total ou parcial dos servicos da empresa, e, em igual prazo,
comunicarg, nos mesmos termos, ao sindicato representativo da categoria profissional, bem
como afixara aviso nos respectivos locais de trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.016,

de 30/3/1995)
§ 4° (VETADO na Lei n®9.016, de 30/3/1995)

Secao Il
Da Concessao e da Epoca das Férias
(Denominacdo da secdo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 1.535, de 13/4/1977)

Art. 134. As férias serdo concedidas por ato do empregador, em um sé periodo,
nos 12 (doze) meses subseqientes a data em que o empregado tiver adquirido o direito.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

8 1° Desde que haja concordéncia do empregado, as férias poderdo ser usufruidas
em até trés periodos, sendo que um deles ndo podera ser inferior a quatorze dias corridos e 0s
demais ndo poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977, com redacdo dada pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a publicacéo)

§ 2° (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977, e revogado
pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apds a
publicacéo)

§ 3° E vedado o inicio das férias no periodo de dois dias que antecede feriado ou
dia de repouso semanal remunerado. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apés a publicacdo)

Art. 135. A concessdo das férias sera participada, por escrito, ao empregado, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias. Dessa participacdo o interessado daré recibo.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°7.414, de 9/12/1985)
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8 1° O empregado ndo podera entrar no gozo das ferias sem que apresente ao
empregador sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, para que nela seja anotada a
respectiva concessao. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

§ 2° A concessao das férias serd, igualmente, anotada no livro ou nas fichas de
registro dos empregados. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

Art. 136. A época da concessdo das férias sera a que melhor consulte os interesses
do empregador.

8§ 1° Os membros de uma familia, que trabalharem no mesmo estabelecimento ou
empresa, terdo direito a gozar féerias no mesmo periodo, se assim o desejarem e se disto ndo
resultar prejuizo para o servico.

§ 2° O empregado estudante, menor de 18 (dezoito) anos, terd direito a fazer
coincidir suas férias com as férias escolares. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
1.535, de 13/4/1977)

Art. 137. Sempre que as férias forem concedidas apds o prazo de que trata o art.
134, o empregador pagara em dobro a respectiva remuneracdo. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 1.535, de 13/4/1977)

8 1° Vencido o mencionado prazo sem que o empregador tenha concedido as
férias, o empregado poderé ajuizar reclamacdo pedindo a fixacéo, por sentenca, da época de
gozo das mesmas. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)

§ 2° A sentenca cominara pena diéria de 5% (cinco por cento) do salario minimo
da regido, devida ao empregado até que seja cumprida. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
Lei n®1.535, de 13/4/1977)

8§ 3° Copia da deciséo judicial transitada em julgado serad remetida ao orgéao local
do Ministério do Trabalho, para fins de aplicacdo da multa de carater administrativo.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 1.535, de 13/4/1977)
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