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PROJETO DE LEI N.° 252-D, DE 2007

(Do Sr. Gilmar Machado)
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SUBSTITUTIVO DO SENADO FEDERAL AO PROJETO DE LEI N°
252-C, DE 2007, que "Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, para
disciplinar o rateio entre empregados da cobranca adicional sobre as
despesas em bares, restaurantes, hotéis, motéis e estabelecimentos
similares".

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
FINANCAS E TRIBUTACAO (MERITO E ART. 54 RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l
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AUTOGRAFOS DO PL 252-C/2007
APROVADO NA CAMARA DOS DEPUTADOS EM 04/05/10

Altera a Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, para
disciplinar o rateio entre empregados

da cobranca adicional sobre as
despesas em bares, restaurantes,
hotéis, motéis e estabelecimentos
similares.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943, para disciplinar o rateio entre empregados da cobrancga
adicional sobre as despesas em bares, restaurantes, hotéis,
motéis e estabelecimentos similares.

Art. 2° O art. 457 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943, passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

MArt. 457 . e e

§ 3° Considera-se gorjeta ndo sé6 a
importidncia espontaneamente dada pelo cliente ao
empregado, como também o valor cobrado do cliente
pela empresa, como servigo ou adicional, a qualquer
titulo, e destinado a distribuigdo aos empregados.

§ 4° A gorjeta mencionada no § 3° destina-
se integralmente aos trabalhadores que exercem suas
atividades em bares, restaurantes, hotéis, motéis e
estabelecimentos similares e serdo distribuidos
segundo critérios de custeio laboral e de rateio,
definidos em acordo ou convencao coletiva de
trabalho.

§ b5° Inexistindo acordo ou convencao

coletiva, podera a assembleia geral do sindicato
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laboral, especificamente convocada para esse fim,
definir os critérios de custeio e de rateio recebidas
a titulo de gorjeta.

§ 6° As empresas que cobrarem a gorjeta de
que trata o § 3° deste artigo deveréo:

I - langa-la na respectiva nota, facultada
a retencdo de até 20% (vinte por cento) do
faturamento correspondente para <cobrir encargos
sociais e previdenciarios dos empregados, devendo o
valor remanescente ser vertido integralmente em favor
do trabalhador;

ITI - anotar na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social de seus empregados o salario fixo
e o percentual percebido a esse titulo.

§ 7° Cessada pela empresa a cobranga da
gorjeta de que trata o § 3° deste artigo, desde que
cobrada por mais de 12 (doze) meses, essa se
incorporarad ao salario do empregado, tendo como base
a média dos ultimos doze meses, salvo o estabelecido
em convengdes ou acordos coletivos de trabalho.

s 8° Sera constituida comisséao de
empregados para acompanhamento e fiscalizag¢do da
regularidade da cobran¢a e distribuigdo da gorjeta de
que trata o § 3° deste artigo, cujos representantes
serdo eleitos em assembleia geral convocada para esse
fim pelo sindicato laboral e gozardo de estabilidade
durante a vigéncia do mandato ou acordo coletivo de
trabalho.

§ 9° Descumprido o disposto nos §§ 4°, 6° e
7° deste artigo, o empregador pagard ao trabalhador
prejudicado, a titulo de multa, o valor
correspondente a 2/30 (dois trinta avos) da média da

taxa de servigo por dia de atraso.
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor em 60 (sessenta) dias

apés a data de sua publicagéo.

CAMARA DOS DEPUTADOS,

SUBSTITUTIVO DO SENADO FEDERAL

Substitutivo do Senado Federal ao Projeto de
Lei da Camara n® 57, de 2010 (n° 252, de
2007, na Casa de origem), que “Altera a
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943, para disciplinar o rateio entre
empregados da cobranga adicional sobre as
despesas em bares, restaurantes, hotéis,
motéis e estabelecimentos similares”.

Substitua-se o Projeto pelo seguinte:

Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943, para disciplinar o
rateio, entre empregados, da cobranca
adicional sobre as despesas em bares,
restaurantes, hotéis, motéis e
estabelecimentos similares.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),

aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, para disciplinar o rateio,
entre empregados, da cobranca adicional sobre as despesas em bares, restaurantes,
hotéis, motéis e estabelecimentos similares.

Art. 2° O art. 457 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada

pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

AL A57 . oo

8§ 3° Considera-se gorjeta ndo sO a importancia
espontaneamente dada pelo cliente ao empregado, como também o
valor cobrado pela empresa, como servi¢o ou adicional, a qualquer
titulo, e destinado a distribuicdo aos empregados.
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8 4° A gorjeta mencionada no 8§ 3° ndo constitui receita
propria dos empregadores, destina-se aos trabalhadores e sera
distribuida segundo critérios de custeio e de rateio definidos em
convencéo ou acordo coletivo de trabalho.

8 5° Inexistindo previséo em convencdo ou acordo coletivo de
trabalho, os critérios de rateio e distribuicdo da gorjeta e 0s
percentuais de retengdo previstos nos 88 6° e 7° deste artigo seréo
definidos em assembleia geral dos trabalhadores, na forma do art.
612.

8 6° As empresas que cobrarem a gorjeta de que trata o0 § 3°
deveréo:

| — para as empresas inscritas em regime de tributacédo federal
diferenciado, langé-la na respectiva nota de consumo, facultada a
retencdo de até 20% (vinte por cento) da arrecadacdo
correspondente, mediante previsdo em convencdo ou acordo
coletivo de trabalho, para custear 0Ss encargos sociais,
previdencidrios e trabalhistas derivados da sua integracdo a
remuneracdo dos empregados, devendo o valor remanescente ser
revertido integralmente em favor do trabalhador;

Il — para as empresas ndo inscritas em regime de tributacao
federal diferenciado, langad-la na respectiva nota de consumo,
facultada a retencdo de até 33% (trinta e trés por cento) da
arrecadacao correspondente, mediante previsao em convencao ou
acordo coletivo de trabalho, para custear 0s encargos sociais,
previdencidrios e trabalhistas derivados da sua integracdo a
remuneracdo dos empregados, devendo o valor remanescente ser
revertido integralmente em favor do trabalhador;

Il — anotar na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e no
contracheque de seus empregados o salario contratual fixo e o
percentual percebido a titulo de gorjeta.

8§ 7° A gorjeta, quando entregue pelo consumidor diretamente
ao empregado, tera seus critérios definidos em convengdo ou
acordo coletivo de trabalho, facultada a retencdo nos parametros do
8 6°.

8 8° As empresas deverdo anotar na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social de seus empregados o salério fixo e a média dos
valores das gorjetas referente aos ultimos 12 (doze) meses.

8 9° Cessada pela empresa a cobranga da gorjeta de que trata o
§ 3° desde que cobrada por mais de 12 (doze) meses, essa se
incorporara ao salario do empregado, tendo como base a média dos
ultimos 12 (doze) meses, salvo o estabelecido em convengdo ou
acordo coletivo de trabalho.

8 10. Para empresas com mais de 60 (sessenta) empregados,
sera constituida comissdo de empregados, mediante previsdo em
convencéo ou acordo coletivo de trabalho, para acompanhamento e
fiscalizagdo da regularidade da cobranca e distribuicdo da gorjeta
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de que trata o 8 3°, cujos representantes serao eleitos em assembleia
geral convocada para esse fim pelo sindicato laboral e gozarédo de
garantia de emprego vinculada ao desempenho das fungbes para
que foram eleitos, e, para as demais empresas, sera constituida
comissdo intersindical para o referido fim.

8 11. Comprovado o descumprimento do disposto nos 88 4°,
6°, 7° e 9°, 0 empregador pagara ao trabalhador prejudicado, a titulo
de multa, o valor correspondente a 1/30 (um trinta avos) da média
da gorjeta por dia de atraso, limitada ao piso da categoria,
assegurados em qualquer hipétese o contraditorio e a ampla defesa,
observadas as seguintes regras:

| — a limitacdo prevista neste paragrafo sera triplicada caso o
empregador seja reincidente;

Il — considera-se reincidente o empregador que, durante o
periodo de 12 (doze) meses, descumpre o disposto nos 8§ 4°, 6°, 7°
e 9° por mais de 60 (sessenta) dias.” (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor ap6s decorridos 60 (sessenta) dias de sua
publicacdo oficial.

Senado Federal, em 13 de fevereiro de 2017.

Senador Eunicio Oliveira
Presidente do Senado Federal

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacédo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagdo das Leis do
Trabalho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO II
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DA REMUNERACAO

Art. 457. Compreendem-se na remuneracdo do empregado, para todos os efeitos
legais, além do salario devido e pago diretamente pelo empregador, como contraprestacdo do

Servigo, as gorjetas que receber.
* Caput com redacdo dada pela Lei n® 1.999, de 01/10/1953.

8 1° Integram o salério ndo sO a importancia fixa estipulada, como também as
comissdes, percentagens, gratificacGes ajustadas, didrias para viagens e abonos pagos pelo
empregador.

* 8 1° com redacdo dada pela Lei n° 1.999, de 01/10/1953.

8 2° N&o se incluem nos salérios as ajudas de custo, assim como as diarias para
viagem que ndo excedam de 50% (cinquenta por cento) do salario percebido pelo empregado.

* § 2° com redacdo dada pela Lei n° 1.999, de 01/10/1953.

8§ 3° Considera-se gorjeta ndo s6 a importancia espontaneamente dada pelo cliente
ao empregado, como também aquela que for cobrada pela empresa ao cliente, como adicional

nas contas, a qualquer titulo, e destinada a distribui¢do aos empregados.
* § 3° acrescentado pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/02/1967.

Art. 458. Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no salario, para todos
os efeitos legais, a alimentacdo, habitacdo, vestudrio ou outras prestacGes in natura que a
empresa, por forga do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao empregado. Em
caso algum sera permitido o pagamento com bebidas alcoolicas ou drogas nocivas.

* Art. 458 com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/02/1967.

8 1° Os valores atribuidos as prestagdes in natura deverdo ser justos e razoaveis,
ndo podendo exceder, em cada caso, 0s dos percentuais das parcelas componentes do salario
minimo (artigos 81 e 82).

* 8§ 1° com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/02/1967.

§ 2° Para efeitos previstos neste artigo, ndo serdo consideradas como salario as
seguintes utiliades concedidas pelo empregador:

* § 20, caput, com redacéo dada pela Lei n°® 10.243, de 19/06/2001.

| - vestuarios, equipamentos e outros acessorios fornecidos aos empregados e
utilizados no local de trabalho, para a prestacéo do servigo;

* Inciso | acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/06/2001.

Il - educacdo, em estabelecimento de ensino proprio ou de terceiros,
compreendendo os valores relativos a matricula, mensalidade, anuidade, livros e material
didatico;

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/06/2001.

I - transporte destinado ao deslocamento para o trabalho e retorno, em percurso
servido ou ndo por transporte publico;

* Inciso 11l acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/06/2001.

IV - assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, prestada diretamente ou
mediante seguro-saude;

* Inciso IV acrescido pela Lei n° 10.243, de 19/06/2001.

V - seguros de vida e de acidentes pessoais;

* Inciso V acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/06/2001.

VI - previdéncia privada;

* Inciso VI acrescido pela Lei n° 10.243, de 19/06/2001.

VII - (Vetado)

* Inciso VII acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/06/2001.

8 3° A habitacdo e a alimentacdo fornecidas como salario-utilidade deverédo
atender aos fins a que se destinam e n@o poderdo exceder, respectivamente, a 25% (vinte e
cinco por cento) e 20% (vinte por cento) do saléario-contratual.
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* § 3% acrescido pela Lei n° 8.860, de 24/03/1994.

§ 4° Tratando-se de habitacdo coletiva, o valor do salario-utilidade a ela
correspondente serd obtido mediante a divisao do justo valor da habitacdo pelo numero de co-
ocupantes, vedada, em qualquer hipdtese, a utilizacdo da mesma unidade residencial por mais
de uma familia.

* § 4° gcrescido pela Lei n° 8.860, de 24/03/1994.

ENUNCIADO
N° 354 Gorjetas. Natureza juridica. Repercussdes. (Revisdo do Enunciado n° 290)

"As gorjetas, cobradas pelo empregador na nota de servico ou oferecidas
espontaneamente pelos clientes, integram a remuneracdo do empregado, ndo servindo
de base de célculo para as parcelas de aviso-prévio, adicional noturno, horas extras e
repouso semanal remunerado”.
(Res 71/1997 DJ 30-05-1997)

N° 355 CONAB. Estabilidade. Aviso DIREH n° 2/84
"0 aviso DIREH n° 2/84, que concedia estabilidade aos empregados da CONAB, néo

tem eficacia, porque ndo aprovado pelo Ministério ao qual a empresa se subordina".
(Res 72/1997 DJ 04-07-1997)

FIM DO DOCUMENTO
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