PROJETO DE LEI DE CONVERSAO N° 04 DE 2015

Altera as Leis n°® 7.998, de 11 de
janeiro de 1990, n® 8.212, de 24 de
julho de 1991, n° 8.213, de 24 de julho
de 1991, n° 10.779, de 25 de novermnbro
de 2003, n° 10.876, de 2 de junho de
2004, n°® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e n® 10.666, de 8 de maio de
2003, e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, passa a
vigorar com a seguinte alteragao:

§ 4° O Ministério do Trabalho e Emprego retera
8% (oito por cento) da parcela mensal do beneficio, a
titulo de contribuicdo incidente sobre o salario-de-
contribuicdo referido no § 11 do art. 28 da Lein® 8.212, de
24 de julho de 1991, e recolherd o valor correspondente
ao Fundo do Regime Geral de Previdéncia Social.” (NR)

Art. 2° A Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a
vigorar com as seguintes alteragoes:
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§ 16. Permanece como segurado obrigatério,
mantidc o enquadramento no Regime Geral de
Previdéncia Social anterior ao inicio do recebimento do
beneficio, © beneficiario do seguro-desemprego
concedido na forma do art. 5° da Lei n° 7.998, de 11 de
janeiro de 1990, e do art. 1° da Lei n® 10.779, de 25 de
novembro de 2003, durante os meses de percepgdo do
beneficio.” (NR)

§ 6° Para fins de aplicagéo da alinea b do
inciso |l do § 2° deste artigo, considera-se renda propria
qualguer rendimento proveniente exclusivamente do
trabalho remunerado constante no Cadastro Nacional de
informagdes Sociais - CNIS.” (NR)

§ 12. A aliquota de contribuicdo do segurado
especial em gozo do beneficio de que frata a Lei n°
10.779, de 25 de novembro de 2003, ¢ de 8% (oito por
cento) sobre o salario-de-contribuigdo, em substituicdo a
contribuic&o prevista no art. 25 desta Lei.” (NR)

a) os beneficios da previdéncia social, nos
termos e limites legais, salvo o salario-maternidade e o
seguro-desemprego concedidos na forma do art. 5° da
Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de 1990, e do art. 1° da Lei
n®10.779, de 25 de novembro de 2003;
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§ 11. Considera-se saldrio-de-contribuicdo a
parcela mensal do seguro-desemprego, de que trata o
art. 5° da Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, e o art.
1° da Lein® 10.779, de 25 de novembro de 2003.” (NR)

A 30,

XV - o Ministério do Trabalho e Emprego &
obrigado a reter as contribuicbes dos beneficiarios do
seguro-desemprego de que tratam as Leis n° 7.998, de
11 de janeiro de 1990, e 10.779, de 25 de novembro de
2003, e recolhé-las aoc Fundo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 3° A Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

§ 14. Permanece como segurado obrigatdrio,
mantido o enquadramento no Regime Geral de
Previdéncia Social anterior ao inicio do recebimento do
beneficio, o beneficiario do seguro-desemprego
concedido na forma do art. 5° da Lei n° 7.998, de 11 de
janeiro de 1990, e do art. 1° da Lei n° 10.779, de 25 de
novembro de 2003, durante os meses de percepgao do
beneficio.” (NR)

Il — até 12 (doze) meses apos a cessagdo das
contribuigdes, o segurade que deixar de exercer atividade
remunerada abrangida pela Previdéncia Social ou estiver
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suspenso ou licenciado sem remuneragéo ou que deixar
de receber o beneficio do seguro-desemprego,

§ 2° Os prazos do inciso Il ou do § 1° serao
acrescidos de 12 (doze) meses para o segurado
desempregado, desde que verificada a inexisténcia de
vinculos, remuneragbes ou contribuicdes no Cadastro
Nacional de Informagdes Sociais — CNIS.

i - o conjuge, a companheira, 0 companheiro e
o filho de qualquer condi¢gdo, menor de 21 anos ou
invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental
que o torne absoluta ou relativamente incapaz ou
deficiéncia grave;

Il - o irmao de qualquer condigao, menor de 21
anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz ou
deficiéncia grave,

Il - auxilio-doenga e aposentadoria por
invalidez nos casos de acidente de qualquer natureza ou
causa e de doenga profissional ou do trabalho, bem como
nos casos de segurado que, apos filiar-se ao Regime
Geral de Previdéncia Social, for acometido de alguma das
doencas e afecgdes especificadas em lista elaborada
pelos Ministérios da Saude e da Previdéncia Social,
atualizada a cada trés anos, de acordo com os critérios
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de estigma, deformacdo, mutilagao, deficiéncia ou outro
fator que |he confira especificidade e gravidade que
merecam tratamento particularizado;

§ 10. O auxilio-doenga ndo poderd exceder a
média aritmética simples dos dltimos doze salarios-de-
contribuigdo, inclusive no caso de remuneracgio variavel,
ou, se nac alcancado o numero de doze, a média
aritmetica simples dos salarios-de-contribuigao
existentes.

& 11. O valor da parcela recebida a titulo de
seguro-desemprego com contribuicdo sera considerado
para fins de calculo do salario-de-beneficio.” (NR)

“Art. 32. O salario-de-beneficio do segurado
gue contribuir em razéo de atividades concomitantes sera
calculado com base na soma dos salarios-de-contribuigdo
das atividades exercidas no periodo basico de calculo,
observado o disposto no art. 29.

a) ao segurado empregado, a partir do
trigésimo primeiro dia do afastamento da atividade ou a
partir da data de entrada do requerimento, se entre o
afastamento e a data de entrada do requerimento
decorrerem mais de guarenta e cinco dias;

§ 2° Durante os primeiros trinta dias de
afastamento da atividade por motivo de invalidez, cabera
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a empresa pagar ao segurado empregado o seu saldrio
integral.

VIl — o tempo de contribuicdo efetuado como
beneficiario do seguro-desemprego.

‘Art. 60. O auxilio-doenca serd devido ao
segurado que ficar incapacitado para seu trabalho ou sua
atividade habitual, desde que cumprido, quando for o
caso, o periodo de caréncia exigido nesta Lei:

| - ao segurado empregado, a partir do
trigésimo primeiro dia do afastamento da atividade ou a
partir da data de entrada do requerimento, se entre o
afastamento e a data de entrada do requerimento
decorrerem mais de guarenta e ¢inco dias; e

Il - aos demais segurados, a partir do inicio da
incapacidade ou da data de entrada do requerimento, se
entre essas datas decorrerem mais de trinta dias.

§ 3° Durante os primeiros trinta dias
consecutivos ao do afastamento da atividade por motivo
de doenga ou de acidente de trabalho ou de qualquer
natureza, cabera a empresa pagar ao segurado
empregado o seu salario integral.

§ 4° A empresa que dispuser de servigo
médico, proprio ou em convénio, tera a seu cargo o
exame meédico e o abono das faltas correspondentes ao
periodo referido no § 3° e somente devera encaminhar o




segurado a pericia médica da Previdéncia Social quando
a incapacidade ultrapassar trinta dias.

§ 5° Nos casos de impossibilidade de
realizacdo de pericias meédicas pelo érgdo ou setor
proprio competente, assim como de efetiva incapacidade
fisica ou técnica de implementagdo das atividades e
atendimento adequado a clientela da previdéncia social, o
INSS podera, sem 6nus para os segurados, celebrar, nos
termos do regulamento, convénios, termos de execugao
descentralizada, termos de fomento ou de colaboragéo,
contratos ndo onerosos ou acordos de cooperacg&o
técnica para realizagcdo de pericia médica, por delegagao
ou simples cooperagdo técnica, sob sua coordenagao e
supervisao, com:

| - orgdos e entidades publicos ou que
integrem o Sistema Unico de Sadde;

li - entidades privadas de servigo social e de
formagao profissional, vinculadas ao sistema sindical;

Il - entidades privadas de comprovada
idoneidade financeira e técnica, desde que né&o
empreguem o segurado.

§ 6° Nao sera devido auxilio-doenga ao
segurado que se filiar ao Regime Geral de Previdéncia
Social ja portador da doenga ou da lesdo invocada como
causa para o beneficio, salvo quando a incapacidade
sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento
dessa doenga ou lesdo.

§ 7° O segurado que durante o gozo do auxilio-
doenga vier a exercer atividade que I|he garanta
subsisténcia podera ter o beneficio cancelado a partir do
retorno & atividade.

§ 8° Na hipotese do § 7° caso o segurado,
durante o gozo do auxilio-doenga, vier a exercer atividade
diversa daquela que gerou o beneficio, deverd ser
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verificada a incapacidade para cada uma das atividades
exercidas.” (NR)

§ 1° Perde o direito a pensdo por morte, apos o
trénsito em julgado, o condenado pela pratica de crime de
que tenha dolosamente resultado a morte do segurado.

§ 2° Perde o direito a pensdo por morte o
conjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou sua formalizagdo com
o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario,
apuradas em processo judicial no qual serdo
assegurados o direito ao contraditério e a ampla defesa.”
(NR)

§ 2° O direito & percepgdo de cada cota
individual cessara:

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o
irmao, de ambos os sexos, ao completar vinte e um anos
de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia:

Il - para o filho ou irmac invalido, pela
cessacao da invalidez;

IV - para o filho ou irm3o que tenha deficiéncia
intelectual ou mental que o torne absoluta ou
relativamente incapaz ou deficiéncia grave, pelo
afastamento da deficiéncia ou pelo levantamento da
interdigao;

V - para o ¢Onjuge ou companheiro:
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a) se invdlido ou com deficiéncia, pela
cessacio da invalidez ou pelo afastamento da deficiéncia,
respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicagao das alineas b e ¢;

b) em quatro meses, se o obito ocorrer sem
que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuicdes
mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem
sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do dbito
do segurado;

¢) transcorridos os seguintes periodos,
estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario na
data do 6bito do sequrado, se o 6bito ocorrer depois de
vertidas dezoito contribuigbes mensais e pelo menos dois
anos apoés o inicio do casamento ou da uniao estavel:

1) 3 anos, com menos de 21 anos de idade;
2) 6 anos, entre 21 e 26 anos de idade;

3) 10 anos, entre 27 e 29 anos de idade;

4} 15 anos, entre 30 e 40 anos de idade;

5) 20 anos, entre 41 e 43 anos de idade;

6) vitalicia, com 44 ou mais anos de idade.

§ 2°-A Serdo aplicados, conforme o caso, a
regra contida na alinea a ou 0s prazos previstos na alinea
c, ambas do inciso V do § 2° se o obito do segurado
decorrer de acidente de qualquer natureza ou dcenga
profissional ou do trabalho, independentemente do
recolhimento de 18 (dezoito) contribuigbes mensais ou da
comprovacéo de dois anos de casamento ou de unido
estavel.

§ 2°B Apods o transcurso de pelo menos 3
(trés) anos e desde gue nesse periodo se verifique o
incremento minimo de 1 (um} ano inteiro na media
nacional unica, para ambos 0s sexos, correspondente a




expectativa de sobrevida da populagdo brasileira ao
nascer, poderdo ser fixadas, em nimeros inteiros, novas
idades para os fins da alinea ¢ do inciso V do § 2°, em ato
do Ministro de Estado da Previdéncia Social, limitado o
acrescimo na comparacdo com as idades anteriores ao
referido incremento.

§ 5° O tempo de contribuigdo a regime proprio
de previdéncia social sera considerado na contagem das
dezoito contribui¢des mensais de que tratam as alineas b
e cdoinciso V do § 2°7 (NR)

‘Art. 151. Até que seja elaborada a lista de
doengas mencionadas no inciso Il do art. 26, independe
de caréncia a concessdo de auxilio-doenca e
aposentadoria por invalidez ao segurado que, apos filiar-
se ac Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido
das seguintes doencas: tuberculose ativa; hanseniase;
alienagdo mental; esclerose multipla; hepatopatia grave;
neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e
incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado
avangado da doenga de Paget (osteite deformante);
sindrome da deficiéncia imunologica adquirida-Aids; e
contaminagdo por radiagdo, com base em conclusao da
medicina especializada.” (NR)

Art. 4° A Lei n° 10.779, de 25 de novembro de 2003,
passa a vigorar com a seguinte alteracio:

§ 9° O Ministério do Trabalho e Emprego retera
8% (oito por cento) da parcela mensal do beneficio a
titulo da contribuicao de que trata 0 § 12 do art. 25 da Lei
n® 8.212, de 24 de julho de 1991, e recolhera o valor
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correspondente ao Fundo do Regime Geral de
Previdéncia Social.” (NR)

Art. 5° A Lei n® 10.876, de 2 junho de 2004, passa a
vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 2° Compete aos ocupantes do cargo de
Perito Médico da Previdéncia Social e, supletivamente,
aos ocupantes do cargo de Supervisor Médico-Pericial da
carreira de que trata a Lei n® 9.620, de 2 de abril de 1998,
no ambito do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS
e do Ministério da Previdéncia Social — MPS, o exercicio
das atividades médico-periciais inerentes ao Regime
Geral da Previdéncia Social de que tratam as Leis n°s
8.212, de 24 de juiho de 1991, e 8.213, de 24 de julho de
1991, a Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social, e a aplicagdo da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e, em especial:

Il - caracterizagdo da invalidez para beneficios
previdenciarios e assistenciais;

IV - execucdo das demais atividades definidas
em regulamento; e

V - supervisdo da pericia médica de que trata o
§ 5° do art. 60 da Lei n® 8.213, de 1991, na forma
estabelecida pelo Ministéric da Previdéncia Social.” (NR)

Art. 6° A Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, passa
a vigorar com as seguintes aiteragoes:

“Art.  215. Por morte do servidor, os
dependentes, nas hipoteses legais, fazem jus a pensao a
partir da data do o6bito, observado o limite estabelecido no
inciso X| do caput do art. 37 da Constituicdo e no art. 2°
da Lei n°® 10.887, de 18 de junho de 2004." (NR)
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| — o conjuge;

Il - o c¢oénjuge divorciado, separado
judicialmente ou de fato, com percepcdo de penséo
alimenticia estabelecida judicialmente,

il — o companheiro ou companheira que
comprove unido estavel como entidade familiar;

IV - o filho de qualguer condigdo que atenda a
um dos seguintes requisitos:

a) seja menor de 21 (vinte e um) anos ou
invdlido;

b) tenha deficiéncia grave; ou

c) tenha deficiéncia intelectual ou mental que o
torne absoluta ou relativamente incapaz;

V - a mae e o pai que comprovem dependéncia
econdmica do servidor; e

VI - o irmdo de qualquer condigdo que
comprove dependéncia econdmica do servidor e atenda a
um dos requisitos previstos no inciso V.

§ 1° A concessio de pensdo aos beneficiarios
de que tratam os incisos | a IV do caput exclui os
beneficiarios referidos nos incisos V e VI.

§ 2° A concessao de pensdo aos beneficiarios
de que trata o inciso V do caput exclui os beneficiarios
referidos no inciso VI.

§ 3° O enteado e 0 menor tutelado equiparam-
se a filho mediante declaragdo do servidor e desde que
comprovada dependéncia econdmica, na forma
estabelecida em Regulamento.” (NR)

“‘Art. 218. Ocorrendo habilitagg&o de varios
titulares a pensdo o seu valor sera distribvido em partes
iguais entre os beneficiarios habilitados.” (NR)




“Art. 220. Perde o direito a pensao por morte:

| - apds o transito em julgado, o beneficiario
condenado pela pratica de crime de que tenha
dolosamente resultado a morte do servidor;

I - o cbnjuge, o companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo,
simulacdo ou fraude no casamento ou na unido estavel,
ou sua formalizagdo com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial
no qual serado assegurados o direito ao contraditério e a
ampla defesa.” (NR)

“Art. 222, Acarreta perda da qualidade de
beneficiario:

lil - a cessagado da invalidez, em se tratando de
beneficiario invalido, ou o afastamento da deficiéncia, em
se tratando de beneficiario com deficiéncia, ou o
levantamento da interdicdo, em se tratando de
beneficiario com deficiéncia intelectual ou mental que o
torne absoluta ou relativamente incapaz, respeitados os
periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas a
e b do inciso VII;

IV - o implemento da idade de vinte e um anos,
pelo fitho ou irmao;

VI - a renuncia expressa; e

VII - em relagdo aos beneficiarios de que
tratam os incisos | a Il do caput do art. 217:

a) o decurso de quatro meses, se o 6hito
ocorrer sem que o servidor tenha vertido dezoito
contribuigdes mensais ou se o casamento ou a unido




estavel tiverem sido iniciados em menos de dois anos
antes do ohito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos,
estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na
data do obito do servidor, depois de vertidas dezoito
contribuigbes mensais e pelo menos dois anos apods o
inicio do casamento ou da unido estavet:

1) 3 anos, com menos de 21 anos de idade;
2) 6 anos, entre 21 e 26 anos de idade;

3) 10 anos, entre 27 e 29 anos de idade,

4} 15 anos, entre 30 e 40 anos de idade;

5) 20 anos, entre 41 e 43 anos de idade;

6) vitalicia, com 44 ou mais anos de idade.

§ 1° A critério da Administragao, o beneficiario
de pensdo cuja preservagio seja motivada por invalidez,
por incapacidade ou por deficiéncia podera ser
convocado a qualquer momento para avaliagdo das
referidas condigoes.

§ 2° Serdo aplicados, conforme o caso, a regra
contida no inciso lll ou os prazos previstos na alinea b do
inciso VI, ambos do caput, se o o6bito do servidor
decorrer de acidente de qualquer natureza ou doenca
profissional ou do trabalho, independentemente do
recolhimento de 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou da
comprovacgdo de dois anos de casamento ou de unido
estavel.

§ 3° Apds o transcurso de pelo menos 3 (trés)
anos e desde que nesse periodo se verifique o
incremento minimo de 1 (um) ano inteiro na media
nacional (nica, para ambos 0s sexos, correspondente a
expectativa de sobrevida da populagdo brasileira ao
nascer, poderdo ser fixadas, em numeros inteiros, novas
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idades para os fins da alinea b do inciso VIi do caput, em
ato do Ministro de Estado do Planejamento, Orgcamento e
Gestdo, limitado o acréscimo na comparagdo com as
idades anteriores ao referido incremento.

§ 4° O tempo de contribui¢do a regime proprio
de previdéncia social ou ao regime geral de previdéncia
sera considerado na contagem das dezoito contribuigbes
mensais referidas nas alineas a e b do inciso VIl do
caput” (NR)

“Art. 223. Por morte ou perda da qualidade de
beneficiario, a respectiva cota revertera para os
cobeneficiarios.” (NR)

“Art. 225. Ressalvado o direito de opc¢ao, €
vedada a percepgdo cumulativa de pensdo deixada por
mais de um cdnjuge, companheiro ou companheira, e de
mais de duas pensdes.” (NR)

CAM 229,

§ 3° Ressalvado o disposto neste artigo, o©
auxilio-recluséo sera devido, nas mesmas condigcbes da
pensdo por morte, aos dependentes do segurado
recolhido a prisdo.” (NR)

Art. 7° A Lei n° 10.666, de 8 de maio de 2003, passa a
vigorar com as seguintes alteragbes:

“Art. 12. Para fins de compensag¢ao financeira
entre o regime geral de previdéncia social € os regimes
préprios de previdéncia social da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, os regimes instituidores
apresentardo aos regimes de origem os dados relativos
aos beneficios em manuten¢do em 5 de maio de 1999
concedidos a partir de 5 de outubro de 1988." (NR)

Art. 8° Fica instituida a contribuigdo a cargo do segurado,
no percentual de 8% (oito por cento), incidente sobre a parcela mensal
recebida a titulo de seguro-desemprego concedido na forma do art. 5° da Lei n°
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7.998, de 1990, e do art. 1° da Lei n° 10.779, de 2003, na redagdo dada por
esta Lei, para a manutengao da Seguridade Social.

Art. 9° Os procedimentos realizados durante a vigéncia da
Medida Provisoria n° 664, de 2014, serdo adaptados aos termos desta Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor em:

| — 90 (noventa) dias, a partir da sua publicagéo, para a
contribuigao de que trata o art. 8°;

Il — 180 (cento e oitenta) dias, a partir da sua publicagéo,
quanto a inclusédo de pessoas com deficiéncia grave entre os dependentes dos
segurados do regime geral de previdéncia social e do regime proprio de
previdéncia social previsto na Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e

il - na data de sua publicagdo, para o0s demais
dispositivos.

Art. 11. Ficam revogados:

| -oart. 216 e 0s §§ 1° a 3° do art. 218 da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990; e

Il - os seguintes dispositivos da Lei n® 8.213, de 24 de
jutho de 1991:

a)o §2°doart. 17;
b) o art. 59;
c)o § 1° do art. 60;

djog§4°doart. 77.

Sala da Comisséo, em 05 de maio de 2(15.

E OSE PIMENTEL
Presidente dalComissao Mista da MPV 66472014
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