CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 7.324, DE 2014

(Do Sr. Toninho Pinheiro)

Modifica o art. 15 da Lei n°® 8.036, de 11 de maio de 1990, para alterar a
data dos depositos feitos pelos empregadores nas contas vinculadas
dos trabalhadores no Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD).

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacado Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD

*C0048707E*
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O caput do art. 15 da Lei n°® 8.036, de 1990, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

‘Art. 15. Para os fins previstos nesta lei, todos o0s
empregadores ficam obrigados a depositar, até o dia quinze de
cada més, em conta bancaria vinculada, a importancia
correspondente a oito por cento da remuneragcdo paga ou
devida, no més anterior, a cada trabalhador, incluidas na
remuneracao as parcelas de que tratam os arts. 457 e 458 da
CLT e a gratificacdo de Natal a que se refere a Lei n® 4.090, de
13 de julho de 1962, com as modificacbes da Lei n° 4.749, de
12 de agosto de 1965.

...................................................................... (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

O caput do art. 15 da Lei n° 8.036, de 1990, estabelece que
todos os empregadores ficam obrigados a depositar, até o dia 7 de cada més, em
conta bancéria vinculada, a importancia correspondente a 8% cento da remuneracao
paga ou devida, no més anterior, a cada trabalhador, incluidas na remuneracdo as
parcelas de que tratam os arts. 457 e 458 da CLT e a gratificacdo de natal a que se
refere a Lei n°® 4.090, de 13 de julho de 1962.

Entendemos que esse prazo € muito exiguo para 0s
empregadores, que, nessa época do més, sdo obrigados também a efetuar o
pagamento de salarios, o qual deve ser feito o mais tardar, até o quinto dia atil do
més subsequente ao vencido.

Trata-se de um acumulo de pagamentos que acaba por

sobrecarregar o empregador que, muitas vezes, entre pagar os salarios e fazer os
depdsitos, deixa de realizar esse Uultimo, arcando depois com encargos
consideraveis pela mora.

Assim, propomos, no presente projeto de lei, que o prazo para
a realizacdo dos depositos passe do dia 7 de cada més para o dia 15, tempo
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suficiente para que os empregadores possam se recapitalizar para arcar com mais
essa obrigacao trabalhista.

Mudanca semelhante aconteceu com a contribuicdo
previdenciaria. Antes o tributo era recolhido até o dia 02 de cada més.
Posteriormente, em 2009, pela Lei n® 11.933, a empresa passou a recolher as
contribuicbes a seu cargo, incidentes sobre as remuneracdes pagas, devidas ou
creditadas, a qualquer titulo, aos segurados empregados, trabalhadores avulsos e
contribuintes individuais a seu servico até o dia 20 do més subsequente ao da
competéncia, possibilitando um alivio para as financas das empresas.

Entendemos ainda que o trabalhador, titular da conta vinculada
no FGTS, ndo tera qualquer prejuizo com essa alteracdo. Pelo contrario, ndo correra
o0 risco de ter seus depositos efetuados intempestivamente, por dificuldade de
liquidez do empregador.

Ante 0 exposto, pedimos o apoio dos llustres Pares para a
aprovacao do presente projeto de lei.

Sala das Sessfes, em 28 de marco de 2014.

Deputado TONINHO PINHEIRO

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°8.036, DE 11 DE MAIO DE 1990

Dispde sobre o Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 15. Para os fins previstos nesta lei, todos os empregadores ficam obrigados a
depositar, até o dia 7 (sete) de cada més, em conta bancéria vinculada, a importancia
correspondente a 8 (oito) por cento da remuneracdo paga ou devida, no més anterior, a cada
trabalhador, incluidas na remunerag&o as parcelas de que tratam os arts. 457 e 458 da CLT e a
gratificacdo de Natal a que se refere a Lei n°® 4.090, de 13 de julho de 1962, com as
modificagdes da Lei n°® 4.749, de 12 de agosto de 1965.

8 1° Entende-se por empregador a pessoa fisica ou a pessoa juridica de direito
privado ou de direito publico, da administracdo publica direta, indireta ou fundacional de
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qualquer dos Poderes, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que
admitir trabalhadores a seu servico, bem assim aquele que, regido por legislacdo especial,
encontrar-se nessa condicdo ou figurar como fornecedor ou tomador de méo-de-obra,
independente da responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria a que eventualmente venha
obrigar-se.

§ 2° Considera-se trabalhador toda pessoa fisica que prestar servicos a
empregador, a locador ou tomador de méo-de-obra, excluidos o0s eventuais, 0s autbnomos e 0s
servidores publicos civis e militares sujeitos a regime juridico proprio.

8 3° Os trabalhadores domésticos poderdo ter acesso ao regime do FGTS, na
forma que vier a ser prevista em lei.

8 4° Considera-se remuneracgdo as retiradas de diretores ndo empregados, quando
haja deliberagdo da empresa, garantindo-lhes os direitos decorrentes do contrato de trabalho
de que trata o art. 16. (Paragrafo acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

§ 5° O deposito de que trata o caput deste artigo é obrigatério nos casos de
afastamento para prestacdo do servico militar obrigatdrio e licenca por acidente do trabalho.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n°®9.711, de 20/11/1998)

8§ 6° N&o se incluem na remuneracéo, para os fins desta Lei, as parcelas elencadas
no § 9° do art. 28 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
9.711, de 20/11/1998)

§ 7° Os contratos de aprendizagem terdo a aliquota a que se refere o caput deste
artigo reduzida para 2% (dois por cento). (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.097, de

19/12/2000)

Art. 16. Para efeito desta Lei, as empresas sujeitas ao regime da legislacdo
trabalhista poderdo equiparar seus diretores ndo empregados aos demais trabalhadores sujeitos
ao regime do FGTS. Considera-se diretor aquele que exerca cargo de administracdo previsto
em lei, estatuto ou contrato social, independente da denominacédo do cargo.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO Il _
DA REMUNERAGAO

Art. 457. Compreendem-se na remuneracdo do empregado, para todos os efeitos
legais, além do salério devido e pago diretamente pelo empregador como contraprestagdo do
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Servico, as gorjetas que receber. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 1.999, de
1/10/1953)

8 1° Integram o salario, ndo s6 a importancia fixa estipulada, como tambeém as
comissdes, percentagens, gratificaces ajustadas, diarias para viagem e abonos pagos pelo
empregador. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 1.999, de 1/10/1953)

8 2° Nao se incluem nos salérios as ajudas de custo, assim como as diérias para
viagem que ndo excedam de 50% do salario percebido pelo empregado. (Paragrafo com
redacéo dada pela Lei n® 1.999, de 1/10/1953)

8 3° Considera-se gorjeta ndo so a importancia espontaneamente dada pelo cliente
ao empregado, como também aquela que for cobrada pela empresa ao cliente, como adicional
nas contas, a qualquer titulo, e destinada a distribuicdo aos empregados. (Paragrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 458. Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no salério, para todos
os efeitos legais, a alimentacdo, habitacdo, vestudrio ou outras prestacfes in natura que a
empresa, por forga do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao empregado. Em
caso algum sera permitido o pagamento com bebidas alcodlicas ou drogas nocivas. (“Caput”
do artigo com redacédo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 1° Os valores atribuidos as prestacfes in natura deverdo ser justos e razoaveis,
ndo podendo exceder, em cada caso, 0s dos percentuais das parcelas componentes do salario
minimo (artigos 81 e 82). (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 2° Para os efeitos previstos neste artigo, ndo serdo consideradas como salario as
seguintes utilidades concedidas pelo empregador: (Paragrafo dnico transformado em § 2°
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacdo dada pela Lei n® 10.243, de
19/6/2001)

| - vestuarios, equipamentos e outros acessorios fornecidos aos empregados e
utilizados no local de trabalho, para a prestacdo do servico; (Inciso acrescido pela Lei n°
10.243, de 19/6/2001)

Il - educacdo, em estabelecimento de ensino proprio ou de terceiros,
compreendendo os valores relativos a matricula, mensalidade, anuidade, livros e material
didatico; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

I - transporte destinado ao deslocamento para o trabalho e retorno, em percurso
servido ou ndo por transporte publico; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

IV - assisténcia médica, hospitalar e odontoldgica, prestada diretamente ou
mediante seguro-saude; (Inciso acrescido pela Lei n°® 10.243, de 19/6/2001)

V - seguros de vida e de acidentes pessoais; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243,
de 19/6/2001)

VI - previdéncia privada; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/6/2001)

VIl - (VETADO na Lei n° 10.243, de 19/6/2001)

VIII - o valor correspondente ao vale-cultura. (Inciso acrescido pela Lei n°
12.761, de 27/12/2012)

8 3° A habitacdo e a alimentacdo fornecidas como salario-utilidade deverédo
atender aos fins a que se destinam e ndo poderdo exceder, respectivamente, a 25% (vinte e
cinco por cento) e 20% (vinte por cento) do salario-contratual. (Paragrafo acrescido pela Lei
n°® 8.860, de 24/3/1994)

8 4° Tratando-se de habitacdo coletiva, o valor do salario-utilidade a ela
correspondente sera obtido mediante a divisdo do justo valor da habitacdo pelo nimero de co-
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ocupantes, vedada, em qualquer hipotese, a utilizacdo da mesma unidade residencial por mais
de uma familia. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 8.860, de 24/3/1994)

Art. 459. O pagamento do salario, qualquer que seja a modalidade do trabalho,
ndo deve ser estipulado por periodo superior a 1 (um) més, salvo no que concerne a
comissdes, percentagens e gratificacoes.

8 1° Quando o pagamento houver sido estipulado por més, devera ser efetuado, o
mais tardar, até o quinto dia Util do més subseqiiente ao vencido. (Paragrafo com redacéo
dada pela Lei n® 7.855, de 24/10/1989)

LEI N°4.090, DE 13 DE JULHO DE 1962

Institui a gratificacdo de Natal para o0s
trabalhadores.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° No més de dezembro de cada ano, a todo empregado serd paga, pelo
empregador, uma gratificacdo salarial, independentemente da remuneracao a que fizer jus.

§ 1° A gratificacdo corresponderd a 1/12 avos da remuneragdo devida em
dezembro, por més de servico, do ano correspondente.

§ 2° A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho ser& havida como
més integral para os efeitos do paragrafo anterior.

§ 3° A gratificacdo sera proporcional:

| - na extin¢do dos contratos a prazo, entre estes incluidos os de safra, ainda que a
relacdo de emprego haja findado antes de dezembro; e

Il - na cessacdo da relacdo de emprego resultante da aposentadoria do trabalhador,
ainda que verificada antes de dezembro. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.011, de

30/3/1995)

Art. 2° As faltas legais e justificadas ao servico ndo serdo deduzidas para os fins
previstos no paragrafo 1° do Art. 1°, desta Lei.

Art. 3° Ocorrendo rescisdo, sem justa causa, do contrato de trabalho, o empregado
receberd a gratificacdo devida nos termos dos paragrafos 1° e 2°, do art. 1° desta Lei, calculada
sobre a remuneragdo do més da rescisao.

Art. 4° Esta Lei entrard& em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Brasilia, 13 de julho de 1962; 141° da Independéncia e 74° da Republica.

JOAO GOULART
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Francisco Brochado da Rocha
Hermes Lima

LEI N°4.749, DE 12 DE AGOSTO DE 1965

Dispbe sObre o pagamento da gratificagéo
prevista na Lei n° 4.090, de 13 de julho de
1962.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. A gratificacdo salarial instituida pela Lei n® 4.090, de 13 de julho de 1962,
sera paga pelo empregador até o dia 20 de dezembro de cada ano, compensada a importancia
que, a titulo de adiantamento, o empregado houver recebido na forma do artigo seguinte.

Parégrafo unico. VETADO.

Art. 2°. Entre os meses de fevereiro e novembro de cada ano, o empregador
pagard, como adiantamento da gratificacdo referida no artigo precedente, de uma sé vez,
metade do salario recebido pelo respectivo empregado no més anterior.

8§ 1° O empregador ndo estara obrigado a pagar o adiantamento, no mesmo més, a
todos os seus empregados.

§ 2° O adiantamento serd pago ao ensejo das férias do empregado, sempre que
éste o0 requerer no més de janeiro do correspondente ano.

Art. 3° Ocorrendo a extin¢do do contrato de trabalho antes do pagamento de que
trata o art. 1° desta Lei, o empregador podera compensar o adiantamento mencionado com a
gratificacdo devida nos térmos do art. 3° da Lei n° 4.090, de 13 de julho de 1962, e, se ndo
bastar, com outro crédito de natureza trabalhista que possua o respectivo empregado.

Art. 4°. As contribuicdes devidas aos Institutos de Aposentadoria e de Pensdes,
que incidem sbdbre a gratificacdo salarial referida nesta Lei, ficam sujeitas ao limite
estabelecido na legislacdo de Previdéncia Social.

Art. 5°. Aplica-se, no corrente ano, a regra estatuida no art. 2° desta Lei, podendo
0 empregado usar da faculdade estatuida no seu § 2° no curso dos primeiros trinta dias de
vigéncia desta Lei.

Art. 6°. O Poder Executivo, no prazo de trinta dias, adaptard o Regulamento
aprovado pelo Decreto n° 1.881, de 14 de dezembro de 1962 aos preceitos desta Lei.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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Art. 8°. Revogam-se as disposicfes em contrario.
Brasilia, 12 de agbsto de 1965; 144° da Independéncia e 77° da Republica.

H. CASTELLO BRANCO
Arnaldo Sussekind

LEI N°11.933, DE 28 DE ABRIL DE 2009

Altera a Medida Proviséria n° 2.158-35, de 24
de agosto de 2001, as Leis n°s 10.637, de 30 de
dezembro de 2002, 10.833, de 29 de dezembro
de 2003, 8.383, de 30 de dezembro de 1991,
11.196, de 21 de novembro de 2005, 8.212, de
24 de julho de 1991, 10.666, de 8 de maio de
2003, e 11.907, de 2 de fevereiro de 2009;
revoga dispositivos das Leis n% 11.033, de 21
de dezembro de 2004, 11.488, de 15 de junho
de 2007, e 8.850, de 28 de janeiro de 1994,
para alterar o prazo de pagamento dos
impostos e contribuicbes federais que
especifica, reduzir a base de céalculo da
contribuicdo do produtor rural na venda dos
produtos que especifica e efetuar ajustes na
tributacdo do cigarro; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 18 da Medida Provisoria n° 2.158-35, de 24 de agosto de 2001, passa
a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 18. O pagamento da Contribuicdo para o PIS/Pasep e da Contribuicdo
para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS devera ser efetuado:

| - até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente ao més de ocorréncia dos
fatos geradores, pelas pessoas juridicas referidas no § 1° do art. 22 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991; e

Il - até o 25° (vigésimo quinto) dia do més subsequente a0 més de
ocorréncia dos fatos geradores, pelas demais pessoas juridicas.

Paragrafo Unico. Se o dia do vencimento de que trata este artigo nao for dia
atil, considerar-se-a antecipado o prazo para o primeiro dia util que o
anteceder." (NR)
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Art. 2° O art. 10 da Lei n° 10.637, de 30 de dezembro de 2002, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

"Art. 10. A contribuicdo de que trata o art. 1° desta Lei devera ser paga até o
25° (vigésimo quinto) dia do més subsequente ao de ocorréncia do fato
gerador.

Paragrafo Unico. Se o dia do vencimento de que trata o caput deste artigo
ndo for dia Util, considerar-se-a antecipado o prazo para o primeiro dia Util
que o anteceder.” (NR)

Art. 3° O art. 11 da Lei n° 10.833, de 29 de dezembro de 2003, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

"Art. 11. A contribuicdo de que trata o art. 1° desta Lei devera ser paga até o
25° (vigésimo quinto) dia do més subsequente ao de ocorréncia do fato
gerador.

Paragrafo Unico. Se o dia do vencimento de que trata o caput deste artigo
ndo for dia Util, considerar-se-& antecipado o prazo para o primeiro dia Util
que o anteceder.” (NR)

FIM DO DOCUMENTO
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