LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos séo iguais perante a lei, sem distincdo déqager natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeisiderges no Pais a inviolabilidade do
direito a vida, a liberdade, a igualdade, a segaam a propriedade, nos termos
seguintes:

| - homens e mulheres sao iguais em direitos gyabdes, nos termos desta
Constituicao;

Il - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar derfalguma coisa sendo em
virtude de lei;

lll - ninguém serd submetido a tortura nem a tratam desumano ou
degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendade 0 anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proporcianaagravo, além da
indenizacdo por dano material, moral ou & imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e tenga, sendo assegurado o
livre exercicio dos cultos religiosos e garantitaforma da lei, a protecao aos locais de
culto e a suas liturgias;

VII - é assegurada, nos termos da lei, a prestdeassisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacéo coletiva;

VIII - ninguém sera privado de direitos por moti® crenca religiosa ou de
conviccao filosoéfica ou politica, salvo se as iraopara eximir-se de obrigacao legal a
todos imposta e recusar-se a cumprir prestacioaiten, fixada em lei;

IX - € livre a expressdo da atividade intelectaatistica, cientifica e de
comunicacao, independentemente de censura oudiceng

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privadah@ra e a imagem das
pessoas, assegurado o direito a indenizagédo petordaterial ou moral decorrente de
sua violagao;

XI - a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguéela podendo penetrar
sem consentimento do morador, salvo em caso deafiegdelito ou desastre, ou para
prestar socorro, ou, durante o dia, por determmagiicial,

XIl - é inviolavel o sigilo da correspondéncia esdaomunicacdes
telegraficas, de dados e das comunicacoes telefrsalvo, no Ultimo caso, por ordem
judicial, nas hipdteses e na forma que a lei eltabepara fins de investigacéo criminal
ou instrucdo processual penal;

XIII - é livre o exercicio de qualquer trabalhojaid ou profissdo, atendidas
as qualificacdes profissionais que a lei estabelece
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XIV - é assegurado a todos o0 acesso a informagésgeiardado o sigilo da
fonte, quando necessério ao exercicio profissional;

XV - é livre a locomocao no territério nacional éempo de paz, podendo
gualquer pessoa, nos termos da lei, nele entnangmecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem arnean locais abertos
ao publico, independentemente de autorizacdo, dgseendo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para o mesmo local, sepdbaa exigido prévio aviso a
autoridade competente;

XVII - é plena a liberdade de associacdo para licisos, vedada a de
carater paramilitar;

XVIII - a criacdo de associacdes e, na forma dadede cooperativas
independem de autorizagao, sendo vedada a intecfaréstatal em seu funcionamento;

XIX - as associacdes s6 poderdo ser compulsori@raiasolvidas ou ter
suas atividades suspensas por decisao judicigine-se, no primeiro caso, o transito
em julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-seaopermanecer
associado;

XXI - as entidades associativas, quando expresdanaartorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados jublaueextrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcao social;

XXIV - a lei estabelecera o procedimento para degaf@cdo por
necessidade ou utilidade publica, ou por interegsgal, mediante justa e prévia
indenizagao em dinheiro, ressalvados os casosspreviesta Constituicéo;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autadd competente podera
usar de propriedade particular, assegurada ao igté@po indenizacdo ulterior, se
houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim defineda lei, desde que
trabalhada pela familia, ndo sera objeto de penipara pagamento de débitos
decorrentes de sua atividade produtiva, dispondossnbre os meios de financiar o seu
desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivou#izacao, publicacido
ou reproducao de suas obras, transmissivel aositegelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - séo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecao as participacdes individuais em atwbetivas e a reproducéo
da imagem e voz humanas, inclusive nas atividaggsadtivas;

b) o direito de fiscalizagdo do aproveitamento éowno das obras que
criarem ou de que participarem aos criadores, abdrpretes e as respectivas
representacdes sindicais e associativas;

XXIX - a lei assegurard aos autores de inventosustrais privilégio
temporério para sua utilizacdo, bem como protecdoci@acdes industriais, a
propriedade das marcas, aos homes de empresag@agnos distintivos, tendo em
vista o interesse social e o desenvolvimento tégiwd e econémico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranca;

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros situaddais sera regulada
pela lei brasileira em beneficio do conjuge ou filb®s brasileiros, sempre que néo
Ihes seja mais favoravel a lei pessoatida@ujus

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a defeo consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos 6rgéos lmpds informacdes de
seu interesse particular, ou de interesse coletivgeral, que serdo prestadas no prazo
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da lei, sob pena de responsabilidade, ressalvagie$as cujo sigilo seja imprescindivel
a seguranca da sociedade e do Estado;

XXXIV - sdo a todos assegurados, independentem@gmtpagamento de
taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos emsdefle direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencao de certidées em reparticbes publieaa,defesa de direitos e
esclarecimento de situacdes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluira da apreciacdo do Podediciario lesdo ou
ameaca a direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido,ato juridico perfeito e a
coisa julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excecéo;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do juri, coenorganizacdo que lhe
der a lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa,;

b) o sigilo das votacdes;

C) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dslosntra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o definem pena sem prévia
cominacao legal;

XL - a lei penal nado retroagira, salvo para bemefio réu;

XLI - a lei punird qualquer discriminacdo atentetddos direitos e
liberdades fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inaf@@vel e imprescritivel,
sujeito a pena de reclusédo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiancaveis euscetiveis de graca ou
anistia a pratica da tortura, o tréafico ilicito elg#orpecentes e drogas afins, o terrorismo
e os definidos como crimes hediondos, por elesoregmdo os mandantes, 0s
executores e 0s que, podendo evita-los, se omijtirem

XLIV - constitui crime inafiancavel e imprescritiva acdo de grupos
armados, civis ou militares, contra a ordem camnstihal e o Estado democratico;

XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condgmadkndo a obrigacéo
de reparar o0 dano e a decretacdo do perdimentoeds &er, nos termos da lei,
estendidas aos sucessores e contra eles execwradjmite do valor do patrimonio
transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizacdo da penadvotard, entre outras, as
seguintes:

a) privacao ou restricao da liberdade;

b) perda de bens;

c) multa;

d) prestacdo social alternativa;

e) suspenséo ou interdicao de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declaradaemoss do art. 84, XIX;

b) de carater perpétuo;

c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;

€) Cruéis;
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XLVIII - a pena sera cumprida em estabelecimentgtindos, de acordo
com a natureza do delito, a idade e o sexo do dpena

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a imtadei fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condi¢Basjparpossam permanecer
com seus filhos durante o periodo de amamentacéo;

LI - nenhum brasileiro sera extraditado, salvo turaizado, em caso de
crime comum, praticado antes da naturalizacédo, eogamnprovado envolvimento em
trafico ilicito de entorpecentes e drogas afindpnaa da lei;

LIl - ndo sera concedida extradicdo de estrangmrocrime politico ou de
opiniao;

LIl - ninguém serad processado nem sentenciadoosgefa autoridade
competente;

LIV - ninguém sera privado da liberdade ou de deerss sem o devido
processo legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou adsthnaitivo, e aos acusados
em geral sdo assegurados o contraditorio e a amhefdga, com 0S meios e recursos a
ela inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provaslabpor meios ilicitos;

LVIl - ninguém sera considerado culpado até o ttdnem julgado de
sentenca penal condenatoria;

LVIIl - o civiimente identificado ndo sera submetich identificacdo
criminal, salvo nas hipéteses previstas em lei;

LIX - sera admitida ac&o privada nos crimes de @gdica, se esta nao for
intentada no prazo legal,

LX - a lei sO podera restringir a publicidade dssgrocessuais quando a
defesa da intimidade ou o interesse social o exyir

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante delitgpor ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competeratlvosnos casos de transgressao
militar ou crime propriamente militar, definidos dei

LXIl - a prisdo de qualquer pessoa e o local ondeescontre seréo
comunicados imediatamente ao juiz competente maidado preso ou a pessoa por ele
indicada;

LXIll - o preso sera informado de seus direitostreernos quais o de
permanecer calado, sendo-lhe assegurada a assistérfiamilia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificagdo dos respaveis por sua prisdo
ou por seu interrogatério policial,

LXV - a prisdo ilegal sera imediatamente relaxadaa pautoridade
judiciéria;

LXVI - ninguém sera levado a prisdo ou nela mantjdando a lei admitir a
liberdade proviséria, com ou sem fianca;

LXVIIl - ndo havera prisdo civil por divida, salvod® responsavel pelo
inadimplemento voluntario e inescusavel de obrigagiimenticia e a do depositario
infiel;

LXVIIl - conceder-se-édhabeas corpusempre que alguém sofrer ou se
achar ameacado de sofrer violéncia ou coagcao enlilbmrdade de locomocao, por
ilegalidade ou abuso de poder;

LXIX - conceder-se-4& mandado de seguranca parageptireito liquido e
certo, ndo amparado pbabeas corpu®u habeas datg quando o responsavel pela
ilegalidade ou abuso de poder for autoridade paldic agente de pessoa juridica no
exercicio de atribuicdes do poder publico;
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LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode sertirage por:

a) partido politico com representacdo no Congriissional;

b) organizacdo sindical, entidade de classe oucagsm legalmente
constituida e em funcionamento ha pelo menos um emodefesa dos interesses de
seus membros ou associados;

LXXI - conceder-se-4 mandado de injuncdo sempre ajfeta de norma
regulamentadora torne inviavel o exercicio dositdsee liberdades constitucionais e
das prerrogativas inerentes a nacionalidade, aaubhee a cidadania;

LXXII - conceder-se-dabeas data

a) para assegurar o conhecimento de informacfetived & pessoa do
impetrante, constantes de registros ou bancosaiesdie entidades governamentais ou
de carater publico;

b) para a retificacdo de dados, quando ndo sergifefié-lo por processo
sigiloso, judicial ou administrativo;

LXXIIl - qualquer cidadao é parte legitima para oo acao popular que
vise a anular ato lesivo ao patriménio publico ewedtidade de que o Estado participe,
a moralidade administrativa, ao meio ambiente ea@oimonio historico e cultural,
ficando o autor, salvo comprovada ma-fé, isentocdstas judiciais e do 6nus da
sucumbeéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica gnéd e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizara o condenado por erragiagio, assim como o
que ficar preso além do tempo fixado na sentenca;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente @sna forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certidédo de 6bito;

LXXVII - sdo gratuitas as acdes dmbeas corpu® habeas datg e, na
forma da lei, 0s atos necessérios ao exerciciidddania.

LXXVIII - a todos, no ambito judicial e administrab, sdo assegurados a
razoavel duracdo do processo e 0s meios que garanteleridade de sua tramitacao.
(Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°d52004)

8 1° As normas definidoras dos direitos e gararfisglamentais tém
aplicacdo imediata.

§ 2° Os direitos e garantias expressos nesta @ogdt ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por elaaddst ou dos tratados internacionais
em gue a Republica Federativa do Brasil seja parte.

8§ 3° Os tratados e convencgOes internacionais shieg#os humanos que
forem aprovados, em cada Casa do Congresso Naaomalois turnos, por trés quintos
dos votos dos respectivos membros, serdo equiealei® emendas constitucionais.
(Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionad®h°de 2004)

§ 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de TribuealaP Internacional a cuja
criacao tenha manifestado adeg&aragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n°®
45, de 2004)

CAPITULO I
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sao direitos sociais a educacado, a saude, o tgbalmoradia, o
lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protéc@naternidade e a infancia, a
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assisténcia aos desamparados, na forma desta tGigasti(Artigo com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n°® 26, de 2000)
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO Il
DA REMUNERACAO

Art. 459. O pagamento do salario, qualquer queaeaj@dalidade do
trabalho, ndo deve ser estipulado por periodo srged (um) més, salvo no que
concerne a comissdes, percentagens e gratificacoes.

8 1° Quando o pagamento houver sido estipuladm@sr devera ser
efetuado, o mais tardar, até o quinto dia Util &s subsequente ao vencido.

Art. 460. Na falta de estipulacéo do salario ou mégendo prova sobre a
importancia ajustada, o empregado tera direitaeeper salario igual ao daquele que,
na mesma empresa, fizer servico equivalente, @uddor habitualmente pago para
servigo semelhante.

Art. 467. Em caso de rescisao do contrato de tnabalavendo controvérsia
sobre o montante das verbas recisérias, o empreganlirigado a pagar ao trabalhador
, & data do comparecimento a Justica do Trabalparta incontroversa dessas verbas,

sob pena de paga-las acrescidas de cinqlientargor ce
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 1@,2¥e 05/09/2001.

CAPITULO 11l
DA ALTERACAO

Art. 468. Nos contratos individuais de trabalhoéslicita a alteracdo das
respectivas condicfes por matuo consentimentoaaisdim, desde que nédo resultem,
direta ou indiretamente, prejuizos ao empregadb, mna de nulidade da clausula
infringente desta garantia.

Paragrafo unico. Ndo se considera alteracdo urdlagedeterminacdo do
empregador para que o respectivo empregado rexertargo efetivo, anteriormente
ocupado, deixando o exercicio de fun¢do de cordiang
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CAPITULO V
DA RESCISAO

Art. 477. E assegurado a todo empregado, nadiredisprazo estipulado
para a terminacdo do respectivo contrato, e quanddo haja ele dado motivo para
cessacao das relacdes de trabalho, o direito d& kdavempregador uma indenizagéao,
paga na base da maior remuneracao que tenha pkrecebmesma empregaCaput”
do artigo com redacéo dada pela Lei n° 5.584, dé/2870)

§ 1° O pedido de demisséo ou recibo de quitacdesidesdo do contrato de
trabalho, firmado por empregado com mais de 1 (ano de servi¢co, s6 sera valido
quando feito com a assisténcia do respectivo Sataliou perante a autoridade do
Ministério do Trabalho e Previdéncia Soc{@aragrafo com redacdo dada pela Lei n°
5.584, de 26/6/1970)

§ 2° O instrumento de rescisao ou recibo de diotagualquer que seja a
causa ou forma de dissolucdo do contrato, devedpeecificada a natureza de cada
parcela paga ao empregado e discriminado o ser galodo valida a quitacdo, apenas,
relativamente as mesmas parce{Baragrafo com redacao dada pela Lei n°® 5.584, de
26/6/1970)

§ 3° Quando néo existir na localidade nenhum dg&o8d previstos neste
artigo, a assisténcia sera prestada pelo Represerta Ministério Publico ou, onde
houver, pelo Defensor Publico e, na falta ou immedito destes, pelo Juiz de Paz.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°® 5.584, 6/€/2970)

§ 4° O pagamento a que fizer jus o empregado efetaado no ato da
homologacéo da rescisdo do contato de trabalhodieheiro ou em cheque visado,
conforme acordem as partes, salvo se 0 emprega@médtfabeto, quando o pagamento
somente podera ser feito em dinhe{Raragrafo com redacao dada pela Lei n® 5.584,
de 26/6/1970)

§ 5° Qualquer compensacao no pagamento de qaeotparagrafo anterior
nao podera exceder 0 equivalente a um més de reagdioedo empregad(Paragrafo
com redacao dada pela Lei n°® 5.584, de 26/6/1970)

§ 6° O pagamento das parcelas constantes do iresitandle rescisdo ou
recibo de quitacdo devera ser efetuado nos seguyirdaeos:

a) até o primeiro dia Gtil imediato ao término dmtrato; ou

b) até o décimo dia, contado da data da notificaighdemissdo, quando da
auséncia do aviso-prévio, indenizacdo do mesmoispeisa de seu cumprimento.
(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 7.855, de 24/184)9

§ 7° O ato da assisténcia na rescisdo contrat8al (& 2°) ser4 sem 6nus
para o trabalhador e empregaddParagrafo acrescido pela Lei n°® 7.855, de
24/10/1989)

§ 8° A inobservancia do disposto no 8§ 6° destg@dujeitara o infrator a
multa de 160 BTN, por trabalhador, bem assim acampagto da multa a favor do
empregado, em valor equivalente ao seu salarioda®ente corrigido pelo indice de
variacdo do BTN, salvo quando, comprovadamentealmathador der causa a mora.
(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 7.855, de 24/184)9

§ 9° (VETADO na Lei n® 7.855, de 24/10/1989)

Art. 478. A indenizacdo devida pela rescisao datrato por prazo
indeterminado sera de 1 (um) més de remuneracaarmode servico efetivo, ou por
ano e fragéo igual ou superior a 6 (seis) meses.
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§ 1° O primeiro ano de duragdo do contrato por@iadeterminado é
considerado como periodo de experiéncia, e, antes s complete, nenhuma
indenizacao sera devida.

§ 2° Se o salario for pago por dia, o célculondkenizacéo tera por base 25
(vinte e cinco) diagVide art. 7°, XIIl da Constituicdo Federal de 198Bei n°® 605, de
5/1/1949)

8 3° Se pago por hora, a indenizacao apurar-seb@ase de 200 (duzentas)
horas por més(Vide art. 7°, XlIl da Constituicdo Federal de 198&ei n° 605, de
5/1/1949)

8 4° Para os empregados que trabalhem a comigsfiweaenham direito a
percentagens, a indenizacéo sera calculada pela m@sl comissdes ou percentagens
percebidas nos ultimos 12 (doze) meses de selfifepagrafo com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 5° Para os empregados que trabalhem por tatefsexwico feito, a
indenizacdo serd calculada na base média do temgineiramente gasto pelo
interessado para realizacdo de seu servico, catindse o valor do que seria feito
durante 30 (trinta) dias.

Art. 479. Nos contratos que tenham termo estimyladempregador que,
sem justa causa, despedir o empregado, sera obrigagagar-lhe, a titulo de
indenizacao, e por metade, a remuneracao a qaaltegito até o termo do contrato.

Paragrafo Unico. Para a execucdo do que dispdeserge artigo, o calculo
da parte variavel ou incerta dos salarios sera f##t acordo com o prescrito para o
calculo da indenizacéo referente a rescisdo ddsatos por prazo indeterminado.

Art. 480. Havendo termo estipulado, 0 empregado s&podera desligar
do contrato, sem justa causa, sob pena de seradbrig indenizar o empregador dos
prejuizos que desse fato lhe resultarem.

§ 1° A indenizacao, porém, ndo podera excederagugue teria direito o
empregado em idénticas condigdéBaragrafo Unico transformado em 8§ 1° pelo
Decreto-Lei n° 6.353, de 20/3/1944)

8 2°(Revogado pela Lei n® 6.533, de 24/5/1978)

Art. 481. Aos contratos por prazo determinado, gometiverem clausula
assecuratdria do direito reciproco de rescisdosadée expirado o termo ajustado,
aplicam-se, caso seja exercido tal direito por qued das partes, os principios que
regem a rescisao dos contratos por prazo indetadnin

Art. 482. Constituem justa causa para rescisaoodtrato de trabalho pelo
empregador:

a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

c) negociacdo habitual por conta prépria ou allssen permissdo do
empregador, e quando constituir ato de concorrén@mpresa para a qual trabalha o
empregado, ou for prejudicial ao servico;

d) condenacéao criminal do empregado, passada gadml caso ndo tenha
havido suspenséo da execucédo da pena;

e) desidia no desempenho das respectivas funcoes;

f) embriaguez habitual ou em servico;

g) violacéao de segredo da empresa;
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h) ato de indisciplina ou de insubordinacéo;

i) abandono de emprego;

j) ato lesivo da honra ou da boa fama praticadsargico contra qualquer
pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condighes,esn caso de legitima-defesa,
propria ou de outrem;

k) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensasa$§ praticadas contra o
empregador e superiores hierarquicos, salvo emamdegitima-defesa, propria ou de
outrem;

) pratica constante de jogos de azar.

Paragrafo unico. Constitui igualmente justa causaia pdispensa de
empregado, a pratica, devidamente comprovada euo€iing administrativo, de atos
atentatorios a seguranca naciofighragrafo unico acrescido pelo Decreto-Lei n° 8, d
27/1/1966)

Art. 483. O empregado podera considerar rescindidontrato e pleitear a
devida indenizagao quando:

a) forem exigidos servicos superiores as suas dprdafesos por lei,
contrério aos bons costumes, ou alheios ao contrato

b) for tratado pelo empregador ou por seus sugsibrerarquicos com
rigor excessivo;

c) correr perigo manifesto de mal consideravel;

d) ndo cumprir o empregador as obrigacbes do dontra

e) praticar o empregador ou seus prepostos, cetgrau pessoas de sua
familia, ato lesivo da honra e boa fama;

f) o empregador ou seus prepostos ofenderem-mafignte, salvo em caso
de legitima defesa, propria ou de outrem;

g) o empregador reduzir o seu trabalho, sendopeEsteeca ou tarefa, de
forma a afetar sensivelmente a importancia dosissla

§ 1° O empregado podera suspender a presta¢c&eugs ou rescindir o
contrato, quando tiver de desempenhar obriga¢fgaisle incompativeis com a
continuacéo do servico.

8 2° No caso de morte do empregador constituiderapresa individual, é
facultado ao empregado rescindir o contrato deatinab

8 3° Nas hipéteses das letdhg g, podera o empregado pleitear a rescisao
de seu contrato de trabalho e o pagamento dasctesigeindenizacdes, permanecendo
ou ndo no servico até final decisdo do procg$sragrafo acrescido pela Lei n° 4.825,
de 5/11/1965)

Art. 484. Havendo culpa reciproca no ato que deteru a rescisdo do
contrato de trabalho, o tribunal de trabalho reduaiindenizacéo a que seria devida em
caso de culpa exclusiva do empregador, por metade.

* Vide Medida Provisoéria n° 2.180-35, de 24 de Agtisde 2001.
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.180-35, DE 24 DE AGOSTO DE 201

Acresce e altera dispositivos das Leis n°s
8.437, de 30 de junho de 1992, 9.028, de
12 de abril de 1995, 9.494, de 10 de
setembro de 1997, 7.347, de 24 de julho
de 1985, 8.429, de 2 de junho de 1992,
9.704, de 17 de novembro de 1998, do
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943, das Leis n° 5.869, de 11 de
janeiro de 1973, e 4.348, de 26 de junho
de 1964, e da outras providéncias.

Art. 9° Os arts. 467, 836 e 884 da Consolidacdo ldgs do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maih343, passam a vigorar acrescidos
dos seguintes paragrafos:

PAIE ABT.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo se apliddnido, aos
Estados, ao Distrito Federal, aos Municipios e u&s f@autarquias e
fundacdes publicas.” (NR)

PAIEB306....

Paragrafo unico. A execucéo da decisdo proferida@io rescisoria
far-se-4 nos proprios autos da acdo que lhe degerorie sera
instruida com o acorddo da resciséria e a respedertiddo de
transito em julgado.” (NR)

§ 5° Considera-se inexigivel o titulo judicial fawdd em lei ou ato
normativo declarados inconstitucionais pelo Suprefdbunal
Federal ou em aplicacao ou interpretacao tidasngompativeis com
a Constituicao Federal." (NR)

Art. 18. Fica o Poder Executivo autorizado a rejoablleis alteradas por
esta Medida Provisoria, incorporando aos respextitextos as alteracdes nelas

introduzidas.

Art. 19. Ficam convalidados os atos praticados dmmse na Medida
Provisoria n° 2.180-34, de 27 de julho de 2001.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Art. 20. Esta Medida Proviséria entra em vigor atadie sua publicacao.
Art. 21. Fica revogado o art. 53 da Lei n® 10.2%710 de julho de 2001.
Brasilia, 24 de agosto de 2001; 180° da Indeperaléntl3° da Republica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO

José Gregori

Martus Tavares
Gilmar Ferreira Mendes
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LEI N°5.869, DE 11 DE JANEIRO DE 1973

Institui o Codigo de Processo Civil.

LIVRO I
DO PROCESSO CAUTELAR

TITULO UNICO
DAS MEDIDAS CAUTELARES

CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS CAUTELARES ESPECIFICOS

Secéao ll
Do Sequestro

Art. 822. O juiz, a requerimento da parte, podeetac o seqtiestro:

| - de bens modveis, semoventes ou imoveis, quahee for disputada a
propriedade ou a posse, havendo fundado receigateaqu danificagoes;

Il - dos frutos e rendimentos do imovel reivindidanse o réu, depois de
condenado por sentenca ainda sujeita a recurslisspar;

lll - dos bens do casal, nas acGes de separacémajuel de anulacdo de
casamento, se o0 conjuge os estiver dilapidando;

IV - nos demais casos expressos em lei.

Art. 823. Aplica-se ao sequestro, no que coubepi® este Codigo estatui
acerca do arresto.
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LEI'N°11.101, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2005

Regula a recuperacdo judicial, a
extrajudicial e a faléncia do empresério e
da sociedade empresaria.

) ) CAPITULO I ) ) i
DISPOSICOES COMUNS A RECUPERACAO JUDICIAL E A FALENA

Secao |
Disposicdes Gerais

Art. 6° A decretacdo da faléncia ou o deferimemopdocessamento da
recuperacao judicial suspende o curso da presceiciotodas as acdes e execugdes em
face do devedor, inclusive aquelas dos credorg¢gpares do socio solidario.

§ 1° Ter& prosseguimento no juizo no qual este@rgcessando a acao que
demandar quantia iliquida.

§ 2° E permitido pleitear, perante o administragiaticial, habilitaco,
exclusdo ou modificacdo de créditos derivados @gde de trabalho, mas as acdes de
natureza trabalhista, inclusive as impugnacdeseasquefere o art. 8° desta Lei, seréo
processadas perante a justica especializada gtéracdo do respectivo crédito, que
sera inscrito no quadro-geral de credores pela dterminado em sentenca.

§ 3° O juiz competente para as acoes referidag®de® e 2° deste artigo
podera determinar a reserva da importancia queastievida na recuperacéo judicial
ou na faléncia, e, uma vez reconhecido liquidoreitdi, sera o crédito incluido na
classe propria.

8 4° Na recuperacdao judicial, a suspensao de qteedrcaput deste artigo
em hipétese nenhuma excederda o prazo improrroghvdl80 (cento e oitenta) dias
contado do deferimento do processamento da reqfmeraestabelecendo-se, apos o
decurso do prazo, o direito dos credores de inaiiacontinuar suas acoes e execugoes,
independentemente de pronunciamento judicial.

§ 5° Aplica-se o disposto no § 2° deste artigocaperacao judicial durante
0 periodo de suspensao de que trata o § 4° dégt® anas, apos o fim da suspenséo, as
execucdes trabalhistas poderdo ser normalmentduddexs, ainda que o crédito ja
esteja inscrito no quadro-geral de credores.

§ 6° Independentemente da verificacdo periddicanperos cartérios de
distribuicdo, as acdes que venham a ser propostasaco devedor deverdo ser
comunicadas ao juizo da faléncia ou da recupeljadémal:

| - pelo juiz competente, quando do recebimentpeategéo inicial;

Il - pelo devedor, imediatamente apés a citacao.

§ 7° As execucgdes de natureza fiscal ndo séo seperlo deferimento da
recuperacado judicial, ressalvada a concessdo delaarento nos termos do Coédigo
Tributario Nacional e da legislacéo ordinaria et
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§ 8° A distribuicdo do pedido de faléncia ou deipecacgao judicial previne
a jurisdicéo para qualquer outro pedido de rec@ergudicial ou de faléncia, relativo
ao mesmo devedor.

Art. 7° A verificacdo dos créditos sera realizadb mdministrador judicial,
com base nos livros contabeis e documentos coneermeifiscais do devedor e nos
documentos que lhe forem apresentados pelos ceedmdendo contar com o auxilio
de profissionais ou empresas especializadas.

8 1° Publicado o edital previsto no art. 52, 8alP,no paragrafo unico do
art. 99 desta Lei, os credores terdo o prazo déqaize) dias para apresentar ao
administrador judicial suas habilitacbes ou suagerdéncias quanto aos créditos
relacionados.

§ 2° O administrador judicial, com base nas inf@gdes e documentos
colhidos na forma do caput e do 8§ 1° deste artigé,publicar edital contendo a relacéo
de credores no prazo de 45 (quarenta e cinco) ceado do fim do prazo do § 1°
deste artigo, devendo indicar o local, o horario prazo comum em que as pessoas
indicadas no art. 8° desta Lei terdo acesso aosnuotos que fundamentaram a
elaboracao dessa relagéo.
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DECRETO-LEI N° 368, DE 19 DE DEZEMBRO DE 1968

Dispbe sobre Efeitos de Débitos
Salariais e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , usando da atribuicie thue confere o
paragrafo 1° do artigo 2° do Ato Institucional nél® 13 de dezembro de 1968,

DECRETA:

Art. 1° A empresa em débito salarial com seus egagl@s nao podera:

| - pagar honorério, gratificacdo, pro labore owlquer outro tipo de
retribuic@o ou retirada a seus diretores, sociegrges ou titulares da firma individual,

Il - distribuir quaisquer lucros, bonificacfes, idendos ou interesses a seus
sécios, titulares, acionistas, ou membros de érdéigentes, fiscais ou consultivos;

[l - ser dissolvida.

Paragrafo unico. Considera-se em débito salarehpresa que nao paga,
no prazo e nas condicdes da lei ou do contratalapis devido a seus empregados.

Art. 2° A empresa em mora contumaz relativamergal@arios ndo podera,
além do disposto no art. 1°, ser favorecida coniggea beneficio de natureza fiscal,
tributaria, ou financeira, por parte de 6rgaos d&éb), dos Estados ou dos Municipios,
ou de que estes participem.

§ 1° Considera-se mora contumaz o atraso ou sciegiecsalarios devidos
aos empregados, por periodo igual ou superior tB€8) (meses, sem motivo grave e
relevante, excluidas as causas pertinentes aodisempreendimento.

8§ 2° N&o se incluem na proibicdo do artigo as @ies de crédito
destinadas a liquidacéo dos débitos salariaisesmest, 0 que devera ser expressamente
referido em documento firmado pelo responsavell ldgeempresa, como justificacdo
do credito.



