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(Do Sr. Rodovalho)

Altera a Lei n° 7.716, de 5 de janeiro de 1989, que define os crimes
resultantes de preconceito de raca ou de cor, da nova redacéo ao § 3°
do art. 140 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Codigo
Penal, e ao art. 5° da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, e da outras providéncias.
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n° 7.716, de 5 de janeiro de 1989, o Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro

de 1940 — Caodigo Penal, e a Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°®
5.452, de 1° de maio de 1943, definindo os crimes resultantes de discriminacdo ou preconceito. (NR)

Art. 2° A ementa da Lei n°® 7.716, de 5 de janeiro de 1989, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Define os crimes resultantes de discriminacdo ou preconceito de raca, cor, etnia, religido,
procedéncia nacional e sexo. (NR)

Art. 3° O caput do art. 1° da Lei n® 7.716, de 5 de janeiro de 1989, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 1° Serdo punidos, na forma desta Lei, 0s crimes resultantes de discriminag@o ou preconceito de
raga, cor, etnia, religido, procedéncia nacional e sexo. (NR)

Art. 4° A Lein®7.716, de 5 de janeiro de 1989, passa a vigorar acrescida do seguinte art. 4°—A:
“Art. 4°-A Praticar o empregador ou seu preposto atos de dispensa direta ou indireta:
Pena: recluséo de 2 (dois) a 5 (cinco) anos.”

Art. 5° Os arts. 16 e 20 da Lei n® 7.716, de 5 de janeiro de 1989, passam a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 16. Constituem efeito da condenacéo:

| — a perda do cargo ou fungéo publica,para o servidor publico;

Il — suspensdo do funcionamento dos estabelecimentos por prazo nio superior a 3 (trés) meses.

8§ 1° Os recursos provenientes das multas estabelecidas por esta Lei serdo destinados para
campanhas educativas contra a discriminacao.

§ 2° Em qualquer caso, o prazo de inabilitacdo sera de 12 (doze) meses contados da data da aplicagdo
da sancéo.

8§ 3° As informag0es cadastrais e as referéncias invocadas como justificadoras da discriminagéo seréo
sempre acessiveis a todos agueles que se sujeitarem a processo seletivo, no que se refere a sua
participacdo.”

“Art. 20. Praticar, induzir ou incitar a discriminacdo ou preconceito de raga, cor, etnia, religido,
procedéncia nacional e sexo.

8§ 5° O disposto neste artigo envolve a pratica de qualquer tipo de acédo violenta, constrangedora,
intimidatéria ou vexatdria, de ordem moral, ética, filoséfica ou psicoldgica.”

Art. 6° A Lein®7.716, de 5 de janeiro de 1989, passa a vigorar acrescida do seguinte art. 20—A:

“Art. 20-A. A pratica dos atos discriminatérios a que se refere esta Lei serd apurada em processo
administrativo e penal, que terd inicio mediante:

| — reclamacéo do ofendido ou ofendida;

Il — ato ou oficio de autoridade competente;

[l — e por iniciativa do Ministério Publico.
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Art. 7° . O § 3° do art. 140 do Decreto—Lei n° 2.649, de 7 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal,
passa avigorar com a seguinte redacao:

Y T X PR SS

§ 3° Se a injuria consiste na utilizacdo de elementos referentes a raga, cor, etnia, religido, procedéncia
nacional, e sexo, ou a condicdo de pessoa idosa ou portadora de deficiéncia:

Pena: reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos e multa.”

Art. 8°. O art. 5° da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto—Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescido do seguinte paragrafo Unico:

“ANE. 5% L

Paragrafo Unico. Fica proibida a adocdo de qualquer pratica discriminatoria e limitativa para efeito de
acesso a relacdo de emprego, ou sua manutencao, por motivo de sexo, raca, cor, religido, estado
civil, situacdo familiar ou idade, ressalvadas, neste caso, as hipéteses de protecdo ao menor previstas
no inciso XXXIII do caput do art. 7° da Constituicao Federal.”

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICATIVA

E fato notério o grave problema da discriminagdo que atinge, consideravel parcela da sociedade, ao
segmento constituido pelas minorias.

Os diversos grupos de direitos humanos sinalizam com o retrato de diversas manifestacdes de atos
discriminatérios.

A legislacdo tem como finalidade precipua regular atos e punir a intolerancia e preconceito.

Apesar da vigéncia da Lei 7716/89, do racismo, e da Lei n® 9459/97, tipificando como injdria a
qualificacdo motivada por motivo racial, étnico, religioso ou de origem, apesar de meritoria a legislagéo
deixou lacunas, que acabam na prética desclassificados como crime

Assegurar os direitos dos idosos, nordestinos, homens e mulheres,por crenga religiosa ou convic¢do
politica ou por ferir intimidades deve ser levado em conta pelos legisladores.

O respeito a vida privada e a intimidade das pessoas como direitos fundamentais devem merecer
toda a atencdo do parlamento.

Pelo exposto, rogo a aprovacdo da proposicdo pelos nobres pares.

Sala das Sessbes, em 18 de dezembro de 2007

RODOVALHO
Deputado Federal

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

PL-2665/2007
Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_1933
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO




TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condicéo social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que prevera indenizacdo compensatoria, dentre outros
direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salério minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacdo, educacao,
salde, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periodicos que
Ihe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculacao para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional & extenséo e & complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convengdo ou acordo
coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebem
remuneracao variavel;

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecéo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retengdo dolosa;

Xl - participacdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneracdo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestdo da empresa, conforme definido em lei;

XI1 - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda

nos termos da lei;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998.

XII - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacdo de horarios e a redugdo da jornada, mediante
acordo ou convencdo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociagéo coletiva,;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneracdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em cingulenta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do
que o salario normal;
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XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duracéo
de cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servi¢co, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranca;

XXII - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas;

*Inciso com redagédo dada pela Emenda Constitucional n® 53, de 2006.

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protegdo em face da automagéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacdo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos creditos resultantes das relagdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos

apos a extincdo do contrato de trabalho;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000.

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

XXX - proibigdo de diferenca de salarios, de exercicio de fungdes e de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de
admissdo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibigdo de distincdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de quatorze anos;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998.

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. S8o assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos 0s
direitos previstos nos incisos IV, VI, VIII, XV, XVII, XVIII, XIX, XXI e XXIV, bem como a
sua integracdo a previdéncia social.

Art. 8° E livre a associagdo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a
intervencao na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
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definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questfes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacéo
sindical respectiva, independentemente da contribuicédo prevista em lei;

V - ninguém seré obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacfes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Pardgrafo Unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de coldnias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

LEI N°7.716, DE 5 DE JANEIRO DE 1989

Define os crimes resultantes de preconceito de
raca ou de cor.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Seréo punidos, na forma desta Lei 0s crimes resultantes de discriminagéo

ou preconceito de raca, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional.
*Artigo com redacgdo dada pela Lei n® 9.459, de 13/5/1997.

Art. 2° (VETADO).

Art. 3° Impedir ou obstar o acesso de alguém, devidamente habilitado, a qualquer
cargo da Administracdo Direta ou Indireta, bem como das concessionarias de servigos
publicos.

Pena: reclusdo de dois a cinco anos.

Art. 4° Negar ou obstar emprego em empresa privada.
Pena: reclusdo de dois a cinco anos.

Art. 5° Recusar ou impedir acesso a estabelecimento comercial, negando-se a
servir, atender ou receber cliente ou comprador.
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Pena: reclusdo de um a trés anos.

Art. 6° Recusar, negar ou impedir a inscricdo ou ingresso de aluno em
estabelecimento de ensino publico ou privado de qualquer grau.

Pena: reclusdo de trés a cinco anos.

Paragrafo Unico. Se o crime for praticado contra menor de dezoito anos a pena é
agravada de 1/3 (um terco).

Art. 7° Impedir 0 acesso ou recusar hospedagem em hotel, pensao, estalagem, ou
qualquer estabelecimento similar.
Pena: reclusdo de trés a cinco anos.

Art. 8° Impedir o acesso ou recusar atendimento em restaurantes, bares,
confeitarias, ou locais semelhantes abertos ao publico.
Pena: reclusdo de um a trés anos.

Art. 9° Impedir 0 acesso ou recusar atendimento em estabelecimentos esportivos,
casas de diversdes, ou clubes sociais abertos ao publico.
Pena: reclusdo de um a trés anos.

Art. 10. Impedir o acesso ou recusar atendimento em sal6es de cabeleireiros,
barbearias, termas ou casas de massagem ou estabelecimento com as mesmas finalidades.
Pena: reclusdo de um a trés anos.

Art. 11. Impedir 0 acesso as entradas sociais em edificios publicos ou residenciais
e elevadores ou escada de acesso aos mesmos:
Pena: reclusdo de um a trés anos.

Art. 12. Impedir o acesso ou uso de transportes publicos, como aviBes, navios
barcas, barcos, dnibus, trens, metrd ou qualquer outro meio de transporte concedido.
Pena: reclusdo de um a trés anos.

Art. 13. Impedir ou obstar 0 acesso de alguém ao servico em qualquer ramo das
Forcas Armadas.
Pena: reclusdo de dois a quatro anos.

Art. 14. Impedir ou obstar, por qualquer meio ou forma, o casamento ou
convivéncia familiar e social.
Pena: reclusédo de dois a quatro anos.

Art. 15. (VETADO).
Art. 16. Constitui efeito da condenacéo a perda do cargo ou funcgdo publica, para o

servidor publico, e a suspensao do funcionamento do estabelecimento particular por prazo ndo
superior a trés meses.
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Art. 17. (VETADO)

Art. 18. Os efeitos de que tratam os arts. 16 e 17 desta Lei ndo sdo automaticos,
devendo ser motivadamente declarados na sentenca.

Art. 19. (VETADO).

Art. 20. Praticar, induzir ou incitar a discriminacdo ou preconceito de raga, cor,
etnia, religido ou procedéncia nacional.

Pena: reclusdo de um a trés anos e multa.

8§ 1° Fabricar, comercializar, distribuir ou veicular simbolos, emblemas,
ornamentos, distintivos ou propaganda que utilizem a cruz suastica ou gamada, para fim de
divulgacédo do nazismo.

Pena: reclusdo de dois a cinco anos e multa.

§ 2° Se qualquer dos crimes previstos no caput € cometido por intermédio dos
meios de comunicacdo social ou publicacdo de qualquer natureza:

Pena reclusdo de dois a cinco anos e multa:

§ 3° No caso do paragrafo anterior, 0 juiz podera determinar, ouvido o Ministério
Pablico ou a pedido deste, ainda antes do inquérito policial sob pena de desobediéncia:

| - o recolhimento imediato ou a busca e apreensdo dos exemplares do material
respectivo;

Il - a cessacdo das respectivas transmissdes radiofonicas ou televisivas.

8 4° Na hipotese do 8§ 2°, constitui efeito da condenagdo, ap6s o transito em

julgado da deciséo, a destruicdo do material apreendido.
*Artigo acrescido pela Lei n° 8.081, de 21/9/1990 e com nova redagéo dada pela Lei n® 9.459, de
13/5/1997.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
*Primitivo art. 20 renumerado pela Lei n° 8.081, de 21/9/1990.

Art. 22. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
*Primitivo art. 21 renumerado pela Lei n° 8.081, de 21/9/1990.

Brasilia, 5 de janeiro de 1989; 168° da Independéncia e 101° da Republica.

JOSE SARNEY
Paulo Brossard

DECRETO-LEI N° 2.848, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1940
Caodigo Penal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicdo, decreta a seguinte lei:

PARTE ESPECIAL
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TITULO |
DOS CRIMES CONTRA A PESSOA

CAPITULO V
DOS CRIMES CONTRA A HONRA

Injaria

Art. 140. Injuriar alguém, ofendendo-lhe a dignidade ou o decoro:

Pena - detencdo, de um a seis meses, ou multa, de quinhentos mil réis a dois
contos de réis.

8 1° O juiz pode deixar de aplicar a pena:

I - quando o ofendido, de forma reprovavel, provocou diretamente a injdria;

Il - no caso de retorsdo imediata, que consista em outra injaria.

§ 2° Se a injuria consiste em violéncia ou vias de fato, que, por sua natureza ou
pelo meio empregado, se considerem aviltantes:

Pena - detencdo, de trés meses a um ano, e multa, de quinhentos mil réis a trés
contos de réis, além da pena correspondente a violéncia.

§ 3° Se a injuria consiste na utilizacdo de elementos referentes a raca, cor, etnia,
religido, origem ou a condi¢do de pessoa idosa ou portadora de deficiéncia:

Pena: recluséo de um a trés anos e multa.
*Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.459, de 13/5/1997 e com nova redagdo dada pela Lei n°
10.741, de 1/10/2003.

Disposi¢Ges comuns

Art. 141. As penas cominadas neste capitulo aumentam-se de um terco, se
qualquer dos crimes é cometido:

| - contra o Presidente da Republica, ou contra chefe de governo estrangeiro;

Il - contra funcionéario publico, em razdo de suas funcdes;

Il - na presenca de varias pessoas, ou por meio que facilite a divulgacdo da
caliinia, da difamag&o ou da injuria.

IV — contra pessoa maior de 60 (sessenta) anos ou portadora de deficiéncia, exceto

no caso de injdria.
*Inciso acrescido pela Lei n® 10.741, de 1/10/2003.

Paragrafo Unico. Se o crime € cometido mediante paga ou promessa de
recompensa, aplica-se a pena em dobro.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagao das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:
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Art. 1° Fica aprovada a Consolidacéo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragOes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicagdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO |
INTRODUCAO

Art. 5°A todo trabalho de igual valor correspondera salério igual sem distin¢éo de
Sexo.

Art. 6° Nédo se distingue entre o trabalho realizado no estabelecimento do
empregador e o executado no domicilio do empregado, desde que esteja caracterizada a
relacdo de emprego.

LEI N°9.459, DE 13 DE MAIO DE 1997

Altera os arts. 1° e 20 da Lei n® 7.716, de 5 de
janeiro de 1989, que define o0s crimes
resultantes de preconceito de raca ou de cor, e
acrescenta paragrafo no art. 140 do Decreto-lei
n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Os arts. 1° e 20 da Lei n°® 7.716, de 5 de janeiro de 1989, passam a vigorar
com a seguinte redacao:

"Art. 1° Serdo punidos, na forma desta Lei 0s crimes resultantes de
discriminacdo ou preconceito de raga, cor, etnia, religido ou procedéncia
nacional."
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"Art. 20. Praticar, induzir ou incitar a discriminacao ou preconceito de raca,
cor, etnia, religido ou procedéncia nacional.

Pena: reclusdo de um a trés anos e multa.

§ 1° Fabricar, comercializar, distribuir ou veicular simbolos, emblemas,
ornamentos, distintivos ou propaganda que utilizem a cruz suastica ou
gamada, para fim de divulgagéo do nazismo.

Pena: reclusdo de dois a cinco anos e multa.

§ 2° Se qualquer dos crimes previstos no caput é cometido por intermédio
dos meios de comunicacao social ou publicacdo de qualquer natureza:

Pena recluséo de dois a cinco anos e multa:

8 3° No caso do parédgrafo anterior, o juiz podera determinar, ouvido o
Ministério Pablico ou a pedido deste, ainda antes do inquérito policial sob
pena de desobediéncia:

| - o recolhimento imediato ou a busca e apreensdo dos exemplares do
material respectivo;

Il - a cessacdo das respectivas transmissdes radiofonicas ou televisivas.

8§ 4° Na hipotese do § 2°, constitui efeito da condenacdo, apos o transito em
julgado da deciséo, a destruicdo do material apreendido. "

Art. 20, O art. 140 do Codigo Penal fica acrescido do seguinte paragrafo:

§ 3° Se a injuria consiste na utilizagdo de elementos referentes a raca, cor,
etnia, religido ou origem:
Pena: reclusdo de um a trés anos e multa. "

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente o art. 1° da Lei n°
8.081, de 21 de setembro de 1990, e a Lei n° 8.882, de 3 de junho de 1994.

Brasilia, 13 de maio de 1997; 176° da Independéncia e 109° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Milton Seligman

FIM DO DOCUMENTO

PL-2665/2007
Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_1933
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO



