PROJETO DE LEI N¢ , DE 2013
(Da Sra. Andreia Zito)

Dispde sobre a concessdo do Auxilio-
doenca para os trabalhadores, e da outras
providéncias.

O Congresso Nacional decreta

Art1® Apos cada periodo de doze meses consecutivos de licenca
para tratamento de salde, os empregados ou servidores publicos civis terdo o
direito a percepcdo de auxilio-doenca.

8 1° O auxilio-doenga pago aos empregados subordinados ao
Regime Geral da Previdéncia Social, sera no valor correspondente a um més do
seguro doenca, pago mensalmente, a titulo de beneficio.

§ 2° O auxilio doenca pago para aos servidores publicos civis
subordinados a regime préprio de previdéncia do servidor, sera no valor
correspondente a um més de vencimento.

8§ 32 Quando se tratar de licenga concedida por motivo de acidente
no trabalho ou doenga profissional, o auxilio doenca de que trata este artigo sera
pago apods cada periodo de seis meses de licencga.

Art. 22 O Poder Executivo, procedera, no prazo de 180 dias da
entrada em vigor desta Lei, aos procedimentos operacionais necessarios a
implementacédo das normas aqui estabelecidas.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O presente projeto de lei tem por objetivo viabilizar possibilidades
de se garantir uma melhor condicéo ao trabalhador, de modo geral, no sentido de,
realmente, durante o periodo do seu afastamento para tratamento da propria
salide, possa ter em algum momento um auxilio extraordinario para fins de
atenuar os gastos permanentes com medicamentos que é o resultado mais do que
legitimo, quando acontecem esses afastamentos.



Pensar em auxilio-doenca, no sentido lato desta expresséo, ha de se
pensar que é algo ja existente, principalmente no ambito da Previdéncia Social
que assim é entendido como o beneficio concedido ao segurado impedido de
trabalhar por doencga ou acidente por mais de quinze dias consecutivos.

Neste sentido, pensar em auxilio-doenca para o servidor publico
civil, significa 0 momento que, por forga do surgimento de doenca ou acidente no
trabalho, uma junta médica oficial é forcada a determinar o seu afastamento por
periodo superior a trinta dias, onde por conta de sua condicdo estatutaria
permanecera percebendo seus vencimentos integralmente.

Pensar no auxilio-doencga, objeto desta proposicéao é, simplesmente,
entender que sera a oportunidade de se criar um plus, apds um periodo de
afastamento de doze meses consecutivos, com a concessao de um valor
correspondente a um més do seguro doencga, pago mensalmente, a titulo de
beneficio, ou um valor correspondente a um més de vencimento.

Ha de se ressaltar que o auxilio-doenca que ora esta sendo proposto
sO sera concedido, apos um periodo de afastamento, ininterrupto, de doze meses,
ou seis meses quando se tratar de acidente de trabalho. Portanto, nédo se trata de
uma proposicdo que visa apenas, trazer mais um tipo de auxilio para ser
concedido aleatoriamente aos trabalhadores, mas conceder com base num
periodo ja estabelecido neste projeto de lei como minimo necessario para assim
reivindicar.

Por conclusdo, a vista de tudo aqui exposado em relacdo a
possibilidade de estarmos aprovando mais um procedimento que visa a melhoria
do tratamento dispensado a todos os trabalhadores e/ou servidores do nosso Pais,
sd0 0s motivos mais que bastantes para que possa propor e clamar pela aprovagéo
deste Projeto de Lei.

Sala das SessOes, em de marco de 2013.

Deputada Andreia Zito
PSDB/RJ



