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COMISSAO ESPECIAL DESTINADA AO EXAME DO PROJETO
DE LEI N° 5.864, DE 2016, QUE "DISPOE SOBRE A CARREIRA
TRIBUTARIA E ADUANEIRA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL,

INSTITUI

O PROGRAMA DE REMUNERACAO VARIAVEL DA

RECEITA FEDERAL DO BRASIL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

| - RELATORIO

I.1. Conteltdo do projeto

PROJETO DE LEI N° 5.864, DE 2016
(Mensagem n° 415, de 2016)

Dispbe sobre a Carreira Tributaria
e Aduaneira da Receita Federal do
Brasil, institui o Programa de
Remuneracdo Varidvel da Receita
Federal do Brasil e da outras
providéncias.

Autor: Poder Executivo
Relator: Deputado Wellington Roberto

PARECER AS EMENDAS AO SUBSTITUTIVO

O projeto em analise traz novos parametros para a

estrutura remuneratoria aplicavel aos servidores integrantes da Carreira de
Auditoria da Receita Federal do Brasil, prevista no art. 5° da Lei n® 10.593, de 6
de dezembro de 2002. Ao lado de alterar a denominacéo dessa carreira, que
passa a ser identificada como “Carreira Tributaria e Aduaneira da Receita
Federal do Brasil” (art. 2°), a proposicao restabelece o critério retributivo
tradicional para disciplinar a remuneracdo de seus integrantes (arts. 5° e 6°).
Substitui a parcela unica conhecida como “subsidio” pela soma do vencimento
basico previsto no Anexo Il do projeto com o “Bbénus de Eficiéncia e
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Produtividade na Atividade Tributaria e Aduaneira”, instituido pelo art. 7° do
projeto.

A criacdo desse bbnus, que na préatica constitui o
“Programa de Remuneracao Variavel da Receita Federal do Brasil” referido na
ementa, e a producao de regras destinadas a disciplina-lo ocupam os arts. 7° a
13 e 15 da proposi¢ao. Os dispositivos ainda ndo mencionados tratam dos
seguintes temas:

- altera-se, no art. 1° a redacdo do art. 1° da Lei n°
11.457, de 16 de marco de 2007, diploma que criou a Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para qualificd-la como “6rgéo essencial ao funcionamento do
Estado, de carater permanente” (caput do dispositivo) e considerar as
atividades de seus servidores “essenciais e indelegaveis” (paragrafo unico);

- sdo previstas, nos arts. 3° e 4°, prerrogativas para 0s
integrantes da carreira alcancada pela proposi¢do, que alcancam ambos 0s
cargos por ela abrangidos (art. 3°) e apenas os auditores fiscais da Receita
Federal do Brasil (art. 4°);

- determina-se, no art. 14, a aplicagdo do limite
remuneratério previsto no inciso Xl do art. 37 da Constituicdo ao “somatorio do
vencimento basico da Carreira Tributaria e Aduaneira da Receita Federal do
Brasil com as demais parcelas, incluindo o Bonus de que trata o art. 7°7;

- modifica-se, no art. 16, a redacdo do art. 6° da Lei n°
10.887, de 18 de junho de 2004, para excluir a incidéncia de contribuicdo
previdenciéria sobre o bonus criado pelo projeto;

- altera-se, no art. 17, a redacao do art. 6° do Decreto-Lei
n® 1.437, de 17 de dezembro de 1975, para acrescentar as finalidades do
Fundo Especial de Desenvolvimento e Aperfeicoamento das Atividades de
Fiscalizacdo — FUNDAF, criado pelo dispositivo, a de custear o bénus instituido
pela proposicao;

- sao introduzidos, pelo art. 18, mediante inovacdes
promovidas na Lei n° 10.593, de 2002, novos critérios de promocao e de
progressao dos servidores integrantes da carreira de que cuida o projeto.

[.2. Exposic¢&o de Motivos
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Na EM gque acompanha a matéria, seus signatarios, os
Ministros Dyogo Oliveira e Henriqgue Meirelles, sustentam, tecendo referéncia
ao orgao publico abrangido pelo projeto, que, “diante do cenario de necessario
ajuste fiscal, a SRFB é a instituicAo capaz de impactar diretamente o
orcamento federal pelo incremento da arrecadacdo tributaria, no estrito
cumprimento legal”.

A circunstancia justifica, alegam as referidas autoridades,
a implementacdo da parcela remuneratéria que constitui o motivo central do
projeto, o bdnus introduzido no art. 7°. Argumentam, acerca desse aspecto,
que o pagamento da parcela “sera condicionado ao atingimento de meta
institucional a ser estabelecida e medida a partir de indicadores estritamente
relacionados a atuacdo dos servidores integrantes da Carreira Tributéria e
Aduaneira da Receita Federal do Brasil, que objetiva o aperfeicoamento das
atividades da Instituicdo, em especial quanto a arrecadacdo, a fiscalizagédo
tributaria, ao controle aduaneiro, ao atendimento dos contribuintes e ao

julgamento de processos”.

O aludido bbnus resulta, ainda segundo a EM, de
recursos provenientes do Fundo Especial de Desenvolvimento e
Aperfeicoamento das Atividades de Fiscalizacdo — FUNDAF, instituido por meio
do Decreto-lei n° 1.437, de 1975. Segundo alega o governo, essa origem
coincide com as finalidades da referida fonte de recursos, voltada para o
reaparelhamento e o reequipamento da unidade encarregada da arrecadacao
de tributos em nivel federal. E previsto, com base nesse fundamento, um
impacto de R$ 326,1 milhdes para o exercicio de 2016, R$ 1.917,2 milhdes
para 2017, R$ 2.044,7 milhGes para 2018 e R$ 2.191,9 milhfes para 2019.

No prazo regimental, foram apresentadas 153 emendas
ao texto do projeto de lei. Ato continuo, esta relatoria apresentou substitutivo ao
qual, por sua vez, foram apresentadas mais 194 emendas.

I—VOTO DO RELATOR
I1.1 Da admissibilidade das emendas

As emendas sao pertinentes a tematica abordada no
projeto, na medida em que boa parte delas se refere a remuneracdo de
servidores publicos e € justamente esse o0 tema tratado. Entende-se, a partir
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dessa Otica, que o Poder Legislativo possui discricionariedade para examinar o
escopo da proposicdo, desde que ndo sejam ultrapassados os limites
orcamentarios, atendendo, se houver disponibilidade, demandas legitimas
apresentadas por setores prejudicados.

Em decorréncia, vota-se pela constitucionalidade,
juridicidade e boa técnica legislativa das emendas oferecidas pelos nobres
Pares, assim como pela respectiva adequacdao financeira e orcamentaria.

1.2 — Do Mérito

Embora se concorde com a esséncia da proposi¢ao, o0s
debates travados em torno da matéria demonstraram que o texto original
necessita de aperfeicoamentos. Existem pendéncias que precisam ser
enfrentadas pela relatoria, na medida em que o proprio governo admite a
existéncia de divergéncias internas em torno do tema.

A primeira delas reside no compartihamento da
autoridade tributaria e aduaneira entre os ocupantes dos dois cargos que
integram a versado original do projeto, os que integram a carreira basilar da
estrutura tributaria. As tensdes internas precisam ser equacionadas de forma
gue o interesse publico seja preservado.

Nesse diapaséo, sugere-se redacao que permita resolver
a dicotomia anteriormente referida a partir das atribuicdes imputadas a cada
cargo. A autoridade tributaria e aduaneira que os servidores tanto reivindicam
na verdade pertence ao Estado, que a distribui de forma ajustada ao interesse
da populacéo e ndo a ambic¢des pessoais ou de outra ordem.

Buscou-se, na montagem do substitutivo oferecido aos
nobres Pares, o equilibrio no papel atribuido a cada um dos segmentos
contemplados pelo projeto, ndo apenas em relacdo ao referido dispositivo, mas
também na delimitacio das prerrogativas pertinentes. E nesse contexto que se
alteram também as atribuicbes dos integrantes da referida carreira objeto da
proposicao.

Esta relatoria acredita que a arrecadagao que constitui o
Fundaf ndo é resultado apenas dos grupos originalmente contemplados pelo
projeto. Grupos como 0s que integram o Plano de Cargos do Ministério da
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Fazenda conhecido como “Pecfaz” desempenham tarefas igualmente
relevantes e também devem ser contemplados pelo projeto.

O substitutivo corrige também uma injustica histérica, cuja
superacao vem sendo injustificadamente protelada. Sao inseridos nos quadros
da Receita Federal do Brasil servidores integrantes da carreira do seguro social
que fizeram parte da origem daquele 6rgéo fazendario.

1.3 — Da Conclusao

Com base no exposto e em razdo do mérito da proposta, voto
pela constitucionalidade, juridicidade, boa técnica legislativa e adequacao
orcamentaria e financeira de todas as emendas apresentas ao substitutivo e,
no mérito, pela aprovacdo das emendas de n° 3, 9, 20, 22, 26, 33, 37, 44, 47,
54, 56, 61, 62, 68, 77, 81, 84, 93, 95, 101, 107, 111, 121, 127, 129, 133, 135,
144, 152, 156, 171, 176, 189 e 193; pela aprovacao parcial das emendas ao
substitutivo de n° 2, 6, 16, 21, 25, 29, 35, 36, 40, 51, 55, 57, 58, 59, 60, 65, 67,
71,73,74,78, 89, 92,94, 99, 110, 114, 118, 122, 134, 138, 148, 151, 159, 160,
161, 165, 167, 173, 179, 183, 192 e 194, rejeitando-se as demais e, enfim, pela
aprovacao do Projeto de Lei n° 5.864, de 2016, tudo nos termos do substitutivo
em anexo.

Sala da Comissao, em de de 2016.

Deputado WELLINGTON ROBERTO
Relator



COMISSAO ESPECIAL DESTINADA AO EXAME DO PROJETO
DE LEI N° 5.864, DE 2016, QUE "DISPOE SOBRE A CARREIRA
TRIBUTARIA E ADUANEIRA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL,
INSTITUI O PROGRAMA DE REMUNERACAO VARIAVEL DA
RECEITA FEDERAL DO BRASIL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

SUBSTITUTIVO DO RELATOR AO PROJETO DE LEI N° 5.864,
DE 2016

Dispde sobre a Carreira Tributaria e Aduaneira
da Receita Federal do Brasil, institui o
Programa de Remuneragdo Variavel da
Receita Federal do Brasil e da& outras
providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Carreira de Auditoria da Receita Federal do Brasil, de
gue trata o art. 5° da Lei n°® 10.593, de 6 de dezembro de 2002, passa a ser
denominada Carreira Tributaria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil, tipica
de Estado, composta pelos cargos de nivel superior de Auditor-Fiscal da
Receita Federal do Brasil e de Analista-Tributario da Receita Federal do Brasil.

8 1° Os integrantes da carreira referida no caput constituem
autoridades tributarias e aduaneiras da Unido, até o limite das respectivas
atribuicoes.

§ 2° Os cargos a que se refere o caput sdo organizados em
classes e padrbes, na forma da Tabela “a” do Anexo I.

§ 3° Os titulares de cargos de provimento efetivo da carreira de
gue trata o caput ficam reenquadrados na forma da Tabela “a” do Anexo II.

Art. 2° A partir de 1° de janeiro de 2017, ou da data de

publicacdo desta Lei, se posterior, ficam criados, na Carreira Tributaria e
Aduaneira da Receita Federal do Brasil, o cargo de nivel superior de Analista-



Técnico da Receita Federal do Brasil e o cargo de nivel intermediario de
Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil.

Art. 3° Ficam transformados em cargos de Analista-Técnico
da Receita Federal do Brasil e Assistente-Técnico da Receita Federal do
Brasil, respectivamente, os cargos efetivos de Analista do Seguro Social e de
Técnico do Seguro Social redistribuidos para a Secretaria da Receita Federal
do Brasil na forma do art. 12 da Lei n® 11.457, de 16 de marco de 2007, cujos
ocupantes se encontravam em efetivo exercicio na Secretaria da Receita
Previdenciéria e que ndo tenham optado por sua permanéncia no 6rgéo de
origem.

Paragrafo unico. O enquadramento no cargo referido no caput
dar-se-a4 automaticamente, salvo opc¢dao irretratavel do respectivo titular, a ser
formalizada no prazo de 90 (noventa) dias a contar do inicio da vigéncia desta
Lei, na forma do termo de opcao constante do Anexo llI.

Art. 4° Os cargos efetivos de Analista-Técnico da Receita
Federal do Brasil e de Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil sdo
estruturados em classes, subdivididas em padrbes de vencimento, na forma
do Anexo IV.

Paragrafo Unico. O enquadramento do servidor na tabela
remuneratéria dar-se-4 de acordo com a tabela de correlagdo constante do
Anexo V.

Art. 5° A estrutura remuneratéria dos cargos de Analista-
Técnico da Receita Federal do Brasil e de Assistente-Técnico da Receita
Federal do Brasil ser4d composta de:

| — Vencimento Basico, na forma do Anexo VI;

Il - Gratificacdo Especifica de Atividades de Suporte a
Auditoria Previdenciéaria; na forma do Anexo VII; e

[l — demais parcelas devidas aos ocupantes da Carreira
Tributéria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil, previstas em Lei.

Paragrafo Unico. Os ocupantes dos cargos de que trata este
artigo ndo fazem jus a Gratificacdo de Atividade — GAE, de que trata a Lei
Delegada n° 13, de 27 de agosto de 1992.

Art. 6° Fica instituida a Gratificacdo Especifica de Atividades
de Suporte a Auditoria Previdenciaria - GEASAP, devida aos ocupantes dos
cargos de provimento efetivo de Analista-Técnico da Receita Federal do
Brasil e de Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil.



Paragrafo Unico. A GEASAP integrard os proventos da
aposentadoria e as pensoes.

Art. 7° A aplicacdo das disposi¢coes desta Lei aos servidores
ativos, aos inativos e aos pensionistas ndo poderd implicar reducdo de
remuneracao, de proventos e de pensdes.

8 1° Na hipotese de reducdo de remuneracao, de provento ou
de pensao, em decorréncia da aplicacédo do disposto nesta Lei aos servidores
titulares dos cargos de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil e de
Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil, eventual diferenca sera
paga a titulo de Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel, de natureza
proviséria, que sera gradativamente absorvida por ocasido do
desenvolvimento no cargo ou na Carreira por progressao ou pPromocao
ordinaria ou extraordinaria, da reorganizacdo ou da reestruturacdo dos cargos
e das Carreiras ou das remunerag0es previstas nesta Lei, da concesséo de
reajuste ou vantagem de qualquer natureza.

8 2° A Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel a que se
refere 0 § 1° estara sujeita exclusivamente a atualizacdo decorrente da
revisdo geral da remuneracao dos servidores publicos federais.

Art. 8° Sao prerrogativas dos ocupantes dos cargos da Carreira

Tributéria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil, sem prejuizo daquelas
previstas em outras normas:

| - a precedéncia, dentro de suas areas de competéncia e
jurisdicdo, sobre os demais setores administrativos, na forma do paragrafo
anico;

Il - a permanéncia, inclusive a bordo de veiculo, no exercicio de
suas atribuicdes, em locais restritos, tais como recintos alfandegarios e
similares;

lIl - o uso das insignias privativas de cada cargo da carreira;

IV - quando, no curso de investigacdo policial, houver indicio de
pratica de infracdo penal no exercicio do cargo, a comunicacdo imediata do
fato, pela autoridade policial, ao Secretario da Receita Federal do Brasil;

V - a responsabilizacdo administrativa exclusivamente perante o
respectivo 6rgéo correicional ou disciplinar;

VI - a validade da carteira de identidade funcional como
documento de identidade para todos os fins legais, revestida de fé publica em
todo o territério nacional;

VII - a requisicao de forca policial;



VIII - o porte de arma de fogo estritamente vinculado ao
exercicio da fungdo, condicionado a comprovacdo da capacidade técnica
atestada pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, & aptidao psicolédgica
aferida pelo Departamento de Policia Federal e a reciclagem a cada dois anos.

Paragrafo Unico. A precedéncia de que trata o inciso | do caput
deste artigo, nos termos do inciso XVIIl do art. 37 da Constituicdo Federal,
consiste em:

| - preferéncia da pratica de qualquer ato de sua competéncia,
inclusive o exame de mercadorias, livros, documentos, veiculos, aeronaves,
embarcacoes e outros, que impliquem efeitos fiscais, relativamente aos sujeitos
passivos, nos casos em que convergirem ou conflitarem acdes conjuntas ou
concomitantes entre agentes do poder publico ou entre estes e quaisquer outros
orgaos;

Il - prioridade da apuracéo de atos e fatos que possam constituir
infracdes fiscais ou interessem a instru¢do de processos administrativo-fiscais;

[ll - recebimento prioritario de informagfes de interesse fiscal,
oriundas dos Poderes Publicos da administracdo direta, indireta e fundacional;

IV - preferéncia em relacdo a alocacao de recursos materiais,
orcamentarios e financeiros a Secretaria da Receita Federal do Brasil e no
recebimento dos recursos correspondentes as dotacBes orcamentarias, nos
termos do inciso IV do art. 167 da Constituicao;

V - prerrogativa de disciplinar o acesso, a circulagédo de pessoas
e mercadorias em areas alfandegadas, inclusive aquelas localizadas em portos,
aeroportos e pontos de fronteira;

VI - prerrogativa de requisitar processos e procedimentos
administrativos, documentos, mercadorias, livros e outros feitos fiscais,
devidamente justificado, de quaisquer 6rgados e entidades da administracdo
publica; e

VIl — prerrogativa de livre circulagdo e parada, além da
prioridade de transito dos veiculos destinados a fiscalizacdo e operacdo de
repressdo, quando em servico, podendo ser identificados por dispositivos
regulamentares de alarme sonoro e iluminagao vermelha intermitente.

Art. 9° S&o prerrogativas dos Auditores-Fiscais da Receita
Federal do Brasil no exercicio de suas atribuicdes em carater privativo:

| - possuir autonomia na pratica de seus atos funcionais,
respeitadas as limitagcbes legais e o0s atos normativos e interpretativos de
carater vinculante;
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Il - ter ingresso e transito livre, em razdao de servico, em
qualquer 6rgdo ou entidade publica ou empresa estatal, estabelecimento
comercial, industrial, agropecuario e instituicdbes financeiras, mediante a
apresentacao da identidade funcional e documento oficial de fiscalizagdo para
examinar mercadorias, arquivos, eletrénicos ou ndo, documentos, papéis,
bancos de dados, com efeitos comerciais ou fiscais, e outros elementos que
julgue necessarios ao desenvolvimento da acgéo fiscal ou ao desempenho de
suas atribui¢cdes, podendo proceder a sua retencao, respeitados os direitos e
garantias individuais;

[l - permanecer em prisdo especial ou em sala de Estado
Maior, a disposicdo da autoridade judiciaria competente, quando sujeito a prisdo
em razdo de ato praticado no exercicio de suas fungbes, antes da decisdo
judicial transitada em julgado; e

IV - ser ouvido, como testemunha em dia, hora e local
previamente ajustados com o magistrado ou a autoridade competente.

Art. 10. Os titulares dos cargos de Auditor-Fiscal da Receita
Federal do Brasil e de Analista-Tributario da Receita Federal do Brasil,
integrantes da Carreira Tributaria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil,
passam a receber vencimento basico e demais parcelas previstas em lei.

Art. 11. Os anexos |, lll e IV, da Lei no 10.910, de 15 de julho de
2004, passam a vigorar na forma dos anexos I, Il e VIII desta Lei.

Art. 12. Ficam instituidos o Programa de Eficiéncia da Receita
Federal do Brasil e o Bénus de Eficiéncia na Atividade Tributaria e Aduaneira,
com objetivo de incrementar a efetividade nas areas de atuacdo dos seguintes
servidores:

| - ocupantes dos cargos de Auditor-Fiscal da Receita Federal
do Brasil e de Analista-Tributario da Receita Federal do Brasil; e

Il - integrantes do Plano Especial de Cargos do Ministério da
Fazenda (PECFAZ), lotados ou em exercicio na Secretaria da Receita Federal
do Brasil.

§ 1° O Programa de que trata o caput sera gerido pelo Comité
Gestor do Programa de Eficiéncia da Receita Federal do Brasil, composto por
representantes do Ministério da Fazenda, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, da Casa Civil da Presidéncia da Republica e da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, nos termos de ato do Poder Executivo.

§ 2° O valor global do Bbnus de Eficiéncia na Atividade
Tributaria e Aduaneira sera definido pelo indice de Eficiéncia Institucional,
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mensurado por meio de indicadores de desempenho e metas, estabelecidos
nos objetivos ou no planejamento estratégico da Secretaria da Receita Federal
do Brasil.

8 3° Ato do Comité Gestor do Programa de Eficiéncia da
Receita Federal do Brasil, a ser editado em até sessenta dias da publicacao
desta Lei, estabelecera a forma de gestdo do programa e a metodologia para
mensuracao do resultado global da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
fixando o Indice de Eficiéncia Institucional.

8§ 4° A base de célculo do valor global do Bénus de Eficiéncia na
Atividade Tributaria e Aduaneira sera composta pelo valor total arrecadado
pelas seguintes fontes integrantes do Fundo Especial de Desenvolvimento e
Aperfeicoamento das Atividades de Fiscalizacdo - FUNDAF, instituido pelo
Decreto-Lei n° 1.437, de 17 de dezembro de 1975:

| - arrecadacdo de multas tributarias e aduaneiras incidentes
sobre a receita de impostos, de taxas e de contribuicdbes administrados pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil a que se refere o art. 4°da Lei n® 7.711,
de 22 de dezembro de 1988, inclusive por descumprimento de obrigacdes
acessorias; e

Il - recursos advindos da alienacéo de bens apreendidos a que
se refere o inciso | do § 5° do art. 29 do Decreto-Lei n° 1.455, de 7 de abril de
1976.

§ 5° O valor global do Bbnus de Eficiéncia na Atividade
Tributdria e Aduaneira a ser distribuido aos beneficiarios do programa
corresponde a multiplicacdo da base de calculo do Bbnus de Eficiéncia na
Atividade Tributaria e Aduaneira pelo indice de Eficiéncia Institucional.

8§ 6° O valor global do Bbnus de Eficiéncia na Atividade
Tributéria e Aduaneira ndo podera ultrapassar o valor da base de célculo de que
trata o § 4°.

Art. 13. Os servidores teréo direito ao valor individual do Bonus
de Eficiéncia na Atividade Tributaria e Aduaneira por servidor na proporcéo de:

| - um, para os Auditores-Fiscais da Receita Federal do Brasil;

Il - seis décimos, para os Analistas Tributarios da Receita
Federal do Brasil;

[Il - cinco virgula cinco décimos, para os Analistas-Técnico da
Receita Federal do Brasil;

IV - quatro décimos para os Assistentes-Técnico da Receita
Federal do Brasil;
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V - cinco décimos, para os servidores do Plano Especial de
Cargos do Ministério da Fazenda (PECFAZ), lotados ou em exercicio na
Secretaria da Receita Federal do Brasil

8 1° Os servidores ativos em efetivo exercicio receberdo o
bbnus proporcionalmente ao periodo em atividade, de acordo com o0s
percentuais de bonificacdo definidos no Anexo IX, apliciveis sobre a propor¢ao
prevista no caput.

§ 2° Os aposentados receberdo o bdnus correspondente ao
periodo em inatividade, de acordo com os percentuais de bonificagdo definidos
no Anexo X, aplicaveis sobre a proporcao prevista no caput.

8§ 3° Os pensionistas fardo jus ao Bonus de Eficiéncia na
Atividade Tributaria e Aduaneira da seguinte forma, aplicavel sobre a propor¢ao
prevista no caput:

| - para as pensdes instituidas em decorréncia do falecimento
do servidor na atividade, o valor do bénus serd pago observado o disposto no
Anexo IX, aplicando-se o disposto no Anexo X para fins de reducao
proporcional da penséo a partir do momento em que instituida; e

Il - para as pens6es instituidas em decorréncia do falecimento
do servidor na inatividade, o mesmo valor de bonus pago ao inativo, observado
o tempo de aposentacao, conforme o disposto no Anexo X.

8§ 4° A proporgcao estabelecida pelo inciso Il do caput deste
artigo, serd majorada para sete décimos, a partir de 1° de janeiro de 2018.

Art. 14. Os valores globais e individuais do Bonus de Eficiéncia
na Atividade Tributéria e Aduaneira serdo apurados nos meses de janeiro, abril,
julho e outubro de cada ano, considerando-se os trés meses imediatamente
anteriores.

Art. 15. O valor do Bonus de Eficiéncia na Atividade Tributéaria e
Aduaneira serd pago em parcelas mensais e sucessivas, de igual valor, a partir
do més posterior ao de sua apuragao.

Art. 16. Os servidores ativos somente perceberdo o Bonus de
Eficiéncia na Atividade Tributaria e Aduaneira quando em efetivo exercicio no
cargo durante pelo menos metade do periodo de apuracao.

§ 1° Para fins da apuracdo do tempo minimo de que trata o
caput, ndo serdo considerados:

| - afastamento dos arts. 93 e 94, |, da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990;

| - licenca para servigo militar;
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[l - licenga para tratar de interesse particular.

8 2° Na hipétese de mudanca de nivel de percentual nas
tabelas dos Anexos IX e X durante o periodo de apuracéo, o valor individual do
Bonus de Eficiéncia na Atividade Tributaria e Aduaneira sera pago com base no
percentual correspondente ao nivel de percentual em que permanecer a maior
parte do periodo, ou, em caso de empate, o nivel de maior percentual.

Art. 17. Nos trés meses subsequentes a entrada em vigor desta
Lei sera pago o Bonus de Eficiéncia na Atividade Tributaria e Aduaneira no
valor mensal de:

| - R$ 5.000,00 (cinco mil reais), para os ocupantes do Cargo de
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil;

Il - R$ 3.000,00 (trés mil reais), para os ocupantes do cargo de
Analista-Tributério da Receita Federal do Brasil; e

Il - R$ 2.000,00 (dois mil reais), para os servidores do Plano
Especial de Cargos do Ministério da Fazenda (PECFAZ), lotados ou em
exercicio na Secretaria da Receita Federal do Brasil.

§ 1° O valor constante no caput sera concedido a titulo de
antecipacdo de cumprimento de metas, fixadas, para este periodo, pelo
Secretario da Receita Federal do Brasil, sujeitos a ajustes no periodo
subsequente.

8§ 2° Sem prejuizo do disposto no caput, a partir de 1° de janeiro
de 2017 até o més de producédo dos efeitos do ato de que trata o § 3° do art. 6°,
serdo pagos, mensalmente, a titulo de antecipacdo de cumprimento de metas,
sujeitos a ajustes no periodo subsequente, os valores de:

| - R$ 3.000,00 (trés mil reais), aos ocupantes do Cargo de
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil, e de R$ 1.800,00 (um mil e
oitocentos reais) para os ocupantes do cargo de Analista Tributario da Receita
Federal do Brasil;

Il - R$ 1.650,00 (um mil, seiscentos e cinquenta reais) para 0s
ocupantes do cargo de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil;

[l - R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) para 0S ocupantes
do cargo de Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil; e

IV - R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) para os servidores do
Plano Especial de Cargos do Ministério da Fazenda (PECFAZ), lotados ou em
exercicio na Secretaria da Receita Federal do Brasil.

§ 3° Os valores previstos no caput e no § 2° observardo as
limitagOes constantes dos Anexos IX e X.
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8§ 4° O resultado institucional nos periodos de que trata o caput
e 0 § 2° sera levado em consideragéo para a instituicado do indice de Eficiéncia
Institucional de que trata o 8 3° do art. 12.

Art. 18. O BOnus de Eficiéncia na Atividade Tributaria e
Aduaneira ndo sera devido, quando cedidos a outros 6rgaos:

| - aos integrantes da Carreira Tributéria e Aduaneira da Receita
Federal do Brasil;

Il - aos Analistas-Técnicos da Receita Federal do Brasil e aos
Assistentes-Técnicos da Receita Federal do Brasil.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica:

| — aos Auditores-Fiscais da Receita Federal do Brasil de que
trata 0 8 2° do art. 11 da Lei n°® 11.457, de 2007; e

Il - aos servidores nas situacbes mencionadas nos incisos I, V,
VI e IX do art. 4° da Lei 11.890, de 24 de dezembro de 2008.

Art. 19. O bdnus de que trata o art. 12 sujeita-se a incidéncia do
limite previsto no inciso XlI do art. 37 da Constituicdo Federal, nos termos da
legislagcdo para tanto aplicavel.

Art. 20. O valor do Bonus de Eficiéncia na Atividade Tributéria e
Aduaneira ndo integrara o vencimento béasico, ndo servira de base de célculo
para adicionais, gratificacbes ou qualquer outra vantagem pecuniaria e nao
constituira base de célculo de contribuigdo previdenciaria.

Art. 21. O Decreto-Lei n°® 1.437, de 17 de dezembro de 1975,
passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

c) Bonus de Eficiéncia na Atividade Tributéria e
Aduaneira destinado a Carreira Tributaria e Aduaneira da
Receita Federal do Brasil.” (NR)
Art. 22. A Lei n°® 10.593, de 6 de dezembro de 2002, passa a
vigorar com as seguintes alteracdes:

8 4° Para fins de investidura nos cargos da Carreira
Tributaria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil, 0 concurso
publico sera realizado em duas etapas, sendo a segunda
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constituida de curso de formacdo, de carater eliminatorio e
classificatorio ou somente eliminatorio.” (NR)

8§ 4° Os critérios e procedimentos especificos para o
desenvolvimento nos cargos da Carreira Tributaria e Aduaneira
da Receita Federal do Brasil serdo regulamentados por ato do
Poder Executivo, observando-se 0s seguintes requisitos:

| - para fins de progressao funcional:

a) cumprir o intersticio de, no minimo, doze meses de
efetivo exercicio em cada padrao; e

b) atingir percentual minimo na avaliacdo de
desempenho individual, nos termos de ato do Poder Executivo;
e

Il - para fins de promocao:

a) cumprir o intersticio de, no minimo, doze meses de
efetivo exercicio no ultimo padrao de cada classe;

b) atingir percentual minimo na avaliacdo de
desempenho individual realizada no ultimo padrdo da classe,
nos termos do regulamento; e

c) acumular pontuacdo minima mediante participacao
em cursos de aperfeicoamento e especializacdo, comprovagao
de experiéncia profissional e académica em temas relacionados
as atribuicdes do cargo, nos termos do regulamento.

§ 5° O regulamento de que trata o § 4° podera prever
regras de transicao necessarias para a progressao e promocao
dos cargos da Carreira Tributaria e Aduaneira da Receita
Federal do Brasil.

8 6° Enquanto néo for publicado o regulamento a que
se refere 0 § 4°, as progressdes funcionais e promoc¢des dos
titulares dos cargos da Carreira Tributaria e Aduaneira da
Receita Federal do Brasil serdo concedidas observando-se a
Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970, e o Decreto-lei n®
1.445, de 13 de fevereiro de 1976.” (NR)

Paragrafo unico. A partir de 1° de janeiro de 2017,
os cargos de nivel superior de Analista-Técnico da Receita
Federal do Brasil e de nivel intermediario de Assistente-
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Técnico da Receita Federal do Brasil passam a compor a
Carreira de que trata o caput.” (NR)

Il - exercer, em carater geral:

a) as demais atividades especificas da administracao
tributaria e aduaneira da Unido inerentes a competéncia da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) outras atividades inerentes a competéncia da
Secretaria da Receita Federal do Brasil.

8§ 2° Sao atribuicdes do Analista-Tributario da Receita
Federal do Brasil:

I - atuar no exame de matérias e processos
administrativos fiscais, ressalvado o disposto na alinea b do
inciso | do caput deste artigo;

Il - exercer, em carater concorrente com 0S
ocupantes do cargo de Auditor-Fiscal da Receita Federal do
Brasil, as atividades previstas no inciso Il do caput deste artigo.

§ 3° S&o atribuicdes do Analista-Técnico da Receita
Federal do Brasil, nos assuntos de natureza previdenciaria:

| - exercer atividades de nivel superior de apoio as
atividades especificas da administracdo tributaria e aduaneira
de que tratam o inciso Il do caput e o inciso Il do § 2¢;

I - auxiliar o exame de matérias e processos
administrativos;

[l - proceder a orientacdo e atendimento aos
contribuintes;

IV - realizar estudos técnicos e estatisticos; e

V - exercer, em carater geral e concorrente, outras
atividades que ndo sejam especificas da atribuicédo tributaria e
aduaneira inerentes as competéncias da Secretaria da Receita
Federal do Brasil.

8 4° Incumbe ao Assistente-Técnico da Receita
Federal do Brasil realizar atividades técnicas e administrativas
de nivel intermediario internas ou externas, necessarias ao
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desempenho das competéncias constitucionais e legais de
natureza previdenciaria a cargo da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, incluindo atendimento aos contribuintes,
fazendo uso dos sistemas corporativos e dos demais recursos
disponiveis para a consecucédo dessas atividades.

8 5° Observado o disposto neste artigo, o Poder
Executivo regulamentara as atribui¢cdes dos cargos de:

| - Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil e de
Analista-Tributario da Receita Federal do Brasil, consideradas
como essenciais e exclusivas de Estado;

Il - Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil e
Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil.” (NR)
Art. 23. A Lei n°® 10.887, de 18 de junho de 2004, passa a

vigorar com as seguintes alteracoes:
AN, A0 e ———————

XXII - a parcela relativa ao Bonus de Eficiéncia na
Atividade Tributaria e Aduaneira, recebida pelos servidores da
Carreira Tributaria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil.
............................................................................................ " (NR)
Art. 24. A Lei n° 11.457, de 16 de marco de 2007, passa a

vigorar com as seguintes alteracoes:

“‘Art. 1° A Secretaria da Receita Federal passa a
denominar-se Secretaria da Receita Federal do Brasil, 6rgdo
essencial ao funcionamento do Estado, de carater permanente,
estruturado de forma hierarquica e diretamente subordinado ao
Ministro de Estado da Fazenda, e tem por finalidade a
administracao tributaria e aduaneira da Unido.

Paragrafo Unico. Sao essenciais e indelegaveis as
atividades da administracdo tributaria e aduaneira da Unido
exercidas pelos servidores da Carreira Tributaria e Aduaneira
da Secretaria da Receita Federal do Brasil.” (NR)

Art. 25. A Lei n® 11.890, de 24 de dezembro de 2008, passa a
vigorar com as seguintes alteracdes:
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V - ocupantes dos cargos efetivos da Carreira
Tributaria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil, nos
seguintes 6rgaos do Ministério da Fazenda:

IX — ocupantes dos cargos de Auditor-Fiscal da

Receita Federal do Brasil da Carreira de Auditoria da Receita

Federal do Brasil, na Fundagéo de Previdéncia Complementar

do Servidor Publico Federal do Poder Executivo (Funpresp-

Exe).” (NR)

Art. 26. Fica vedada a redistribuicdo dos servidores ocupantes
dos cargos de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil e de Assistente-
Técnico da Receita Federal do Brasil, bem como a redistribuicdo de cargos dos
quadros de pessoal de quaisquer érgaos e entidades da administragdo publica
federal direta, autarquica e fundacional para a Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

Art. 27. Os cargos de Analista-Técnico da Receita Federal do
Brasil e de Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil vagos e que vierem
a vagar ficam automaticamente extintos.

Art. 28. Fica revogado o 8§ 1° do art. 6° da Lei n° 10.593, de
2002, e o inciso | do art. 154 da Lei n°11.890, de 24 de 2008, ndo se aplicando
as carreiras disciplinadas nesta Lei os quantitativos decorrentes do art. 157 da
Lei n®11.890, de 2008.

Art. 29. Até 31 de dezembro de 2017, a estrutura remuneratéria
dos cargos de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil e de Assistente-
Técnico da Receita Federal do Brasil sera equivalente a dos cargos de Analista
do Seguro Social e de Técnico do Seguro Social da Carreira de Seguro Social,
respectivamente, com carga horaria de 40 horas semanais, na forma do
disposto na Lei n® 10.855 de 1° de abril de 2004.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, ndo
produzindo efeitos financeiros retroativos.

Sala da Comissao, em de de 2016.

Deputado WELLINGTON ROBERTO
Relator
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ANEXOI1

(Anexo Ida Lein® 10.910, de 15 de julho de 2004)

ESTRUTURA DE CLASSES E PADROES DOS CARGOS

a) Carreira Tributiria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil

CLASSE PADRAO
m
ESPECIAL I
I
Cargo de Auditor-Fiscal da Receita T
Federal do Brasil e de Analista- ,
Tributario da Receita Federal do | TRIMEIRA I
Brasil I
m
SEGUNDA I
I
b) Carreira de Auditoria-Fiscal do Trabalho
CARGOS CLASSE PADRAO
T
ESPECIAL III
I
I
o
B il
AUDITOR- I
FISCAL DO TRABALHO I
=
o
A il
I
I
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ANEXOII
(Anexo ITT da Lei n® 10.910, de 15 de julho de 2004)
TABELA DE CORRELACAO DE CARGOS

a) Carrewra Tnbutaria e Aduaneira da Receita Federal do Brasil

SITUACAO ATUAL SITUACAQ NOVA
Cargo de Auditor- | CLASSE | PADRAO | PADRAO | CLASSE Cargo de
Fiscal da Feceita vV 1 Anditor-
Federal do Brasil e de Fiscal da
Analista-Tributarioda | g m I ESPECIAL | Receita
Receita Federal do I I Federal do
Brasil I Brasil e de
v 1 Analista-
i Tributirio da
B T I PRIMEIRA | Receita
T . Federal do
Brasil
v I
vV T
A I SEGUNDA
ii
I
I

b) Carreira de Auditoria-Fiscal do Trabalho

SITUACAO EM 30 DE JUNHO DE 2000 [SITUACAO A PARTIR.DE 1° JUL 2009
CARGO CLASSE PADFAQ (PADRAQ |CLASSE |CARGO
I I\
ESPECIAL |II 11} S
i II
I I
v
Anditor-Fiscal |B m IV
do Trabalho I
| B Aunditor-Fiscal
v 111 do Trabalho
A IV II
II I
i WV
I I\
11} A
II
I
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ANEXO 1T
TERMO DE OPCAO

a) Termo de Opcéo por ndo integrar o cargo de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil

Nome: Cargo:

Matricula SIAPE: Unidade de Lotagéo: Unidade Pagadora:
Cidade: Estado:

Venho, nos termos da Lei n2 , de de de , em observancia ao

disposto no paragrafo Unico do art. 22, optar por ndo integrar o cargo de Analista-Técnico da Receita
Federal do Brasil.

Local e data

Assinatura

Recebido em: / /

Assinatura/Matricula ou Carimbo do Servidor do 6rgdo do
Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal — SIPEC
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b) Termo de Opcdo por ndo integrar o cargo de Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil

Federal do Brasil.

Local e data , /

Nome: Cargo:

Matricula SIAPE: Unidade de Lotacéo: Unidade Pagadora:
Cidade: Estado:

Venho, nos termos da Lei n2 , de de de , €M observancia ao

disposto no paragrafo Unico do art. 22, optar por ndo integrar o cargo de Assistente-Técnico da Receital

Assinatura

Recebido em: / /

Assinatura/Matricula ou Carimbo do Servidor do 6rgéo do
Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal — SIPEC




ANEXO IV
ESTRUTURA DOS CARGOS

a) Estrutura do cargo de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil

Cargo Classe Padrio
Y
11
ESPECIAL

II
I
Y
11

C
. .. Il
Analista-Técnico da I
Receita Federal do v

Brasil

11

B
II
I
\Y,
v
A 11

II

I

a) Estrutura do cargo de Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil

Cargo Classe Padrio
v
I
ESPECIAL

Il
I
v
11

C
) .. Il
Assistente -Técnico I
da Receita Federal v

do Brasil

11

B
Il
I
v
v

III

II

I




ANEXO V

TABELA DE CORRELAGCAO

a) Para o cargo de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil

CARGO
ATUAL

Analista do
Seguro
Social de
que trata o
art. 29 desta
Lei

CLASSE

PADRAO

v
III
I
I
v
III
II
I
v
III
II
I
A%
v
11
II
I

PADRAO

v
III
I
I
v
III
II
I
v
III
II
I
A%
v
1T
II
I

CLASSE

b) Para o cargo de Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil

CARGO
ATUAL

Técnico do
Seguro
Social de
que trata o
art. 22 desta
Lei

CLASSE

PADRAO

v
III
11
I
v
III
II
I
v
III
11
I
v
v
III
11
I

PADRAO

v
III
11
I
v
III
II
I
v
III
1I
I
v
v
III
1I
I

CLASSE

CARGO
NOVO

Analista-
Técnico da
Receita
Federal do
Brasil

CARGO
NOVO

Assistente-
Técnico da
Receita
Federal do
Brasil
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ANEXO VI

TABELA DE VENCIMENTO BASICO

a) Cargo de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil.

VENCIMENTO BASICO

Cargos Classe | Padrdo |4 . i de 12de | A partirde 12de | A partir de 12 de
janeiro de 2017 | janeiro de 2018 | janeiro de 2019

v 1.594,45 1.670,18 1.745,34

cepciaL LM 1.548,64 1.622,20 1.695,20

1l 1.504,14 1.575,59 1.646,49

I 1.460,93 1.530,32 1.599,19

v 1.405,23 1.471,98 1.538,22

T 1.364,86 1.429,69 1.494,03

Analista- ¢ I 1.325,65 1.388,62 1.451,10

Técnico da I 1.287,56 1.348,72 1.409,41

Receita v 1.238,48 1.297,30 1.355,68

Fegre;:‘i'lfjo . 111 1.202,89 1.260,03 1.316,73

1 1.168,33 1.223,83 1.278,90

I 1.134,77 1.188,67 1.242,16

v 1.091,51 1.143,35 1.194,80

v 1.065,92 1.116,56 1.166,80

A T 1.040,94 1.090,39 1.139,45

1 1.016,55 1.064,83 1.112,75

I 992,72 1.039,87 1.086,67
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b) Cargo de Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil.

VENCIMENTO BASICO

Cargos Classe Padrao | A partir de 12de | A partirde 12de | A partir de 12 de
janeiro de 2017 | janeiro de 2018 | janeiro de 2019
v 1.225,66 1.283,88 1.341,66
cspeciar | 1.185,97 1.242,31 1.298,21
1l 1.147 57 1.202,08 1.256,17
I 1.110,40 1.163,15 1.215,49
v 1.062,72 1.113,20 1.163,29
T 1.028,31 1.077,15 1.125,62
Assistente- ¢ m 995,00 1.042,27 1.089,17
Técnico da 1 962,78 1.008,52 1.053,90
Receita v 921,44 965,21 1.008,64
Fegg;“ fjo ] 1 891,60 933,95 975,98
1l 862,73 903,70 944,37
I 834,79 874,44 913,79
v 798,94 836,89 874,55
v 776,42 813,30 849,90
A T 754,54 790,38 825,95
1l 733,28 768,11 802,67
I 712,61 746,46 780,05
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ANEXO VII

VALOR DA GRATIFICAGAO ESPECIFICA DE ATIVIDADES DE SUPORTE A AUDITORIA

PREVIDENCIARIA

a) Cargo de Analista-Técnico da Receita Federal do Brasil.

GEASAP

Cargos Classe Padrio A partir de 12 de A partir de 12 de A partir de 12 de
janeiro de 2017 janeiro de 2018 janeiro de 2019

v 11.828,16 12.390,00 12.947,55

EspECIAL |0 11.488,34 12.034,03 12.575,56

1 11.158,27 11.688,29 12.214,26

I 10.837,69 11.352,48 11.863,34

v 10.424,53 10.919,69 11.411,08

it 10.125,03 10.605,96 11.083,23

Analista- ¢ Il 9.834,13 10.301,25 10.764,81

Técnico da I 9.551,59 10.005,29 10.455,53

FeFfjeeCrZ'Itﬁo v 9.187,46 9.623,86 10.056,94

Brasil. . it 8.923,50 9.347,36 9.768,00

11 8.667,12 9.078,81 9.487,36

I 8.418,11 8.817,97 9.214,78

v 8.097,19 8.481,81 8.863,49

v 7.907,41 8.283,01 8.655,75

A it 7.722,08 8.088,88 8.452,88

11 7.541,10 7.899,30 8.254,77

I 7.364,35 7.714,16 8.061,30
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b) Cargo de Assistente-Técnico da Receita Federal do Brasil.

GEASAP

Cargos Classe Padrio A partirde 12de | Anpartirde 12de | A partir de 12 de
janeiro de 2017 janeiro de 2018 janeiro de 2019

v 8.144,34 8.531,19 8.915,10

R T 7.880,59 8.254,92 8.626,39

I 7.625,39 7.987,60 8.347,04

I 7.378,45 7.728,93 8.076,73

v 7.061,60 7.397,02 7.729,89

T 6.832,92 7.157,48 7.479,57

Assistente- ¢ Il 6.611,64 6.925,70 7.237,35

Técnico da I 6.397,54 6.701,42 7.002,98

Receita v 6.122,80 6.413,64 6.702,25

Fegre;:‘i'lfjo . I 5.924,52 6.205,94 6.485,21

Il 5.732,67 6.004,97 6.275,19

I 5.547,02 5.810,51 6.071,98

v 5.308,82 5.560,98 5.811,23

v 5.159,20 5.404,26 5.647,45

A 11 5.013,80 5.251,95 5.488,29

Il 4.872,50 5.103,94 5.333,62

I 4.735,18 4.960,10 5.183,30
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ANEXO Vi
(Anexo IV da Lei n® 10.910, de 15 de julho de 2004)
CARREIRAS DE AUDITORIA-FISCAL DO TRABALHO E TRIBUTARIA E
ADUANEIRA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

VALOR DA REMUNERACAO
Tabela I: Cargos de Auditor-Fiscal do Trabalho

Nivel Superior Posigao:
jan/2016
CLASSE| PADRAO | SUBSIDIO
\Y 22.516,88
1T 21.891,31
I 21.504,24
| 21.124,01
\Y 20.311,54
Il 19.913,28
I 19.522,82
| 19.140,02
Vv 18.403,87
WY 18.043,01
A Il 17.689,22
I 17.342,37
| 15.743,64

Tabela II: Cargos de Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil

Nivel Superior Posicéo:
jan/2016
CLASSE| PADRAO| SUBSIDIO
WY 22.516,88
1T 21.891,31
I 21.504,24
| 21.124,01
\Y 20.311,54
Il 19.913,28
I 19.522,82
| 19.140,02
Vv 18.403,87
IV 18.043,01
A 1T 17.689,22
I 17.342,37
| 15.743,64
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Em R$

VALOR DO VENCIMENTO BASICO

EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

X Da data
CARGO CLASSE | PADRAO de 1°2JAN | 1°JAN | 1°JAN
vigéncia 2017 2018 2019
desta Lei
1l 23.755,31| 24.943,07| 26.127,87| 27.303,62
ESPECIAL Il 23.095,33| 24.250,10| 25.401,98| 26.545,07
AuditorFiscal | 22.686,97| 23.821,32| 24.952,83| 26.075,71
da 1l 21.428,67| 22.500,11| 23.568,86| 24.629,46
Receita | PRIMEIRA 1l 21.008,51| 22.058,94| 23.106,74| 24.146,54
Federal do | 20.192,72| 21.202,36| 22.209,47| 23.208,90
Brasil 1l 19.416,08| 20.386,89| 21.355,26| 22.316,25
SEGUNDA 1l 19.035,38| 19.987,14| 20.936,53| 21.878,68
| 18.296,20| 19.211,01| 20.123,53| 21.029,09
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Tabela Ill: Cargos de Analista-Tributario da Receita Federal do Brasil

Nivel Superior Posigao:
jan/2016
PADRAO| SUBSIDIO
v 13.422,61
1 12.943,79
Il 12.689,99
I 12.441,17
11.962,66
1] 11.502,56
I 11.060,15
| 10.634,76
\Y 10.225,73
10.025,23
9.828,65
Il 9.635,94
I 9.256,42

CLASSE

Em R$
VALOR DO VENCIMENTO BASICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CARGO| CLASSE | PADRAQ| Dadata
de 1°JAN | 1°JAN | 1°JAN
vigéncia 2017 2018 2019
desta Lei
1l 14.160,85 14.868,90| 15.575,17| 16.276,05
ESPECIAL I 13.655,70 14.338,48| 15.019,56| 15.695,44
Analista- | 13.387,94] 14.057,34] 14.725,06 15.387,69
Tributario 1l 12.620,61] 13.251,64] 13.881,09| 14.505,74
Reg;ta PRIMEIRA I 12.135,20 12.741,96| 13.347,20| 13.947,83
Federal | 11.219,67| 11.780,66| 12.340,24| 12.895,55
do Brasil M 10.788,15 11.327,55| 11.865,61] 12.399,56
SEGUNDA I 10.576,62 11.105,45 11.632,96| 12.156,44
| 10.165,92] 10.674,21] 11.181,24] 11.684,39
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ANEXO IX
PERCENTUAL MAXIMO DO BONUS A SER ATRIBUIDO AOS SERVIDORES
EM ATIVIDADE

SERVIDOR ATIVO

Tempo como servidor ativo no cargo (Ta) % correspondente
(em meses)
Ta<12 0%
12<Ta<24 50%
24 <Tp< 36 75%
Ta> 36 100%

ANEXO X

PERCENTUAL MAXIMO DO BONUS A SER ATRIBUIDO AOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS

APOSENTADO/PENSIONISTA

Tempo como aposentado/pensionista (T1) % correspondente
(em meses)

T1<12 100%
12<T,<24 93%
24 <T,<36 86%
36<T,;<48 79%
48<T;<60 2%
60<Ty<72 65%
72<T,<84 58%
84<T1:<96 51%
96 <T,=<108 44%

T, > 108 35%




