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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI
N.° 1.830-A, DE 2011

(Do Tribunal Superior do Trabalho)

OF.TST.GDGSET.GP.N°® 235/2011

Altera a composicgao do Tribunal Regional do Trabalho da 3 Regido, cria
Varas do Trabalho em sua jurisdicao e da outras providéncias; tendo
pareceres: da Comissdo de Trabalho, de Administragdo e Servigo
Publico, pela aprovagéo (relator: DEP. EROS BIONDINI); da Comissao
de Finangas e Tributacao, pela compatibilidade e aqequagéo'financeira
e orgcamentaria, com emenda (relator. DEP. MARCIO REINALDO
MOREIRA), e da Comissdo de Constituicdo e Justica e de Cidadania,
pela constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa e, no mérito, -
pela aprovacdo deste, com emenda, e da Emenda da Comissdo de
Financas e Tributagéo (relator: DEP. EDUARDC CUNHA).

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVICO PUBLICO;

FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD) E

CONSTITUICAOC E JUSTICA E DE CIDADANIA (MERITO E ART. 54,
RICD)

APRECIAGAO:
Proposicao sujeita a apreciagdo do Plenario




O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O Tribunal_Regiona] do Trabalho da 3" Regidio, com sede na cidade
de Belo Horizonte-MG, tem sua composigdo alterada de 36 para 49 Juizes.

Art. 2° O Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 3*
Regido dispord sobre o niimero, a competéncia, a composi¢iio ¢ o funcionamento de suas
Turmas e Segdes Especializadas.

Art. 3° Séo acrescidos aos Quadros de Juiz e de Pessoal da Secretaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 3* RegiZo, os cargos de Juiz, os cargos de provimento
efetivo e os cargos em comissdo constantes dos Anexos 1, I, Il e TV desta Lei.

Art. 4° Sdo criadas na jurisdigio do Tribunal Regional do Trabalho da 3*
Regido, com sede na cidade de Belo Horizonte-MG, 21 (vinte' e uma) Varas do Trabalho,
assim distribuidas:

I - na cidade de Alfenas, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

H - na cidade de Araguari, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

111 - na cidade de Belo Horizonte, 8 (oito) Varas do Trabalho (41" a 48%);
IV - na cidade de Betim, 1 (uma) Vara do Trabatho (6°);

V - na cidade de Contagem, 1 (uma) Vara do Trabaltho (6%);
VI - na cidade de Formiga, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

VII - na cidade de Itabira, 1 {uma) Vara do Trabalho (2%); |
VIII - na cidade de Ituiutaba, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);
IX - na cidade de Itufama, 1 (uma) Vara do Trabalho (1%);

X - na cidade de Pouso Alegre, 1 (uma) Vara do Trabalho (3%);
X1 - na cidade de Sete Lagoas, 1 (uma) Vara do Trabaltho (3*);
XII - na cidade de Uberaba, 1 (uma) Vara do Trabalho (4%);
XII - na cidade de Uberlandia, 1 {uma) Vara do Trabalho (6™);
XIV - na cidade de Vigosa, 1 (uma) Vara do Trabalho (1%).

Art. 5° As Varas do Trabalho criadas por esta Lei serfio implantadas pelo
“Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido, na medida das necessidades do servi¢o ¢ da
disponibilidade de recursos orgamentérios, em consondncia com o disposto no art. 169, § 1°
da Constituigio Federal, )




Art. 6° Cabe ao Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido, mediante ato
proptio, alterar ¢ estabelecer a jurisdig@o das Varas do Trabalho criadas por esta Lei.

Art. 7° Os recursos financeiros decorrentes da execugfio desta Lei correrdo 4
conta das dotages orcamentarias consignadas ao Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regifio
no Orgamento Geral da Unido.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasiiia, de de 2011.

ANEXO1

(Art. 3° daLein.® ,de de de )

CARGOS DE JUIZ QUANTIDADE
Juiz de Tribunal 13 (treze)
TOTAL 13 (treze)
ANEXO 11

(Art. °daLlein® ,de de de )

CARGOS DE JUIZ QUANTIDADE
Juiz do Trabalho 21 (vinte e um)
TOTAL 21 (vinte ¢ um}
ANEXO IlII
(Art. 3°daLein® ,de de de )
CARGOS EFETIVOS . QUANTIDADE .
Analista Judiciario 329 (trezentos ¢ vinte € nove)
Analista Judicirio, Area Judicidria, 51 (cingienta € um)
Especialidade Execugiio de Mandados e
Técnico Judiciano 164 (cento e sessenta ¢ quatro)
TOTAL 544 (quinhentos ¢ quarenta e quatro)




ANEXO IV
(Art. 3°da Lein® ,de de de )

CARGOS EM COMISSAO QUANTIDADE
CJ-03 59 (cinquenta e nove)
TOTAL 59 (cinquenta e nove)

JUSTIFICATIVA

Nos termos do artigo 96, incisos I, alinea “d” e II, alineas “a” ¢ b da
Constituigio Federal, submeto a elevada deliberacéio dos Excelentissimos Senhores Membros
do Congresso Nacional projeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do
Trabalho, Conselho Superior da Justiga do Trabalho e Conselho Nacional de Justi¢a que, apos
rigorosa andlise dos aspectos técnicos e orgamentérios, dentre outros, altera de 36 para 49
Juizes a composi¢io do Tribunal Regional do Trabalho da 3" Regido, cria 13 (treze) cargos de
Juiz de Tribunal, dos quais um sera destinado 4 fungio de Vice-Corregedor Regional, bem
como trata da criagdo de 21 (vinte e uma) Varas do Trabalho, 21 (vinte e um) cargos de Juiz
do Trabalho, 544 (quinhentos e quarenta e quatro) cargos de provimento efetive e 59
(cinquenta e nove) cargos em comissio, nivel CJ-3, no Quadro de Pessoal da Secretaria do

Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido, com sede na cidade de Belo Horizonte-MG.

A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacional de Justiga, em
observincia ao disposto no art. 80, IV, da Lei n.° 12.309/2010. Na Sessio de 5 de julho de
2011 foi. aprovada por aquele colegiado, conforme Pareceres de Mérito n° 0001902-
32.2011.2.00.0000 e 0001900-62.2011.2.00.0000, a cﬁagﬁo de 13 (treze) cargos de Juiz do
Tribunal Regional do Trabalho da 3° Regifo, de 21 (vinte e uma) Varas do Trabalho, de 2t

(vinte € um) cargos de Juiz do Trabalho; de 544 (quinhentos e quarenta e quatro) cargos de .

provimento efetivo, sendo 329 (trezentos e vinte e nove) de Analista Judicidrio, 51 (cinquenta
e um) de Anpalista Judicidrio, Area Judicidria, Especialidade Execugio de Mandados e 164
(cento ¢ sessenta € quatro) de Técnico Judicidrio; e 59 (cinguenta e nove) cargos em
comissio, nivél CJ-3, no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho
da 3* Regido.

O Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido é composto por 11 Turmas, 1
Secdio Especializada de Dissidios Individuais, 1 Secio Especializada de Dissidios Coletivos,




137 Varas do Trabalho (40 na capital e 97 no interior) e 2 Postos Avangados, com uma
jurisdigio que abrange 853 municipios, distribuidos em uma 4rea de 586.528,293 km’.

O TRT da 3" Regido justificou a necessidade de criagho dos cargos de Juiz
de Tribunal, dos 6rgios jurisdicionais, bem como dos respectivos cargos de Juiz do Trabalho,
cargos de provimento efetivo e cargos em comissiio, em face, dentre outras motiva¢des, do
aumento de sua movimentagio processual no primeiro e segundo graus de jurisdi¢io e da
consequente sobrecarga de trabalho imposta aos magistrados e servidores, em raziio da
ampliagfio da competéncia material da Justica do Trabalho, levada a efeito pela Emenda
Constitucional n°® 45/2004. Somados a esses fatores, verificam-se o déficit no quantitativo de
Varas do Trabalho ¢ de servidores na Primeira Instincia, e a significativa expanso

econdémica do Estado de Minas Gerais.

Embora o Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regifo seja célere,
possuindo uma das taxas de congestionamento mais baixas quando comparado ao cendrio
nacional, seu reduzido Quadro de Magistrados de segundo grau mantém-se o mesmo desde
fins de 1992, quando da edigfio da Lei 8.497/92. Segundo dados estatisticos da 4rea técnica do
Tribunal Superior do Trabalho, naquele ano, os processos recebidos na 2° instancia atingiram
o total de 32.562. No entanto, no ano de 2010 esse nimero alcang:bli Q pataﬁlar de 60.807

Processos, 0 que representa um crescimento de 86,74%.

No intuito de minorar a carga excessiva de trabalho enfrentada pelos
magistrados, foi criada a 10° Turma, com composi¢io deficitaria, sendo integrada e presidida
pelo Vice-Presidente Judicial, que atua como terceiro votante. A ampliagdo do Quadro de

Juizes propiciara a corregdio da composigio da 10* Turma, permitindo que o Vice-Presidente

Judicial volte a exercer, exclusivamente, o cargo de dire¢io que ocupa, como Vice-

Corregedor Regional, atendendo disposig¢o regimental do Tribunal.

- Iguaimente, treze novos cargos de juiz de segunda instincia implicardo na
institui¢io de quatro novas Secretarias de Turma, conforme previsto no Regimento Interno do
TRT. Com efeito, tal ampliagdo acarreta a necessidade de criacio de cargos e fungdes

comissionadas para servidores, emn suporte 4 nova situagdo administrativa do Tribunal.

Segundo dados estatisticos consolidados pela area técnica do Tribunal




acréscimo de 14,17% no numero de processos recebidos. Esse acimulo repercutiu

sensivelmente nos trabalhos dos drgfos de primeira instancia, acarretando, nos ltimos anos,

crescimento do prazo médio para apréciag:ﬁo das ag¢8es ajuizadas (processos de conhecimento)
~ nas Varas do Trabalho,

Além da demanda crescente ¢ da ampliagio de competéncia pela Emenda
Constitucional n® 45/2004, segundo a qual a Justiga do Trabalho passou a processar e julgar
acdes oriundas da Justica Comum e da Justica Federal, observa-se atualmente um alargamento
da complexidade dos processos em tramitagio nas Secretarias das Varas do Trabatho,

acarretando um aumento das atribuicGes dos juizes e servidores.

Para fazer face ao forte ¢ continuo crescimento do mimero de processos
récebidos na primeira instancia, foram criados Postos Avan¢ados que alteraram a jurisdigio
de algumas Varas do Trabalho. Entretanto, a possibilidade de implementar novos Postos €
limitada, pois a ampliagdo de tal medida geraria o remanejamento de servidores da atividade

judiciaria ou administrativa deixando outras unidades deficitarias.

Minas Gerais representa, segundo dados da Fundagio Jo#o Pinheiro, a
terceira economia do pais. Em razio de tal expansio ccondmica € da ampliagéo da
competéncia jurisdicional, as vinte e trés Varas do Trabalho, criadas pela Lei n° 10.770, de 21
de novembro de 2003, tomaram-se insuficientes para atender A crescente demanda de agdes

trabathistas. Aquela época, o nimero de processos recebidos na 1* instancia era 184.189. J4

em 2010 esse nimero alcangou o patamar de 228243 processos, 0 que representa um-

crescimento de 23,92%, justificando, a criagfio de novas Varas do Trabalho n¢ Tribunal de

Minas Gerais.

Com a crescente movimentagio processual nas Secretarias das Varas do
Trabalho, observa-se, por via de consequéncia, que o nimero de servidores mostra-se aquém
“da necessidade do Tribunal, verificando-se também insuficiente” 0 nimero de Juizes do
Trabalho em relagio 4 populagdio, sobretudo se comparado com os demais Estados da

Federagio.

Avulta premente a necessidade de adequagfio da infraestrutura humana e

material da Justiga do Trabalho no Estado de Minas Gerais, 3 evidéncia de que aos atuais




padrjes econdmicos, populacionais, sociais ¢ de emprego daquele Estado contrapdem-se uma

Justica do Trabalho defasada.

A proposta de criagio das novas Varas do Trabalho tem a finalidade de
dotar o primeiro grau de jurisdi¢do trabalhista de meios efetivos ¢ suficientes para prestar
adequadamente os servigos judiciais, ampliar o acesso 4 justiga, em especial, onde se projeta a
instalagfio de uma primeira Vara, torar vigvel a duragdo razodvel do processo, consagrado no
artigo 5° inciso LXXVIII, da Constitui¢do Federal, e imprimir maior celeridade ao
julgamento dos processos, atendendo tanto & demanda ji existente, quanto aquela que

decorrerd do ascendente crescimento da movimentagdo processual.

Os cargos de Juiz do Trabalho séio necessrios para compor as Varas do
Trabalho a serem criadas e encontram respaldo legal na dicgdo do art. 93, inciso XIII, da
Constitui¢io Federal, que estabelece niimero de juizes de unidade jurisdicional proporcional 3

efetiva demanda judicial e a respectiva populagéo.

Os cargos de provimento efetivo e os cargos em comissfo propostos visam
adequar as unidades daquele TRT i Resolugdo n® 63/2010 do CSIT, que versa sobre a
uniformizagio da estrutura administrativa dos érgdos da Justica do Trabalhe de primeiro e

segundo graus, de modo a estabelecer estrutura mais 4gil e tornar viavel o processo de

modernizagiio da gestdo do Tribunal, assegurando o funcionamento dos servigos.

imprescindiveis a0 desempenho pleno da prestag®o jurisdicional e atendimento ao Plano

Estratégico e Metas Nacionais do Poder Judicidrio.

A constatagio do aumento das demandas trabalhistas nas unidades

judiciarias de primeiro e segundo graus, assim como ¢ cendrio sociogcondmico do Estado de

Minas Gerais, exigem providéncias no sentido de dotar a estrutura do Tribunal Regional da 3

Regifio dos meios indispensiveis ao desempenho satisfatério de suas atribuigdes e

consequente garantia do amplo acesso da populag@o a Justica Trabalhista.

Os quantitativos de cargos de Juiz, os cargos de provimento efetivo e os
cargos em comissio aprovados, conforme Parecer de Mérito do Conselho Nacional de Justiga,
resultaram de rigorosa e exaustiva andlise do pleito, a luz de toda a legislagio pertinente,
incluindo o acurado exame de dados estatisticos e dos aspectos orgamentarios e financeiros,

pelo Tribunal Superior do Trabalho, Consclho Superior da Justica do Trabalho e pelo




Conselho Nacional de Justica, revelando a decisio que aprovou o encaminhamento da
pretensdo a essa Casa Legislativa a necessidade de que a Corte Regional possa contar com a

efetivag@o da medida ora proposta, indispensavel ao seu funcionamento.

Com essas consideraces e ressaltando que a medida aqui proposta
resultard, em Wltima andlise, ern qualidade e celeridade da prestagfo jurisdicional, submeto o
projeto de lei & apreciagio desse Poder Legislativo, esperando que a proposigiio merega a mais

ampla acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia possivel.

Brasilia, 12 de jutho de 2011.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZ1
Ministra Vice-Presidente no exercicio
da Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho

LEGISLAGAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAQ DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
" 1988

...........................................................................................................................................

TITULO 1
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdo iguais peranfe a lei, sem distingiio de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
" ‘a vida, a liberdade, a igualdade, 4 seguranga e 3 propriedade, nos termos seguintes:
I - homens e mulheres s3o iguais em dircitos ¢ obrigagdes, nos termos desta
Constituigfo;
II - ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa senfio em
virtude de lei;
11 - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;
IV - € livie a manifestagio do pensamento, sendo vedado o anonimato;




10

V - ¢ assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
indenizagfo por dano matenal, moral ou a imagem;

VI - ¢ inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenga, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos ¢ garantida, na forma da lei, a protegio aos Jocais de culto e a
suas lifurgias;

VII - ¢ assegurada, nos termos da lei, a prestagio de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internagéio coletiva;

VIHI - ninguém serd privado de dlreltos por motivo de crenga religiosa ou de
convicgiio filoséfica ou poht:ca, salvo se as invocar para eximir-se de obrigacdo legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir prestagfo alternativa, fixada em lei;

IX - ¢ livie a expressdo da atividade intelectual, artistica, cientifica e de
comunicag¢do, independentemente de censura ou licenga;

X - sdo invioldveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizagio pelo dano material ou moral decorrente de sna violago;

X1 - a casa ¢ asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salve em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
socoiTo, ou, durante o dia, por determinagio judicial;

XII - € invioldvel o sigilo da correspondéncia e das comunicagdes telegraficas, de
dados e das comunicagBes telefdnicas, salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipoteses
e na forma que a lei estabelecer para {ins de investigagdo criminal ou instrugio processual
penal;

XIII - € livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualifica¢des profissionais que a lei estabelecer;

XIV - ¢ assegurado a todos o acesso 3 informagdo e resguardado o sigilo da fonte,
quando necessario ao exercicio profissional;

XV - ¢ livre a locomogdo no territorio nacional em tempo de paz, podendo
gualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizagio, desde que ndio frustrem outra reunifio
anteriormente convocada para o mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso-a autoridade
competente;

XVII - & plena a liberdade de associagdo para fins licitos, vedada a de caréter
paramilitar;

XVIII - a criagtio de associagBes e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de autorizagio, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associagbes 30 poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decisfio judicial, exigindo-se, no primeiro caso, o trinsito em
julgado; _ ) ;
XX - ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;
XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudiciaimente;

XXII - € garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua fungio social;

XXIV - a lei estabelecerd o procedimento para desapropriag@io por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizagdo em dinheiro,
ressalvados os casos previstos nesta Constituigio;
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XXV - no caso de iminente perigo piblico, a autoridade competente poderd usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietario indenizagfo ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo serd objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizagdo, publicagio ou
reprodugéo de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIH - s8o assegurados, nos termos da lei:

a) a protegio as participagSes individuais em obras coletivas ¢ 4 reprodugio da
imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizagdo do aproveitamento econbmico das obras que criarem
ou de que participarem aos criadores, aos intérpretes e as respectivas representagbes sindicais
¢ associativas;

XXIX - a lei assegurard aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utilizag@o, bem como protegdo as criagdes industriais, & propriedade das marcas, aos
nomes de empresas € a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social € o
desenvolvimento tecnologico e econdmico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranga,

XXX - a sucessdo de bens de estrangeiros situados no Pais serd regulada pela lei
brasileira em beneficio do conjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que néo lhes seja mais
favordvel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos érgfos publicos informagdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja 1mpresclnd1vel a seguranga da
sociedade e do Estado;

XXXIV - séio a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de petigdo aos poderes piblicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b} a obtenglo de certiddes em repartiges pubhcas para defesa de direitos e
esclarecimento de situa¢Ges de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluira da apreciagéio do Poder Judicidrio lesdo ou ameaga a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - niio havera juizo ou tribunal de excegio;

XXXVIII - ¢ reconhecida a instituicio do jiri, com a organizagdo que lhe der a
. lei, assegurados:

a} a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votagdes;

¢) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - ndo hd crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
cominagio legal;

XL - a lei penal ndo retroagird, salvo para beneficiar o réu;



12

XLI - a lei punird qualquer discriminagdo atentatéria dos dircitos ¢ liberdades
fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inafiancivel e imprescritivel, sujeito a
pena de reclusgo, nos termos da lei;

XLIII - a let considerara crimes inafiangiveis e insuscetiveis de graca ou anistia a
prética da tortura, o trafico ilicito de entorpecentes ¢ drogas afins, o terrorismo ¢ os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo os mandantes, os executores e 0s que, podendo
evita-los, se omitirem;

XLIV - constitui crime inafiangavel e imprescritfvel a agio de grupos armados,
civis ou militares, contra a ordem constitucional € o Estado democratico;

XLV - nenhuma pena passari da pessoa do condenado, podendo a obnga(;ao de
reparar o dano € a decretagio do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
sucessores e contra eles executadas, até o limite do valor do patriménio transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizagio da pena e adotar, entre outras, as
seguintes:

: a) privagio ou restri¢io da liberdade;
b) perda de bens;
¢) multa;
d) prestagdo social alternativa;
¢) suspensdo ou interdigdo de direitos;
XLVII - nio havera penas:
a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;
b) de carater perpétuo;
¢) de trabathos forcados;
d) de banimento;
e} cruéis;
XLVIU - a pena sera cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e 0 sexo do apenado;

XLIX - ¢ assegurado 20s presos o respeito 4 integridade fisica e moral;

- L - as presididrias serdo asseguradas condigdes para que possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentagio; '

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo o naturalizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizag3o, ou de comprovado envolvimento em trafico ilicito
de entorpecenies e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo serd concedida extradi¢dio de cstrangeiro por crime politico ou de
opinido;

LIl - ninguém sera processado nem sentenciado senfio pela autoridade
competente;

LIV - ninguém scréd privado da liberdade ou de seus bens sem 0 devido processo
legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, & aos acusados em
geral sfio assegurados o contraditério ¢ a ampla defesa, com os meios ¢ recursos a ela
inerentes;

LVI - sio inadmissiveis, no processo, as provas obtidas por meios ilicitos;

LVII - ninguém ser4 considerado culpado até o trinsito em julgado de sentenga
penal condenatoria;




13

LVII - o civilmente identificado ndo serd submetido a identificagio criminal,
salvo nas hipéteses previstas em lex;

LIX - serd admitida a¢do privada nos crimes de agfo publica, se esta ndo for
intentada no prazo legal;

LX - a lei s6 poderd restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém serd preso sendo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judicidria competente, salvo nos casos de transgressio militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXII - a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia do preso ou 4 pessoa por ele indicada;

LXIII - o preso sera informado de seus direitos, entre os quais o de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificagio dos responsaveis por sua prisio ou por
seu interrogatério policial;

LXV - a prisio ilegal serd imediatamente relaxada pela autoridade judiciéria;

LXVI - ninguém serd levado & prisdo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade proviséria, com ou sem fianga;

LXVII - ndo havera prisdo civil por divida, salvo a do responsivel pelo
inadimplemento voluntario e inescusével de obrigagio alimenticia e a do depositario infiel;

LXVHI - conceder-se-4 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar
ameagado de sofrer violéncia ou coagfio em sua liberdade de locomogdo, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-4 mandado de seguranga para proteger direito liquido e certo,
niio amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsével pela ilegalidade oun
abuso de poder for autoridade piiblica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribui¢des
do poder piblico;

LXX - 0 mandado de seguranga coletivo pode ser impetrade por:

a) partido politico com representa¢fio no Congresso Nacional;

b) organizagéo sindical, entidade de classe ou associagfo legalmente constituida e

em funcionamento ha pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados; '

LXXI - conceder-se-& mandado de injungio sempre que a falta de norma
regulamentadora tome invidvel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais ¢ das
prerrogativas inerentes a nacionalidade, & soberania e A cidadania;

LXXII - conceder-se-a habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informagdes relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater
publico;

b) para a retificagdo de dados, quando nfio se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidadfio é parte legitima para propor agio popular que vise a
anular ato lesivo ao patrimdnio publico ou de entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, a0 mejo ambiente e ao patrimdnio histérico ¢ cultural, ficando o
autor, salvo comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do dnus da sucumbéncia;
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LXXIV - o Estado prestard assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXYV - o Estado indenizard o condenado por erro judiciirio, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenga;

LXXVI - s8o gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certidio de 6bito;

LXXVII - sdo gratuitas as agdes de habeas corpus e habeas data , e, na forma da
lei, os atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVIII - a todos, no &mbito judicial ¢ administrativo, sdo assegurados a
razoavel dura¢io do processo € os meios que garantam a celeridade de sua tramitagéio. (Tnciso
acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

§ 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicagdio

imediata.

§ 2° Os direitos ¢ garantias expressos nesta Constituicio nfo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em
que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

§ 3° Os tratados ¢ convengdes internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos
dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais. (Pardgrafo
acrescido pela Emenda Constitucioral n° 45, de 2004)

§ 4° O Brasil se submete 3 jurisdico de Tribunal Penal Internacional a cuja
criagdo tenha manifestado adesfo. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 45,
de 2004

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sfo direitos sociais a educagdo, a saide, a alimentagdo, o trabalho, a
moradia, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protegiio 4 matemidade e a infiincia, a -
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituigo. (drfigo com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 26, de 2000} e (Artigo com nova redaclo dada pela Emenda
Constitucional n° 64, de 2010)

.............................................................................................................................................

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

.............................................................................................................................................

CAPITULO 111
DO PODER JUDICIARIO

Segﬁo I
DISPOSICOES GERAIS

.............................................................................................................................................
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Art. 96. Compete privativamente:

I - ao0s tribunais:

a) eleger seus orghos diretivos ¢ elaborar seus regimentos internos, com
observincia das normas de processo e das garantias processnais das partes, dispondo sobre a
competéncia e 0 funcionamento dos respectivos drgos jurisdicionais e administrativos;

b) organizar suas secretarias e servigos auxiliares ¢ os dos juizos que lhes forem
vinculados, velando pelo exercicio da atividade correicional respectiva;

¢) prover, na forma prevista nesta Constituigio, o5 cargos de juiz de carreira da
respectiva jurisdigio;

d) propor a criagao de novas varas judicidnias;

¢) prover, por concurso publico de provas, ou de provas e titulos, obedecido o
disposto no art. 169, paragrafo uinico, os cargos necessérios a administragio da justi¢a, exceto
os de confianga assim definidos em lei;

) conceder licenga, férias e outros afastamentos a seus membros e aos juizes e
servidores gue lhes forem imediatamente vinculados;

II-- a0 Supremo Tribubal Federal, aos Tribunais Superiores e aos Tribunais de
Justiga propor ao Poder Legislativo respectivo, observado o disposto no art. 169:

a) a alteragdo do nimero de membros dos tribunais inferiores;

b) a criagdio € a extingdo de carpos e a remuneragio dos seus servigos auxiliares ¢
dos juizos que lhes forem vinculados, bem como a fixagdo do subsidio de seus membros e dos
juizes, inclusive dos tribunais inferiores, onde houver; {dlinea com redacfo dada pela
Emenda Constitucional n° 41, 2003)

¢) a criagio ou extin(;ﬁo dos tribunais inferiores;

d) a alteragfio da organizagfio e da divisdo ]UdlClarlaS

III - aos Tribunais de Justiga julgar os juizes estaduais ¢ do Distrito Federal e
Territorios, bem como os membros do Ministério Publico, nos crimes comuns e de
responsabilidade, ressalvada a competéncia da Justiga Eleitoral.

Art. 97. Somente pelo voto da maioria abscluta de seus membros ou dos membros -

do respectivo 6rgdo especial poderdo os tribunais declarar a inconstitucionalidade de lei ou
ato normativo do poder piblico.

...................................................................................................................................

LEIN° 12.309, DE 9 DE AGOSTO DE 2010

Dispde sobre as dirctrizes para a
elaboragdo e execugio da Lei Orgamentéria de
2011 e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

.............................................................................................................................................
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CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DA UNIAO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

.............................................................................................................................................

Art. 80. Os projetos de lei e medidas provisdrias relacionados a aumento de gastos
com pessoal e encargos sociais, a que se refere o art. 77, § 2°, desta Lei, deverdio ser
acompanhados de:

I - declaragfio do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas e
metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, que demonstre a existéncia de autorizagfio € a observancia
dos limites de que trata o Anexo previsto no caput do art. 81 desta Lei;

II - simulagio que demonstre o impacto da despesa com a medida proposta,
destacando ativos, inativos e pensionistas;

IIT - manifestagdio do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, no caso
do Poder Executivo, e dos 6rgdos préprios dos Poderes Legislativo € Judicidrio e do MPU,
sobre o mérite ¢ o impacto orgamentario e financeiro; ¢

IV - parecer sobre ¢ atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho
Nacional de Fustiga e do Conselho Nacional do Ministério Piblico, de que trata o art. 103-B e
130-A da Constitui¢do, tratando-se, respectivamente, de projetos de lei de iniciativa do Poder
Judicidrio € do MPU.

§ 1° Nzo se aplica o disposto no inciso IV do caput aos projetos de lei referentes
a0 Supremo Tribunal Federal e ao Ministério Pablico Federal.

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisérias previstos neste artige néo poderao
conter dispositivo ¢com efeitos financeiros retroatives a sua entrada em vigor.

~ § 3° O disposto neste artigo aplica-s¢ & transformagio de cargos que implique
aumento de despesa.

Art. 81, Para fins de atendimento ao disposto po art. 169, § 1°% inciso II, da
Constituigio, observado o inciso I do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as despesas com
pessoal relativas a concessdo de quaisquer vantagens, aumentos de remuneraglio, criagio de
cargos, empregos ¢ fungdes, alteragbes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contrataghes a qualquer titulo, até 0 montante das quantidades ¢ limites orgamentarios
constantes de Anexo discniminativo especifico da Lei Orgamentiria de 2011, cujos valores

deverdo constar da programagdo orgamentiria ¢ ser compativeis com os limites da Lei

Complementar n° 101, de 2000.

§ 1° O Anexo a que se refere o caput conterd autorizagio somente quando
amparada por proposi¢Zo, cuja tramitagdo seja iniciada no Congresso Nacional até 31 de
agosto de 2010, ¢ terd os limites orgamentarios correspondentes discriminados, por Poder e
MPU e, quando for o case, por érgio referido no art. 20 da Lei Complementar n® 101, de
2000, com as respectivas:

I - quanmtificagbes para a criagdo de cargos, fungSes e empregos, identificando
especificamente o projete de lei, 2 medida provisoria ou a lei correspondente;

II - (VETADO)

III - especificaches relativas a vantagens, aumentos de remuneracgio e alteragdes
de estruturas de carreira, identificando o projeto de lei, a medida proviséria ou a lei
correspondente. ‘
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§ 2° O Anexo de que trata 0 § 1° deste artigo considerara, de forma segregada,
provimento e criago de cargos, fungbes e empregos, indicara expressamente o crédito
orgamentério que contenha a dotagfio dos valores autorizados em 2011, e serd acompanhado
dos valores relativos 4 despesa anualizada, facultada sua atualizacdo, durante a apreciaciio do
prajeto, pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestio, no prazo fixado pelo art. 166,
§ 5°, da Constitui¢fo.

§ 3° Para fins de elaboragio do Anexo previsto no § 1° deste artigo, os Poderes
Legislativo ¢ Judiciario e o MPU informardo e os Orgdos setoriais do Sistema de
Planejamento ¢ de Orgamento Federal submeterdo a relagiio das modificagbes pretendidas a
Secretaria de Orgamento Federal do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestiio, junto
com suas respectivas propostas orgamentarias, demonstrando a compatibihdade das
modificagdes com as referidas propostas € com o disposto na Lei Complementar n° 101, de
2000.

§ 4° Os Poderes ¢ 0 MPU publicario, no DOU, até 30 (trinta} dias apds a
publicagio da Lei Orgamentaria de 2011, demonstrativo dos saldos das autorizagbes para
provimento de cargos, empregos e fungdes, mencionadas no caput deste artigo, constantes do
Anexo especifico da Lei Orgamentaria de 2010, que poderdo ser utilizadas no exercicio de
2011, desde que comprovada a existéncia de disponibilidade or¢amentéria para o atendimento
dos respectivos impactos orgamentérios no exercicio de 2011.

§ 5° Na utilizagfio das autorizagdes previstas no caput deste artigo, bem como na
apuragdo dos saldos de que trata o § 4° deste artigo, deverfio ser considerados os atos
praticados em decorréncia de decisdes judiciais.

§ 6° A implementagdo das alteragGes nas despesas de pessoal e encargos sociais,

previstas no ari.. 80 desta Lei, fica condicionada & observincia dos limites fixados para o
exercicio de 2011 e desde que haja dotagfio autorizada, nos termos deste artigo, igual ou
superior 4 metade do impacto orgamentario-financeiro anualizado.

§ 7° Os projetos de lei ¢ medidas provisdrias que criarem cargos, empregos ou
fungGes a serem providos apos o exercicio em que forem editados dever@io conter clausula
suspensiva de sua eficacia até constar a autorizagfio e dotagdo em anexo da lei orcamentaria
correspondente 20 exercicio em que forem providos, ndo sendo considerados autorizados
enguanto nifio publicada a respectiva lei orgamentéria. '

§ 8° O disposto no inciso I do § 1° deste artigo aplica-sc & transformagdo de cargos
vagos que implique aumento de despesa.

§ 9° Nio se aplica o prazo previsto no § 1° deste artigo para o encaminhamento,
entre 1° de janeiro e 31 de margo de 2011, de projeto de lei que crie cargos necessarios a
reorganizagiio administrativa no dmbito do Poder Executivo, observado o limite global das
despesas de pessoal prevista no anexo de que trata o referido paragrafo.

...................................................................................................................................

LEI N° 8.497, DE 26 DE NOVEMBRO DE 1992

Altera a composi¢c3o e a organizacdo interna
do Tribunal Regional do Trabalho da 3°
Regido, com sede em Belo Horizonte - MG, ¢
d4 outras providéncias.
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0 VICE-PR:ESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo de
PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° O Tribunal Regional do Trabalho da 3° Regido, com sede em Belo
Horizonte (MG), tem sua composigio aumentada para trinta e seis Juizes, sendo vinte e quatro
Togados Vitalicios e doze Classistas Temporarios, respeitada a paridade da representagao.

Pargrafo tnico. Dos cargos de Juizes Togados Vitalicios constantes deste artigo,
dezesseis sdo destinados 4 magistratura trabalhista de carreira, quatro & representagfio da
Ordem dos Advogados do Brasil e quatro a representagio do Ministério Publico do Trabalho.

Art. 2° Para atender 4 composicio a que se refere o artigo anterior, séo criados os
seguintes cargos e fungdes de Juiz:

I - dez cargos de Juiz Togado Vitalicio, a serem providos em consonéncia com o
art. 115 da Constituigéo Federal,

II - quatro funges de Juiz Classista Temporario, sendo duas para representantes
dos empregados e duas para representantes dos empregadores. Havera um suplente para cada
Juiz Classista Temporério.

D I T e R e R T L L L LR L LT LR PR )

...................................................................................................................................

LEI N° 10.770, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2003

Dispde sobre a criagio de Varas do Trabalho
nas Repides da Justica do Trabalho, define
jurisdig@es ¢ d4 outras providéncias.

' O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Sdo criadas na 1° Regido da Justica do Trabalho 20 (vinte) Varas do
Trabalho, assim distribuidas:

I - na cidade do Rio de Janeiro, 09 (nove) Varas do Trabalho (74° a 827,

11 - na cidade de Barra Mansa, 01 (uma) Vara do Trabalho;

111 - na cidade de Cabo Frio, 01 (uma) Vara do Trabalho (27%);

IV - na cidade de Campos dos Goytacazes, 01 (uma) Vara do Trabatho (3%);

V - na cidade de Duque de Caxias, 01 (uma) Vara do Trabalho (7%);

VI - na cidade de Macaé, 01 (uma) Vara do Trabalho (27);

VII - na cidade de Niterdi, 03 (irés) Varas do Trabalho (5" 2 7°);

VIII - na cidade de Nova Iguagu, 01 (uma) Vara do Trabalho (6%);

IX - na cidade de Sdo Gongalo, 01 (uma) Vara do Trabalho (4%);

X - na cidade de Volta Redonda, 01 (uma) Vara do Trabalho (37).
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Paragrafo dnico. Ficam assim definidas as dreas de jurisdigio das Varas do

Trabalho, pertencentes a 1* Regido, no Estado do Rio de Janeiro:

I - Ficam mantidas as jurisdi¢des definidas na Lei n° 8.432, de 11 de junho de

1992, com as seguintes alteragdes: o Municipio de Iguaba Grande ¢ transferido da jurisdigao
da Vara do Trabalho de Cabo Frio para a jurisdi¢fio da Vara do Trabalho de Araruama, bem
como o Municipio de Italva é transferido da jurisdigiio das Varas do Trabatho de Campos de
Goytacazes para a jurisdi¢do da Vara do Trabalho de ltaperuna;

IT - Fica definida como area de jurisdigfio da Vara do Trabalho de Barra Mansa, o

respectivo Municipio.

Art. 2°, S#o criadas na 2° Regido da Justi¢a do Trabalho 22 (vinte ¢ duas) Varas

do Trabalho, assim distribuidas:

I - na cidade de Barueri, 01 (uma) Vara do Trabalho (3%);

II - na cidade de Diadema, 01 (uma) Vara do Trabalho (3*);

I1I - na cidade do Guaryja, 01 (uma) Vara do Trabalho (3*);

IV - na cidade de Guarulhos, 02 (duas) Varas do Trabalho (8% ¢ 9%);
V - na cidade de Itaquaquecetuba, 01 (uma) Vara do Trabaiho (2%);
VI - na cidade de Moji das Cruzes, 01 (uma) Vara do Trabalho (3%);
VII - na cidade de Osasco, 01 (uma) Vara do Trabalho (4%);

VIII - na cidade de Santo André, 01 (uma) Vara do Trabatho (4%);

IX - na cidade de Santos, 01 (uma) Vara do Trabalho (7%);

X - na cidade de S@o Bernardo do Campo, 01 (una) Vara do Trabalho (6°);
X1 - na cidade de Sdo Paulo, 11 {onze) Varas do Trabalho (80 4 90°).

Paragrafo tUnico. Ficam assim definidas as dreas de jurisdi¢io das Varas do

Trabalho, pertencentes a 2* Regido, no Estado de S#o Paulo, com sede na cidade de Sio

Paulo:

Mairipor3;

Juquitiba;

I - Sdo Paulo: o respectivo Municipio;

11 - Barueri: o respectivo Municipio;

HI - Caieiras; o respectivo Municipio;

1V - Cajamar: o respectivo Municipio;

V - Carapicuiba: o respectivo Municipio;

VI - Cotia: 0 respectivo Municipio ¢ os de Itapevi, Ibilina e Vargem Grande;
VII - Cubatio: o respectivo Municipio;

VIII - Diadema: o respectivo Municfpio;

IX - Embu: o respectivo Municipio;

X - Ferraz de Vasconcelos: o respectivo Municipio;

XI - Franco da Rocha: o respectivo Municipio ¢ os de Francisco Morato ¢

XII - Guarujé: o respectivo Municipio e os de Bertioga ¢ Vicente de Carvalho;
X111 - Guarulhos: o respectivo Municipio e os de Aruja e Santa Isabel;
XIV - Itapecerica da Serra: o respectivo Municipio e os de Embu-Guagu e
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XV - Itaquaquecetuba: o respectivo Municipio;
XVI - Jandira: o respectivo Municipio;
XVII - Maua: o respectivo Municipio;

XVIII - Moji das Cruzes: o respectivo Municipio e os de Biritiba Mirim,
Guararema ¢ Salesépolis;

XIX - Osasco: 0 respectivo Municipio;

XX - Poé: o respectivo Municipio;

XX1 - Praia Grande: o respectivo Municipio,

XXII - Ribeirdo Pires: o respectivo Municipio € o de Rio Grande da Serra;

XXIII - Santana do Pammaiba; o respectivo Municipio e o de Pirapora do Bom
Jesus;

XXIV - Santo André: o respectivo Municipio;

XXV - Santos: o respectivo Municipio;

XXVI - Sdo Bernardo do Campo: o respective Municipio;

XXVII - Sao Caetano do Sul: o respectivo Municipio;

XXVIII - Sdo Vicente: o respectivo Municipio;

XXIX - Suzano: o respectivo Municipio;

XXX - Tabo#o da Serra: o respectivo Municipio.

...................................................................................................................................

RESOLUCAO CSJT N° 63, DE 28 DE MAIO DE 2010

Institni a  padronizagio da  estrutura
organizacional e de pessoal dos oOrgdos da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus.

O Conselho Superior da Justica do Trabalho, em sesséio ordindria hoje realizada,
sob a Presidéncia do Ex.mo Conselheiro Milton de Moura Franca, presentes os Exmos.
Conselheiros Jodo Oreste Dalazen, Carlos Alberto Reis de Paula, Jodo Batista Brito Pereira,
Maria Cristina [rigoyen Peduzzi, José Antonio Parente da Silva, Maria Cesarineide de Souza
Lima, Luis Carlos Candido Martins Sotero da Silva, Gilmar Cavalieri € Geatil Pio de Oliveira
e 0 Ex.mo Juiz Renato Henry Sant'Ana, Vice-Presidente da ANAMATRA, conforme disposto
na Resolugao 001/2005,

Considerando as sugestdes apresentadas pelo Colégio de Presidentes e
Corregedores de Tribunais Regionais do Trabalho - COLEPRECOR e pela Associagéio
Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA, com vistas ao
aprimoramento das disposi¢des contidas na Resolugio n°® 53/2008,

Resolve:
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Se¢io 1
Das disposi¢des preliminares

Art, 1° Fica instituida a padronizago da estrutura organizacional ¢ de pessoal dos
orgdos da Justi¢a do Trabalho de primeiro e segundo graus.

Art. 2° Na estrotura dos Tribunais Regionais do Trabalho, o nimero de cargos em
comissdo e fungdes comissionadas deve corresponder a no méaximo 62,5% do quantitativo de
cargos efetivos do 6rgio.

Parigrafo unico. Os Tribunats Regionais do Trabalho, que estiverem acima do
percentual estipulado no caput, terdo suas propostas de criagio de novos cargos em comisséo

e fungGes comissionadas indeferidas pelo Conselho Superior da Justiga do Trabalho, até se

adequarem, paulatinamente, ao disposto neste artigo.

.......................................................................................................................................................

...................................................................................................................................
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Gonselho Nacional do o Justic

PARECER BE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEI N. 1902-32.2011.2.00.0000

RELATORA : CONSELHEIRA MORGANA RICHA
REQUERENTES : CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 3* REGIAO (MG)

REQUERIDO  : CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

ASSUNTO : CSJT - TRT 3* REGIAO - OFICIO CSJT.GP.ASPAS N.* 11/2011 -
ANTEPROJETO DE LEI - CRIACAO - CARGOS DE JUIZ DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO - CARGOS EM COMISSAO -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 48361-77.2010.2.00.0000

Ementa: PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEI.
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3® REGIAO. CRIAGAO.
CARGOS DE JUIZ DE 2° GRAU. CARGOS EFETIVOS. CARGOS
COMISSIONADOS. PROCEDENCIA

I — A proposta de anteprojeto de lei dispbe sobre a criagio de 13
cargos de Desembargador do Trabalho, 228 cargos de servidores
(152 da carreira de Analista Judicidrio e 76, da carreira de Técnico
Judiciario) e 38 cargos comissionados no ambito do Tribunal
Regional do Trabatho da 3° Regido.

il — A criagdo dos cargos propostos constitui ajuste prioritario e
essencial a0 adeguado prosseguimento funcional do TRT da 3°
Regido, consideradas condighes diversas a pardir de dados
estatisticos e percentuais que apontam elevada litigiesidade no
ambito trabalhista tocal, caracteristicas conjunturais a sinalizar
desequilibrio no julgamento das demandas, quadro indicativo de
aumenfo, além de aspecios gue dizem respeito ao contexto
econdmico, tessaltado o enquadramento respectivo na Lel de
Respaonsabilidade Fiscal a demonstrar que o Regional tem margem
de crescimento que as suporta as despesas correspondentes.

Il — Parecer de Mérito sobre Anteprojeto de Lei que se julga
procedente. :

RELATORIO

Trata-se de Parecer de Mérito sobre Anteprojeto de Lei encaminhado pela
Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superjor da Jusfiga do Trataile

para analise e manifestacdo.
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O Tribunal Regional do Trabalho da 3" Regido apresentou ao CSJT anteprojeto de
lei, objetivando a cria¢do de 13 cargos de Desembargador, 252 cargos efetivos da carreira de
Analista Judicidrio, 151 cargos efetivos da carreira de Técnico Judicidrio e 67 €argos em
comissiio nivel CJ-3, além de 153 fun¢bes comissionadas, para compor o quadro de pessoal no 2°

grau de jurisdi¢ao.

Destaca, em sintese, o expressivo. aumento do nimero de processos a ocasionar
sobrecarga de trabalho dos magistrados de 2* instfincia e servidores dos respectivos gabinetes; a
busca pela manutengio da eficiéncia na prestagdo jurisdicional, preservada a qualidade dos servigos e

a celeridade; a dificuldade em longo prazo para minorar a sobrecarga de trabalho.

Informa 2 criagio da 10° Turma no dmbito do Regional para o fim de diminuir a carga
de trabalho imposia aos juizes, cuja composigo apresenta-se deficitdria, pois integrada pe]o Vice-

Presidente, que atua apenas como terceiro votante.

Aponta, outrossim, que a criag#o de 13 novos cargos de Desembargador do Trabalho
‘implicara a criago de 4 novas Secretarias de Turma, consoante previsio do Regimento Inteme da

Corte.

Remetidos os autos a Coordenadoria de Estatisticas do Tribunal Superior do
Trabalho, & Assessoria de Planejamento, Orgamento e Finangas do Conselho Superior da Justiga do
Trabalho € 3 Assessoria de Gestio de Pcsﬁoas para ¢laboragio de parecer técnico, o Conselho
Superior da Justica do Trabalho acolheu parcialmente a proposta do TRT/3°R, aprovando, a
unanimidade, o encaminhamento de anieprojeto de lei de criagdo de criagio de 13 cargos de Juiz de
2° grau de TRT, dentre 0s quais um seri destinado i.fungdo. de Vice-Corregedor-Regional:-228
cargos efetivos, sendo 132 da carreira de Anmalista Judiciario, 76 da carreira de Técnico

Judicidrio e 38 cargos em comissio nivel CJ-3.

Er prosseguimento os autos foram encaminhados ao Orgo Especial do TST, que

convalidou a decisio e determinou o envio a0 CNJ para analise ¢ deliberagdo.
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G Departamento . de . Acompanhamento Or¢amentério (DOR) do CNJ realizou
estudo técnico sobre o pedido formalado, nos termos da Portaria n. 24, de 17 de marco de 2011,

apresentado parecer favordvei 20 anteprojeto de lei consoante se depreende da INF29.

Por sua vez, o Departamento de Pesquisas Judicidrias do Conselho Nacional de
Justiga manifestou-se negativamente & proposta de criagiio de novos cargos de magistrados de 2°
grau no TRT da 3° Regifio, entendida prejudicada a anilise no tocante de cargos efetivos de
servidor e cargos comissionados.

E o relatério. Passo a votar.

Por meio do Parecer de Mérito sobre Anteprojeto de Lei em curso pretende-se a
ampliagiio da composicio do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regidio, findamentada na
maior eficiéncia da prestagio jurisdicional em face do expressivo aumemnto da demanda do

Regional referenciado.
Vejamos.
1. fmpacto Or¢amentirio

Segunda o parecer elaborado pelo Departamento de Acompanhamenta
Orgamentario deste Conselho Nacional de Justica (INF29), constata-se que o Tribunal Regional
do Trabalho da 3° Regido dispde de margem de crescimento suficiente para suporiar as despesas

decorrentes do presente anteprojeto de lei sobre a criagao de cargos e fungBes.

Concluiu o drgio competente que “o impacfo or¢emenidrio do presente
anteprajeto de lei do TRT da 3" Regido, acrescido dos owtros 2 (dois) anteprojetos de lei em
tramitagdio no CNJ, se enquadra nos patamares estabelecidos na LRF, pois o referido Triburnal

tem margem de crescimento que suporta tais despesas, atendendo ao referido dispositivo legal”.

No aspaéto orpamentério, portanto, inexiste 6bice para aprovagéo da proposta.




2. Criagio de cargos de Juiz do TRT/3* Regidio

Inicialmente cumpre o registto de que o Tiibunal Regional do Trabalho da 3°
Regido é composto por 36 Desembargadores, dos quais, 4 atuam na administragiio da Corte € 32
na drea jurisdicional. A Corte requerente propugna por meio da medida em curso a criagio de

mais 13 cargos de Desembargador do Trabalho.

Fundamenta a proposta no artigo 5° da Resolugio n. 63/2010 do CSJT,
vislumbrado que a média de processos recebidos por Desembargador foi superior a4 previsio
normativa, atendido, por conseguinte, o requisito do dispositivo referenciado. Ressalta ainda

. maior eficiéncia e celeridade na prestagiio jurisdicional com a criagiio dos respectivos cargos.

O parecer formulado pelo Departamento de Pesquisas Judicidrias opina pela
inviabilidade da criagiio dos cargos pleiteados, conforme fundamentos juntades aos autos na
INF21. No entanto, necessirio mencionar, de plano, a desconsideragio dos termos propostos,

pois utilizado como premissa, para aferi¢io dos dados reputados conclusivos, anteprojeto de lei

para a criagdo de 38 cargos de Juiz do TRT, o que torna inconsistente o exame dos elementos

apresentados, posto que o projeio em curso dispde sobre a criagio de 13 cargos de

Desembargador.

Nesse passo o encaminhamenio do voto deve avangar utilizando os dados
estatisticos constantes do relatério circunstanciado da Coordenadoria de Estatistica do TST, bem
‘assim daqueles zponlados pelo Justica em Numeros, colhidos no site do CNI, e pelo Relatério

Geral da Justica do Trabalho, no sitio eletrdnico do TST.
Pois bem.

O relatério enfocado indica os seguintes dados favoréveis a pretensio da Corte

Regional:

a) 0 guantitativo de casos novos, no TRT, pra cada 100.000 habitantes foi de
278,67 (9° maior do Pais), a média nacional foi de 251,92, Em 2008, esse
quantitativo foi de 272,37 e, em 2007, de 249,94, o que demonska-aumente—k
11,4%% no periodo.
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b) o quantitativo de casos novos para cada juiz de TRT foi de 1.550,78 (maior do
Pais); a média nacional foi de 903,71.

¢) a carga de trabalho anual para cada juiz de TRT foi de 2.426,16 processos (4*
maijor) e de 1.635,05 no Pafs; No friénio 2007-2009 verifica-se aumento de
15,09%,

d) a média mensal de processos recebidos por juiz do TRT foi de 182,81 (9,1 por
dia), 2 2° maior. O maior quantitativo, 185,18 (9,2 por dia) foi do TRT da 21°
Regido e a média nacional foi de 109,25 (5,5 por dia);

e} o quantitativo médio de processos julgados por juiz de TRT foi de 186,45 (9,3
por dia), a 2" maior; a média nacional foi de 107,72 (5,4 por dia);

f) a taxa de recorribilidade interna, no TRT, foi de 25,32 (4 maior); a média fol
de 19,69%. |

O grifico da movimemiaglio processual expressa imequivoca ampliagio da

quantidade de processos em segundo grau. Arredondados os nomeros em 2006 foram 40.100

processos, ern 2007 foram 48.170 processos, em 2008 forem 54.100 processos, em 2009 foramn

55.828 ¢, por fim, ern 2010 foram 59.397 processos novos recebidos.

A partir da média mensal de processos recebidos por juiz de TRT, constata-se

distribuicdo equivalente a 1.764 processos no ultimo triénio, computados em face dos

Desembargadores que participam da distibuicdo:—

Nesta seara, se considerada a média de processos recebidos por Juiz de TRT,

acima do himite previsto no art. 5° da Resofugdo n. 63 do CSIT (igual ou superior a 1500

processos), evidenciada a possibilidade de criagéo de 13 cargos de Juiz de segundo graw, quando

a movimenracio processual passard a 1.152 processos/ano, no minimo, pois no calculo nio se

considera a média de crescimento da demanda verificada nos titimos anos.
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_ Ademais, deve-se levar em conta que 6 aumnento do numero de vhia§ do trabaih'
no TRT/Mmla‘s Gerais, certamente ocasionara crescimento do mimero de recursos as instdncias
superiores, além da necessidade de inspegdes correicionais em prol da manutengéio da qualidade
da prestagio jurisdicional, pelo que imprescindivel a destinagio de um dos cargos criados no

presente anteprojeto de lei ao cargo de dirego de Vice-Comegedor Regional.

Néo ¢ demasia acrescentar que o paiccer do DPJ, mesmo observando equivocada
diretriz, concluiu ao analisar os cargos existentes de magistrados por 100 mil habitantes: “para
esta relagdo ser igual a da Justica do Trabalho seria necessdria a criagdio de 22 (vinte e dois)
cargos somente. Ressalte-se, entretanto, que com o atual niimero de cargos de magistrados, sua

situacdo jé ¢ melhor que a do TRF] e da média da Justica Federal”.

Tem-se, portanto, que a criagdo dos cargos propostos constitui ajuste prioritirio e
essencial ao adequado prosseguimento funcional do TRT da 3? Regifio, consideradas condigdes
diversas a partir de dados estatisticos e percentuais que apontam elevada litigiosidade no dmbito
trabalhista local, caracteristicas conjunturais a sinalizar desequilibio no julgamento das
demandas, quadro indicativo de aumento, além de aspectos que dizem respeito ao contexto

econdmico.
3. Criacio de Cargos Efetivos

‘No &mbito do 2° grau de jurisdigio o Tribunal possuia, emn dezembro de 2009,
1.181 servidores em atividade, sendo 1.070 do quadro permanente, 11 ocupantes exclusivamente

de cargo em comissio, 66 requisitados e 34 removidos.

A -estruturagfio administrativa dos gabiretes de 2° grau enconfra-se disciplinada

pelo art. 4° da Resolugiio n. 63/2010 do CSIT:

Art. 4°. A estrutura administrativa dos gabinetes dos magistrados de segundo grau,
relativamente 4 lotagfo, 4s nomenclaturas e aos respectivos niveis de retribuiggo
dos cargos em comiss3o ¢ fungdes comissionadas, fica estabelecida conforme o

disposto nos Anexos I e II desta Resolugiio, podendo ser reavaliada,

periodicamente, de acordo com as altera¢des na movimentagdo processual dos
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gabinetes & mediante a disponibilidade de cargos e fungSes dos Tribunais e a

demonstragdo pormenorizada da necessidade.

§ 1° Integram o quadro de servidores dos gabinetes de magistrados de segundo
grau todos os servidores neles lotados, incluindo-se os removidos, cedidos, em
lotagdo provisbria e ocupantes de cargos em comissdio sern vinculo com a

administragio.

§ 2° Os magistrados de segundo grau poderiio contar com um profissional que

exerga a atribuicio de motorista on seguranga.

O Consetho Superior da Justica do Trabatho concluiu que para adequagio da
estrutura do TRT/3"R ao normativo supratranscrito, pertinente a eriagiio de 228 cargos para os
gabinetes dos magistrados, observada a proporg:io'de dois analistas para cada técnico judicidrio,

de forma a priorizar o ingresso de servidores cada vez mais capacitados na Justiga do Trabalho.

Neste aspecio, tem-se que o apexo [ da citada Resolugio prevé 0 minimo e o
maximo de servidores para cada gabinete de acordo com a movimenia@;ﬁo processual respectiva,
Com efeito, tendo em vista que a média dos processos recebidos por ano/pabinete serd de 1.240,
abrangida pela faixa processual entre 1.001 e 1.500 processos, deve a lotagdo, por conseguinte,

serde 11 a 12 servidores.

Deste modo, os 13 noves gabinetes deverfo contar com 156 servidores (limite

méaximo previsto).

O TRT informa que atualmente os 36 gabinetes possuem 10 servidores, pelo que
necessaria adequacao dos mesmas ao quantitativo definido no anteprojeto em exame, acrescidos

mais 2 cargos por gabinete, o que totalizada 72 cargos efetivos.
4. Criaciio de '(_Iir_g,us em Comissido e Funcoes Comissionadas

O Conselho Superior da Justiga do Trabalho no texto aprovado & unanimidade;

defende a criagfic de 38 cargos em comissdo, sob o fundamento de que necessérios para”
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promover a reestruturagio dos gabinetes e atender ‘o disposto no Anexo II da Resolugio n.

63/2010, que fixa em dois o nimero de assessores para cada gabinete com movimentagdo

superior a 1.000 processos por ano.

Assim, considerada a criagio de 13 cargos de Desembargador, corolario 16gico a

criagao de 2 CJ-3 para cada gabinete instalado, o que totaliza 26 cargos comissionados.

Por outro lado, para adequagdo da estrutura dos atuais gabinetes de magistrados
de 2° grau, imperiosa a criagio de mais 12 cargos nivel CJI-3 para que os 49 gabinetes possam
contar com dois cargos comissionados. Note-se que, computados os cargos comissionados ja

existentes no Tribunal, restarn 86 CJ-3 para os 49 gabinetes, nimero inferior a0 determinado

pelo normative regulamentadar.

5. Conclusio

Na 6tica da gestéio, planejamento e funcionalidade do aparato do Judiciario, néo
posso deixar de registrar que o histérico da prestagdio jurisdicional analisada, com a projegdo de
futuro pretendida, corresponde a um modelo que merece credibilidade pela sua forga de trabalho
e resultado. O tempo considerado contou com imensas transformagdes desde a extingdo da
representacio classista, ampliagio da competéncia e volume proceséual. Penso que engessar ou
mitigar o acompanhamento do crescimento do pais pode acarretar perda de dificil recuperacio no
futuro, Por sua vez, avalio igualmente que este é um Judicirio que tem cumprido seu papel com

a sociedade, inclusive quando busca equalizar sua composigio.

Para corroborar o entendimento ora-expendido; dois recentes julgados tonificam a

solidez dos argumentos para a aprovagfio de parecer favordavel aos 13 cargos em segundo grau no

TRT/Minas Gerais, sendo-vejamos.

No PAM n. 1648-0, julgado em 26/05/2009, sob a relatoria do Conselheiro Felipe
Locke, o Pienrio vitou por imanimidade parecer favoravel a ampliacdo de 12 cargos de Juiz no

TRT da 4° Regifo (Rio Grande do Sul), avaliada dentro do limite prudencial orgamentério, a,
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permitir a methotia substancial da prestagiio jurisdicional correspondente, com a efetivagio de 3
turmas novas de julzamento.

Também na Sessfio Ordinaria de 14/07/2010 foi votada a criagio de cargo em
segunda instincia no TRT da 6° Regiéio (PAM n. 2627-55). O parecer aprovado por unanimidade
foi pela criagio de mais 1 cargo de Juiz de Tiibunal, ainda que a média de processos por
magistrado em segunde grau (Gltimos 3 anos) contasse com aproximadamente 1.257 casos novos
por desembargador. As consideracies pontuadas levaram ém conta o nimero de processos por
juiz, a litigiosidade no &mbito irabalthista da 6* Regido, dados constantes no “Justiga em
Nimeros” sobre o PIB, comparagdo entre 0 estado do Pemambuco ¢ estado do Ceard, curva de
crescimento da demanda e o funciosamento de 4 Turmas de magistrados, reputado ideal pelo

Relator tendo em conta o tamanbo do drgéo jurisdicional analisado,

Diante do exposto, voto pela procedéncia da proposta elaborada no presente
Parecer de Mérito sobre Anteprojeto de Lei, para criagdo de 13 cargos de Juiz do Trabalho de
Segundo Grau, sendo que um serd destinado & fungiio de Vice-Corregedor Regional, 228 cargos
efetivos, dentre eles 152 da carreira de Analista Judicidrio ¢ 76 da carféira de Técnico

Judicidrio € 38 cargos em comissio nivel CJ-3.

Considerada a impossibilidade de insurgéncia contra as decisGes plenarias deste

Conselho, determino o arquivamento do feito, apés as comnunicagdes de praxe.

Brasilia, 5 de julho de 2011.

~
ihira MORBANA RICHA
Relatora

Co
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Y a CONSELHO
W NACIoNAL
DE JUSTICA

CERTIDAO DE JULGAMENTO
130* SESSAO ORDINARIA

PARECER DE MERITO 0001902-32.2011.2.00.0000
Relator: Consetheira MORGANA, DE ALMEIDA RICHA
Requerantes;

. Consetho Superior da Justiga do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho - 32 Regido (MG)

~ Requerido:

_ Conselho Nacional de Justiga

CERTIFICO que o PLENARIO, ao apreciar o processo em epigrafe,
em sessdo realizada nesta data, proferiu a seguinte decisdo:

“Apés o volo da Conselheira Vistora, o Conselho, por maioria,
aprovou a proposta de criagéo de treze cargos, nos termos do voto da Relatora.
Vencidos os Conselheiros Felipe Locke e Jorge Hélio, que propunham a criagao
de doze cargos, excluindo o de Vice-Comegedor, Conselheiros Ministra Eliana
Calmon, Marcelo Neves, José Adbnis, Mitton Nobre e Walter Nunes, que
rejeitavam a proposfa, e Conselheiro Nelson Tomaz Braga, que aprovava o
parecer nos lermos do pedido original. Ausente, justificadamente, o Conselheiro
Leomar Barros Amorim. Presidiu o julgamento o Ministro Cezar Peluso. Plendrio,
5 de julho de 2011."7

A Presentes & sessdo os Excelentissimos Senhores Conselheiros
Ministro Cezar Peluso, Ministra Eliana Calmon, Ministro Ives Gandra, Milton
Nobre, Nelson Tomaz Braga, Paulo Tamburini, Walter Nunes, Morgana Richa,
José Adonis Callou de Araljo S4, Felipe Locke Cavalcanti, Jefferson Luis
Kravchychyn, Jorge Hélio Chaves de Oliveira, Marcelo Nobre e Marcelo Neves.

Ausentes, justificadamente, o Procurador-Geral da Republica & o
Presidente do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil.

Brasilia, 5 de jutho de 2011

T

‘Mariapa Sjlva.Cafpos Dutra




CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEI 0001900-62.2011.2.00.0000

Requerentes: Conselho Superior da Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho - 3* Regiio (MG)

Reqeerido: Conselho Nacional de Justia

PARECER DE MERITO SOBRE
ANTEPROJETO DE LEI DE CRIACAO DE
VARAS DO TRABALHO E CARGOS NO
AMBITO DO TRT DA 3 REGIAO -
ACOLHIMENTO PARCIAL.,

}. A Constitwigio Federat (art. 169), 2 Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/00, art. 16), a Lei
6.947/81 (art. 1°, paragrafo iinico) e a Resolugdo 63 do
CSIT (art. 9°, pacigrafo dnico) estabelecem as balizas
para ¢ aumento de drglos jurisdicionais e criagio de
cargos no ambito da Justiga do Trabalhe, tendo como
parimetro objetivo a demanda anual superior a 1.500
reclamagdes por Vara do Trabalho.

2. O critério especifico da Justica do Trabalho deve-se
a caracieristica distintiva deste ramo especiatizado do
Judicifrio brasileiro, concemente & cummlagio
objetiva de pedidos nas reclamatérias trabathistas, em
que uma acio nzo é uma, mas 5, 10 ou 15, pois 03
pedidos sdo todos cumulados quando o trabathador
vem a juizo. E cada pedido supde discossdo juridica e
fitica, o que nio ocome, v.g., na Justiga Federal, na
qual, na maiona dos casos, a cada a agdo corresponde
apenas um pedido e o que se discute £ apenas a tese
juridica, a qual, uma vez definida, pode ser
seproduzida nas demais agGes sobre a mesma matéria.
3. Dai que, para a Justica Federal ¢ no dmbito do
Superior Tribunal de Justica, foi possivel adotar, como.
fater—redutor - de--processos—e- criériomde selegac ~de”
recarso, a Lei dos Recursos Repetitivos (Lei
11.672/08), em que a solugdo dada a um pode ser
aplicada a todos os que tratam do miesmo tema,
inclusive pelas instfincias inferiores. Tal expediente &
incornpativel com o Pracesso do Trabalho, umna vez
que, em cada recurso, por serem veiculadas diversas
matérias diferentes, a preparagio das decisdes chega a
ser artesanal, comparada 3 linha de produgdo da .
Instica Federal.
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4, Ja defendemos a necessidade de que, em relagdo a
Justica do Trabalho, as estatisticas = sejam
aperfeigoadas, para se registrar também o nimera de
pedidos de cada agho, de forma a se ter uma idéia mais
precisa do labor desenvolvido para anélise de cada
feito trabalhista. o

5. Portanto, critrios estatisticos lineares para
ponderagio quanto i necessidede de ampliagio de
Grgdos jurisdicionais para todos os ramos do Poder
Tudicidrio s@o inadmissiveis, por nivelarem sitnagGes
dispares e singulares. Se os critérios legais especificos
da Justiga do Trabalho nfio s3o mais aceitiveis —com -
o que ndo concordamos -, mude-se a lei, mas
enquanto vigente, € o pardmetro a ser observado.

6. No caso concreto, sendo mitigados os parimetros da
Resolugiio 63 do CSJT, fez-se juizo de ponderagdo e
razoabilidade, segundo o  grauw de necessidade
inadidvel do Trbunal, em face do crescimento da .
demanda processual, da dificuldade de acesso da
populagio em locais de aumento da atividade
econmica, e ndo comprometimento do. desempenho
satisfatério da Justica do Trabalho se ndo contar com a
cringdo do minimo de cargos que se fazem
necessArios.

7. Assim, no caso do TRT da 3* Regido (MG), o
parecer deste Conselho respalda a criagio de 21 Varas
do Trabatho distribuidas 1 em Alfenas, 1 em Araguari,
8 em Belo Horizonte, 1 em Betim, 1 em Contagem, ]
em Formiga, 1 em Itabira, ! em Ituiutaba, 1 em
Trurama, | em Pouso Alegre, 1 em Sete Lapoas, 1 em
Uberaba, 1 em Uberlandia e 1 em Vigosa, com a
respectiva cnagio de 21 cargos de Juiz do Trabatho,
177 cargos de Analista Judicidrio, 51 cargos de
Analista Judiciddo — Especialidade Execmgdo de
Mandados, 88 cargos de Técnico Judicidrio e 2]
cargos em comissdo CI-3.

Parecer parcialmente favoravel.

RELATORIO

Pego VENTE (APA TrANSCIEVET 0 MIDUCIOSG 1€1atorio. do_ RETalor Orginario, -
Cons. José Adénis Callon de Araidjo S&:

“Q Conselho Superior da Justica do Trabalho, em razido da decisdo tomada
pelo Orgdo Especial do Tribunal Superior do Trabalho, encaminha a este Conselho
Nacional de Justica proposta de anteprojeto de lei para criagd@o de varas e cargos no
&mbito do Tribunal Regional do Trabatho da 3" RegiGo (Processo TST-PA-4832)-
95.2010.5.80.0000).
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A proposta tram do criagdo de 35 (trinta e cinco) Varas do Trabalho, o
serem localizadas nas seguintes cidades: | em Alfenas, 1 em Araguari, 10 em Belo
Horizonte, 2 em Betim, 1 em Bom Despacho, 3 em Contagem, | em Divindpolis, 1 em
Formiga, 1 em labira, | em Muiutabo, | em Iurama, 2 em Juiz de Fora, 2 em Montes
Claros, 1 em Nova Lima, 1 em Pouso Alegre, 1 em Sete Lagoas, 2 em Uberaba, 2 em
Uberldndia e | em Vigosa. A proposta também atrescenta no quadro de magistrados e
servidores os seguintes corgos: 35 Jufzes do Trabalho Titulares, 35 Jufzes Substitutos, 295
Analistas Judicidrios, 85 Analisias Judicidrios (especialidade execugdo de mandados), 148

(cento e guarenta e oito} Téenicos Judicidrios e 35 cargos em comissio, nivel CJ-3.

O procedimento foi encaminhade ap Departamento de Acompanhamento
Orcamentdrio, que se manifeston no sentido de que “o TRT da 3° Regido dispde de margem
de crescimento suficiente para suportar as despesas decorrentes do anteprojeto de lei sobre

criagdio de cargos e funcdes que ora propse” (INF25).

Considerandp o disposto na Lei n® 11.364/2006, determinei a remessa dos
autos ao Departomento de Pesquisos Judicidrias — DPJ, para manifestagdo sobre o
Anteprojeto de Lei oriundp do CSJT. ’

O Departamenio de Pesquisas Judicicrias — DPJ apresentou estudo 1écnico
(Informagdo n.018/2011 —~ INF27), ressaltando a condigdo privilegiada do Tribunal
Regional do Trabalho da 3° Regido em relagdo is médias da Justica Federal e do Trabatho -
¢ concluindo pela desnecessidade de criagdo de novos cargos de magisirados e de cargos
em comissdo. No tocante 4 criagdo de cargos efetivos de servidor, concluiu pela
necessidade de criagdo de 94 (noventa e quatro) cargos, considerando @ média da Justica
do Trabatho.”

E o relatdrio.
- VOTO

Valho-me, ainda, de trecho da namativa do voto do Relator origindrio,

porque elucidativa:
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“0 Conselho Superior da Justica do Trabalho encaminha para manifestagdo
deste Consethe Nacional de Justigd, proposta de anteprojeto de lei propende a criagdo das
seguintes varas e cargos no émbito do Tribunal Regional do Trabalho da 3° Regido
{Processc TST-PA-48321-95.2010.5.80.0000):

Araguari ]
Belo Horizonle 1o
Betim jo2
Bom Despacho o1
Contagem 03
Divindpolis 01
Formiga 0!
ltabira o1
Ituiuteba 01
Tturama ol
Juiz de Fora o2
Montes Claros 02
Nova Lima 01
Pouse Alegre ]
Sete Lagoas !
Uberaba 02
UberlMia a2
Vigosa aJ
Total de Varas a serem criadas 35
Analista Judicidrio 295
Analista Judicidrio — Execuclo Mandados 85
Técnico Judicidrio 148 D
Cargo em Comissdo — CJ3 35 " nm?]

[ Total de cargos a serem criados

Jssls l
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A experiéncia de dois mandatos neste Conselho Nacional de Justiga
autoriza-me a percepgio de que este Conselho recebe uma safra anunl de anteprojetos de
let para expanséio da Justica do Trabalho. Antes que o5 anteprojetos sejam definitivamente
apreciados no Congresso Nacional, outros jd tramitam no Tribunal Superior do Trabalho e

neste CNJ. Verifica-se até mesmo a cumulagdo anteprofetos, em tramitagdo simultdnea,

para cria¢do de cargos no mesmo Tribunal.

Destaco que tramitam neste Conselho dois outros procedimentos que tratam
da criagdo de cargos no Tribunal Regional do Trabalho da 3° Regido. O PAM n” 5001902-
32.2011.2.00.0000, de Relatoric da Conselheira Morgana Richa, trata da criogdo de 13
cargos de.jui'z de segundo grau, 403 cargos efetivos, 67 cargos em comissio, bem como 153
Jungdes comissionadas no @mbito daquela Corte (PA ~ 48361-77.2070.5.00.0000). O PAM
n° 1903-17.2011.2.00.0000, da Relatoria do Conselheiro Marcelo Neves, trafa da criagdo
de 96 (novenia e seis) cargos efetivos para a drea de informdtica no &mbito daquela Corte,
sendo 60 (sessenta) cargos de analisia judicidrio (35 na Especialidnde de Andlise de
Sistemas de Informagdo e 25 na Especialidade de Suporte em Tecnologia da Informagio) e
36 (trinta e seis) cargos de téenico judicidrio (PA-663-41.2011.5,00.0000).

()

Apds andlise dos trés propostas mencionades, o Departamento de
Acompanhamente Orgamentbrio do CNJ concluiu que o TRT da 37 Regido dispoe de
margem de crescimento suficiente para suportar as despesas decorrentes do anteprojeto
ora analisado, considerando a Resolugdo n® 26 deste Conselho que estabelece o limite de
despesa com o pessoal da Justica do Trabalho de 3,058979% da Receita Corrente Liquida
da Unido- RCL. Destacou-se gue "o impacto orgamentdrio anual do Anteprojeto de Lei, tal
como apresentado pelo Tribunal, & de R$ 84.211,132,95 (oitenta e quatro milhdes, duzenivs
e onze mil, cento e trinta e dois reais e noventa e cinco.centavos’ (INF25):--

)

Como se vé, o parfmetro adotadoe pelo CSJT para a criagdo das 35 (trinia e
cinco) novas varas e respectivos 35 (trinta'e cinco) cargos de jufzes titulores e 35 '( tririta e
cinco) cargos de julzes substitutos é o disposto na Lei n® 6.947/81 £ na sua Resolugdo n® 63,

de 28 de maio de 2010, que revogou a Resolugdo n® 53/2008, instituindo a padronizagdo da

‘BStrutura organizacional e de pessoal dos érgaos da Justice do Trabalho de primeirp ¢ .

segundo graus. A referida Resolugdo estabelece como padrio de criagfo de n@vis vargs
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nas localidades em que jd existam Varas do Trabalho em 1.500 (mil e quinhentos)

processos {artipe 9°, pardgrafo inico). £ o0 que se verificou nas médias das cidades

mencionadas".

A criagio e a ampliagio de varas e cargos na Justica do Trabalhe, com todo
O respeito aos entendimentos contririos, nfo segue a mesma légica que vem sendo
defendida, desde a apresentagio de voto vista pelo eminente Min. Gilson Dipp, ex-
Corregedor Nacional de Justia, para o enxugamento da estrutura do Poder Judicidrio ou

para o estabelecimento de parametrizagfio nesse sentido, partindo do exame de ramos do
Judicidrio, tais como o da Justica Federal,

Com efeito, tratando-se da Justica Laboral, nio pode fer maior peso o quanto
ela consome de orgamento, mas, inarredavelmente, o quanto recebe de demanda e o
guanto julga, valorizando-se, assim, o préprio fim de qualquer ramo do Judici4rio, que € a
prestacio jurisdicional eficiente e répida. Note-se que, enquanto o maior volume de
julgamento de feitos da Justica Federal vem dos Juizados Especiais Federais (1.548.730, cfr.
Relatério Justica em Nimeros 2010), analisando, pelo menos em tese, casos de menor
complexidade, o da Justiga do Trabalho vem do seu primeiro graw de jurisdigio (2.880.565,
id. fonte citada), em que as reclamagdes revestem-se de cumulacio objetiva de pedidos.

Esse € um aspecto de suma importincia para se aquilatar a dimensio da
atividade jurisdicional da Justica do Trabatho em compara¢io com outros ramos do
Judicidrio brasileiro: a cumulagfio objetiva de pedidos, que € a tdnica das agBes
trabalhistas, implica em que wma ag¢iio nido € uma, mas 5, 10 ou 15, uma vez que os
pedidos sio todos cumulados quando o trabalhador vem a jufzo: saldo de saldrios, horas
extras, aviso prévio, depdsitos do FGTS, férias, indenizagio por danos materiais & morais,
auxilio-alimentagio, adicional de insalubridade, adicional de transferéncia, adicional
nowmo, adicional de periculosidade, gratificagdo semestral, diferencas salariais pela
repercussdo de umas parcelas em outras, efc, efc, etc. E cada um desses pedidos supGe
discussao juridica e fitica: se o ordenamento juridico da respaldo & pretenséc e se o
reclamante demonstron que trabathava nas condigBes que gerariam o direito, ou seja, em
sobrejornada, sujeito a condigbes de risco on insatubres, com assédio moral on degradanies,
elc, efc, elc.

Em oufros ramos do Judicidrio, como a Justica Federal, a cada a agio
corresponde geralmente apenas um pedido: discussgo quanto 2 constitucionalidade, base
de célculo ou aliquota de um tributo, exigibilidade de determinado beneficio previdencidrio,
cobranga ou discussio da base de cdlculo de determinada contribuigao previdencidria, efc.
E, também na maioria dos casos, o que se discute é apenas a tese juridica, a qual, uma vez

_definida, pode ser reproduzida_nas.demais.agbes.sobre a mesma matéria -

Daf que, para a Justica Federal ¢ no 4mbito do Superior Tribunal de Justica,
foi possivel adotar, como fator redutor de processos e critério de selegio de recurso, a Lei
dos Recursos Repetitivos, em que a solugio dada a um pode ser aplicada a todos os que
tratam do mesmo tema, inclusive pelas instincias inferigres,

Tal expediente & incompativel com o Processo do Trabathe, uma vez que, em
cada recurso, por serem veiculadas diversas matérias diferentes, a preparacio das decisdes
chega a ser artesanal, comparada & linlia de produgiio da Justica Federal. Ou seja, pode
haver questGes pacificadas jurisprudencialmente, mas cada pedido supde andljse—smgular
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comn ponderacio das provas em 1" e 2* insténcias & apreciagio, A luz dos permissivos do art.
896 da CLT, de cada pedido revisional em instincia extraordingria,

Ji defendemos a necessidade de que, em relagiio 3 Justia do Trabalho, as
estatisticas sejam aperfeigoadas, para se registrar 0 ndmero de pedidos de cada agdo, de
forma a se ter uma idéia mais precisa do labor desenvolvido para anlise de cada feito
trabalhista.

Portanto, critérios estatisticos lineares para ponderagiio quanto i necessidade
de ampliagio de todos os ramos do Judicidrio s3e inadmissiveis, por nivelarem situagGes
dispares & singulares.

Nesse sentido, o que se verificon, quanto & anélise dos anteprojetos de lei para
criagao de cargos no @mbito ‘dos Tribunais Regionais do Trabalho, foi a desconsideracdo,
por parte deste Consetho, desde exatamente um ano atrés, dos critérios objetivos elencados
na Resolugdo 63 do Consefho Superior da Justica do Trabalho (especialmente o art. 97,
pardgrafo inico), critérios com assento legal e especificos para a Justica do Trabalho
(Lei 6.947/B1, especialmente o art. 1°, parfigrafo dnico, que estabelece em 1.500 processos
novos por ano a acervo a justificar pedido de criagio de Vara do Trabalho), sem que, no ano
transcorrido desde entdo, se tivesse estudado, ponderado e analisado de forma aprofundada,
critérios novos & objetivos, que levassem em conta aspectos guantitativos e qualitatives
da prestaczo jurisdicional em cada ramo do Judicisrio brasileiro.

Se os critérios n3o s3o mais aceitdveis — com o que nao concordamos -, mude-
se & lei, mas enquanto vigente, € o0 pardmetro a ser observado, sob pena de¢ o CNJ se
substituir ao legislador nessa maténia.

Os critérios estatisticos lineares trazidos pela ilustre Cotregedora Nacional de
Justiga, em estodo realizado de uma sess@o para a outra, € sem uma ponderagho das
circunstincias especificas da Justica do Trabalho j4 referidas, carecem de legitimidade
e padecem de ilegalidade para respaldar deliberagio sobre a necessidade e conveniéncia de
criagdo de cargos nessa Justica Especializada, mormente guando utilizados para indeferir
sumariamente os pleitos ja aprovades pelo CSJT, com abalizados pareceres (€cnicos,
especialmente os do impacto orgamentério e de respeito 2 lei de responsabilidade fiscal.

Assim, nesta assentada, o que se pode levar em consideragfo € apenas o juizo de
ponderagiio e razoabilidade de cada proposta, segundo o grau de pecessidade inadidvel
de cada Tribunal, em face do crescimento da demanda processual, da dificuldade de
acesso da populagio em locais de aumenfo da atividade econdmica, e wndo
comprometimento do desempenho satisfatério da Justica do Trabalho se ndo contar com
a criagao do minimo de cargos que se fazem necessérios.

Nessa toada, verifica-se, no concemente ao TRT da 3* Regido (MG), que o
status minimo para atender ds exigéncias acima descritas, conforme reconhecido pela
prépria Presidéncia do Tribunal e com respaldo no parecer técnico da assessoria do
CSIT, orbita na criagdo de 21, das 35, Varas do Trabalho originariamente postuladas,
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distribiridas 1 em Alfenas, 1 em Araguari, 8 em Belo Horizonte, 1 em Betim, ! em
Contagem, 1 em Formiga, 1 em Itabira, 1 em Itujutaba, 1 em Iturama, 1 em Pouso Alegre, 1
em Sete Lagoas, 1 ern Uberaba, 1 em Uberlindia e 1 em Vigosa, com a respectiva criago
de 21 cargos de Juiz do Trabatho, 177 cargos de Anatista Judicidrio, 51 cargos de

Analista Judicidrio — Especialidade Execucio de Mandados, 88 cargoes de-Pérmico
Judici4rio ¢ 21 cargos em comissio CJ-3.

APROVA-SE PARCIALMENTE, pois, a proposta nos termos da

fundamentagdo. %@

Mii. IVES GANDRA
Consetheiro
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CONSELHO

NACIONAL

_ DE JUSTICA

CERTIDAO DE JULGAMENTO
130° SESSAO ORDINARIA

- PARECER DE MERITO 0001900-62.2011.2.00.0000

Refator: Canselheiro JOSE ADONIS CALLOU DE ARAUJO SA
Requerentes:

Canselho Superior da Justiga do Trabalho

Tribunal Regional do Trabalho - 3° Regido (MG)

Requerido:

Conselho Nacional de Justica

CERTIFICO que o PLENARIO, ao apreciar o processo em epigrafe,
em sessao realizada nesta data, proferiu a seguinte deciséo:

"Ap6s o volo da Conselheira Vistora, o Consetho, por maioria,
aprovou o parecer para a criagdo de vinle e uma varas e vinte e um cargos de
juizes e doze cargos de servidores por vara. Vencidos os Conselheiros José
Adénis (Relator), Marcelo Neves, Milfon Nobre, Walter Nunes, Ministra Eliana
Calmon, que propunham a criagdo de dez varas e dez cargos de juizes, e Nelson
Tomaz Braga, que aprovava a proposta nos termos original. Lavrara o acord&o o
Conselheiro Ministro Ives Gandra. Ausente, justificadamente, o Conselheiro

-Leomar Barros Amorim. Prasidiu o julgamento o Ministro Cezar Peluso. Plenario,

5 de jutho de 2011."

Presentes 4 sessdo os Excelentissimos Senhores Conselheiros
Ministro Cezar Peluso, Ministra Eliana Calmon, Ministro lves Gandra, Milton
Nobre, Nelson Tomaz Braga, Paulo Tamburini, Walter Nunes, Morgana Richa,
José Adonis Callou de Araljo Sa, Felipe Locke Cavalcanti, Jefferson Luis
Kravchychyn, Jorge Hélio Chaves de Oliveira, Marcelo Nobre e Marcelo Neves.

Ausentes, justificadamente, o Procurador-Geral da Repiibtica e 0
Presidente do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil.

ilia, 6 de julho de 2011
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. Poder Judiciario
Justiga do Trabatho
* Tribunal Superior do Trabalho

ORGAO ESPECIAL

"CERTIDAO DE DELIBERACAO

_ CERTIFICO que em sessio ordindria do EGREGIO ORGAO ESPECIAL
PO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, hoje realizada, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Sr. Ministro Jodo Oreste Dalazen, Presidente do Tribunal, presentes bs Ex,™
Srs. Ministros presentes os Excelentissimos Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Vice-
Presidente, Antonio José de ‘Barros Levenhagen, Corregedbr-Geral da Justica do Trabalho,

Milton de Moura Franga,. Carlos Alberto Reis de Paula, [ves Gandra da Silva Martins Filho, Joio

Batista Brito Pereira, Rosa Maria Weber Candiota da Rosa; Alberto Luiz Bresciani de Fontan-

Pereira, Dora Maria da Costa, Femando Eizo Ono, Marcio Eurico Vitral Aﬁlaro, eo Ex.'““
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Oté\;io Brito Lopes, autorizou o Excelentissimo Ministro
Presidente do Tribunal, ad referendum do Orgio Especial, a encaminhar 4 Cémara dos
Deputados, nos termos propostos pelo Conselho Nacional de Jusﬁga, os anteprojetos de lei
aprovados por aquele érga'io que powenﬁra chegarem & Ptesidél:.lcia da Corte no més de julho dg
2011. _ '

Brasilia, 1° de julho de 2011.

I

‘Sey -ret:ifiﬁj—"Ge .

it Judiciirio




42

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
| - RELATORIO

O Tribunal Superior do Trabalho encaminhou o Projeto de Lei em
anadlise para alterar a composi¢ao do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido,
criando treze cargos de Juiz de Tribunal, vinte e uma Varas do Trabalho, vinte e um
cargos de Juiz do Trabalho, trezentos e vinte e nove cargos de analista judiciario,
cinqiienta e um cargos de analista judiciario especialidade execu¢ao de mandados,
cento e sessenta e quatro cargos de técnico judiciario e cinglienta e nove cargos em
comissdo CJ-3.

O Regimento Interno do Tribupal Regionat do Trabalho da 32 Regiao
dispora sobre 0 numero, a competéncia, a composi¢cao e o funcionamento de suas

Turmas e Seg¢des Especializadas.

As Varas do Trabalho criadas por esta Lei se localizardao nas seguintes
cidades: uma em Aifenas; uma em Araguari; oito na Capital Belo Horizonte; uma em
Betim; uma em Contagem; uma em Formiga; uma em ltabira; uma em ltuiutaba; uma
em lturama; uma em Pouso Alegre; uma em Sete Lagoas; uma em Uberaba; uma

em Uberlandia e uma em Vigosa, todas no Estado de Minas Gerais.

A implantagéo das referidas Varas seré feita pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido, na medida das necessidades do servi¢o e da disponibilidade
de recursos orcamentarios, em consondncia com o disposto no art. 168, § 1° da

Constituicao Federal.

. A matéria foi anteriormente aprovada pelo Conselhe Superior da
Justica do Trabalho, pelo Tribunal Superior do Trabalho e pelo Conselho Nacional
de Justica, conforme os Pareceres de Mérito de numeros 0001902-
32.2011.2.00.0000 e 0001900-62.2011.2.00.0000.

Apods o pronunciamento desta Comissdo, a matéria serda apreciada

pelas ComissGes de Finangas e Tributacdo e de Constituicao e Justica e de
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Cidadania, nesta ultima inclusive guanto ao mérito, estando também sujeita a
aprecia¢éo do Plendrio.

E o relatorio.
Il - VOTO DO RELATOR

O Estado de Minas Gerais que, segundo dados da Fundagido Joao
Pinheiro, representa a terceira economia do pais, observou, nos ultimos anbs,
vigoroso crescimento econdmico acompanhado de conseglente aumento na
demanda pela Justi¢a do Trabalho.

Além do crescimento da demanda processual, a Justiga trabalhista teve
a sua competéncia material ampliada pela Emenda Constitucional n® 45 de 2004,
guando passou a processar € julgar agoes oriundas da Justica Comum e da Justica
Federal. Conseqitentemente, houve um alargamento da complexidade dos
processos trabalhistas, acarretando um aumento das atribdigﬁes dos magistrados e

servidores,

Nao obstante os fatos, o Tribunal Regional do Trabalho de Minas
Gerais nao percebeu incremento no seu numero de varas desde 2003, ocasidao em
que a demanda processual em primeira instancia era da ordem de 184.189.
Segundo os dados oficiais do Tribunal Superior do Trabalho, em 2010 a demanda
em primeira instancia alcangou o patamar de 228.243 processos, representando,

portanto, um crescimento de 23,92%.

Por sua vez, a estrutura judiciaria de 22 instancia ndo cresceu desde

19892, enquanto a demanda processual passou de 32.562 para 60.807, aumentando
em 86,74% e impondo uma sobrecarga demasiada aos magistrados e servidores.

A constatacdo do aumento das demandas trabalhistas nas unidades
judiciarias de primeiro e segundo graus, assim como o cenario socioecondmico do
Estado de Minas Gerais, exigem providéncias no sentido de dotar a estrutura do
Tribunal Regional da 32 Regido dos meios indispensaveis ac desempenho



satisfatério de suas atribuicoes e conseqilente garantia do amplo acesso da

populagao a Justica Trabalhista.

Ressalta-se que a maiéria foi exaustivamente estudada pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho que, em conformidade com a sua resolugao de n°
63/2010, percebeu a necessidade premente da criagdo das Varas e Cargos
constantes do Projeto em epigrafe. O Conselho Nacional de Justiga, por sua vez, a
analisou em observancia ao disposto no art. 80, IV, da Lei n.? 12.309/2010 {LDO) e a
aprovou nos termos expostos. O Tribunal Superior do Trabalho, por sua prerrogativa
constitucional disposta no art. 96, incisos |, alinea "d” e Il, alineas “a” e "b",

encaminhou a matéria ao Poder Legislativo.

Em face das razdes expostas, entendemos ser meritéria e oportuna a
proposi¢éo ora em analise e votamos pela aprovagdo do Projeto de Lei n® 1830, de
2011,

Sala da Comissao, ermn 20 de setembro de 2011.

Deputado EROS BIONDINI
Relator

Hl - PARECER DA COMISSAO

A Comisséo de Trabalho, de Administragdo e Servico Pulblico, em
reunido ordinaria realizada hoje, opinou unanimemente pela aprovacéo do Projeto
de Lei n® 1.830/11, nos termos do parecer do relator, Deputado Eros Biondini.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Silvio Costa - Presidente, Eros Biondini e Augusto Coutinho - Vice-
Presidentes, Assis Melo, Eudes Xavier, Fatima Pelaes, Flavia Morais, Gorete
Pereira, Laercio Oliveira, Luciano Castro, Mauro Nazif, Policarpo, Roberto Balestra,
Ronaldo Nogueira, Sérgio Moraes, Vicentinho, Alex Canziani, André Figueiredo,
Heleno Silva, Iraja Abreu e Manuela d'Avila.

Sala da Comissao, em 28 de setembro de 2011

Deputado SILVIO COSTA
Presidente
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COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTAGAO

I - RELATORIO

Propoe o Tribunal Superior do Trabalho, nos termos do

Projeto de Lei n® 1,830, de 2011, a alteracdo da composi¢ao do Tribunal
Regional do Trabalho da 3® Regiao de trinta e seis para quarenia e nove
Juizes e a criagéo de vinte e uma Varas do Trabalho na jurisdigido do mesmo
Tribunal Regional, distribuidas entre as cidades mineiras da seguinte forma:

(27);

Trabalho (41% a 48");

(6%);

(2%);

(3%
{(3%;
(4%);

(6%); e

a} na cidade de Alfenas, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

b} na cidade de Araguari, 1 (uma) Vara do Trabalho
c) na cidade de Belo Horizonte, 8 [oito) Varas do

d) na cidade de Betim, 1 (uma) Vara do Trabalho (62);

e) na cidade de Contagem, 1 (uma) Vara do Trabalho

f) na cidade de Formiga, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%,
g) na cidade de Itabira, 1 fuma) Vara do Trabalho (2°);

h) na cidade de Ituiutaba., 1 (uma) Vara do Trabalho

i) na cidade de Iturama, 1 (uma) Vara do Trabalho (1°) ;

j) na cidade de Pouso Alegre, 1 (uma) Vara do Trabalho

1) na cidade de Sete Lagoas, 1 (uma) Vara do Trabalho

m) na cidade de Uberaba, 1 (uma) Vara do Trabalho

n} na cidade de Uberldndia, 1 (uma) Vara do Trabalho
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o) na cidade de Vigosa, 1 (uma) Vara do Trabalho (19).

A proposigio cria também vinte e um cargos de Juiz do
Trabalho, trezentos e oitenta cargos efetivos de Analista Judiciario, cento ¢
sessenta ¢ quatro cargos efetivos de Técnico Judiciario e cinquenta e nove
cargos em comissao.

A Comissao de Trabalho, de Administragédo e Servigo
Publico, em reuniao ordinaria de 28 de setembro de 2011, aprovou o projeto.

E 0 nosso relatério.

II - VOTO DO RELATOR

Cabe a este 6rgao técnico exclusivamente o exame do
projeto de lei quanto a4 sua compatibilizagdo ou adequagdo com o plano
plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias e o orcamento anual, conforme
estabelece o art. 53, inciso II, combinado com o art. 32, inc. X, letra h, do
Regimento Interno da Camara dos Deputados.

O projeto é compativel com a lei do Plano Plurianual
para o periodo 2008/2011 (Lei n°® 11.653, de 07 de abril de 2008) tendo em
vista que as despesas correrdo por conta das agdes 0C04 e 20AK previstas
no Programa n® 0571 — Prestagao Jurisdicional Trabalhista.

No que se refere 4 compatibilidade do projeto a Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO, o art. 169, § 1°, da Constitui¢do dispde que
a criagao de cargos, empregos € fungdes s6 podera ser efetivada se houver
prévia dotacdo orgamentaria suficiente para atender as projecoes de despesa
de pessoal € aos acréscimos dela decorrentes e, ainda, se houver autorizagao
especifica na lei de diretrizes orgcamentarias.

Em observédncia ac dispositivo constitucional, a Lei n°
12.465, de 12.08.2011 (Lei de Diretrizes Or¢amentarias para 2012 -
LDO/2012), consigna em seu art. 78 o disciplinamento desse dispositivo,
remetendo ao anexo especifico da Lei Orgamentaria de 2012 a autorizagéo
para a criacao de cargos, empregos e fung¢des.

O PL n® 1.830/11 esta autorizado expressamente no
Projeto de Lei Orgcamentaria para 2012, PLN n°® 28/2011, com a respectiva
prévia dotacdo, como a seguir transcrito:
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ANEXO V DO PLOA /2012 -~ PLN N° 28/2011

ANEXOV
AUTORIZACOES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 169, § 1%, INCISO II, DA

CONSTITUICAO, RELATIVAS A DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

R$ 1,00

I. CRIACAO E/OU PROVIMENTOS DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES, BEM

COMO ADMISSAO OU CONTRATACAO DE PESSOAL, A QUALQUER TIiTULO:

PROVIMENTO, ADMISSAO OU

CONTRATACAO
DISCRIMINACAO CRIACAO DESPESA
QTDE | EM2012 |
ANUALIZADA
4
2.5.9.PL n°1.830, de 2011 - 32 637 213] 12.615.675 25.231.351
Regido '

Por se tratar ainda de proposi¢dao contendo futura
autorizagdo e dotagdo or¢amentaria, € ndo de autorizagdo legal e efetiva
dotacéo prévia, nos estritos termos do art. 169, § 1°, da Constituicao, ha de
ser condicionada a criacao desses cargos & efetiva autorizagdo e dotagio
orcamentaria. Nesse sentido, nos termos do art. 145 do RICD, propomos
emenda de adequacao, condicionando a criacdo dos cargos previstos no
projeto a efetiva aprovagao da lei orgamentaria anual para o exercicio de
2012, desde que continue a conter a autorizagio e dotagio em aprego.

No que se refere aos cargos a serem providos apds o
exercicio de 2012, propomos uma clausula suspensiva de sua criacdo, até
constar a autorizagdo e dotagdo em anexo da lei orcamentaria
correspondente ao exercicio em que forem providos, nos termos do art. 78, §
7°, da LDO/2012.

Tendo em vista as exigéncias estabelecidas no art. 83
da LDO/2012 ¢ art. 17, § 1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal, a Assessoria
de Planejamento, Orcamento e Finangas do Conselho Superior da Justica do
Trabalho encaminhou as estimativas do impacto orcamentario financeiro
anualizado deste projeto de Lei, cujos montantes totalizam R$ 13,3 milhdes
no primeiro exercicio € R$ 80 milhdes nos dois exercicios subsequentes. O
documento declara também que o impacto orcamentario resultante da
criacdo dos cargos ndo implicard ultrapassagem dos limites estabelecidos na
LRF para despesa com pessoal.

Em cumprimento a exigéncia estabelecida no art. 77,
inciso IV, da LD0O/2012, o Conselho Nacional de Justica aprovou a criagdo

de cargos proposta neste projeto de lei, conforme demonstra os documentos

de fls. 21/39.
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) Em face do exposto, YOTO pela COMPATIBILIDADE E
ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA do Projeto de Lei n® 1.830,
de 2011, nos termos da emenda de adequacio apresentada.

Sala da Comisséo, em 03 de novembro de 2011.

DEPUTADO MARCIO REINALDO MOREIRA
Relator

EMENDA DE ADEQUACAO
Deé-se nova redacéo ao art. 5%

Art. 5° A criagdo dos cargos prevista nesta Lei fica
condicionada 4 sua expressa autorizagdo em anexo proprio da lei
orgamentaria anual com a respectiva dotagido suficiente para seu primeiro
provimento, nos termos do § 1° do art. 169 da Constituigao Federal. -

Paragrafo Unico. Se a autorizacdo € os respectivos
recursos or¢amentarios forem suficientes somente para provimento parcial
dos cargos, o saldo da autorizacdo € das respectivas dotagdes para seu
provimento deverd constar de anexo da lei orcamentaria correspondente ao
exercicio em que forem considerados criados e providos.

Sala da Comissio, em 03 de novembro de 2011.

DEPUTADO MARCIO REINALDO MOREIRA
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Financas e Tributagdo, em reunido extraordinaria
realizada hoje, opinou, unanimemente, pela compatibilidade e adequagao financeira
e argamentaria do Projeto de Lei n® 1.830/11, com emenda, nos termos do parecer
do relator, Deputado Marcio Reinaldo Moreira.,

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Claudio Puty, Presidente; Aelton Freitas, Alexandre Leite, Alfredo
Kaefer, Assis Carvalho, Edmar Arruda, Fernando Coelho Filho, Jean Wyllys,
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Jerdnimo Goergen, Jodo Dado, José Guimaraes, José Humberto, Jalio Cesar, Lucio
Vieira Lima, Luiz Pitiman, Marcio Reinaldo Moreira, Mauricio Trindade, Pauderney
Avelino, Pedro Eugénio, Pedro Novais, Pepe Vargas, Renzo Braz, Rodrigo Maia, Rui
Costa, Rui Palmeira, Valmir Assun¢io, Vaz de Lima, Eduardo Cunha, Genecias
Noronha, Jose Stédite e Reginaldo Lopes.

Sala da Comissao, em 23 de novembro de 2011.

Deputado CLAUDIO PUTY
Presidente

COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA E DE CIDADANIA

I - RELATORIO

Propée o Tribunal Superior do Trabalho, nos termos do projeto
de lei em epigrafe, a alteragde da composigdo do Tribunal Regional do Trabalho da
32 Regido de trinta e seis para quarenta e nove Juizes e a criagédo de vinte e uma
Varas do Trabalho na jurisdigdo do mesmo Tribunal Regional, distribuidas entre as
cidades mineiras da seguinte forma: em Alfenas, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%); em
Araguari, 1 (uma) Vara do Trabalho (2?); na cidade de Belo Horizonte, 8 (oito) Varas
do Trabalho (412 a 48%); em Betim, 1 (uma) Vara do Trabalho (6%); na cidade de
Caontagem, 1 (uma) Vara do Trabalho (6%); em Formiga, 1 (uma) Vara do Trabalho
(2%); em ltabira, 1 (uma) Vara do Trabalho (2?); em Ituiutaba, 1 (uma) Vara do
Trabatho (2%); em lturama, 1 (uma) Vara do Trabalho (12); em Pouso Alegre, 1 (uma)
Vara do Trabalho (3%), em Sete Lagoas, 1 (uma} Vara do Trabalho (3%); em Uberaba,
1 {(uma) Vara do Trabalho (4%); em Uberlandia, 1 (uma) Vara do Trabalho (6%); € na
cidade de Vigosa, 1 (uma) Vara do Trabalho (12).

A proposigdo cria também vinte € um cargos de Juiz do
Trabalho, trezentos € oitenta cargos efetivos de Analista Judiciario, cento e sessenta
e quatro cargos efetivos de Técnico Judiciario e cinquenta e nove cargos em
cOmissaa.

O projeto foi aprovado pela Comissdo de Trabalho, de
Administragdo e Servigo Publico e pela Comissdo de Finangas e Tributagdo com
emenda. :
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Il - VOTO DO RELATOR

Analisando o projeto e a emenda de adequagédo da Comissao
de Finangas e Tributagdo quanto ao aspecto - da constitucionalidade e da
juridicidade, ndo vislumbramos nenhum obstaculo & sua aprovacgao.

Compete ao Tribunal Superior do Trabalho propor ac Poder
Legislativo a criagdo de cargos dos seus servigos auxiliares e dos juizos que lhes
forem vinculados, consoante o disposto no art. 96, |l, b, da Constituicdo Federal.

A iniciativa legislativa. da matéria & reservada ao Poder
Judiciério, com observancia do disposto no art. 169, também da Lei Maior, que
condiciona a criagio de cargos a efetiva autorizag&o e dotagao orgamentaria.

A Emenda de adequagdo da CFT condiciona a criagdo dos
cargos previstos no projeto a expressa autorizagdo em anexo propric da lei
orgamentaria anual com a respectiva dotagao suficiente para seu provimento.

Nesta Comissdo, durante a discussdo do Projeto de Lei n°
7.625, de 2010, questionou-se a constitucionalidade de dispositivo que dava ac

Tribunal Regional do Trabalho da 6 Regido a competéncia, para, mediante ato

proprio, estabelecer a jurisdigdo das Varas do Trabalho criadas pelo projeto.

Por contrariar o disposto no art. 113 da Constituicao Federal,
que dispée que “a lei dispora sobre a constituigdo, investidura, jurisdigéo,
competéncia, garantias e condigdes de exercicio dos 6rgdos da Justica do

Trabalho", esta Comissdao entendeu que ha clausula de reserva legal para o -

estabelecimento da jurisdigao, o que impede o TRT, por ato préprio, disponha sobre
a matéria, sob pena de invasdc da competéncia atribuida ao Congresso Nacional
pela Lei Maior.

Sugeriu-se, entao, naquela ocasido, a apresentagdc de
emenda para supressic do referido dispositivo, sanando, dessa forma, o vicio.

No Projeto em exame, constata-se vicio de
inconstitucionalidade semelhante. O art. 6° estabelece a competéncia do TRT da 32
Regiao para, mediante ato proprio, alterar e estabelecer a jurisdicdo das Varas do
Trabalho criadas pela lei projetada.
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Pelos motivos expostos, apresentamos emenda para suprimir
o citado art. 6° do Projeto de Lei ora analisado.

-~ Quanto a técnica legislativa, o projeto esta redigido de acordo
com os ditames da Lei Complementar n® 95, de 1998, e alteragdes posteriores.

Diante do exposto, votamos pela constitucionalidade,
juridicidade e boa técnica legislativa do Projeto de Lei n° 1.830, de 2011, com
emenda, e da emenda de adequacgao da Comissao de Finangas e Tributagao e, no
métrito, pela aprovacao de ambos.

Sala da Comissao, em 15 de dezembro de 2011.

Deputadc EDUARDQO CUNHA
Relator Substituto

EMENDA N°

Suprima-se o art. 6° do Projeto, renumerando-se os arigos
seguintes.

Sala da Comissaog, em 15 de dezembro de 2011.

Deputado EDUARDO CUNHA -
Relator Substituto

Il - PARECER DA COMISSAO

A Corﬁissé_o de Constituiciio e Justica e de Cidadania, em reunido

ordinaria - realizada hoje, opinou pela constitucionalidade, juridicidade, técnica
legislativa e, no mérito, pela aprovagao, com emenda (apresenfcada pelo.'Re_Iator), ~do
Projeto de Lei n° 1.830/2011 e da emenda da Comiss&o de Finangas e Tributagao,
nos termas do Parecer do Relator substituto, Deputado Eduardo Gunha.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Jodo Paulo Cunha - Presidente, Almeida Lima, Anthony Garotinho,
Antonio Bulhées, Cabo Juliano Rabelo, Danifo Forte, Delegado Protdogenes, Dr.
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Grilo, Edson Silva, Eduardo Cunha, Efraim Filho, Fabio Ramalho, Félix Mendonga
Junior, Jilmar Tatto, Joao Campos, Jodo Paulo Lima, Luiz Carlos, Luiz Couto, Margal

Filho, Mauro Benevides, Mendonga Prado, Osmar Serraglio, Pastor Marco Feliciano,
Ricardo Berzoini, Roberto Teixeira, Ronaldo Fonseca, Vieira da Cunha, Vilson
Covatti, Assis Carvalho, Daniet Almeida, Gonzaga Patriota, Gorete Pereira, Leandro
Vilela, Marcio Macédo, Marcos Rogério, Pedro Uczai, Rebecca Garcia e Sandro
Alex.

Sala da Comissio, em 15 de dezembro de 2011.

Deputado JOAO PAULO CUNHA
Presidente

Secretaria Especial de Editoragso e Publicagbes do Senado Federal - Brasilia - DF
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