LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

TITULO V
DA ORGANIZACAO SINDICAL

CAPITULO |
DA INSTITUIGAO SINDICAL

Secao |
Da Associacdo em Sindicato

Art. 513. Sao prerrogativas dos Sindicatos:

a) representar, perante as autoridades administsagijudiciarias, 0s
interesses gerais da respectiva categoria ou géofiberal ou os interesses individuais
dos associados relativos a atividade ou profisgérciga,;

b) celebrar contratos coletivos de trabalho;

c) eleger ou designar os representantes da respeetiegoria ou profissao
liberal;

d) colaborar com o Estado, como 6rgaos técnicamsuttivos, no estudo e
solucéo de problemas que se relacionam com a tespeategoria ou profissao liberal;

e) impor contribuicbes a todos aqueles que paaticipdas categorias
econdmicas ou profissionais ou das profissdesdibeepresentadas.

Paragrafo Unico. Os Sindicatos de empregados teo@itrossim, a
prerrogativa de fundar e manter agéncias de caiocac

Art. 514. Sao deveres dos Sindicatos:

a) colaborar com os poderes publicos no desenvehtionda solidariedade
social,

b) manter servigos de assisténcia judiciaria par@ssociados;

c) promover a conciliacdo nos dissidios de trabhalho

d) sempre que possivel, e de acordo com as suamifidades, manter no
seu quadro de pessoal, em convénio com entidadesteagiais ou por conta propria,
um assistente social com as atribuicdes especifitaspromover a cooperagéo
operacional na empresa e a integracao profissitma&llasse(Alinea acrescida pela
Lei n®6.200, de 16/4/1975)

Paragrafo unico. Os Sindicatos de empregados teuéi@ssim, o dever de:

a) promover a fundacado de cooperativas de consuteaedito;

b) fundar e manter escolas de alfabetizacdo equaéeionais.
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Secao VI
Das Penalidades

Art. 553. As infracdes ao disposto neste Capiel@o punidas, segundo o
seu carater e a sua gravidade, com as seguintelidaeles:

a) a) multa de CR$ 100 (cem cruzeiros) a 5000 ¢cimil cruzeiros),
dobrada na reincidéncia;

b) suspenséo de diretores por prazo nao supetrintadias;

c) destituicao de diretores ou de membros de domsel

d) fechamento de sindicato, federacdo ou confederppr prazo nunca
superior a seis meses;

e) cassacao da carta de reconhecimento.

f) multa de 1/30 (um trinta avos) do salario-mininegional, aplicavel ao
associado que deixar de cumprir, sem causa jastdico disposto no paragrafo Unico
do artigo 529(Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n® 229, de ZHa@7)

§ 1° A imposicdo de penalidades aos administradaie exclui a aplicacao
das que este artigo prevé para a associdavagrafo unico transformado em § 1°
pelo Decreto-Lei n® 925, de 10/10/1969)

§ 2° Poderd o Ministro do Trabalho e Previdénmai&d determinar o
afastamento preventivo de cargo ou representagéicais seus exercentes, com
fundamento em elementos constantes de denulncialfpatia que constituam indicio
veemente ou inicio de prova bastante do fato eutiaria denunciadogParagrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n°® 925, de 10/10/1969)

Art. 554, Destituida a administracdo na hipéteasealinea € do artigo
anterior, o Ministro do Trabalho, Industria e Coomgérnomeara um delegado para
dirigir a associagéo e proceder, dentro do praZ0dg#ias, em Assembléia Geral por ele
convocada e presidida, a eleicdo dos novos dietoreembros do Conselho Fiscal.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUIGAO SINDICAL

Secao IV
Das Penalidades

Art. 598. Sem prejuizo da acao criminal e das lpfades previstas no art.
553, serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dezioogze 10.000,00 (dez mil cruzeiros)
pelas infrac6es deste capitulo impostas no Disi#deral pela autoridade competente
de 12 instancia do Departamento Nacional do Trabalhos Estados e no Territério do
Acre pelas autoridades regionais do Ministério dabalho, Industria e Comércio.

Paragrafo unico. A gradacdo da multa atenderawrazat da infracdo e as
condicdes sociais e economicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a pel@ale consistira na suspensao
do exercicio profissional, até a necessaria quitagd serd aplicada pelos 0Orgaos
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publicos ou autarquicos disciplinadores das resmect profissbes mediante
comunicacao das autoridades fiscalizadoras.

Secado V
Disposicdes Gerais

Art. 610. As duvidas no cumprimento deste Capisdido resolvidas pelo
Diretor-Geral do Departamento Nacional do Trabatju® expedird as instrugdes que se
tornarem necessarias a sua execu@aidigo com redacdo dada pela Lei n° 4.589, de
11/12/1964)

TITULO VI
DAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
(Titulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 22928/2/1967)
(Vide art. 7°, XXVI da Constituicdo Federal de 1988

Art. 611. Convencéo Coletiva de Trabalho € o azaie carater normativo,
pelo qual dois ou mais Sindicatos representatives cdtegorias econdmicas e
profissionais estipulam condi¢cbes de trabalho apéts, no ambito das respectivas
representacdes, as relacbes individuais do trab@itide art. 8°, VI da Constituicao
Federal de 1988)

§ 1° E facultado aos Sindicatos representativosatiegorias profissionais
celebrar Acordos Coletivos com uma ou mais emprdsasorrespondente categoria
econdmica, que estipulem condi¢des de trabalhadapis no a&mbito da empresa ou
das empresas acordantes as respectivas relactiabalbo.

§ 2° As Federag0Oes e, na falta destas, as Coafgdes representativas de
categorias econdmicas ou profissionais poderédobm@leconvencdes coletivas de
trabalho para reger as relagbes das categoriaasaveiculadas, inorganizadas em
Sindicatos, no ambito de suas representa¢desgo com redacdo dada pelo Decreto-
Lei n°® 229, de 28/2/1967




