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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 3.999-B, DE 2012

(Do Senado Federal)

PLS n°506/11
Oficio n° 1070/12 - SF

Acrescenta art. 29-A a Lei n°® 12.350, de 20 de dezembro de 2010, e
estabelece que, para a fruicdo dos beneficios fiscais relativos a
realizacdo da Copa das Confederagdes Fifa 2013, da Copa do Mundo
Fifa 2014 e dos Jogos Olimpicos e Paraolimpicos Rio 2016, a pessoa
juridica devera destinar o percentual minimo de 5% (cinco por cento)
dos seus cargos a pessoas com deficiéncia; tendo parecer: da
Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, pela
aprovacdo deste, e do de n° 1667/11, apensado, com substitutivo
(relator: DEP. ANDRE FIGUEIREDO); e da Comiss&o de Financas e
Tributacdo, pela ndo implicacdo da matéria em aumento ou diminuicédo
da receita ou da despesa publicas, ndo cabendo pronunciamento quanto
a adequacdo financeira e orcamentaria deste, do de n° 1.667/11,
apensado, e do Substitutivo da Comissao de Trabalho, de Administracao
e Servico Publico; e, no mérito, pela aprovacéo deste, do de n® 1.667/11,
apensado, e do Substitutivo da Comissao de Trabalho, de Administracao
e Servico Publico, com subemenda (relator: DEP. ANDRES SANCHEZ).

DESPACHO:
AS COMISSOES DE

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO:;
FINANCAS E TRIBUTACAO (MERITO E ART. 54, RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD).
APENSE-SE A ESTE PL-1667/2011.
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APRECIACAO:
Proposicdo Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissdes - Art. 24 |l

SUMARIO
| - Projeto inicial

Il - Projeto apensado: 1667/11

[Il - Na Comisséao de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico:
- Parecer do relator
- Substitutivo oferecido pelo relator
- Parecer da Comisséao

IV - Na Comissao de Financas e Tributacao:
- Parecer do relator
- Subemenda oferecida pelo relator
- Parecer da Comisséao
- Subemenda adotada pela Comissao
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LEGISI:ACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°12.350, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010

Dispde sobre medidas tributérias referentes a
realizacdo, no Brasil, da Copa das
Confederagdes Fifa 2013 e da Copa do Mundo
Fifa 2014; promove desoneracdo tributaria de
subvencOes governamentais destinadas ao
fomento das atividades de pesquisa
tecnoldgica e desenvolvimento de inovacéo
tecnoldgica nas empresas; altera as Leis n°s
11.774, de 17 de setembro de 2008, 10.182, de
12 de fevereiro de 2001, 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, 7.713, de 22 de dezembro
de 1988, 9.959, de 27 de janeiro de 2000,
10.887, de 18 de junho de 2004, 12.058, de 13
de outubro de 2009, 10.865, de 30 de abril de
2004, 10.931, de 2 de agosto de 2004, 12.024,
de 27 de agosto de 2009, 9.504, de 30 de
setembro de 1997, 10.996, de 15 de dezembro
de 2004, 11.977, de 7 de julho de 2009, e
12.249, de 11 de junho de 2010, os Decretos-
Leis n% 37, de 18 de novembro de 1966, e
1.455, de 7 de abril de 1976; revoga
dispositivos das Leis n° 11.196, de 21 de
novembro de 2005, 8.630, de 25 de fevereiro
de 1993, 9.718, de 27 de novembro de 1998, e
10.833, de 29 de dezembro de 2003; e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS MEDIDAS TRIBUTARIAS RELATIVAS A REALIZACAO,
NO BRASIL, DA COPA DAS CONFEDERAGCOES FIFA 2013 E
DA COPA DO MUNDO FIFA 2014

Secéo V
Demais disposi¢oes
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Art. 29. O Poder Executivo encaminhard ao Congresso Nacional e farad publicar,
até 1° de agosto de 2016, prestacdo de contas relativas a Copa das Confederacdes Fifa 2013 e
a Copa do Mundo Fifa 2014, em que conste, dentre outras informacdes que possam ser
atribuidas as competic@es, o seguinte:

| - rendincia fiscal total;

Il - aumento de arrecadacéo;

I11 - geracao de empregos;

IV - nimero de estrangeiros que ingressaram no Pais para assistir aos jogos; e

V - custo total das obras de que trata 0 Recopa.

CAPITULO I
DAS SUBVENCOES GOVERNAMENTAIS DE QUE TRATAM O
Art. 19. DA LEI N° 10.973, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004, E
O ART. 21 DA LEI N° 11.196, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2005

Art. 30. As subvengdes governamentais de que tratam o art. 19 da Lei n°® 10.973,
de 2 de dezembro de 2004, e o art. 21 da Lei n® 11.196, de 21 de novembro de 2005, ndo
serdo computadas para fins de determinacdo da base de célculo do Imposto de Renda Pessoa
Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para
0 PIS/Pasep e da Cofins, desde que tenham atendido aos requisitos estabelecidos na legislacdo
especifica e realizadas as contrapartidas assumidas pela empresa beneficiaria.

8 1° O emprego dos recursos decorrentes das subvengdes governamentais de que
trata 0 caput ndo constituira despesas ou custos para fins de determinacdo da base de calculo
do IRPJ e da CSLL, nem dara direito a apuracdo de créditos da Contribuicdo para o PIS/Pasep
e da Cofins.

§ 2° Para efeito do disposto no caput e no § 1°:

| - 0 valor das despesas ou dos custos ja considerados na base de calculo do IRPJ
e da CSLL, em periodos anteriores ao do recebimento da subvencao, devera ser adicionado ao
lucro liquido para fins de determinacdo da base de célculo do IRPJ e da CSLL, no periodo de
recebimento da subvencdo;

Il - os créditos da Contribuicdo para o PIS/Pasep e da Cofins decorrentes de
despesas e custos incorridos anteriormente ao recebimento da subvencdo deverdo ser
estornados.

LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
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CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secéo VI
Dos Servicos

Subsecéo Il
Da Habilitacéo e da Reabilitacao Profissional

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher
de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados
ou pessoas portadoras de deficiéncias, habilitadas, na seguinte proporgéo:

| - até 200 empregados .................. 2%);
I1-de201a500.....cccccevvrvinnnenn. 3%;
- de501a21.000......ccnmnnne. 4%;
IV - de 1.001 em diante ................. 5%.

8 1° A dispensa de trabalhador reabilitado ou de deficiente habilitado ao final de
contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias, e a imotivada, no contrato por
prazo indeterminado, s6 poderd ocorrer ap0s a contratacdo de substituto de condicao
semelhante.

8 2° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social devera gerar estatisticas
sobre o total de empregados e as vagas preenchidas por reabilitados e deficientes habilitados,
fornecendo-as, quando solicitadas, aos sindicatos ou entidades representativas dos
empregados.

Secéo VII
Da Contagem Reciproca de Tempo de Servico

Art. 94. Para efeito dos beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia
Social ou no servigo publico é assegurada a contagem reciproca do tempo de contribui¢do na
atividade privada, rural e urbana, e do tempo de contribuicdo ou de servi¢co na administracao
publica, hipétese em que os diferentes sistemas de previdéncia social se compensardo
financeiramente. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°9.711, de 20/11/1998)

8 1° A compensacdo financeira sera feita ao sistema a que o interessado estiver
vinculado ao requerer o beneficio pelos demais sistemas, em relacdo aos respectivos tempos
de contribuicdo ou de servico, conforme dispuser o Regulamento. (Paragrafo Unico
transformado em 8 1° pela Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006)

8 2° Ndo sera computado como tempo de contribuicao, para efeito dos beneficios
previstos em regimes proprios de previdéncia social, o periodo em que o segurado
contribuinte individual ou facultativo tiver contribuido na forma do § 2° do art. 21 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, salvo se complementadas as contribui¢des na forma do § 3° do
mesmo artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)
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PROJETO DE LEI N.° 1.667, DE 2011

(Do Sr. Domingos Neto)

Determina percentual minimo de 10% para contratacdo de jovens de 16
a 24 anos por pessoa juridica a qual sejam concedidos beneficios fiscais
relativos a realizacdo da Copa das Confedera¢cdes FIFA 2013, da Copa
do Mundo FIFA 2014 e dos Jogos Olimpicos e Paraolimpicos Rio 2016.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL-3999/2012.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta Lei visa a que seja dada preferéncia a contratacao de jovens de
16 a 24 anos, cadastrados no Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego
para os Jovens — PNPE ou em programas estaduais € municipais similares, nas
vagas surgidas decorrentes da realizacdo da Copa das Confederacfes FIFA 2013,
da Copa do Mundo FIFA 2014 e dos Jogos Olimpicos e Paraolimpicos Rio 2016.

Art. 2° A Lei n° 12.350, de 20 de dezembro de 2010, passa a vigorar
acrescida do art. 29-A:

“Art. 29-A. As pessoas juridicas durante o periodo em que forem concedidos
os beneficios fiscais definidos neste Capitulo estdo obrigadas a preencher 10% (dez
por cento) dos seus cargos com jovens de 16 a 24 anos, cadastrados no Programa
Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego para os Jovens — PNPE ou em
programas estaduais e municipais similares, desde que esse percentual seja
equivalente a, pelo menos, um posto de trabalho.”

Art. 3° As pessoas juridicas as quais sejam concedidos beneficios fiscais
relativos a realizacdo dos Jogos Olimpicos e Paraolimpicos Rio 2016 estardo
obrigadas, enquanto forem beneficiarias, a preencher 10% (dez por cento) dos seus
cargos com jovens de 16 a 24 anos, cadastrados no Programa Nacional de Estimulo
ao Primeiro Emprego para os Jovens — PNPE ou em programas estaduais e
municipais similares, desde que esse percentual seja equivalente a, pelo menos, um

posto de trabalho.
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Art. 4° As empresas que ja receberem beneficios fiscais relativos a realizacao
da Copa das Confederacdes FIFA 2013, da Copa do Mundo FIFA 2014 e dos Jogos
Olimpicos e Paraolimpicos Rio 2016, quando da entrada em vigor desta Lei, terdo
sessenta dias para se adequarem a suas determinacdes.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

Ao realizar quatro dos maiores megaeventos esportivos mundiais — a Copa
das Confederac¢fes FIFA 2013, a Copa do Mundo FIFA 2014 e os Jogos Olimpicos e
Paraolimpicos Rio 2016 —, o Brasil ndo pode deixar de perceber esta imensa
oportunidade de insercdo de nossos jovens no mercado de trabalho.

O Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego para os Jovens —
PNPE, criado pela Lei n° 10.748/2003, posteriormente alterada pela Lei n°
10.940/2004 e regulamentada pelo Decreto n° 5.199/2004, assim como VAarios outros
programas estaduais e municipais, procuram executar a¢fes dirigidas a promocao
da insercdo de jovens no mercado de trabalho e sua escolarizacdo, ao
fortalecimento da participacdo da sociedade no processo de formulacdo de politicas
e acOes de geracgao de trabalho e renda.

Propomos, portanto, que haja a integracdo desses programas de sucesso
com as empresas beneficiarias de incentivos fiscais relativos a realizacdo desses
megaeventos.

Para tanto, essas pessoas juridicas terdo a obrigacdo de preencher 10% dos
seus cargos com jovens de 16 a 24 anos, cadastrados no Programa Nacional de
Estimulo ao Primeiro Emprego para os Jovens — PNPE ou em programas estaduais
e municipais similares, desde que esse percentual seja equivalente a, pelo menos,
um posto de trabalho.

E importante também dizer que as empresas que usufruirem de algum
beneficio fiscal, quando esta proposicéo vier a vigorar, como aqueles ja oferecidos
pela Lei n° 12.350, de 20 de dezembro de 2010, terdo sessenta dias para se
adequarem as determinagoes.

Pela relevancia da matéria, contamos com o apoio dos nobres Pares para a

aprovacao desta proposicao.
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Sala das Sessdes, em 28 de junho de 2011.

Deputado DOMINGOS NETO
PSB/CE

LEGISI:ACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°12.350, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010

Dispde sobre medidas tributérias referentes a
realizacdo, no Brasil, da Copa das
Confederagdes Fifa 2013 e da Copa do Mundo
Fifa 2014; promove desoneracdo tributaria de
subvencbes governamentais destinadas ao
fomento das atividades de pesquisa
tecnoldgica e desenvolvimento de inovagéao
tecnoldgica nas empresas; altera as Leis n°s
11.774, de 17 de setembro de 2008, 10.182, de
12 de fevereiro de 2001, 9.430, de 27 de
dezembro de 1996, 7.713, de 22 de dezembro
de 1988, 9.959, de 27 de janeiro de 2000,
10.887, de 18 de junho de 2004, 12.058, de 13
de outubro de 2009, 10.865, de 30 de abril de
2004, 10.931, de 2 de agosto de 2004, 12.024,
de 27 de agosto de 2009, 9.504, de 30 de
setembro de 1997, 10.996, de 15 de dezembro
de 2004, 11.977, de 7 de julho de 2009, e
12.249, de 11 de junho de 2010, os Decretos-
Leis n% 37, de 18 de novembro de 1966, e
1.455, de 7 de abril de 1976; revoga
dispositivos das Leis n° 11.196, de 21 de
novembro de 2005, 8.630, de 25 de fevereiro
de 1993, 9.718, de 27 de novembro de 1998, e
10.833, de 29 de dezembro de 2003; e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui medidas tributarias referentes a realizacdo, no Brasil, da
Copa das Confederacdes Fifa 2013 e da Copa do Mundo Fifa 2014; promove desoneracao
tributaria de subvencdes governamentais destinadas ao fomento das atividades de pesquisa
tecnologica e desenvolvimento de inovacdo tecnologica nas empresas; e da outras
providéncias.
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CAPITULO |
DAS MEDIDAS TRIBUTARIAS RELATIVAS A REALIZACAO,
NO BRASIL, DA COPA DAS CONFEDERAGCOES FIFA 2013 E
DA COPA DO MUNDO FIFA 2014

Secao V
Demais disposic¢oes

Art. 29. O Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacional e fara publicar,
até 1° de agosto de 2016, prestacdo de contas relativas a Copa das Confederagdes Fifa 2013 e
a Copa do Mundo Fifa 2014, em que conste, dentre outras informacdes que possam ser
atribuidas as competic@es, o seguinte:

| - rendincia fiscal total;

Il - aumento de arrecadacao;

I11 - geracao de empregos;

IV - nimero de estrangeiros que ingressaram no Pais para assistir aos jogos; e

V - custo total das obras de que trata o Recopa.

CAPITULO Il
DAS SUBVENCOES GOVERNAMENTAIS DE QUE TRATAM O
Art. 19. DA LEI N° 10.973, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004, E
O ART. 21 DA LEI N° 11.196, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2005

Art. 30. As subvengdes governamentais de que tratam o art. 19 da Lei n°® 10.973,
de 2 de dezembro de 2004, e o art. 21 da Lei n® 11.196, de 21 de novembro de 2005, ndo
serdo computadas para fins de determinacao da base de célculo do Imposto de Renda Pessoa
Juridica (IRPJ), da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para
0 PIS/Pasep e da Cofins, desde que tenham atendido aos requisitos estabelecidos na legislacao
especifica e realizadas as contrapartidas assumidas pela empresa beneficiaria.

LEI N°11.692, DE 10 DE JUNHO DE 2008

Dispde sobre o Programa Nacional de Inclusédo
de Jovens - Projovem, instituido pela Lei n°
11.129, de 30 de junho de 2005; altera a Lei n°
10.836, de 9 de janeiro de 2004; revoga
dispositivos das Leis n°% 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998, 10.748, de 22 de outubro de
2003, 10.940, de 27 de agosto de 2004,
11.129, de 30 de junho de 2005, e 11.180, de
23 de setembro de 2005; e da outras
providéncias.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem, instituido pela
Lei n®11.129, de 30 de junho de 2005, passa a reger-se, a partir de 1° de janeiro de 2008, pelo
disposto nesta Lei.

Art. 2° O Projovem, destinado a jovens de 15 (quinze) a 29 (vinte e nove) anos,
com o objetivo de promover sua reintegracdo ao processo educacional, sua qualificagcdo
profissional e seu desenvolvimento humano, sera desenvolvido por meio das seguintes
modalidades:

| - Projovem Adolescente - Servico Socioeducativo;

Il - Projovem Urbano;

I11 - Projovem Campo - Saberes da Terra; e

IV - Projovem Trabalhador.

Art. 3° A execucdo e a gestdo do Projovem dar-se-d0 por meio da conjugacdo de
esforcos da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica e dos Ministérios da Educacédo, do
Trabalho e Emprego e do Desenvolvimento Social e Combate & Fome, observada a
intersetorialidade, sem prejuizo da participacdo de outros 6rgéos e entidades da administracédo
publica federal.

8 1° Fica instituido o Conselho Gestor do Projovem, coordenado pela Secretaria
Nacional de Juventude da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica e composto pelos
Secretarios-Executivos dos Ministérios referidos no caput deste artigo e por 1 (um) Secretario
Nacional representante de cada um desses Ministérios, a ser indicado pelo respectivo Ministro
de Estado.

§ 2° O Projovem Adolescente - Servigo Socioeducativo serd coordenado pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome; o Projovem Urbano, pela
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica; o Projovem Campo - Saberes da Terra, pelo
Ministério da Educacao; e o Projovem Trabalhador, pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

§ 3° Cada modalidade do Projovem contara com 1 (um) comité gestor, a ser
instituido pelo 6rgdo responsavel por sua coordenacdo, assegurada nele a participacdo de
representantes dos 3 (trés) outros 6rgdos a que se refere o caput deste artigo.

Art. 4° Para a execucdo das modalidades tratadas no art. 2° desta Lei, a Uniéo fica
autorizada a transferir recursos aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, sem a
necessidade de convénio, acordo, contrato, ajuste ou instrumento congénere, mediante
depdsito em conta-corrente especifica, sem prejuizo da devida prestacdo de contas da
aplicacdo dos recursos.

8 1° O montante dos recursos financeiros a que se refere esta Lei serd repassado
em parcelas e calculado com base no nimero de jovens atendidos, conforme disposto em
regulamentacdo, e destina-se a promocao de acdes de elevacdo da escolaridade e qualificacdo
profissional dos jovens, bem como a contratacdo, remuneracéo e formacao de profissionais.

8 2° Os profissionais de que trata 0 8 1° deste artigo deverdo ser contratados em
ambito local.

8 3° Os orgdos responsaveis pela coordenacdo das modalidades do Projovem
definirdo, a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, 0 nimero e o valor das parcelas a
serem repassadas aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, bem como as orientaces
e instrucOes necessarias a sua execucao, observado o montante de recursos disponiveis para
este fim, constante da Lei Orcamentaria Anual.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7341
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 3999-B/2012



12

8 4° Nas modalidades previstas nos incisos Il e 111 do caput do art. 2° desta Lei, a
transferéncia de recursos financeiros serd executada pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo - FNDE, vinculado ao Ministério da Educacédo, observada a
necessaria descentralizacdo dos recursos or¢camentarios pelos 6rgdos de que trata o caput do
art. 3° desta Lei.

8 5° A modalidade de que trata o inciso | do caput do art. 2° desta Lei sera
ofertada pelo Municipio que a ela aderir, nos termos do regulamento, e co-financiada pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios por intermédio dos respectivos Fundos de
Assisténcia Social, respeitado o limite orcamentario da Unido e os critérios de partilha
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social, de acordo com o inciso IX do
caput do art. 18 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

8 6° Os saldos dos recursos financeiros recebidos pelos 6rgéos e entidades da
administragdo publica federal, estadual, municipal e do Distrito Federal a conta do Projovem,
existentes na conta corrente especifica a que se refere o caput deste artigo em 31 de dezembro
de cada ano deverdo ser aplicados no exercicio subseqiente, com estrita observancia ao objeto
de sua transferéncia, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 5° Os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e as entidades de direito
publico e privado sem fins lucrativos prestardo conta dos recursos recebidos do Projovem, na
forma e prazo definidos em regulamento e nas demais disposi¢oes aplicaveis.

Art. 6° Fica a Unido autorizada a conceder auxilio financeiro, no valor de R$
100,00 (cem reais) mensais, aos beneficiarios do Projovem, nas modalidades previstas nos
incisos Il, 111 e IV do caput do art. 2° desta Lei, a partir do exercicio de 2008.
8§ 1° Na modalidade Projovem Urbano, poderdo ser pagos até 20 (vinte) auxilios financeiros.

8 2° Na modalidade Projovem Campo - Saberes da Terra, poderdo ser pagos até
12 (doze) auxilios financeiros.

8 3° Na modalidade Projovem Trabalhador, poderéo ser pagos até 6 (seis) auxilios
financeiros.

§ 4° E vedada a cumulatividade da percepgéo do auxilio financeiro a que se refere
0 caput deste artigo com beneficios de natureza semelhante recebidos em decorréncia de
outros programas federais, permitida a opcao por um deles.

Art. 7° O orgdo responsavel pelas modalidades do Projovem definira o agente
pagador entre uma instituicao financeira oficial.

Art. 8° As despesas com a execugdo do Projovem observardo os limites de
movimentacdo, de empenho e de pagamento da programacao orcamentaria e financeira anual.

Paragrafo unico. O Poder Executivo devera compatibilizar a quantidade de
beneficiarios de cada modalidade do Projovem com as dotacGes orcamentarias existentes.

Art. 9° O Projovem Adolescente - Servico Socioeducativo, compreendido entre 0s
servigos de que trata o art. 23 da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, tem como objetivos:

| - complementar a protecdo social basica a familia, criando mecanismos para
garantir a convivéncia familiar e comunitéaria; e

Il - criar condi¢Oes para a insercao, reinsercdo e permanéncia do jovem no sistema
educacional.

Art. 10. O Projovem Adolescente - Servigco Socioeducativo destina-se aos jovens
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos:
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| - pertencentes a familia beneficiaria do Programa Bolsa Familia - PBF;

Il - egressos de medida socioeducativa de internacdo ou em cumprimento de
outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il - em cumprimento ou egressos de medida de protecdo, conforme disposto na
Lei n®8.069, de 13 de julho de 1990;

IV - egressos do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI; ou

V - egressos ou vinculados a programas de combate ao abuso e a exploracéo
sexual.

Paragrafo unico. Os jovens a que se referem os incisos Il a V do caput deste artigo
devem ser encaminhados ao Projovem Adolescente - Servigo Socioeducativo pelos programas
e servicos especializados de assisténcia social do Municipio ou do Distrito Federal ou pelo
gestor de assisténcia social, quando demandado oficialmente pelo Conselho Tutelar, pela
Defensoria Publica, pelo Ministério Pablico ou pelo Poder Judiciério.

Art. 11. O Projovem Urbano tem como objetivo elevar a escolaridade visando a
conclusdo do ensino fundamental, a qualificacdo profissional e ao desenvolvimento de acGes
comunitarias com exercicio da cidadania, na forma de curso, conforme previsto no art. 81 da
Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Art. 12. O Projovem Urbano atendera a jovens com idade entre 18 (dezoito) e 29
(vinte e nove) anos, que saibam ler e escrever e ndo tenham concluido o ensino fundamental.

Art. 13. Poderdo ser realizadas parcerias com o Ministério da Justica e com a
Secretaria Especial dos Direitos Humanos da Presidéncia da Republica para implantagdo do
Projovem Urbano nas unidades prisionais e nas unidades socioeducativas de privacdo de
liberdade, respectivamente.

8 1° O disposto no art. 4° desta Lei ndo seré aplicado no caso das parcerias citadas
no caput deste artigo, podendo ser realizado convénio, acordo, contrato, ajuste ou instrumento
congénere.

8 2° No caso das unidades socioeducativas de privacdo de liberdade, poderdo
participar do Projovem Urbano adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas de
privacdo de liberdade que tenham idade minima de 15 (quinze) anos.

§ 3° E assegurada aos jovens que iniciaram o Projovem Urbano nas unidades do
sistema prisional ou nas unidades socioeducativas de privacdo de liberdade a continuidade do
curso nas localidades onde existir o Programa.

Art. 14. O Projovem Campo - Saberes da Terra tem como objetivo elevar a
escolaridade dos jovens da agricultura familiar, integrando a qualificacdo social e formagéo
profissional, na forma do art. 81 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, estimulando a
conclusdo do ensino fundamental e proporcionando a formagéo integral do jovem, na
modalidade educacdo de jovens e adultos, em regime de alternancia, nos termos do
regulamento.

Art. 15. O Projovem Campo - Saberes da Terra atendera a jovens com idade entre
18 (dezoito) e 29 (vinte e nove) anos, residentes no campo, que saibam ler e escrever, que ndo
tenham concluido o ensino fundamental e que cumpram 0s requisitos previstos no art. 3° da
Lei n° 11.326, de 24 de julho de 2006.
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Art. 16. O Projovem Trabalhador tem como objetivo preparar o jovem para o
mercado de trabalho e ocupacdes alternativas geradoras de renda, por meio da qualificacdo
social e profissional e do estimulo & sua insercéo.

Art. 17. O Projovem Trabalhador atendera a jovens com idade entre 18 (dezoito) e
29 (vinte e nove) anos, em situacdo de desemprego e que sejam membros de familias com
renda mensal per capita de até 1 (um) salario-minimo, nos termos do regulamento.

Art. 18. Nas unidades da Federacdo e nos Municipios onde existirem programas
similares e congéneres ao previsto no Projovem Trabalhador, o Ministério do Trabalho e
Emprego buscara promover a articulacéo e a integracéo das acdes dos respectivos Programas.

Art. 19. Na execucdo do Projovem Trabalhador, o Ministério do Trabalho e
Emprego fica autorizado, mediante convénio, a efetuar transferéncias de contribuigdes
corrente e de capital aos 6rgdos e entidades da administragdo publica federal, estadual e
municipal, bem como a entidades de direito publico e privado sem fins lucrativos, observada a
legislagéo pertinente.

8 1° O regulamento dispora sobre critérios objetivos de habilitacdo e selecdo de
entidades privadas sem fins lucrativos para serem executoras do Projovem.

8 2° A habilitacdo e selecdo das entidades referidas no § 1° deste artigo serdo
processadas em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade e do julgamento objetivo.

Art. 20. Os arts. 2° e 3° da Lei n° 10.836, de 9 de janeiro de 2004, passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

Il - o beneficio varidvel, destinado a unidades familiares que se encontrem
em situacdo de pobreza e extrema pobreza e que tenham em sua composi¢ao
gestantes, nutrizes, criangas entre 0 (zero) e 12 (doze) anos ou adolescentes
até 15 (quinze) anos, sendo pago até o limite de 3 (trés) beneficios por
familia;

Il - o beneficio variavel, vinculado ao adolescente, destinado a unidades
familiares que se encontrem em situacdo de pobreza ou extrema pobreza e
que tenham em sua composicdo adolescentes com idade entre 16 (dezesseis)
e 17 (dezessete) anos, sendo pago até o limite de 2 (dois) beneficios por
familia.

§ 2° O valor do beneficio basico serd de R$ 58,00 (cinglienta e oito reais)
por més, concedido a familias com renda familiar mensal per capita de até
R$ 60,00 (sessenta reais).

8 3° Serdo concedidos a familias com renda familiar mensal per capita de
até R$ 120,00 (cento e vinte reais), dependendo de sua composicao:

| - 0 beneficio variavel no valor de R$ 18,00 (dezoito reais); e

Il - o beneficio variavel, vinculado ao adolescente, no valor de R$ 30,00
(trinta reais).

8 4° Os beneficios financeiros previstos nos incisos I, Il e 111 do caput deste
artigo poderdo ser pagos cumulativamente as familias beneficiarias,
observados os limites fixados nos citados incisos Il e Il1.
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§ 5° A familia cuja renda familiar mensal per capita esteja compreendida
entre os valores estabelecidos no 8 2° e no § 30 deste artigo recebera
exclusivamente os beneficios a que se referem os incisos Il e Il do caput
deste artigo, respeitados os limites fixados nesses incisos.

8 11. Os beneficios a que se referem os incisos I, 1l e 111 do caput deste
artigo serdo pagos, mensalmente, por meio de cartdo magnético bancério
fornecido pela Caixa Econdmica Federal, com a respectiva identificacdo do
responsavel, mediante o Numero de ldentificacdo Social - NIS, de uso do
Governo Federal.

8§ 12. Os beneficios poderdo ser pagos por meio das seguintes modalidades
de contas, nos termos de resolucdes adotadas pelo Banco Central do Brasil:

| - contas-correntes de depdsito a vista;

Il - contas especiais de depdsito a vista;

[11 - contas contabeis; e

IV - outras espécies de contas que venham a ser criadas.

Paragrafo Unico. O acompanhamento da freqliéncia escolar relacionada ao
beneficio previsto no inciso Il do caput do art. 2° desta Lei consideraré
75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia, em conformidade com o
previsto no inciso VI do caput do art. 24 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996." (NR)

Art. 21. Ato do Poder Executivo dispora sobre as demais regras de funcionamento
de cada modalidade do Projovem, inclusive no que se refere ao estabelecimento de metas, a
avaliacdo, a0 monitoramento e ao controle social, e sobre os critérios adicionais a serem
observados para 0 ingresso no Programa, bem como para a concessdo, a manutencdo e a
suspensdo do auxilio a que se refere o art. 6° desta Lei.

8 1° Cumpridos os requisitos estabelecidos nesta Lei e na sua regulamentacéo,
ficam asseguradas aos jovens com deficiéncia as condi¢cdes que lhes possibilitem a efetiva
participacdo no Projovem.

8 2° Nos curriculos dos cursos oferecidos nas modalidades de que trata o art. 2°
desta Lei deverdo ser incluidas nocbes béasicas de comunicacdo oral e escrita em lingua
portuguesa, de matematica, de informatica, de cidadania e de lingua estrangeira.

Art. 22. O Poder Executivo devera veicular dados e informacdes detalhados sobre
a execucao orcamentéria e financeira dos Programas Projovem e Bolsa Familia, tratados nesta
Lei.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paragrafo unico. Aos beneficiarios e executores dos Programas disciplinados nas
Leis n% 10.748, de 22 de outubro de 2003, 11.129, de 30 de junho de 2005, e 11.180, de 23
de setembro de 2005, ficam assegurados, no ambito do Projovem, os seus direitos, bem como
o0 cumprimento dos seus deveres, nos termos dos convénios, acordos ou instrumentos
congéneres firmados até 31 de dezembro de 2007.

Art. 24. Ficam revogados, a partir de 1° de janeiro de 2008:
| - 0art. 3°-A da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998;
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Il - aLein®10.748, de 22 de outubro de 2003;

Il - os arts. 1°, 2° e 3° da Lei n° 10.940, de 27 de agosto de 2004;
IV - os arts. 1°a 8°da Lei n® 11.129, de 30 de junho de 2005; e
V - osarts. 1°a 10 da Lei n° 11.180, de 23 de setembro de 2005.

Brasilia, 10 de junho de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Tarso Genro

Guido Mantega

Fernando Haddad

Andreé Peixoto Figueiredo Lima
Paulo Bernardo Silva

Patrus Ananias

Dilma Rousseff

Luiz Soares Dulci

LEI N°10.748, DE 22 DE OUTUBRO DE 2003
Revogada pela Lei n® 11.692, de 10 de junho de 2008

Cria o Programa Nacional de Estimulo ao
Primeiro Emprego para os Jovens - PNPE,
acrescenta dispositivo a Lei n® 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego
para os Jovens - PNPE, vinculado a a¢des dirigidas a promoc¢do da insercdo de jovens no
mercado de trabalho e sua escolarizagéo, ao fortalecimento da participacdo da sociedade no
processo de formulacdo de politicas e acGes de geracdo de trabalho e renda, objetivando,
especialmente, promover:

| - a criacdo de postos de trabalho para jovens ou prepara-los para o mercado de
trabalho e ocupagdes alternativas, geradoras de renda; e

Il - a qualificacdo do jovem para o mercado de trabalho e inclusdo social.

Art. 2° O PNPE atendera jovens com idade de dezesseis a vinte e quatro anos em
situacdo de desemprego involuntario, que atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:

I - ndo tenham tido vinculo empregaticio anterior;

Il - sejam membros de familias com renda mensal per capita de até meio salario
minimo;

I11 - estejam matriculados e frequentando regularmente estabelecimento de ensino
fundamental ou médio, ou cursos de educacdo de jovens e adultos, nos termos dos arts. 37 e
38 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
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IV - estejam cadastrados nas unidades executoras do Programa, nos termos desta
Lei; e

V - ndo sejam beneficiados por subvencdo econdémica de programas congéneres e
similares, nos termos do disposto no art. 11.

8 1° Serdo atendidos, prioritariamente, pelo PNPE, os jovens cadastrados no
Sistema Nacional de Emprego - Sine até 30 de junho de 2003.

8 2° O encaminhamento dos jovens cadastrados no PNPE as empresas
contratantes, atendidas as habilidades especificas por elas requisitadas e a prioridade de que
trata 0 § 1°, observard a ordem cronoldgica das inscri¢des e o disposto no § 4° do art. 5° desta
Lei.

8 3° O PNPE divulgara bimestralmente a relagdo dos jovens inscritos no
Programa, bem como daqueles ja encaminhados e colocados nas empresas, seja pela internet,
seja colocando essas relag@es a disposi¢do do publico nos locais de inscricao.

8 4° Para efeitos desta Lei, considera-se familia a unidade nuclear, eventualmente
ampliada por outros individuos que com ela possuam lacos de parentesco, que forme um
grupo domeéstico, vivendo sob o mesmo teto e mantendo sua economia pela contribuicéo de
seus membros.

8 5° Para fins de cumprimento do disposto no inciso 11l do caput, a comprovacao
da matricula em estabelecimento de ensino podera ser feita até noventa dias ap6s a data da
contratacdo realizada nos termos desta Lei.

8 6° O PNPE ndo abrange o trabalho doméstico, nem o contrato de trabalho por
prazo determinado, inclusive o contrato de experiéncia previsto na alinea "c" do § 2° do art.
443 da Consolidagédo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1°
de maio de 1943.

Art. 3° O PNPE sera coordenado, executado e supervisionado pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, com o apoio das Comissfes Estaduais, Distritais e Municipais de
Emprego, e contara com um Conselho Consultivo, ao qual cabera propor diretrizes e critérios
para a sua implementacdo, bem como acompanhar sua execugéo.

8 1° As acbes desenvolvidas no &mbito do PNPE com recursos do Fundo de
Amparo ao Trabalhador - FAT, serdo acompanhadas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador - Codefat.

§ 2° Ato do Poder Executivo dispora sobre a vinculagdo, a composicdo e o
funcionamento do Conselho Consultivo do PNPE.

Art. 4° A inscricdo do empregador e o cadastramento do jovem no PNPE serdo
efetuados nas unidades de atendimento do Sine, ou em 6rgdos ou entidades conveniados.

Paragrafo Unico. Mediante termo de adesdo ao PNPE, podera inscrever-se como
empregador qualquer pessoa juridica ou fisica a ela equiparada que firme compromisso de
gerar novos empregos na forma dos arts. 5° ao 9°, e que comprove a regularidade do
recolhimento de tributos e de contribuicdes devidas ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, a Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda e a Divida Ativa da Unié&o.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvencdo econdmica a
geracdo de empregos destinados a jovens que atendam aos requisitos fixados no art. 2° desta
Lei.

8 1° Os empregadores que atenderem ao disposto no art. 4° terdo acesso a
subvencao econémica de que trata este artigo no valor de:
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| - até seis parcelas de R$ 200,00 (duzentos reais) por emprego gerado, para
empregador com renda ou faturamento inferior ou igual a R$ 1.200.000,00 (um milhdo e
duzentos mil reais) no ano-calendéario anterior;

Il - até seis parcelas de R$ 100,00 (cem reais), por emprego gerado, para 0
empregador com renda ou faturamento superior a R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil
reais) no ano-calendario anterior.

8 2° No caso de contratacdo de empregado sob o regime de tempo parcial, o valor
das parcelas referidas no § 1° seré proporcional a respectiva jornada.

8 3° As parcelas da subvencdo econdmica serdo repassadas bimestralmente aos
empregadores a partir do segundo més subsequente ao da contratacao.

8 4° A concesséo da subvencdo econémica prevista neste artigo fica condicionada
a disponibilidade dos recursos financeiros, que serdo distribuidos na forma definida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego.

Art. 6° Os empregadores inscritos no PNPE deverdo manter, enquanto perdurar
vinculo empregaticio com jovens inscritos no PNPE, numero médio de empregados igual ou
superior ao estoque de empregos existentes no estabelecimento no més anterior ao da
assinatura do termo de adesdo, excluidos desse calculo os participantes do PNPE e de
programas congéneres.

8 1° Os empregadores participantes do PNPE poderdo contratar, nos termos desta

Lei:

| - um jovem, no caso de contarem com até quatro empregados em seu quadro de
pessoal;

Il - dois jovens, no caso de contarem com cinco a dez empregados em seu quadro
de pessoal; e

I11 - até vinte por cento do respectivo quadro de pessoal, nos demais casos.

8§ 2° No célculo do nimero maximo de contratacbes de que trata o inciso 11l do §
1°, computar-se-a como unidade a fracdo igual ou superior a cinco décimos e desprezar-se-a a
fragéo inferior a esse valor.

Art. 7° Se houver rescisdo do contrato de trabalho de jovem inscrito no PNPE
antes de um ano de sua vigéncia, o empregador poderd manter o posto criado, substituindo,
em até trinta dias, 0 empregado dispensado por outro que preencha os requisitos do art. 2°,
ndo fazendo jus a novo beneficio para 0 mesmo posto, mas somente a eventuais parcelas
remanescentes da subvencao econdmica, ou extingui-lo, restituindo as parcelas de subvencéo
econbmica, devidamente corrigidas pela Taxa do Sistema Especial de Liquidacdo e de
Custddia - Selic, para titulos federais.

8 1° O empregador que descumprir as disposi¢Oes desta Lei ficara impedido de
participar do PNPE pelo prazo de vinte e quatro meses, a partir da data da comunicagdo da
irregularidade, e devera restituir a Unido os valores recebidos, corrigidos na forma do caput.

8§ 2° Caso o0 jovem empregado no &mbito do PNPE venha a, no curso da vigéncia
do contrato de trabalho, deixar de satisfazer aos requisitos previstos no art. 2°, fica a empresa
dispensada da restituicdo das parcelas de subvencdo econdmica recebidas se mantiver o
contrato de trabalho pelo prazo remanescente ou substituir o jovem por outro que atenda aos
requisitos desta Lei.

Art. 8° O empregador devera manter a disposicao da fiscalizacdo do trabalho o
comprovante de matricula e os atestados de freqiéncia mensais, emitidos pelo
estabelecimento de ensino, relativamente a cada jovem contratado no ambito do PNPE.
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Art. 9° E vedada a contratag&o, no &mbito do PNPE, de jovens que sejam parentes,
ainda que por afinidade, até o terceiro grau, dos empregadores, socios das empresas ou
dirigentes da entidade contratante.

Art. 10. Para execucdo do PNPE, o Ministério do Trabalho e Emprego podera
firmar convénios ou outros instrumentos de cooperacdo técnica com os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, com organizaces sem fins lucrativos e com organismos
internacionais.

Art. 11. Nas unidades da Federacdo e nos Municipios onde existirem programas
similares e congéneres ao previsto nesta Lei, o Ministério do Trabalho e Emprego buscara
promover a articulacdo e a integracdo das acdes dos respectivos programas.

Art. 12. As despesas com a subvencdo econémica de que trata o art. 5° e com 0
auxilio financeiro de que trata o art. 3°-A da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998,
constante do art. 13 desta Lei, correrdo a conta das dotacGes orcamentarias consignadas
anualmente ao Ministério do Trabalho e Emprego, observados os limites de movimentacéao e
empenho e de pagamento da programacao or¢camentaria e financeira anual.

§ 1° O Ministério do Trabalho e Emprego fornecerd os recursos humanos,
materiais e técnicos necessarios a administracdo do PNPE e do auxilio financeiro aos jovens
prestadores de servicos voluntérios.

8 2° O Poder Executivo deverd compatibilizar o montante de subvencGes
econdmicas concedidas com base no art. 5° e de auxilios financeiros concedidos com base no
art. 3°-A da Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, constante do art. 13 desta Lei, as
dotagdes orcamentarias referidas no caput.

Art. 13. A Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, passa a vigorar acrescida do
seguinte art. 3°-A:

"Art. 3°-A Fica a Unido autorizada a conceder auxilio financeiro ao
prestador de servi¢o voluntario com idade de dezesseis a vinte e quatro anos integrante de
familia com renda mensal per capita de até meio salario minimo.

§ 1° O auxilio financeiro a que se refere o caput tera valor de até R$ 150,00
(cento e cinquenta reais) e sera custeado com recursos da Unido por um periodo maximo de
seis meses, sendo destinado preferencialmente:

| - aos jovens egressos de unidades prisionais ou que estejam cumprindo
medidas socio-educativas; e

Il - a grupos especificos de jovens trabalhadores submetidos a maiores taxas
de desemprego.

§ 2° O auxilio financeiro sera pago pelo 6rgdo ou entidade publica ou
instituicdo privada sem fins lucrativos previamente cadastrados no Ministério do Trabalho e
Emprego, utilizando recursos da Unido, mediante convénio, ou com recursos proprios.

§ 3° E vedada a concessdo do auxilio financeiro a que se refere este artigo
ao voluntario que preste servigo a entidade publica ou instituicdo privada sem fins lucrativos,
na qual trabalhe qualquer parente, ainda que por afinidade, até o terceiro grau, bem como ao
beneficiado pelo Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego para os Jovens -
PNPE.

8§ 4° Para efeitos do disposto neste artigo, considerase familia a unidade
nuclear, eventualmente ampliada por outros individuos que com ela possuam lacos de
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parentesco, que forme um grupo domeéstico, vivendo sob o mesmo teto e mantendo sua
economia pela contribuicdo de seus membros.”

Art. 14. Observado o disposto no art. 12, fica 0 Poder Executivo autorizado a
reajustar, a partir de 1° de janeiro de 2005, os valores da subvengdo econdmica e do auxilio
financeiro mencionados nesta Lei, de forma a preservar seu valor real.

Art. 15. O Ministério do Trabalho e Emprego enviara as respectivas Comissdes do
Congresso Nacional relatério nos meses de maio e novembro de cada ano, detalhando o
conjunto de empregos criados no ambito do PNPE e o total de subsidio econémico, por
unidade da Federacdo, por ramo de atividade, por tipo de empresa, discriminara ainda os
jovens atendidos por sexo, idade, e outros dados considerados relevantes, bem como as
expectativas para 0s proximos seis meses.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 22 de outubro de 2003; 182° da Independéncia e 115° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Antonio Palocci Filho

Anderson Adauto Pereira

Guido Mantega

LEI N°10.940, DE 27 DE AGOSTO DE 2004

Altera e acrescenta dispositivos a Lei n°
10.748, de 22 de outubro de 2003, que cria o
Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro
Emprego para os Jovens — PNPE e a Lei n°
9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispbe
sobre o Servico Voluntario, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° (Revogado pela Medida Proviséria n° 411, de 28/12/2007,
convertida na Lei n® 11.692, de 10/6/2008)

Art. 2° (Revogado pela Medida Proviséria n° 411, de 28/12/2007,
convertida na Lei n® 11.692, de 10/6/2008)

Art. 3° (Revogado pela Medida Proviséria n® 411, de 28/12/2007,
convertida na Lei n® 11.692, de 10/6/2008)

Art. 4° As empresas que ja efetuaram a contratacdo de jovens vinculados ao PNPE
poderdo beneficiar-se dos novos valores, a partir da edi¢do desta Lei.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Ficam revogados o inciso V do art. 2°, o paragrafo Unico do art. 4° 0 § 3°
doart. 5°e 0 8 2° do art. 7° da Lei n°® 10.748, de 22 de outubro de 2003.

Brasilia, 27 de agosto de 2004; 183° da Independéncia e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Ricardo José Ribeiro Berzoini

DECRETO N°5.199, DE 30 DE AGOSTO DE 2004

Regulamenta a Lei n° 10.748, de 22 de
outubrode 2003, que cria o Programa
Nacionalde Estimulo ao Primeiro Emprego
para osJovens - PNPE, e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribui¢des que Ihe confere o art.
84, incisos 1V e VI, alinea "a", da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei
n® 10.748, de 22 de outubro de 2003,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei n® 10.748, de 22 de outubro de 2003, que
cria o Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego para os Jovens - PNPE, e da
outras providéncias.

Art. 2° O monitoramento da movimentacao no quadro de empregados da empresa
que aderir ao PNPE, a que se refere o art. 6° da Lei n° 10.748, de 2003, serd efetuado
bimestralmente pelo Ministério do Trabalho e Emprego com o objetivo de evitar a
substituicdo de trabalhadores ativos por jovens participantes do PNPE, nos termos deste
Decreto.

8 1° A movimentacdo no quadro de empregados serd calculada para a empresa
analisada e para o setor de atividade econdmica declarado pela empresa no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados - CAGED, segundo a Classificacdo Nacional de Atividade
Econdmica - CNAE e segundo o Estado em que ela estiver sediada.

8 2° Para fins de analise setorial sera considerada a divisdo da CNAE.

8 3° O célculo da movimentagcdo no quadro de empregados a fim de verificar a
substituicdo de trabalhadores ativos por jovens do PNPE serd expresso por meio da taxa de
substituicdo resultante da razdo entre o nimero de jovens admitidos pelo PNPE em uma
empresa e a quantidade de trabalhadores demitidos pela empresa.

8 4° Quando a movimentacao no quadro de empregados da empresa apresentar-se
fora dos limites estabelecidos para o setor de atividade econémica, determinados em Portaria
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do Ministério do Trabalho e Emprego, serd acionada a fiscalizagdo do Trabalho, por
intermédio das Delegacias Regionais do Trabalho, para averiguar se a empresa esta
substituindo empregados ativos por jovens do PNPE.

8 5° Caso seja comprovada a substituicdo de empregados ativos por jovens do
PNPE, sera cancelada a adesdo da empresa ao PNPE, deixando de fazer jus, a partir da data
do cancelamento, a subvencéo de que trata o art. 5° da Lei n° 10.748, de 2003.

Art. 3° A concessdo da subvencdo econdmica prevista no art. 5° da Lei n® 10.748,
de 2003, fica condicionada:

| - a apresentacdo de comprovante de matricula e da freqliéncia escolar do jovem,
por meio de atestados mensais de freqiiéncia emitidos pelo estabelecimento de ensino; ou

Il - & apresentacdo de copia do certificado de conclusdo do ensino médio.

8 1° As empresas que aderirem ao PNPE manterdo sob sua guarda a
documentacao a que se refere o caput.

§ 2° As empresas que aderirem ao PNPE terdo prazo de até noventa dias apds a
data de contratacdo do jovem para a disponibilizacdo dos documentos a que se refere o caput.

8§ 3° Cabera a fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e Emprego, por intermédio
das Delegacias Regionais do Trabalho, a observancia do cumprimento do disposto neste
artigo.

Art. 4° O Conselho Consultivo do Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro
Emprego para os Jovens - CCPNPE, o6rgdo colegiado de carater consultivo, vinculado ao
Ministério do Trabalho e Emprego, previsto pelo art. 3° da Lei n® 10.748, de 2003, tem por
finalidade propor diretrizes e critérios para a implementacdo do PNPE e acompanhar a sua
execucgao:

Art. 5° Ao CCPNPE compete:

| - propor diretrizes, instrumentos, normas e prioridades para a implementacéo do
PNPE;

Il - acompanhar a execuc¢éo do PNPE e recomendar as providéncias necessarias ao
cumprimento dos seus objetivos;

I11 - manifestar-se previamente sobre a selecdo de instituicdes a que se refere o art.
3°-A, § 2° da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998;

IV - receber, examinar e encaminhar aos 6rgdos competentes denuncias de
irregularidade relativas a execucdo do PNPE ou do auxilio financeiro a que se refere a Lei n°
9.608, de 1998; e

V - acompanhar a evolugdo da movimentacdo no quadro de empregados das
empresas que aderirem ao PNPE e dos setores de atividade econémica a que elas pertencem,
com vistas a subsidiar a aplicacdo do disposto no art. 2° deste Decreto.

Art. 6° O CCPNPE tera a seguinte composicao:

| - trés representantes do Ministério do Trabalho e Emprego;
I - um representante de cada 6rgéo a seguir indicado:

a) Ministério da Educacdo;

b) Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome;
c) Ministério da Cultura;

d) Ministério do Desenvolvimento Agrario;

e) Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao;
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f) Ministério dos Esportes;

g) Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior;

h) Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica;

i) Secretaria Especial de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial,

j) Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres;

I11 - dois representantes dos trabalhadores;

IV - dois representantes dos empregadores; e

V - quatro cidaddos brasileiros, e respectivos suplentes, maiores de idade, de
ilibada conduta e reconhecida lideranca e representatividade, designados pelo Ministro de
Estado do Trabalho e Emprego, para mandato de um ano, podendo ser reconduzidos.

8 1° Os representantes referidos nos incisos | e Il, e respectivos suplentes, seréo
indicados pelos titulares dos 6rgdos representados.

8 2° Os representantes referidos no inciso Ill, e respectivos suplentes, seréo
indicados pela Central Unica dos Trabalhadores e pela Forca Sindical;

8 3° Os representantes referidos no inciso 1V, e seus respectivos suplentes, seréo
indicados, em regime de alternancia, pelas respectivas Confedera¢es Nacionais:

| - do Comércio;

Il - da Industria;

I11 - dos Transportes;

IV - da Agricultura; e

V - das Institui¢des Financeiras.

8 4° Os membros do CCPNPE serdo designados pelo Ministro de Estado do
Trabalho e Emprego.

8 5° Inclui-se entre os representantes do Ministério do Trabalho e Emprego o seu
Secretario Executivo, que presidira o CCPNPE.

8 6° Os representantes dos 0rgaos ndo-governamentais terdo mandato de um ano,
permitida uma reconducéo.

8 7° Poder&o ser convidados a participar das reunides do CCCPNPE, sem direito a
voto, a juizo do Presidente do Conselho, personalidades e representantes de 6rgdos e
entidades publicas e privadas, inclusive organismos internacionais, bem como outros técnicos
sempre que da pauta constar temas de sua area de atuacao.

Art. 7° O CCPNPE poderé instituir grupos de trabalho, em carater temporério,
para analisar matérias sob sua apreciacdo, bem como propor medidas especificas.

Art. 8° Ao Ministério do Trabalho e Emprego cabera prover apoio técnico-
administrativo e 0s meios necessarios a execucdo dos trabalhos do CCPNPE e seus grupos de
trabalhos.

Art. 9° O CCPNPE devera apresentar proposta de regimento interno ao Ministro
de Estado do Trabalho e Emprego em até noventa dias, a contar da data de sua instalacao.

Art. 10. Cabera as instituiches representadas o custeio das despesas com
deslocamento, alimentacdo e pousada de seus representantes.

Art. 11. Em casos excepcionais e devidamente justificados, as despesas de que
trata o0 art.10 deste Decreto poderdo ser autorizadas pelo Presidente do Conselho, desde que o
pagamento seja a titulo de colaborador eventual, a conta de recursos do Ministério do
Trabalho e Emprego.
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Art. 12. A participacdo no CCPNPE serd considerada prestacdo de servigo
relevante e ndo remunerada.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Brasilia, 30 de agosto de 2004; 183° da Independéncia e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Ricardo José Ribeiro Berzoini

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO
| — RELATORIO

O Projeto de Lei em apreco estabelece a obrigatoriedade da
reserva de postos de trabalho, destinados a pessoas com deficiéncia, como
condicdo para percepcdo de beneficios fiscais relativos a realizacdo da Copa das
Confederacfes Fifa 2013 e da Copa do Mundo Fifa 2014, previstos na Lei n.°
12.350, de 20 de dezembro de 2010, ou outros relativos aos “Jogos Olimpicos e
Paraolimpicos Rio 2016.” O percentual de vagas estabelecido na proposta é de
cinco por cento, sem prejuizo do disposto no Art. 93 da Lei n.° 8.213, de 24 de julho
de 1991. Finalmente, é fixado um prazo de noventa dias para as empresas que ja
receberam os beneficios fiscais se adequarem a nova determinacao.

Em apenso, encontra-se o Projeto de Lei n.° 1.667/2011, de
iniciativa do Deputado Domingos Neto, dispondo sobre idéntica matéria, porém
destinando as vagas aos “jovens de 16 a 24 anos de idade, cadastrados no
Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego para os Jovens — PNPE ou em
programas estaduais e municipais similares”; fixando o percentual das vagas em dez
por cento e estabelecendo o prazo de sessenta dias para adequacao das empresas
ao determinado.

Vencido o prazo regimental, ndo foram apresentadas
Emendas, conforme termo datado de 10 de agosto de 2012.

E o relatorio.
I —VOTO DO RELATOR

Examinando a matéria sob o estrito ambito tematico deste
Orgéo técnico, ndo ha como deixar de apoiar medida que se destina a gerar novos
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postos de trabalho para pessoas com deficiéncia e para jovens candidatos ao
ingresso no mercado de trabalho.

Todos sabemos da dificuldade que esses segmentos de
atores sociais enfrentam para conseguir acesso profissional, ensejando, de fato,
politicas publicas inclusivas, de forma a assegurar-lhes sua cidadania e dignidade
humana.

Conforme bem pontuado pela Casa de origem, ao analisar o
PL n.° 3.999/2012, “O mérito da proposicao € inconteste, pois cuida de aproveitar os
encargos assumidos pelo Pais na organizacdo dos maiores eventos esportivos do
mundo para inserir as pessoas com deficiéncia nas oportunidades de emprego que
deveréo surgir.” Naturalmente, o mesmo se aplica ao Projeto em apenso.

Manifestamo-nos, pois, favoravelmente a ambas as
proposicdes, mas entendemos que deva ser fixado o mesmo percentual para cada
tipo de tutela: cinco por cento para as pessoas com deficiéncia e cinco por cento
para os jovens de 16 a 24 anos de idade, oriundos de programas de inclusdo no
mercado de trabalho por meio de processos educacionais e de qualificacédo
profissional.

Somos, pois, pela aprovacdo do Projeto de Lei n.° 3.999/2012
e de seu apenso, PL n.° 1.667/2011, na forma do Substitutivo oferecido em anexo.

Sala da Comissao, em 18 de setembro de 2012.

Deputado ANDRE FIGUEIREDO
Relator

SUBSTITUTIVO AOS PROJETOS DE LEI N.° 3.999, DE 2012,
E N.©1.667, DE 2011.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Sem prejuizo do disposto no Art. 93 da Lei n.° 8.213, de
24 de julho de 1991, a concesséo de beneficios fiscais criados para a realizacdo da
Copa das Confederagbes, em 2013, da Copa do Mundo de 2014 e dos Jogos
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Olimpicos e Paraolimpicos de 2016, previstos na Lei n.° 12. 350, de 20 de dezembro
de 2010, ou instituidos com base em convénios firmados entre o governo federal e
governos estaduais, fica condicionada a reserva de 5% (cinco por cento) dos postos
de trabalho da beneficidria, assegurando-se pelo menos uma vaga, destinados ao
emprego de cada um dos seguintes segmentos:

| — jovens entre 16 e 24 anos de idade, que sejam oriundos de
programas de incluséo e promogé&o social, por meio de processos educacionais e de
qualificacéo profissional em nivel de formacéao inicial e de desenvolvimento humano;

Il — pessoas com deficiéncia.

Art. 2° Fica concedido o prazo de noventa dias para as
empresas que ja receberam os beneficios fiscais ajustarem-se as determinacdes
estabelecidas no Art. 1° desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala da Comissao, em 18 de setembro de 2012.

Deputado ANDRE FIGUEIREDO
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissédo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico,
em reunido ordinaria realizada hoje, aprovou unanimemente o Projeto de Lei n°
3.999/2012 e o Projeto de Lei 1667/2011, apensado, com substitutivo, nos termos do
Parecer do Relator, Deputado André Figueiredo.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Sebastido Bala Rocha - Presidente, Flavia Morais, Sabino
Castelo Branco e Laercio Oliveira - Vice-Presidentes, Assis Melo, Augusto Coutinho,
Erivelton Santana, Fatima Pelaes, Gorete Pereira, Luciano Castro, Marcio Marinho,
Mauro Nazif, Paulo Pereira da Silva, Policarpo, Walney Rocha, Alex Canziani,
Amauri Teixeira, Chico Lopes, Darcisio Perondi, Marcon e Roberto Balestra.

Sala da Comissao, em 21 de novembro de 2012.
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Deputado SEBASTIAO BALA ROCHA
Presidente

COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAO
| - RELATORIO

Oriundo do Senado Federal, o Projeto ora sob anélise propde
condicionar a fruicdo de beneficios fiscais instituidos pela Lei n° 12.350, de 2010,
relacionados com a realizacdo de grandes eventos esportivos no Pais, a partir do
ano de 2013, a reserva, pelo contribuinte beneficiario, de 5% dos seus postos de
trabalho para pessoas com deficiéncia.

Apenso tramita o PL n° 1.667, de 2011, de autoria do
Deputado Domingos Neto, que determina a reserva de 10% dos postos de trabalho
das pessoas juridicas que usufruam os mesmos beneficios fiscais, para jovens de
16 a 24 anos de idade cadastrados no Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro
Emprego para Jovens (PNPE) ou em programas estaduais ou municipais de
natureza semelhante.

As Propostas tramitam em regime de prioridade e se sujeitam
a apreciacdo conclusiva das Comissdes, nos termos do art. 24, 1, do Regimento
Interno. Foram distribuidas as Comissdes de Trabalho, de Administracdo e Servico
Publico (CTASP); a este Colegiado, para exame de mérito e de adequacédo
financeira e orcamentéaria; e a Comissao de Constituicdo e Justica e de Cidadania
(CCJC), para pronunciar-se quanto a constitucionalidade, juridicidade e técnica
legislativa. Na CTASP, mereceram parecer unanime pela aprovacdo, com
Substitutivo.

Decorrido o intersticio regimental nesta Comissdo, ndo foram
apresentadas emendas.

E o relatorio.

II-VOTO DO RELATOR

Cumpre a CFT, em preliminar, avaliar a adequacdo das
propostas e do Substitutivo da CTASP ao plano plurianual (PPA), a lei de diretrizes
orcamentérias (LDO), ao orcamento anual e a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF),
nos termos do Regimento Interno e de norma interna que “estabelece procedimentos
para o exame de compatibilidade ou adequacdo or¢camentéria e financeira”,
aprovada em 1996.
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De acordo com o Regimento Interno, somente as proposi¢des
que “importem aumento ou diminuicdo de receita ou de despesa publica” estao
sujeitas ao exame de compatibilidade ou adequacdo financeira e orcamentaria.
Nesse sentido dispde também o art. 9° da referida norma interna:

Art. 9° Quando a matéria nao tiver implicacdes orcamentaria e financeira,

deve-se concluir no voto final que a Comissdo ndo cabe afirmar se a

proposicao é adequada ou nao.

Tal é 0 caso das proposi¢cOes cujo exame ora incumbe a esta
Comissédo. Trata-se apenas de fixar condi¢cbes para a fruicdo de beneficio fiscal ja
vigente e devidamente previsto na peca orcamentaria, pelo que néo ha rendncia de
receitas ou criacdo de despesas que onerem o Or¢camento da Unido.

No meérito, apesar de irrepreensivel, do ponto de vista ético,
considerando o objetivo de proteger segmentos de trabalhadores que tém notdria
dificuldade em encontrar postos de trabalho, a matéria parece em boa parte
prejudicada, tendo em conta que, com excecdo dos Jogos Olimpicos e dos Jogos
Paraolimpicos em 2016, os eventos a que se refere a legislacdo que se pretende
alterar ja foram realizados.

Outra questdo que merece ajuste, no Projeto, diz respeito a
expressao “ou instituidos com base em convénios firmados entre o governo federal e
governos estaduais”, no art. 1°. Trata-se de clausula excessivamente genérica, que
nao permite identificar, com precisdo e certeza, os fatos geradores sobre os quais
pode vir a incidir, pelo que, no particular, ndo se apresenta compativel com o apuro
técnico exigido para a delimitacéo do alcance de um beneficio fiscal.

Impbe-se, portanto, adequar a redacdo da proposta, evitando
riscos para a efetividade de principios importantes de nosso ordenamento juridico,
notadamente o da protecao a boa fé e ao ato juridico perfeito.

Com vistas a corrigir tais impropriedades, propde-se 0 anexo
Substitutivo, que restringe os efeitos da proposicdo aos ambitos dos Jogos
Olimpicos e Paraolimpicos.

Nesses termos, € o voto pela ndo implicacdo do Projeto de
Lei n® 3.999, de 2012, do Apenso Projeto de Lei n° 1.667, de 2011, e do
Substitutivo da CTASP em aumento de despesas ou reducao de receitas do
Orcamento da Unido, pelo que nao cabe a esta Comissdo pronunciar-se a respeito
de sua compatibilidade e adequacéo financeira e orcamentaria. No mérito, pela
aprovacao da matéria, na forma da subemenda substitutiva em anexo.
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Sala da Comissao, em 21 de outubro de 2015.

Deputado ANDRES SANCHEZ
Relator

SUBEMENDA SUBSTITUTIVA AO SUBSTITUTIVO DA COMISSAO
DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO AO

PROJETO DE LEI N® 3.999, DE 2012
(Apenso o PL n®1.667, de 2011)

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Sem prejuizo do disposto no Art. 93 da Lei n.° 8.213, de
24 de julho de 1991, a fruicdo de beneficios fiscais relacionados a tributos da Uniéao,
instituidos com vistas a realizacéo, no Brasil, dos Jogos Olimpicos e Paraolimpicos
de 2016, previstos na Lei n.° 12.350, de 20 de dezembro de 2010, fica condicionada
a que pelo menos 5% (cinco por cento) dos postos de trabalho da beneficiaria sejam
preenchidos por:

| — jovens entre 16 e 24 anos de idade, oriundos de programas
de inclusdo e promocgdo social, por meio de processos educacionais e de
qualificacéo profissional em nivel de formacéao inicial e de desenvolvimento humano;

Il — pessoas com deficiéncia.

§ 1° Caso a quantidade total de postos de trabalho da
beneficiaria seja inferior a vinte, a fruicdo do beneficio fica condicionada a que se
preencha pelo menos uma vaga por pessoas que atendam as condi¢cdes de que
trata o caput.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aos beneficios
relacionados a fatos geradores anteriores a publicacéo desta lei.

Art. 2° A beneficiaria dos incentivos fiscais de que trata o art. 1°
tem prazo de até 90 dias para ajustar-se ao que dispde esta lei.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
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Sala da Comissao, em 21 de outubro de 2015.
Deputado ANDRES SANCHEZ
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissédo de Financas e Tributacdo, em reunido ordinaria
realizada hoje, concluiu unanimemente pela ndo implicacdo da matéria em aumento
ou diminuicdo da receita ou da despesa publicas, ndo cabendo pronunciamento
guanto a adequacéo financeira e orcamentaria do Projeto de Lei n° 3.999/2012, do
PL n°® 1.667/2011, apensado, e do Substitutivo da Comissdo de Trabalho, de
Administracdo e Servico Publico (CTASP); e, no mérito, pela aprovacdo do PL n°
3.999/2012, do PL n° 1.667/2011, apensado, e do Substitutivo da CTASP, com
subemenda, nos termos do parecer do relator, Deputado Andres Sanchez.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Soraya Santos - Presidente, Manoel Junior e Alfredo Kaefer -
Vice-Presidentes, Aelton Freitas, Alexandre Baldy, Alexandre Leite, Andres
Sanchez, Carlos Melles, Edmar Arruda, Edmilson Rodrigues, Enio Verri, Fernando
Monteiro, Jodo Gualberto, Kaio Manigoba, Luiz Carlos Hauly, Miro Teixeira, Otavio
Leite, Pauderney Avelino, Pepe Vargas, Rafael Motta, Ricardo Barros, Rubens
Otoni, Silvio Torres, Subtenente Gonzaga, Walter Alves, Andre Moura, Bruno Covas,
Celso Maldaner, Christiane de Souza Yared, Esperidido Amin, Evair de Melo,
Giovani Cherini, Giuseppe Vecci, Helder Salomé&o, Hildo Rocha, Jer6nimo Goergen,
Joaguim Passarinho, Julio Cesar, Leandre, Luis Carlos Heinze, Mauro Pereira,
Pastor Franklin, Reginaldo Lopes, Rodrigo Maia, Simone Morgado, Tereza Cristina e
Valtenir Pereira.

Sala da Comissao, em 9 de dezembro de 2015.

Deputada SORAYA SANTOS
Presidente

SUBEMENDA ADOTADA PELA COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAO AO
SUBSTITUTIVO DA COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E

SERVICO PUBLICO AO PROJETO DE LEI N2 3.999, DE 2012
(Apenso o PL n°1.667, de 2011)

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Sem prejuizo do disposto no Art. 93 da Lei n.° 8.213, de
24 de julho de 1991, a fruicdo de beneficios fiscais relacionados a tributos da Uniéo,

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7341
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 3999-B/2012



31

instituidos com vistas a realiza¢do, no Brasil, dos Jogos Olimpicos e Paraolimpicos
de 2016, previstos na Lei n.° 12.350, de 20 de dezembro de 2010, fica condicionada
a que pelo menos 5% (cinco por cento) dos postos de trabalho da beneficiaria sejam
preenchidos por:

| — jovens entre 16 e 24 anos de idade, oriundos de programas
de inclusdo e promocdo social, por meio de processos educacionais e de
qualificacéo profissional em nivel de formacéao inicial e de desenvolvimento humano;

Il — pessoas com deficiéncia.

8§ 1° Caso a quantidade total de postos de trabalho da
beneficiaria seja inferior a vinte, a fruicdo do beneficio fica condicionada a que se
preencha pelo menos uma vaga por pessoas que atendam as condicbes de que
trata o caput.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aos beneficios
relacionados a fatos geradores anteriores a publicacéo desta lei.

Art. 2° A beneficiaria dos incentivos fiscais de que trata o art. 1°
tem prazo de até 90 dias para ajustar-se ao que dispde esta lei.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala da Comissao, em 9 de dezembro de 2015.

Deputada SORAYA SANTOS
Presidente

FIM DO DOCUMENTO
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