LEGISI:AC;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°12.813, DE 16 DE MAIO DE 2013

Dispde sobre o conflito de interesses no exercicio
de cargo ou emprego do Poder Executivo federal e
impedimentos posteriores ao exercicio do cargo
ou emprego; e revoga dispositivos da Lei n°
9.986, de 18 de julho de 2000, e das Medidas
Provisorias n% 2.216-37, de 31 de agosto de 2001,
e 2.225-45, de 4 de setembro de 2001.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As situagdes que configuram conflito de interesses envolvendo ocupantes de
cargo ou emprego no ambito do Poder Executivo federal, os requisitos e restricdes a ocupantes de
cargo ou emprego que tenham acesso a informacdes privilegiadas, os impedimentos posteriores
ao exercicio do cargo ou emprego e as competéncias para fiscalizacdo, avaliacdo e prevencédo de
conflitos de interesses regulam-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 2° Submetem-se ao regime desta Lei 0s ocupantes dos seguintes cargos e
empregos:

| - de ministro de Estado;

Il - de natureza especial ou equivalentes;

I11 - de presidente, vice-presidente e diretor, ou equivalentes, de autarquias, fundacoes
publicas, empresas publicas ou sociedades de economia mista; e

IV - do Grupo-Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6 e 5 ou
equivalentes.

Paragrafo unico. Além dos agentes publicos mencionados nos incisos | a IV,
sujeitam-se ao disposto nesta Lei 0s ocupantes de cargos ou empregos Cujo exercicio proporcione
acesso a informacdo privilegiada capaz de trazer vantagem econdmica ou financeira para o agente
publico ou para terceiro, conforme definido em regulamento.

Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - conflito de interesses: a situacdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e
privados, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o
desempenho da funcéo publica; e

Il - informacdo privilegiada: a que diz respeito a assuntos sigilosos ou aquela
relevante ao processo de decisdo no ambito do Poder Executivo federal que tenha repercussao
econbmica ou financeira e que ndo seja de amplo conhecimento publico.
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Art. 4° O ocupante de cargo ou emprego no Poder Executivo federal deve agir de
modo a prevenir ou a impedir possivel conflito de interesses e a resguardar informacao
privilegiada.

8§ 1° No caso de duvida sobre como prevenir ou impedir situacbes que configurem
conflito de interesses, o agente plblico devera consultar a Comissdo de Etica Plblica, criada no
ambito do Poder Executivo federal, ou a Controladoria-Geral da Unido, conforme o disposto no
paragrafo Unico do art. 8° desta Lei.

8 2° A ocorréncia de conflito de interesses independe da existéncia de lesdo ao
patrimdnio publico, bem como do recebimento de qualquer vantagem ou ganho pelo agente
publico ou por terceiro.

CAPITULO Il
DAS SITUAQOES QUE CONFIGURAM CONFLITO DE
INTERESSES NO EXERCICIO DO CARGO OU EMPREGO

Art. 5° Configura conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego no ambito
do Poder Executivo federal:

| - divulgar ou fazer uso de informacdo privilegiada, em proveito proprio ou de
terceiro, obtida em razéo das atividades exercidas;

Il - exercer atividade que implique a prestacdo de servicos ou a manutencdo de
relacdo de neg6cio com pessoa fisica ou juridica que tenha interesse em decisdo do agente
publico ou de colegiado do qual este participe;

Il - exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razdo da sua natureza seja
incompativel com as atribui¢cGes do cargo ou emprego, considerando-se como tal, inclusive, a
atividade desenvolvida em areas ou matérias correlatas;

IV - atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor, assessor ou
intermediario de interesses privados nos 6rgdos ou entidades da administracdo publica direta ou
indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

V - praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que participe o agente
publico, seu cbnjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, e que possa ser por ele beneficiada ou influir em seus atos de gest&o;

VI - receber presente de quem tenha interesse em decisdo do agente publico ou de
colegiado do qual este participe fora dos limites e condicdes estabelecidos em regulamento; e

VII - prestar servicos, ainda que eventuais, a empresa cuja atividade seja controlada,
fiscalizada ou regulada pelo ente ao qual o agente publico esta vinculado.

Paragrafo Unico. As situagBes que configuram conflito de interesses estabelecidas
neste artigo aplicam-se aos ocupantes dos cargos ou empregos mencionados no art. 2° ainda que
em gozo de licenca ou em periodo de afastamento.

) CAPITULO IlI
DAS SITUACOES QUE CONFIGURAM CONFLITO DE
INTERESSES APOS O EXERCICIO DO CARGO OU EMPREGO

Art. 6° Configura conflito de interesses apds o exercicio de cargo ou emprego no
ambito do Poder Executivo federal:



LEGISI:AC;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

| - a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informacéo privilegiada obtida em
razdo das atividades exercidas; e

Il - no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneracao,
destituicdo, demissdo ou aposentadoria, salvo quando expressamente autorizado, conforme o
caso, pela Comisséo de Etica Piblica ou pela Controladoria-Geral da Uniéo:

a) prestar, direta ou indiretamente, qualquer tipo de servico a pessoa fisica ou
juridica com quem tenha estabelecido relacionamento relevante em razdo do exercicio do cargo
ou emprego;

b) aceitar cargo de administrador ou conselheiro ou estabelecer vinculo profissional
com pessoa fisica ou juridica que desempenhe atividade relacionada a area de competéncia do
cargo ou emprego ocupado;

c) celebrar com 6rgéaos ou entidades do Poder Executivo federal contratos de servigo,
consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados, ainda que indiretamente, ao
6rgdo ou entidade em que tenha ocupado o cargo ou emprego; ou

d) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado perante 6rgédo ou
entidade em que haja ocupado cargo ou emprego ou com o0 qual tenha estabelecido
relacionamento relevante em razao do exercicio do cargo ou emprego.

Art. 7° (VETADO).

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O disposto nesta Lei ndo afasta a aplicabilidade da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, especialmente no que se refere a apuracdo das responsabilidades e possivel
aplicacdo de sancdo em razdo de pratica de ato que configure conflito de interesses ou ato de
improbidade nela previstos.

Art. 14. (VETADO).

Art. 15. (VETADO).

Brasilia, 16 de maio de 2013; 192° da Independéncia e 125° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Miriam Belchior
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LEI N°9.427, DE 26 DE DEZEMBRO DE 1996

Institui a Agéncia Nacional de Energia Elétrica -
ANEEL, disciplina o regime das concessdes de
servicos publicos de energia elétrica e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | N
DAS ATRIBUICOES E DA ORGANIZACAO

Art. 9° O ex-dirigente da ANEEL continuaré vinculado a autarquia nos doze meses
seguintes ao exercicio do cargo, durante os quais estard impedido de prestar, direta ou
indiretamente, independentemente da forma ou natureza do contrato, qualquer tipo de servico as
empresas sob sua regulamentacdo ou fiscalizacdo, inclusive controladas, coligadas ou
subsidiérias.

§ 1° Durante o prazo da vinculagdo estabelecida neste artigo, o ex-dirigente
continuaré prestando servico @ ANEEL ou a qualquer outro 6rgdo da administragdo publica direta
da Unido, em area atinente a sua qualificacdo profissional, mediante remuneracdo equivalente a
do cargo de diregdo que exerceu.

8§ 2° Incorre na préatica de advocacia administrativa, sujeitando-se o infrator as penas
previstas no art. 321 do Codigo Penal, o ex-dirigente da ANEEL, inclusive por renincia ao
mandato, que descumprir o disposto no caput deste artigo.

8 3° Exclui-se do disposto neste artigo o ex-dirigente que for exonerado no prazo
indicado no caput do artigo anterior ou pelos motivos constantes de seu paragrafo dnico.

Art. 10. Os cargos em comissdo da autarquia serdo exercidos, preferencialmente, por
servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou profissional da autarquia, aplicando-se-lhes
as mesmas restricdes do art. 6° quando preenchidos por pessoas estranhas aos quadros da
ANEEL, exceto no periodo a que se refere o art. 29.

Paragrafo Unico. Ressalvada a participacdo em comissdes de trabalho criadas com fim especifico,
duracdo determinada e ndo integrantes da estrutura organizacional da autarquia, é vedado a
ANEEL requisitar, para lhe prestar servico, empregados de empresas sob sua regulamentacao ou
fiscalizagéo.
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LEI N°9.472, DE 16 DE JULHO DE 1997

Dispde sobre a organizacdo dos servicos de
telecomunicagdes, a criagdo e funcionamento de
um Orgdo regulador e outros aspectos
institucionais, nos termos da  Emenda
Constitucional n° 8, de 1995.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO I
DO ORGAO REGULADOR E DAS POLITICAS SETORIAIS

~ TituLo
DOS ORGAOS SUPERIORES

CAPITULO |
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 30. Até um ano apos deixar o cargo, é vedado ao ex-conselheiro representar
qualquer pessoa ou interesse perante a Agéncia.

Paragrafo Gnico. E vedado, ainda, ao ex-conselheiro utilizar informac@es
privilegiadas obtidas em decorréncia do cargo exercido, sob pena de incorrer em improbidade
administrativa.

Art. 31. (Revogado pela Lei n° 9.986, de 18/7/2000)
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LEI N°9.478, DE 6 DE AGOSTO DE 1997

Dispde sobre a politica energética nacional, as
atividades relativas ao monopo6lio do petroleo,
institui o Conselno Nacional de Politica
Energética e a Agéncia Nacional do Petrdleo e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

i CAPITULO IV )
DA AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS
(Capitulo com redacao dada pela Lei n® 11.097, de 13/1/2005)

Secéo Il
Da Estrutura Organizacional da Autarquia

Art. 14. Terminado o mandato, ou uma vez exonerado do cargo, o ex-Diretor da ANP
ficara impedido, por um periodo de 12 (doze) meses, contado da data de sua exoneracdo, de
prestar, direta ou indiretamente, qualquer tipo de servico a empresa integrante das industrias do
petroleo e dos biocombustiveis ou de distribuicdo. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela
Lei n®12.490, de 16/9/2011)

8 1° Durante o impedimento, 0 ex-Diretor que n&o tiver sido exonerado nos termos
do art. 12 podera continuar prestando servico a ANP, ou a qualquer 6rgdo da Administracao
Direta da Unido, mediante remuneracdo equivalente a do cargo de direcdo que exerceu.

8§ 2° Incorre na pratica de advocacia administrativa, sujeitando-se as penas da lei, o
ex-Diretor que violar o impedimento previsto neste artigo.

Secéao 111
Das Receitas e do Acervo da Autarquia

Art. 15. Constituem receitas da ANP:

| - as dotacOGes consignadas no Orcamento Geral da Unido, créditos especiais,
transferéncias e repasses que Ihe forem conferidos;

Il - parcela das participagdes governamentais referidas nos incisos | e Il do art. 45
desta Lei, de acordo com as necessidades operacionais da ANP, consignadas no orgamento
aprovado;

Il - os recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos celebrados com
entidades, organismos ou empresas, excetuados os referidos no inciso anterior;

IV - as doagdes, legados, subvencdes e outros recursos que lhe forem destinados;
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V - o produto dos emolumentos, taxas e multas previstos na legislacéo especifica, 0s
valores apurados na venda ou locacdo dos bens mdveis e imdveis de sua propriedade, bem como
os decorrentes da venda de dados e informacgdes técnicas, inclusive para fins de licitacéo,
ressalvados os referidos no 8 2° do art. 22 desta Lei.
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LEI N°9.782, DE 26 DE JANEIRO DE 1999

Define o Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitéria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria, e da outras providéncias.

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Provisoria n°
1.791, de 1998, que o0 CONGRESSO NACIONAL aprovou, e eu, ANTONIO CARLOS
MAGALHAES, PRESIDENTE, para os efeitos do disposto no paragrafo unico do art. 62 da
Constituicao Federal, promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA AUTARQUIA

Secéo 11
Da Diretoria Colegiada

Art. 14. Até um ano apds deixar o cargo, € vedado ao ex-dirigente representar
qualquer pessoa ou interesse perante a Agéncia.

Paragrafo Unico. Durante o prazo estabelecido no caput é vedado, ainda, ao ex-
dirigente, utilizar em beneficio proprio informacGes privilegiadas obtidas em decorréncia do
cargo exercido, sob pena de incorrer em ato de improbidade administrativa.

Art. 15. Compete a Diretoria Colegiada: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela
Medida Proviséria n® 2.190-34, de 23/8/2001)

| - definir as diretrizes estratégicas da Agéncia; (Inciso com redacdo dada pela
Medida Proviséria n°® 2.190-34, de 23/8/2001)

Il - propor ao Ministro de Estado da Salde as politicas e diretrizes governamentais
destinadas a permitir a Agéncia o cumprimento de seus objetivos; (Inciso com redacdo dada pela
Medida Proviséria n°® 2.190-34, de 23/8/2001)

Il - editar normas sobre matérias de competéncia da Agéncia; (Inciso com redacdo
dada pela Medida Provisoria n°® 2.190-34, de 23/8/2001)

IV - cumprir e fazer cumprir as normas relativas a vigilancia sanitaria; (Primitivo
inciso V renumerado pela Medida Proviséria n® 2.190-34, de 23/8/2001)

V - elaborar e divulgar relatorios periddicos sobre suas atividades; (Primitivo inciso
VI renumerado pela Medida Provisoria n® 2.190-34, de 23/8/2001)

VI - julgar, em grau de recurso, as decisGes da Agéncia, mediante provocacdo dos
interessados; (Inciso com redacéo dada pela Medida Provisoria n® 2.190-34, de 23/8/2001)

VIl - encaminhar os demonstrativos contabeis da Agéncia aos 6rgdos competentes.
(Primitivo inciso VIII renumerado pela Medida Provisoria n® 2.190-34, de 23/8/2001)
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8 1° A Diretoria reunir-se-a com a presenca de, pelo menos, trés Diretores, dentre eles
o Diretor-Presidente ou seu substituto legal, e deliberard por maioria simples. (Paragrafo com
redacéo dada pela Medida Proviséria n°® 2.190-34, de 23/8/2001)

8 2° Dos atos praticados pela Agéncia caberéd recurso a Diretoria Colegiada, com
efeito suspensivo, como ultima instancia administrativa. (Paragrafo com redacdo dada pela
Medida Proviséria n°® 2.190-34, de 23/8/2001)
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LEI N°9.961, DE 28 DE JANEIRO DE 2000

Cria a Agéncia Nacional de Saude Suplementar -
ANS e dé& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9°. Até doze meses ap0s deixar o cargo, é vedado a ex-dirigente da ANS:

| - representar qualquer pessoa ou interesse perante a Agéncia, excetuando-se 0s
interesses proprios relacionados a contrato particular de assisténcia a salde suplementar, na
condicdo de contratante ou consumidor;

Il - deter participacdo, exercer cargo ou funcdo em organizacdo sujeita a regulacdo da
ANS.

Art. 10. Compete a Diretoria Colegiada:

| - exercer a administracdo da ANS;

Il - editar normas sobre matérias de competéncia da ANS;

I11 - aprovar o regimento interno da ANS e definir a rea de atuacdo de cada Diretor;

IV - cumprir e fazer cumprir as normas relativas a satde suplementar;

V - elaborar e divulgar relatdrios periddicos sobre suas atividades;

VI - julgar, em grau de recurso, as decisdes dos Diretores, mediante provocagdo dos
interessados;

VII - encaminhar os demonstrativos contabeis da ANS aos 6rgdos competentes.

81° A Diretoria reunir-se-4 com a presenca de, pelo menos, trés diretores, dentre eles
o Diretor-Presidente ou seu substituto legal, e deliberard com, no minimo, trés votos coincidentes.
(Paragrafo com redacéo dada pela Medida Provisoria n°® 2.177-44, de 24/8/2001)

§ 2° Dos atos praticados pelos Diretores cabera recurso a Diretoria Colegiada como
ualtima instancia administrativa. (Paragrafo com redacdo dada pela Medida Provisoria n°® 2.177-
44, de 24/8/2001)

8 3% O recurso a que se refere 0 § 2° terd efeito suspensivo, salvo quando a matéria
que Ihe constituir o objeto envolver risco a satde dos consumidores.
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LEI N°9.986, DE 18 DE JULHO DE 2000

Dispde sobre a gestdao de recursos humanos das
Agéncias Reguladoras e da outras providéncias.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA no exercicio do cargo de PRESIDENTE
DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 8° O ex-dirigente fica impedido para o exercicio de atividades ou de prestar
qualquer servico no setor regulado pela respectiva agéncia, por um periodo de quatro meses,
contados da exoneracdo ou do término do seu mandato. ("Caput™ do artigo com redacdo dada
pela Medida Provisoria n® 2.216-37, de 31/8/2001)

8 1° Inclui-se o periodo a que refere o caput eventuais periodos de férias ndo gozadas.

8§ 2° Durante o impedimento, o ex-dirigente ficara vinculado a agéncia, fazendo jus a
remuneracao compensatdria equivalente a do cargo de direcdo que exerceu e aos beneficios a ele
inerentes. (Paragrafo com redacdo dada pela Medida Provisoria n® 2.216-37, de 31/8/2001)

8§ 3° Aplica-se o disposto neste artigo ao ex-dirigente exonerado a pedido, se este ja
tiver cumprido pelo menos seis meses do seu mandato.

8§ 4° Incorre na préatica de crime de advocacia administrativa, sujeitando-se as penas
da lei, o ex-dirigente que violar o impedimento previsto neste artigo, sem prejuizo das demais
sancgdes cabiveis, administrativas e civis. (Paragrafo com redacédo dada pela Medida Provisoria
n® 2.216-37, de 31/8/2001)

8 5° Na hipotese de o ex-dirigente ser servidor publico, poderd ele optar pela
aplicacdo do disposto no § 2°, ou pelo retorno ao desempenho das fungdes de seu cargo efetivo ou
emprego publico, desde que ndo haja conflito de interesse. (Paragrafo acrescido pela Medida
Provisdria n® 2.216-37, de 31/8/2001)

Art. 9° Os Conselheiros e os Diretores somente perderdo o mandato em caso de
rentincia, de condenacdo judicial transitada em julgado ou de processo administrativo disciplinar.

Paragrafo unico. A lei de criacdo da Agéncia podera prever outras condi¢des para a
perda do mandato.


http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=392551&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=392551&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=392551&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=392551&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=392551&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=392551&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=392551&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°10.233, DE 5 DE JUNHO DE 2001

Dispde sobre a reestruturacdo dos transportes
aquaviario e terrestre, cria 0 Conselho Nacional de
Integracdo de Politicas de Transporte, a Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres, a Agéncia
Nacional de Transportes Aquaviarios e 0
Departamento Nacional de Infra-Estrutura de
Transportes, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

) CAPITULOVI
DAS AGENCIAS NACIONAIS DE REGULAGCAO DOS TRANSPORTES
TERRESTRE E AQUAVIARIO

Secdo V
Da Estrutura Organizacional das Agéncias

Art. 59. Até um ano apds deixar o cargo, € vedado ao ex-Diretor representar qualquer
pessoa ou interesse perante a Agéncia de cuja Diretoria tiver participado.

Paragrafo Gnico. E vedado, ainda, ao ex-Diretor utilizar informacdes privilegiadas,
obtidas em decorréncia do cargo exercido, sob pena de incorrer em improbidade administrativa.

Art. 60. Compete a Diretoria exercer as atribui¢@es e responder pelos deveres que sdo
conferidos por esta Lei a respectiva Agéncia.
Paragrafo Gnico. A Diretoria aprovard, o regimento interno da Agéncia.
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LEI N°12.154, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2009

Cria a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC e dispde sobre o seu
pessoal; inclui a Céamara de Recursos da
Previdéncia Complementar na estrutura béasica do
Ministério da  Previdéncia  Social; altera
disposigcdes referentes a auditores-fiscais da
Receita Federal do Brasil; altera as Leis n°s
11.457, de 16 de marco de 2007, e 10.683, de 28
de maio de 2003; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO IV
DA DIRETORIA COLEGIADA

Art. 6° O ex-membro da Diretoria fica impedido, por um periodo de 4 (quatro) meses,
contados da data de sua exoneragdo, de prestar servico ou de exercer qualquer atividade no setor
sujeito a atuacdo da Previc.

Paragrafo Unico. Durante o periodo de impedimento, € facultado ao ex-membro da
Diretoria optar:

| - pelo recebimento da remuneracao integral do cargo de Diretor, caso comprove nao
possuir outra fonte de renda decorrente de atividade remunerada fora das hipoteses previstas no
caput; ou

Il - pela diferenca entre a remuneracdo integral e a renda da outra fonte, as quais se
refere o inciso I, caso esta renda seja inferior aquela remuneracao.

Art. 7° Sem prejuizo de outras atribuicBes previstas em regimento interno, compete a
Diretoria Colegiada da Previc:

| - apresentar propostas e oferecer informacgdes ao Ministério da Previdéncia Social
para a formulacdo das politicas e a regulacdo do regime de previdéncia complementar operado
por entidades fechadas de previdéncia complementar;

Il - aprovar os critérios e as diretrizes do programa anual de fiscalizacdo no ambito do
regime operado por entidades fechadas de previdéncia complementar;

Il - decidir sobre a conclusdo dos relatérios finais dos processos administrativos,
iniciados por lavratura de auto de infracdo ou instauragdo de inquérito, com a finalidade de apurar
responsabilidade de pessoa fisica ou juridica, e sobre a aplicacdo das penalidades cabiveis;

IV - apreciar e julgar, em primeiro grau, as impugnacdes referentes aos lancamentos
tributarios da Taxa de Fiscalizagcdo e Controle da Previdéncia Complementar - TAFIC, a que se
refere o art. 12;
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V - elaborar e divulgar relatérios periodicos de suas atividades; e

VI - revisar e encaminhar os demonstrativos contabeis e as prestagdes de contas da
Previc aos 6rgdos competentes.

8 1° As deliberacdes da Diretoria Colegiada serdo tomadas por maioria simples,
presente a maioria de seus membros, cabendo ao Diretor-Superintendente, além do seu voto, o de
qualidade.

8§ 2° Considerando a gravidade da infragdo, o valor da multa aplicada ou o montante
do crédito cobrado, conforme dispuser o regulamento, a Diretoria Colegiada podera delegar as
competéncias relativas aos incisos Il e IV.
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LEI N°12.529, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011

Estrutura o Sistema Brasileiro de Defesa da
Concorréncia; dispde sobre a prevencdo e
repressao as infragdes contra a ordem econdmica;
altera a Lei n°® 8.137, de 27 de dezembro de 1990,
0 Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941 -
Cadigo de Processo Penal, e a Lei n° 7.347, de 24
de julho de 1985; revoga dispositivos da Lei n°
8.884, de 11 de junho de 1994, e a Lei n° 9.781,
de 19 de janeiro de 1999; e da& outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I )
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DE DEFESA ECONOMICA - CADE

Secéo Il
Do Tribunal Administrativo de Defesa Econdmica

Art. 8° Ao Presidente e aos Conselheiros é vedado:

| - receber, a qualquer titulo, e sob qualquer pretexto, honorarios,percentagens ou
custas;

Il - exercer profissdo liberal,

Il - participar, na forma de controlador, diretor, administrador, gerente, preposto ou
mandatario, de sociedade civil, comercial ou empresas de qualquer espécie;

IV - emitir parecer sobre matéria de sua especializacdo, ainda que em tese, ou
funcionar como consultor de qualquer tipo de empresa;

V - manifestar, por qualquer meio de comunicacao, opinido sobre processo pendente
de julgamento, ou juizo depreciativo sobre despachos, votos ou sentencas de 6rgdos judiciais,
ressalvada a critica nos autos, em obras técnicas ou no exercicio do magisterio; e

VI - exercer atividade politico-partidaria.

§ 1° E vedado ao Presidente e aos Conselheiros, por um periodo de 120 (cento e
vinte) dias, contado da data em que deixar o cargo, representar qualquer pessoa, fisica ou juridica,
ou interesse perante 0 SBDC, ressalvada a defesa de direito préprio.

8 2° Durante o periodo mencionado no § 1° deste artigo, o Presidente e o0s
Conselheiros receberdo a mesma remuneragao do cargo que ocupavam.



LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

8 3° Incorre na pratica de advocacia administrativa, sujeitando-se a pena prevista no
art. 321 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 -Cédigo Penal, o ex-presidente ou
ex-conselheiro que violar o impedimento previsto no § 1° deste artigo.

§ 4° E vedado, a qualquer tempo, ao Presidente e aos Conselheiros utilizar
informacdes privilegiadas obtidas em decorréncia do cargo exercido.

Subsecao |
Da Competéncia do Plenério do Tribunal

Art. 9° Compete ao Plenério do Tribunal, dentre outras atribui¢des previstas nesta
Lei:

| - zelar pela observancia desta Lei e seu regulamento e do regimento interno;

Il - decidir sobre a existéncia de infracdo a ordem econémica e aplicar as penalidades
previstas em lei;

Il - decidir os processos administrativos para imposi¢ao de san¢des administrativas
por infracdes a ordem econémica instaurados pela Superintendéncia-Geral;

IV - ordenar providéncias que conduzam a cessacao de infracdo a ordem econémica,
dentro do prazo que determinar;

V - aprovar os termos do compromisso de cessacdo de pratica e do acordo em
controle de concentracfes, bem como determinar a Superintendéncia-Geral que fiscalize seu
cumprimento;

VI - apreciar, em grau de recurso, as medidas preventivas adotadas pelo Conselheiro-
Relator ou pela Superintendéncia-Geral;

VII - intimar os interessados de suas decisdes;

VIII - requisitar dos 6rgdos e entidades da administracdo publica federal e requerer as
autoridades dos Estados, Municipios, do Distrito Federal e dos Territorios as medidas necessarias
ao cumprimento desta Lei;

IX - contratar a realizacdo de exames, vistorias e estudos, aprovando, em cada caso,
0s respectivos honorérios profissionais e demais despesas de processo, que deverdo ser pagas
pela empresa, se vier a ser punida nos termos desta Lei;

X - apreciar processos administrativos de atos de concentragcdo econdmica, na forma
desta Lei, fixando, quando entender conveniente e oportuno, acordos em controle de atos de
concentragéao;

Xl - determinar a Superintendéncia-Geral que adote as medidas administrativas
necessarias a execuc¢do e fiel cumprimento de suas decisdes;

XII - requisitar servicos e pessoal de quaisquer 6rgdos e entidades do Poder Publico
Federal;

XII - requerer a Procuradoria Federal junto ao Cade a adogdo de providéncias
administrativas e judiciais;

X1V - instruir o publico sobre as formas de infragdo da ordem econdmica;

XV - elaborar e aprovar regimento interno do Cade, dispondo sobre seu
funcionamento, forma das delibera¢des, normas de procedimento e organizacdo de seus servicos
internos;

XVI - propor a estrutura do quadro de pessoal do Cade, observado o disposto no
inciso Il do caput do art. 37 da Constituicdo Federal;

XVII - elaborar proposta orgamentaria nos termos desta Lei;
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XVII - requisitar informacdes de quaisquer pessoas, 6rgdos, autoridades e entidades
publicas ou privadas, respeitando e mantendo o sigilo legal quando for o caso, bem como
determinar as diligéncias que se fizerem necessarias ao exercicio das suas funcdes; e

XIX - decidir pelo cumprimento das decisdes, compromissos e acordos.

8 1° As decisdes do Tribunal serdo tomadas por maioria, com a presenca minima de 4
(quatro) membros, sendo 0 quorum de deliberacdo minimo de 3 (trés) membros.

8 2° As decisfes do Tribunal ndo comportam revisdo no ambito do Poder Executivo,
promovendo-se, de imediato, sua execugdo e comunicando-se, em seguida, ao Ministério Publico,
para as demais medidas legais cabiveis no ambito de suas atribuicGes.

8 3° As autoridades federais, os diretores de autarquia, fundagdo, empresa publica e
sociedade de economia mista federais e agéncias reguladoras sao obrigados a prestar, sob pena de
responsabilidade, toda a assisténcia e colaboracdo que lhes for solicitada pelo Cade, inclusive
elaborando pareceres técnicos sobre as matérias de sua competéncia.

8 4° O Tribunal podera responder consultas sobre condutas em andamento, mediante
pagamento de taxa e acompanhadas dos respectivos documentos.

8 5° O Cade definira, em resolugdo, normas complementares sobre o procedimento de
consultas previsto no § 4° deste artigo.
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.225-45, DE 4 DE SETEMBRO DE 2001

Altera as Leis n° 6.368, de 21 de outubro de
1976, 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 8.429,
de 2 de junho de 1992, e 9.525, de 3 de dezembro
de 1997, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 62 da
Constituicéo, adota a seguinte Medida Provisoria, com forca de lei:

Art. 6° Os titulares de cargos de Ministro de Estado, de Natureza Especial e do
Grupo- Direcdo e Assessoramento Superiores - DAS, nivel 6, bem assim as autoridades
equivalentes, que tenham tido acesso a informacdes que possam ter repercussao econémica, na
forma definida em regulamento, ficam impedidos de exercer atividades ou de prestar qualquer
servico no setor de sua atuacdo, por um periodo de quatro meses, contados da exoneracao,
devendo, ainda, observar o seguinte:

| - ndo aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo
profissional com pessoa fisica ou juridica com a qual tenha mantido relacionamento oficial direto
e relevante nos seis meses anteriores a exoneragao;

Il - ndo intervir, em beneficio ou em nome de pessoa fisica ou juridica, junto a 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica Federal com que tenha tido relacionamento oficial direto e
relevante nos seis meses anteriores a exoneragao.

Paragrafo Unico. Incluem-se no periodo a que se refere o caput deste artigo eventuais
periodos de férias ndo gozadas.

Art. 7° Durante o periodo de impedimento, as pessoas referidas no art. 6° desta
Medida Provisoria ficardo vinculadas ao 6rgdo ou a entidade em que atuaram, fazendo jus a
remuneracao compensatoria equivalente a do cargo em comissao que exerceram.

§ 1° Em se tratando de servidor publico, este poderd optar pelo retorno ao
desempenho das fungdes de seu cargo efetivo nos casos em que ndo houver conflito de interesse,
ndo fazendo jus a remuneracdo a que se refere o caput.

§ 2° O disposto neste artigo e no art. 6° aplica-se, também, aos casos de exoneragdo a
pedido, desde que cumprido o intersticio de seis meses no exercicio do cargo.

8 3° A nomeacéo para outro cargo de Ministro de Estado ou cargo em comissédo faz
cessar todos os efeitos do impedimento, inclusive o pagamento da remuneragdo compensatoria a
que se refere o caput deste artigo.

Art. 8° Aplica-se aos servidores civis do Poder Executivo Federal, extensivo aos
proventos da inatividade e as pensfes, nos termos do art. 28 da Lei n° 8.880, de 27 de maio de
1994, a partir de janeiro de 1995, o reajuste de vinte e cinco virgula noventa e quatro por cento
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concedido aos servidores dos demais Poderes da Unido e aos Militares, deduzido o percentual ja
recebido de vinte e dois virgula zero sete por cento.

Art. 9° A incorporacdo mensal do reajuste de que trata o art. 8° ocorrerd nos
vencimentos dos servidores a partir de 1° de janeiro de 2002.



