Cria o Instituto Brasileiro de Museus

— IBRAM, cria 425 (quatrocentos e vin-

te e cinco) cargos efetivos do Plano
Especial de Cargos da Cultura, cria
Cargos em Comissdo do Grupo-Direcéo e
Assessoramento Superiores — DAS e Fun-
cOes Gratificadas, no ambito do Poder
Executivo Federal, e da outras provi-

déncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

CAPITULO |

DA NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 1° Fica criado o Instituto Brasileiro de Museu
- IBRAM, autarquia federal, dotada de personalidade
de direito publico, com autonomia administrativa e
vinculada ao Ministério da Cultura, com sede e foro
Federal, podendo estabelecer escritérios ou dependé
outras unidades da Federagéo.

Art. 2° Para os fins desta Lei, sdo consideradas:

| - as instituicbes museoldgicas: os centros cultu-
rais e de praticas sociais, colocadas a servi¢o da
de seu desenvolvimento, que possuem acervos e expos
tas ao publico, com o objetivo de propiciar a ampli
campo de possibilidades de construcdo identitéria,
critica da realidade cultural brasileira, o estimul
¢do do conhecimento e a produgdo de novas oportunid
zer, tendo ainda as seguintes caracteristicas basic

a) a vocagao para a comunicacao, investigacao, inte
pretacdo, documentacdo e preservacdo de testemunhos

e naturais;
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b) o trabalho permanente com o patriménio cultural;

c) o desenvolvimento de programas, projetos e acodes

que utilizem o patriménio cultural como recurso edu

de inclusdo social; e

d) o compromisso com a gestdo democratica e partici

pativa;
Il - bens culturais musealizados: o conjunto de tes
temunhos culturais e naturais que se encontram sob

de instituicbes museoldgicas; e

lll - atividades museolégicas: os procedimentos de

selecdo, aquisicdo, documentacdo, preservacdo, cons
restauracdo, investigagcdo, comunicacao, valorizacao
¢éo, organizacao e gestao de bens culturais museali

Art. 3° O Ibram tem as seguintes finalidades:

| - promover e assegurar a implementacao de politic
publicas para o setor museolbégico, com vistas em co
para a organizacdo, gestdo e desenvolvimento de ins
museologicas e seus acervos;

Il - estimular a participacéo de instituicbes museo
l6gicas e centros culturais nas politicas publicas
tor museoldgico e nas acbes de preservacdo, investi
gestao do patriménio cultural musealizado;

lIl - incentivar programas e ac¢fes que viabilizem a
preservagao, a promogao e a sustentabilidade do pat
seoldgico brasileiro;

IV - estimular e apoiar a criacédo e o fortaleciment

de instituicbes museoldgicas;

V - promover o estudo, a preservacao, a valorizacao
a divulgacéo do patriménio cultural sob a guarda da

¢bes museologicas, como fundamento de memoria e ide

cacional e

a protecao

ervacao,
, exposi-
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cial, fonte de investigacédo cientifica e de fruicdo estética e
simbdlica;

VI - contribuir para a divulgacao e difusdo, em amb i-
to nacional e internacional, dos acervos museologic 0s brasi-
leiros;

VII - promover a permanente qualificacdo e a valori -

zacao de recursos humanos do setor;

VIII - desenvolver processos de comunicacao, educag ao
e acao cultural, relativos ao patriménio cultural s ob a guarda
das instituicdes museoldgicas para o reconhecimento dos dife-
rentes processos identitarios, sejam eles de carate r nacional,
regional ou local, e o respeito a diferenca e a div ersidade

cultural do povo brasileiro; e

IX - garantir os direitos das comunidades organizad as
de opinar sobre os processos de identificacdo e def inicdo do
patriménio a ser musealizado.

Art. 4° Compete ao lbram:

| - propor e implementar projetos, programas e acoe S
para o setor museolégico, bem como coordenar, acomp anhar e
avaliar as atividades deles decorrentes;

Il - estabelecer e divulgar normas, padrbes e proce -

dimentos, com vistas em aperfeicoar o desempenho da S institui-
¢bes museoldgicas no Pais e promover seu desenvolvi mento;

lll - fiscalizar e gerir técnica e normativamente o S
bens culturais musealizados ou em processo de musea lizac&o;

IV - promover o fortalecimento das instituicdes mu -
seoldgicas como espacos de producéo e disseminacao de conheci-
mento e de comunicacao;

V - desenvolver e apoiar programas de financiamento

para o setor museologico;



VI - estimular, subsidiar e acompanhar o desenvolvi -

mento de programas e projetos relativos a atividade S museol6-
gicas que respeitem e valorizem o patrimoénio cultur al de comu-
nidades populares e tradicionais de acordo com suas especifi-
cidades;

VIl - estimular o desenvolvimento de programas, pro -

jetos e atividades educativas e culturais das insti tuicbes mu-
seoldgicas;

VIIl - promover o inventario sistematico dos bens
culturais musealizados, visando a sua difuséo, prot ecao e pre-
servacdo, por meio de mecanismos de cooperacdo com entidades

publicas e privadas;

IX - implantar e manter atualizado cadastro naciona I
de museus visando a producdo de conhecimentos e inf ormacoes
sistematizadas sobre o campo museoldgico brasileiro ;

X - promover e apoiar atividades e projetos de pes-
quisa sobre o patriménio cultural musealizado, em a rticulacao
com universidades e centros de investigacdo cientif ica, com
vistas na sua preservacao e difuséo;

XI - propor medidas de seguranca e protecédo de acer -

vos, instalagbes e edificagbes das instituicbes mus eoldgicas,
visando manter a integridade dos bens culturais mus ealizados;

XII - propor medidas que visem a impedir a evasao e a
dispersdo de bens culturais musealizados, bem como se pronun-
ciar acerca de requerimentos ou solicitacées de sua movimenta-

céo no Brasil ou no exterior;
XIll - desenvolver e estimular acdes de circulacao,
intercambio e gestao de acervos e colecoes;
XIV - estimular e apoiar os programas e projetos de
qualificacdo profissional de equipes que atuam em i nstituicoes

museoldgicas;



XV - coordenar o Sistema Brasileiro de Museus, fixa r
diretrizes, estabelecer orientagcdo normativa e supe rvisao tec-
nica para o exercicio de suas atividades sistematiz adas;

XVI - promover e assegurar a divulgacdo no exterior
do patriménio cultural brasileiro musealizado, em a rticulacao

com o Ministério das Relacdes Exteriores; e

XVII - exercer, em nome da Uniédo, o direito de pref e-
réncia na aquisicao de bens culturais moveis, previ sta no art.
22 do Decreto-Lei n° 25, de 30 de novembro de 1937, respeitada
a precedéncia pelo orgao federal de preservacédo do patrimonio

historico e artistico.

~CAPITULO Il N N
DA ESTRUTURA BASICA, CONSTITUICAO E DIRECAO

Art. 5° O Ibram ter& a seguinte estrutura basica:
| - Departamentos;

[l - Procuradoria Federal; e

Il - Auditoria.

Art. 6° O lIbram sera dirigido por 1 (um) Presidente e
3 (trés) Diretores e dispora, em sua estrutura regi mental, de
1 (um) Conselho Consultivo cuja composicdo e compet éncias se-

réo estabelecidas na regulamentagéo desta Lei.
Art. 7° Integram o Ibram:
| - Museu Casa Benjamim Constant;
Il - Museu Historico de Alcantara;
lll - Museu Casa das Princesas;
IV - Museu da Abolicao;
V - Museu da Inconfidéncia,
VI - Museu da Republica;
VIl - Museu das Bandeiras;



VIII - Museu das Missoes;

IX - Museu de Arqueologia de Itaipu;

X - Museu de Biologia Professor Mello Leitéo;
XI - Museu do Diamante;

XIl - Museu do Ouro/Casa de Borba Gato;
XIII - Museu Forte Defensor Perpétuo;

XIV - Museu Histérico Nacional;

XV - Museu Imperial;

XVI - Museu Lasar Segall;

XVII - Museu Nacional de Belas Artes;

XVIII - Museu Raymundo Ottoni de Castro Maya,;
XIX - Museu Regional Casa dos Ottoni;

XX - Museu Regional de Caeté;

XXI - Museu Regional de Séao Jo&o Del Rey;
XXII - Museu Solar Monjardin;

XXIII - Museu Victor Meirelles; e

XXIV - Museu Villa-Lobos.

Art. 8° O Instituto Brasileiro de Museus sucedera 0
Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacio nal - IPHAN
nos direitos, deveres e obrigacoes decorrentes de ¢ onvénios ou
outros instrumentos firmados relativamente as segui ntes unida-
des:

| - Museu Casa da Hera,

Il - Museu de Arte Religiosa e Tradicional de Cabo
Frio;

lIl - Museu de Arte Sacra de Paraty; e

IV - Museu de Arte Sacra da Boa Morte.

Paragrafo unico. Outras instituicbes museoldgicas, a
qualquer tempo e na forma da legislacdo vigente, po derdo ser

integradas ou administradas pelo Ibram.



CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 9°
transferidos todos os acervos, as obrigagbes e os d

A Autarquia de que trata esta Lei serdo

bem como a gestdo orcamentaria, financeira e patrim
recursos destinados as atividades finalisticas e ad
vas da Diretoria de Museus e das Unidades Museologi
se refere o art. 7° desta Lei, unidades atualmente
da estrutura basica do Instituto do Patrimoénio Hist
tistico Nacional — IPHAN.

Art. 10. Constituem receitas do Ibram:

| - as dota¢cOes orcamentarias que lhe forem consign
das no Orcamento Geral da Uniéo;

Il - os recursos provenientes de convénios, acordos
ou contratos celebrados com entidades publicas naci
trangeiras e internacionais;

lIl - as doagdes, legados, subvencdes e outros recu
sos que lhe forem destinados, as receitas provenien
préstimos, auxilios, contribuicbes e dotacbes de fo
nas e externas;

IV - o produto da venda de publicacdes, acervos, ma
terial técnico, dados e informacdes de emolumentos
tivos e de taxas de inscricbes em concursos;

V - a retribuicdo por servigos de qualquer natureza
prestados a terceiros;

VI - as rendas de qualquer natureza, resultantes do
exercicio de atividades que sejam afetas ou da expl
imoveis e acervos sob sua jurisdicéo; e

VII - os recursos de transferéncia de outros érgéos
da administrag&o publica.
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Art. 11. O patrimbnio do lbram, de que trata esta
Lei, constituir-se-a de:

| - bens e direitos transferidos em decorréncia do
disposto no art. 8° desta Lei;

Il - doacdes, legados e contribuicdes;

lIl - bens e direitos que adquirir; e

IV - rendas de qualquer natureza derivadas de seus

proprios bens e servicos.

CAPITULO IV
DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 12. Os servidores do Plano Especial de Cargos da
Cultura, em exercicio nas Unidades Museologicas pre vistas nos
arts. 7° e 8° desta Lei e no Departamento de Museus e Centros
Culturais do Iphan, na data de publicacdo desta Lei , passam a

compor o Quadro de Pessoal do lbram.

§ 1° Até que seja estruturado o quadro de proviment 0
efetivo do Ibram, fica o Ministro de Estado da Cult ura autori-
zado a requisitar, no ambito da administracéo publi ca federal,
servidores para exercicio na entidade, independente mente da
ocupacao de cargo em comissao ou funcédo de confiang a.

8 2° Aos servidores requisitados na forma do § 1°

deste artigo sdo assegurados todos os direitos e va ntagens a
que fagam jus no 6rgdo ou entidade de origem, consi derando-se
0 periodo de requisi¢cdo para todos os efeitos da vi da funcio-
nal, como efetivo exercicio no cargo que ocupe no 0 rgao ou en-

tidade de origem.

Art. 13. Ficam criados no Ibram, sob o regime do PI a-
no Especial de Cargos da Cultura, 425 (quatrocentos e vinte e
cinco) cargos efetivos, para provimento gradual e p or autori-



zacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Ge stao, dis-
criminados no Anexo desta Lei, observada a disponib ilidade or-
camentaria.

CAPITULO V

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - transferir, transpor e remanejar as dotacdes or -

camentarias consignadas ao Iphan, bem como outras d otacOes
compativeis com a finalidade e os objetivos inerent es ao
Ibram;

Il - remanejar cargos em comissao e funcdes gratifi -
cadas do Ministério do Planejamento, Orcamento e Ge stédo para
compor a estrutura regimental da Autarquia; e

lIl - atribuir a 6rgdo ou entidade da administracéao

publica federal, preferencialmente integrante da es trutura or-
ganizacional do Ministério da Cultura, a responsabi lidade de
administracdo de pessoal, de material, patrimonial, de servi-
cos gerais, de orcamento e financas e de controle i nterno re-
lativas ao Ibram até que o 6rgéo tenha seu quadro d e provimen-
to efetivo estruturado, em conformidade com o art. 52 da Lei
n° 10.683, de 28 de maio de 2003.

Art. 15. O Poder Executivo promovera a instalacdo d 0
Ibram, mediante aprovagcao de sua estrutura regiment al, no pra-
zo de 120 (cento e vinte) dias, contado da data de publicagéo
desta Lei.

Art. 16. Ficam transferidos do Iphan para o Ibram 3 4
(trinta e quatro) cargos em comissao do Grupo-Dire¢ ao e Asses-
soramento Superiores - DAS, assim distribuidos: 31 (trinta e

um) DAS-2 e 3 (trés) DAS-1.



Art. 17. Ficam criados, no ambito do Ibram, 86 (oi-
tenta e seis) cargos em comissdo do Grupo-Direcéo e
mento Superiores - DAS e 59 (cinquenta e nove) Fung
ficadas - FG, assim distribuidos: 1 (um) DAS-6, 17
DAS-4, 25 (vinte e cinco) DAS-3, 18 (dezoito) DAS-2
e cinco) DAS-1, 24 (vinte e quatro) FG-1, 16 (dezes
e 19 (dezenove) FG-3.

Art. 18. Ficam criados, no ambito do Iphan, 48 (qua
renta e oito) cargos em comissdo do Grupo-Direcéo e
mento Superiores - DAS e 6 (seis) Fun¢des Gratifica
assim distribuidos: 4 (quatro) DAS-5, 22 (vinte e d
22 (vinte e dois) DAS-3 e 6 (seis) FG-1.

Art. 19. Ficam criados, no ambito da Fundagé&o Cultu
ral Palmares, 34 (trinta e quatro) cargos em comiss
po-Direcdo e Assessoramento Superiores, assim distr
(um) DAS-4, 12 (doze) DAS-3, 17 (dezessete) DAS-2 e
DAS-1.

Art. 20. Ficam criados, no ambito do Ministério da
Cultura, 182 (cento e oitenta e dois) cargos em com
Grupo-Direcédo e Assessoramento Superiores e 4 (quat
Gratificadas, assim distribuidos: 9 (nove) DAS-5, 2
DAS-4, 67 (sessenta e sete) DAS-3, 79 (setenta e no
7 (sete) DAS-1, 2 (duas) FG-1 e 2 (duas) FG-2.
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blicacao.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-

CAMARA DOS DEPUTADOS, de dezembro de 2008
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CARGOS EFETIVOS DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DA CULTRA,

CRIADOS NO QUADRO DE PESSOAL DO IBRAM
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Denominacao do Cargo Nivel Quantitativo
Analista | NS 136
Técnico em Assuntos Culturais NS 176
Técnico em Assuntos Educacionais NS 39
Assistente Técnico | NI 74
Total 425




