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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O 8§ 3° do art. 543 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redacao:
CATE. 543 ottt ettt st enas

§ 3° E vedada a dispensa do empregado sindicalizado ou associado, a
partir do momento de registro de sua candidatura a cargo de direcdo ou
membro do Conselho Fiscal ou representacdo de entidade sindical ou de
associacdo profissional, até 1 (um) ano apds o final do seu mandato, caso
seja eleito, inclusive como suplente, salvo se cometer falta grave
devidamente apurada nos termos desta Consolidacéo.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Senado Federal, em 22 de dezembro de 20009.
Senadora Serys Slhessarenko

Segunda Vice-Presidente do Senado Federal,
no exercicio da Presidéncia

LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo VI
Dos Direitos dos Exercentes de Atividades ou Profissoes e dos Sindicalizados

Art. 543. O empregado eleito para cargo de administracdo sindical ou
representacdo profissional, inclusive junto a 6rgdo de deliberacdo coletiva, ndo podera ser
impedido do exercicio de suas funcbes, nem transferido para lugar ou mister que lhe dificulte
ou torne impossivel o desempenho das suas atribui¢bes sindicais (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 1° O empregado perdera o mandato se a transferéncia for por ele solicitada, ou
voluntariamente aceita. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 2° Considera-se de licenga ndo remunerada, salvo assentimento da empresa ou
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clausula contratual, o tempo em que o empregado se ausentar do trabalho no desempenho das
funcBes a que se refere este artigo. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

8 3° Fica vedada a dispensa do empregado sindicalizado ou associado, a partir do
momento do registro de sua candidatura a cargo de dire¢cdo ou representacdo de entidade
sindical ou de associacdo profissional, até 1 (um) ano apds o final do seu mandato, caso seja
eleito, inclusive como suplente, salvo se cometer falta grave devidamente apurada nos termos
desta Consolidagdo. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n°® 7.543, de 2/10/1986)

8 4° Considera-se cargo de direcdo ou de representacdo sindical aquele cujo
exercicio ou indicacdo decorre de eleicdo prevista em lei. (Paragrafo com redacdo dada pela
Lei n®7.223, de 2/10/1984)

8 5° Para os fins deste artigo, a entidade sindical comunicard por escrito a
empresa, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, o dia e a hora do registro da candidatura do seu
empregado e, em igual prazo, sua eleicao e posse, fornecendo, outrossim, a este, comprovante
no mesmo sentido. O Ministério do Trabalho e Previdéncia Social fard no mesmo prazo a
comunicacdo no caso da designacdo referida no final do § 4°. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 6° A empresa que, por qualquer modo, procurar impedir que o empregado se
associe a sindicato, organize associacdo profissional ou sindical ou exerca os direitos
inerentes a condi¢do de sindicalizado fica sujeita a penalidade prevista na letra a do art. 553,
sem prejuizo da reparacdo a que tiver direito o empregado. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 544, E livre a associacdo profissional ou sindical, mas ao empregado
sindicalizado é assegurada, em igualdade de condicdes, preferéncia: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967) (Vide arts. 5° XX e 8° V da
Constituicdo Federal de 1988)

| - para a admissdo nos trabalhos de empresa que explore servicos publicos ou
mantenha contrato com os poderes publicos; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967)

Il - para ingresso em fungfes publicas ou assemelhadas, em caso de cessagdo
coletiva de trabalho, por motivo de fechamento de estabelecimento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - nas concorréncias para aquisicdo de casa propria, pelo Plano Nacional de
Habitacdo ou por intermédio de quaisquer instituicdes publicas; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

IV - nos loteamentos urbanos ou rurais, promovidos pela Unido, por seus 6rgdos
de administracdo direta ou indireta ou sociedades de economia mista; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

V - na locacdo ou compra de imoveis, de propriedade de pessoa de direito publico
ou sociedade de economia mista, quando sob acédo de despejo em tramitacdo judicial; (Inciso
acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

VI - na concessdao de empréstimos simples concedidos pelas agéncias financeiras
do Governo ou a ele vinculadas; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIl - na aquisicdo de automoveis, outros veiculos e instrumentos relativos ao
exercicio da profissdo, quando financiados pelas autarquias, sociedades de economia mista ou
agéncias financeiras do Governo; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIII - (Revogado pela Lei n° 8.630, de 25/2/1993)

IX - na concessdo de bolsas de estudos para si ou para seus filhos, obedecida a
legislacdo que regule a matéria. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
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PROJETO DE LEI N.° 4.430, DE 2008

(Dos Srs. Tarcisio Zimmermann e Eudes Xavier)

Disp0e sobre a organizacgao sindical, o custeio das entidades sindicais e
a representacdo dos trabalhadores nos locais de trabalho, e altera a
Consolidacao das Leis do Trabalho para dispor sobre o dialogo social, a
negociacao coletiva e as convencdes e acordos coletivos de trabalho.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL 6706/2009.

O Congresso Nacional decreta:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A organizacdo sindical urbana e rural é regulada por
esta Lei.

§ 1° A organizacdo sindical brasileira fundamenta-se nos
principios da democracia, da cidadania, da participacdo politica e social, da
representatividade, do direito ao trabalho digno, da valorizacdo da negociacao
coletiva entre trabalhadores e empregadores e da promocdo dos direitos
fundamentais da pessoa humana.

8 2° Os direitos e garantias expressos nesta Lei ndo excluem
outros previstos nas convengbes da Organizagdo Internacional do Trabalho
ratificadas pelo Brasil.

Art. 2° E livre a organizacdo sindical de todos os que, como
empregadores, empregados, profissionais liberais, trabalhadores ou agentes
autbnomos exercam, respectivamente, a mesma atividade ou profissdo ou
atividades ou profissdes similares ou conexas.

8 1° A solidariedade de interesses econdémicos dos que
empreendem atividades idénticas, similares ou conexas constitui 0 vinculo social
basico que se denomina categoria econémica.

8§ 2° A similitude de condi¢cBes de vida oriunda do trabalho em

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009




comum, no mesmo setor econdmico ou ramo de atividade econdémica ou em
atividades econdmicas similares ou conexas, compde a categoria profissional.

§ 3° Categoria profissional diferenciada é a que se forma dos
empregados que exer¢cam profissdes regulamentadas em lei ou que, para o seu
exercicio, obedecam habilitacdo especificada em lei.

Art. 3° Integram a categoria profissional preponderante todos
os trabalhadores que estiverem a disposicdo da mesma empresa,
independentemente da forma de contrato a que estiverem vinculados.

Paragrafo Unico. Os trabalhadores integrantes de categoria
profissional diferenciada podem optar por serem representados pelo sindicato da
categoria profissional preponderante na empresa.

CAPITULO I
DAS ENTIDADES SINDICAIS
Secéo |
Dos sindicatos, federacdes, confederacdes e centrais sindicais

Art. 4° A organizacdo sindical compreende sindicatos,
federacdes, confederacdes e centrais sindicais.

Art. 5° E vedada a criacdo de mais de um sindicato
representativo de categoria profissional ou econémica, na mesma base territorial,
que sera definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo
ser inferior a &rea de um Municipio.

Art. 6° Os sindicatos podem ser municipais, intermunicipais,
estaduais, interestaduais e nacionais.

Paragrafo uUnico. Dentro da base territorial, € facultado ao
sindicato instituir delegacias ou secfes para melhor protecdo dos associados e da
categoria econémica ou profissional ou profissdo liberal representada.

Art. 7° S&o prerrogativas dos sindicatos:
| — propor e participar de negociagao coletiva;

Il — representar os interesses individuais e coletivos dos
representados perante as autoridades administrativas e judiciarias, inclusive como
substituto processual;
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lIl — celebrar convencgdes e acordos coletivos de trabalho;

IV — estabelecer a contribuicdo sindical, devida pelos
integrantes da categoria, e as contribuicdes associativa e confederativa, devidas
pelos associados.

Art. 8° E facultado aos sindicatos da mesma categoria, quando
em numero néo inferior a 5 (cinco), organizarem-se em federacéao.

Art. 9° E facultado as federagdes da mesma categoria, quando
em namero nao inferior a 3 (trés), organizarem-se em confederacao.

Art. 10. As centrais sindicais, entidades de representacéo geral
dos trabalhadores, constituidas em ambito nacional, tém as seguintes atribuicbes e
prerrogativas:

| — coordenar a representacao dos trabalhadores por meio das
organizacdes sindicais a ela filiadas; e

Il — participar de negocia¢des em féruns, colegiados de érgaos
publicos e demais espacos de dialogo social que possuam composicao tripartite, nos
quais estejam em discussao assuntos de interesse geral dos trabalhadores.

Paragrafo Unico. Considera-se central sindical a entidade
associativa de direito privado composta por organizacdes sindicais de trabalhadores.

Art. 11. A indicacdo pela central sindical de representantes nos
féruns tripartites, conselhos e colegiados de 6rgéos publicos a que se refere o inciso
I do caput do art. 10 deve ser feita em numero proporcional ao indice de
representatividade previsto no inciso IV do caput do art. 16, salvo acordo entre
centrais sindicais.

§ 1° O critério de proporcionalidade, bem como a possibilidade
de acordo entre as centrais, previsto no caput deste artigo ndo pode prejudicar a
participacédo de outras centrais sindicais que atenderem aos requisitos estabelecidos
no art. 16.

8§ 2° A aplicacdo do caput deste artigo deve preservar a
paridade de representacdo de trabalhadores e empregadores em qualquer
organismo mediante o qual sejam levadas a cabo as consultas.

Art. 12. As expressdoes “sindicato”’, “federacao” e
“‘confederacdo”, seguidas da designagdo de uma atividade econbmica ou
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profissional, e a expressdo “central sindical” sdo denominagdes privativas das
entidades sindicais constituidas e registradas na forma desta Lei.

Secéo I
Do registro das entidades sindicais

Art. 13. Compete ao Ministério do Trabalho e Emprego
proceder ao registro das entidades sindicais.

§ 1° O pedido de registro deve ser instruido com os seguintes
documentos auténticos:

| — edital de convocacdo dos membros da categoria para a
assembléia geral de fundacao da entidade, publicado com antecedéncia minima de
10 (dez) dias de sua realizacdo, prazo que sera majorado para 30 (trinta) dias,
guando a entidade interessada tiver base territorial interestadual ou nacional, nos
seguintes veiculos de comunicacao impressa:

a) em jornal diario de grande circulacdo no Estado ou Estados
abrangidos pela base territorial, e, também, se houver, em jornal de circulacdo no
Municipio ou Regido da pretendida base territorial; e

b) no Diério Oficial dos Estados ou da Unido.
Il — ata da assembléia geral a que se refere o inciso I,

Il — estatuto social, aprovado pela assembléia geral, que
devera conter os elementos identificadores da representacdo pretendida, em
especial:

a) a categoria ou categorias representadas, nos termos do art.
2°;

b) a base territorial.

IV — cépia da certiddo de inscricdo do solicitante no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

8§ 2° O pedido de registro da federacdo e de confederacdo
deve ser instruido com copias autenticadas do respectivo estatuto e das atas da
assembléia de cada sindicato constituinte da federacdo ou do conselho de
representantes de cada federagcdo constituinte da confederacdo, das quais devem
constar a expressa autorizacdo para a fundacdo da nova entidade e para a
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respectiva filiacédo a ela, aplicando-se, no que couber, o prescrito no § 1°.

§ 3° O Ministério do Trabalho e Emprego tem o prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data de protocolo do pedido, para verificar a instrugao
do processo e publicar o pedido de registro no Diario Oficial da Unido ou notificar o
requerente, mediante Aviso de Recebimento, a cumprir eventuais exigéncias.

§ 4° Na analise do pedido examina-se, preliminarmente, se o
requerente atende o disposto nos arts. 2°, 8°, 9° e 10, conforme o caso, sob pena de
arquivamento.

§ 5° O requerente tem prazo de 30 (trinta) dias para cumprir as
exigéncias, contados da data de juntada aos autos do comprovante de entrega do
Aviso de Recebimento.

8 6° Decorrido o prazo de que trata o0 8 5° sem que o
requerente tenha cumprido as exigéncias, o pedido é declarado inepto e, a seguir,
arquivado.

8§ 7° A entidade sindical de mesmo grau, cuja
representatividade coincida, no todo ou em parte, com a do requerente, tem o prazo
de 30 (trinta) dias para apresentar impugnacao, contados da data da publicacdo de
que trata o § 3°.

§ 8° A impugnacéo é feita mediante requerimento, entregue no
Protocolo Geral do Ministério do Trabalho e Emprego, vedada a interposicao por via
postal, e é instruida com o comprovante de registro do impugnante no Ministério do
Trabalho e Emprego.

8 9° Findo o prazo a que se refere o § 7°, o Ministério do
Trabalho e Emprego tem 15 (quinze) dias para proceder ao exame de
admissibilidade das impugnacdes apresentadas.

§ 10. O exame de admissibilidade da impugnacéo restringe-se
a tempestividade do pedido, a representatividade do impugnante, nos termos do §
7°, e a comprovacado de seu registro no Ministério do Trabalho e Emprego, nao
cabendo ao Ministério analisar ou intervir sobre a conveniéncia ou oportunidade do
desmembramento, desfiliagéo, dissociacédo ou situacdes assemelhadas.

8 11. No caso de a impugnacao ser conhecida, o registro nao &
concedido, cabendo as partes interessadas dirimir o conflito pela via consensual ou
por intermédio do Poder Judiciario.
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8§ 12. Até que o Ministério do Trabalho e Emprego seja
notificado do inteiro teor do acordo ou da sentenca final que decidir a controvérsia, o
pedido de registro fica sobrestado.

8 13. No caso de n&o ter sido interposta impugnacdo ao
término do prazo a que se refere o § 7°, ou quando essa ndo for conhecida, ou,
ainda, apds o recebimento da notificacdo a que se refere o § 12, o Ministério do
Trabalho e Emprego concede o registro.

§ 14. Aplica-se o disposto nesta Se¢do, no que couber, aos
pedidos de modificacdo da representacdo, tais como alteracdo das categorias
representadas ou da base territorial abrangida, desmembramento, fusdo e outros.

§ 15. O Ministério do Trabalho e Emprego deve providenciar a
publicacdo, no Diario Oficial da Unido, dos atos relativos a sobrestamento,
arquivamento, admissibilidade de impugnacéo e registro, no prazo de até 30 (trinta)
dias da lavratura do ato.

8§ 16. Configura conduta anti-sindical, a apresentacéo, pela
mesma entidade, de reiteradas impugnacdes a registro de outras entidades, sem a
observancia do § 7°. .

Art. 14. O registro sindical investe a entidade nas prerrogativas
definidas na presente lei.

Art. 15. Compete exclusivamente aos interessados definir a
abrangéncia das respectivas categorias e da base territorial representada.

Paragrafo Unico. A criacdo de novo sindicato na base de
abrangéncia de sindicato ja registrado, inclusive por desmembramento, somente
pode ser realizada apdés manifestacdo favoravel, através de escrutinio secreto, de
1/3 (um terco) dos representados pela entidade original.

Art. 16. Para o exercicio das atribuicbes e prerrogativas a que
se refere o inciso Il do caput do art. 10, a central sindical deve cumprir 0s seguintes
requisitos:

| — filiacdo de, no minimo, 100 (cem) sindicatos distribuidos nas
5 (cinco) regides do Pais;

Il — filacdo em pelo menos 3 (irés) regides do Pais de, no
minimo, 20 (vinte) sindicatos em cada uma;
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lll — filiac&o de sindicatos em, no minimo, 5 (cinco) setores de
atividade econdmica; e

IV — filiacdo de sindicatos que representem, no minimo, 7%
(sete por cento) do total de empregados sindicalizados em ambito nacional.

Art. 17. A afericdo dos requisitos de representatividade de que
trata o art. 16 € realizada pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

§ 1° O Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, mediante
consulta as centrais sindicais, pode baixar instrucbes para disciplinar os
procedimentos necesséarios a afericdo dos requisitos de representatividade, bem
como para alterd-los com base na analise dos indices de sindicalizacdo dos
sindicatos filiados as centrais sindicais.

8§ 2° Ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego
divulgara, anualmente, relacdo das centrais sindicais que atendem aos requisitos de
que trata o art. 16, indicando seus indices de representatividade.

Secao Il
Das deliberacdes e da gestao sindicais

Art. 18. Os estatutos das entidades sindicais devem assegurar
os principios da democracia interna, do amplo direito de informacédo aos associados
e representados, da garantia do direito da ampla defesa, do respeito aos direitos das
minorias, da igualdade de condi¢gbes para as chapas nos processos eleitorais e da
representacdo proporcional ao numero de filiados dos sindicatos nas instancias de
deliberacdo e gestdo das federacdes, confederacdes e centrais sindicais.

Art. 19. A administracdo do sindicato € exercida pelos
seguintes 6rgaos, além de outros previstos no estatuto:

| — diretoria;
Il — assembléia geral;
1l — conselho fiscal.

Art. 20. A administracdo das federacdes, confederacbes e
centrais sindicais é exercida pelos seguintes 6rgéos, além de outros previstos no
estatuto:

| — diretoria;
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Il — conselho de representantes;
[l — conselho fiscal.

Art. 21. O mandato dos membros eleitos para a administracao
de entidade sindical € de até 4 (quatro) anos, permitida a reeleicao.

Art. 22. Constitui atribuicéo exclusiva da diretoria do sindicato a
representacdo e a defesa dos interesses da entidade perante os poderes publicos e
as empresas, salvo mandatario com poderes outorgados por procuracdo da
diretoria.

§ 1° O estatuto definira a composicdo da diretoria da entidade
sindical que deve ter, no minimo, 7 (sete) e, no maximo, 81 (oitenta e um) membros
entre titulares e suplentes, incluindo os integrantes do Conselho Fiscal.

8 2° Assegurado o limite minimo de dirigentes, previsto no § 1°,
podem ser eleitos:

| — nas empresas com até 50 (cinquenta) empregados, um
dirigente sindical.

Il — nas empresas com mais de 50 (cinglenta) e até 200
(duzentos) empregados, 2 (dois) dirigentes sindicais;

Il — nas empresas com mais de 200 (duzentos) empregados,
pode ser eleito mais um dirigente sindical a cada grupo de 200 (duzentos) ou fracéo
superior a 100 (cem) trabalhadores.

§ 3° Os limites previstos no 8 2° podem ser alterados por
convencao ou acordo coletivo de trabalho.

Art. 23. Sao atribuicbes exclusivas da assembléia geral dos
associados:

| — aprovar o orcamento do sindicato e as contas prestadas
pela diretoria;

Il — instituir o processo eleitoral e eleger comissao eleitoral;
lIl — aprovar as contribuigbes associativa e confederativa;
IV — aprovar os estatutos.

8 1° A convocacdo da assembléia geral deve ser objeto de
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ampla divulgagéo.

8§ 2° Para a realizacdo de assembléia geral destinada a
deliberar sobre processo eleitoral € obrigatdria a publicacédo de edital de convocagéo
em jornal de grande circulagdo nos Municipios abrangidos na base territorial da
categoria.

8§ 3° O quorum para validade de assembléia geral € o
estabelecido no estatuto.

§ 4° Sdo sempre tomadas por escrutinio secreto, na forma
estatutdria, as deliberagbes da assembléia geral sobre:

| — eleicdo de associado para representacao da categoria,

Il — deliberacdo sobre os atos da diretoria, relativos a
penalidades impostas a associados.

Art. 24. Compete a assembléia de representados decidir sobre:

| — autorizacdo de cobranca e fixacao do valor da contribuicao
sindical;

Il — greve;

[l — abertura de processo de negociacdo coletiva, pauta de
reivindicacdes e delegacéo do poder de negociar;

IV — ratificacdo de proposta de convencdo ou acordo coletivo
de trabalho;

V — dissidio coletivo.

§ 1° Estdo aptos a participar da assembléia de representados
todos os integrantes da categoria atingidos pela deliberacdo, independentemente de
filiagcdo ao sindicato.

8§ 2° Nas hipdteses de convocacdo de assembléia de
representados prevista nos incisos | e I, & obrigatéria a publicacdo de edital de
convocacdo em jornal de grande circulagdo nos Municipios abrangidos na base
territorial da categoria.

Art. 25. O conselho de representantes é formado pelas
delegagbes das entidades filiadas a federacdo, confederagdo ou central sindical, de
acordo com os respectivos estatutos.
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Paragrafo unico. Compete ao conselho de representantes:
| — instituir o processo eleitoral e eleger a comisséo eleitoral;

Il — aprovar o orcamento da entidade sindical e as contas
prestadas pela diretoria;

[l — aprovar os estatutos.

Art. 26. O conselho fiscal € composto de 3 (trés) membros
efetivos e respectivos suplentes, e sua competéncia € limitada a fiscalizacdo da
gestao financeira.

Secao IV
Das eleicdes sindicais

Art. 27. No prazo méaximo de 120 (cento e vinte) dias e, no
minimo, de 90 (noventa) dias antes do término do mandato, o sindicato deve
convocar assembléia geral para definir a data de realizacao das eleicbes da diretoria
e do conselho fiscal.

Art. 28. Os atos eleitorais sdo organizados e realizados por
comissao eleitoral, com plenos poderes, designada pela assembléia geral de que
trata o art. 27, com 3 (trés) integrantes da categoria representada e mais um
representante de cada chapa inscrita.

Art. 29. A diretoria e o conselho fiscal dos sindicatos sao
eleitos em votacao direta dos associados.

Art. 30. Sao condi¢des para o exercicio do direito de voto e
para a investidura em cargo de direcéo sindical:

| — ser filiado a entidade sindical e estar empregado na
respectiva categoria ou aposentado;

Il — ser maior de 16 (dezesseis) anos para votar e de 18
(dezoito) anos para ser votado.

Paragrafo unico. O aposentado tem o direito de manter filiacao,
votar e ser votado na entidade sindical representativa da base a qual pertencia
guando se aposentou.

Art. 31. N&o pode concorrer a cargo de direcao sindical, nem
permanecer no seu exercicio:

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009




14

| — quem tiver rejeitadas suas contas de exercicio em cargo de
administracao sindical;

Il — quem houver sido condenado, em sentenga transitada em
julgado, por lesao ao patriménio de qualquer entidade sindical.

Secao V
Das garantias da representacao e dos dirigentes sindicais

Art. 32. A toda empresa ou trabalhador que exercam
respectivamente atividade ou profisséo assiste o direito de ser admitido no sindicato
da respectiva categoria.

Art. 33. E garantida a liberdade de filiagdo as entidades
sindicais.

Paragrafo Unico. Compete a assembléia geral do sindicato e ao
conselho de representantes das federacdes, confederagfes e centrais sindicais, a
deliberacéo sobre a filiagdo ou ndo a entidade sindical.

Art. 34. E assegurado aos dirigentes sindicais:

| — vedacdo da dispensa de empregado sindicalizado a partir
do registro da candidatura e, se eleito, ainda que suplente, até um ano apds o final
do mandato, salvo se cometer falta grave previamente apurada em inquérito, nos
termos dos arts. 853 a 855 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, garantido o pagamento da
remuneracao enquanto ndo houver sentenca condenatéria do Tribunal Regional do
Trabalho;

Il — protecdo contra transferéncia unilateral que dificulte ou
torne impossivel o desempenho das atribuigbes sindicais, ressalvado o caso de
extingdo do estabelecimento.

8 1° Os dirigentes afastados do trabalho a pedido da entidade
sindical sdo por ela remunerados, salvo disposto em convengao ou acordo coletivo
de trabalho.

§ 2° Considera-se cargo de diregdo ou de representacao
sindical aquele cujo exercicio decorre de eleigdo prevista em lei.

Art. 35. A entidade sindical deve notificar o empregador, dentro
de 48 (quarenta e oito) horas e por escrito, o dia e a hora do registro da candidatura
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de seu empregado e, em igual prazo, sua eleicdo e posse, fornecendo-lhe
comprovante no mesmo sentido.

Secéo VI
Da gestéo financeira

Art. 36. As entidades sindicais devem organizar 0s
lancamentos contabeis de forma a permitir o acompanhamento das transacdes, dos
débitos e dos créditos, do recolhimento e do repasse das contribui¢cdes, assim como
o conhecimento da composicdo patrimonial, a determinacdo dos custos dos
servicos, o levantamento dos balancos gerais, a analise e a interpretacdo dos
resultados econdmicos e financeiros.

Art. 37. Os dirigentes sindicais respondem pela violacdo aos
deveres de:

| — proceder a regular escrituracdo contabil e a prestacéo anual
de contas na forma e segundo os padrdes e normas gerais da contabilidade;

Il — manter disponiveis a livre consulta de qualquer
representado, pelo prazo de 5 (cinco) anos, o balanco, os balancetes, a memaria
completa dos langcamentos contabeis dos créditos e dos repasses referentes a
contribuicdo sindical, a cépia do estatuto da entidade vigente no periodo respectivo e
a relacdo nominal atualizada dos dirigentes sindicais, com a respectiva ata de posse;

lIl — proporcionar o acesso dos representados aos estatutos e
as informag0es aludidas neste artigo.

CAPITULO Il
DO CUSTEIO DAS ENTIDADES SINDICAIS
Secéo |
Das disposicdes gerais
Art. 38. S&o receitas das entidades sindicais:
| — as contribuicdes associativa e confederativa;
Il — a contribui¢c&o sindical,
lIl — os frutos dos rendimentos de seu patrimonio;

IV — as doacOes e legados, quando aceitos na forma de seus
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estatutos;
V — as multas e outras rendas.
Secao Il
Das contribuicbes associativa e confederativa

Art. 39. A contribuicdo associativa é a prestacdo de recursos
fundada no vinculo associativo em favor das entidades sindicais, conforme o
disposto em estatuto e deliberacdes de assembléia.

Art. 40. A contribuicdo confederativa, destinada ao custeio do
sistema confederativo da representacao sindical respectiva, é fixada por assembléia
geral e é devida pelos associados ao sindicato.

Art. 41. E prerrogativa dos sindicatos de trabalhadores, quando

autorizados por seus filiados, requisitar por escrito a empresa o desconto das
contribui¢cdes associativa e confederativa em folha de pagamento.

Paragrafo unico. O repasse da contribuicdo deve ser efetuado
até o décimo dia subsequente ao desconto, sob pena de multa em favor da entidade
sindical no valor de 10% (dez por cento) sobre o montante retido, acrescido de juros
de mora sobre o principal da divida, sem prejuizo de cominacdes penais.

Secao Il
Da contribuicéo sindical

Art. 42. A contribuicdo sindical é o valor devido em favor das
entidades sindicais, fundada na participagdo em negociagao coletiva ou no efeito
geral do seu resultado.

Art. 43. O valor da contribuicdo sindical, respeitados os limites
estabelecidos nesta Lei, € fixado pela assembléia dos representados, de que trata o
art. 24.

Art. 44. Os sindicatos ou, na falta deste, a entidade sindical
promotora da negociacao, devem publicar edital com as delibera¢cdes da assembléia
de representados sobre a contribuicdo sindical em pelo menos um jornal de grande
circulacado nos Municipios de sua base territorial.

Paragrafo Unico. Do edital constaréo, obrigatoriamente, a data
de realizacdo da Assembléia Geral, o percentual de contribuicdo devido pelos
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trabalhadores bem como o nome e o percentual destinado a cada entidade sindical
beneficiaria.

Art. 45. O desconto ou pagamento da contribuicdo sindical é
realizado mediante a celebracéo da convencao ou do acordo coletivo de trabalho ou
da comprovagéo da frustragao da negociacéo coletiva, de acordo com os valores ou
percentuais das contribuicdes determinadas pelas assembléias das entidades
sindicais envolvidas nas negociacoes.

Art. 46. A contribuicdo sindical é devida por todos os
trabalhadores representados na negociacgao coletiva.

8 1° A contribuicdo sindical ndo pode ultrapassar 1% (um por
cento) do valor da remuneracdo do trabalhador e é descontada mensalmente,
enquanto vigorar a convencao ou o acordo coletivo de trabalho.

8 2° No caso de negociacgao coletiva frustrada, a contribuicéo é
descontada pelo periodo de um ano ap6s a autorizacdo da assembléia de
representados.

§ 3° S&o deduzidas da remuneracao, para fins de calculo da
contribuicdo sindical, as quantias correspondentes ao Imposto de Renda Retido na
Fonte e a contribuicdo previdenciaria oficial.

8§ 4° O empregador deve informar a entidade sindical os nomes
dos trabalhadores e o valor total das remuneracfes, bruta e liquida, que foram
considerados para o pagamento da contribuicao.

8 5° As informacdes prestadas nos termos do 8§ 4° sao
sigilosas e sua divulgacdo configura conduta anti-sindical, independente da
responsabilidade civil e penal.

Art. 47. A contribuicdo sindical € devida por todos o0s
empregadores representados na negociacao coletiva, independentemente do porte e
do namero de trabalhadores.

8 1° Estdo isentas de pagamento as empresas que nao tiveram
empregados para execucdo de suas atividades no periodo em que vigorar a
convencgao ou o acordo coletivo de trabalho.

8 2° Na hipdtese de negociacdo coletiva frustrada, estdo
isentas de pagamento da contribuicdo as empresas que ndo tenham empregados
guando encerradas as negociacoes.
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8§ 3° O valor da contribuicdo sindical dos empregadores
corresponde a um percentual do capital social, do faturamento ou do lucro ou, ainda,
de uma composicao dessas bases, a critério da assembléia de representados.

8§ 4° Para os empregadores rurais ndo organizados em
empresa, o capital social serd substituido pelo valor da terra nua tributavel,
declarada no Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural.

Art. 48. Os empregadores sdo obrigados a descontar da folha
de pagamento de seus empregados, no periodo definido nos 88 1° e 2° do art. 46, a
contribuicéo sindical por estes devida as respectivas entidades sindicais.

Art. 49. Da importancia da arrecadacéo da contribui¢céo sindical
devem ser feitos os seguintes créditos:

| — para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacao;
b) 15% (quinze por cento) para a federacgao;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato; e

d) 20% (vinte por cento) para a “Conta Especial Emprego e
Salario”;

Il — para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacao;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical,

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato; e

e) 10% (dez por cento) para a “Conta Especial Emprego e
Salario”;

§ 1° Na hipotese de inexisténcia do sindicato ou recusa deste
em negociar, a entidade sindical responsavel pela negociacdo coletiva pode
arrecadar a contribuicdo sindical prevista nesta lei, inclusive aquela disposta na
alinea c do inciso | e na alinea d do inciso Il;

§ 2°Na hipotese de nédo haver filiagdo entre sindicato,

federacdo, confederacdo ou central sindical, o percentual deliberado pela
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assembléia, conforme disposto no Art. 43, sera reduzido na proporcao dos repasses
gue deixardo de ser feitos;

8§ 3°0 repasse a que se refere o 81° deve ser feito pela
entidade arrecadadora até o ultimo dia do més em que receber a contribuicao;

§ 4° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il
deve atender aos requisitos de representatividade previstos no art. 16;

Art. 50. A contribuicdo sindical deve ser depositada na Caixa
Econémica Federal, em conta corrente em nome da entidade sindical responsavel
pela negociacéo e intitulada “Depdsito da Arrecadacéo da Contribuicdo Sindical”, até
o décimo dia subseqiente ao desconto.

§ 1° Os saques na conta corrente mencionada no caput séo
feitos mediante ordem bancéaria ou cheque com as assinaturas conjuntas do
presidente e do tesoureiro da entidade sindical.

§ 2° A contribuicao sindical devida a “Conta Especial Emprego
e Salario” sera recolhida pelas empresas em conta do Ministério do Trabalho e
Emprego.

Art. 51. O recolhimento da contribuicdo efetuado fora do prazo
fixado pela assembléia e o repasse fora dos prazos estabelecidos no § 3° do Art. 49,
€ acrescido de multa de 10% (dez por cento) sobre o montante devido, além de juros
de mora sobre o principal da divida, sem prejuizo das comina¢fes penais.

CAPITULO IV
DA REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES NOS LOCAIS DE TRABALHO
Secéo |
Das disposic¢des preliminares

Art. 52. E assegurada a representacdo dos trabalhadores nos
locais de trabalho, com os seguintes objetivos:

| — representar os trabalhadores perante a administracdo da
empresa,

Il — aprimorar o relacionamento entre a empresa e seus
trabalhadores com base nos principios da boa-fé e do respeito mutuo;

Il — promover o dialogo e o entendimento no ambiente de
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trabalho com o fim de prevenir conflitos;

IV — buscar solugdes para os conflitos decorrentes da relagao
de trabalho, de forma rapida e eficaz, visando a efetiva aplicacdo das normas legais
e contratuais;

V — assegurar tratamento justo e imparcial aos trabalhadores,
impedindo qualquer forma de discriminacdo por motivo de sexo, idade, raca, cor,
religido, opinido politica, atuacéo sindical, nacionalidade ou origem social;

VI — encaminhar reivindicacdes especificas dos trabalhadores
de seu ambito de representacéo;

VIl — acompanhar o cumprimento das leis trabalhistas,
previdenciérias e das convencdes e acordos coletivos de trabalho.

Art. 53. A representacdo dos trabalhadores nos locais de
trabalho integra o sistema sindical e, sem prejuizo de sua autonomia, atua em
colaboracdo com as entidades sindicais.

8 1° Somente pode existir uma representacdo por local de
trabalho.

§ 2° A representagdo dos trabalhadores é exercida conforme
regimento aprovado em assembléia dos trabalhadores representados.

Secao Il
Dainstalagéo

Art. 54. A representacdo dos trabalhadores é instalada pelo
sindicato que representa a categoria preponderante na empresa, por sua iniciativa
ou por solicitacéo escrita de 20% (vinte por cento) dos trabalhadores com mais de 6
(seis) meses na empresa.

§ 1° O sindicato deve comunicar previamente a instalacdo da
representacdo ao empregador e ao o6rgdo local do Ministério do Trabalho e
Emprego.

8 2° O sindicato que receber a solicitacdo dos trabalhadores
tem o prazo de 30 (trinta) dias para convocar as elei¢des.

8 3° Caracterizada a recusa do sindicato, os trabalhadores
podem instalar diretamente a representacao.
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Art. 55. A representacdo dos trabalhadores € constituida nas
empresas, de acordo com a seguinte proporcao:

| — até 150 (cento e cinquenta) trabalhadores: 1 (um)
representante;

I — de 151 (cento e cinquienta e um) a 300 (trezentos)
trabalhadores: 2 (dois) representantes;

lIl — de 301 (trezentos e um) a 500 (quinhentos) trabalhadores:
3 (trés) representantes;

IV — de 501 (quinhentos e um) a 1000 (mil) trabalhadores: 4
(quatro) representantes;

§ 1° Nas empresas com mais de 1.000 (mil) trabalhadores,
devem ser acrescidos 2 (dois) representantes para cada 1.000 (mil) ou fracéo
superior a 500 (quinhentos) trabalhadores.

8§ 2° Para a fixacdo do numero de representantes, €
considerada a quantidade de trabalhadores na empresa no periodo de 3 (trés)
meses anteriores a data marcada para a eleicao.

Secéo lll
Da eleicdo e da posse

Art. 56. Cabe ao sindicato representante da categoria
preponderante convocar a eleigdo para escolha de representante dos trabalhadores
na empresa da respectiva base territorial, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Art. 57. Os representantes sédo eleitos mediante voto livre,
direto e secreto.

§ 1° Os candidatos participam da elei¢do por meio de chapas.

§ 2° A composigcdo da representacdo dos trabalhadores é
determinada pela proporcionalidade dos votos obtidos pelas chapas.

8 3° O sindicato deve assegurar a todas as chapas igualdade
de condicdes para a disputa eleitoral.

8§ 4° O empregador deve oferecer as condicbes necessérias
para o normal desenvolvimento do processo eleitoral.
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Art. 58. Sao eleitores todos os que estiverem trabalhando na
empresa h& mais de 3 (trés) meses.

Art. 59. Podem ser eleitos todos os trabalhadores com mais de
18 (dezoito) anos de idade, empregados na empresa ha mais de 12 (doze) meses,
contados os periodos descontinuos.

Art. 60. Os ocupantes de cargos de gestdo da empresa nao
podem votar nem ser votados para a representacéao dos trabalhadores.

Paragrafo Unico. O representante promovido a cargo de gestédo
perde imediatamente seu mandato.

Art. 61. Apurados os votos, sdo declarados os eleitos, que
tomardo posse no primeiro dia Util seguinte a eleicdo ou ao término do mandato
anterior.

Art. 62. Os documentos referentes ao processo eleitoral devem
permanecer, pelo prazo de 6 (seis) anos, sob a guarda do sindicato e a disposicao
para livre consulta de qualquer trabalhador, do Ministério Publico do Trabalho e do
Ministério do Trabalho e Emprego.

bY

Art. 63. Aplicam-se subsidiariamente a eleicdo para
representante dos trabalhadores no local de trabalho as disposi¢des do estatuto do
sindicato destinadas a regulamentar a eleicado dos dirigentes sindicais.

Secéo IV
Do mandato

Art. 64. O mandato dos representantes é de 2 (dois) anos,
sendo permitida a reeleicdo, salvo disposto de modo diverso em convencao ou
acordo coletivo de trabalho.

Art. 65. A representacdo dos trabalhadores ndao pode sofrer
reducdo no numero de representantes e nem ser extinta antes do término do
mandato, ainda que haja diminuicdo de trabalhadores, ressalvado o caso de
encerramento das atividades da empresa.

Art. 66. Os representantes podem ser destituidos somente por
deliberacdo de assembléia convocada especialmente para esse fim pelo sindicato
ou por, no minimo, 1/3 (um tergo) dos trabalhadores da empresa.

Paragrafo unico. A destituicao é decidida pela maioria absoluta
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dos trabalhadores, mediante voto pessoal, livre, direto e secreto, com a observancia
dos principios do contraditorio e da ampla defesa.

Art. 67. Havendo vacancia, deve ser realizada eleicdo para a
escolha do substituto que concluira o0 mandato.

Art. 68. A vacancia, a substituicdo e a extincdo do mandato
devem ser comunicadas ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Secéo V
Da protecdo aos representantes e a representagao

Art. 69. O representante dos trabalhadores goza de protecéo
contra todo ato de discriminacdo em razdo de sua atuacdo, sendo asseguradas:

| — vedacéo da dispensa do empregado a partir do registro da
candidatura e, se eleito, até um ano apés o final do mandato, salvo se cometer falta
grave previamente apurada em inquérito, nos termos dos arts. 853 a 855 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, garantido o pagamento da remuneragao
enquanto ndo houver sentenca condenatéria do Tribunal Regional do Trabalho.

Il — protec&o contra transferéncia unilateral, exceto no caso de
extincdo do estabelecimento;

Il — liberdade de opinido, garantindo-se a publicacdo e
distribuicdo de material de interesse dos trabalhadores.

Art. 70. Para o exercicio de suas funcdes, o representante tem
direito a crédito mensal de horas, conforme o disposto em convencao ou acordo
coletivo de trabalho coletivo.

Art. 71. Constitui conduta anti-sindical a violagdo das garantias
destinadas a protecdo dos representantes e a instalacao, elei¢cdo, funcionamento e
renovacao da representacéo dos trabalhadores.

Secao VI
Do direito de informacéo e de reuniéo

Art. 72. A representacao dos trabalhadores deve ter acesso as
informacOes da empresa que forem necessarias ao efetivo cumprimento de suas
atribuigdes.

Art. 73. O representante deve preservar o0 sigilo das
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informacdes confidenciais mesmo apos o final do mandato.

Paragrafo Unico. S&o confidenciais as informacgdes estratégicas
da empresa e as informacdes pessoais de seus trabalhadores.

Art. 74. E direito dos trabalhadores reunirem-se em
assembléia, que pode ser convocada pela representacéo ou por, pelo menos, 20%
(vinte por cento) dos trabalhadores da empresa.

Paragrafo Unico. A assembléia durante o horario de trabalho
pode ser convocada somente mediante acordo com a empresa.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 75. O Titulo VI da Consolidacdo das Leis do Trabalho
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“TITULO VI
CAPITULO |

DO DIALOGO SOCIAL, DA NEGOCIACAO COLETIVA, DAS
CONVENGCOES E ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO

Art. 611. O Estado deve promover o didlogo social, o
fortalecimento das negociacdes tripartites e a participacao
proporcional das entidades representantes de trabalhadores e
empregadores nos colegiados dos 6rgdos publicos em que
seus interesses sejam objeto de discusséo e deliberacéo.

Art. 612. O Estado deve incentivar a negociacao coletiva para
gue as convencodes e os acordos coletivos de trabalho tenham
aplicacdo ao maior niumero possivel de trabalhadores e de
empregadores.

Art. 613. Para os fins desta Consolidacao, consideram-se:

| — atores coletivos: as entidades sindicais, os empregadores e
as representacdes dos trabalhadores nos locais de trabalho;

Il — negociacédo coletiva: o procedimento adotado pelos atores
coletivos visando a celebracdo de convencdo ou acordo
coletivo de trabalho ou a resolucdo de conflitos coletivos de
trabalho;

Il — convencdo coletiva de trabalho: o acordo de carater
normativo, pelo qual dois ou mais sindicatos representativos de
categorias econdmicas e profissionais estipulam condicdes de
trabalho aplicaveis, no ambito das respectivas representacdes,
as relacdes individuais de trabalho;

IV — acordo coletivo de trabalho: o acordo de carater normativo
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celebrado entre o sindicato profissional e uma ou mais
empresas da correspondente categoria econdmica, que
estipule condicbes de trabalho aplicaveis no ambito da
empresa ou empresas as respectivas relacdes de trabalho.

Art. 614. A negociagdo coletiva e a convencdo ou acordo
coletivo de trabalho podem ter abrangéncia nacional,
interestadual, estadual, intermunicipal ou municipal.

§ 1° E prerrogativa do sindicato a instaura¢do da negociacio
coletiva, a qual pode ser delegada, por deliberagcdo da
assembléia de representados, a federacéo ou a confederacao

§ 2° A celebracgéo de convencgéo ou acordo coletivo de trabalho
depende da ratificagdo da assembléia de representados.

Art. 615. E obrigatéria a participacido dos atores coletivos na
negociacao coletiva sempre que convocada pela outra parte,
devendo ser observado o principio da boa-fé objetiva.

§ 1° Considera-se boa-fé objetiva, entre outros:

| — participar da negociagao coletiva quando regularmente
requerida, salvo justificativa razoavel,

Il — formular e responder as propostas e contrapropostas que
visem a promover o dialogo entre os atores coletivos;

lIl — prestar informagdes, definidas de comum acordo, no prazo
e com o detalhamento necessario a negociacao de forma leal e
com honestidade;

IV — preservar o sigilo das informagdes recebidas com esse
carater;

V — obter autorizacdo da assembléia de representados para
propor negociacdo coletiva, celebrar convencdo ou acordo
coletivo de trabalho e provocar a atuacdo da Justica do
Trabalho, de arbitro ou de 6rgédo arbitral para solucdo do
conflito coletivo de interesses.

VI — cumprir o acordado na mesa de negociacéo

§ 2° A violacdo ao dever de boa-fé configura conduta anti-
sindical.

§ 3° Nao € obrigatoria a celebracdo de convengdo ou acordo
coletivo de trabalho.

Art. 616. Os sindicatos de trabalhadores e de empregadores
somente podem propor a negociacdo coletiva com pauta
especifica.

Art. 617. A assembléia de representados deve ser convocada
especialmente para autorizar o inicio de negociacao coletiva.

8 1° Na hipétese de inexisténcia de sindicato ou recusa deste
em negociar, a federagcdo pode substitui-lo para negociar e
celebrar convencado ou acordo coletivo de trabalho.
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§ 2° Caso inexistam sindicato e federacdo, ou ambos se
recusem em negociar, a confederacdo pode substitui-los para
negociar e celebrar convencao ou acordo coletivo de trabalho.

8 3° No caso de acordo coletivo de trabalho, devem ser
convocados todos os trabalhadores da empresa ou empresas,
representados pela entidade sindical.

Art. 618. A recusa reiterada a negociacdo caracteriza conduta
anti-sindical e quebra do principio da boa-fé objetiva.

Paragrafo unico. A recusa a celebrar convengédo ou acordo
coletivo ndo caracteriza recusa a negociagao coletiva.

Art. 619. As convencdes e 0s acordos coletivos de trabalho
devem observar a forma escrita e conter as condicdes
ajustadas bem como ementa, com indicagdo dos sujeitos e
ambito de representacdo dos atores coletivos.

Paragrafo Unico No prazo de 8 (oito) dias da data da
celebracdo, os atores coletivos devem promover o depdésito de
uma via da convencao ou acordo coletivo de trabalho no 6rgdo
competente do Ministério do Trabalho e Emprego.

Art. 620. As clausulas da convencédo ou do acordo coletivo tém
sua vigéncia prorrogada até que seja celebrada nova
convencao ou acordo.

CAPITULO Il
DA CONDUTA ANTI-SINDICAL

Art. 621. Configura conduta anti-sindical ato do empregador, ou
de entidade sindical que o representa, que tenha por objetivo
impedir ou limitar a liberdade ou a atividade sindical,
compreendendo:

| — subordinar a admissdo ou preservacdo do emprego a
filacio ou ndo a uma entidade sindical, bem como ao
desligamento de uma entidade sindical;

Il — despedir ou discriminar trabalhador em razdo de sua
filiacAo a sindicato, participacdo em greve, atuacdo em
entidade sindical ou em representacdo dos trabalhadores nos
locais de trabalho;

Il — conceder tratamento econdmico de favorecimento com
carater discriminatorio em virtude de filiacdo ou atividade
sindical;

IV — interferir nas organizagdes sindicais de trabalhadores;

V — interromper o desconto ou o repasse das contribuicbes
devidas pelos trabalhadores as entidades sindicais;

VI — induzir trabalhador a requerer sua exclusao de processo
instaurado por entidade sindical;

VII — constranger o trabalhador a comparecer ao trabalho com
0 objetivo de frustar ou dificultar o exercicio do direito de greve;
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VIII — violar a observancia ao principio da boa-fé objetiva na
negociagao coletiva, nos termos do art. 615;

IX — desrespeitar reiteradamente as normas legais relativas a
organizacao sindical.

Art. 622. Configura conduta anti-sindical de entidade sindical
representante de trabalhadores:

| — induzir o empregador a admitir ou demitir trabalhador em
funcao de sua filiagdo ou ndo a entidade sindical;

Il — interferir nas organizacdes sindicais de empregadores;

lll — violar a observancia ao principio da boa-fé objetiva na
negociagao coletiva, nos termos do art. 615;

IV — violar o sigilo das informacdes confidenciais, assim
consideradas as informacdes estratégicas da empresa e as
informacgdes pessoais de seus trabalhadores;

V — interromper ou, reiteradamente, realizar fora do prazo
previsto em lei o repasse das contribuicbes confederativa e
sindical recolhidas dos trabalhadores para as entidades de
grau superior a quem estiver filiado;

VI — desrespeitar reiteradamente as normas legais relativas a
organizacao sindical.

Art. 623. A conduta anti-sindical sujeita o responsavel a multa
administrativa correspondente a 5 (cinco) vezes o salario
normativo da categoria representada, sem prejuizo da

indenizacdo a entidade sindical prejudicada e da reparacéo
pelos danos sofridos pelo empregado, inclusive morais.

Paragrafo Gnico. A conduta anti-sindical, apurada em juizo,
praticada por dirigente sindical implica a perda do respectivo
mandato.” (NR)

Art. 76. No prazo de 3 (trés) anos, a contar da vigéncia desta

Lei, os sindicatos podem continuar arrecadando a contribuicdo sindical na forma
estabelecida nos arts. 578 a 610 da Consolidacdo das Leis do Trabalho e no
Decreto-lei n° 1.166, de 15 de abril de 1971.

Paragrafo Unico. A assembléia de representados pode

deliberar, a qualquer tempo, antes do prazo fixado no caput, pela adocdo, em

carater irrevogavel, da forma de arrecadacdo da contribuicdo sindical prevista nesta

Art. 77. No prazo maximo de 3 (trés) anos as entidades

sindicais devem adequar seus estatutos e renovar 0 seu registro junto ao Ministério
do Trabalho e Emprego.

Art. 78. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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Art. 79. Sao revogados:

| — a partir da vigéncia desta Lei, os arts. 511 a 535, 537 a 562,
564 a 566, 570 a 577, 624 e 625 da Consolidacao das Leis do Trabalho;

Il — apOs 3 (trés) anos, a contar da vigéncia desta Lei, os arts.
578 a 593 e 598 a 610, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, o Decreto-lei n°
1.166, de 15 de abril de 1971, o inciso Il do art. 17 da Lei n® 9.393, de 19 de
dezembro de 1996, e o art. 5° da Lei n® 9.701, de 17 de novembro de 1998.

JUSTIFICACAO

E inegavel a forca e a representatividade do movimento
sindical brasileiro. Sua contribuicdo ao processo democratico, a renovag¢do das
estruturas politicas, a busca da justica social através da distribuicdo da riqueza, a
garantia de melhores condi¢cfes de trabalho e de renda para os seus representados
e a ampliacdo do didlogo social sdo dimensdes de sua atuacdo que O capacitam
engquanto um agente fundamental para a democracia em nosso pais.

Contraditoriamente, o0 mesmo movimento que ajudou tanto no
processo de renovacdo das estruturas politicas do pais, enfrenta enormes
dificuldades para a sua propria renovacao. As regras para organizacao sindical hoje
vigentes sao, no fundamental, aquelas oriundas de um periodo em que a sociedade
brasileira era muito menos complexa, em que 0s processos produtivos e de
organizacdo do trabalho ainda n&o haviam sofrido as profundas mudancas
decorrentes da revolucdo tecnolégica, da desregulamentacdo, da restricdo de
direitos trabalhistas, da terceirizacdo e outras formas mais precarias de contratacao.
Estas regras também correspondem, no fundamental, a um periodo em que a
democracia politica era muito menos institucionalizada no pais e em que as formas
mais avancadas de democracia participativa que se ampliam hoje, ainda sequer
eram cogitadas.

Nao é por outro motivo que este tema € recorrente nas
preocupacdes dos setores progressistas do pais e integrava o ideario programatico
que conduziu a vitoriosa eleicdo do Presidente Lula em 2002, ele mesmo um
dirigente politico oriundo do movimento sindical e, portanto, com ampla legitimidade
para propor mudancas. Foi com este objetivo que o governo do Presidente Lula
instituiu, em 2003, o Férum Nacional do Trabalho, de composicéo tripartite, isto €,
com a participacdo de organizagbes dos trabalhadores, empregadores e do proprio
governo. Este FOorum reuniu mais de 500 participantes nas diferentes mesas de
negociagdo ao longo de 2003, 2004 e 2005 e debateu, com profundidade, a
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realidade da organizacdo sindical brasileira, tendo produzido um conjunto de
propostas que nao prosperaram por falta de acordo politico global entre as partes.
Um exemplo é a Proposta de Emenda a Constituicdo 369/2005, que propunha nova
redacdo para os artigos 8°, 11°, 37° e 114° da nossa Carta Magna, cuja tramitacao
ndo prosperou por falta de acordo politico sobre um dos temas centrais da
organizacdo sindical brasileira, qual seja, a unicidade sindical preconizada pela
Constituicao de 1988.

Trata-se, portanto, de um tema polémico e de grande
complexidade. Isso decorre, entre outros fatores, da ado¢ao, em nosso ordenamento
juridico, de um modelo sindical hibrido que, apesar de dispor sobre a liberdade
sindical, mantém a unicidade. A vedacdo da existéncia de mais de uma entidade
representativa de categoria (profissional ou econémica) na mesma base territorial
minima de um municipio € manifestacéo da unicidade sindical.

Também o € a manutencdo da contribuicdo sindical
compulséria, prevista na parte final do inciso IV do art. 8° da Constituicdo Federal.
Por outro lado, é vedada a interferéncia e a intervencdo do Poder Publico na
organizacao sindical, caracteristica da liberdade sindical.

Apesar da complexidade, o tema da organizacdo sindical
necessita ser enfrentado pela sociedade brasileira. A legislagdo hoje vigente
fragiliza, sobretudo, a base do movimento sindical, isto é, os sindicados. Estes estao
cada vez mais pressionados pelas mudangas no mundo do trabalho e pela
legislagéo sindical que favorece a fragmentagéo e a disperséo dos trabalhadores em
inUmeras entidades com parca representatividade e poder de pressdo muito
acanhado.

A proposicado que ora apresentamos esta longe de preconizar
uma revolugdo na organizacdo sindical brasileira. Ao contrario, ela observa os
estritos limites tracados pela nossa Constituicdo, respeitando a nao intervencao e
nao interferéncia do Poder Publico e observando, outrossim, os aspectos de
unicidade sindical.

O que buscamos € uma regulamentacdo do Art. 8° da nossa
Carta Magna, observando os principios democraticos, os valores da cidadania, da
participacdo politica e social, da representatividade, do direito ao trabalho digno, da
valorizacdo da negociacdo coletiva entre trabalhadores e empregadores e da
promocao dos direitos fundamentais.

Ao mesmo tempo, incorporamos dispositivos da Lei 11.648
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gue reconhece formalmente as Centrais Sindicais, promulgada na emblematica data
de 31 de marco, mas do ano de 2008. O reconhecimento das Centrais foi, alias, o
Unico avango na organizacao sindical ao longo de todo este periodo. No entanto, ha
que se registrar que o financiamento das Centrais através do imposto sindical,
previsto na lei, representa muito mais uma rendicdo ao passado do que uma
sinalizacao para o futuro.

Como elementos da presente proposicéo voltados a afirmacao
da democracia nas organizac¢des sindicais, destacamos: a liberdade de associagao
aos sindicatos e a soberania da base na filiacdo destes as federacoes,
confederacdes e centrais sindicais; a garantia de igualdade nas elei¢Ges sindicais
para todos os candidatos e também para os candidatos da representacao no local
de trabalho; as normas democréticas para a sustentacao financeira; o amplo acesso
de sindicalizados e representados as informacgdes relativas a sua entidade sindical; o
fortalecimento das centrais sindicais, mantida a base do poder sindical nas maos
dos sindicatos; e, finalmente, a garantia da n&o intervengcdo do Estado na
organizacao sindical.

Cabe um destaque especial para o tema da sustentacdo
financeira, questdo em que se verificam grandes disputas judiciais com graves
prejuizos aos sindicatos de base. A nossa proposta prevé a substituicdo do imposto
sindical cujo valor e incidéncia € determinado pela lei, por uma contribui¢cdo sindical
também garantida na lei, mas cujo valor € deliberado pela Assembléia Geral dos
representados, que também definird quais as entidades de grau superior devam ser
beneficiadas. Como regra de transicdo entre o atual sistema e o0 aqui proposto,
estabelecemos um periodo de trés anos de convivéncia dos dois sistemas cabendo
a Assembléia Geral definir qual deva vigorar. No entanto, uma vez adotado o novo, a
entidade ndo mais podera se valer do anterior imposto sindical. Temos a convic¢ao
de que a nova regulamentacdo proposta supera as duvidas juridicas e fornece a
seguranca que as entidades sindicais necessitam.

A cidadania e a garantia de participacdo politica e social tém o
seu ponto alto na assembléia de representados, da qual podem participar todos o0s
integrantes da categoria, independentemente de filiagdo ao sindicato. Essa
assembléia tem a competéncia para decidir sobre o valor da contribuicdo sindical,
gue apenas tem o seu limite estabelecido legalmente. Também a decisdo sobre
convencao e acordo coletivo depende dessa assembléia inovadora em nosso
sistema juridico.

Outrossim, sdo varios os dispositivos que garantem a

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009



31

divulgacao e o acesso a informacao, indispensavel ao exercicio da cidadania.

A representatividade é assegurada em diversos aspectos do
projeto, seja pela liberdade de associagéo, inclusive de uma entidade a outra, pelas
ja citadas normas democraticas para as elei¢cdes e, ainda, pela discussdo e votagéo
de propostas de negociacao e contribuicdo por todos os integrantes da categoria.

N&do se pode esquecer que qualquer que seja a alteracéo
legislativa em nosso ordenamento trabalhista, o direito ao trabalho digno deve ser a
principal preocupacéao. Por isso, um dos aspectos inovadores de nossa proposicao é
a vinculacao dos trabalhadores terceirizados ao sindicato da categoria profissional
preponderante na empresa. E garantida, assim, melhor representacdo desses
trabalhadores, independente da forma de contratacdo ou periodo em que estejam a
disposicéo da empresa.

Procuramos valorizar a negociagao coletiva, principal funcao
das entidades sindicais. Temos a conviccdo que mediante a celebracdo de
convencao ou acordo coletivo € possivel fixar regras adequadas aos empregados e
empregadores, representados pelos atores coletivos. O conflito capital-trabalho é,
dessa forma, utilizado positivamente, contribuindo para a evolugdo das relagbes
laborais.

O dltimo, mas ndo menos importante principio mencionado em
nossa proposicado é o da promocao dos direitos fundamentais da pessoa humana.
Na realidade, o direito ao trabalho digno é reconhecidamente um dos principais
direitos fundamentais e sua garantia esta intimamente vinculada a existéncia de uma
legislacdo que promova e fortaleca a organizacdo sindical e os mecanismos de
negociacao coletiva. Com estes objetivos, incluimos dispositivos que asseguram o
direito a representacado dos trabalhadores no local de trabalho, preceito presente na
Constituicao desde 1988, ndo regulamentado até o presente.

A presente proposicdo € uma contribuicdo ao debate. Neste
sentido é um tributo que prestamos a longa experiéncia recolhida em anos e anos de
militancia sindical, fundamental em nossa trajetoria politica até aqui partilhada com
tantos e tantos que acreditam que um “outro mundo € possivel”; aos milhares de
militantes sindicais e lutadores sociais que no seu cotidiano constroem este outro
mundo; aos juristas e aos intelectuais militantes da area, que de forma engajada
almejam fortalecer o protagonismo do trabalho em nosso pais.

BN

Reafirmamos nossa conviccdo quanto a extraordinaria
contribuicdo do movimento sindical para o avanco democratico do nosso pais. As
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bandeiras do trabalho digno, da distribuicdo de renda, da preservacéo dos direitos
trabalhistas e sindicais, da participacdo do mundo do trabalho no cenario politico-
institucional marcam esta trajetéria vitoriosa. Assim a presente proposi¢do parte da
preservagao destas conquistas mas avanca no sentido de que cada vez mais o
mundo do trabalho seja agente do processo de cidadania, inclusao, desenvolvimento
e democracia em nosso pais.

Sala das Sessbes, em 03 de dezembro de 2008.

Deputado Tarcisio Zimmermann

Deputado Eudes Xavier

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao Poder Pablico a interferéncia e a
intervencao na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, sera descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacao
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participagdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;
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VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo unico. As disposicdes deste artigo aplicam-se a organizacdo de sindicatos rurais e
de colonias de pescadores, atendidas as condigdes que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade.

8§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

Art. 10. E assegurada a participacdo dos trabalhadores e empregadores nos
colegiados dos 6rgdos publicos em que seus interesses profissionais ou previdenciarios sejam
objeto de discusséo e deliberagéo.

Art. 11. Nas empresas de mais de duzentos empregados, é assegurada a elei¢do de
um representante destes com a finalidade exclusiva de promover-lhes o entendimento direto
com os empregadores.

CAPITULO IlI
DA NACIONALIDADE

Art. 12. Sdo brasileiros:

| - natos:

a) os nascidos na Republica Federativa do Brasil, ainda que de pais estrangeiros,
desde que estes ndo estejam a servico de seu pais;

b) os nascidos no estrangeiro, de pai brasileiro ou mae brasileira, desde que
qualquer deles esteja a servico da Republica Federativa do Brasil;

c) os nascidos no estrangeiro de pai brasileiro ou de mae brasileira, desde que
sejam registrados em reparticdo brasileira competente ou venham a residir na Republica
Federativa do Brasil e optem, em qualquer tempo, depois de atingida a maioridade, pela
nacionalidade brasileira;

* Alinea ¢ com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 54, de 20/09/2007.

Il - naturalizados:

a) os que, na forma da lei, adquiram a nacionalidade brasileira, exigidas aos
originarios de paises de lingua portuguesa apenas residéncia por um ano ininterrupto e
idoneidade moral,

b) os estrangeiros de qualquer nacionalidade residentes na Republica Federativa
do Brasil ha mais de quinze anos ininterruptos e sem condenagdo penal, desde que requeiram
a nacionalidade brasileira.

* Alinea b com redacéo dada pela Emenda Constitucional de Revis&o n° 3, de 07/06/1994.

8§ 1° Aos portugueses com residéncia permanente no Pais, se houver reciprocidade
em favor de brasileiros, serdo atribuidos os direitos inerentes ao brasileiro, salvo os casos
previstos nesta Constituicao.

* 8 1° com redacéo dada pela Emenda Constitucional de Revisédo n° 3, de 07/06/1994.

8 2° A lei ndo podera estabelecer distin¢do entre brasileiros natos e naturalizados,
salvo nos casos previstos nesta Constituigéo.

8 3° S&o privativos de brasileiro nato os cargos:

| - de Presidente e Vice-Presidente da Republica;

Il - de Presidente da Camara dos Deputados;
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I11 - de Presidente do Senado Federal;

IV - de Ministro do Supremo Tribunal Federal,
V - da carreira diplomaética;

VI - de oficial das Forcas Armadas.

VII - de Ministro de Estado da Defesa.
* Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n® 23, de 02/09/1999.

8 4° Sera declarada a perda da nacionalidade do brasileiro que:

| - tiver cancelada sua naturalizacdo, por sentenca judicial, em virtude de atividade
nociva ao interesse nacional,

Il - adquirir outra nacionalidade, salvo nos casos:

a) de reconhecimento de nacionalidade originaria pela lei estrangeira;

b) de imposicdo de naturalizagédo, pela norma estrangeira, ao brasileiro residente
em Estado estrangeiro, como condi¢do para permanéncia em seu territdrio ou para 0 exercicio

de direitos civis.
* Inciso Il com redacdo dada pela Emenda Constitucional de Reviséo n° 3, de 07/06/1994.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:
* Artigo, caput com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

* Inciso | com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as homeacGes para cargo em

comissédo declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao;
* Inciso Il com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - o prazo de validade do concurso publico serd de até dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira,;

V - as funcdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e 0s cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condi¢des e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicGes de

direcdo, chefia e assessoramento;
* Inciso V com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagéo sindical;
VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
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especifica;

* Inciso VIl com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admiss&o;

IX - a lei estabelecera os casos de contratacao por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art.
39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingdo de indices;

* Inciso X com redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

XI - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e 0s proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratéria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito,
e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador no ambito do Poder
Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais e Distritais no ambito do Poder Legislativo e
0 subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e
cinco centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo
Tribunal Federal, no d&mbito do Poder Judiciario, aplicavel este limite aos membros do
Ministério Publico, aos Procuradores e aos Defensores Publicos;

* Inciso XI com redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19/12/2003.

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario ndo
poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XIII - é vedada a vinculagdo ou equiparacao de quaisquer espéecies remuneratorias
para o efeito de remuneracao de pessoal do servi¢o publico;

* Inciso X111 com redacio dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

XIV - o0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concesséo de acréscimos ulteriores;

* Inciso XIV com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos
sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos X1 e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°,
150, I1, 153, 111, e 153, 8 2°, |,

* Inciso XV com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horéarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

* Inciso XVI, caput, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

a) a de dois cargos de professor;

* Alinea a com redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

* Alinea b com redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissbes regulamentadas;

* Alinea ¢ com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 34, de 13/12/2001.

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcbes e abrange
autarquias, fundacOes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta e indiretamente, pelo poder publico;

* Inciso XVII com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 04/06/1998.

XVIII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais teréo, dentro de suas
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areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacdo, cabendo a lei

complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacéo;
* Inciso XIX com redacio dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagdo de qualquer delas
em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos,
compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condig¢des a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condicOes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.

XXII - as administracGes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, atividades essenciais ao funcionamento do Estado, exercidas por servidores
de carreiras especificas, terdo recursos prioritarios para a realizacdo de suas atividades e
atuarao de forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de informacdes

fiscais, na forma da lei ou convénio.
* Inciso XXII acrescido pela Emenda Constitucional n® 42, de 19/12/2003.

8 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢os e campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢do pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

8 2° A ndo-observancia do disposto nos incisos Il e 111 implicaré a nulidade do ato
e a punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8 3° A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na administracdo

publica direta e indireta, regulando especialmente:
* § 3° com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

| - as reclamacdes relativas a prestacdo dos servigos publicos em geral,
asseguradas a manutencao de servicos de atendimento ao usuario e a avaliacdo periddica,
externa e interna, da qualidade dos servigos;

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de

governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998.

Il - a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou funcdo na administragdo publica.

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

8 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erério,
na forma e gradacdo previstas em lei, sem prejuizo da acéo penal cabivel.

8 5% A lei estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por
qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas
acOes de ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servigos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

8 7° A lei dispora sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que possibilite o acesso a informagoes
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privilegiadas.

* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

8 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos orgéos e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre
seus administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de

desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:
* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

| - 0 prazo de duragédo do contrato;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacdes e

responsabilidade dos dirigentes;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

I11 - a remuneracdo do pessoal.
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

8 9° O disposto no inciso XI aplica-se as empresas publicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em

geral.
* § 9% acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

§ 10. E vedada a percepgéo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumuléveis na forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e 0s cargos
em comissdo declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracao.

* § 10. acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998.

8 11. N&o serdo computadas, para efeito dos limites remunerat6rios de que trata o
inciso XI do caput deste artigo, as parcelas de carater indenizatério previstas em lei.

* § 11 acrescido pela Emenda Constitucional n° 47, de 05/07/2005.

8 12. Para os fins do disposto no inciso XI do caput deste artigo, fica facultado aos
Estados e ao Distrito Federal fixar, em seu ambito, mediante emenda as respectivas
Constituicdes e Lei Organica, como limite Unico, o subsidio mensal dos Desembargadores do
respectivo Tribunal de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por
cento do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se aplicando o

disposto neste paragrafo aos subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereadores.
* § 12 acrescido pela Emenda Constitucional n° 47, de 05/07/2005.

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢oes:

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado de
seu cargo, emprego ou funcéo;

Il - investido no mandato de Prefeito, seré afastado do cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungéo, sem prejuizo da remuneracdo do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, seréd aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promocao
por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.
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TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO Il
DO PODER JUDICIARIO

Secéo V
Dos Tribunais e Juizes do Trabalho

Art. 114. Compete a Justica do Trabalho processar e julgar:

* Artigo,caput, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 45, de 08/12/2004.

| - as acBes oriundas da relacédo de trabalho, abrangidos os entes de direito publico
externo e da administracdo publica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios;

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 08/12/2004.

Il - as acBes que envolvam exercicio do direito de greve;

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 08/12/2004.

Il - as acdes sobre representacdo sindical, entre sindicatos, entre sindicatos e
trabalhadores, e entre sindicatos e empregadores;

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

IV - os mandados de seguranca, habeas corpus e habeas data, quando o ato
questionado envolver matéria sujeita a sua jurisdicao;

* Inciso IV acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 08/12/2004.

V - os conflitos de competéncia entre 6rgdos com jurisdicdo trabalhista,
ressalvado o disposto no art. 102, |, o;

* Inciso V acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

VI - as agOes de indenizagdo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da
relacdo de trabalho;

* Inciso VI acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

VII - as acdes relativas as penalidades administrativas impostas aos empregadores
pelos 6rgdos de fiscalizacdo das relac@es de trabalho;

* Inciso VII acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 08/12/2004.

VIII - a execucdo, de oficio, das contribui¢Bes sociais previstas no art. 195, I, a, e
I1, e seus acréscimos legais, decorrentes das sentencas que proferir;

* Inciso VIII acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

IX - outras controvérsias decorrentes da relacdo de trabalho, na forma da lei.
* Inciso IX acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 08/12/2004.

§ 1° Frustrada a negociacao coletiva, as partes poderdo eleger arbitros.

8 2° Recusando-se qualquer das partes & negociagdo coletiva ou a arbitragem, é
facultado as mesmas, de comum acordo, ajuizar dissidio coletivo de natureza econdmica,
podendo a Justica do Trabalho decidir o conflito, respeitadas as disposi¢cdes minimas legais de

protecdo ao trabalho, bem como as convencionadas anteriormente.
* § 2° com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

8 3° Em caso de greve em atividade essencial, com possibilidade de lesdo do
interesse publico, o Ministério Publico do Trabalho poderd ajuizar dissidio coletivo,
competindo a Justica do Trabalho decidir o conflito.

* § 3% com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

Art. 115. Os Tribunais Regionais do Trabalho comp&em-se de, no minimo, sete
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juizes, recrutados, quando possivel, na respectiva regido, e nomeados pelo Presidente da

Republica dentre brasileiros com mais de trinta e menos de sessenta e cinco anos, sendo:
* Artigo, caput, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

| - um quinto dentre advogados com mais de dez anos de efetiva atividade
profissional e membros do Ministério Publico do Trabalho com mais de dez anos de efetivo

exercicio, observado o disposto no art. 94;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

Il - os demais, mediante promogdo de juizes do trabalho por antiglidade e

merecimento, alternadamente.
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

8 1° Os Tribunais Regionais do Trabalho instalardo a justica itinerante, com a
realizacéo de audiéncias e demais funcdes de atividade jurisdicional, nos limites territoriais da
respectiva jurisdicao, servindo-se de equipamentos publicos e comunitarios.

* § 1° acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

8 2° Os Tribunais Regionais do Trabalho poderdo funcionar descentralizadamente,
constituindo Camaras regionais, a fim de assegurar o pleno acesso do jurisdicionado a justica

em todas as fases do processo.
* § 20 acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 08/12/2004.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O Presidente da Republica, usando da atribuicdo que lhe confere o art. 180
da Constituicéo,

DECRETA:

TITULO V

DA ORGANIZA(}AO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo |
Da Associacao em Sindicato

Art. 511. E licita a associacdo para fins de estudo, defesa e coordenacéo dos seus
interesses econdmicos ou profissionais de todos os que, como empregadores, empregados,
agentes ou trabalhadores autbnomos, ou profissionais liberais, exercam, respectivamente, a
mesma atividade ou profissdo ou atividades ou profissdes similares ou conexas.

8 1° A solidariedade de interesses econdémicos dos que empreendem atividades
idénticas, similares ou conexas, constitui o vinculo social basico que se denomina categoria
econdmica.

§ 2° A similitude de condicdes de vida oriunda da profissdo ou trabalho em
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comum, em situacdo de emprego na mesma atividade econbémica ou em atividades
econémicas similares ou conexas, compde a expressdo social elementar compreendida como
categoria profissional.

8 3° Categoria profissional diferenciada é a que se forma dos empregados que
exercam profissdes ou funcOes diferenciadas por forga de estatuto profissional especial ou em
conseqiiéncia de condicGes de vida singulares.

8 4° Os limites de identidade, similaridade ou conexidade fixam as dimensdes
dentro das quais a categoria econémica ou profissional € homogénea e a associacao € natural.

Art. 512. Somente as associacOes profissionais constituidas para os fins e na
forma do artigo anterior e registradas de acordo com o art. 558 poderéo ser reconhecidas
como Sindicatos e investidas nas prerrogativas definidas nesta Lei.

Art. 513. Sdo prerrogativas dos Sindicatos:

a) representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias, os interesses
gerais da respectiva categoria ou profissao liberal ou os interesses individuais dos associados
relativos a atividade ou profissdo exercida;

b) celebrar contratos coletivos de trabalho;

c) eleger ou designar os representantes da respectiva categoria ou profisséo
liberal;

d) colaborar com o Estado, como érgdos técnicos e consultivos, no estudo e
solucdo de problemas que se relacionam com a respectiva categoria ou profissao liberal;

e) impor contribuicOes a todos aqueles que participam das categorias econémicas
ou profissionais ou das profiss@es liberais representadas.

Paragrafo Unico. Os Sindicatos de empregados terdo, outrossim, a prerrogativa de
fundar e manter agéncias de colocacao.

Art. 514. Sdo deveres dos Sindicatos:

a) colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social;

b) manter servicos de assisténcia judiciaria para 0s associados;

c) promover a conciliacdo nos dissidios de trabalho;

d) sempre que possivel, e de acordo com as suas possibilidades, manter no seu
quadro de pessoal, em convénio com entidades assistenciais ou por conta prépria, um
assistente social com as atribuicGes especificas de promover a cooperacdo operacional na
empresa e a integracdo profissional na Classe. (Alinea acrescida pela Lei n° 6.200, de

16/4/1975)

Paragrafo Unico. Os Sindicatos de empregados terdo, outrossim, o dever de:
a) promover a fundacdo de cooperativas de consumo e de crédito;
b) fundar e manter escolas de alfabetizacdo e pré-vocacionais.

Secéo 11
Do Reconhecimento e Investidura Sindical

Art. 515. As associagOes profissionais deverdo satisfazer os seguintes requisitos
para serem reconhecidas como Sindicatos:

a) reunido de 1/3 (um ter¢o), no minimo, de empresas legalmente constituidas, sob
a forma individual ou de sociedade, se se tratar de associacdo de empregadores; ou de 1/3 (um
terco) dos que integrem a mesma categoria ou exergam a mesma profisséo liberal, se se tratar
de associacdo de empregados ou de trabalhadores ou agentes autbnomos ou de profissdo
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liberal;

b) duracdo de 3 (trés) anos para 0 mandato da diretoria; (Alinea com redacdo dada
pelo Decreto-Lei n® 771, de 19/8/1969)

c) exercicio do cargo de Presidente por brasileiro nato, e dos demais cargos de
administracao e representacao por brasileiros. (Vide Lei n°® 6.192, de 19/12/1974)

Paragrafo dnico. O Ministro do Trabalho, Industria, e Comércio podera,
excepcionalmente, reconhecer como Sindicato a associa¢do cujo nimero de associados seja
inferior ao terco a que se refere a alinea "a".

Art. 516. N&o sera reconhecido mais de um Sindicato representativo da mesma
categoria econdmica ou profissional, ou profissao liberal, em uma dada base territorial.

Art. 517. Os Sindicatos poderdo ser distritais, municipais, intermunicipais,
estaduais e interestaduais. Excepcionalmente, e atendendo as peculiaridades de determinadas
categorias ou profissées, 0 Ministro do Trabalho, Indlstria, e Comércio podera autorizar o
reconhecimento de Sindicatos nacionais.

§ 1° O Ministro do Trabalho, IndUstria, e Comércio outorgara e delimitara a base
territorial do Sindicato.

§ 2° Dentro da base territorial que lhe for determinada é facultado ao Sindicato
instituir delegacias ou se¢des para melhor protecdo dos associados e da categoria econémica
ou profissional ou profisséo liberal representada.

Art. 518. O pedido de reconhecimento serd dirigido ao Ministro do Trabalho,
Industria, e Comeércio instruido com exemplar ou coOpia autenticada dos estatutos da
associagéo.

8 1° Os estatutos deverdo conter:

a) a denominacéo e a sede da associagao;

b) a categoria econémica ou profissional ou a profissdo liberal cuja representacao
é requerida;

c) a afirmacdo de que a associacdo agira como 6rgdo de colaboracdo com 0s
poderes publicos e as demais associa¢fes no sentido da solidariedade social e da subordinacédo
dos interesses econdémicos ou profissionais ao interesse nacional;

d) as atribuicdes, o processo eleitoral e das votacOes, os casos de perda de
mandato e de substituicdo dos administradores;

e) o modo de constituicdo e administracdo do patriménio social e o destino que
Ihe serd dado no caso de dissolucgéo;

f) as condigdes em que se dissolvera a associagéo.

8 2° O processo de reconhecimento sera regulado em instrucGes baixadas pelo
Ministro do Trabalho, IndUstria e Comércio.

Art. 519. A investidura sindical serd conferida sempre a associacdo profissional
mais representativa, a juizo do Ministro do Trabalho, Indastria e Comércio, constituindo
elementos para essa apreciagao, entre outros:

a) 0 nimero de associados;

b) os servigos sociais fundados e mantidos;

c) o valor do patriménio.

Art. 520. Reconhecida como sindicato a associa¢do profissional, ser-lhe-a
expedida carta de reconhecimento, assinada pelo Ministro do Trabalho, Industria e Comércio,
na qual serd especificada a representacdo econdmica ou profissional, conferida e mencionada
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a base territorial outorgada.
Paragrafo unico. O reconhecimento investe a associacdo nas prerrogativas do art.
513 e a obriga aos deveres do art. 514, cujo inadimplemento a sujeitara as sancdes desta Lei.

Art. 521. Sao condigdes para o funcionamento do Sindicato:

a) proibicdo de qualquer propaganda de doutrinas incompativeis com as
instituicOes e os interesses da Nagdo, bem como de candidaturas a cargos eletivos estranhos
ao Sindicato; (Alinea com redacédo dada pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

b) proibicdo de exercicio de cargo eletivo cumulativamente com o de emprego
remunerado pelo Sindicato ou por entidade sindical de grau superior;

c) gratuidade do exercicio dos cargos eletivos;

d) proibicdo de quaisquer atividades ndo compreendidas nas finalidades
mencionadas no art. 511, inclusive as de carater politico-partidario; (Alinea acrescida pelo
Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

e) proibicdo de cessdo gratuita ou remunerada da respectiva sede a entidade de
indole politico-partidaria. (Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

Paragrafo unico. Quando, para o exercicio de mandato, tiver o associado de
sindicato de empregados, de trabalhadores autbnomos ou de profissionais liberais de se afastar
do seu trabalho, podera ser-lhe arbitrada pela Assembléia Geral uma gratificacdo nunca
excedente da importancia de sua remuneracao na profissdo respectiva.

Secao 111
Da Administracéo do Sindicato

Art. 522. A administragdo do sindicato serd exercida por uma diretoria
constituida no méaximo de sete e no minimo de trés membros e de um Conselho Fiscal
composto de trés membros, eleitos esses 6rgdos pela Assembléia Geral.

8 1° A diretoria elegerd, dentre os seus membros, o Presidente do Sindicato.

8§ 2° A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a fiscalizacdo da gestdo
financeira do sindicato.

§ 3° Constituira atribuicdo exclusiva da Diretoria do Sindicato e dos Delegados
Sindicais, a que se refere o art. 523, a representacdo e a defesa dos interesses da entidade
perante os poderes publicos e as empresas, salvo mandatario com poderes outorgados por
procuracao da Diretoria, ou associado investido em representacdo prevista em lei. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

Art. 523. Os Delegados Sindicais destinados a direcdo das delegacias ou se¢des
instituidas na forma estabelecida no § 2° do art. 517 serdo designados pela diretoria dentre 0s
associados radicados no territdrio da correspondente delegacia.

Art. 524. Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto na forma estatutéria as
deliberacBes da assembléia geral concernentes aos seguintes assuntos: (“Caput” do artigo
com redacao dada pela Lei n°® 2.693, de 23/12/1955)

a) eleicdo de associado para representacdo da respectiva categoria, prevista em lei;
(Alinea com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

b) tomada e aprovagdo de contas da diretoria; (Alinea com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

c) aplicacéo do patriménio; (Alinea com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 9.502,

de 23/7/1946)

d) julgamento dos atos da diretoria, relativos a penalidades impostas a associados;
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(Alinea com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

e) pronunciamento sobre relacdes ou dissidio de trabalho. Neste caso, as
deliberagdes da assembléia geral sé serdo consideradas validas quando ela tiver sido
especialmente convocada para esse fim, de acordo com as disposi¢cdes dos estatutos da
entidade sindical. O "quorum" para validade da assembléia sera de metade mais um dos
associados quites; nao obtido esse "quorum™ em primeira convocacao reunir-se-a a assembléia
em segunda convocagdo com 0s presentes, considerando-se aprovadas as deliberacbes que
obtiverem 2/3 (dois tercos) dos votos. (Alinea com redacdo dada pela Lei n® 2.693, de
23/12/1955)

8 1° A eleicdo para cargos de diretoria e Conselho Fiscal sera realizada por
escrutinio secreto, durante 6 (seis) horas continuas, pelo menos, na sede do sindicato, na de
suas delegacias e secOes e nos principais locais de trabalho, onde funcionardo as mesas
coletoras designadas pelos Delegados Regionais do Trabalho. (Pardgrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

8 2° Concomitantemente ao término do prazo estipulado para a votacao, instalar-
se-a, em assembléia eleitoral publica e permanente, na sede do sindicato, a mesa apuradora
para a qual serdo enviadas, imediatamente pelos presidentes das mesas coletoras, as urnas
receptoras e as atas respectivas. Sera facultada a designacdo de mesa apuradora supletiva
sempre que as peculiaridades ou conveniéncias do pleito exigirem. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n°9.502, de 23/7/1946)

§ 3° A mesa apuradora sera presidida por membro do Ministério Pablico do
Trabalho, ou pessoa de notoria idoneidade, designada pelo Procurador-Geral da Justica do
Trabalho ou Procuradores Regionais. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 9.502, de
23/7/1946)

8 4° O pleito s6 serd valido na hipotese de participarem da votacdo mais de 2/3
(dois tercos) dos associados com capacidade para votar. Nao obtido esse coeficiente, sera
realizada nova eleicdo dentro de 15 (quinze) dias, a qual tera validade se nela tomarem parte
mais de 50% (cinglenta por cento) dos referidos associados. Na hipétese de nédo ter sido
alcancado, na segunda votacdo, o coeficiente exigido, sera realizado o terceiro e Gltimo pleito,
cuja validade dependerd do voto de mais de 40% (quarenta por cento) dos aludidos
associados, proclamando o Presidente da Mesa apuradora em qualquer dessas hipéteses os
eleitos, os quais serdo empossados automaticamente na data do término do mandato expirante,
ndo tendo efeito suspensivo 0s protestos ou recursos oferecidos na conformidade da lei.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

§ 5° N&o sendo atingido o coeficiente legal para a eleicdo, o Ministério do
Trabalho, Inddstria e Comércio declarara a vacancia da administracao, a partir do término do
mandato dos membros em exercicio, e designara administrador para o Sindicato, realizando-
se novas elei¢bes dentro de 6 (seis) meses. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 9.502,

de 23/7/1946)

Art. 525. E vedada a pessoas fisicas ou juridicas, estranhas ao Sindicato, qualquer
interferéncia na sua administracdo ou nos seus servicos. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

Paragrafo Unico. Estdo excluidos dessa proibicéo:

a) os Delegados do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio especialmente
designados pelo Ministro ou por quem o represente;

b) os que, como empregados, exer¢cam cargos no Sindicato mediante autorizacéo
da Assembléia Geral.

Art. 526. Os empregados do sindicato serdo nomeados pela diretoria respectiva
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ad referendum da Assembléia Geral, ndo podendo recair tal nomeagdo nos que estiverem nas
condigdes previstas nos itens "1", "IV", "V", "VI", "VII" e "VII" do art. 530 e, na hipotese de
0 nomeado haver sido dirigente sindical, também nas do item "I" do mesmo artigo. (“Caput”
do artigo com redacédo dada pelo Decreto-Lei n°® 925, de 10/10/1969)

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n® 11.295, de 9/5/2006)

8 2° Aplicam-se ao empregado de entidade sindical os preceitos das leis de
protecdo do trabalho e de previdéncia social, inclusive o direito de associacdo em sindicato.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.295, de 9/5/2006)

Art. 527. Na sede de cada Sindicato haverda um livro de registro, autenticado pelo
funcionario competente do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio e do qual deverdo
constar:

a) tratando-se de sindicato de empregadores, a firma, individual ou coletiva, ou a
denominacdo das empresas e sua sede, 0 nome, idade, estado civil, nacionalidade e residéncia
dos respectivos socios, ou, em se tratando de sociedade por a¢des, dos diretores, bem como a
indicacdo desses dados quanto ao socio ou diretor que representar a empresa no sindicato;

b) tratando-se de sindicato de empregados, ou de agentes ou trabalhadores
autbnomos ou de profissionais liberais, além do nome, idade, estado civil, nacionalidade,
profissdo ou funcéo e residéncia de cada associado, o estabelecimento ou lugar onde exerce a
sua profissdo ou funcdo, o niUmero e a série da respectiva Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social e 0 nimero da inscricdo no Instituto Nacional de Previdéncia Social. (Expressdo
“carteira profissional” alterada pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

Art. 528. Ocorrendo dissidio ou circunstancias que perturbem o funcionamento
de entidade sindical ou motivos relevantes de seguranca nacional, o Ministro do Trabalho e
Previdéncia Social podera nela intervir, por intermédio de Delegado ou de Junta Interventora,
com atribuicBes para administra-la e executar ou propor as medidas necessarias para
normalizar-lhe o funcionamento. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 3, de

27/1/1966)

Secéo IV
Das Eleicdes Sindicais

Art. 529. Sdo condicGes para o exercicio do direito do voto como para a
investidura em cargo de administracdo ou representacao econémica ou profissional:

a) ter o associado mais de 6 (seis) meses de inscricdo no Quadro Social e mais de
2 (dois) anos de exercicio da atividade ou da profissdo; (Alinea com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n® 8.080, de 11/10/1945)

b) ser maior de 18 (dezoito) anos;

c) estar no gozo dos direitos sindicais.

Paragrafo Gnico. E obrigatorio aos associados o voto nas elei¢des sindicais.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 530. Né&o podem ser eleitos para cargos administrativos ou de representacéo
econémica ou profissional, nem permanecer no exercicio desses cargos: (“Caput” do artigo
com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

| - 0s que ndo tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em
cargos de administragdo; (Inciso com redacédo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Il - os que houverem lesado o patriménio de qualquer entidade sindical; (Inciso
com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
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Il - os que ndo estiverem, desde dois (2) anos antes, pelo menos, no exercicio
efetivo da atividade ou da profissdo dentro da base territorial do sindicato, ou no desempenho
de representacdo econdmica ou profissional; (Inciso com redacédo dada pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

IV - os que tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistirem 0S
efeitos da pena; (Inciso com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

V - 0s que ndo estiverem no gozo de seus direitos politicos; (Inciso com redagdo
dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

VI - (Revogado pela Lei n° 8.865, de 29/3/1994)

VII - mé conduta, devidamente comprovada; (Inciso acrescido pelo Decreto-Leli
n® 507, de 18/3/69)

VIII - (Revogado pela Lei n° 8.865, de 29/3/1994)

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

Art. 531. Nas elei¢cbes para cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal seréo
considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria absoluta de votos em relacdo ao
total dos associados eleitores.

8 1° Nao concorrendo a primeira convocagdo maioria absoluta de eleitores, ou
ndo obtendo nenhum dos candidatos essa maioria, proceder-se-a4 a nova convocagdo para dia
posterior, sendo entdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria dos eleitores
presentes.

8 2° Havendo somente uma chapa registrada para as elei¢bes, podera a
Assembléia, em ultima convocacdo, ser realizada 2 (duas) horas apds a primeira convocacéo,
desde que do edital respectivo conste essa adverténcia.

8 3° Concorrendo mais de uma chapa, podera o Ministério do Trabalho, IndUstria
e Comeércio, designar o Presidente da sessao eleitoral, desde que o requeiram os associados
que encabecarem as respectivas chapas. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
8.080, de 11/10/1945)

§ 4° O Ministro do Trabalho, Industria e Comércio expedira instrucoes regulando
0 processo das eleicdes.

Art. 532. As elei¢des para a renovacao da Diretoria e do Conselho Fiscal deverdo
ser procedidas dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias,
antes do término do mandato dos dirigentes em exercicio. (“Caput” do artigo com redacao
dada pelo Decreto-Lei n° 8.080, de 11/10/1945)

8 1° Na&o havendo protesto na ata da Assembléia Eleitoral ou recurso interposto
por algum dos candidatos, dentro de 15 (quinze) dias, a contar da data das elei¢des, a posse da
Diretoria eleita independera da aprovacéo das elei¢cdes pelo Ministério do Trabalho, IndUstria
e Comercio. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 8.080, de 11/10/1945)

8 2° Competira a Diretoria em exercicio, dentro de 30 (trinta) dias da realizagdo
das eleigdes e ndo tendo havido recurso, dar publicidade ao resultado do pleito, fazendo
comunicacdo ao 6rgado local do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio da relacdo dos
eleitos, com os dados pessoais de cada um e a designacdo da fungdo que vai exercer.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 8.080, de 11/10/1945)

8§ 3° Havendo protesto na ata da Assembléia Eleitoral ou recurso interposto
dentro de 15 dias da realizacdo das eleigdes, competira a diretoria em exercicio encaminhar,
devidamente instruido, o processo eleitoral ao oOrgdo local do Ministério do Trabalho,
Industria e Comércio, que o encaminhara para decisdo do Ministro de Estado. Nesta hipotese,
permanecerdo na administracdo até despacho final do processo a Diretoria e 0 Conselho Fiscal
gue se encontrarem em exercicio. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 8.080, de
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11/10/1945)

8 4° Nao se verificando as hipoteses previstas no paragrafo anterior, a posse da
nova Diretoria deverd se verificar dentro de 30 (trinta) dias subsequentes ao término do
mandato da anterior. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 8.080, de 11/10/1945)

8 5° Ao assumir o cargo, o eleito prestard, por escrito e solenemente, o
compromisso de respeitar, no exercicio do mandato, a Constituicdo, as leis vigentes e 0s
estatutos da entidade. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Secéo V
Das AssociacOes Sindicais de Grau Superior

Art. 533. Constituem associacfes sindicais de grau superior as federacdes e
confederacdes organizadas nos termos desta Lei.

Art. 534. E facultado aos Sindicatos, quando em ndmero ndo inferior a 5 (cinco),
desde que representem a maioria absoluta de um grupo de atividades ou profissdes idénticas,
similares ou conexas, organizarem-se em federacdo. (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n° 3.265, de 22/9/1957)

8 1° Se ja existir federacdo no grupo de atividades ou profissdes em que deva ser
constituida nova entidade, a criacdo desta ndo podera reduzir a menos de 5 (cinco) o nimero
de Sindicatos que aquela devam continuar filiados. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 3.265,
de 22/9/1957)

§ 2° As federagBes serdo constituidas por Estados, podendo o Ministro do
Trabalho, Industria e Comércio autorizar a constituicdo de federaces interestaduais ou
nacionais. (Primitivo 8 1° renumerado pela Lei n® 3.265, de 22/9/1957)

§ 3° E permitida a qualquer federagao, para o fim de Ihes coordenar os interesses,
agrupar os Sindicatos de determinado municipio ou regido a ela filiados, mas a unido néo tera
direito de representacdo das atividades ou profissdes agrupadas. (Primitivo 8 2° renumerado
pela Lei n® 3.265, de 22/9/1957)

Art. 535. As Confederagdes organizar-se-do0 com o minimo de 3 (trés) federacoes
e terdo sede na Capital da Republica.

8 1° As confederacbes formadas por federagdes de Sindicatos de empregadores
denominar-se-d0: Confederacdo Nacional da Industria, Confederacdo Nacional do Comeércio,
Confederacdo Nacional de Transportes Maritimos, Fluviais e Aéreos, Confederacdo Nacional
de Transportes Terrestres, Confederacdo Nacional de ComunicacBes e Publicidade,
Confederacdo Nacional das Empresas de Crédito e Confederacdo Nacional de Educacdo e
Cultura.

8 2° As confederacbes formadas por federagfes de Sindicatos de empregados
terdo denominacdo de: Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na Industria, Confederagédo
Nacional dos Trabalhadores no Comeércio, Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em
Transportes Maritimos, Fluviais e Aéreos, Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em
Transportes Terrestres, Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Comunicagdes e
Publicidade, Confederacdo Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito e
Confederagdo Nacional dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Educacéo e Cultura.

8 3° Denominar-se-4 Confederacdo Nacional das Profissfes Liberais a reunido
das respectivas federacoes.

8 4° As associagOes sindicais de grau superior da Agricultura e Pecuéria serdo
organizadas na conformidade do que dispuser a lei que regular a sindicalizacdo dessas
atividades ou profissdes.
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Art. 536. (Revogado pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 537. O pedido de reconhecimento de uma federacdo sera dirigido ao
Ministro do Trabalho, Inddstria e Comércio acompanhado de um exemplar dos respectivos
estatutos e das copias autenticadas das atas da Assembléia de cada Sindicato ou federacdo que
autorizar a filiacao.

8 1° A organizacdo das federacdes e confederacGes obedecera as exigéncias
contidas nas alineas “b” e “c” do art. 515.

8 2° A carta de reconhecimento das federaces sera expedida pelo Ministro do
Trabalho, Industria e Comércio, na qual serd especificada a coordenacdo econdmica ou
profissional conferida e mencionada a base territorial outorgada.

8 3° O reconhecimento das confederacdes sera feito por decreto do Presidente da
Republica.

Art. 538. A administracdo das federacdes e confederaces serd exercida pelos
seguintes orgaos: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°2.693, de 23/12/1955)

a) Diretoria; (Alinea com redacdo dada pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

b) Conselho de Representantes. (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 2.693, de
23/12/1955)

c) Conselho Fiscal. (Alinea com redacdo dada pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

8 1° A diretoria serd constituida no minimo de 3 (trés) membros e de 3 (trés)
membros se compora o Conselho Fiscal os quais serdo eleitos pelo Conselho de
Representantes com mandato por 3 (trés) anos. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-
Lei n® 771, de 19/8/1969)

§ 2° SO poderdo ser eleitos os integrantes dos grupos das federacfes ou dos
planos das confederacbes, respectivamente. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 2.693, de
23/12/1955)

8 3° O presidente da federacdo ou confederacdo sera escolhido, dentre os seus
membros, pela Diretoria. (Primitivo 8§ 2° renumerado pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

8 4° O Conselho de Representantes sera formado pelas delegac¢des dos sindicatos
ou das federacdes filiadas, constituida cada delegacdo de 2 (dois) membros com mandato por
3 (trés) anos, cabendo um voto a cada delegacdo. (Primitivo 8§ 3° renumerado pela Lei n°
2.693, de 23/12/1955 e com nova redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 771, de 19/8/1969)

8 5° A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a fiscalizacdo da gestdo
financeira. (Paragrafo acrescido pela Lei n®2.693, de 23/12/1955)

Art. 539. Para a constituicdo e administracdo das Federagdes serdo observadas,
no que for aplicavel, as disposicGes das Secdes Il e 111 do presente Capitulo.

Secéo VI
Dos Direitos dos Exercentes de Atividades ou Profissoes e dos Sindicalizados

Art. 540. A toda empresa ou individuo que exercam respectivamente atividade ou
profissdo, desde que satisfacam as exigéncias desta Lei, assiste o direito de ser admitido no
Sindicato da respectiva categoria, salvo o caso de falta de idoneidade, devidamente
comprovada, com recurso para o Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

8 1° Perdera os direitos de associado o sindicalizado que, por qualquer motivo,
deixar o exercicio de atividade ou de profissdo.

8 2° Os associados de Sindicatos de empregados, de agentes ou trabalhadores
auténomos e de profissdes liberais que forem aposentados, estiverem em desemprego ou falta
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de trabalho ou tiverem sido convocados para prestacdo de servigco militar ndo perderdo os
respectivos direitos sindicais e ficardo isentos de qualquer contribuicdo, ndo podendo,
entretanto, exercer cargo da administracdo sindical ou de representacdo econdmica ou
profissional.

Art. 541. Os que exercerem determinada atividade ou profissdo onde nédo haja
Sindicato da respectiva categoria, ou de atividade ou profissdo similar ou conexa, poderao
filiar-se a Sindicato de profissdo idéntica, similar ou conexa, existente na localidade mais
proxima.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo se aplica aos Sindicatos em relacdo as
respectivas federagOes, na conformidade do Quadro de Atividades e Profissdes a que se refere
o art. 577.

Art. 542. De todo o ato lesivo de direitos ou contrario a esta lei, emanado da
Diretoria, do Conselho ou da Assembléia Geral da entidade sindical, podera qualquer
exercente de atividade ou profissdo recorrer, dentro de 30 (trinta) dias, para autoridade
competente do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

Art. 543. O empregado eleito para cargo de administracdo sindical ou
representacdo profissional, inclusive junto a 6rgdo de deliberacdo coletiva, ndo podera ser
impedido do exercicio de suas func¢Bes, nem transferido para lugar ou mister que Ihe dificulte
ou torne impossivel o desempenho das suas atribuicdes sindicais (“Caput” do artigo com
redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 1° O empregado perdera o mandato se a transferéncia for por ele solicitada, ou
voluntariamente aceita. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 2° Considera-se de licenga ndo remunerada, salvo assentimento da empresa ou
clausula contratual, o tempo em que o empregado se ausentar do trabalho no desempenho das
funcBes a que se refere este artigo. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

8 3° Fica vedada a dispensa do empregado sindicalizado ou associado, a partir do
momento do registro de sua candidatura a cargo de dire¢cdo ou representacdo de entidade
sindical ou de associacdo profissional, até 1 (um) ano ap6s o final do seu mandato, caso seja
eleito, inclusive como suplente, salvo se cometer falta grave devidamente apurada nos termos
desta Consolidacdo. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 7.543, de 2/10/1986)

8 4° Considera-se cargo de direcdo ou de representacdo sindical aquele cujo
exercicio ou indicacdo decorre de eleicdo prevista em lei. (Paragrafo com redacdo dada pela
Lei n®7.223, de 2/10/1984)

8 5° Para os fins deste artigo, a entidade sindical comunicara por escrito a
empresa, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, o dia e a hora do registro da candidatura do seu
empregado e, em igual prazo, sua eleicao e posse, fornecendo, outrossim, a este, comprovante
no mesmo sentido. O Ministério do Trabalho e Previdéncia Social farda no mesmo prazo a
comunicacdo no caso da designacdo referida no final do § 4° (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

8 6° A empresa que, por qualquer modo, procurar impedir que o empregado se
associe a sindicato, organize associacdo profissional ou sindical ou exerca os direitos
inerentes & condicdo de sindicalizado fica sujeita a penalidade prevista na letra a do art. 553,
sem prejuizo da reparacdo a que tiver direito o empregado. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 544, E livre a associacdo profissional ou sindical, mas ao empregado
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sindicalizado é assegurada, em igualdade de condicdes, preferéncia: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967) (Vide arts. 5° XX e 8° V da
Constituicdo Federal de 1988)

| - para a admissdo nos trabalhos de empresa que explore servigos publicos ou
mantenha contrato com os poderes publicos; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967)

Il - para ingresso em fungfes publicas ou assemelhadas, em caso de cessagdo
coletiva de trabalho, por motivo de fechamento de estabelecimento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Il - nas concorréncias para aquisicdo de casa propria, pelo Plano Nacional de
Habitacdo ou por intermédio de quaisquer instituicdes publicas; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

IV - nos loteamentos urbanos ou rurais, promovidos pela Unido, por seus 6rgdos
de administracdo direta ou indireta ou sociedades de economia mista; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

V - na locacdo ou compra de imoveis, de propriedade de pessoa de direito publico
ou sociedade de economia mista, quando sob acdo de despejo em tramitacéo judicial; (Inciso
acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

VI - na concessdo de empréstimos simples concedidos pelas agéncias financeiras
do Governo ou a ele vinculadas; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIl - na aquisicdo de automoveis, outros veiculos e instrumentos relativos ao
exercicio da profissdo, quando financiados pelas autarquias, sociedades de economia mista ou
agéncias financeiras do Governo; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIII - (Revogado pela Lei n° 8.630, de 25/2/1993)

IX - na concessdo de bolsas de estudos para si ou para seus filhos, obedecida a
legislacdo que regule a matéria. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 545, Os empregadores ficam obrigados a descontar na folha de pagamento
dos seus empregados, desde que por eles devidamente autorizados, as contribui¢des devidas
ao sindicato, quando por este notificados, salvo quanto a contribuicdo sindical, cujo desconto
independe dessas formalidades. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)

Paragrafo Unico. O recolhimento a entidade sindical beneficiaria do importe
descontado devera ser feito até o (10°) décimo dia subseqliente ao do desconto, sob pena de
juros de mora no valor de 10% (dez por cento) sobre 0 montante retido, sem prejuizo da multa
prevista no art. 553 e das cominacGes penais relativas a apropriacdo indébita. (Paragrafo
unico acrescido pelo Decreto-Lei n°® 925, de 10/10/1969)

Art. 546. As empresas sindicalizadas € assegurada preferéncia, em igualdade de
condi¢cdes, nas concorréncias para exploracdo de servicos publicos, bem como nas
concorréncias para fornecimento as reparti¢des federais, estaduais e municipais e as entidades
paraestatais.

Art. 547. E exigida a qualidade de sindicalizado para o exercicio de qualquer
funcdo representativa de categoria econdémica ou profissional, em 6rgéo oficial de deliberagéo
coletiva, bem como para 0 gozo de favores ou isencdes tributérias, salvo em se tratando de
atividades ndo econdmicas. (Vide arts. 5° XX e 8°, V da Constituicdo Federal de 1988)

Paragrafo unico. Antes da posse ou exercicio das fungdes a que alude o artigo
anterior ou de concessao dos favores sera indispensavel comprovar a sindicalizacdo, ou
oferecer prova, mediante certiddo negativa no Departamento Nacional do Trabalho, no
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Distrito Federal, ou da autoridade regional do Ministério do Trabalho, Indlstria e Comércio,
nos Estados e no Territorio do Acre, de que ndo existe sindicato no local onde o interessado
exerce a respectiva atividade ou profisséo.

Secéo VII
Da Gestéo Financeira do Sindicato e sua Fiscalizacao

Art. 548. Constituem o patrimoénio das associagdes sindicais:

a) as contribui¢des devidas aos Sindicatos pelos que participem das categorias
econdmicas ou profissionais ou das profissdes liberais representadas pelas referidas entidades,
sob a denominagdo de imposto sindical, pagas e arrecadadas na forma do Capitulo 111 deste
Titulo;

b) as contribui¢des dos associados, na forma estabelecida nos estatutos ou pelas
Assembléias Gerais;

c) os bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;

d) as doacdes e legados;

e) as multas e outras rendas eventuais.

Art. 549. A receita dos sindicatos, federacdes e confederagdes s6 podera ter
aplicacdo na forma prevista nos respectivos or¢camentos anuais, obedecidas as disposicoes
estabelecidas na lei e nos seus estatutos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

§ 1° Para alienacdo, locacdo ou aquisicdo de bens imoveis, ficam as entidades
sindicais obrigadas a realizar avaliacdo prévia pela Caixa Econémica Federal ou pelo Banco
Nacional da Habitacdo ou, ainda, por qualquer outra organizagdo legalmente habilitada a tal
fim. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Os bens imoveis das entidades sindicais ndo serdo alienados sem a prévia
autorizacdo das respectivas assembléias gerais, reunidas com a presenca da maioria absoluta
dos associados com direito a voto ou dos Conselhos de Representantes com a maioria
absoluta dos seus membros. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° Caso ndo seja obtido o quorum estabelecido no paragrafo anterior, a matéria
podera ser decidida em nova assembléia geral, reunida com qualquer nimero de associados
com direito a voto apds o transcurso de 10 (dez) dias da primeira convocacdo. (Paragrafo
acrescido pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 4° Nas hipoteses previstas nos §§ 2° e 3° a decisdo somente terd validade se
adotada pelo minimo de 2/3 (dois tergos) dos presentes, em escrutinio secreto. (Paragrafo
acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 5° Da deliberacdo da assembléia geral, concernente & alienacdo de bens
imdveis, caberd recurso voluntario, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, ao Ministro do
Trabalho, com efeito suspensivo. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 6° A venda do imovel sera efetuada pela diretoria da entidade, apds a decisdo da
Assembléia Geral ou do Conselho de Representantes, mediante concorréncia publica, com
edital publicado no Diario Oficial da Unido e na imprensa diaria, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da data de sua realizacdo. (Parédgrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 7° Os recursos destinados ao pagamento total ou parcelado dos bens imoveis
adquiridos serdo consignados, obrigatoriamente, nos orcamentos anuais das entidades
sindicais. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 550. Os orgamentos das entidades sindicais serdo aprovados, em escrutinio
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secreto, pelas respectivas Assembléias Gerais ou Conselho de Representantes, até 30 (trinta)
dias antes do inicio do exercicio financeiro a que se referem, e conterdo a discriminacdo da
receita e da despesa, na forma das instrucbes e modelos expedidos pelo Ministério do
Trabalho. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 1° Os orgamentos, ap0s a aprovacdo prevista no presente artigo, serdo
publicados, em resumo, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da realizacdo da
respectiva Assembléia Geral ou da reunido do Conselho de Representantes, que 0s aprovou,
observada a seguinte sistematica:

a) no Diario Oficial da Unido - Secdo | - Parte Il, os orcamentos das
confederacdes, federacdes e sindicatos de base interestadual ou nacional;

b) no 6rgdo de imprensa oficial do Estado ou Territorio ou jornal de grande
circulacdo local, os orcamentos das federacdes estaduais e sindicatos distritais, municipais,
intermunicipais e estaduais. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° As dotagdes orcamentérias que se apresentarem insuficientes para o
atendimento das despesas ou ndo acrescidas nos or¢camentos correntes, poderdo ser ajustadas
ao fluxo dos gastos, mediante a abertura de créditos adicionais solicitados pela Diretoria da
entidade as respectivas Assembléias Gerais ou Conselhos de Representantes, cujos atos
concessorios serdo publicados até o ultimo dia do exercicio correspondente, obedecida a
mesma sistematica prevista no paragrafo anterior. (Paragrafo com redacédo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

§ 3% Os créditos adicionais classificam-se em:

a) suplementares, os destinados a reforcar dotacGes alocadas no orcamento; e

b) especiais, os destinados a incluir dota¢cdes no orcamento, a fim de fazer face as
despesas para as quais ndo se tenha consignado crédito especifico. (Pardgrafo com redacao
dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 4° A abertura dos créditos adicionais depende da existéncia de receita para sua
compensacéo, considerando-se, para esse efeito, desde que ndo comprometidos:

a) o superavit financeiro apurado em balanco do exercicio anterior;

b) o excesso de arrecadacdo, assim entendido o saldo positivo da diferenca entre a
renda prevista e a realizada, tendo-se em conta, ainda, a tendéncia do exercicio; e

c) a resultante da anulacédo parcial ou total de dota¢des alocadas no or¢gamento ou
de créditos adicionais abertos no exercicio. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 5° Para efeito orgamentério e contabil sindical, o exercicio financeiro coincidird
com o ano civil, a ele pertencendo todas as receitas arrecadadas e as despesas
compromissadas. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 551. Todas as operacdes de ordem financeira e patrimonial serdo
evidenciadas pelos registros contdbeis das entidades sindicais, executados sob a
responsabilidade de contabilista legalmente habilitado, em conformidade com o plano de
contas e as instrugdes baixadas pelo Ministério do Trabalho. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 1° A escrituracdo contdbil a que se refere este artigo sera baseada em
documentos de receita e despesa, que ficardo arquivados nos servigos de contabilidade, a
disposicdo dos orgaos responsaveis pelo acompanhamento administrativo e da fiscalizacdo
financeira da propria entidade, ou do controle que podera ser exercido pelos érgdos da Unido,
em face da legislacdo especifica. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 2° Os documentos comprobatorios dos atos de receita e despesa, a que se refere
o paragrafo anterior, poderdo ser incinerados, apds decorridos 5 (cinco) anos da data de
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quitacdo das contas pelo 6rgdo competente. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 6.386,
de 9/12/1976)

§ 3° E obrigatorio o uso do livro Diério, encadernado, como folhas seguidas e
tipograficamente numeradas, para a escrituracdo, pelo método das partidas dobradas,
diretamente ou por reproducdo, dos atos ou operagdes que modifiguem ou venham a
modificar a situacdo patrimonial da entidade, o qual contera, respectivamente, na primeira e
na Ultima paginas, os termos de abertura e de encerramento. (Pardgrafo com redacdo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 4° A entidade sindical que se utilizar de sistema mecanico ou eletronico para
sua escrituracdo contabil, podera substituir o Diario e os livros facultativos ou auxiliares por
fichas ou formul&rios continuos, cujos langamentos deverdo satisfazer a todos os requisitos e
normas de escrituracdo exigidos com relacdo aos livros mercantis, inclusive no que respeita a
termos de abertura e de encerramento e numeracdo sequencial e tipografica. (Paragrafo com
redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 5° Na escrituracdo por processos de fichas ou formularios continuos, a entidade
adotara livro proprio para inscricdo do balango patrimonial e da demonstracdo do resultado do
exercicio o qual contera os mesmos requisitos exigidos para os livros de escrituragdo.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Os livros e fichas ou formularios continuos serdo obrigatoriamente
submetidos a registro e autenticacdo das Delegacias Regionais do Trabalho localizadas na
base territorial da entidade. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 7° As entidades sindicais manterdo registro especifico dos bens de qualquer
natureza, de sua propriedade, em livros ou fichas préprias, que atenderdo as mesmas
formalidades exigidas para o livro Diario, inclusive no que se refere ao registro e autenticacdo
da Delegacia Regional do Trabalho local. (Pardgrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 8° As contas dos administradores das entidades sindicais serdo aprovadas, em
escrutinio secreto, pelas respectivas Assembléias Gerais ou Conselhos de Representantes,
com preévio parecer do Conselho Fiscal, cabendo ao Ministro do Trabalho estabelecer prazos e
procedimentos para a sua elaboracéo e destinacdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)

Art. 552. Os atos que importem em malversacdo ou dilapidacdo do patriménio
das associacBes ou entidades sindicais ficam equiparados ao crime de peculato julgado e
punido na conformidade da legislacdo penal. (Artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)

Secao VIII
Das Penalidades

Art. 553. As infragBes ao disposto neste Capitulo serdo punidas, segundo o seu
carater e a sua gravidade, com as seguintes penalidades:

a) a) multa de CR$ 100 (cem cruzeiros) a 5000 (cinco mil cruzeiros), dobrada na
reincidéncia;

b) suspenséo de diretores por prazo ndo superior a trinta dias;

c) destituicdo de diretores ou de membros de conselho;

d) fechamento de sindicato, federacdo ou confederagdo por prazo nunca superior a
seis meses;

e) cassacdo da carta de reconhecimento.

f) multa de 1/30 (um trinta avos) do salario-minimo regional, aplicavel ao
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associado que deixar de cumprir, sem causa justificada, o disposto no paragrafo unico do
artigo 529. (Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

8 1° A imposigdo de penalidades aos administradores ndo exclui a aplicagdo das
que este artigo prevé para a associacdo. (Paragrafo unico transformado em § 1° pelo
Decreto-Lei n® 925, de 10/10/1969)

8 2° Poderd o Ministro do Trabalho e Previdéncia Social determinar o
afastamento preventivo de cargo ou representacao sindicais seus exercentes, com fundamento
em elementos constantes de denuncia formalizada que constituam indicio veemente ou inicio
de prova bastante do fato e da autoria denunciados. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)

Art. 554. Destituida a administra¢ao na hipotese da alinea “Cc” do artigo anterior,
0 Ministro do Trabalho, Industria e Comeércio nomeara um delegado para dirigir a associagdo
e proceder, dentro do prazo de 90 dias, em Assembléia Geral por ele convocada e presidida, a
eleicdo dos novos diretores e membros do Conselho Fiscal.

Art. 555. A pena de cassa¢do da carta de reconhecimento sera imposta a entidade
sindical:

a) que deixar de satisfazer as condigdes de constituicdo e funcionamento
estabelecidas nesta Lei;

b) que se recusar ao cumprimento de ato do Presidente da Republica, no uso da
faculdade conferida pelo art. 536;

c) que criar obstaculos a execucdo da politica econdmica adotada pelo Governo.
(Alinea com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 8.080, de 11/10/1945)

Art. 556. A cassacdo da carta de reconhecimento da entidade sindical nédo
importard no cancelamento de seu registro, nem, conseqiientemente, a sua dissolucdo, que se
processara de acordo com as disposicdes da lei que regulam a dissolucdo das associacdes
civis.

Paragrafo Unico. No caso de dissolucdo, por se achar a associacdo incursa nas leis
que definem crimes contra a personalidade internacional, a estrutura e a seguranca do Estado
e a ordem politica e social, os seus bens, pagas as dividas decorrentes das suas
responsabilidades, serdo incorporados ao patriménio da Unido e aplicados em obras de
assisténcia social.

Art. 557. As penalidades de que trata o art. 553 serdo impostas:

a) as das alineas "a" e "b", pelo Delegado Regional do Trabalho, com recurso para
0 Ministro de Estado;

b) as demais, pelo Ministro de Estado.

8 1° Quando se tratar de associa¢fes de grau superior, as penalidades serdo
impostas pelo Ministro de Estado, salvo se a pena for de cassacdo da carta de reconhecimento
de confederacdo, caso em que a pena sera imposta pelo Presidente da Republica.

8 2° Nenhuma pena sera imposta sem que seja assegurada defesa ao acusado.

Secéo IX
Disposi¢des Gerais

Art. 558. S&o obrigadas ao registro todas as associa¢des profissionais constituidas
por atividades ou profissdes idénticas, similares ou conexas, de acordo com o art. 511 e na
conformidade do Quadro de Atividades e Profissdes a que alude o Capitulo 11 deste Titulo. As
associacOes profissionais registradas nos termos deste artigo poderd@o representar, perante as

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009



http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375283&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375283&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375283&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375283&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=416852&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=416852&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=378718&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

54

autoridades administrativas e judicidrias, os interesses individuais dos associados relativos a
sua atividade ou profissdo, sendo-lhes também extensivas as prerrogativas contidas na alinea
“d” e no paragrafo unico do art. 513.

8 1° O registro a que se refere 0 presente artigo competira as Delegacias
Regionais do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social ou as reparticGes autorizadas em
virtude da lei. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n°® 925, de 10/10/1969)

8 2° O registro das associacdes far-se-4& mediante requerimento, acompanhado da
copia auténtica dos estatutos e da declaracdo do nimero de associados, do patriménio e dos
Servigos sociais organizados.

8 3° As alteragdes dos estatutos das associagOes profissionais ndo entrardo em
vigor sem aprovagéo da autoridade que houver concedido o respectivo registro.

Art. 559. O Presidente da Republica, excepcionalmente e mediante proposta do
Ministro do Trabalho, Industria e Comercio, fundada em razdes de utilidade publica, podera
conceder, por decreto, as associagdes civis constituidas para a defesa e coordenacdo de
interesses econdmicos e profissionais e ndo obrigadas ao registro previsto no artigo anterior, a
prerrogativa da alinea "d" do art. 513 deste Capitulo.

Art. 560. N&o se reputara transmissao de bens, para efeitos fiscais, a incorporacdo
do patrimdnio de uma associacdo profissional ao da entidade sindical, ou das entidades
aludidas entre si.

Art. 561. A denominagdo "sindicato™ é privativa das associa¢des profissionais de
primeiro grau, reconhecidas na forma desta Lei.

Art. 562. As expressdes "federacdo™ e "confederacdo”, seguidas da designacéo de
uma atividade econdmica ou profissional, constituem denominacdes privativas das entidades
sindicais de grau superior.

Art. 563. (Revogado pelo Decreto-Lei n°® 925, de 10/10/1969)

Art. 564. As entidades sindicais, sendo-lhes peculiar e essencial a atribuicio
representativa e coordenadora das correspondentes categorias ou profissdes, € vedado, direta
ou indiretamente, o exercicio de atividade econémica.

Art. 565. As entidades sindicais reconhecidas nos termos desta Lei ndo poderdo
filiar-se a organizacOes internacionais, nem com elas manter relacbes, sem prévia licenca
concedida por decreto do Presidente da Republica. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°
2.802, de 18/6/1956)

Art. 566. N&o podem sindicalizar-se os servidores do Estado e os das institui¢des
paraestatais.

Paragrafo Unico. Excluem-se da proibicdo constante deste artigo os empregados
das sociedades de economia mista, da Caixa Econdmica Federal e das fundacgdes criadas ou
mantidas pelo Poder Publico da Unido, dos Estados e Municipios. (Paragrafo dnico com
redacdo dada pela Lei n® 7.449, de 20/12/1985)

Arts. 567 a 569. (Revogados pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

CAPITULO II
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DO ENQUADRAMENTO SINDICAL

Art. 570. Os Sindicatos constituir-se-d0, normalmente, por categorias econémicas
ou profissionais especificas, na conformidade da discriminacdo do Quadro de Atividades e
Profissdes a que se refere o art. 577, ou segundo as subdivisfes que, sob proposta da
Comissao do Enquadramento Sindical, de que trata o art. 576, forem criadas pelo Ministro do
Trabalho, Industria e Comércio.

Paragrafo Unico. Quando os exercentes de quaisquer atividades ou profissGes se
constituirem, seja pelo numero reduzido, seja pela natureza mesma dessas atividades ou
profissdes, seja pelas afinidades existentes entre elas, em condic¢des tais que nao se possam
sindicalizar eficientemente pelo critério de especificidade de categoria, é-lhes permitido
sindicalizar-se pelo critério de categorias similares ou conexas, entendendo-se como tais as
que se acham compreendidas nos limites de cada grupo constante do Quadro de Atividades e
Profissoes.

Art. 571. Qualquer das atividades ou profissbes concentradas na forma do
parégrafo Unico do artigo anterior podera dissociar-se do sindicato principal, formando um
sindicato especifico, desde que o novo sindicato, a juizo da Comissdo do Enguadramento
Sindical, ofereca possibilidade de vida associativa regular e de agéo sindical eficiente.

Art. 572. Os Sindicatos que se constituirem por categorias similares ou conexas,
nos termos do paragrafo unico do art. 570, adotardo denominacdo em que fiquem, tanto
quanto possivel, explicitamente mencionadas as atividades ou profissdes concentradas, de
conformidade com o Quadro de Atividades e Profissdes, ou se se tratar de subdivisfes, de
acordo com o que determinar a Comissdo do Enquadramento Sindical.

Paragrafo unico. Ocorrendo a hipotese do artigo anterior, o Sindicato principal
terd a denominacdo alterada, eliminando-se-lhe a designacdo relativa a atividade ou profissao
dissociada.

Art. 573. O agrupamento dos Sindicatos em Federacdes obedecerda as mesmas
regras que as estabelecidas neste Capitulo para o agrupamento das atividades e profissdes em
Sindicatos.

Paragrafo Gnico. As Federacdes de Sindicatos de profissdes liberais poderdo ser
organizadas independentemente do grupo basico da Confederacdo, sempre que as respectivas

profissdes se acharem submetidas, por disposicdes de lei, a um Unico regulamento. (Primitivo §
1° transformado em paréagrafo Unico pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 574. Dentro da mesma base territorial, as empresas industriais do tipo
artesanal poderdo constituir entidades sindicais, de primeiro e segundo graus, distintas das
associacg0es sindicais das empresas congéneres, de tipo diferente.

Paragrafo Unico. Compete a Comissdo do Enquadramento Sindical definir, de
modo genérico, com a aprovacdo do Ministro do Trabalho, IndUstria e Comércio, a dimensdo
e 0s demais caracteristicos das empresas industriais de tipo artesanal.

Art. 575. O Quadro de Atividades e Profissdes sera revisto de dois em dois anos,
por proposta da Comisséo do Enquadramento Sindical, para o fim de ajusta-lo as condicdes
da estrutura econémica e profissional do Pais.

8 1° Antes de proceder a revisdo do Quadro, a Comissdo devera solicitar
sugestBes as entidades sindicais e as associag¢fes profissionais.

8 2° A proposta de revisao sera submetida a aprovagdo do Ministro do Trabalho,
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Inddstria e Comércio.

Art. 576. A Comissdo do Enquadramento Sindical sera constituida pelo Diretor-
Geral do Departamento Nacional do Trabalho, que a presidira, e pelos seguintes membros:
(“Caput’ do artigo com redacdo dada pela Lei n°5.819, de 6/11/1972)

| - 2 (dois) representantes do Departamento Nacional do Trabalho; (Inciso com
redacéo dada pela Lei n® 5.819, de 6/11/1972)

Il - 1 (um) representante do Deparatamento Nacional de Mé&o-de-Obra; (Inciso
com redacéo dada pela Lei n®5.819, de 6/11/1972)

Il - 1 (um) representante do Instituto Nacional de Tecnologia do Ministério da
IndUstria e do Comércio; (Inciso com redacéo dada pela Lei n®5.819, de 6/11/1972)

IV - 1 (um) representante do Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma
Agréria, do Ministério da Agricultura; (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 5.819, de
6/11/1972)

V - 1 (um) representante do Ministério dos Transportes; (Inciso com redacdo
dada pela Lei n°®5.819, de 6/11/1972)

VI - 2 (dois) representantes das categorias econdomicas; e (Inciso com redacdo
dada pela Lei n°®5.819, de 6/11/1972)

VIl - 2 (dois) representantes das categorias profissionais. (Inciso com redacéo
dada pela Lei n°®5.819, de 6/11/1972)

8 1° Os membros da CES serdo designados pelo Ministro do Trabalho e
Previdéncia Social, mediante:

a) indicacdo dos titulares das Pastas, quanto aos representantes dos outros
Ministérios;

b) indicagéo do respectivo Diretor-Geral, quanto ao do DNMO;

c) eleicdo pelas respectivas Confederacbes, em conjunto, quanto aos
representantes das Categorias econdmicas e profissionais, de acordo com as instrugdes que
forem expedidas pelo Ministro do Trabalho e Previdéncia Social. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 2° Cada Membro terd& um suplente designado juntamente com o titular.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 3° Sera de 3 (trés) anos 0 mandato dos representantes das categorias econdmica
e profissional. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 925, de 10/10/1969)

8 4° Os integrantes da Comissdo perceberdo a gratificacdo de presenca que for
estabelecida por decreto executivo. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967)

8 5° Em suas faltas ou impedimentos o Diretor-Geral do DNT serd substituido na
presidéncia pelo Diretor substituto do Departamento ou pelo representante deste na Comisséo,
nesta ordem. (Parégrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967 e com nova
redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 506, de 18/3/1969)

8 6° Além das atribuicdes fixadas no presente Capitulo e concernentes ao
enquadramento sindical, individual ou coletivo, e a classificagdo das atividades e profissoes,
competira também a CES resolver, com recurso para o Ministro do Trabalho e Previdéncia
Social, todas as davidas e controvérsias concernentes a organizagdo sindical. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 577. O Quadro de Atividades e Profissdes em vigor fixara o plano basico do
enguadramento sindical.
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CAPITULO I
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixacéo e do Recolhimento da Contribuicdo Sindical
(Expressao “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 578. As contribuicbes devidas aos Sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissdes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacdo de "contribuicdo sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-
Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissao liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 591. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de

28/2/1967)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma sé vez, anualmente, e
consistird: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| — na importancia correspondente a remuneracdo de um dia de trabalho, para os
empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracdo; (Inciso com redacdo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que € devida a contribuicdo sindical,
arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo porventura existente; (Inciso com redacéo
dada pela Lei n®7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 6rgdos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALIQUOTA

1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%

2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia

3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes o 0,1%
maior valor-de-referéncia

4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes o 0,02%
maior valor-de-referéncia

(Inciso com redacéo dada pela Lei n°® 7.047, de 1/12/1982)

8 1° A contribuicdo sindical prevista na tabela constante do item 11l deste artigo
correspondera a soma da aplicagdo das aliquotas sobre a por¢do do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de
21/9/1962 e com nova redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Para efeito do calculo de que trata a tabela progressiva inserta no item IlI
deste artigo, considerar-se-a o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
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de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo
porventura existente. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o pardgrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia para efeito do calculo da contribuicdo maxima, respeitada a tabela progressiva
constante do item Ill. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacdo dada pela Lei n® 7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores autdnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicao
sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 5% As entidades ou instituicdes que ndo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre 0 movimento econdmico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidos no §3° deste artigo. (Parégrafo acrescido
pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicbes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econdmica com fins lucrativos. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item Il do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na proporcdo das correspondentes operagGes econdomicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econémicas, sem que
nenhuma delas seja preponderante, cada uma dessas atividades serd incorporada a respectiva
categoria econdmica, sendo a contribuicdo sindical devida a entidade sindical representativa
da mesma categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou
filiais, na forma do presente artigo.

8 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencdo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexd@o funcional. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Art. 582. Os empregadores sdo obrigados a descontar, da folha de pagamento de
seus empregados relativa ao més de marco de cada ano, a contribuicdo sindical por estes
devida aos respectivos sindicatos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

§ 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeito de determinagdo da importancia a que alude o
item | do art. 580, o0 equivalente:

a) a uma jornada normal de trabalho, se o pagamento ao empregado for feito por
unidade de tempo;
b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no més anterior, se a remuneracao
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for paga por tarefa, empreitada ou comissdo. (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8§ 2° Quando o salério for pago em utilidades, ou nos casos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribuicéo sindical correspondera a 1/30 (um trinta avos)
da importancia que tiver servido de base, no més de janeiro, para a contribuicdo do
empregado a Previdéncia Social. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)

Art. 583. O recolhimento da contribuicdo sindical referente aos empregados e
trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada ano e o relativo aos agentes ou
trabalhadores autbnomos e profissionais liberais realizar-se-a no més de fevereiro. (“Caput”
do artigo com redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 1° O recolhimento obedecera ao sistema de guias, de acordo com as instrucdes
expedidas pelo Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° O comprovante de depdsito da contribuicdo sindical sera remetido ao
respectivo sindicato; na falta deste, a correspondente entidade sindical de grau superior, e, se
for o caso, ao Ministério do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 584. Servird de base para 0 pagamento da contribuicdo sindical, pelos
agentes ou trabalhadores auténomos e profissionais liberais, a lista de contribuintes
organizada pelos respectivos sindicatos e, na falta destes, pelas federagfes ou confederages
coordenadoras da categoria. (Artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 585. Os profissionais liberais poderdao optar pelo pagamento da contribuicao
sindical unicamente a entidade sindical representativa da respectiva profissao, desde que a
exerca, efetivamente, na firma ou empresa e como tal sejam nelas registrados.

Paragrafo Unico. Na hipotese referida neste artigo, a vista da manifestacdo do
contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdo da contribuicdo, dada por Sindicato de
profissionais liberais, 0 empregador deixara de efetuar, no salario do contribuinte, o desconto
a que se refere o art. 582. (Artigo com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 586. A contribuicdo sindical sera recolhida, nos meses fixados no presente
Capitulo, a Caixa Econ6mica Federal, ao Banco do Brasil S.A. ou aos estabelecimentos
bancarios nacionais integrantes do Sistema de Arrecadacdo dos Tributos Federais, os quais, de
acordo com instrucdes expedidas pelo Conselho Monetério Nacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas.

8 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas EconOmicas Estaduais, nas
localidades onde inexistam os estabelecimentos previstos no caput deste artigo.

8§ 2° Tratando-se de empregador, agentes ou trabalhadores autbnomos ou
profissionais liberais o recolhimento sera efetuado pelos préprios, diretamente ao
estabelecimento arrecadador.

8 3° A contribuicdo sindical devida pelos empregados e trabalhadores avulsos
sera recolhida pelo empregador e pelo sindicato, respectivamente. (Artigo com redacéo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores efetuar-se-a
no més de janeiro de cada ano, ou, para 0s que venham a estabelecer-se ap0s aquele més, na
ocasido em que requeiram as reparti¢des o registro ou a licenga para o exercicio da respectiva
atividade. (Artigo com redacao dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)
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Art. 588. A Caixa Econbmica Federal manterd conta corrente intitulada
"Depositos da Arrecadacdo da Contribuicdo Sindical”, em nome de cada uma das entidades
sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério do Trabalho cientificd-la das ocorréncias
pertinentes a vida administrativa dessas entidades.

8 1° Os saques na conta corrente referida no caput deste artigo far-se-&o mediante
ordem bancéria ou cheque com as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro da
entidade sindical.

8 2° A Caixa Econdmica Federal remetera, mensalmente, a cada entidade
sindical, um extrato da respectiva conta corrente, e, quando solicitado, aos 6rgdos do
Ministério do Trabalho. (Artigo com redacédo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 589. Da importancia da arrecadacdo da contribuicéo sindical serdo feitos os
seguintes creditos pela Caixa Econdmica Federal, na forma das instrucbes que forem
expedidas pelo Ministro no Trabalho: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n’
6.386, de 9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacéo correspondente;

b) 15% (quinze por cento) para a federacéo;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacéo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Il - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a '‘Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

I11 - (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

IV - (Revogado pela Lei n°® 11.648, de 31/3/2008)

8§ 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da respectiva contribuicdo sindical,
para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

§ 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo
devera atender aos requisitos de representatividade previstos na legislacdo especifica sobre a
matéria. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta
Consolidacdo cabera a federacdo representativa do grupo. (“Caput” do artigo com redacao
dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

8§ 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

§ 2° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8 3° Ndo havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central
sindical, a contribuicdo sindical sera creditada, integralmente, a 'Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e com nova redacdo dada pela
Lein®11.648, de 31/3/2008)

8 4° Ndo havendo indicacéo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589 desta
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Consolidagdo, os percentuais que lhe caberiam serdo destinados a 'Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacéo serdo creditados a federacdo
correspondente a mesma categoria econdémica ou profissional.

Paragrafo Gnico. Na hipotese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidagdo caberdo a confederacdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 11.648, de

31/3/2008)

Secéo Il
Da Aplicac¢éo da Contribuigéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 592, A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua
arrecadacdo, recolhimento e controle, sera aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos
respectivos estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizagéo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeicoar a producdo nacional.

J) feiras e exposicoes;

I) prevencdo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de
9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

J) coldnias de férias e centros de recreagéo;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacéo e formacdo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:
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a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacao;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacédo e formagéo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacéo dada pela Lei
n° 6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacao;

I) educacdo e formacéo profissional;

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386,
de 9/12/1976)

8 1° A aplicacdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para
tal fim, obedecerd, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servigos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Unico transformado em 81° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

§ 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orgcamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizagdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 3° O uso da contribuicdo sindical prevista no § 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos orcamentos dos sindicatos, salvo autorizacédo
expressa do Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de
10/10/1969 e com nova redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior e as
centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o que dispuserem 0s respectivos
conselhos de representantes ou estatutos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

Paragrafo Unico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais. (Paragrafo Unico acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009


http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375283&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375283&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=

63

Art. 594. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Secéao 111
Da Comissao da Contribuicao Sindical

Art. 595. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Art. 596. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Art. 597. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Secéo IV
Das Penalidades

Art. 598. Sem prejuizo da agdo criminal e das penalidades previstas no art. 553,
serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzeiros) a 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracbes deste capitulo impostas no Distrito Federal pela autoridade competente de 12
instancia do Departamento Nacional do Trabalho e nos Estados e no Territério do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

Paragrafo Gnico. A gradacdo da multa atendera a natureza da infracdo e as
condigdes sociais e econdmicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a penalidade consistira na suspensdo do
exercicio profissional, até a necessaria quitacdo, e serd aplicada pelos érgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas profissdes mediante comunicacdo das autoridades
fiscalizadoras.

Art. 600. O recolhimento da contribuicdo sindical efetuado fora do prazo referido
neste Capitulo, quando espontaneo seré acrescido da multa de 10% (dez por cento), nos trinta
primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por més subsequente de atraso, além
de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e correcdo monetéria, ficando, nesse caso, 0
infrator, isento de outra penalidade.

§ 1° O montante das cominagdes previstas neste artigo revertera sucessivamente:

a) ao sindicato respectivo;

b) a federacdo respectiva, na auséncia de sindicato;

c) a confederacdo respectiva, inexistindo federacao.

8 2° Na falta de sindicato ou entidade de grau superior, 0 montante a que alude o
paragrafo precedente revertera a conta "Emprego e Salario”. (Artigo com redacdo dada pela
Lein®6.181, de 11/12/1974)

Secéo V
Disposicdes Gerais

Art. 601. No ato da admissdo de qualquer empregado, dele exigird o empregador
a apresentacdo da prova de quitagdo da contribuicdo sindical. (Expressdo “imposto sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 602. Os empregados que ndo estiverem trabalhando no més destinado ao
desconto da contribuicdo sindical serdo descontados no primeiro més subseqiiente ao do
reinicio do trabalho. (Expressdo ‘“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de
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22/2/1967)

Paragrafo Unico. De igual forma se procederd com os empregados que forem
admitidos depois daquela data e que ndo tenham trabalhado anteriormente nem apresentado a
respectiva quitacgéo.

Art. 603. Os empregadores sdo obrigados a prestar aos encarregados da
fiscalizagdo os esclarecimentos necessarios ao desempenho de sua missdo e a exibir-lhes,
qguando exigidos, na parte relativa ao pagamento de empregados, os seus livros, folhas de
pagamento e outros documentos comprobatorios desses pagamentos, sob pena da multa
cabivel.

Art. 604. Os agentes ou trabalhadores autbnomos ou profissionais liberais sao
obrigados a prestar aos encarregados da fiscalizagdo os esclarecimentos que lhes forem
solicitados, inclusive exibicdo de quitacdo da contribuicdo sindical. (Expressdo “imposto
sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 605. As entidades sindicais sdo obrigadas a promover a publicacéo de editais
concernentes ao recolhimento da contribuicao sindical, durante 3 (trés) dias, nos jornais de
maior circulacdo local e até 10 (dez) dias da data fixada para dep6sito bancéario. (Expressédo
“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 606. As entidades sindicais cabe, em caso de falta de pagamento da
contribuicdo sindical, promover a respectiva cobranga judicial, mediante agdo executiva,
valendo como titulo de divida a certiddo expedida pelas autoridades do Ministério do
Trabalho e Previdéncia social. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)

§ 1° O Ministério do Trabalho, Industria e Comércio baixara as instrucGes
regulando a expedicdo das certidGes a que se refere o presente artigo das quais devera constar
a individualizacdo do contribuinte, a indicacdo do débito e a designacdo da entidade a favor
da qual sera recolhida a importancia de imposto, de acordo com o respectivo enquadramento
sindical.

8 2° Para os fins da cobranca judicial do contribuicdo sindical sdo extensivos as
entidades sindicais, com excecdo do foro especial, os privilégios da Fazenda Publica para a
cobranca da divida ativa. (Expressdao “‘imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de

22/2/1967)

Art. 607. E considerado como documento essencial ao comparecimento as
concorréncias publicas ou administrativas e para o fornecimento as reparticdes paraestatais ou
autdrquicas a prova da quitacdo da respectiva contribuicdo sindical e a de recolhimento da
contribuicdo sindical, descontada dos respectivos empregados. (Expressdo ‘“‘imposto sindical”’
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 608. As reparticdes federais, estaduais ou municipais ndo concederdo
registro ou licencas para funcionamento ou renovacao de atividades aos estabelecimentos de
empregadores e aos escritdrios ou congéneres dos agentes ou trabalhadores autbnomos e
profissionais liberais, nem concederdo alvaras de licenca ou localizacdo, sem que sejam
exibidas as provas de quitagdo da contribuicdo sindical, na forma do artigo anterior.
(Expressao “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Paragrafo unico. A ndo-observancia do disposto neste artigo acarretard, de pleno
direito, a nulidade dos atos nele referidos, bem como dos mencionados no art. 607.
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(Paragrafo Unico acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 609. O recolhimento da contribuicdo sindical e todos os langcamentos e
movimentos nas contas respectivas sdo isentos de selos e taxas federais, estaduais ou
municipais. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 610. As ddvidas no cumprimento deste Capitulo serdo resolvidas pelo
Diretor-Geral do Departamento Nacional do Trabalho, que expedird as instrucdes que se
tornarem necessarias a sua execucdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 4.589, de

11/12/1964)

TITULO VI
DAS CONVENC}OES COLETIVAS DE TRABALHO
(Titulo com redacédo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)
(Vide art. 7°, XXVI da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 611. Convengdo Coletiva de Trabalho é o acordo de carater normativo, pelo
qgual dois ou mais Sindicatos representativos de categorias econémicas e profissionais
estipulam condicbes de trabalho aplicaveis, no ambito das respectivas representacfes, as
relacBes individuais do trabalho. (Vide art. 8°, VI da Constituicdo Federal de 1988)

§ 1° E facultado aos Sindicatos representativos de categorias profissionais
celebrar Acordos Coletivos com uma ou mais empresas da correspondente categoria
econdmica, que estipulem condicdes de trabalho, aplicaveis no &mbito da empresa ou das
empresas acordantes as respectivas relacdes de trabalho.

8 2° As FederacOes e, na falta destas, as ConfederacOes representativas de
categorias econémicas ou profissionais poderdo celebrar convengdes coletivas de trabalho
para reger as relagfes das categorias a elas vinculadas, inorganizadas em Sindicatos, no
ambito de suas representacdes. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967

Art. 624. A vigéncia de clausula de aumento ou reajuste salarial, que implique
elevacdo de tarifas ou de precos sujeitos a fixacdo por autoridade publica ou reparticdo
governamental, dependera de prévia audiéncia dessa autoridade ou reparticdo e sua expressa
declaracdo no tocante a possibilidade de elevacdo da tarifa ou do preco e quanto ao valor
dessa elevacdo. (Artigo com redacédo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 625. As controvérsias resultantes da aplicacdo de Convencdo ou de Acordo
celebrado nos termos deste Titulo serdo dirimidas pela Justica do Trabalho. (Artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

TITULO VI-A
DAS COMISSOES DE CONCILIACAO PREVIA
(Titulo acrescido pela Lei n° 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor
90 dias apos a publicacéo)

Art. 625-A. As empresas e os sindicatos podem instituir Comissdes de
Conciliacdo Prévia, de composicdo paritaria, com representantes dos empregados e dos
empregadores, com a atribuigdo de tentar conciliar os conflitos individuais do trabalho.

Paragrafo Unico. As Comissdes referidas no caput deste artigo poderdo ser
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constituidas por grupos de empresas ou ter carater intersindical. (Artigo acrescido pela Lei n°
9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias apos a publicacéo)

Art. 625-B. A Comissao instituida no ambito da empresa sera composta de, no
minimo, dois e, no maximo, dez membros, e observara as seguintes normas:

| - a metade de seus membros serd indicada pelo empregador e a outra metade
eleita pelos empregados, em escrutinio secreto, fiscalizado pelo sindicato da categoria
profissional;

Il - haverd na Comissdo tantos suplentes quantos forem os representantes titulares;

Il - 0 mandato dos seus membros, titulares e suplentes, é de um ano, permitida
uma reconducéo.

§ 1° E vedada a dispensa dos representantes dos empregados membros da
Comissdo de Conciliagdo Prévia, titulares e suplentes, até um ano apds o final do mandato,
salvo se cometerem falta grave, nos termos da lei.

8 2° O representante dos empregados desenvolvera seu trabalho normal na
empresa, afastando-se de suas atividades apenas quando convocado para atuar como
conciliador, sendo computado como tempo de trabalho efetivo o despendido nessa atividade.
(Artigo acrescido pela Lei n°® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor
90 dias apds a publicacéo)

Art. 625-C. A Comissdo instituida no ambito do sindicato terd sua constitui¢éo e
normas de funcionamento definidas em convencéo ou acordo coletivo. (Artigo acrescido pela
Lei n° 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias apds a

publicacéo)

Art. 625-D. Qualquer demanda de natureza trabalhista sera submetida a
Comissdo de Conciliacdo Prévia se, na localidade da prestagdo de servicos, houver sido
instituida a Comiss@o no ambito da empresa ou do sindicato da categoria.

8 1° A demanda sera formulada por escrito ou reduzida a termo por qualquer dos
membros da Comissao, sendo entregue cdpia datada e assinada pelo membro aos interessados.

§ 2° Nao prosperando a conciliacdo, sera fornecida ao empregado e ao
empregador declaracdo da tentativa conciliatoria frustrada com a descricdo de seu objeto,
firmada pelos membros da Comissdo, que devera ser juntada a eventual reclamacéo
trabalhista.

8 3° Em caso de motivo relevante que impossibilite a observancia do
procedimento previsto no caput deste artigo, sera a circunstancia declarada na peticao inicial
da acdo intentada perante a Justica do Trabalho.

8 4° Caso exista, na mesma localidade e para a mesma categoria, Comissdo de
empresa e Comissdo sindical, o interessado optara por uma delas para submeter a sua
demanda, sendo competente aquela que primeiro conhecer do pedido. (Artigo acrescido pela
Lei n® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias apos a

publicacéo)

Art. 625-E. Aceita a conciliacdo, sera lavrado termo assinado pelo empregado,
pelo empregador ou seu proposto e pelos membros da Comissdo, fornecendo-se copia as
partes.

Paragrafo unico. O termo de conciliacdo € titulo executivo extrajudicial e tera
eficacia liberatoria geral, exceto quanto as parcelas expressamente ressalvadas. (Artigo
acrescido pela Lei n® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90
dias apo6s a publicacdo)
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Art. 625-F. As ComissBes de Conciliagdo Prévia tém prazo de dez dias para a
realizacéo da sessdo de tentativa de conciliacdo a partir da provocacao do interessado.

Paragrafo Unico. Esgotado o prazo sem a realizacdo da sessao, sera fornecida, no
ultimo dia do prazo, a declaracéo a que se refere 0 § 2° do art. 625-D. (Artigo acrescido pela
Lei n® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias apos a

publicacdo)

Art. 625-G. O prazo prescricional sera suspenso a partir da provocacao da
Comissdo de Conciliacdo Prévia, recomegando a fluir, pelo que Ihe resta, a partir da tentativa
frustrada de conciliacdo ou do esgotamento do prazo previsto no art. 625-F. (Artigo acrescido
pela Lei n® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de 13/1/2000, em vigor 90 dias ap6s a

publicacdo)

Art. 625-H. Aplicam-se aos Nucleos Intersindicais de Conciliacdo Trabalhista em
funcionamento ou que vierem a ser criados, no que couber, as disposi¢des previstas neste
Titulo, desde que observados os principios da paridade e da negociacdo coletiva na sua
constituicdo. (Artigo acrescido pela Lei n® 9.958, de 12/1/2000, publicada no DOU de
13/1/2000, em vigor 90 dias apds a publicacéo)

TITULO VII
DO PROCESSO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS

N CAPITULO | 3
DA FISCALIZACAO, DA AUTUACAO E DA IMPOSICAO DE MULTAS

Art. 626. Incumbe as autoridades competentes do Ministério do Trabalho, IndUstria e Comércio,
ou aquelas que exercam fungdes delegadas, a fiscalizacdo do fiel cumprimento das normas de prote¢do ao
trabalho.

Paragrafo Unico. Os fiscais dos Institutos de Seguro Social e das entidades
paraestatais em geral, dependentes do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, serdo
competentes para a fiscalizacdo a que se refere o presente artigo, na forma das instrucdes que
forem expedidas pelo Ministro do Trabalho, Industria e Comércio.

TITULO X
DO PROCESSO JUDICIARIO DO TRABALHO

CAPITULO IlI
DOS DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Secéao 111
Do Inquérito para Apuracdo de Falta Grave

Art. 853. Para a instauracdo do inquérito para apuracdo de falta grave contra
empregado garantido com estabilidade, o empregador apresentara reclamacgédo por escrito a
Junta ou Juizo de Direito, dentro de 30 (trinta) dias, contados da data da suspensdo do
empregado.

Art. 854. O processo do inquérito perante a Junta ou Juizo obedecera as normas
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estabelecidas no presente Capitulo, observadas as disposi¢oes desta Secéo.

Art. 855. Se tiver havido prévio reconhecimento da estabilidade do empregado, o
julgamento do inquérito pela Junta ou Juizo ndo prejudicard a execugdo para pagamento dos
salarios devidos ao empregado, até a data da instauragcdo do mesmo inquérito.

CAPITULO IV
DOS DISSIDIOS COLETIVOS

Secao |
Da Instauracdo da Insténcia

Art. 856. A instancia serd instaurada mediante representacdo escrita ao Presidente
do Tribunal. Podera ser também instaurada por iniciativa do presidente, ou ainda, a
requerimento da Procuradoria da Justica do Trabalho, sempre que ocorrer suspensdo do
trabalho.

DECRETO-LEI N°1.166, DE 15 DE ABRIL DE 1971

Dispde sobre enquadramento e contribuicdo sindical rural.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
artigo 55, item 11, da Constituicéo,

DECRETA:

Art. 1° Para efeito da cobranca da contribuicédo sindical rural prevista nos arts. 149
da Constituicdo Federal e 578 a 591 da Consolidacao das Leis do Trabalho, considera-se:

* Artigo, caput com redacdo dada pela Lei n°9.701, de 17/11/1998.

| - trabalhador rural:

a) a pessoa fisica que presta servico a empregador rural mediante remuneracao de
qualquer espécie;

b) quem, proprietéario ou ndo, trabalhe individualmente ou em regime de economia
familiar, assim entendido o trabalho dos membros da mesma familia, indispensavel a prépria
subsisténcia e exercido em condi¢des de mutua dependéncia e colaboracdo, ainda que com
ajuda eventual de terceiros;

* Inciso | com redacéo dada pela Lei n°®9.701, de 17/11/1998.

Il - empresario ou empregador rural:

a) a pessoa fisica ou juridica que, tendo empregado, empreende, a qualquer titulo,
atividade economica rural;

b) quem, proprietario ou ndo, e mesmo sem empregado, em regime de economia
familiar, explore imovel rural que Ihe absorva toda forca de trabalho e lhe garanta a
subsisténcia e progresso social e econdmico em area superior a dois médulos rurais da
respectiva regido;

c) os proprietarios de mais de um imdvel rural, desde que a soma de suas areas

seja superior a dois modulos rurais da respectiva regiéo.
* Inciso Il com redac¢do dada pela Lei n®9.701, de 17/11/1998.
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Art. 2° (Revogado pela Lei n° 9.649, de 27/05/1998).

Art. 3° (Revogados pela Lei n® 9.649, de 27/05/1998).

LEI N°9.393, DE 19 DE DEZEMBRO DE 1996

Dispde sobre o Imposto sobre a Propriedade Territorial
Rural - ITR, sobre pagamento da divida representada por
Titulos da Divida Agréria, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL - ITR

Secéo VIII
Da Administracédo do Imposto

Art. 17. A Secretaria da Receita Federal podera, também, celebrar convénios com:

| - 6rgdos da administracdo tributaria das unidades federadas, visando delegar
competéncia para a cobranca e o lancamento do ITR;

Il - a Confederagdo Nacional da Agricultura - CNA e a Confederagdo Nacional
dos Trabalhadores na Agricultura - CONTAG, com a finalidade de fornecer dados cadastrais
de imoveis rurais que possibilitem a cobranca das contribui¢fes sindicais devidas aquelas
entidades.

Secéo IX
Das DisposicOes Gerais
Divida Ativa Penhora ou Arresto

Art. 18. Na execucdo de divida ativa, decorrente de crédito tributério do ITR, na
hipétese de penhora ou arresto de bens, previstos no art. 11 da Lei n° 6.830, de 22 de
setembro de 1980, serd penhorado ou arrestado, preferencialmente, imével rural, ndo tendo
recaido a penhora ou o0 arresto sobre dinheiro.

§ 1° No caso de imovel rural penhorado ou arrestado, na lavratura do termo ou
auto de penhora, devera ser observado, para efeito de avaliacdo, o0 VTN declarado e o disposto
no art. 14.

8 2° A Fazenda Publica podera, ouvido o INCRA, adjudicar, para fins fundiarios,
o imavel rural penhorado, se a execucao ndo for embargada ou se rejeitados os embargos.

8 3° O deposito da diferenca de que trata o paragrafo unico do art. 24 da Lei n°
6.830, de 22 de setembro de 1980, podera ser feito em Titulos da Divida Agréria, até o
montante equivalente ao VTN declarado.

8 4° Na hipdtese do § 2°, o0 imdvel passara a integrar o patrimonio do INCRA, e a
carta de adjudicacéo e o registro imobiliario serdo expedidos em seu nome.
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LEI N°9.701, DE 17 DE NOVEMBRO DE 1998

Dispbe sobre a base de célculo da
Contribuicdo para o Programa de Integracdo
Social - PIS devida pelas pessoas juridicas a
que se refere 0 § 1° do art. 22 da Lei n° 8.212,
de 24 de julho de 1991, e d& outras
providéncias.

Faco saber que o Presidente da Republica adotou a Medida Proviséria n® 1.674-
57, de 1998, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Antonio Carlos Magalh&es, Presidente,
para os efeitos do disposto no pardgrafo unico do art. 62 da Constituicdo Federal, promulgo a
seguinte Lei:

Art. 5° O art. 1° do Decreto-lei n° 1.166, de 15 de abril de 1971, passa a vigorar
com seguinte redacéo:

Art. 1° Para efeito da cobranca da contribuicdo sindical rural prevista nos
arts. 149 da Constituicdo Federal e 578 a 591 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, considera-se:

| - trabalhador rural:

a) a pessoa fisica que presta servico a empregador rural mediante
remuneracao de qualquer espécie;

b) quem, proprietario ou ndo, trabalhe individualmente ou em regime de
economia familiar, assim entendido o trabalho dos membros da mesma
familia, indispensavel a propria subsisténcia e exercido em condic¢Ges de
mutua dependéncia e colaboracdo, ainda que com ajuda eventual de
terceiros;

Il - empresario ou empregador rural:

a) a pessoa fisica ou juridica que, tendo empregado, empreende, a qualquer
titulo, atividade econdmica rural;

b) quem, proprietario ou ndo, e mesmo sem empregado, em regime de
economia familiar, explore imovel rural que Ihe absorva toda a forca de
trabalho e Ihe garanta a subsisténcia e progresso social e econémico em area
superior a dois mddulos rurais da respectiva regido;

c) os proprietarios de mais de um imdvel rural, desde que a soma de suas
areas seja superior a dois modulos rurais da respectiva regido.(NR)

Art. 6° Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Proviséria n°
1.674-56, de 25 de setembro de 1998.

LEI N°11.648, DE 31 DE MARCO DE 2008

Disp0Oe sobre o reconhecimento formal das centrais
sindicais para os fins que especifica, altera a
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada
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pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e d&
outras providéncias.

O Presidente da Republica, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A central sindical, entidade de representacdo geral dos trabalhadores,
constituida em ambito nacional, tera as seguintes atribuicGes e prerrogativas:

| - coordenar a representacdo dos trabalhadores por meio das organizagOes
sindicais a ela filiadas; e

Il - participar de negociacBes em foruns, colegiados de 6rgdos publicos e demais
espacos de dialogo social que possuam composicao tripartite, nos quais estejam em discussao
assuntos de interesse geral dos trabalhadores.

Paragrafo Unico. Considera-se central sindical, para os efeitos do disposto nesta
Lei, a entidade associativa de direito privado composta por organiza¢Ges sindicais de
trabalhadores.

Art. 2° Para o exercicio das atribuicfes e prerrogativas a que se refere o inciso 1l
do caput do art. 1° desta Lei, a central sindical devera cumprir 0s seguintes requisitos:

| - filiagdo de, no minimo, 100 (cem) sindicatos distribuidos nas 5 (cinco) regides
do Pais;

Il - filiacdo em pelo menos 3 (trés) regides do Pais de, no minimo, 20 (vinte)
sindicatos em cada uma;

Il - filiacdo de sindicatos em, no minimo, 5 (cinco) setores de atividade
econdmica; e

IV - filiacdo de sindicatos que representem, no minimo, 7% (Sete por cento) do
total de empregados sindicalizados em ambito nacional.

Paragrafo unico. O indice previsto no inciso IV do caput deste artigo sera de 5%
(cinco por cento) do total de empregados sindicalizados em ambito nacional no periodo de 24
(vinte e quatro) meses a contar da publicacdo desta Lei.

PROJETO DE LEI N.° 5.193, DE 2009

(Da Sra. Manuela D'avila)

Altera o art. 529 do Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943,
dispondo sobre as condicGes para o exercicio do direito do voto nas
eleicdes sindicais, ampliando para 16 anos a idade minima para o
exercicio do direito do voto.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4430/2008.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:
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Art. 1° O art. 529 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“‘Art. 529 Sao condigdes para o exercicio do direito do voto como
para a investidura em cargo de administracdo ou representacao
econOmica ou profissional:

b) ser maior de 16 (dezesseis) anos para votar e de 18 (dezoito)
para ser votado;” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
JUSTIFICACAO

A atual redacao do artigo 529 da CLT imp&e como condi¢do para o exercicio
do direito do voto e para a investidura em cargo de administracdo ou representacao
econdmica ou profissional que o trabalhador tenha idade superior a 18 anos.

Ocorre que tal dispositivo merece reviséo, a qual aqui se propde, a fim de que
aos maiores de 16 anos seja assegurado o direito ao voto, mantendo a idade
minima de 18 anos para a investidura em cargo de administracdo ou representacao,
em consonancia com a plena capacidade civil prevista para os 18 anos completos,
quando a pessoa fica habilitada a pratica de todos os atos da vida civil.

A alinea que se pretende alterar tem redacdo original de 1943, estando
totalmente divorciada da realidade atual, ante inclusive a faculdade de voto nas
eleicbes aos jovens maiores de 16 anos, conquista estabelecida pela Emenda
Constitucional de 10 de maio de 1985 e incorporada na Constituicdo Cidada de
1988.

Assim entendemos a necessidade dessa alteracdo, a fim de que os jovens
trabalhadores possam votar nas elei¢cdes sindicais e assim, contribuir com sua
participacdo para o fortalecimento dessas entidades, motivos pelos quais
requeremos o apoio dos nobres pares.

Sala das Sessodes, em 12 de maio de 2009.

Deputada Manuela d’Avila
(PCdoB/RS)

LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

TITULOV
DA ORGANIZAGAO SINDICAL
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CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo IV
Das Eleic¢des Sindicais

Art. 529. Sdo condi¢bes para o exercicio do direito do voto como para a
investidura em cargo de administracdo ou representacao econémica ou profissional:
a) ter o0 associado mais de 6 (seis) meses de inscricdo no Quadro Social e mais de

2 (dois) anos de exercicio da atividade ou da profissao;
* Alinea a com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 8.080, de 11/10/1945.

b) ser maior de 18 (dezoito) anos;
c) estar no gozo dos direitos sindicais.

Paragrafo unico. E obrigatorio aos associados o voto nas elei¢des sindicais.
* Paragrafo acrescentado pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/02/1967.

Art. 530. Nao podem ser eleitos para cargos administrativos ou de representacéo
econémica ou profissional, nem permanecer no exercicio desses cargos:

* Art. 530 com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/02/1967.

| - os que ndo tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em
cargos de administracéo;

* Inciso | com redagéo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/02/1967.

Il - os que houverem lesado o patrimonio de qualquer entidade sindical;

* Inciso 1l com redacédo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/02/1967.

Il - os que ndo estiverem, desde 2 (dois) anos antes, pelo menos, no exercicio
efetivo da atividade ou da profissdo dentro da base territorial do Sindicato, ou no desempenho

de representacdo econdmica ou profissional;
* Inciso Il com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/02/1967.
IV - os que tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistirem 0s

efeitos de pena;
* Inciso IV com redagdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/02/1967.
V - 0s que ndo estiverem no gozo de seus direitos politicos;
* Inciso V com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/02/1967.

VI - (Revogado pela Lei n° 8.865, de 29/03/1994).

VII - ma conduta, devidamente comprovada;
* Inciso VII foi acrescentado pelo Decreto-Lei n° 507, de 18/03/1969.

VIII - (Revogado pela Lei n° 8.865, de 29/03/1994).

PROJETO DE LEI N.° 5.401, DE 2009
(Do Sr. Marcelo Ortiz)
Da nova redacdo ao caput do art. 522 e a0 8§ 3° do art. 543 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, para dispor sobre a eleicdo de
suplentes da diretoria e do conselho fiscal dos sindicatos e sobre a
garantia no emprego dos membros do conselho fiscal.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL 4430/2008.
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O caput do art. 522 e o § 3° do art. 543 da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943,
passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 522. A administracao do sindicato sera exercida por uma
diretoria constituida, no maximo, de sete e, no minimo, de trés
membros, com igual numero de suplentes, e de um conselho
fiscal composto de trés membros, com igual numero de
suplentes, eleitos esses orgaos pela assembléia geral.

8 3° Fica vedada a dispensa do empregado sindicalizado ou
associado, a partir do momento do registro de sua candidatura
a cargo de direcdo, membro do conselho fiscal ou
representacdo de entidade sindical ou de associacdo
profissional, até um ano apds o final do seu mandato, caso
seja eleito, inclusive como suplente, salvo se cometer falta
grave devidamente apurada nos termos desta Consolidacéao.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

A composicdo das diretorias e dos conselhos fiscais dos
sindicatos é definida pelo art. 522 da CLT, segundo o qual a diretoria € constituida
por, no maximo, sete e, no minimo, trés membros, sendo trés o numero de membros
do conselho fiscal. O art. 543, 8 3° da CLT, por sua vez, veda a dispensa do
empregado sindicalizado ou associado, a partir do momento do registro de sua
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo de entidade sindical ou de
associacao profissional, até um ano apos o final do seu mandato, caso seja eleito,
inclusive como suplente.

Entretanto, as organiza¢des sindicais de todo o Pais vém
denunciando a demissdo dos suplentes da diretoria e dos membros do conselho
fiscal dos sindicatos. Por ndo estar expresso no art. 522 que os suplentes integram a
diretoria sindical, nem estar previsto no art. 543, § 3°, que a estabilidade também
beneficia os membros do conselho fiscal, inclusive os suplentes, inUmeros dirigentes
sindicais tém sido demitidos, por exercer, como suplentes ou como membros do
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conselho fiscal, as atividades para as quais foram eleitos, ou seja, representar 0s
trabalhadores junto aos empregadores ou junto a sociedade civil.

Entendemos que os dirigentes sindicais, independentemente
do cargo que exergcam, devem ter garantia no emprego, pois sao fundamentais para
o0 equilibrio na negociacao entre o capital e o trabalho.

A atividade do diretor sindical é uma atividade necesséria para
a preservacao dos direitos da classe trabalhadora.

O atual momento brasileiro é totalmente dissonante com estas
demissoes.

A situacdo nos remete a violacdo do direito de organizacao dos
trabalhadores e a violagao do principio democratico que inspira nossa Constituicao.

Em diversos paises, a estabilidade no emprego, de todos os
membros da diretoria sindical, é uma realidade, conforme preconiza a propria
Organizacao Internacional do Trabalho — OIT, 6rgao do qual o Brasil € membro.

Diante do exposto, apresentamos este projeto de lei, que
pretende estender a garantia de emprego aos dirigentes eleitos como suplentes de
diretores ou como membros do conselho fiscal. Entendemos que esta proposta
fortalece o principio da negociacdo e a boa relacdo entre os trabalhadores,
empregadores e os diversos setores da sociedade brasileira.

Por considerar que a aprovacao deste projeto é uma questao
de justica, contamos com o apoio dos nossos nobres Pares.

Sala das Sessdes, em 9 de junho de 2009.

Deputado MARCELO ORTIZ

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O Presidente da Republica, usando da atribuicdo que lhe confere o art. 180 da
Constituicao,

DECRETA:

TITULO V
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DA ORGANIZAQAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secao 111
Da Administracéo do Sindicato

Art. 522. A administragdo do sindicato sera exercida por uma diretoria
constituida no méximo de sete e no minimo de trés membros e de um Conselho Fiscal
composto de trés membros, eleitos esses 6rgdos pela Assembléia Geral.

8 1° A diretoria elegera, dentre os seus membros, o Presidente do Sindicato.

8 2° A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a fiscalizacdo da gestdo
financeira do sindicato.

§ 3° Constituira atribuicdo exclusiva da Diretoria do Sindicato e dos Delegados
Sindicais, a que se refere o art. 523, a representacdo e a defesa dos interesses da entidade
perante 0s poderes publicos e as empresas, salvo mandatario com poderes outorgados por
procuracao da Diretoria, ou associado investido em representacéo prevista em lei. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

Art. 523. Os Delegados Sindicais destinados a direcdo das delegacias ou se¢des
instituidas na forma estabelecida no 8 2° do art. 517 serdo designados pela diretoria dentre os
associados radicados no territorio da correspondente delegacia.

Art. 524. Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto na forma estatutéria as
deliberacBes da assembléia geral concernentes aos seguintes assuntos: (“Caput” do artigo
com redagéo dada pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

a) eleicdo de associado para representacdo da respectiva categoria, prevista em lei;
(Alinea com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

b) tomada e aprovacdo de contas da diretoria; (Alinea com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

c) aplicacdo do patrimdnio; (Alinea com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 9.502,
de 23/7/1946)

d) julgamento dos atos da diretoria, relativos a penalidades impostas a associados;
(Alinea com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

e) pronunciamento sobre relacdes ou dissidio de trabalho. Neste caso, as
deliberacdes da assembléia geral sé serdo consideradas validas quando ela tiver sido
especialmente convocada para esse fim, de acordo com as disposi¢fes dos estatutos da
entidade sindical. O "quorum" para validade da assembléia sera de metade mais um dos
associados quites; ndao obtido esse "quorum™ em primeira convocacao reunir-se-a a assembléia
em segunda convocagdo com 0s presentes, considerando-se aprovadas as deliberacbes que
obtiverem 2/3 (dois tergos) dos votos. (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 2.693, de
23/12/1955)

8 1° A eleicdo para cargos de diretoria e Conselho Fiscal serd realizada por
escrutinio secreto, durante 6 (seis) horas continuas, pelo menos, na sede do sindicato, na de
suas delegacias e secOes e nos principais locais de trabalho, onde funcionardo as mesas
coletoras designadas pelos Delegados Regionais do Trabalho. (Paragrafo acrescido pelo
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Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

8 2° Concomitantemente ao término do prazo estipulado para a votacao, instalar-
se-4, em assembléia eleitoral pablica e permanente, na sede do sindicato, a mesa apuradora
para a qual serdo enviadas, imediatamente pelos presidentes das mesas coletoras, as urnas
receptoras e as atas respectivas. Sera facultada a designacdo de mesa apuradora supletiva
sempre que as peculiaridades ou conveniéncias do pleito exigirem. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

8 3° A mesa apuradora sera presidida por membro do Ministério Publico do
Trabalho, ou pessoa de notdria idoneidade, designada pelo Procurador-Geral da Justica do
Trabalho ou Procuradores Regionais. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 9.502, de
23/7/1946)

8 4° O pleito so serd valido na hipotese de participarem da votagdo mais de 2/3
(dois tercos) dos associados com capacidade para votar. Ndo obtido esse coeficiente, sera
realizada nova eleicdo dentro de 15 (quinze) dias, a qual terd validade se nela tomarem parte
mais de 50% (cinqlienta por cento) dos referidos associados. Na hipotese de ndo ter sido
alcancado, na segunda votacao, o coeficiente exigido, sera realizado o terceiro e ultimo pleito,
cuja validade dependerd do voto de mais de 40% (quarenta por cento) dos aludidos
associados, proclamando o Presidente da Mesa apuradora em qualquer dessas hipdteses 0s
eleitos, os quais serdo empossados automaticamente na data do término do mandato expirante,
ndo tendo efeito suspensivo os protestos ou recursos oferecidos na conformidade da lei.
(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

8 5° Na&o sendo atingido o coeficiente legal para a eleicdo, o Ministério do
Trabalho, Industria e Comércio declarara a vacancia da administracéo, a partir do término do
mandato dos membros em exercicio, e designara administrador para o Sindicato, realizando-
se novas elei¢cdes dentro de 6 (seis) meses. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 9.502,

de 23/7/1946)

Secéo VI
Dos Direitos dos Exercentes de Atividades ou Profissbes e dos Sindicalizados

Art. 540. A toda empresa ou individuo que exergam respectivamente atividade ou
profissdo, desde que satisfacam as exigéncias desta Lei, assiste o direito de ser admitido no
Sindicato da respectiva categoria, salvo o caso de falta de idoneidade, devidamente
comprovada, com recurso para 0 Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

8 1° Perdera os direitos de associado o sindicalizado que, por qualquer motivo,
deixar o exercicio de atividade ou de profisséo.

8 2° Os associados de Sindicatos de empregados, de agentes ou trabalhadores
autdbnomos e de profissoes liberais que forem aposentados, estiverem em desemprego ou falta
de trabalho ou tiverem sido convocados para prestacdo de servi¢co militar ndo perderdo os
respectivos direitos sindicais e ficardo isentos de qualquer contribuicdo, ndo podendo,
entretanto, exercer cargo da administracdo sindical ou de representacdo econdmica ou
profissional.

Art. 541. Os que exercerem determinada atividade ou profissdo onde ndo haja
Sindicato da respectiva categoria, ou de atividade ou profissdo similar ou conexa, poderédo
filiar-se a Sindicato de profisséo idéntica, similar ou conexa, existente na localidade mais
proxima.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo se aplica aos Sindicatos em relacdo as
respectivas federacgdes, na conformidade do Quadro de Atividades e Profissdes a que se refere
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o art. 577.

Art. 542. De todo o ato lesivo de direitos ou contrario a esta lei, emanado da
Diretoria, do Conselho ou da Assembléia Geral da entidade sindical, poderda qualquer
exercente de atividade ou profissdo recorrer, dentro de 30 (trinta) dias, para autoridade
competente do Ministério do Trabalho, Inddstria e Comeércio.

Art. 543. O empregado eleito para cargo de administracdo sindical ou
representacdo profissional, inclusive junto a 6rgdo de deliberacdo coletiva, ndo poderé ser
impedido do exercicio de suas func¢bes, nem transferido para lugar ou mister que lhe dificulte
ou torne impossivel o desempenho das suas atribui¢Ges sindicais (“Caput” do artigo com
redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 1° O empregado perdera o mandato se a transferéncia for por ele solicitada, ou
voluntariamente aceita. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 2° Considera-se de licenca ndo remunerada, salvo assentimento da empresa ou
clausula contratual, o tempo em que o empregado se ausentar do trabalho no desempenho das
funcgBes a que se refere este artigo. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

8 3° Fica vedada a dispensa do empregado sindicalizado ou associado, a partir do
momento do registro de sua candidatura a cargo de dire¢cdo ou representacdo de entidade
sindical ou de associagdo profissional, até 1 (um) ano apés o final do seu mandato, caso seja
eleito, inclusive como suplente, salvo se cometer falta grave devidamente apurada nos termos
desta Consolidacdo. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 7.543, de 2/10/1986)

8 4° Considera-se cargo de direcdo ou de representacdo sindical aquele cujo
exercicio ou indicacdo decorre de eleicdo prevista em lei. (Paragrafo com redacao dada pela
Lei n®7.223, de 2/10/1984)

§ 5° Para os fins deste artigo, a entidade sindical comunicara por escrito a
empresa, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, o dia e a hora do registro da candidatura do seu
empregado e, em igual prazo, sua eleicdo e posse, fornecendo, outrossim, a este, comprovante
no mesmo sentido. O Ministério do Trabalho e Previdéncia Social fard no mesmo prazo a
comunicacdo no caso da designacdo referida no final do § 4°. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 6° A empresa que, por qualquer modo, procurar impedir que o empregado se
associe a sindicato, organize associacdo profissional ou sindical ou exerca os direitos
inerentes a condicdo de sindicalizado fica sujeita a penalidade prevista na letra a do art. 553,
sem prejuizo da reparacdo a que tiver direito o empregado. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 544, E livre a associacdo profissional ou sindical, mas ao empregado
sindicalizado é assegurada, em igualdade de condicdes, preferéncia: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967) (Vide arts. 5° XX e 8° V da
Constituicdo Federal de 1988)

| - para a admissdo nos trabalhos de empresa que explore servigos publicos ou
mantenha contrato com os poderes publicos; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967)

Il - para ingresso em fungfes publicas ou assemelhadas, em caso de cessagédo
coletiva de trabalho, por motivo de fechamento de estabelecimento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Il - nas concorréncias para aquisicdo de casa propria, pelo Plano Nacional de
Habitacdo ou por intermédio de quaisquer instituicdes publicas; (Inciso acrescido pelo
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Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

IV - nos loteamentos urbanos ou rurais, promovidos pela Unido, por seus 6rgaos
de administracdo direta ou indireta ou sociedades de economia mista; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

V - na locagdo ou compra de imdveis, de propriedade de pessoa de direito publico
ou sociedade de economia mista, quando sob acdo de despejo em tramitacdo judicial; (Inciso
acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VI - na concessdo de empréstimos simples concedidos pelas agéncias financeiras
do Governo ou a ele vinculadas; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIl - na aquisicdo de automdveis, outros veiculos e instrumentos relativos ao
exercicio da profissdo, quando financiados pelas autarquias, sociedades de economia mista ou
agéncias financeiras do Governo; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIII - (Revogado pela Lei n° 8.630, de 25/2/1993)

IX - na concessdo de bolsas de estudos para si ou para seus filhos, obedecida a
legislacdo que regule a matéria. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

PROJETO DE LEI N.° 5.622, DE 2009

(Do Sr. Carlos Bezerra)

Altera a Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, para estabelecer critérios de
representatividade para fins de destinacao da contribui¢céo sindical.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4.430/2008.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 579 da Consolidagédo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar
acrescido do seguinte paragrafo Unico:

CAME. 79,

Paragrafo Unico. Considera-se representativo, para fins deste
artigo, o sindicato a que estiverem filiados, no minimo, dez por
cento dos integrantes da categoria na respectiva base
territorial.”

Art. 2° O § 2° do art. 589 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho passa a vigorar com a seguinte redacao:

CAt. 589, .o
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§ 2° Para ter direito aos créditos previstos neste artigo:

| — a central sindical a que se refere a alinea ‘b’ do inciso Il do
caput deste artigo dever4d atender aos requisitos de
representatividade previstos na legislacdo especifica sobre a
matéria;

Il — as federagbes a que se referem a alinea ‘b’ do inciso | e a
alinea ‘¢’ do inciso Il deverdo contar com a filiacdo de
sindicatos que, somados, representem, no minimo, dez por
cento dos integrantes das categorias has respectivas bases
territoriais;

lIl — as confederagdes a que se referem a alinea ‘a’ do inciso |
e a alinea ‘@’ do inciso |l deverao contar com a filiagdo de
federacdes as quais estejam filiados sindicatos que, somados,
representem, no minimo, dez por cento dos integrantes das
categorias nas respectivas bases territoriais.”

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

Em 18 de maio dltimo, a Folha de S. Paulo publicou
interessante reportagem que trata da crise de representatividade dos sindicatos
patronais, relatando a existéncia de entidades com poucos ou até mesmo nenhum
associado.

A reportagem traz como exemplos casos como o0 de uma sala,
em um prédio comercial, que abriga sete sindicatos do comércio (calcados, livros,
sacaria, couros e peles) e de outros setores, como o de saldes de bilhar. Outro caso
que chama atencédo é o de trés salas da Federacao das Industrias do Estado de Séo
Paulo (FIESP), que abrigam quinze sindicatos de industrias (cinco em cada sala). De
acordo com a Folha, “uma secretaria cuida de cada grupo de cinco sindicatos”. A
matéria informa que “empresarios, procuradores do trabalho e advogados
especializados em criacdo de sindicatos estimam que 80% dos quase 4.000
sindicatos patronais registrados no Ministério do Trabalho ndo tem
representatividade”.

A reportagem da Folha de S. Paulo revela exemplos extremos
da crise de representatividade dos sindicatos patronais. Devemos reconhecer,
porém, que a baixa representatividade sindical ndo atinge apenas as categorias
econdmicas. Todo o sindicalismo brasileiro, incluindo os sindicatos de trabalhadores,
sofre com ela.

A prova disso é gue a Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),

computou, em 2007, dezesseis milhdes de associados a sindicatos no Brasil, o que
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corresponde a 17,7% da populacdo. Houve, portanto, uma reducdo em relacdo a
2006, quando os sindicalizados eram 18,6% da populac&o ocupada.

A baixa representatividade, que fragiliza o movimento sindical
e é tao prejudicial a sociedade brasileira, tem como uma das suas principais causas
as contradi¢des inseridas no art. 8° da Constituicdo Federal que, a0 mesmo tempo
em que garantiu a livre associacdo profissional ou sindical, manteve a unicidade
sindical e a contribuicdo compulséria. “A conjuncao desses elementos contribuiu
para a criacdo de sindicatos de fachada”, afirmam Otavio Brito Lopes, Procurador-
Geral do Ministério Publico do Trabalho, e Ricardo Britto Pereira, chefe da
Procuradoria Regional do Trabalho da 102 Regido, no artigo Sindicato Unico sem
filiados, publicado na Folha de S. Paulo em 29 de maio de 2009.

Ha muito se fala na “industria de sindicatos” que se instalou no
Brasil apds a Constituicdo de 1988. A cada ano, centenas de sindicatos “de carimbo”
ou sindicatos de fachada sdo fundados no Pais, tendo como Unico objetivo a
arrecadacéao da contribuicdo sindical.

Até hoje, pouco ou nada se conseguiu fazer para combater
essa chaga que se alastrou pelo Pais, restando sempre a impressédo de que, ao
obter o registro, mesmo em assembleias com baixissima presenca de integrantes da
categoria, o sindicato reveste-se de uma autonomia quase absoluta, e, garantido o
monopolio decorrente da unicidade, € inquestionavel seu direito ao recebimento da
contribuicao sindical.

Os Procuradores Otavio Brito Lopes e Ricardo Britto Pereira
chamam nossa atencdo para esse equivoco, que ja se pode considerar historico,
quando declaram que “diferentemente do que imaginam, entendem ou defendem os
seus dirigentes, essas entidades nao encontram respaldo constitucional. Ao
contréario, elas afrontam diretamente principios democraticos, na medida em que
impedem que organizacfes verdadeiramente representativas possam atuar
oficialmente em nome dos representados”.

Com efeito, a Constituicdo ndo pode ser tida como um
amontoado de regras isoladas e independentes umas das outras. “Nao se interpreta
a Constituigdo em tiras”, ja ensinou o Ministro Eros Grau. O principio da unidade da
Constituicdo prevé que as normas constitucionais sejam interpretadas de forma
harménica, evitando-se contradicdes.

A unicidade sindical e a contribuicdo compulséria, portanto,
somente podem ser admitidas sob a 6tica do principio democratico, que norteia
nossa Constituicdo. Desse ponto de vista, ndo se pode admitir que a “Constituicao
Cidada@”, segundo a qual nossa Republica constitui-se em Estado Democratico de
Direito, tenha concedido aos sindicatos, independentemente de qualquer
representatividade, o direito absoluto a receber uma contribuicdo paga

compulsoriamente por todos os trabalhadores e empresas do Pais. A esse respeito,
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discorrem os Procuradores Otavio Brito Lopes e Ricardo Britto Pereira:

A Constituicdo imp6s contundentes mudancgas sociais, e
uma delas foi o fim de praticas autoritarias e totalitarias, dando
lugar a principios democraticos por meio de efetiva
participacdo de individuos e grupos na determinagdo dos
destinos do Pais. A amplitude dessa participacédo € expressao
de pluralidade e diversidade.

Trata-se de uma sintese ou acomodacdo das mais
variadas tendéncias, o que imprime a todo o ordenamento
juridico o caréater inclusivo, e ndo excludente. A carga
valorativa e de significados existentes nesses elementos irradia
por todo o ordenamento e orienta a compreensao do fendémeno
juridico na integralidade.

Nesse contexto, a unicidade e a contribuicdo obrigatoria
nao figuram como intrusas. Nao estdo soltas, mas integram
conjunto normativo que possui outros elementos e
exigéncias. (grifamos)

Estamos plenamente de acordo. Ndo podemos continuar
ignorando o atentado a democracia que consiste na cobranca de contribuicbes por
sindicatos totalmente destituidos de representatividade.

Nesse sentido, chama atencdo o fato de o art. 579 da CLT
determinar que a contribuicdo sindical é devida “em favor do sindicato
representativo” da categoria. Ou seja, a lei ndo exige que o sindicato, para ter
direito a contribuicdo, seja somente “representante” da categoria; ele deve ser
também “representativo”.

A simples representacdo, dada pela lei, é que formalmente
permite ao sindicato participar de negociacdes coletivas ou ajuizar agdes em nome
de seus representados.

A representatividade € mais que isso. SO o0 sindicato
representativo tem condicdo de levar adiante uma negociacdo que, de fato, va ao
encontro dos interesses da categoria. Da mesma forma, sé o sindicato
representativo tem condi¢céo de, perante o juiz, transigir ou firmar qualquer acordo na
certeza de que nao esta contrariando o0s interesses de quem representa. A
representatividade reflete, portanto, o grau de identidade entre a categoria e 0
sindicato, dando real legitimidade (ndo apenas legalidade) a seus atos.

Todos esses motivos nos levam a apresentar este projeto de
lei, que busca garantir critérios minimos de representatividade que possibilitem as
entidades sindicais participar do rateio da contribuicédo sindical.
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A medida ndo € novidade no nosso ordenamento juridico.
Basta lembrar que a recente Lei n°® 11.648, de 31 de marco de 2008, reconheceu as
centrais sindicais, concedendo-lhes uma parcela da contribuigéo sindical desde que
cumpram 0s seguintes requisitos:

a) filiacdo de, no minimo, 100 sindicatos distribuidos nas 5
regides do Pais;

b) filiagdo em pelo menos 3 regides do Pais de, no minimo, 20
sindicatos em cada uma;

c) filiacado de sindicatos em, no minimo, 5 setores de atividade
econbmica; e

d) filiacdo de sindicatos que representem, no minimo, 7% do
total de empregados sindicalizados em ambito nacional.

O critério de representatividade pelo qual optamos, em nossa
proposta, € de filiacdo de, no minimo, 10% dos integrantes da categoria.

Pode haver quem considere alto o percentual, em comparacao
com a Lei n°® 11.648/08, que fixou em 7% o requisito de filiagdo para as centrais
sindicais. Entendemos, porém, que esse é apenas uma das exigéncias ser cumprida
pela central, que deve, além dele, observar outros trés requisitos para se enquadrar
no critério de representatividade determinado pela Lei.

Por outro lado, certamente havera quem entenda demasiado
baixo o critério que estipulamos. Realmente ndo ha duvida que é baixa a
representatividade de um sindicato que conte com a filiagcdo de apenas 10% de seus
representados. A baixa representatividade, porém, é uma caracteristica do nosso
movimento sindical na atualidade.

Como informamos acima, o indice nacional de sindicalizacédo
apurado pela PNAD/IBGE, em 2007, é de apenas 17,7%. Esse indice varia de
regido para regido, observando-se na Regido Sul o maior percentual de
sindicalizados (21,2%) e na Regido Norte o menor nivel de sindicaliza¢édo (13,3%).

Nosso objetivo ndo é inviabilizar a percepcdo da contribuicdo
sindical pelas entidades em que se observa baixa representatividade, um problema
enfrentado por praticamente todos os sindicatos brasileiros. Pretendemos, apenas,
numa proposta que consideramos moralizadora e saudavel para o0 movimento
sindical, excluir do rateio da contribuicAo aquelas entidades em que a
representatividade ndo é apenas baixa, mas praticamente inexistente. Por isso,
propomos um percentual que esta abaixo, porém proximo, da média de
sindicalizagcdo da Regido onde o IBGE constatou o menor indice, que é a Regido

Norte.
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Sabemos, também, que alguns poderdo considerar que a
nossa proposta representa interferéncia ou intervencdo na organizacado sindical.
Entendemos, contudo, que estdo sobejamente demonstradas a constitucionalidade,
a viabilidade e a necessidade da medida, que visa tdo somente fazer com que a
organizacao sindical comece a se nortear pelo principio democratico que permeia
toda a nossa Constituigéo.

Nesse sentido, queremos registrar que nossa proposta nao
extingue nem retira a compulsoriedade da contribuicdo prevista no art. 8°, inciso 1V,
da Constituicdo, e nos arts. 578 e seguintes da CLT. Ao contrario, o recolhimento da
contribuicdo sindical continua obrigatorio. Seu rateio, porém, sera feito apenas entre
as entidades representativas. Nao havendo sindicato nem entidade sindical de grau
superior ou central sindical representativos, a contribuicdo sindical sera creditada
integralmente na "Conta Especial Emprego e Saléario", conforme prevé o art. 590, §
3% da CLT, revertendo em beneficio do Fundo de Amparo do Trabalhador e do
pagamento do seguro-desemprego.

Por outro lado, aqueles que possam criticar a proposta por sua
timidez, cabe lembrar que tramitam nesta Casa diversas proposi¢cdes que tém por
objetivo estabelecer uma real liberdade sindical no Brasil, com a extincdo da
unicidade e da contribuicdo compulséria. Mudancas drasticas, porém, sdo sempre
mais dificeis de serem implementadas, ndo sendo de estranhar a dificuldade que
qualquer proposi¢cado nesse sentido tem para tramitar no Congresso Nacional. Para
citar um exemplo bastante eloquente, basta lembrar que tramita h4 60 anos a
proposta de aprovacao do texto da Convencéo 87 da Organizacdo Internacional do
Trabalho, relativa a liberdade sindical e a protecéo do direito sindical.

Esperamos que nossa proposta represente, assim, o inicio da
democratizacdo do movimento sindical de nosso Pais, mediante a supressao do
maior fomento a industria de sindicatos de fachada, que é a arrecadacao da
contribuicdo sindical sem qualquer contrapartida ou representatividade por parte da

entidade.

Diante do exposto, apresentamos este projeto de lei, rogando a
nossos Pares apoio para sua rapida tramitacdo e conversao em lei, em beneficio da
nossa organizacao sindical e de toda a sociedade brasileira.

Sala das Sessodes, em 14 de julho de 20009.

Deputado Carlos Bezerra

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI
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CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribuicdo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacdo de sindicatos rurais e
de col6nias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

8§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.
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TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL

CAPITULO Il
DA CONTRIBUIGAO SINDICAL

Secao |
Da Fixacgéo e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical

Art. 578. As contribui¢cdes devidas aos Sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissdes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacdo de "contribuicdo sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo.

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissao liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na

conformidade do disposto no art. 591.
* Art. 579 com redacio dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/02/1967.

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma s6 vez, anualmente, e
consistira:

* Artigo, caput com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 09/12/1976.

| - na importancia correspondente a remuneracdo de 1 (um) dia de trabalho, para
os empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracao;

* Inciso | com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 09/12/1976.

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que € devida a contribuicdo sindical,
arredondada para Cr$ 1,00 (hum cruzeiro) a fracdo porventura existente;

* Inciso 1l com redacéo dada pela Lei n® 7.047, de 01/12/1982.

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 0rgaos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte Tabela progressiva:

Classe de Capital | Aliquota|
1. até 150 vezes o maior valor-de-referéncia 0,8%
2. acima de 150 até 1.500 vezes 0 maior valor-de-referéncia ................... 0,2%
3. acima de 1.500 até 150.000 vezes o maior valor-de-referéncia ............. 0,1%
4. acima de 150.000 até 800.000 vezes o maior valor-de-referéncia .......... 0,02

%

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n® 7.047, de 01/12/1982.

8 1° A contribuicédo sindical prevista na Tabela constante do item 11l deste artigo
correspondera a soma da aplicacao das aliquotas sobre a porcao do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites.

* 8 1° com redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 09/12/1976.

8 2° Para efeito do calculo de que trata a Tabela progressiva inserta no item Il
deste artigo, considerar-se-a o valor-de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
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de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo
porventura existente.

* § 2° com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 09/12/1976.

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de
referéncia, para efeito do célculo de contribuicdo maxima, respeitada a Tabela progressiva
constante do item I11.

* 8 3° com redacdo dada pela Lei n° 7.047, de 01/12/1982.

8 4° Os agentes ou trabalhadores autonomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicao
sindical de acordo com a Tabela progressiva a que se refere o item IlI.

* § 4° com redacgdo dada pela Lei n° 6.386, de 09/12/1976.

8 5° As entidades ou instituicbes que ndo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a Tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o movimento econémico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidos no § 3° deste artigo.

* § 5° com redac¢do dada pela Lei n® 6.386, de 09/12/1976.

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicdes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econdmica com fins lucrativos.

* § 6° com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 09/12/1976.

Art. 589. Da importancia da arrecadacdo da contribuicdo sindical serdo feitos os
seguintes creditos pela Caixa Econdmica Federal, na forma das instru¢cbes que forem
expedidas pelo Ministro do Trabalho:

| - para os empregadores:

* Inciso |, caput, com redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

* Alinea a acrescida pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

* Alinea b acrescida pela Lei n° 11.648, de 31/03/2008.

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

* Alinea c acrescida pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

d) 20% (vinte por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’;

* Alinea d acrescida pela Lei n° 11.648, de 31/03/2008.

Il - para os trabalhadores:

* Inciso I, caput, com redacéo dada pela Lei n° 11.648, de 31/03/2008.

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

* Alinea a acrescida pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

* Alinea b acrescida pela Lei n° 11.648, de 31/03/2008.

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

* Alinea c acrescida pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

* Alinea d acrescida pela Lei n° 11.648, de 31/03/2008.

e) 10% (dez por cento) para a ‘Conta Especial Emprego e Salario’;

* Alinea e acrescida pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

I11 - (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008);
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IV - (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008);
8 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da respectiva contribuigdo sindical,

para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo.
* § 1° acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

8 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo
devera atender aos requisitos de representatividade previstos na legislacdo especifica sobre a

mateéria.
* § 2° acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta

Consolidacdo cabera a federacdo representativa do grupo.
* Artigo, caput, com redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

8 1° (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008);

8 2° (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008);

8 3° N&o havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central
sindical, a contribuicdo sindical sera creditada, integralmente, a 'Conta Especial Emprego e
Salério'.

* § 3° com redacgdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

8 4° Ndo havendo indicacdo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589 desta
Consolidagdo, os percentuais que lhe caberiam serdo destinados a 'Conta Especial Emprego e
Saléario'.

* § 4° acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacéo serdo creditados a federacédo
correspondente & mesma categoria econdémica ou profissional.

* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n® 11.648, de 31/03/2008.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacao

caberdo a confederacdo.
* Paragrafo Unico com redacdo dada pela Lei n°® 11.648, de 31/03/2008.

LEI N°11.648, DE 31 DE MARCO DE 2008

Dispde sobre o reconhecimento formal das
centrais sindicais para os fins que especifica,
altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943, e da outras providéncias.

O Presidente da Republica, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A central sindical, entidade de representacdo geral dos trabalhadores,
constituida em &mbito nacional, tera as seguintes atribuigdes e prerrogativas:

| - coordenar a representacdo dos trabalhadores por meio das organizacbes
sindicais a ela filiadas; e

Il - participar de negocia¢es em foruns, colegiados de 6rgdos publicos e demais
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espacos de dialogo social que possuam composicao tripartite, nos quais estejam em discussao
assuntos de interesse geral dos trabalhadores.

Paragrafo Unico. Considera-se central sindical, para os efeitos do disposto nesta
Lei, a entidade associativa de direito privado composta por organizacGes sindicais de
trabalhadores.

Art. 2° Para o exercicio das atribuicOes e prerrogativas a que se refere o inciso Il
do caput do art. 1° desta Lei, a central sindical devera cumprir os seguintes requisitos:

| - filiacdo de, no minimo, 100 (cem) sindicatos distribuidos nas 5 (cinco) regides
do Pais;

Il - filiagdo em pelo menos 3 (trés) regides do Pais de, no minimo, 20 (vinte)
sindicatos em cada uma;

Il - filiagdo de sindicatos em, no minimo, 5 (cinco) setores de atividade
econémica; e

IV - filiagdo de sindicatos que representem, no minimo, 7% (sete por cento) do
total de empregados sindicalizados em ambito nacional.

Paragrafo unico. O indice previsto no inciso IV do caput deste artigo sera de 5%
(cinco por cento) do total de empregados sindicalizados em ambito nacional no periodo de 24
(vinte e quatro) meses a contar da publicacdo desta Lei.

CONVENGAO (87) _
SOBRE A LIBERDADE SINDICAL E A PROTECAO DO DIREITO SINDICAL'

A Conferéncia Geral da Organizacdo Internacional do Trabalho: Convocada em Sé&o
Francisco pelo Conselho de Administragdo do Secretariado da Organizacgdo Internacional do
Trabalho e reunida em 17 de junho de 1948, em sua trigésima primeira reuniao;

Tendo decidido adotar, na forma de convencdo, proposicdes relativas a liberdade sindical e a
protecdo do direito sindical, tema que constitui a sétima questdo da ordem do dia da reunido;

Considerando que o Predmbulo a Constituicdo da Organizacdo Internacional do Trabalho
declara que "o reconhecimento do principio da liberdade sindical constitui um meio de
melhorar as condicGes de trabalho e de promover a paz";

Considerando que a Declaracdo de Filadélfia reafirma que "a liberdade de expressdo e de
associacdo é condicdo essencial para a continuidade do progresso™;

Considerando que a Conferéncia Internacional do Trabalho, em sua trigésima reunido, adotou,
por unanimidade, os principios em que deve fundamentar-se a regulamentacéo internacional;

Considerando que a Assembléia Geral das Nagdes Unidas, em sua segunda reunido, endossou
esses principios e solicitou & Organizacao Internacional do Trabalho que desse continuidade a
seus esforgos para tornar possivel a adocdo de uma ou varias convencdes internacionais,

adota, no nono dia de julho de mil novecentos e quarenta e oito, a seguinte Convencao que
pode ser citada como a Convencdo sobre a Liberdade Sindical e a Protecdo do Direito
Sindical, de 1948:
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PARTE 1. LIBERDADE SINDICAL

Artigo 1°

Todo Pais-membro da Organizac¢do Internacional do Trabalho, no qual vigore a presente
Convencdo, compromete-se a tomar efetivas as disposi¢fes seguintes.

Trabalhadores e

Artigo 2°

empregadores, sem distincdo de qualquer espécie, terdo o direito de

constituir, sem prévia autorizacdo, organizacdes de sua propria escolha e, sob a Unica
condicdo de observar seus estatutos, a elas se filiarem.

PROJETO DE LEI N.° 5.684, DE 2009

(Da Sra. Manuela D'avila)

Da nova redacdo ao art. 522 da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
para dispor sobre a eleicdo de suplentes da diretoria e do conselho fiscal
dos sindicatos e sobre a garantia no emprego dos membros da diretoria
e do conselho fiscal.

DESPACHO:

APENSE-SE A(AO) PL-5401/2009.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° O artigo 522 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 522. A administracdo do sindicato sera exercida por uma diretoria
constituida de no minimo, 7 (sete) e, no maximo 81 (oitenta e um) diretores
sindicais entre titulares e suplentes, e de um Conselho Fiscal composto por
6 (seis) membros, sendo 3 (trés) titulares e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral.

§ 1° A diretoria elegerd, dentre os seus membros, o presidente do sindicato.
§ 2° A competéncia do Conselho Fiscal € limitada a fiscalizagdo da gestéo
financeira do sindicato.

8 3° Constituirdo atribuicdo exclusiva da Diretoria do Sindicato e dos
Delegados Sindicais, a que se refere o art. 523, a representacdo e a defesa
dos interesses da entidade perante os poderes publicos e as empresas, salvo
mandatario com poderes outorgados por procuracdo da Diretoria, ou
associado investido em representacdo prevista em lei.

8 4° Aos suplentes da diretoria e do Conselho Fiscal é assegurada a
estabilidade sindical;
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8§ 5° A representacdo dos trabalhadores sera constituida nas empresas,
assegurado o limite minimo e respeitado o maximo, de acordo com a
seguinte propor¢ao:

| - nas empresas com até 50 (cinquenta) trabalhadores, podera haver 1 (um)
diretor sindical;

Il - nas empresas com mais de 50 (cinquenta) a 100 (cem) trabalhadores, 2
(dois) diretores sindicais;

I11 - nas empresas com mais de 100 (cem) trabalhadores, mais 1 (um) diretor
sindical a cada 200 (duzentos) trabalhadores ou fragdo superior a 100 (cem)
trabalhadores.

8 6° Os limites estabelecidos neste artigo poderdo ser ampliados mediante
contrato coletivo.

8 7° Os diretores sindicais afastados do trabalho a pedido da entidade
sindical serdo por ela remunerados, salvo disposto em contrato coletivo.”
(NR)

Aurt. 2° Esta lei entra em vigor 60 (sessenta) dias ap06s sua publicacao.
JUSTIFICACAO

A composicdo das diretorias e dos conselhos fiscais dos sindicatos é definida pelo art.
522 da CLT, este artigo estabelece que a diretoria seja constituida por, no maximo, sete e, no
minimo, trés membros, sendo trés o nimero de membros do conselho fiscal.

A atual interpretacdo do Tribunal Superior do Trabalho, ndo reconhece aos membros
do Conselho Fiscal do Sindicato a estabilidade no emprego fixada na norma constitucional.

Ha diversos casos de demissdo dos suplentes da diretoria e dos membros do conselho
fiscal dos sindicatos, por inexisténcia expressa no art. 522 de que os suplentes integram a
diretoria sindical.

A proposta propde explicitar inclusive a estabilidade sindical aos suplentes da diretoria
e do conselho fiscal, bem como aplicar a razoabilidade na proporcao de diretores sindicais
entre titulares e suplentes.

Assim, pretendemos estender a garantia de emprego aos dirigentes eleitos como
suplentes de diretores ou como membros do conselho fiscal, possibilitando que os limites
sejam estabelecidos por contrato coletivo.

Por considerar de grande relevancia a aprovacao deste projeto, contamos com 0 apoio
dos nossos nobres Pares.

Sala das Sessdes, em 04 de agosto de 2009.

Deputada Manuela d’Avila
PCdoB/RS

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

TITULO V

DA ORGANIZAQAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéao 111
Da Administracéo do Sindicato

Art. 522. A administracdo do sindicato sera exercida por uma diretoria
constituida no maximo de sete e no minimo de trés membros e de um Conselho Fiscal
composto de trés membros, eleitos esses orgaos pela Assembléia Geral.

8 1° A diretoria elegera, dentre os seus membros, o Presidente do Sindicato.

8 2° A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a fiscalizacdo da gestdo
financeira do sindicato.

8 3° Constituira atribuigcdo exclusiva da Diretoria do Sindicato e dos Delegados
Sindicais, a que se refere o art. 523, a representacdo e a defesa dos interesses da entidade
perante 0s poderes publicos e as empresas, salvo mandatario com poderes outorgados por
procuracdo da Diretoria, ou associado investido em representacao prevista em lei. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n°® 9.502, de 23/7/1946)

Art. 523. Os Delegados Sindicais destinados a direcdo das delegacias ou se¢fes
instituidas na forma estabelecida no § 2° do art. 517 serdo designados pela diretoria dentre 0s
associados radicados no territério da correspondente delegacia.

Art. 524. Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto na forma estatutaria as
deliberacdes da assembléia geral concernentes aos seguintes assuntos: (“Caput” do artigo
com redacdo dada pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

a) eleicdo de associado para representacdo da respectiva categoria, prevista em lei;
(Alinea com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

b) tomada e aprovacdo de contas da diretoria; (Alinea com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

c) aplicacdo do patrimdnio; (Alinea com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 9.502,
de 23/7/1946)

d) julgamento dos atos da diretoria, relativos a penalidades impostas a associados;
(Alinea com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

e) pronunciamento sobre relacbes ou dissidio de trabalho. Neste caso, as
deliberagdes da assembléia geral s6 serdo consideradas validas quando ela tiver sido
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especialmente convocada para esse fim, de acordo com as disposi¢cdes dos estatutos da
entidade sindical. O "quorum" para validade da assembléia sera de metade mais um dos
associados quites; ndo obtido esse "quorum™ em primeira convocacao reunir-se-a a assembléia
em segunda convocacdo com 0s presentes, considerando-se aprovadas as deliberacfes que
obtiverem 2/3 (dois tergos) dos votos. (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 2.693, de
23/12/1955)

8 1° A eleicdo para cargos de diretoria e Conselho Fiscal sera realizada por
escrutinio secreto, durante 6 (seis) horas continuas, pelo menos, na sede do sindicato, na de
suas delegacias e secOes e nos principais locais de trabalho, onde funcionardo as mesas
coletoras designadas pelos Delegados Regionais do Trabalho. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

8 2° Concomitantemente ao término do prazo estipulado para a votacao, instalar-
se-4, em assembléia eleitoral pablica e permanente, na sede do sindicato, a mesa apuradora
para a qual serdo enviadas, imediatamente pelos presidentes das mesas coletoras, as urnas
receptoras e as atas respectivas. Sera facultada a designacdo de mesa apuradora supletiva
sempre que as peculiaridades ou conveniéncias do pleito exigirem. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

8 3° A mesa apuradora sera presidida por membro do Ministério Pablico do
Trabalho, ou pessoa de notdria idoneidade, designada pelo Procurador-Geral da Justica do
Trabalho ou Procuradores Regionais. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 9.502, de
23/7/1946)

8 4° O pleito so serd valido na hipotese de participarem da votagdo mais de 2/3
(dois tercos) dos associados com capacidade para votar. Ndo obtido esse coeficiente, sera
realizada nova elei¢do dentro de 15 (quinze) dias, a qual tera validade se nela tomarem parte
mais de 50% (cinqlienta por cento) dos referidos associados. Na hipotese de ndo ter sido
alcancado, na segunda votacao, o coeficiente exigido, sera realizado o terceiro e tltimo pleito,
cuja validade dependerd do voto de mais de 40% (quarenta por cento) dos aludidos
associados, proclamando o Presidente da Mesa apuradora em qualquer dessas hipoteses 0s
eleitos, os quais serdo empossados automaticamente na data do término do mandato expirante,
ndo tendo efeito suspensivo os protestos ou recursos oferecidos na conformidade da lei.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

8 5° Na&o sendo atingido o coeficiente legal para a eleicdo, o Ministério do
Trabalho, Indastria e Comércio declarara a vacancia da administracdo, a partir do término do
mandato dos membros em exercicio, e designara administrador para o Sindicato, realizando-
se novas elei¢cdes dentro de 6 (seis) meses. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 9.502,

de 23/7/1946)

PROJETO DE LEI N.° 5.996, DE 2009

(Do Sr. Daniel Almeida)

Altera dispositivos da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor
sobre a composicdo da administracao das entidades sindicais.

DESPACHO:
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APENSE-SE AO PL 5401/20009.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O caput do art. 522, e o 8§ 5° do art. 543, da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de
1° de maio de 1943, passam a vigorar com as seguintes redacoes:

Art. 522. A administracdo do sindicato, constituida conforme
previsdo estatutéria, serd exercida por uma diretoria, pelo
Conselho Fiscal e representantes junto as federacdes,
confederagcdes ou centrais sindicais, todos eleitos pela
Assembléia Geral. (NR)

§ 5° Para os fins deste artigo, a entidade sindical comunicara
por escrito ao empregador, dentro de setenta e duas horas, o
dia e a hora do registro da candidatura do seu empregado e,
em igual prazo, sua eleicdo e posse, fornecendo a ele
comprovante no mesmo sentido. (NR)

Art. 2° Fica revogado o 8 1° do art. 538 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

Desde 5 de outubro de 1988 varios principios foram instituidos
em matéria sindical, entre os quais o da liberdade sindical, o0 da autonomia sindical,
o da estabilidade dos dirigentes sindicais, o da participacdo obrigatoria dos
sindicatos nas negociacoes coletivas, o da vedacdo da interferéncia e intervencao
estatal na organizacédo sindical, como se pode observar da leitura do art. 8° do texto
constitucional vigente:

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de
sindicato, ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao Poder
Publico a interferéncia e a intervencdo na organizacgdo sindical;

Il - é vedada a criagdo de mais de uma organizagdo sindical, em qualquer
grau, representativa de categoria profissional ou econémica, na mesma
base territorial, que sera definida pelos trabalhadores ou empregadores
interessados, ndo podendo ser inferior a area de um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou
individuais da categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;
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IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de
categoria profissional, sera descontada em folha, para custeio do sistema
confederativo da representacdo sindical respectiva, independentemente da
contribuigdo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatéria a participagdo dos sindicatos nas negociagdes coletivas de
trabalho;

VII - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacdes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro
da candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito,
ainda que suplente, até um ano apo6s o final do mandato, salvo se cometer
falta grave nos termos da lei.

Paragrafo dnico. As disposicdes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de colénias de pescadores, atendidas as condi¢cdes que
a lei estabelecer.

A redacdo da CLT remonta a década de 40, tendo como
referéncia uma realidade superada. A legislacéo trabalhista foi instituida por decreto-
lei, num contexto de um pais marcadamente agrario, paternalista, interventor, tanto
no direito trabalhista quanto no direito sindical, isto para ndo recordar que esse
estagio de nossa histéria politica foi marcado por auséncia de democracia.

Os tempos sdo outros. Vivemos a década da informacdo, da
ampliacdo da importancia dos setores de servi¢os e industria como 0s que mais se
destacam em termos econdOmicos e laborais. Nada mais oportuno que rever a
legislacéo ordinaria obreira, adequando-a aos ditames constitucionais.

E preciso que a CLT se submeta a filtragem constitucional, a
fim de incorporar os valores defendidos e aprovados pela Assembléia Nacional
Constituinte.

O numero de trabalhadores aumentou significativamente se
comparado a década de 40. Nao faz mais o menor sentido juridico-constitucional e
pratico limitar em 7 o quantitativo de diretores do sindicato, 3 na federacdo e
confederacdo, e muito menos estipular prazo exiguo para a comunicacdo de
candidaturas, eleicbes e posses. Convém registrar que a Lei n°® 11.648, de 31 de
marco de 2008, reconhece a existéncia das centrais sindicais.

As entidades sindicais reserva-se a missdo constitucional da
defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais de suas respectivas
categorias, inclusive em questfes judiciais ou administrativas. O texto consolidado
nao considera qualquer pardmetro racional para delimitar numericamente os cargos
sindicais diretivos, pouco se importando quanto ao porte da entidade sindical ou
mesmo ao numero de sindicalizados. Aos sindicatos compete definir a sua
organizacao, especialmente quanto ao nimero de seus dirigentes, conforme as suas
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necessidades e demandas.

Sala das Sessbes, em 9 de setembro de 2009.

Deputado DANIEL ALMEIDA

LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribuicdo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizagoes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicdes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condic¢Ges que a lei estabelecer.
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Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

8§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

TITULO V
DA ORGANIZACAO SINDICAL

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéao 111
Da Administracéo do Sindicato

Art. 522. A administracdo do sindicato sera exercida por uma diretoria
constituida no maximo de sete e no minimo de trés membros e de um Conselho Fiscal
composto de trés membros, eleitos esses orgaos pela Assembléia Geral.

8 1° A diretoria elegerd, dentre os seus membros, o Presidente do Sindicato.

8 2° A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a fiscalizacdo da gestdo
financeira do sindicato.

8 3° Constituira atribuicdo exclusiva da Diretoria do Sindicato e dos Delegados
Sindicais, a que se refere 0 art. 523, a representacdo e a defesa dos interesses da entidade
perante 0s poderes publicos e as empresas, salvo mandatario com poderes outorgados por
procuracdo da Diretoria, ou associado investido em representacéo prevista em lei. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n°® 9.502, de 23/7/1946)

Art. 523. Os Delegados Sindicais destinados a direcdo das delegacias ou se¢oes
instituidas na forma estabelecida no § 2° do art. 517 serdo designados pela diretoria dentre os
associados radicados no territdrio da correspondente delegacia.

Secéo VI
Dos Direitos dos Exercentes de Atividades ou Profissdes e dos Sindicalizados

Art. 543. O empregado eleito para cargo de administracdo sindical ou
representacdo profissional, inclusive junto a 6rgdo de deliberacdo coletiva, ndo poderé ser
impedido do exercicio de suas func¢bes, nem transferido para lugar ou mister que lhe dificulte
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ou torne impossivel o desempenho das suas atribuicGes sindicais (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 1° O empregado perdera o mandato se a transferéncia for por ele solicitada, ou
voluntariamente aceita. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 2° Considera-se de licenca ndo remunerada, salvo assentimento da empresa ou
clausula contratual, o tempo em que o empregado se ausentar do trabalho no desempenho das
funcgBes a que se refere este artigo. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

8 3° Fica vedada a dispensa do empregado sindicalizado ou associado, a partir do
momento do registro de sua candidatura a cargo de direcdo ou representacdo de entidade
sindical ou de associagdo profissional, até 1 (um) ano apés o final do seu mandato, caso seja
eleito, inclusive como suplente, salvo se cometer falta grave devidamente apurada nos termos
desta Consolidacdo. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 7.543, de 2/10/1986)

8 4° Considera-se cargo de direcdo ou de representacdo sindical aquele cujo
exercicio ou indicacdo decorre de eleicdo prevista em lei. (Paragrafo com redacdo dada pela
Lei n®7.223, de 2/10/1984)

§ 5° Para os fins deste artigo, a entidade sindical comunicara por escrito a
empresa, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, o dia e a hora do registro da candidatura do seu
empregado e, em igual prazo, sua elei¢do e posse, fornecendo, outrossim, a este, comprovante
no mesmo sentido. O Ministério do Trabalho e Previdéncia Social fard no mesmo prazo a
comunicacdo no caso da designacao referida no final do 8 4° (Parédgrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

8 6° A empresa que, por qualquer modo, procurar impedir que o empregado se
associe a sindicato, organize associacdo profissional ou sindical ou exerca os direitos
inerentes a condicdo de sindicalizado fica sujeita a penalidade prevista na letra a do art. 553,
sem prejuizo da reparacdo a que tiver direito o empregado. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 544, E livre a associagdo profissional ou sindical, mas ao empregado
sindicalizado é assegurada, em igualdade de condicdes, preferéncia: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967) (Vide arts. 5° XX e 8° V da
Constituicdo Federal de 1988)

| - para a admissdo nos trabalhos de empresa que explore servi¢os publicos ou
mantenha contrato com os poderes publicos; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967)

Il - para ingresso em funcBes publicas ou assemelhadas, em caso de cessacao
coletiva de trabalho, por motivo de fechamento de estabelecimento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - nas concorréncias para aquisicdo de casa propria, pelo Plano Nacional de
Habitacdo ou por intermédio de quaisquer instituicbes publicas; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

IV - nos loteamentos urbanos ou rurais, promovidos pela Unido, por seus 6rgaos
de administracdo direta ou indireta ou sociedades de economia mista; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

V - na locagdo ou compra de imoveis, de propriedade de pessoa de direito publico
ou sociedade de economia mista, quando sob acdo de despejo em tramitagéo judicial; (Inciso
acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

VI - na concessdo de empréstimos simples concedidos pelas agéncias financeiras
do Governo ou a ele vinculadas; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIl - na aquisicdo de automoveis, outros veiculos e instrumentos relativos ao
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exercicio da profissdo, quando financiados pelas autarquias, sociedades de economia mista ou
agéncias financeiras do Governo; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
VIII - (Revogado pela Lei n° 8.630, de 25/2/1993)
IX - na concessdo de bolsas de estudos para si ou para seus filhos, obedecida a
legislacdo que regule a matéria. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

LEI N°11.648, DE 31 DE MARCO DE DE 2008

Dispde sobre o reconhecimento formal das
centrais sindicais para os fins que especifica,
altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943, e d& outras providéncias.

O Presidente da Republica, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A central sindical, entidade de representacdo geral dos trabalhadores,
constituida em ambito nacional, tera as seguintes atribuicGes e prerrogativas:

I - coordenar a representacdo dos trabalhadores por meio das organizagOes
sindicais a ela filiadas; e

Il - participar de negociacGes em foruns, colegiados de 6rgdos publicos e demais
espacos de dialogo social que possuam composicao tripartite, nos quais estejam em discussao
assuntos de interesse geral dos trabalhadores.

Paragrafo Unico. Considera-se central sindical, para os efeitos do disposto nesta
Lei, a entidade associativa de direito privado composta por organiza¢Ges sindicais de
trabalhadores.

Art. 2° Para o exercicio das atribuicfes e prerrogativas a que se refere o inciso 1l
do caput do art. 1° desta Lei, a central sindical deverd cumprir 0s seguintes requisitos:

| - filiacdo de, no minimo, 100 (cem) sindicatos distribuidos nas 5 (cinco) regides
do Pais;

Il - filiacdo em pelo menos 3 (trés) regides do Pais de, no minimo, 20 (vinte)
sindicatos em cada uma;

Il - filiacdo de sindicatos em, no minimo, 5 (cinco) setores de atividade
econdmica; e

IV - filiacdo de sindicatos que representem, no minimo, 7% (sete por cento) do
total de empregados sindicalizados em ambito nacional.

Paragrafo unico. O indice previsto no inciso IV do caput deste artigo sera de 5%
(cinco por cento) do total de empregados sindicalizados em ambito nacional no periodo de 24
(vinte e quatro) meses a contar da publicacdo desta Lei.

PROJETO DE LEI N.° 6.708, DE 2009
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(Do Senado Federal)

PLS N° 248/2006
OFICIO N° 3213/2009 - SF

Acrescenta Capitulo IlI-A ao Titulo V da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943, para dispor sobre a Contribuicdo Assistencial, e da outras
providéncias.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL 6706/2009.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescida do seguinte
Capitulo I11-A ao Titulo V:

“CAPITULO III-A
DA CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

Art. 610-A. A Contribuicdo Assistencial, destinada ao
financiamento da negociacdo coletiva e de outras atividades
sindicais, serd descontada compulsoriamente de todos o0s
trabalhadores integrantes da respectiva categoria profissional,
sindicalizados ou ndo, conforme prerrogativa prevista na alinea
‘e’ do art. 513 desta Consolidagéo.

8 1° O percentual de Contribuigdo Assistencial devido, a
ser creditado para a entidade sindical representativa, e a forma de
rateio serdo fixados por Assembleia-Geral dos trabalhadores.

§ 2° E vedada a fixacdo de percentual de contribuicio
superior a 1% (um por cento) do salario bruto anual do
trabalhador em atividade.

Art. 610-B. As fraudes, os desvios ou a recusa arbitraria do
empregador em efetuar o desconto da contribuicdo da categoria
em folha de pagamento serdo considerados ilicitos, puniveis na
forma prevista nos arts. 553 e 598 desta Consolidacdo, cabendo
apuracéo pelo Ministério Pablico do Trabalho.

§ 1° Sem prejuizo das penalidades legais fixadas nesta
Consolidacdo, é vedada a concessdo de empréstimos ou
financiamentos bancarios por entes publicos e vedada a
participagdo em concorréncias publicas, as empresas em situacéo
irregular com as obrigacOes relativas ao recolhimento das
contribuicGes assistenciais.
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§ 2° Em se tratando de 6rgdo ou empresa publica, o ndo
recolhimento das contribuicGes assistenciais serd tipificado como
ato de improbidade administrativa.”

Art. 2° A Contribuicdo Assistencial de que trata esta Lei é devida pelos
servidores publicos federais, estaduais, municipais e do Distrito Federal da
administracdo direta, autarquias e fundacGes publicas, pela participacdo de sua
entidade sindical no processo de negociacao coletiva, devendo a assembleia-geral fixar
o valor percentual, que ndo podera ser superior a 1% (um por cento) do vencimento
bésico de cada servidor.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Senado Federal, em 22 de dezembro de 2009.

Senadora Serys Slhessarenko
Segunda Vice-Presidente do Senado Federal,
no exercicio da Presidéncia

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagao das Leis do Trabalho.

TITULO V
DA ORGANIZACAO SINDICAL

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo |
Da Associacao em Sindicato

Art. 513. Sdo prerrogativas dos Sindicatos:

a) representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias, os interesses
gerais da respectiva categoria ou profissao liberal ou os interesses individuais dos associados
relativos a atividade ou profissdo exercida;

b) celebrar contratos coletivos de trabalho;

c) eleger ou designar os representantes da respectiva categoria ou profissao
liberal;

d) colaborar com o Estado, como érgdos técnicos e consultivos, no estudo e
solucgéo de problemas que se relacionam com a respectiva categoria ou profissao liberal;

e) impor contribuicdes a todos aqueles que participam das categorias econdmicas
ou profissionais ou das profissdes liberais representadas.

Paragrafo Unico. Os Sindicatos de empregados terdo, outrossim, a prerrogativa de
fundar e manter agéncias de colocacao.
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Art. 514, Sdo deveres dos Sindicatos:

a) colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social;

b) manter servicos de assisténcia judiciaria para 0s associados;

c) promover a concilia¢do nos dissidios de trabalho;

d) sempre que possivel, e de acordo com as suas possibilidades, manter no seu
quadro de pessoal, em convénio com entidades assistenciais ou por conta propria, um
assistente social com as atribuicGes especificas de promover a cooperacdo operacional na
empresa e a integracdo profissional na Classe. (Alinea acrescida pela Lei n° 6.200, de
16/4/1975)

Paragrafo Unico. Os Sindicatos de empregados terdo, outrossim, o dever de:

a) promover a fundacdo de cooperativas de consumo e de credito;

b) fundar e manter escolas de alfabetizacdo e pré-vocacionais.

Secao VIII
Das Penalidades

Art. 553. As infragBes ao disposto neste Capitulo serdo punidas, segundo o seu
carater e a sua gravidade, com as seguintes penalidades:

a) a) multa de CR$ 100 (cem cruzeiros) a 5000 (cinco mil cruzeiros), dobrada na
reincidéncia;

b) suspensdo de diretores por prazo ndo superior a trinta dias;

c) destituicdo de diretores ou de membros de conselho;

d) fechamento de sindicato, federacdo ou confederacdo por prazo nunca superior a
seis meses;

e) cassacdo da carta de reconhecimento.

f) multa de 1/30 (um trinta avos) do salario-minimo regional, aplicavel ao
associado que deixar de cumprir, sem causa justificada, o disposto no pardgrafo unico do
artigo 529. (Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 1° A imposigdo de penalidades aos administradores ndo exclui a aplicagdo das
que este artigo prevé para a associacdo. (Paragrafo unico transformado em § 1° pelo
Decreto-Lei n® 925, de 10/10/1969)

8§ 2° Poderd o Ministro do Trabalho e Previdéncia Social determinar o
afastamento preventivo de cargo ou representacao sindicais seus exercentes, com fundamento
em elementos constantes de denuncia formalizada que constituam indicio veemente ou inicio
de prova bastante do fato e da autoria denunciados. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)

Art. 554. Destituida a administra¢do na hipotese da alinea “c” do artigo anterior,
0 Ministro do Trabalho, Industria e Comércio nomeara um delegado para dirigir a associacao
e proceder, dentro do prazo de 90 dias, em Assembléia Geral por ele convocada e presidida, a
eleicdo dos novos diretores e membros do Conselho Fiscal.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUIGAO SINDICAL

Secéo 1V
Das Penalidades
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Art. 598. Sem prejuizo da agdo criminal e das penalidades previstas no art. 553,
serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzeiros) a 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracbes deste capitulo impostas no Distrito Federal pela autoridade competente de 12
instancia do Departamento Nacional do Trabalho e nos Estados e no Territorio do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

Paragrafo Gnico. A gradacdo da multa atendera a natureza da infracdo e as
condigdes sociais e econdmicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a penalidade consistira na suspensdo do
exercicio profissional, até a necesséria quitacdo, e sera aplicada pelos érgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas profissdes mediante comunicacdo das autoridades
fiscalizadoras.

Secéo V
Disposicdes Gerais
Art. 610. As davidas no cumprimento deste Capitulo serdo resolvidas pelo
Diretor-Geral do Departamento Nacional do Trabalho, que expedird as instrucdes que se
tornarem necessarias a sua execucdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 4.589, de

11/12/1964)

TITULO VI
DAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
(Titulo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)
(Vide art. 7°, XXVI da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 611. Convengdo Coletiva de Trabalho é o acordo de carater normativo, pelo
qual dois ou mais Sindicatos representativos de categorias econémicas e profissionais
estipulam condicbes de trabalho aplicaveis, no ambito das respectivas representacdes, as
relacBes individuais do trabalho. (Vide art. 8°, VI da Constituicdo Federal de 1988)

§ 1° E facultado aos Sindicatos representativos de categorias profissionais
celebrar Acordos Coletivos com uma ou mais empresas da correspondente categoria
econdmica, que estipulem condi¢cbes de trabalho, aplicaveis no &mbito da empresa ou das
empresas acordantes as respectivas relacdes de trabalho.

8 2° As FederacOes e, na falta destas, as ConfederacOes representativas de
categorias econémicas ou profissionais poderdo celebrar convengbes coletivas de trabalho
para reger as relacdes das categorias a elas vinculadas, inorganizadas em Sindicatos, no
ambito de suas representacdes. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967

PROJETO DE LEI N.° 6.952, DE 2010
(Do Sr. Cleber Verde)
Regulamenta o inciso Il do artigo 8° da Constituicdo Federal que trata da
criacdo e registro de organizacdo sindical e do principio da unicidade
sindical.

DESPACHO:
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APENSE-SE A (AO) PL 4430/2008

O Congresso Nacional decreta:

Artigo 1°. Cabe ao Ministério do Trabalho e Emprego a
incumbéncia de proceder aos registros das entidades sindicais e zelar pela
observancia do Principio da Unicidade Sindical, insculpido no inciso Il do artigo 8° da
Constituicdo Federal, ap06s o registro no Cartério de Titulos e Documentos ou
Cartério de registro de Pessoas Juridicas.

Paragrafo Unico: O registro da entidade sindical no
Ministério do Trabalho e Emprego, devera ser de forma singela, sem classificacédo
de espécie, natureza, qualidade ou carater que possa vulnerar as disposicdes
constitucionais descritas no art. 8° da Constituicdo Federal

Artigo 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
JUSTIFICATIVA

Considerando que o inciso | e Il do artigo 8° da Constituicdo
Federal disp0e:

Art. 8° E livre a associacdo profissional ou sindical,
observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a
fundacdo de sindicato, ressalvado o registro no 6érgéo
competente, vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacgao sindical;

Il - é vedada a criagcdo de mais de uma organizacado
sindical, em qualquer grau, representativa de categoria
profissional ou econémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados,
nao podendo ser inferior a area de um Municipio;

A regulamentacdo desses incisos do artigo 8° da Constituicao
Federal se faz necessario, pois desde sua publicacdo carreia aos Tribunais
Superiores questdes a respeito do registro sindical e da unicidade sindical.

E isso tem provocado divergéncia de entendimentos daqueles
gue objetivam solucionar o questionamento sobre o registro sindical e o principio da
unicidade sindical.
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A proposito, o Colendo Supremo Tribunal Federal publicou a
Sumula n° 677, DJ em 09/10/2003 pagina 04, que dispde:

“Até que lei venha a dispor a respeito, incumbe ao Ministério
do Trabalho proceder ao registro das entidades sindicais e zelar pela observancia do
principio da unicidade.”

Em acoérddo no REsp 380.788/MG, o Relator Ministro do C. STJ,
Dr. Jorge Scartezzini, 52 Turma, v. u. DJ de 05-ago-2002, pagina 00383, preleciona:

(..)

3 — O registro da entidade-autora no Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE é o reconhecimento publico
de que a pessoa juridica preenche os requisitos para
atuar como Sindicato, sendo este, ha de ser mantida a
caréncia decretada. Inteligéncia dos arts. 18, do Cadigo
Civil c/c 588 da CLT.

Também em acérddo no Recurso Especial de nuamero
3894.212/MG, do relator Ministro do C. STJ Dr. Hamilton Carvalhido, 62 Turma, v.u.,
DJ de 04-mar-2002, pagina 00317, fundamentou:

(...)

3 — O registro no Ministério do Trabalho e Emprego, mais
do que fixar a base territorial do sindicato, traduz-se em
condicao legal de sua existéncia juridica, sem o qual ndo
podera ingressar em juizo, Precedentes do STF,.
Inteligéncia dos artigos 558 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho e 18, primeira parte, do Codigo Civil.

A llustre Ministra Eliana Calmon Alves, a primeira mulher a ocupar o
cargo de Ministra de um dos Tribunais Superiores, manifestou-se de forma
preponderante, no Recurso Especial n°® 373.472/MG (2001/0158046-6) em 19-set-
2002:

1. O Sindicato adquire personalidade juridica com o registro
no Cartério de registro de Titulos e Documentos e
Registro Civil das Pessoas Juridicas, sendo mera
formalidade a exigéncia do registro junto ao Ministério do

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009



106

trabalho e Emprego — TEM.

Em recente decisdao do C.STJ, a Ministra MARIA THEREZA DE
ASSIS MOURA, reitera em acorddo o simples registro, AgRg no Ag 752636/MS
(Agravo Regimental no Agravo de Instrumento 2006/0047222-2) DJe 04-mai-2009:

1. Seguindo decisbes recentes desta Terceira Secgéo, 0
registro do estatuto do sindicato no Ministério do Trabalho
e Emprego é requisito indispensavel para o seu ingresso
em juizo, a fim de exercer a defesa de seus filiados.

Nobres colegas atentem que, apesar da edicdo da Sumula 677/STF
em 2003, h& controvérsias de entendimento nos Tribunais Superiores desde 2002
até o julgado acima descrito de maio de 20009.

Por se tratar de matéria de interesse dos trabalhadores na sua
representacdo inclusive processual, que além de possuir relevante valor social, e
considerando que as divergéncias estdo ocorrendo ha mais de 21 anos, requeremos
tramitagéo de urgéncia.

Pelo exposto, contamos com o apoio dos nobres Colegas para a sua
aprovacao.

Sala das Sessfes, em 10 marco de 2010

Deputado Cleber Verde
Lider PRB - MA

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
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DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associagéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribuicéo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacBes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacfes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposices deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de coldnias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8§ 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

§ 2° Os abusos cometidos sujeitam os responsaveis as penas da lei.

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

SUMULA 677

677 - Até que lei venha a dispor a respeito, incumbe ao Ministério do Trabalho proceder ao
registro das entidades sindicais e zelar pela observancia do principio da unicidade.

Legislacéo:
CF, art. 8 lell

Julgados:

MI 144, SP, Plenério, 3.8.92, DJU de 28.5.93, RTJ 147/869
MI 388, NS, Plenario, 24.6.93, DJU de 27.5.94, Lex 190/151
RE 134.300, SP, 12T, 16.8.94, DJU de 14.10.94, Lex 194/112
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ADIn 1.121, CM, Plenério, 6.9.95, DJU de 6.10.95
RE 146.822, PB, 22 T, 14.12.93, DJU de 15.4.94

RE (AgRg-EDiv) 146.822, MA, Plenario, 30.10.95, DJU de 23.8.96

PROJETO DE LEI N.° 7.247, DE 2010

(Do Sr. Augusto Carvalho)

Altera o Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, que aprovou a
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), para tornar facultada a
contribuicao sindical.

DESPACHO:
APENSE-SE (A)AO PL-4430/2008.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Os arts. 578, 579, 582, 583 e 602, do Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943, passam a vigorar, respectivamente, com a seguinte redacao:

“Art. 578 - As contribuicdes aos Sindicatos serdao facultativas e recolhidas
apenas pelos que participem das categorias econdémicas ou profissionais ou
das profissbes liberais representadas pelas referidas entidades e que
expressamente manifestem sua vontade de contribuir, sendo, sob a
denominacéo do "imposto sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas na forma
estabelecida neste Capitulo.” (NR)

“Art. 579 - A contribuicdo de que trata este Capitulo em favor do sindicato
representativo da categoria ou profissdo somente sera devida
relativamente aos que espontaneamente se dispuserem a contribuir.”
(NR)

“‘Art. 582 - Os empregadores sao obrigados a descontar, da folha de
pagamento relativa ao més de marco de cada ano, a contribuicdo sindical
devida pelos seus empregados contribuintes aos respectivos sindicatos.”
(NR)

“Art. 583 - O recolhimento da contribuicdo sindical referente aos empregados
e trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada ano, e o
relativo aos agentes ou trabalhadores autbnomos e profissionais liberais
realizar-se-a no més de fevereiro, desde que autorizados individualmente
por estes.” (NR)

“Art. 602 - Os empregados contribuintes que nao estiverem trabalhando no
més destinado ao desconto do imposto sindical serdo descontados no
primeiro més subsequente ao do reinicio do trabalho.
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Paragrafo unico - De igual forma se procederd com o0s empregados
contribuintes que forem admitidos depois daquela data e que ndo tenham
trabalhado anteriormente nem apresentado a respectiva quitagdo.” (NR)

Art. 2° O art. 587 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a
vigorar acrescido do seguinte paragrafo unico:

“Art. 587 - (...)
Paragrafo Unico - O recolhimento da contribuicdo de que trata o caput
fica condicionado a prévia autorizagao do respectivo empregador.”

Art. 3° O art. 601 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a
vigorar com a seguinte redacéo, acrescido do respectivo paragrafo unico:

‘Art. 601. No ato da admissdo de qualquer empregado, dele exigira o
empregador que firme declaracéo escrita manifestando se deseja ou nao
contribuir para o seu sindicato.” (NR)

“Paragrafo unico. A qualquer tempo o empregado podera reconsiderar
sua decisao, assinando nova declaracédo, cujos efeitos financeiros
ocorrerao a partir do més subsequente.”

Art. 4° Ficam revogados os 88 2° e 3° do art. 590, o art. 599 e o0 § 2° do art.
600, do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
JUSTIFICATIVA

A plena autonomia sindical é das mais justas e antigas reivindicacbes da
sociedade brasileira. Os sindicatos, criados ou reorganizados a base de legislacao
elaborada ainda pelo Estado Novo (Governo Getulio Vargas), ressentiam-se de um
atrelamento excessivo a maquina estatal, vinculo que, nos anos de regime militar,
mais e mais se acentuaria. Basta o exemplo de os sindicatos terem seus estatutos
aprovados segundo modelo fornecido pelo Ministério do Trabalho.

Naquele Ministério funcionava, ainda, uma Comissdo de enquadramento
sindical, a quem cabia a palavra quase que definitiva para se conceder permissao ao
funcionamento dessas entidades classistas, 0 que somente vinha a ocorrer se
dirigentes e propostas sindicais estivessem inteiramente afinadas com a politica
governamental para o setor.

A Constituicdo de 1988 pretendeu, de alguma forma, estatuir essa autonomia.
E o fez de maneira quase perfeita, quando excluiu a intervencdo do Estado na
criacao de qualquer entidade sindical (art. 8°, I).

Sucede que essa autonomia ndo chegou, contudo, a ser plena, vez que foi
mantida a contribuicdo sindical prevista na CLT (art. 578). Tal contribuicdo - de fato,
um imposto - € cobrada e distribuida entre Sindicatos (60%), Federacdes (15%),
Centrais Sindicais (10%) e Confederacdes (5%), ficando os restantes 10% entregue
ao Governo (“Conta Especial Emprego-Salario” do Ministério do Trabalho) para sua
utilizacdo sem qualquer controle por parte dos trabalhadores.

Mesmo assim, essa verba destinada aos Sindicatos ndo poderia compor sua
conta corrente, vez que a utilizagdo desses recursos dependia de prévia autorizagao
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do Ministério do Trabalho e somente poderiam ser utilizados, por exemplo, em
imobilizacbes, gabinetes dentarios e outras obras assisténcias, inteiramente
desvinculadas das funcdes precipuas de uma entidade sindical (art. 592 da CLT).

E fato que se tentou, no processo constituinte, a eliminacéo desse imposto
extravagante, simbolo maior da dependéncia sindical frente ao aparato do Estado.
N&o alcancamos éxito. O objetivo da proposta ora apresentada € garantir
espontaneidade aos empregados, empregadores e trabalhadores autbnomos e
avulsos, condicionando o desconto da contribuicdo sindical a autorizacéo individual
dos contribuintes.

No entanto, necessario se faz adaptar, também, outras partes da norma
trabalhista, como forma de contribuir com a boa técnica legislativa e ndo permitir
distorcbes na lei. Assim, propomos a revogacao dos seguintes dispositivos do
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943:

a) 88 2° e 3° do art. 590, que tratam, respectivamente:

“Art. 590. (...)

§ 2° Na falta de entidades sindicais de grau superior, 0 percentual que
aquelas caberia sera destinado a "Conta Especial Emprego e Salario".

8§ 3° N&o havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior, a
contribuicdo sindical serd creditada, integralmente, a "Conta Especial Emprego e
Salario".

b) art. 599, que dispde:

“Art. 599 - Para os profissionais liberais, a penalidade consistira na suspensao
do exercicio profissional, até a necessaria quitacdo, e sera aplicada pelos érgaos
publicos ou autarquicos disciplinadores das respectivas profissbes mediante
comunicagao das autoridades fiscalizadoras”.

c) 8§ 2° do art. 600, que estabelece:

“Art. 600 — (...)

§ 2° - Na falta de Sindicato ou entidade de grau superior, 0 montante a que
alude o paragrafo precedente revertera a conta ‘Emprego e Salario™.

Atualmente, existem cerca 15 mil sindicatos, federacdes e confederacées.
Segundo levantamento feito pela Associacdo Contas Abertas, o total arrecadado
com o “imposto sindical”, em 2007, foi de R$ 1.308 bilhdes, sendo: R$ 754 milhdes
dos trabalhadores; R% 50 milhdes dos autdonomos; e R% 504 milhGes das
empresas. Os trabalhadores pagam o valor correspondente a 1 dia salario por ano,
os empregadores proporcionalmente ao capital social da empresa, numa tabela
progressiva que varia de 0,02 a 0,08% e os autbnomos, 30% sobre um valor de
referéncia fixado pelo Governo em R$ 19,00, que hoje equivale a R$ 5,70.

Por ocasido da aprovacdo do projeto de lei que passou a reconhecer
formalmente as centrais sindicais (Lei 11.648/2008), o préprio Poder Executivo se
comprometeu, com representantes sindicais e parlamentares do Congresso
Nacional, a encaminhar proposta instituindo a contribuicdo sindical negociada, o que
até hoje ndo aconteceu, motivando a reapresentacéo dessa proposicao.

Aqui, ndo propomos a extingao pura e simples da referida contribuicédo - o que
seria perfeitamente admissivel — mas, sim, fazer com que um sindicato, patronal ou
nao, tenha garantida sua capacidade de atuacéo e lideranca, se assim o entender a
categoria profissional que representa, disposta a sustentar suas lutas que, ao final
das contas, levam na maior consideracdo a defesa de conquistas sociais e a
possibilidade de sua ampliacéo.

Nesse sentido, ressalva seja feita, isto somente se conseguira com a decisiva
compreensao e o apoio do proprio segmento representado e, ndo, pela intervengéo
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indevida das autoridades governamentais que, por causa disso, se sentem induzidas
a cooptacoes de toda ordem, que é um dos maiores tropecos com que se deparam
os sindicatos em nosso pais.

Este € 0 nosso propésito, para o qual solicitamos apoio de todos os
Parlamentares que, compromissados realmente com o0s interesses dos
trabalhadores, queiram nos acompanhar na adocdo de uma medida que
consideramos das mais relevantes para o movimento sindical do Pais, patronal ou
de trabalhadores, que €, sendo extinguir, tornar facultada a contribuicéo
sindical.

Sala das Sessbes, 03 de maio de 2010.

Deputado AUGUSTO CARVALHO
PPS-DF

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO I
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacao sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, sera descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacao
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participagdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizagoes
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sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de coldnias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

8 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagao das Leis do Trabalho.

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL

CAPITULO 11l

DA CONTRIBUIC}AO SINDICAL
(Capitulo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixacdo e do Recolhimento da Contribuicdo Sindical
(Expressdo “imposto sindical”’ alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 578. As contribuicBes devidas aos Sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissoes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacdo de "contribuicdo sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229,
de 22/2/1967)

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissao liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 591. (Artigo com redac&o dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma sé vez, anualmente, e
consistira: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)
| — na importancia correspondente & remuneracdo de um dia de trabalho, para os

empregados, qualquer que seja a forma da referida remunerag&o; (Inciso com redagéo dada pela Lei
n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
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fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que € devida a contribuicdo sindical,

arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fragdo porventura existente; (Inciso com redacéo dada
pela Lei n°® 7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 0Orgdos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALI'QUOTA
1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%
2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia
3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes o 0,1%
maior valor-de-referéncia
4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes 0 0,02%
maior valor-de-referéncia

(Inciso com redacéo dada pela Lei n° 7.047, de 1/12/1982)

8 1° A contribuig&o sindical prevista na tabela constante do item Il deste artigo
correspondera a soma da aplicacao das aliquotas sobre a porcéo do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com
nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Para efeito do calculo de que trata a tabela progressiva inserta no item il
deste artigo, considerar-se-a o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo
porventura existente. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com nova redagdo dada pela
Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia para efeito do célculo da contribuicdo méaxima, respeitada a tabela progressiva

constante do item Ill. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 4.140, de 21/9/1962 € com nova redacsio dada pela
Lei n® 7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores autbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicdo
sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido pela
Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 5° As entidades ou instituicdes que ndo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o movimento econémico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidos no 83° deste artigo. (Paragrafo acrescido pela
Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicdes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econdmica com fins lucrativos. (Paréagrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item Il do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
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principal, na proporcdo das correspondentes operacdes econdmicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econémicas, sem que
nenhuma delas seja preponderante, cada uma dessas atividades serd incorporada a respectiva
categoria econémica, sendo a contribuicdo sindical devida a entidade sindical representativa
da mesma categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou
filiais, na forma do presente artigo.

8 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencéo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexdo funcional. (Artigo com redagfo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

Art. 582. Os empregadores sdo obrigados a descontar, da folha de pagamento de
seus empregados relativa ao més de marco de cada ano, a contribuicdo sindical por estes
devida aos respectivos sindicatos. (“Caput” do artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeito de determinacdo da importancia
a que alude o item I do art. 580, o equivalente:

a) a uma jornada normal de trabalho, se o pagamento ao empregado for feito por
unidade de tempo;

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no més anterior, se a remuneracao
for paga por tarefa, empreitada ou comissdo. (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 2° Quando o salario for pago em utilidades, ou nos casos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribui¢do sindical correspondera a 1/30 (um trinta avos)
da importancia que tiver servido de base, no més de janeiro, para a contribuicdo do
empregado a Previdéncia Social. (Paragrafo com redagéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 583. O recolhimento da contribuicdo sindical referente aos empregados e
trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada ano e o relativo aos agentes ou
trabalhadores autdbnomos e profissionais liberais realizar-se-a& no més de fevereiro. (“Caput” do
artigo com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 1° O recolhimento obedecera ao sistema de guias, de acordo com as instrucées
expedidas pelo Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° O comprovante de depdsito da contribuicdo sindical sera remetido ao
respectivo sindicato; na falta deste, a correspondente entidade sindical de grau superior, e, se
for o caso, ao Ministério do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 584. Servird de base para o pagamento da contribuicdo sindical, pelos
agentes ou trabalhadores auténomos e profissionais liberais, a lista de contribuintes
organizada pelos respectivos sindicatos e, na falta destes, pelas federacdes ou confederacbes
coordenadoras da categoria. (Artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 585. Os profissionais liberais poderdo optar pelo pagamento da contribuicao
sindical unicamente a entidade sindical representativa da respectiva profissdo, desde que a
exerca, efetivamente, na firma ou empresa e como tal sejam nelas registrados.

Paragrafo dnico. Na hipotese referida neste artigo, a vista da manifestacdo do
contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdo da contribuicdo, dada por Sindicato de
profissionais liberais, o empregador deixara de efetuar, no salario do contribuinte, o desconto
a que se refere o art. 582. (Artigo com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 586. A contribuigdo sindical sera recolhida, nos meses fixados no presente
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Capitulo, a Caixa Econémica Federal, ao Banco do Brasil S.A. ou aos estabelecimentos
bancarios nacionais integrantes do Sistema de Arrecadacdo dos Tributos Federais, os quais, de
acordo com instrucBes expedidas pelo Conselho Monetério Nacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas.

8 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas Econdmicas Estaduais, nas
localidades onde inexistam os estabelecimentos previstos no caput deste artigo.

8 2° Tratando-se de empregador, agentes ou trabalhadores autbnomos ou
profissionais liberais o recolhimento sera efetuado pelos préprios, diretamente ao
estabelecimento arrecadador.

8 3° A contribuicdo sindical devida pelos empregados e trabalhadores avulsos

sera recolhida pelo empregador e pelo sindicato, respectivamente. (Artigo com redagéo dada pela
Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores efetuar-se-a
no més de janeiro de cada ano, ou, para 0s que venham a estabelecer-se apos aquele més, na
ocasido em que requeiram as reparticGes o registro ou a licenca para o exercicio da respectiva
atividade. (Artigo com redac&o dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 588. A Caixa Econdmica Federal mantera conta corrente intitulada
"Dep0sitos da Arrecadacdo da Contribuigdo Sindical”, em nome de cada uma das entidades
sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério do Trabalho cientificd-la das ocorréncias
pertinentes & vida administrativa dessas entidades.

8 1° Os saques na conta corrente referida no caput deste artigo far-se-do0 mediante
ordem bancéria ou cheque com as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro da
entidade sindical.

§ 2° A Caixa Econdmica Federal remeterd, mensalmente, a cada entidade
sindical, um extrato da respectiva conta corrente, e, quando solicitado, aos 6rgdos do
Ministério do Trabalho. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 589. Da importancia da arrecadagdo da contribuicéo sindical serdo feitos os
seguintes creditos pela Caixa Econdmica Federal, na forma das instrucbes que forem
expedidas pelo Ministro no Trabalho: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacéo correspondente;

b) 15% (quinze por cento) para a federacéo;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario'; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Il - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacéo dada pela Lei n°® 11.648, de 31/3/2008)

111 - (Revogado pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

IV - (Revogado pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

8 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da respectiva contribuicdo sindical,
para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648,

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009


http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=

116

de 31/3/2008)
§ 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo

devera atender aos requisitos de representatividade previstos na legislacdo especifica sobre a
matéria. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta

Consolidacdo cabera a federacdo representativa do grupo. (“Caput” do artigo com redacio dada
pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)
8 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 € revogado pela Lei n° 11.648, de

31/3/2008)
8 2° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 € revogado pela Lei n® 11.648, de

31/3/2008)
8 3° N&o havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central

sindical, a contribuicdo sindical sera creditada, integralmente, a 'Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 € com nova redacéo dada pela Lei n® 11.648,

de 31/3/2008)
8 4° N&o havendo indicagéo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589 desta

Consolidacdo, os percentuais que Ihe caberiam serdo destinados a '‘Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paréagrafo acrescido pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacdo serdo creditados a federacédo
correspondente & mesma categoria econdémica ou profissional.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidagdo caberdo a confederag&o. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Secéo Il
Da Aplicacgdo da Contribuigdo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua
arrecadacao, recolhimento e controle, sera aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos

respectivos estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei
n° 6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizagéo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

1) medidas de divulgagdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeicoar a producdo nacional.

J) feiras e exposicoes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;
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b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

j) coldnias de férias e centros de recreacéo;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacdo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)
I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacdo;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacédo e formagéo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) colbnias de férias e centros de recreagdo;

I) educacdo e formacéo profissional;

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)
8 1° A aplicacdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para

tal fim, obedecera, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0s
servigos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Gnico transformado em §1° pelo Decreto-
Lei n° 229, de 28/2/1967 € com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orcamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizagdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
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Lei n® 229, de 28/2/1967 € com nova redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)
8 3° O uso da contribuicdo sindical prevista no 8 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos or¢camentos dos sindicatos, salvo autorizagdo

expressa do Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de 10/10/1969 € com
nova redacao dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior e as
centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o0 que dispuserem 0s respectivos
conselhos de representantes ou estatutos. (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 11.648, de
31/3/2008)

Paragrafo (nico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais. (Paragrafo tnico acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Secéo IV
Das Penalidades

Art. 599. Para os profissionais liberais, a penalidade consistird na suspensao do
exercicio profissional, até a necessaria quitacdo, e serd aplicada pelos 6rgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas profissdes mediante comunicacdo das autoridades
fiscalizadoras.

Art. 600. O recolhimento da contribuicdo sindical efetuado fora do prazo referido
neste Capitulo, quando espontaneo seré acrescido da multa de 10% (dez por cento), nos trinta
primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por més subsequente de atraso, além
de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e correcdo monetéria, ficando, nesse caso, 0
infrator, isento de outra penalidade.

§ 1° O montante das cominagdes previstas neste artigo revertera sucessivamente:

a) ao sindicato respectivo;

b) a federacdo respectiva, na auséncia de sindicato;

c) a confederacdo respectiva, inexistindo federacao.

8 2° Na falta de sindicato ou entidade de grau superior, 0 montante a que alude o

paragrafo precedente revertera a conta "Emprego e Salario". (Artigo com redacéo dada pela Lei n°
6.181, de 11/12/1974)

Secdo V
Disposic¢des Gerais

Art. 601. No ato da admissao de qualquer empregado, dele exigird o empregador
a apresentacdo da prova de quitacdo da contribuicdo sindical. (Expressdo “imposto sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 602. Os empregados que ndo estiverem trabalhando no més destinado ao
desconto da contribuicdo sindical serdo descontados no primeiro més subseqiiente ao do
reinicio do trabalho. (Expressio “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Paragrafo Unico. De igual forma se procederd com os empregados que forem
admitidos depois daquela data e que ndo tenham trabalhado anteriormente nem apresentado a
respectiva quitacgéo.

Art. 603. Os empregadores sdo obrigados a prestar aos encarregados da
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fiscalizagcdo os esclarecimentos necessarios ao desempenho de sua missdo e a exibir-lhes,
qguando exigidos, na parte relativa ao pagamento de empregados, os seus livros, folhas de
pagamento e outros documentos comprobatorios desses pagamentos, sob pena da multa
cabivel.

LEI N°11.648, DE 31 DE MARCO DE 2008

Dispbe sobre o reconhecimento formal das
centrais sindicais para os fins que especifica,
altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1°
de maio de 1943, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A central sindical, entidade de representacdo geral dos trabalhadores,
constituida em &mbito nacional, terd as seguintes atribuicdes e prerrogativas:

| - coordenar a representacdo dos trabalhadores por meio das organizacbes
sindicais a ela filiadas; e

Il - participar de negociacdes em foruns, colegiados de érgdos publicos e demais
espacos de dialogo social que possuam composicao tripartite, nos quais estejam em discussao
assuntos de interesse geral dos trabalhadores.

Paragrafo Gnico. Considera-se central sindical, para os efeitos do disposto nesta
Lei, a entidade associativa de direito privado composta por organizacGes sindicais de
trabalhadores.

Art. 2° Para o exercicio das atribui¢fes e prerrogativas a que se refere o inciso 1l
do caput do art. 1° desta Lei, a central sindical devera cumprir 0s seguintes requisitos:

| - filiacdo de, no minimo, 100 (cem) sindicatos distribuidos nas 5 (cinco) regides
do Pais;

Il - filiagdo em pelo menos 3 (trés) regides do Pais de, no minimo, 20 (vinte)
sindicatos em cada uma;

Il - filiacdo de sindicatos em, no minimo, 5 (cinco) setores de atividade
econdmica; e

IV - filiacdo de sindicatos que representem, no minimo, 7% (sete por cento) do
total de empregados sindicalizados em ambito nacional.

Paragrafo unico. O indice previsto no inciso IV do caput deste artigo sera de 5%
(cinco por cento) do total de empregados sindicalizados em ambito nacional no periodo de 24
(vinte e quatro) meses a contar da publicacdo desta Lei.

PROJETO DE LEI N.° 804, DE 2011

(Do Sr. Nelson Pellegrino)

Acrescenta paragrafo ao art. 543 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943, para dispor sobre a estabilidade do empregado terceirizado eleito
para direcdo sindical.
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DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-6706/2009.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 543 da Consolidacao das Leis dos Trabalho
passa a viger com seguinte redacao:

CAME. DA3.

8§ 7° A cessacao do contrato entre a tomadora e a prestadora de
servicos, nos casos de terceirizacdo, e a contracdo de nova empresa
para prosseguir na prestacdo dos mesmos servicos nao elide as
garantias previstas neste artigo, obrigando a empresa sucessora a
contratar e manter em seus quadros o empregado na forma e nos
prazos previstos no § 3° do artigo “

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

A estabilidade garantida aos empregados eleitos para 6rgaos
de administracdo das entidades sindicais e correspondentes suplentes, desde o
registro da candidatura até um ano ap6s o final do mandato foi uma conquista dos
trabalhadores assegurada primeiramente aos urbanos pelo paragrafo 3° do art. 543
da CLT e depois aos que atuam na atividade rural, por meio do paragrafo tnico do
art. 1° da Lei 5.889/73. Finalmente, tal direito foi elevado a condicdo de norma
constitucional, inscrita no art. 8°, VIII, da CF..

Convém lembrar que o Brasil € signatario da Convencéo n.°
135 de 1971 da OIT que prevé, em seu artigo 1°, que:

“Os representantes dos trabalhadores na empresa devem se
beneficiar de uma protecao eficaz contra todas as medidas que
Ihes possam causar prejuizo, incluindo o despedimento, e que
sejam motivadas pela sua condicdo de representantes dos
trabalhadores ou pelas atividades dela decorrentes, pela sua
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filiacdo sindical ou pela sua participacdo em atividades sindicais,
na medida em que atuem em conformidade com as leis,
convencgles coletivas ou outras disposicbes convencionais em
vigor.”

Essa digressdo se torna necessaria para recordar que a
profundidade do compromisso filosofico, juridico, politico e social embutidos no
instituto da estabilidade sindical . A estabilidade n&o € uma protecdo a pessoa do
trabalhador e sim a organizacao sindical, direito social inalienavel dos trabalhadores
e eixo de convivéncia entre o capital e o trabalho.

Dai a necessidade de tomarmos medidas que a assegurem a
cobertura da organizacao sindical a todos as categorias de trabalhadores. Note-se
que o fendmeno da terceirizacao foi transformado de pratica residual na atividade
empresarial a ferramenta dominante de gestéo e execucéao.

Desse modo, e cada vez mais comum a utilizacdo de
trabalhadores terceirizados pelas empresas. A expansdo do fendmeno, além de
outros problemas, impacta profundamente a garantia da organizacdo sindical. Os
trabalhadores da empresa prestadora de servicos tém seu contrato de trabalho
limitado ao prazo de duragédo dos contratos de prestacdo de servico entre a empresa
prestadora e a empresa terceirizadora. Findo o contrato entre ambas, o0s
trabalhadores, via de regra, sdo demitidos. Ocorre que é comum que a empresa
tomadora, especialmente no setor publico, contrate outra empresa prestadora para
prosseguir na execu¢cdo dos mesmos servigcos. Nesses casos, € comum também que
alguns empregados da prestadora anterior sejam aproveitados pela sucessora, em
razao da experiéncia e do aproveitamento que demonstraram Nessa situacdo, o
empregado eleito para entidade sindical da categoria sofrera um terrivel
constrangimento, ja que se demonstrar um atuacao combativa e eficiente na defesa
dos interesses da categoria, corre o risco de ver-se preterido para novo emprego.
Ora, foi justamente para neutralizar esse efeito que o instituto da estabilidade foi
desenvolvido.

Como o avanco da terceirizacdo em todos o0s setores da
economia, a legislacdo precisa ser atualizada para preencher essa lacuna que é
grave e preocupante. Dessa forma, apresentamos este Projeto de Lei ao Congresso
Nacional e pedimos aos N0SSOS pares 0 apoio necessario para sua aprovacao.

Sala das SessoOes, em 23 de margo de 2011
NELSON PELLEGRINO
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Deputado Federal PT/BA

LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO 1l
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo poderd exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacao sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, nao podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribuig&o prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizagdes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de dire¢do ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicdes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definira os servigos ou atividades essenciais e dispora sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

8 2° Os abusos cometidos sujeitam o0s responsaveis as penas da lei.
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo VI
Dos Direitos dos Exercentes de Atividades ou Profissdes e dos Sindicalizados

Art. 543. O empregado eleito para cargo de administracdo sindical ou
representacdo profissional, inclusive junto a 6rgdo de deliberacdo coletiva, ndo podera ser
impedido do exercicio de suas func¢Ges, nem transferido para lugar ou mister que Ihe dificulte
ou torne impossivel o desempenho das suas atribuicdes sindicais (“Caput” do artigo com
redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 1° O empregado perdera o mandato se a transferéncia for por ele solicitada, ou
voluntariamente aceita. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 2° Considera-se de licenga ndo remunerada, salvo assentimento da empresa ou
clausula contratual, o tempo em que o empregado se ausentar do trabalho no desempenho das
funcBes a que se refere este artigo. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

8 3° Fica vedada a dispensa do empregado sindicalizado ou associado, a partir do
momento do registro de sua candidatura a cargo de dire¢cdo ou representacdo de entidade
sindical ou de associacdo profissional, até 1 (um) ano apds o final do seu mandato, caso seja
eleito, inclusive como suplente, salvo se cometer falta grave devidamente apurada nos termos
desta Consolidacdo. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n°® 7.543, de 2/10/1986)

8 4° Considera-se cargo de direcdo ou de representacdo sindical aquele cujo
exercicio ou indicagdo decorre de eleicdo prevista em lei. (Paragrafo com redacdo dada pela
Lei n®7.223, de 2/10/1984)

8 5° Para os fins deste artigo, a entidade sindical comunicara por escrito a
empresa, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, o dia e a hora do registro da candidatura do seu
empregado e, em igual prazo, sua elei¢do e posse, fornecendo, outrossim, a este, comprovante
no mesmo sentido. O Ministério do Trabalho e Previdéncia Social fara no mesmo prazo a
comunicac¢do no caso da designacdo referida no final do 8 4°. (Pardgrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)
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8 6° A empresa que, por qualquer modo, procurar impedir que o empregado se
associe a sindicato, organize associacdo profissional ou sindical ou exerca os direitos
inerentes a condicdo de sindicalizado fica sujeita a penalidade prevista na letra a do art. 553,
sem prejuizo da reparacdo a que tiver direito o empregado. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 544, E livre a associacdo profissional ou sindical, mas ao empregado
sindicalizado é assegurada, em igualdade de condicdes, preferéncia: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967) (Vide arts. 5° XX e 8° V da
Constituicdo Federal de 1988)

| - para a admissdo nos trabalhos de empresa que explore servi¢os publicos ou
mantenha contrato com os poderes publicos; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

Il - para ingresso em funcBes publicas ou assemelhadas, em caso de cessacdo
coletiva de trabalho, por motivo de fechamento de estabelecimento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - nas concorréncias para aquisicdo de casa propria, pelo Plano Nacional de
Habitacdo ou por intermédio de quaisquer instituicbes publicas; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

IV - nos loteamentos urbanos ou rurais, promovidos pela Unido, por seus 6rgaos
de administracdo direta ou indireta ou sociedades de economia mista; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

V - na locagdo ou compra de imdveis, de propriedade de pessoa de direito publico
ou sociedade de economia mista, quando sob acdo de despejo em tramitacdo judicial; (Inciso
acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VI - na concessdo de empréstimos simples concedidos pelas agéncias financeiras
do Governo ou a ele vinculadas; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIl - na aquisicdo de automdveis, outros veiculos e instrumentos relativos ao
exercicio da profissdo, quando financiados pelas autarquias, sociedades de economia mista ou
agéncias financeiras do Governo; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VIII - (Revogado pela Lei n° 8.630, de 25/2/1993)

IX - na concessdo de bolsas de estudos para si ou para seus filhos, obedecida a
legislacdo que regule a matéria. (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

LEI N°5.889, DE 08 DE JUNHO DE 1973

Estatui normas reguladoras do trabalho
rural e da outras providéncias.

O Presidente da Republica
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As relagOes de trabalho rural serdo reguladas por esta Lei e, no que com
ela ndo colidirem, pelas normas da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-lei n®5.452, de 1° de maio de 1943.

Paragrafo unico. Observadas as peculiaridades do trabalho rural, a ele também se
aplicam as Leis n° 605, de 5 de janeiro de 1949; 4.090, de 13 de julho de 1962; 4.725, de 13
de julho de 1965, com as alteracbes da Lei n® 4.903, de 16 de dezembro de 1965 e 0s
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Decretos-leis n° 15, de 29 de julho de 1966; 17, de 22 de agosto de 1966 e 368, de 19 de
dezembro de 1968.

Art. 2° Empregado rural é toda pessoa fisica que, em propriedade rural ou prédio
rastico, presta servicos de natureza ndo eventual a empregador rural, sob a dependéncia deste
e mediante salario.

" CONVENCEZC NQ 13
*Convencao Relativa 3 Protegac dos Representantes dos Trabalhadores

A Conferéncia Geral da Organizacdo Internacicnal do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracdo da
Reparticdc Internacional do Trabalho, e tendo-se reunido, naguela
cidade em 2 de junho de 1971, em sua Quinquagésima Sexta Sessiao;

Registrando as disposig¢des da Convengdo sobre o Direito de
Organizacdo e Negociagdo Coletiva, 1949, gue protege os trabalhadores
contra quaisquer atos de discriminagdo que tendam a atingir a liberdade
sindical em matéria de emprego;

Considerando que & desejdvel gque sejam adotadas disposigdes
complementares no que se refere aos representantes dos trabalhadores;

Apds ter resolvido adotar diversas propostas relativas
protecdo dos representantes dos trabalhadcres na empresa e a
facilidades a lhes serem c¢oncedidas, guestdo essa que constitui
guinto ponto da ordem do dia da Sessido:

Apés haver resolvido que essas propostas tomariam a forma de
Convencdo Internacional, adota, neste vigésimo terceiro dia do més de
junho do ano de mil e novecentos e setenta e um, a Convengac abaixo que
sera dencminada Convencgao Relativa aos Representantes dos
Trabalhadores, 1971:

O 0 g

ARTIGO 19

Os representantes dos trabalhadores na empresa devem ser
beneficiados com uma protecdo eficiente contra gquaisquer medidas que
poderiam vir a prejudicd-los, inclusive o licenciamento, e gque seriam
motivadas por sua qualidade cu suas atividades comec representantes dos
trabalhadores, sua filiacao sindical, ou participag¢do em atividades
sindicais, conguanto ajam de acorde com as leis, convencdes coletivas
cu outros arranjos convencionails vigorando.

ARTIGO 29

1GE, Facilidades devem ser concedidas, na empresa, aos
representantes dos trabalhadores, de modo a possibilitar-lhes o
cumprimento rdpido e eficiente de suas funcgdes.

2 Em relacdc a esse ponto, devem ser levadas em consideracdo as
caracteristicas do sistema de relagdes profissionais gue prevalecem no
pais bem como das necessidades, importdncia e possibilidades da empresa
interessada.

2e A concessao dessas facilidades nao deve entravar o
funcionamento eficiente da empresa interessada.

PROJETO DE LEI N.° 1.689, DE 2011

(Do Sr. Walter Tosta)

Altera o inciso lll, do artigo 580, da Consolidac&o das Leis do Trabalho.
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DESPACHO:
APENSE-SE AO PL 4.430/2008.

APRECIACAO:
Proposicéo Sujeita a Apreciacédo do Plenério

O Congresso Nacional Decreta:

Art. 1°. Esta Lei altera o inciso lll, do artigo 580, da Consolidagéo das
Leis do Trabalho.

Art 2° - O inciso lll do artigo 580, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, passa a ter a seguinte redacao:

lll - para as empresas, huma importancia proporcional ao capital
social, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 06rgaos
equivalentes, mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a
seguinte tabela progressiva:

Classe de Capital Aliquota
1. até 150 vezes o maior valor-de-referéncia 0,8%

2 acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor-de-referéncia ................... 0,2%

3. acima de 1.500 até 150.000 vezes o maior valor-de-referéncia ............. 0,1%

4 acima de 150.000 até 800.000 vezes o maior valor-de-referéncia .......... 0,02%

Art 3°. Ficam revogadas as disposi¢cées em contrario.

Art.4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

Este Projeto de Lei tem por objetivo evitar que empresas sem empregados
utilizem da expressao “empregadores” atualmente existente no item III, do art. 580, da CLT,
para se isentarem do pagamento da contribuicéo sindical.

O que vem ocorrendo atualmente é que algumas interpretagdes deste
dispositivo legal vem defendendo a tese de que a expressdao “empregadores” utilizado pelo
legislador, tem a intengé@o de obrigar apenas esses a recolherem a contribuigéo sindical.

Ressalta-se 0 engando e irresponsabilidade de tal entendimento que vem sendo
defendido por algumas empresas, pois se esta tese vier a ganhar forca sera o fim dos
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Sindicatos, Federagdes, ConfederagGes e entidades ligadas ao sistema sindical como o Senac,
Sesi, Sesc, e Senai, etc.

Se apenas empresas empregadoras vierem a recolher a contribuicdo sindical,
bastard que empresas com capital social superior criem empresas com capital social minimo e
passem todos 0s seus empregados para essa, para que paguem apenas a contribuicdo sindical
no seu valor minimo.

Esta situacdo vai frontalmente contra a intengdo do legislador quando
estabeleceu valores diferenciados de contribuicdo sindical de acordo com a capacidade
contributiva da empresa, onde quanto maior o capital social maior serd a contribuicdo, o que
atende ao principio da capacidade contributiva do contribuinte.

Cumpre registrar que tal entendimento também é extremamente prejudicial aos
cofres publicos, pois de acordo com a letra d, item I, do art. 589, da CLT, 20% (vinte por
cento) da contribuicdo sindical deve ser destinada a “Conta Especial Emprego e Salario”.

Esta tese além de ser extremamente prejudicial em termos sociais e sindicais,
ndo condiz com a melhor hermenéutica e é contraria a Lei, pois segundo o disposto no art.
578 da CLT, "As contribuicbes devidas aos sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissdes liberais representadas pelas
referidas entidades serdo, sob a denominacdo de 'Contribuicdo Sindical', pagas,
recolhidas e aplicadas na forma estabelecida neste Capitulo”.

Ja o art. 579 da CLT determina ser a contribuicdo sindical "devida por todos
aqueles que participarem de uma determinada categoria econémica ou profissional, ou
de uma profisséo liberal, em favor do Sindicato representativo da mesma categoria ou
profissdo, ou, inexistindo este, na conformidade do disposto no artigo 591 da CLT™.

Fica claro, portanto, que o fato gerador da contribuicdo sindical decorre da
situacdo definida nos artigos 578 e 579, ou seja, encontrar-se o contribuinte participando de
determinada categoria sindical: profissional ou econdmica ou profissional liberal, devendo a
importancia devida ser recolhida de uma s6 vez, anualmente (art. 580 da CLT). Portanto, o
fato gerador da obrigacdo do recolhimento € a circunstancia da empresa estar inserida em uma
determinada categoria econdémica, ndo havendo exigéncia, no art. 579 da CLT, da existéncia
ou ndo de empregados.

A referida contribuicdo ndo estd adstrita aos empregados e empregadores,
sendo também exigida de trabalhadores que ndo sdo empregados, como 0s autbnomos, e de
empresas sem empregados, como os profissionais liberais organizados sob a forma de
empresa, segundo expressa previsdo do § 4° do art. 580 da CLT.

Ha de se convir, portanto, que, se um profissional liberal organizado sob a
forma de empresa esta obrigado ao recolhimento da contribuigdo sindical, com maior razdo
também o esta qualquer outra empresa, mesmo que ndo possua empregados. E a seguinte a
redacédo do 8 4° do art. 580 da CLT:

"Os agentes ou trabalhadores autbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicdo
sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item I11". (destaquei).
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Na verdade, a lei ndo distinguiu as empresas sem empregados das com
empregados para efeito da contribuicao sindical, de modo que a interpretacdo nesse sentido €
precipitada.

O Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido (Minas Gerais), julgando
recurso ordindrio interposto por um Sindicato, no processo 01034-2009-003-03-00-0,
reconheceu a obrigatoriedade do recolhimento da contribuicdo sindical por parte de empresas
ndo empregadoras.

Segue abaixo transcri¢do do aresto:

“CONTRIBUICAO SINDICAL - "HOLDING" - EMPRESA SEM EMPREGADOS. O
fato gerador da contribuicéo sindical esta definido nos artigos 578 e 579 da CLT, e
decorre da participagdo do contribuinte em determinada categoria econémica ou
profissional, ndo fazendo a norma qualquer distingdo entre empresas com e sem
empregados. Portanto, € suficiente para a incidéncia da contribuicdo sindical a
participacdo da empresa em uma determinada categoria econdmica, como é 0 caso
das "holdings", independentemente de terem ou ndo empregados contratados”.

A Doutora Desembargadora Relatora Denise Alves Horta, esclarece em seu
voto que:

“Também é certo que, empregador, na defini¢do do art. 2° da CLT, é "a empresa,
individual ou coletiva, que, assumindo os riscos da atividade econdmica, admite,
assalaria e dirige a prestacdo pessoal de servigos".
Contudo, o fato gerador da contribuicdo sindical est& definido nos artigos 578 e 579
da CLT, e decorre da participacdo do contribuinte em determinada categoria
econdmica ou profissional, ndo fazendo a norma qualquer distingdo entre empresas
com e sem empregados.
Frise-se que, segundo o art. 114 do CTN, fato gerador "¢ a situacéo definida em lei
como necessaria e suficiente a sua ocorréncia”.
Portanto, é suficiente para a incidéncia da contribui¢do sindical a participacdo da
empresa em uma determinada categoria econémica, 0 que ndo € negado pelas
autoras, sendo certo que a expressao "para os empregadores™, contida no inciso 11l
do art. 580 da CLT, ndo tem a amplitude almejada pelas recorridas.
Frise-se que a contribuicdo sindical das empresas é calculada de acordo como o
valor de seu capital social e ndo pelo nimero de empregados.
Além disso, se a contribuicdo sindical é devida pelos agentes ou trabalhadores
autdbnomos e pelos profissionais liberais (art. 580, Il e paragrafo 4°, da CLT), que
podem atuar sem empregados, com mais razdo ainda deve ser recolhida por
empresas "holdings"”, criadas com o objetivo de participar e compor outras
sociedades.

Por esse fundamento, a Turma reformou a sentenca, dando provimento ao

recurso ordinario proposto pelo Sindicato Recorrente.

Também neste sentido, a seguinte ementa, in verbis:

CONTRIBUICAO SINDICAL - Dispde o artigo 579 da CLT que: "A contribui¢&o
sindical é devida por todos aqueles que participarem de uma determinada categoria
econbmica ou profissional, ou de uma profissdo liberal, em favor do Sindicato
representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no artigo 591 da CLT". Se a lei ndo excepciona as
empresas sem empregados das contribui¢cdes sindicais anuais, ndo pode fazé-lo o

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009



129

interprete. (TRT 32 R. Processo 01719-2006-104-03-00-9 RO. DIJMG: 07-8-2007, p.
22. Sétima Turma, Relatora: Taisa Maria Macena de Lima).

Desta feita, esta proposicdo vem aperfeicoar o Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de Maio de
1943, para que ndo restem davidas de que todas as empresas empregadoras ou nao estdo
obrigadas ao pagamento da contribuicdo sindical patronal.

Ante 0 exposto, espero dos nobres pares apoio para aprovacdo do presente Projeto de
Lei.

Sala das Sessdes, em 28 de junho de 2011.

WALTER TOSTA
Deputado Federal

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que Ihe confere o art.
180 da Constituicao,
DECRETA:

TITULO |
INTRODUGAO

Art. 2° Considera-se empregador a empresa individual ou coletiva, que,
assumindo os riscos de atividade econdmica, admite, assalaria e dirige a prestagdo pessoal de
Servigos.

8 1° Equiparam-se ao empregador, para os efeitos exclusivos da relacdo de
emprego, os profissionais liberais, as instituicdes de beneficéncia, as associacdes recreativas
ou outras instituicdes sem fins lucrativos, que admitirem trabalhadores como empregados.

8 2° Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas,
personalidade juridica propria, estiverem sob a direcdo, controle ou administracdo de outra,
constituindo grupo industrial, comercial ou de qualquer outra atividade econdmica, serdo,
para os efeitos da relagdo de emprego, solidariamente responsaveis a empresa principal e cada
uma das subordinadas.

Art. 3° Considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar servigos de
natureza nao eventual a empregador, sob a dependéncia deste e mediante salario.

Paragrafo Unico. Ndo havera distingdes relativas a espécie de emprego e a
condicdo de trabalhador, nem entre o trabalho intelectual, técnico e manual. (Vide art. 7°,
XXXII da Constituicdo Federal de 1988)
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TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO I
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixagéo e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical
(Expressdo ‘“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 578. As contribuicdes devidas aos Sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissoes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacdo de "contribuicdo sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-
Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissao liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 591. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de

28/2/1967)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma s6 vez, anualmente, e
consistird: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| — na importancia correspondente a remuneracdo de um dia de trabalho, para os
empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracdo; (Inciso com redacdo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que € devida a contribuicdo sindical,
arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo porventura existente; (Inciso com redacao
dada pela Lei n® 7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 0Orgaos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALIQUOTA

1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%

2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia

3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes o 0,1%
maior valor-de-referéncia

4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes o 0,02%
maior valor-de-referéncia

(Inciso com redacdo dada pela Lei n°® 7.047, de 1/12/1982)
8 1° A contribuicg&o sindical prevista na tabela constante do item Il deste artigo
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correspondera a soma da aplicagdo das aliquotas sobre a porcao do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 4.140, de
21/9/1962 e com nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Para efeito do calculo de que trata a tabela progressiva inserta no item il
deste artigo, considerar-se-& o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracédo
porventura existente. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia para efeito do célculo da contribuicdo méaxima, respeitada a tabela progressiva
constante do item Ill. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacdo dada pela Lei n° 7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores autdbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicao
sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 5° As entidades ou institui¢cfes que ndo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o movimento econémico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidos no §3° deste artigo. (Pardgrafo acrescido
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicdes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econdmica com fins lucrativos. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item 11l do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na proporcdo das correspondentes operacdes econdmicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econdmicas, sem que
nenhuma delas seja preponderante, cada uma dessas atividades sera incorporada a respectiva
categoria econdmica, sendo a contribuicdo sindical devida a entidade sindical representativa
da mesma categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou
filiais, na forma do presente artigo.

8 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencdo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexdo funcional. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Art. 589. Da importancia da arrecadacdo da contribuicéo sindical serdo feitos os
seguintes créeditos pela Caixa Econdmica Federal, na forma das instru¢cbes que forem
expedidas pelo Ministro no Trabalho: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
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6.386, de 9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacéo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Il - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a '‘Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacéo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

I11 - (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

IV - (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

8§ 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da respectiva contribuicdo sindical,
para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8§ 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo
devera atender aos requisitos de representatividade previstos na legislacdo especifica sobre a
matéria. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta
Consolidacdo cabera a federacdo representativa do grupo. (“Caput” do artigo com redacao
dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

8§ 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

§ 2° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8 3° N&o havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central
sindical, a contribuicdo sindical serd creditada, integralmente, a '‘Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e com nova redacdo dada pela
Lei n®11.648, de 31/3/2008)

8 4° Ndo havendo indicacéo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589 desta
Consolidacdo, os percentuais que lhe caberiam serdo destinados a 'Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacéo serdo creditados a federacdo
correspondente a mesma categoria econdémica ou profissional.

Paragrafo anico. Na hipotese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidagdo caberdo a confederagdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n° 11.648, de

31/3/2008)

Secéo 11
Da Aplicacéo da Contribuicéo Sindical
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(Expressdo ‘“‘imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua
arrecadacao, recolhimento e controle, serd aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos
respectivos estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizacdo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeigoar a producéo nacional.

J) feiras e exposicdes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

J) colbnias de férias e centros de recreacao;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacéo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacdo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) coldnias de férias e centros de recreagéo;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacao e formagéo profissional;
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0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacéo dada pela Lei
n°® 6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) coldnias de férias e centros de recreacéo;

I) educacdo e formacéo profissional;

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386,
de 9/12/1976)

8 1° A aplicagdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para
tal fim, obedecera, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servigos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo dnico transformado em 81° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orgamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizacdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 3° O uso da contribuicdo sindical prevista no § 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos or¢camentos dos sindicatos, salvo autorizacédo
expressa do Ministro do Trabalho. (Paradgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 925, de
10/10/1969 e com nova redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

LEI N°5.172, DE 25 DE OUTUBRO DE 1966

Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e
Institui Normas Gerais de Direito Tributario
Aplicéveis a Unido, Estados e Municipios.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA:
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TI'~TULO n
OBRIGACAO TRIBUTARIA

CAPITULO II
FATO GERADOR
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Art. 114. Fato gerador da obrigacéo principal é a situacdo definida em lei como
necessaria e suficiente a sua ocorréncia.

Art. 115. Fato gerador da obrigacdo acessoria é qualquer situacdo que, na forma
da legislacdo aplicavel, impde a préatica ou a abstencdo de ato que ndo configure obrigacéo
principal.

PROJETO DE LEI N.° 1.989, DE 2011

(Do Sr. Ivan Valente)

Da nova redacao ao caput do Art. 522 e ao seu § 1°, da Consolidacao
das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1°
de maio de 1943, e da outras providéncias.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL 5401/20009.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O caput do Artigo 522 e o seu § 1°, da Consolidacéo das Leis do Trabalho —
CLT, aprovado pelo Decreto-Lei n° 5452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 522. A administra¢do dos sindicatos serd exercida por uma diretoria
constituida, no minimo, de sete membros dirigentes e de um conselho fiscal
composto de trés membros, eleitos pela assembléia geral, acompanhada da
eleicdo de respectivos suplentes. (NR)

§ 1° O nimero maximo de dirigentes sindicais que compde a administracdo do
sindicato obedecera a critérios de razoabilidade e proporcionalidade em relacéo
ao namero de trabalhadores em sua base territorial, conforme defini¢do em
estatuto de cada entidade.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
JUSTIFICACAO
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O Brasil é signatéario das Convencdes emanadas das Conferéncias
Gerais da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), incluindo as Convencdes 98 e 135. A
primeira trata da adequada protecdo contra atos anti-sindicais e da discriminagdo de
representantes dos trabalhadores com relagdo ao seu emprego e visa proteger, sobretudo, as
organizacbes de trabalhadores para que estes atuem com plena liberdade, democracia e
autonomia. Ja a segunda determina em seu Artigo 1° que: “Os representantes dos
trabalhadores na empresa devem ser beneficiados com uma protecdo eficiente contra
quaisquer medidas que poderiam prejudica-los, inclusive, licenciamento, e que, seriam
motivadas por sua qualidade ou suas atividades como representantes dos trabalhadores, sua
filiag&o sindical, ou participacdo em atividades sindicais, conquanto ajam de acordo com as
leis, convengdes coletivas ou outros arranjos convencionais vigorando”. Sendo assim, a
legislacdo brasileira, definida na Consolidagcdo das Leis do Trabalho (CLT), datada do ano
1943, mais precisamente seu Artigo 522, ndo se coaduna com modernos e republicanos
preceitos.

A referida Legislacdo, que trata da administracdo do sindicato e da
protecdo aos seus dirigentes, igualmente ndo faz frente aos ditames aportados pela
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a Carta Politica de 1988, que expressamente
apresenta o Artigo 8° com fundamental e contemporaneo conceito de organizagdo dos
trabalhadores e de seus sindicatos. Vejamos, dentre outras, a sublime cunha principista:

“Art. 8°E livre a associagdo profissional ou sindical, observado o seguinte:

I — a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacédo de
sindicato, ressalvado o registro no Orgdo competente, vedadas ao poder
publico a interferéncia e a intervencéo na organizacao sindical;

()"

Em outras palavras de forca e contundéncia, a Constituicdo
Federal garante a liberdade e autonomia da organizacéo sindical, sem que haja interferéncias
ou intervencdes do poder publico. Qualquer legislacdo presente no arcabouco juridico patrio
que trate da organizacdo sindical deve, portanto, encontrar paralelo e consonancia com 0s
dispostos nas convencgdes internacionais e no Texto Magno.

Por assim, fica claro que a atual previsdo do Art. 522 da veterana
Consolidagdo das Leis do Trabalho esta em franca colisdo com tais dispostos. O Artigo 522
da CLT, que enseja mudangas, prescreve que o sindicato podera contar com numero maximo
de 07 (sete) dirigentes sindicais e mais 03 (trés) membros para o Conselho Fiscal.
Determinacgdes deste calibre, alem de engessar a organizacao sindical, tém exposto dirigentes
a situacdes de atos anti-sindicais, com perseguicOes e demissfes pelo fato que, em certas
categorias, € humanamente impossivel dirigir o sindicato com sete dirigentes. Dai que as
entidades dos trabalhadores sédo obrigadas a extrapolar a limitacdo legal e passam a sofrer
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retaliacGes politicas e juridicas.

Como exemplo emblematico, podemos invocar o caso do Sindicato
dos Professores do Estado de S&o Paulo (APEOESP). O sindicato se organiza em ambito
estadual e possui cerca de 250 mil trabalhadores na base. Caso seja aplicado rigorosamente o
atual Art. 522 da CLT e a Sumula 369 (revisada) do TST, restaria que somente 14 membros
dirigentes da entidade (sendo 07 titulares e sete suplentes) seriam responsaveis por toda esta
extensdo de base e enormidade de categoria.

E o que refletir sobre o Sindicato dos Metalurgicos do municipio de
Sao Paulo e Regido, onde, igualmente, temos um numero gigantesco de trabalhadores na
categoria, embora com base territorial mais limitada. Neste exemplo, como acompanhar
milhares de empresas com apenas 14 dirigentes sindicais?

Temos uma situacdo de fato que deve moldar o direito. Trata-se do
comportamento da maioria absoluta dos sindicatos no Brasil — quando confiantes nos
principios constitucionais que cercam o tema e nas disposi¢fes internacionais —, que tem
“aperfeicoado” a legislagdo CELETISTA, estipulando estatutariamente um ntimero maior de
dirigentes em face da limitacdo imposta, para fazer frente as demandas de suas categorias.

Por outro lado, alguns poucos setores patronais, ndo habituados as
liberdades democraticas, tém se apoiado na legislacdo arcaica para atacar as organizagcfes de
trabalhadores e seus dirigentes, sendo que o Poder Judiciario trabalhista, por variadas vezes,
tem dado azo as intengdes e praticas anti-sindicais de tais empresarios, impondo a reducéo
dréstica do nimero de dirigentes eleitos.

Também ha que se considerar a urgente necessidade de mudancas
legislativas que cerca o tema, uma vez que o Tribunal Superior do Trabalho (TST), no més de
maio do corrente, revisou sua extensa jurisprudéncia e pautou a tematica com os efeitos e
extensdo do Art. 522 da CLT. O referido Tribunal foi provocado por centrais sindicais e
entidades nacionais de organizacdo sindical (CUT, Forc¢a Sindical, UGT, CTB, UNIDOS
PRA LUTAR e CONLUTAS). Em reunido com o presidente daquela corte, os dirigentes
foram enféticos em relacdo & necessidade de se alterar ou mesmo cancelar a SUMULA 369 de
lavra do TST. Sumula esta que afirmava o seguinte:

“Sumula n° 369 - TST - Res. 129/2005 - DJ 20, 22 e 25.04.2005 -
Converséo das Orientagdes Jurisprudenciais n° 34, 35, 86, 145 e 266
da SDI-1

Dirigente Sindical - Estabilidade Provisoria

Il - O art. 522 da CLT, que limita a sete 0 numero de dirigentes
sindicais, foi recepcionado pela Constituicdo Federal de 1988. (ex-OJ
n° 266 - Inserida em 27.09.2002)

(..)".
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O TST, portanto, atendendo ao pleito das centrais sindicais, pautou
0 re-exame da Sumula 396. Porém, o colegiado de Ministros daquele Colendo Tribunal néo
atendeu, no mérito, aos reclamos das entidades sindicais, e fizeram um simples remendo na
SUmula atacada. Em seus argumentos, os Ministros do TST tinham certa razdo, uma vez que
embora seja ultrapassado e de contetdo questionavel, o Artigo 522 da CLT ainda subsiste na
legislacdo nacional, sendo que nédo cabe ao Poder Judiciario adentrar campo legislativo.

Assim, persiste a preocupacdo com todo o movimento sindical
brasileiro, que estd & mercé dos caprichos de certos grupos patronais, que poderdo a qualquer
tempo questionar o nimero de dirigentes sindicais, conquanto estejam em desacordo com a
“nova” redacdo dada pela jurisprudéncia sumulada pelo TST e a pregacdo do Art. 522 da
CLT.

Eis a nova formulacdo da Simula TST n° 369, que cada vez mais se
distancia da realidade constitucional e das necessidades da organizacdo sindical de base:

“SUM-369 DIRIGENTE SINDICAL ESTABILIDADE
PROVISORIA (nova redacdo dada ao item Il) - Res. 174/2011,
DEJT divulgado em 27, 30 e 31.05.2011
Il - O art. 522 da CLT foi recepcionado pela Constituicdo Federal
de 1988. Fica limitada, assim, a estabilidade a que alude o art.
543, § 3., da CLT a sete dirigentes sindicais e igual numero de
suplentes.

(.)

Inobstante a movimentacdo do E. TST, o fato é: a permanecer a
referida jurisprudéncia que se pauta por cumprir a legislacdo do Decreto-Lei de 1943, no que
pertine ao Artigo 522, continuara sendo colocado em risco o imperativo constitucional da
liberdade e autonomia sindical, bem como estardo as organizacgdes sindicais e seus dirigentes
muito aquém de uma adequada e eficiente protecdo contra ataques a sua condicdo de
trabalhador e representante dos trabalhadores quando de suas a¢des em defesa dos interesses
de suas categorias, conforme ensejam as Convencdes 98 e 135 da OIT.

Quando as entidades comportarem nimero superior a 14 membros
em suas direcOes e administragOes sindicais, estardo os representantes dos trabalhadores, ndo
detentores de estabilidade sindical, sujeitos a toda sorte de medidas e atos anti-sindicais, como
isolamentos e demissdes por justa causa, que ja vem ocorrendo em todo o territorio nacional.

Desta forma, combinado com os fundamentos supra-articulados,
estdo os principios da proporcionalidade e da razoabilidade, que permitirdo o devido juizo de
peso e valor quando da definicdo de membros que deverdo compor o colegiado dirigente,
oportunizando evitar excessos em amplos sentidos, facilitando inclusive o trabalho do Poder
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Judiciario.

Por todo o exposto, fica patente a necessidade e a pertinéncia da
presente propositura, que nada mais visa sendo o pleno cumprimento de disposi¢des
constitucionais e o respeito as convencdes em que o Brasil figura como signatéario. Neste
sentido, conto com a aprovacao dos nobres colegas deputados.

Sala das Sessdes, 10 de agosto de 2011

IVAN VALENTE
Deputado Federal PSOL/SP

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO 1l
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, sera descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacao
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participagdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;
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VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicdes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condig¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade.

8§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secao 111
Da Administracéo do Sindicato

Art. 522. A administracdo do sindicato serd exercida por uma diretoria
constituida no méximo de sete e no minimo de trés membros e de um Conselho Fiscal
composto de trés membros, eleitos esses érgdos pela Assembléia Geral.

8 1° A diretoria elegerd, dentre os seus membros, o Presidente do Sindicato.

§ 2° A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a fiscalizacdo da gestdo
financeira do sindicato.

§ 3° Constituira atribuicdo exclusiva da Diretoria do Sindicato e dos Delegados
Sindicais, a que se refere o art. 523, a representacdo e a defesa dos interesses da entidade
perante 0s poderes publicos e as empresas, salvo mandatario com poderes outorgados por
procuracao da Diretoria, ou associado investido em representacdo prevista em lei. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n°® 9.502, de 23/7/1946)

Art. 523. Os Delegados Sindicais destinados a direcdo das delegacias ou sec¢des
instituidas na forma estabelecida no § 2° do art. 517 serdo designados pela diretoria dentre 0s
associados radicados no territdrio da correspondente delegacia.

DECRETO LEGISLATIVO N° 49, DE 1952
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Aprova a Convencdo n° 98, relativa a
aplicacdo dos principios do direito de
organizacdo e de negociacgdo coletiva, adotada
em 1949, em Genebra, na 3* sessdo da
Conferéncia Internacional do Trabalho.

Art. 1° E aprovada a Convencdo n.° 98, relativa a aplicagdo dos principios do
direito de organizacdo e de negociagéo coletiva, adotada em 1949, na cidade de Genebra, por
ocasido da 32.2 Sessdo da Conferéncia Internacional do Trabalho.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
SENADO FEDERAL, em 27 de agosto de 1952.

JOAO CAFE FILHO
PRESIDENTE do SENADO FEDERAL.

CONVENGAO (98) RELATIVA A APLICAGAO DOS PRINCIPIOS DO DIREITO DE
ORGANIZACAO E DE NEGOCIACAO COLETIVA

A Conferéncia Geral de Organizacdo Internacional do Trabalho, Convocada em Genebra pelo
Conselho de Administracdo da Repartigéo Internacional do Trabalho e tendo-se reunido a oito
de julho de 1949, em sua Trigésima Segunda Sessdo. ApoOs Ter decidido adotar diversas
proposicOes relativas a aplicacdo dos principios do direito de organizacdo e de negociacéo
coletiva, questdo que constitui o quarto ponto na ordem do dia sessdo. Apos Ter decidido que
essas proposicdes tomariam a forma de uma convencéo internacional, Adota, a primeiro de
julho de mil novecentos e quarenta e nove, a convengdo seguinte, que sera denominada
Convencao relativa ao Direito de Organizacédo e de Negociacdo Coletiva, 1949:

ARTIGO 1°

1 - Os trabalhadores deverdo gozar de protecdo adequada contra quaisquer atos atentatorios a
liberdade sindical em matéria de emprego.

2 - Tal protecéo deverd, particularmente, aplicar-se a atos destinados a:

a) subordinar o emprego de um trabalhador a condicdo de nédo se filiar a um sindicato ou de
deixar de fazer parte de um sindicato;

b) dispensar um trabalhador ou prejudicé-lo, por qualquer modo, em virtude de sua filiacdo a
um sindicato ou de sua participacdo em atividades sindicais, fora as horas de trabalho ou, com
0 consentimento do empregador, durante as mesmas horas.

ARTIGO 2°

1 - As organizacOes de trabalhadores e de empregadores deverdo gozar de protecdo adequada
contra quaisquer atos de ingeréncia de umas em outras, quer diretamente, quer por meio de
seus agentes ou membros, em sua formacdo, funcionante e administragéo.

2 - Serdo particularmente identificadas a atos de ingeréncia, nos termos do presente artigo,
medidas destinadas a provocar a criacdo de organizagOes de trabalhadores dominadas por um
empregador ou uma organizacao de empregadores, ou a manter organizacdes de trabalhadores
por meios financeiros ou outros, com o fim de colocar essas organizagdes sob o controle de
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um empregador ou de uma organizacao de empregadores.

DECRETO N° 131, DE 22 DE MAIO DE 1991

Promulga a Convengdo n° 135, da
Organizacdo Internacional do Trabalho - OIT,
sobre a Protecdo de Representantes de
Trabalhadores.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
84, inciso 1V, da Constituicdo e

Considerando que a Convengéo n° 135, da Organizacao Internacional do Trabalho
OIT, sobre a Protecdo de Representantes de Trabalhadores foi concluida em Genebra, a 23 de
junho de 1971;

Considerando que o Congresso Nacional aprovou a Convencdo, por meio do
Decreto Legislativo n° 86, de 14 de dezembro de 1989;

Considerando que a Carta de Ratificagdo da Convencdo ora promulgada, foi
depositada em 18 de maio de 1990;

Considerando que a Convencao n° 135 sobre a Protecdo de Representantes de
Trabalhadores entrara em vigor para o Brasil, em 18 de maio de 1991, na forma de seu artigo
8°, paragrafo 3,

DECRETA:

Art. 1° A Convencdo n° 135, da Organizacdo Internacional do Trabalho OIT,
sobre a Protecdo de Representantes de Trabalhadores, apensa por copia ao presente decreto,
sera executada e cumprida tdo inteiramente como nela se contém.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 22 de maio de 1991; 170° da Independéncia e 103° da Republica.

FERNANDO COLLOR
Francisco Rezek

CONVENCAO N° 135
Convencao Relativa a Protecdo dos Representantes dos Trabalhadores
A Conferéncia Geral da Organizacdo Internacional do Trabalho,
Convocada em Genebra pelo Conselho de Administragdo da Reparticdo Internacional do

Trabalho, e tendo-se reunido, naquela cidade em 2 de junho de 1971, em sua Quingquagésima
Sexta Sesséo;
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Registrando as disposicdes da Convencdo sobre o Direito de Organizacdo e Negociacdo
Coletiva, 1949, que protege os Trabalhadores contra quaisquer atos de discriminacdo que
tendam a atingir a liberdade sindical em matéria de emprego;

Considerando que é desejavel que sejam adotadas disposicdes complementares no que se
refere aos representantes dos trabalhadores;

Apos ter resolvido adotar diversas propostas relativas a protecdo dos representantes dos
trabalhadores na empresa e as facilidades a lhes serem concedidas, questdo essa que constitui
0 quinto ponto da ordem do dia da Sessé&o:

Apos haver resolvido que essas proposta tomariam a forma de Convencdo Internacional,
adota, neste vigésimo terceiro dia do més de junho do ano de mil novecentos e setenta e um, a
Convengdo abaixo que serd denominada Convencdo Relativa aos Representantes dos
Trabalhadores, 1971:

ARTIGO 1°

Os representantes dos trabalhadores na empresa devem ser beneficiados com uma protecéao
eficiente contra quaisquer medidas que poderiam vir a prejudica-los, inclusive o
licenciamento, e que seriam motivadas por sua qualidade ou suas atividades como
representantes dos trabalhadores, sua filiacdo sindical, ou participacdo em atividades
sindicais, conquanto ajam de acordo com as leis, convencdes coletivas ou outros arranjos
convencionais vigorando.

ARTIGO 2°

1 - Facilidades devem ser concedidas, na empresa, aos representantes dos trabalhadores, de
modo a possibilitar-se o cumprimento rapido e eficiente de suas funcdes.

2 - Em relacdo a esse ponto, devem ser levadas em consideracdo as caracteristicas do sistema
de relagdes profissionais que prevalecem no pais bem como das necessidades, importancia e
possibilidades da empresa interessada.

3 - A concessdo dessas facilidades ndo deve entrar o funcionamento eficiente da empresa
interessada.

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

SUMULA 369

SUM-369 DIRIGENTE SINDICAL. ESTABILIDADE PROVISORIA (nova redacio dada
ao item 1) - Res. 174/2011, DEJT divulgado em 27, 30 e 31.05.2011

| - E indispensével a comunicacéo, pela entidade sindical, ao empregador, na forma do § 5° do
art. 543 da CLT. (ex-OJ n° 34 da SBDI-1 - inserida em 29.04.1994)

Il - O art. 522 da CLT foi recepcionado pela Constituigdo Federal de 1988. Fica limitada,
assim, a estabilidade a que alude o art. 543, 8 3.%, da CLT a sete dirigentes sindicais e igual
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namero de suplentes.

I11 - O empregado de categoria diferenciada eleito dirigente sindical sé goza de estabilidade se
exercer na empresa atividade pertinente a categoria profissional do sindicato para o qual foi
eleito dirigente. (ex-OJ n° 145 da SBDI-1 - inserida em 27.11.1998)

IV - Havendo extingdo da atividade empresarial no dambito da base territorial do sindicato, ndo
ha razdo para subsistir a estabilidade. (ex-OJ n° 86 da SBDI-1 - inserida em 28.04.1997)

V - O registro da candidatura do empregado a cargo de dirigente sindical durante o periodo de
aviso prévio, ainda que indenizado, ndo Ihe assegura a estabilidade, visto que inaplicavel a
regra do 8§ 3° do art. 543 da Consolidagédo das Leis do Trabalho. (ex-OJ n° 35 da SBDI-1 -
inserida em 14.03.1994)

Historico:

Redacao Original - Res. 129/2005, DJ 20, 22 e 25.04.2005

N° 369 Dirigente sindical. Estabilidade provisoria (conversdo das Orientagdes Jurispruden-
ciais n% 34, 35, 86, 145 e 266 da SBDI-1)

(...)

Il - O art. 522 da CLT, que limita a sete 0 numero de dirigentes sindicais, foi recepcionado
pela Constituicdo Federal de 1988. (ex-OJ n° 266 da SBDI-1 - inserida em 27.09.2002)

()
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

SUMULA 396

SUM-396 ESTABILIDADE PROVISORIA. PEDIDO DE REINTEGRACAO.
CONCESSAO DO SALARIO RELATIVO AO PERIODO DE ESTABILIDADE JA
EXAURIDO. INEXISTENCIA DE JULGAMENTO "EXTRA PETITA" (conversio das
OrientagOes Jurisprudenciais n° 106 e 116 da SBDI-1) - Res. 129/2005, DJ 20, 22 e
25.04.2005

| - Exaurido o periodo de estabilidade, sdo devidos ao empregado apenas os salarios do
periodo compreendido entre a data da despedida e o final do periodo de estabilidade, ndo Ihe
sendo assegurada a reintegracdo no emprego. (ex-OJ n°® 116 da SBDI-1 - inserida em
01.10.1997)

Il - Nao ha nulidade por julgamento “extra petita” da decisdo que deferir salario quando o
pedido for de reintegracdo, dados os termos do art. 496 da CLT. (ex-OJ n° 106 da SBDI-1 -
inserida em 20.11.1997)

PROJETO DE LEI N.° 3.166, DE 2012

(Do Sr. Pastor Marco Feliciano )

Altera a redacdo da alinea "b" e do paragrafo unico do art. 515 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho para dispor sobre o prazo do
mandato sindical.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4430/2008.

O Congresso Nacional decreta:
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Art. 1° A alinea “b” e o paragrafo unico do art. 515 da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943, passam a vigorar com as seguintes redacgoes:

At 515, o

b) duracdo de 3 (trés) anos para o mandato da diretoria,
permitida uma reconducao;

Paragrafo unico. Encerrado o mandato previsto na alinea b, os
membros da diretoria somente poderdo concorrer a nova eleicdo depois
de decorrido um prazo de quatro anos.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO
Presidir uma entidade sindical em nosso Pais representa
assumir uma posicdo de relevo diante da importancia que esse cargo envolve, uma
vez que estd em jogo a defesa dos direitos dos trabalhadores no processo de
negociacao coletiva com os empregadores.

Ocorre que, muitas vezes, alguns dirigentes sindicais
perpetuam-se no poder utilizando-se dos mais variados artificios como, por exemplo,
a criacdo de obstaculos ao registro de candidaturas de oposicdo. Noticias veiculadas
pelos érgaos de imprensa ddo-nos conta, inclusive, da pratica de atos de violéncia
contra aqueles que se opdem a tais desmandos. Com isso, temos casos de
dirigentes ha mais de quarenta anos no exercicio da direcao sindical.

Nesse contexto, nossa preocupagdo com a presente proposta
€ a de possibilitar a salutar alternancia de poder, salvaguardando, dessa forma, o
interesse da categoria.

Ao dispor sobre esse assunto suscitaremos, certamente, um
debate acerca da sua constitucionalidade. Alguns irdo argumentar que a matéria é
inconstitucional por suposta violagdo ao principio da liberdade de associacdo, que
veda a interferéncia na organizagdo sindical, nos termos do inciso | do art. 8° da
Constituicao Federal.

Esse argumento, todavia, ndo prospera. O Tribunal Superior do
Trabalho (TST) ja reconheceu, de forma incidental, por intermédio de inUmeras
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decisodes, que a referida alinea “b” do art. 515 da Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT) foi recepcionada pela Constituicdo Federal de 1988. Tome-se, por exemplo, o
AIRR n° 1851/2005-033-02-40 e 0 AIRR n° 776/2002-653-09-40".

Ressalte-se que também o art. 522 da CLT, que tem
repercussao no assunto aqui tratado por dispor sobre a dimensédo da diretoria
sindical, foi igualmente recepcionado pela Carta Magna, de acordo com decisao do
Supremo Tribunal Federal (STF) no RE n° 193.345/SC. Segundo esse artigo, a
diretoria do sindicato devera ser composta de, nho minimo, trés e, no maximo, sete
membros, e a decisdo do STF garantiu somente a esse grupo o direito a estabilidade
provis@ria no emprego.

Assim sendo, estando evidente o0 alcance social da proposta
que ora submetemos, esperamos contar com 0 apoio de nossos Pares para a sua
aprovacao.

Sala das Sessofes, em 8 de fevereiro de 2012.

Deputado PASTOR MARCO FELICIANO

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO 1l
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencao na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
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categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

TITU LOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo 11
Do Reconhecimento e Investidura Sindical

Art. 515. As associagOes profissionais deverdo satisfazer os seguintes requisitos
para serem reconhecidas como Sindicatos:

a) reunido de 1/3 (um tergo), no minimo, de empresas legalmente constituidas, sob
a forma individual ou de sociedade, se se tratar de associacdo de empregadores; ou de 1/3 (um
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terco) dos que integrem a mesma categoria ou exergam a mesma profisséo liberal, se se tratar
de associacdo de empregados ou de trabalhadores ou agentes autbnomos ou de profissdo
liberal;

b) duracdo de 3 (trés) anos para 0 mandato da diretoria; (Alinea com redacdo dada
pelo Decreto-Lei n® 771, de 19/8/1969)

c) exercicio do cargo de Presidente por brasileiro nato, e dos demais cargos de
administracao e representacao por brasileiros. (Vide Lei n°® 6.192, de 19/12/1974)

Paragrafo dnico. O Ministro do Trabalho, Industria, e Comércio podera,
excepcionalmente, reconhecer como Sindicato a associa¢do cujo numero de associados seja
inferior ao terco a que se refere a alinea "a".

Art. 516. N&o sera reconhecido mais de um Sindicato representativo da mesma
categoria econdmica ou profissional, ou profissao liberal, em uma dada base territorial.

Secao 111
Da Administracéo do Sindicato

Art. 522. A administragdo do sindicato serd exercida por uma diretoria
constituida no méaximo de sete e no minimo de trés membros e de um Conselho Fiscal
composto de trés membros, eleitos esses 6rgdos pela Assembléia Geral.

8 1° A diretoria elegera, dentre os seus membros, o Presidente do Sindicato.

§ 2° A competéncia do Conselho Fiscal é limitada a fiscalizacdo da gestdo
financeira do sindicato.

§ 3° Constituira atribuicdo exclusiva da Diretoria do Sindicato e dos Delegados
Sindicais, a que se refere o art. 523, a representacdo e a defesa dos interesses da entidade
perante 0s poderes publicos e as empresas, salvo mandatario com poderes outorgados por
procuracao da Diretoria, ou associado investido em representacdo prevista em lei. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n° 9.502, de 23/7/1946)

Art. 523. Os Delegados Sindicais destinados a direcdo das delegacias ou se¢des
instituidas na forma estabelecida no § 2° do art. 517 serdo designados pela diretoria dentre 0s
associados radicados no territorio da correspondente delegacia.

PROJETO DE LEI N.°4.797, DE 2012

(Do Sr. Wellington Fagundes)

Altera a Consolidacao das Leis do Trabalho, para tornar a contribuicao
sindical obrigatéria apenas para 0s associados ao sindicato.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-7247/2010.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Os arts. 578 e 579 da Consolidagdo das Leis do
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Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passam
a viger com a seguinte redacao:

Art. 578. As contribuicbes devidas as entidades sindicais por
aqueles que, filiados a sindicato, participem das categorias
econdmicas ou profissionais ou das profissdes liberais
representadas pelas referidas entidades serdo, sob a
denominacéo de "contribuicdo sindical”, pagas e recolhidas na
forma estabelecida pela assembleia geral. (NR)

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles
gue participarem de uma determinada categoria econémica,
profissional ou de uma profissao liberal, em favor do sindicato
representativo da mesma categoria ou profissao, ao qual forem
filiados. (NR)

Art. 2° Esta lei entrara em vigor um ano apos a data de sua

publicacéo.

Art. 3° Ficam revogados os artigos 580 a 594 e 598 a 610 da
Consolidacao das Leis de Trabalho.

JUSTIFICACAO

Apresentamos o Projeto de Lei em epigrafe que modifica os
artigos 578 e 579 da Consolidacdo das Leis do Trabalho e revoga dispositivos
celetistas correlatos a regulamentagéo da “contribuicdo sindical’, com o objetivo de
tornar esse tributo obrigatério apenas para aqueles que se filiarem, por livre vontade,
a sindicato representante de uma determinada categoria econdmica, profissional ou
de uma profisséao liberal.

Essa alteracdo na lei visa ao aprimoramento das liberdades
democraticas do Pais. Trata-se de uma iniciativa que beneficia o trabalhador
brasileiro e os sindicatos, conferindo as partes maior autonomia para definir os
parametros da contribuicao sindical.

Em razao disso, o Projeto introduz alteracdes no texto da CLT
gue excluem a obrigatoriedade do pagamento da contribuicdo sindical, tornando-a
facultativa aqueles que desejam participar de alguma organizacdo sindical. A
redacdo que propomos permite aos trabalhadores e empregadores o poder de
escolha entre pagar ou ndo a contribuicdo, definir o seu valor e as formas de
recolhimento.

Os arts. 580 a 594 e 598 a 610 possuem elementos que
tornam obrigatéria a contribuicdo sindical, havendo, portanto, necessidade de
revoga-los para o bom desenvolvimento da democracia brasileira. A participagdo em
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sindicatos € um direito, e, assim, o trabalhador deve ser absolutamente livre para
fazer a opcéo de filiagdo e da consequente contribuicdo. Da forma como a matéria
atualmente estd regulamentada, permanece a obrigacdo de se efetuar o
recolhimento, independentemente da livre adesao do trabalhador ao ente sindical, o
gue conflita com os interesses da maioria dos trabalhadores.

A regulamentacdo contida na CLT também contraria o espirito
da Constituicdo de 1988, que prevé, em seu art. 5° XVII, a plena liberdade de
associacdo. Qualquer ato de filiacdo a uma entidade sé pode ter como objetivo o
desejo de assumir certas obrigacdes e adquirir certos direitos. A contribuicao
financeira para com a associacdo é, sem duvida, a principal obrigacdo contraida
pelo filiado, pois nenhuma associacdo pode prescindir dos fundos necessarios para
perseguir seus objetivos.

O trabalhador brasileiro néo filiado a entes sindicais encontra-
se, hoje, no pior dos mundos, pois contrai involuntariamente as obrigacdes do filiado
e ndo tem os mesmos direitos. Trata-se de uma aberracdo que deve ser extirpada
de nossa legislacéao.

Essas sdo as razbes que nos levaram a apresentar a
proposicdo que ora submetemos a consideracdo de nossos Pares e dos quais
solicitamos 0 necessario apoio para aprovagdo da matéria.

Sala das Sessoes, em 04 de dezembro de 2012.

Deputado Wellington Fagundes

LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
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DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
avida, a liberdade, a igualdade, & seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigacdes, nos termos desta
Constituicao;

Il - ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em
virtude de lei;

I11 - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestagdo do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - ¢é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
indenizacdo por dano material, moral ou & imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a protecdo aos locais de culto e a
suas liturgias;

VIl - é assegurada, nos termos da lei, a prestacdo de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacdo coletiva;

VIII - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de
conviccdo filoséfica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigacéo legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir prestacao alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressdo da atividade intelectual, artistica, cientifica e de
comunicacéo, independentemente de censura ou licenga;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizagdo pelo dano material ou moral decorrente de sua violagao;

XI - a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
socorro, ou, durante o dia, por determinacao judicial;

XII - € inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunicacGes telegréficas, de
dados e das comunicacdes telefonicas, salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipdteses
e na forma que a lei estabelecer para fins de investigacdo criminal ou instrucdo processual
penal;

XII - é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificacdes profissionais que a lei estabelecer;

XIV - é assegurado a todos 0 acesso a informacao e resguardado o sigilo da fonte,
guando necessario ao exercicio profissional;

XV - € livre a locomocdo no territério nacional em tempo de paz, podendo
qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizacdo, desde que ndo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para o mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade
competente;

XVII - ¢ plena a liberdade de associacdo para fins licitos, vedada a de carater
paramilitar;

XVIII - a criagéo de associacgdes e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de autorizagdo, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associacdes sO poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-se, no primeiro caso, o transito em
julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;
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XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcéo social;

XXV - a lei estabelecerd o procedimento para desapropriagdo por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizacdo em dinheiro,
ressalvados os casos previstos nesta Constituicao;

XXV - no caso de iminente perigo pablico, a autoridade competente podera usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietéario indenizacao ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo serd4 objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizagdo, publicacdo ou
reproducdo de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participacGes individuais em obras coletivas e a reproducdo da
Imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizacdo do aproveitamento econémico das obras que criarem
ou de que participarem aos criadores, aos intérpretes e as respectivas representacdes sindicais
e associativas;

XXIX - a lei asseguraré aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utilizacdo, bem como protecao as criac@es industriais, a propriedade das marcas, aos
nomes de empresas e a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social e o
desenvolvimento tecnoldgico e econdmico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranca;

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros situados no Pais sera regulada pela lei
brasileira em beneficio do conjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que ndo lhes seja mais
favoravel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXX - todos tém direito a receber dos dérgdos publicos informacdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e do Estado;

XXXV - séo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em reparticGes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situacGes de interesse pessoal,

XXXV - a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excecao;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do juri, com a organizagdo que lhe der a
lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votacgdes;

C) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
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cominacdo legal;

XL - a lei penal ndo retroagira, salvo para beneficiar o réu;

XLI - a lei punira qualquer discriminacdo atentatoria dos direitos e liberdades
fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inafiancavel e imprescritivel, sujeito a
pena de reclusdo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiancaveis e insuscetiveis de graga ou anistia a
pratica da tortura, o trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o terrorismo e os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo 0s mandantes, 0s executores e 0s que, podendo
evita-los, se omitirem;

XLIV - constitui crime inafiangdvel e imprescritivel a acdo de grupos armados,
civis ou militares, contra a ordem constitucional e o Estado democratico;

XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condenado, podendo a obrigagdo de
reparar o dano e a decretacdo do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
sucessores e contra eles executadas, até o limite do valor do patriménio transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizacdo da pena e adotard, entre outras, as
seguintes:

a) privacéo ou restricdo da liberdade;

b) perda de bens;

) multa;

d) prestacdo social alternativa;

e) suspensdo ou interdicdo de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;

b) de caréater perpétuo;

c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;

€) Cruéis;

XLVIII - a pena serd cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e 0 sexo do apenado;

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a integridade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condi¢fes para que possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentacao;

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo o naturalizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizacdo, ou de comprovado envolvimento em trafico ilicito
de entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo serd concedida extradicdo de estrangeiro por crime politico ou de

opinido;

LIIT - ninguém serd processado nem sentenciado sendo pela autoridade
competente;

LIV - ninguém seré privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo
legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em
geral sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela
inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provas obtidas por meios ilicitos;

LVII - ninguém sera considerado culpado até o transito em julgado de sentenca
penal condenatoria;

LVIII - o civilmente identificado ndo sera submetido a identificacdo criminal,
salvo nas hipoteses previstas em lei;
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LIX - sera admitida acdo privada nos crimes de acdo publica, se esta ndo for
intentada no prazo legal;

LX - a lei s6 podera restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém serd preso sendo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competente, salvo nos casos de transgressao militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXII - a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e & familia do preso ou a pessoa por ele indicada;

LXIII - o preso sera informado de seus direitos, entre 0os quais 0 de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificacdo dos responsaveis por sua prisdo ou por
seu interrogatorio policial;

LXV - a prisdo ilegal sera imediatamente relaxada pela autoridade judiciaria;

LXVI - ninguém serd levado a prisdo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade proviséria, com ou sem fianca;

LXVII - ndo haverd prisdo civil por divida, salvo a do responsavel pelo
inadimplemento voluntario e inescusavel de obrigacdo alimenticia e a do depositario infiel;

LXVIII - conceder-se-4 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar
ameacado de sofrer violéncia ou coacdo em sua liberdade de locomocéo, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-a mandado de seguranca para proteger direito liquido e certo,
ndo amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsavel pela ilegalidade ou
abuso de poder for autoridade publica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribui¢bes
do poder publico;

LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode ser impetrado por:

a) partido politico com representacdo no Congresso Nacional,

b) organizacédo sindical, entidade de classe ou associacdo legalmente constituida e
em funcionamento h& pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados;

LXXI - conceder-se-& mandado de injuncdo sempre que a falta de norma
regulamentadora torne invidvel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes a nacionalidade, a soberania e a cidadania;

LXXII - conceder-se-4 habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informac®es relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater
publico;

b) para a retificacdo de dados, quando nao se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidaddo é parte legitima para propor acdo popular que vise a
anular ato lesivo ao patriménio publico ou de entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, ao meio ambiente e ao patrimdnio historico e cultural, ficando o
autor, salvo comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do 6nus da sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizara o condenado por erro judiciario, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenca;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certiddo de ébito;
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LXXVII - séo gratuitas as a¢Oes de habeas corpus e habeas data , e, na forma da
lei, 0s atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVIIl - a todos, no &mbito judicial e administrativo, sdo assegurados a
razoavel duracdo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua tramitacdo. (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

8 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicagdo

imediata.

8 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em
que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

8 3° Os tratados e conveng0es internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos
dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais. (Paragrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

8 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de Tribunal Penal Internacional a cuja
criacdo tenha manifestado adeséo. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n° 45,

de 2004)

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (Artigo com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 26, de 2000) e (Artigo com nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 64, de 2010)

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteracGes por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO
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TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO Il
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixacéo e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 578. As contribuicBes devidas aos Sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissoes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacdo de "contribuicdo sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-
Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissao liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 591. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de

28/2/1967)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma sé vez, anualmente, e
consistird: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| — na importancia correspondente a remuneracdao de um dia de trabalho, para os
empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracdo; (Inciso com redacdo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que é devida a contribuicdo sindical,
arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo porventura existente; (Inciso com redacao
dada pela Lei n®7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 0rgaos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALIQUOTA

1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%

2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia

3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes o 0,1%
maior valor-de-referéncia

4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes o 0,02%
maior valor-de-referéncia
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(Inciso com redacéo dada pela Lei n°® 7.047, de 1/12/1982)

8 1° A contribuicéo sindical prevista na tabela constante do item Il deste artigo
correspondera a soma da aplicacdo das aliquotas sobre a por¢do do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 4.140, de
21/9/1962 e com nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Para efeito do calculo de que trata a tabela progressiva inserta no item il
deste artigo, considerar-se-& o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo
porventura existente. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia para efeito do célculo da contribuicdo méxima, respeitada a tabela progressiva
constante do item Ill. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacéo dada pela Lei n® 7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores autdbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicdo
sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido
pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 5° As entidades ou institui¢des que ndo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre 0 movimento econémico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidos no §3° deste artigo. (Pardgrafo acrescido
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicdes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econdmica com fins lucrativos. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item 11l do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na proporcdo das correspondentes operacdes econdmicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econdmicas, sem que
nenhuma delas seja preponderante, cada uma dessas atividades sera incorporada a respectiva
categoria econdmica, sendo a contribuicdo sindical devida a entidade sindical representativa
da mesma categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou
filiais, na forma do presente artigo.

8 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencdo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexdo funcional. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Art. 582. Os empregadores sdo obrigados a descontar, da folha de pagamento de
seus empregados relativa ao més de marco de cada ano, a contribui¢do sindical por estes
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devida aos respectivos sindicatos. (“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeito de determinacdo da importancia
a que alude o item | do art. 580, o equivalente:

a) a uma jornada normal de trabalho, se 0 pagamento ao empregado for feito por
unidade de tempo;

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no més anterior, se a remuneracgao
for paga por tarefa, empreitada ou comissdo. (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 2° Quando o salario for pago em utilidades, ou nos casos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribuigdo sindical correspondera a 1/30 (um trinta avos)
da importancia que tiver servido de base, no més de janeiro, para a contribuicdo do
empregado a Previdéncia Social. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)

Art. 583. O recolhimento da contribui¢do sindical referente aos empregados e
trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada ano e o relativo aos agentes ou
trabalhadores autdbnomos e profissionais liberais realizar-se-a no més de fevereiro. (“Caput”
do artigo com redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 1° O recolhimento obedecera ao sistema de guias, de acordo com as instrucées
expedidas pelo Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° O comprovante de depodsito da contribuicdo sindical serd remetido ao
respectivo sindicato; na falta deste, a correspondente entidade sindical de grau superior, e, se
for o caso, ao Ministério do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 584. Servird de base para o pagamento da contribuicdo sindical, pelos
agentes ou trabalhadores auténomos e profissionais liberais, a lista de contribuintes
organizada pelos respectivos sindicatos e, na falta destes, pelas federacdes ou confederacbes
coordenadoras da categoria. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 585. Os profissionais liberais poderdo optar pelo pagamento da contribuicéo
sindical unicamente a entidade sindical representativa da respectiva profissdo, desde que a
exerca, efetivamente, na firma ou empresa e como tal sejam nelas registrados.

Paragrafo Gnico. Na hipotese referida neste artigo, a vista da manifestacdo do
contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdo da contribuicdo, dada por Sindicato de
profissionais liberais, 0 empregador deixara de efetuar, no salario do contribuinte, o desconto
a que se refere o art. 582. (Artigo com redacéo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 586. A contribuicdo sindical sera recolhida, nos meses fixados no presente
Capitulo, a Caixa Econémica Federal, ao Banco do Brasil S.A. ou aos estabelecimentos
bancarios nacionais integrantes do Sistema de Arrecadacdo dos Tributos Federais, os quais, de
acordo com instrucbes expedidas pelo Conselho Monetario Nacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas.

8 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas Econdmicas Estaduais, nas
localidades onde inexistam o0s estabelecimentos previstos no caput deste artigo.

8 2° Tratando-se de empregador, agentes ou trabalhadores autbnomos ou
profissionais liberais o recolhimento sera efetuado pelos préprios, diretamente ao
estabelecimento arrecadador.

8 3° A contribuicdo sindical devida pelos empregados e trabalhadores avulsos
sera recolhida pelo empregador e pelo sindicato, respectivamente. (Artigo com redacdo dada
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pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores efetuar-se-a
no més de janeiro de cada ano, ou, para 0s que venham a estabelecer-se apos aquele més, na
ocasido em que requeiram as reparti¢des o registro ou a licenga para o exercicio da respectiva
atividade. (Artigo com redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 588. A Caixa Econdmica Federal mantera conta corrente intitulada
"Dep0sitos da Arrecadacdo da Contribuigdo Sindical”, em nome de cada uma das entidades
sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério do Trabalho cientificd-la das ocorréncias
pertinentes & vida administrativa dessas entidades.

8 1° Os saques na conta corrente referida no caput deste artigo far-se-do0 mediante
ordem bancéria ou cheque com as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro da
entidade sindical.

8§ 2° A Caixa Econdmica Federal remeterd, mensalmente, a cada entidade
sindical, um extrato da respectiva conta corrente, e, quando solicitado, aos 6rgdos do
Ministério do Trabalho. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 589. Da importancia da arrecadagdo da contribuicéo sindical serdo feitos os
seguintes creditos pela Caixa Econémica Federal, na forma das instrucbes que forem
expedidas pelo Ministro no Trabalho: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Il - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

I11 - (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

IV - (Revogado pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

8 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da respectiva contribuigdo sindical,
para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo
devera atender aos requisitos de representatividade previstos na legislacdo especifica sobre a
materia. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta
Consolidacdo cabera a federacédo representativa do grupo. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n°® 11.648, de 31/3/2008)

8 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)
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8§ 2° (Paréagrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8 3° N&o havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central
sindical, a contribuicdo sindical sera creditada, integralmente, a 'Conta Especial Emprego e
Salério'. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e com nova redacdo dada pela
Lei n®11.648, de 31/3/2008)

8 4° N&o havendo indicagéo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589 desta
Consolidacdo, os percentuais que Ihe caberiam serdo destinados a ‘Conta Especial Emprego e
Salério'. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacdo serdo creditados a federacéo
correspondente a mesma categoria econdmica ou profissional.

Paragrafo Unico. Na hipotese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidacdo caberdo a confederacdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 11.648, de

31/3/2008)

Secéo Il
Da Aplicacéo da Contribuicéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua
arrecadacao, recolhimento e controle, serd aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos
respectivos estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizacdo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeigoar a producdo nacional.

J) feiras e exposicdes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias
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i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacao;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacédo e formacdo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

C) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) col6nias de férias e centros de recreagdo;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacdo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacdo dada pela Lei
n°® 6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) colbnias de férias e centros de recreagdo;

I) educacdo e formacéo profissional;

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386,
de 9/12/1976)

8 1° A aplicacgdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para
tal fim, obedecera, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servicos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Unico transformado em 81° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orgamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizacdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 3° O uso da contribuicdo sindical prevista no 8 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos or¢camentos dos sindicatos, salvo autorizacdo
expressa do Ministro do Trabalho. (Pardgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de
10/10/1969 e com nova redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)
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Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior e as
centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o que dispuserem 0s respectivos
conselhos de representantes ou estatutos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

Paragrafo (nico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais. (Pardgrafo Unico acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 594. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Secéao 111
Da Comissao da Contribuicao Sindical

Art. 595. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Art. 596. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Art. 597. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Secéo IV
Das Penalidades

Art. 598. Sem prejuizo da agdo criminal e das penalidades previstas no art. 553,
serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzeiros) a 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracbes deste capitulo impostas no Distrito Federal pela autoridade competente de 12
instancia do Departamento Nacional do Trabalho e nos Estados e no Territério do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

Paragrafo Gnico. A gradacdo da multa atendera a natureza da infracdo e as
condigdes sociais e econdmicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a penalidade consistira na suspensdo do
exercicio profissional, até a necessaria quitacdo, e serd aplicada pelos érgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas profissdes mediante comunicacdo das autoridades
fiscalizadoras.

Art. 600. O recolhimento da contribuicdo sindical efetuado fora do prazo referido
neste Capitulo, quando espontaneo seré acrescido da multa de 10% (dez por cento), nos trinta
primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por més subsequente de atraso, além
de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e correcdo monetaria, ficando, nesse caso, 0
infrator, isento de outra penalidade.

§ 1° O montante das cominagdes previstas neste artigo revertera sucessivamente:

a) ao sindicato respectivo;

b) a federacéo respectiva, na auséncia de sindicato;

c) a confederacéo respectiva, inexistindo federacao.

8 2° Na falta de sindicato ou entidade de grau superior, 0 montante a que alude o
paragrafo precedente revertera a conta "Emprego e Salario". (Artigo com redacdo dada pela
Lein®6.181, de 11/12/1974)

Secéo V
Disposi¢Oes Gerais
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Art. 601. No ato da admissdo de qualquer empregado, dele exigird o empregador
a apresentacdo da prova de quitacdo da contribuicdo sindical. (Expressdo “imposto sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 602. Os empregados que ndo estiverem trabalhando no més destinado ao
desconto da contribuicdo sindical serdo descontados no primeiro més subseqiiente ao do
reinicio do trabalho. (Expressao ‘“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de
22/2/1967)

Paragrafo Unico. De igual forma se procederd com os empregados que forem
admitidos depois daquela data e que ndo tenham trabalhado anteriormente nem apresentado a
respectiva quitacgéo.

Art. 603. Os empregadores sdo obrigados a prestar aos encarregados da
fiscalizagcdo os esclarecimentos necessarios ao desempenho de sua missdo e a exibir-lhes,
guando exigidos, na parte relativa ao pagamento de empregados, os seus livros, folhas de
pagamento e outros documentos comprobatorios desses pagamentos, sob pena da multa
cabivel.

Art. 604. Os agentes ou trabalhadores autbnomos ou profissionais liberais sao
obrigados a prestar aos encarregados da fiscalizagdo os esclarecimentos que lhes forem
solicitados, inclusive exibicdo de quitacdo da contribuicdo sindical. (Expressao “imposto
sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 605. As entidades sindicais sdo obrigadas a promover a publicacéo de editais
concernentes ao recolhimento da contribuicdo sindical, durante 3 (trés) dias, nos jornais de
maior circulacdo local e até 10 (dez) dias da data fixada para depdsito bancéario. (Expresséo
“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 606. As entidades sindicais cabe, em caso de falta de pagamento da
contribuicdo sindical, promover a respectiva cobranga judicial, mediante acdo executiva,
valendo como titulo de divida a certiddo expedida pelas autoridades do Ministério do
Trabalho e Previdéncia social. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)

§ 1° O Ministério do Trabalho, Industria e Comércio baixara as instrucGes
regulando a expedicdo das certidGes a que se refere o presente artigo das quais devera constar
a individualizacdo do contribuinte, a indicacdo do débito e a designacdo da entidade a favor
da qual sera recolhida a importancia de imposto, de acordo com o respectivo enquadramento
sindical.

8 2° Para os fins da cobranca judicial do contribuicdo sindical sdo extensivos as
entidades sindicais, com excecdo do foro especial, os privilégios da Fazenda Publica para a
cobranca da divida ativa. (Expressdao “‘imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de

22/2/1967)

Art. 607. E considerado como documento essencial ao comparecimento as
concorréncias publicas ou administrativas e para o fornecimento as reparti¢des paraestatais ou
autarquicas a prova da quitacdo da respectiva contribuicdo sindical e a de recolhimento da
contribuicéo sindical, descontada dos respectivos empregados. (Expressdo “‘imposto sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)
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Art. 608. As reparticOes federais, estaduais ou municipais ndo concederéo
registro ou licencas para funcionamento ou renovacao de atividades aos estabelecimentos de
empregadores e aos escritorios ou congéneres dos agentes ou trabalhadores autbnomos e
profissionais liberais, nem concederdo alvards de licenca ou localizacdo, sem que sejam
exibidas as provas de quitagdo da contribuicdo sindical, na forma do artigo anterior.
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Paragrafo Unico. A ndo-observancia do disposto neste artigo acarretara, de pleno
direito, a nulidade dos atos nele referidos, bem como dos mencionados no art. 607.
(Paragrafo unico acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 609. O recolhimento da contribuicdo sindical e todos os langcamentos e
movimentos nas contas respectivas sdo isentos de selos e taxas federais, estaduais ou
municipais. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 610. As ddvidas no cumprimento deste Capitulo serdo resolvidas pelo
Diretor-Geral do Departamento Nacional do Trabalho, que expedird as instrucdes que se
tornarem necessarias a sua execucdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 4.589, de

11/12/1964)

TITULO VI
DAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
(Titulo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)
(Vide art. 7°, XXVI da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 611. Convengdo Coletiva de Trabalho é o acordo de carater normativo, pelo
qgual dois ou mais Sindicatos representativos de categorias econémicas e profissionais
estipulam condicbes de trabalho aplicaveis, no ambito das respectivas representacfes, as
relacBes individuais do trabalho. (Vide art. 8° VI da Constituicdo Federal de 1988)

PROJETO DE LEI N.° 5.499, DE 2013

(Do Sr. Ademir Camilo)

Altera a Lei n°® 12.790, de 14 de marco de 2013, que dispde sobre a
regulamentacdo do exercicio da profissdo de comerciario.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL 6708/20009.

O Congresso Nacional decreta:
Art. 1° Acrescente-se a Lei n°. 12.790, de 2013, o seguinte art. 5°-A:
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“Art. 5°-A No instrumento coletivo sera instituida contribuicdo social a todos
os trabalhadores para custeio da educacdo, saude, assisténcia juridica, esporte,
lazer, negociacdo coletiva e demais despesas com funcionarios que prestam
servicos junto ao sindicato; a mesma sera fixada pela Assembleia Geral de sua
entidade, em importe ndo superior a 12% (doze por cento) ao ano e 1% (um por
cento) ao més de seu salario, e, no caso das empresas, serd estabelecida em
Assembleia Geral da entidade representante da categoria econdémica, em fungéo do
namero de empregados de cada empresa, e constara da negociacao coletiva, sendo
devida por cada estabelecimento.

81° Os sindicatos da categoria profissional deverdo enviar ao banco de
dados do Sistema Unico de Salde (SUS) os prontuarios de atendimentos dos
trabalhadores feitos nos sindicatos e ou clinicas credenciadas.

§2° A contribuicéo social para as entidades sindicais da categoria econémica
sera devida por todas as empresas, independentemente de sua filiacdo, porte ou
namero de empregados.

83° A contribuicAo social para as entidades sindicais da categoria
profissional serdo devidas por todos os trabalhadores, associados ou ndo as
respectivas entidades.

84° O montante arrecadado seré partilhado da seguinte forma:

| — 5% (cinco por cento) para confederacéo respectiva;

Il — 15% (quinze por cento) para a federacao respectiva;

[l — 80% (oitenta por cento) para o sindicato.

85° Nos termos do art. 591 da CLT, inexistindo sindicato, o percentual de
80% (oitenta por cento) constante do inciso Ill do 8§3° deste artigo sera repassado a

federacao representativa da categoria econdmica ou profissional.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO
A presente proposi¢cdo tem grande importancia para os sindicatos que vem
desenvolvendo um excelente trabalho na prestacdo de servicos para 0S seus
representados, na busca de melhores salarios e beneficios sociais.
Apesar de ser obrigacdo de o Estado prestar servicos a populacdo nas areas
de saude e educacdo, atualmente os sindicatos tém obtido resultados exitosos

nesses setores.
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Contudo, os recursos referentes ao imposto sindical estdo cada vez mais
escassos devido a grande rotatividade que h& no comércio, sendo necesséria a
implementagdo da mencionada contribuicdo social de modo a garantir o bom
atendimento aos comerciarios.

Os sindicatos muitas vezes ficam impossibilitados de executar suas
responsabilidades e atribuicbes na defesa dos direitos dos trabalhadores por
absoluta falta de recursos.

No intuito de sanar definitivamente esta situacdo, que ameaca gravemente a
sobrevivéncia dos sindicatos, apresentamos esta proposicao de contribuicdo social,
que serd fruto de negociagéo coletiva.

O recolhimento da parcela da contribuicdo social, assim como ocorre em
relacdo a contribuicdo sindical, encontra guarida no proprio texto constitucional, no
inciso 1V, do art. 8°, que dispde: “A assembleia geral fixara a contribuicdo que, em se
tratando de categoria profissional, sera descontada em folha para custeio do sistema
confederativo da representacdo sindical respectiva, independentemente da
contribuicdo prevista em lei”. Por outro lado, a contribuigdo social ora proposta tera
um cunho social abrangente pré-determinado para a prestacdo dos servicos
especificos nas areas da saude, educacao, assisténcia juridica, etc. Nesse caso, 0
beneficio seria a melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores, fixado em
assembleia geral de forma democratica e com a participacéo de todos.

Além disso, a proposicao prevé que os rateios se dardo de forma proporcional
que serd revertido as entidades de ensino superior ao qual o sindicato estiver
vinculado.

Ademais, a regulamentacdo desta tematica atende o espirito da Constituicéo
de 1988, que prevé, em seu art. 5°, XVII, a plena liberdade de associacdo. A
contribuicdo financeira para com a associacao é, sem duvida, a principal obrigacéo
contraida pelo filiado, ja que os mesmos ndo encontram esses servicos elementares
na rede publica.

Ante o0 exposto, entendemos ser relevante e meritdria 0s objetivos desta
proposicdo, que contribuird para a implementacdo das melhorias narradas e de uma
maior aproximagdo com o Poder Publico no desenvolvimento da solidariedade
social, prestando servi¢os assistenciais de qualidade para os seus associados.

Essas séo as razfes que nos levaram a apresentar a presente proposicdo a

consideracdo dos nobres pares aos quais solicitamos 0 necesséario apoio para a
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aprovacao da matéria.

Sala das Sessodes, em 02 de maio de 2013.

Deputado Ademir Camilo
PSD/MG

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
avida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigacdes, nos termos desta
Constituicao;

Il - ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em
virtude de lei;

Il - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
indenizacdo por dano material, moral ou a imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a protecdo aos locais de culto e a
suas liturgias;

VIl - é assegurada, nos termos da lei, a prestacdo de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacdo coletiva;

VIII - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de
convicgdo filosofica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigacdo legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir prestacao alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressdao da atividade intelectual, artistica, cientifica e de
comunicacéo, independentemente de censura ou licenca;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizacgéo pelo dano material ou moral decorrente de sua violacao;

Xl - a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
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socorro, ou, durante o dia, por determinagéo judicial;

XII - é inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunicacoes telegréaficas, de
dados e das comunicacg6es telefonicas, salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipdteses
e na forma que a lei estabelecer para fins de investigacdo criminal ou instrucdo processual
penal;

XIII - ¢ livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificagdes profissionais que a lei estabelecer;

XIV - é assegurado a todos o acesso a informacéo e resguardado o sigilo da fonte,
quando necessario ao exercicio profissional;

XV - & livre a locomocdo no territorio nacional em tempo de paz, podendo
qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizacdo, desde que ndo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para 0 mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade
competente;

XVII - € plena a liberdade de associacdo para fins licitos, vedada a de carater
paramilitar;

XVIII - a criacdo de associacdes e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de autorizacdo, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associacdes sO poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-se, no primeiro caso, 0 transito em
julgado;

XX - ninguém poderé ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcao social;

XXIV - a lei estabelecerad o procedimento para desapropriacdo por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizagcdo em dinheiro,
ressalvados 0s casos previstos nesta Constituicao;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autoridade competente podera usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietario indenizacao ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo serd objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizacdo, publica¢do ou
reproducdo de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participacOes individuais em obras coletivas e a reproducdo da
imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizacdo do aproveitamento econdémico das obras que criarem
ou de que participarem aos criadores, aos intérpretes e as respectivas representacoes sindicais
e associativas;

XXIX - a lei assegurard aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utilizacdo, bem como protecéo as criacdes industriais, a propriedade das marcas, aos
nomes de empresas e a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social e 0
desenvolvimento tecnoldgico e econdmico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranca;

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros situados no Pais sera regulada pela lei
brasileira em beneficio do cénjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que ndo lhes seja mais
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favoravel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promoverd, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos 6rgdos publicos informacbes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da
sociedade e do Estado;

XXXV - séo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em reparticbes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situagdes de interesse pessoal,

XXXV - a lei ndo excluira da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excecao;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do juri, com a organizagdo que lhe der a
lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votacgdes;

C) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - ndo h& crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
cominacdo legal;

XL - a lei penal ndo retroagird, salvo para beneficiar o réu;

XLI - a lei punira qualquer discriminacdo atentatoria dos direitos e liberdades
fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inafiancavel e imprescritivel, sujeito a
pena de reclusdo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiancaveis e insuscetiveis de graca ou anistia a
pratica da tortura, o tréfico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o terrorismo e os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo 0s mandantes, 0s executores e 0s que, podendo
evita-los, se omitirem;

XLIV - constitui crime inafiancavel e imprescritivel a acdo de grupos armados,
civis ou militares, contra a ordem constitucional e o Estado democrético;

XLV - nenhuma pena passard da pessoa do condenado, podendo a obrigacdo de
reparar o dano e a decretacdo do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
sucessores e contra eles executadas, até o limite do valor do patriménio transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizacdo da pena e adotard, entre outras, as
seguintes:

a) privacéo ou restricdo da liberdade;

b) perda de bens;

) multa;

d) prestacdo social alternativa;

e) suspensdo ou interdigé@o de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;

b) de carater perpétuo;

c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;
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€) Cruéis;

XLVIII - a pena serd cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e 0 sexo do apenado;

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a integridade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condigdes para que possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentacéo;

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo o naturalizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizacdo, ou de comprovado envolvimento em trafico ilicito
de entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo serd concedida extradicdo de estrangeiro por crime politico ou de

opiniao;

LIl - ninguém sera processado nem sentenciado sendo pela autoridade
competente;

LIV - ninguém sera privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo
legal,

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em
geral sdo assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela
inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provas obtidas por meios ilicitos;

LVII - ninguém sera considerado culpado até o transito em julgado de sentenca
penal condenatoria;

LVIII - o civilmente identificado ndo sera submetido a identificacdo criminal,
salvo nas hipéteses previstas em lei;

LIX - ser4 admitida acdo privada nos crimes de acdo publica, se esta ndo for
intentada no prazo legal;

LX - a lei sO podera restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competente, salvo nos casos de transgressao militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXII - a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia do preso ou a pessoa por ele indicada;

LXIII - o preso serd informado de seus direitos, entre 0s quais 0 de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificacdo dos responsaveis por sua prisao ou por
seu interrogatdrio policial;

LXV - a prisdo ilegal sera imediatamente relaxada pela autoridade judiciéria;

LXVI - ninguém serd levado a prisdo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade proviséria, com ou sem fianca;

LXVIl - ndo havera prisdo civil por divida, salvo a do responsavel pelo
inadimplemento voluntério e inescusavel de obrigacdo alimenticia e a do depositario infiel,
LXVII - conceder-se-4 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar

ameacado de sofrer violéncia ou coacdo em sua liberdade de locomocéo, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-a mandado de seguranca para proteger direito liquido e certo,
ndo amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsavel pela ilegalidade ou
abuso de poder for autoridade pablica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribui¢fes
do poder publico;

LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode ser impetrado por:

a) partido politico com representacdo no Congresso Nacional,
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b) organizacéo sindical, entidade de classe ou associagdo legalmente constituida e
em funcionamento ha pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados;

LXXI - conceder-se-& mandado de injuncdo sempre que a falta de norma
regulamentadora torne inviavel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes a nacionalidade, a soberania e a cidadania;

LXXII - conceder-se-a habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informagcdes relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater
publico;

b) para a retificacdo de dados, quando ndo se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidaddo é parte legitima para propor agdo popular que vise a
anular ato lesivo ao patrimonio publico ou de entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, ao meio ambiente e ao patriménio histérico e cultural, ficando o
autor, salvo comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do 6nus da sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizard o condenado por erro judiciario, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenca;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certiddo de dbito;

LXXVII - sdo gratuitas as a¢Oes de habeas corpus e habeas data , e, na forma da
lei, os atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVIIl - a todos, no ambito judicial e administrativo, sdo assegurados a
razoavel duracdo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua tramitacdo. (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

8 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicagéo

imediata.

8 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em
que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

8 3° Os tratados e convencgOes internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos
dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais. (Paragrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

8 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de Tribunal Penal Internacional a cuja
criagdo tenha manifestado adesdo. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 45,

de 2004)

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, 0 lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo & maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (Artigo com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 26, de 2000) e (Artigo com nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 64, de 2010)
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Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem
a melhoria de sua condicéo social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que preverd indenizacdo compensatéria, dentre outros
direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentagdo, educacéo,
salde, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que
Ihe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagao para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convengdo ou acordo
coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior a0 minimo, para os que percebem
remuneracao variavel,;

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracao integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracéo do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecdo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retencéo dolosa;

Xl - participagdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneracéo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestao da empresa, conforme definido em lei;

XII - salério-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XII - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diérias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacdo de horarios e a reducdo da jornada, mediante
acordo ou convencéo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociagéo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneracdo do servico extraordinario superior, no minimo, em cinqlienta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do
que o salario normal;

XVIII - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragdo
de cento e vinte dias;

XIX - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servico, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranca;

XX - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho;
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XXVII - protecdo em face da automagéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacdo a que este estd obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos creditos resultantes das relagdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos
apos a extingdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exercicio de func@es e de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de
admisséo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distin¢do entre trabalho manual, técnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de quatorze anos; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de

1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. S8o assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos os
direitos previstos nos incisos IV, VI, VII, VIII, X, X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI,
XX, XXIV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e, atendidas as condi¢des estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das obrigac@es tributarias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, II, 11, IX,
X1, XXV e XXVIII, bem como a sua integracdo a previdéncia social. (Paragrafo Unico com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 72, de 2013)

Art. 8° E livre a associacdo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencao na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacao
sindical respectiva, independentemente da contribuicéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participagdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.
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Paragrafo Unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de coldnias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

8 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

LEI N°12.790, DE 14 DE MARCO DE 2013

Disp0e sobre a regulamentacdo do exercicio da
profissdo de comerciario.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Aos comerciarios, integrantes da categoria profissional de empregados no
comércio, conforme o quadro de atividades e profissdes do art. 577, combinado com o art.
511, ambos da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, aplicam-se os dispositivos da presente Lei, sem prejuizo das
demais normas trabalhistas que Ihes sejam aplicaveis.

Art. 2° Na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), a atividade ou
funcdo desempenhada pelos empregados do comércio devera ser especificada, desde que
inexista a possibilidade de classificacdo por similaridade.

Art. 3° A jornada normal de trabalho dos empregados no comércio é de 8 (oito)
horas diarias e 44 (quarenta e quatro) semanais.

8 1° Somente mediante convengdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho podera
ser alterada a jornada normal de trabalho estabelecida no caput deste artigo.

§ 2° E admitida jornada de 6 (seis) horas para o trabalho realizado em turnos de
revezamento, sendo vedada a utilizagdo do mesmo empregado em mais de 1 (um) turno de
trabalho, salvo negociacdo coletiva de trabalho.

Art. 4° O piso salarial sera fixado em convencdo ou acordo coletivo de trabalho,
nos termos do inciso V do art. 7° da Constituicdo Federal.

Art. 5° (VETADO).
Art. 6° As entidades representativas das categorias econdmica e profissional
poderdo, no &mbito da negociacdo coletiva, negociar a inclusdo, no instrumento normativo, de

clausulas que instituam programas e ac¢oes de educacdo, formacéao e qualificacdo profissional.

Art. 7° E instituido o Dia do Comerciario, a ser comemorado no dia 30 de outubro
de cada ano.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Brasilia, 14 de marcgo de 2013; 192° da Independéncia e 125° da Republica.

DILMA ROUSSEFF

José Eduardo Cardozo
Guido Mantega

Carlos Daudt Brizola
Gilberto Carvalho

Luis Inacio Lucena Adams

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a consolidagéo das leis do trabalho.

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO I
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Secdo |
Da Fixagéo e do Recolhimento da Contribuicdo Sindical
(Expressdo ‘“‘imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacdo serdo creditados a federacédo
correspondente a mesma categoria econdémica ou profissional.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidacdo caberdo a confederacdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 11.648, de

31/3/2008)

Secao Il
Da Aplicacdo da Contribuicao Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribui¢do sindical, aléem das despesas vinculadas a sua
arrecadacao, recolhimento e controle, sera aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos
respectivos estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia tecnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizagéo de estudos econdmicos e financeiros;
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d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeigoar a produgéo nacional.

J) feiras e exposicoes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacao;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacéo e formacdo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) colbnias de férias e centros de recreacéo;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacado e formacdo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacdo dada pela Lei
n® 6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;
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h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) coldnias de férias e centros de recreacéo;

I) educacdo e formacéo profissional;

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386,
de 9/12/1976)

8 1° A aplicacdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para
tal fim, obedecera, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servigos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo dnico transformado em 81° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orgamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizacdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 3° O uso da contribuicdo sindical prevista no 8 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos or¢camentos dos sindicatos, salvo autorizacédo
expressa do Ministro do Trabalho. (Pardgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de
10/10/1969 e com nova redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

PROJETO DE LEI N.° 8.060, DE 2014

(Do Sr. Ademir Camilo)

Altera o art. 545 da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada
pelo Decreto n° 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor sobre o
desconto da contribuicdo assistencial.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL 6708/20009.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1°. O art. 545 da Consolidacao das Leis do Trabalho CLT
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 545 Os empregadores ficam obrigados a descontar
na folha de pagamento dos seus empregados, desde que por
eles devidamente autorizados em assembleia geral
extraordinaria, a contribuicdo assistencial, vinculada a
convencdo ou ao acordo coletivo e devida por todos os
empregados beneficiados por esses instrumentos normativos,
independentemente de filiacdo sindical, excetuada a
contribuicdo sindical, cujo desconto independe dessas
formalidades.
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§ 1° A contribuicho assistencial devera ser
necessariamente aprovada em assembleia, amplamente
divulgada, atendendo ao principio da publicidade, na base de
representacdo do sindicato e os valores a serem pagos nao
poderdo ultrapassar 1% do valor da remuneracdo liquida
recebida no ano anterior, a partir da assinatura do novo
instrumento normativo.

§ 2° O direito de oposi¢do ao desconto da contribuicdo
assistencial devera ser exercido em até 30 dias apos a
assinatura do instrumento normativo, diretamente na sede da
entidade ou por correspondéncia individualizada.

§ 3° O recolhimento a entidade sindical beneficiaria do
importe descontado devera ser feito até o décimo dia
subsequente ao do desconto, sob pena de juros de mora no
valor de 10% (dez por cento) sobre o montante retido, sem
prejuizo da multa prevista no art. 553 e das cominacfes penais
relativas a apropriagao indébita.” (NR)

Art.2° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

JUSTIFICACAO
A presente proposicdo tem como objetivo dar seguranca
juridica ao tratamento do desconto assistencial, bem como fortalecer os sindicatos
para o exercicio da negociagao coletiva.

Alguns procuradores do Ministério Publico do Trabalho tém
impetrado agbes contra algumas entidades sindicais, impedindo o desconto
compulsorio, enquanto outros firmam com sindicatos o Termo de Ajuste de Conduta
— TAC, para permitir a sua cobranca, desde que os trabalhadores possam exercer o
direito de oposicdo. Ao inexistir uniformidade por parte do Ministério Publico do
Trabalho, torna-se injusto dar tratamento desigual a diferentes sindicatos, pois dessa
contribuicdo assistencial depende a maioria dos sindicatos para se organizar de
modo a entabular uma boa tratativa nas negociacdes coletivas.

Assim, faz-se necessaria uma norma legal que ponha fim a
essa inseguranca juridica no meio sindical, pois nunca sabem como planejar suas
atividades, j4 que a cobranca dessas contribuicdes é sempre muito incerta.

Nesse contexto, é importante ressaltar também que, se por um
lado defendemos o fortalecimento dos sindicatos, por outro a Justica do Trabalho
vem dificultando a negociagéo coletiva e o crescimento dos sindicatos ao elaborar
precedentes que consideram nulas as estipulagdes convencionadas, como € o caso
do Precedente Normativo n° 119 do Tribunal Superior do Trabalho — TST que
determina in verbis:
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"A Constituicdo da Republica, em seus arts. 5°, XX e 8°, V,
assegura o direito de livre associacdo e sindicalizacdo. E
ofensiva a essa modalidade de liberdade clausula constante de
acordo, convencdo coletiva ou sentenca normativa
estabelecendo contribuicdo em favor de entidade sindical a
titulo de taxa para custeio do sistema confederativo,
assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical e outras
da mesma espécie, obrigando trabalhadores nao
sindicalizados. Sendo nulas as estipulacbes que inobservem
tal restricdo, tornam-se passiveis de devolucdo os valores
irregularmente descontados.

Com efeito, sabemos que as contribuicdes assistenciais séo
fundamentais para o funcionamento e o desenvolvimento das entidades sindicais.
Sem esses recursos a prestacdo de relevantes servicos aos trabalhadores acaba
sendo fragilizada ou dificultada.

Acrescente-se, ainda, o fato de que essas contribuicbes
revertem em beneficio de toda a categoria, inclusive dos trabalhadores nao filiados a
uma entidade sindical. Ndo possuem razao, portanto, aqueles que argumentam a
inexisténcia de filiagdo como base para a recusa dos recolhimentos, pois todos o0s
trabalhadores séo beneficiados pelas convengdes coletivas de trabalho.

Pelo exposto, como medida de justica, pedimos aos Nobres
Colegas Parlamentares que nos apoiem na aprovacao desse Projeto de Lei que
tanto ajudara os sindicatos a fortalecer e a desenvolver suas habilidades na pratica
da negociacao coletiva para melhor servir os trabalhadores.

Sala das Sessodes, em 04 de novembro de 2014.

ADEMIR CAMILO

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:
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TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéao VI
Dos Direitos dos Exercentes de Atividades ou Profissdes e dos Sindicalizados

Art. 545. Os empregadores ficam obrigados a descontar na folha de pagamento
dos seus empregados, desde que por eles devidamente autorizados, as contribui¢es devidas
ao sindicato, quando por este notificados, salvo quanto a contribui¢do sindical, cujo desconto
independe dessas formalidades. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)

Paragrafo Unico. O recolhimento a entidade sindical beneficiaria do importe
descontado devera ser feito até o (10°) décimo dia subseqliente ao do desconto, sob pena de
juros de mora no valor de 10% (dez por cento) sobre 0 montante retido, sem prejuizo da multa
prevista no art. 553 e das cominacGes penais relativas a apropriacdo indébita. (Paragrafo
unico acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de 10/10/1969)

Art. 546. As empresas sindicalizadas é assegurada preferéncia, em igualdade de
condi¢cdes, nas concorréncias para exploracdo de servigos publicos, bem como nas
concorréncias para fornecimento as reparti¢des federais, estaduais e municipais e as entidades
paraestatais.

Secéo VIII
Das Penalidades

Art. 553. As infracbes ao disposto neste Capitulo serdo punidas, segundo o seu
carater e a sua gravidade, com as seguintes penalidades:

a) a) multa de CR$ 100 (cem cruzeiros) a 5000 (cinco mil cruzeiros), dobrada na
reincidéncia;

b) suspenséo de diretores por prazo ndo superior a trinta dias;

c) destituicdo de diretores ou de membros de conselho;

d) fechamento de sindicato, federacdo ou confederacdo por prazo nunca superior a
seis meses;

e) cassacdo da carta de reconhecimento.

f) multa de 1/30 (um trinta avos) do salario-minimo regional, aplicavel ao
associado que deixar de cumprir, sem causa justificada, o disposto no pardgrafo unico do
artigo 529. (Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 1° A imposicdo de penalidades aos administradores ndo exclui a aplicagdo das
que este artigo prevé para a associac¢do. (Paragrafo Unico transformado em § 1° pelo Decreto-
Lei n® 925, de 10/10/1969)

8§ 2° Poderé o Ministro do Trabalho e Previdéncia Social determinar o afastamento
preventivo de cargo ou representacdo sindicais seus exercentes, com fundamento em
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elementos constantes de denuncia formalizada que constituam indicio veemente ou inicio de
prova bastante do fato e da autoria denunciados. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)

Art. 554. Destituida a administrag¢do na hipotese da alinea “c” do artigo anterior, o
Ministro do Trabalho, Industria e Comércio nomeara um delegado para dirigir a associagéo e
proceder, dentro do prazo de 90 dias, em Assembléia Geral por ele convocada e presidida, a
eleicdo dos novos diretores e membros do Conselho Fiscal.

PRECEDENTE NORMATIVO N° 119, DE 25 DE AGOSTO DE 2014

N° 119 CONTRIBUIC,‘@ES SINDICAIS - INOBSERVANCIA DE PRECEITOS
CONSTITUCIONAIS — (mantido) - DEJT divulgado em 25.08.2014

"A Constituicdo da Republica, em seus arts. 5°, XX e 8°, V, assegura o direito de livre
associacdo e sindicalizacdo. E ofensiva a essa modalidade de liberdade clausula constante de
acordo, convengéo coletiva ou sentenga normativa estabelecendo contribuicdo em favor de
entidade sindical a titulo de taxa para custeio do sistema confederativo, assistencial,
revigoramento ou fortalecimento sindical e outras da mesma espécie, obrigando trabalhadores
ndo sindicalizados. Sendo nulas as estipulacdes que inobservem tal restricdo, tornam-se
passiveis de devolucédo os valores irregularmente descontados."

PROJETO DE LEI N.° 144, DE 2015

(Do Sr. Carlos Bezerra)

Acrescenta paragrafo Unico ao art. 579 da Consolidacéo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, a fim de desobrigar a empresa sem empregado do recolhimento
da contribuicdo sindical.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-1689/2011.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 579 da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT,
aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa vigorar acrescido
do seguinte paragrafo:

A 879,

Paragrafo unico. Ndo é devida a contribuicdo sindical por
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empresa que ndo tenha empregado.”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
JUSTIFICACAO

A contribuicdo sindical compulsoria foi recepcionada pela
Constituicdo de 1988 que, no inciso IV do art. 8° faz referéncia a contribui¢cdo
prevista em lei (“a assembleia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de
categoria profissional, sera descontada em folha, para o custeio do sistema
confederativo da representacdo sindical respectiva, independentemente da
contribuicao prevista em lei”).

H&, no entanto, discussédo em torno de quem deve recolher as
contribuicdes compulsérias, que tém natureza tributaria. Com efeito, muito se tem
debatido sobre a necessidade de a empresa que exerce atividade econdémica, mas
nao tem empregados, contribuir ou ndo para o sindicato representativo da categoria
econdémica.

A Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT define o
empregador, nos seguintes termos:

“Art. 2° Considera-se empregador a empresa individual ou
coletiva, que, assumindo os riscos da atividade econ6mica, admite, assalaria e
dirige a prestacao pessoal de servi¢co.” (destacamos)

A empresa, portanto, € o empregador por definicdo legal, a ela
sendo equiparados, para efeito da relacdo de emprego, os profissionais liberais, as
instituicbes de beneficéncia, as associac¢des recreativas ou outras instituicbes sem
fins lucrativos, que admitem trabalhadores como empregados, conforme dispbe o0 §
1° do art. 2°, mencionado. Sdo empregadores embora ndo sejam empresas.

E bastante claro que empregador é o que admite
trabalhador como empregado, remunerando-o e dirigindo o seu trabalho.

O art. 579 da CLT, por sua vez, dispde que:

“A contribuicdo sindical € devida por todos aqueles que
participarem de uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de
uma profissdo liberal, em favor do Sindicato representativo da mesma categoria ou
profisséo, ou, inexistindo este, na conformidade do disposto no art. 591.” (grifamos)
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Deve ser salientado que o art. 580 da CLT, que fixa os valores
da contribuicdo compulséria, menciona a contribuicdo dos empregadores, conforme
inciso ll.

Parece evidente que a contribuicdo sindical patronal somente é
devida por empregadores, ou seja, empresas que tém empregados.

No entanto, varias entidades sindicais representativas da
categoria econdmica insistem em cobrar o recolhimento da contribuicdo sindical de
empresas que ndo sdo empregadoras.

Ha disputas no Poder Judiciario para elucidar o tema.

Em 6 de novembro de 2014, por exemplo, foram julgados os
embargos interpostos no Recurso de Revista 664-33.2011.5.12.0019, submetido ao
Tribunal Superior do Trabalho, Subsecéo | Especializada em Dissidios Individuais.
Por maioria, a Subsecdo acompanhou o voto do relator, Ministro Guilherme Augusto
Caputo Bastos:

EMBARGOS REGIDOS PELA LEI N° 11.496/2007.
CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL. EMPRESA QUE
NAO POSSUI EMPREGADOS. PROVIMENTO.

Esta colenda Corte possui 0 entendimento no sentido de
gue as empresas participantes de uma determinada categoria
econdmica, quando ndo empregadoras, ndo sao obrigadas a
recolher o imposto sindical previsto no artigo 579 da CLT.
Precedentes.

Recurso de embargos de que se conhece e a que se
d& provimento.
O referido processo néo tramitou em julgado, sendo que em 12
de dezembro de 2015 foram interpostos embargos declaratérios.

O voto do MM. Relator do processo destaca que a mais alta
corte trabalhista tem decidido reiteradamente que a contribuicdo sindical somente é
devida por empresas empregadoras.

A discussdo, no entanto, ainda pode ser submetida a
apreciacéo do Supremo Tribunal Federal — STF.

Para acabar com a polémica, julgamos oportuna a
apresentacao do presente projeto que exclui da cobranga de contribuigéo sindical as
empresas que nao empregam trabalhadores.

Deve ser salientado que a principal funcdo dos sindicatos €&
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representar o0s interesses de sua categoria profissional, econdmica ou de
profissionais liberais, em negociacdo coletiva, a fim de celebrar instrumento
normativo que obriga e vincula todos os integrantes.

Uma empresa que ndo tem empregados estd excluida da
aplicacdo de acordo e convencao coletiva que regem as relacbes de trabalho,
individuais e coletivas. Ndo ha relacdo de trabalho em uma empresa sem
empregados.

Lembre-se de que ja estdo excluidas do recolhimento da
contribuicdo compulséria as entidades e instituicbes que ndo exercem atividade
econbmica com fins lucrativos. Assim, ndo recolhem a contribuicdo sindical as
entidades beneficentes, os partidos politicos e os sindicatos. Também estédo
excluidas do recolhimento as microempresas e empresas de pequeno porte
optantes do SIMPLES, conforme § 3° do art. 13 da Lei Complementar n°® 123, de 14
de dezembro de 2006.

N&o ha qualquer fundamento que justifique a contribuicao
compulsoria de empresas que, embora desenvolvam atividade econ6mica, ndo séo
empregadoras.

Deve, portanto, ser incluido o dispositivo proposto que,
certamente, afastara a cobranca de tributo ndo devido por essas empresas.

Diante do exposto, contamos com o0 apoio de nossos llustres
Pares, a fim de aprovar o presente Projeto de Lei.

Sala das Sessdes, em 03 de fevereiro de 2015.

Deputado CARLOS BEZERRA

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS
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CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacao sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior & area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacéo
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participacdo dos sindicatos nas negociacOes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizagoes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicdes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condic¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

§ 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

TITULO |
INTRODUCAO

Art. 1° Esta Consolidacéo estatui as normas que regulam as relagdes individuais e
coletivas de trabalho nela previstas.

Art. 2° Considera-se empregador a empresa individual ou coletiva, que,
assumindo os riscos de atividade econdmica, admite, assalaria e dirige a prestacdo pessoal de
Servicos.

8 1° Equiparam-se ao empregador, para os efeitos exclusivos da relagéo de
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emprego, os profissionais liberais, as instituicdes de beneficéncia, as associacoes recreativas
ou outras instituicdes sem fins lucrativos, que admitirem trabalhadores como empregados.

8 2° Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas,
personalidade juridica propria, estiverem sob a direcdo, controle ou administracdo de outra,
constituindo grupo industrial, comercial ou de qualquer outra atividade econdmica, seréo,
para os efeitos da relacdo de emprego, solidariamente responsaveis a empresa principal e cada
uma das subordinadas.

Art. 3° Considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar servicos de
natureza nao eventual a empregador, sob a dependéncia deste e mediante salario.

Paragrafo Unico. Ndo havera distingdes relativas a espécie de emprego e a
condicdo de trabalhador, nem entre o trabalho intelectual, técnico e manual. (Vide art. 7°,
XXXII da Constituicdo Federal de 1988)

TITULO V
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO I
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixacéo e do Recolhimento da Contribuicdo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissao liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 591. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de

28/2/1967)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma s6 vez, anualmente, e
consistird: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| — na importancia correspondente a remuneracdo de um dia de trabalho, para os
empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracdo; (Inciso com redacdo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que €& devida a contribuicdo sindical,
arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo porventura existente; (Inciso com redacao
dada pela Lei n®7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 0Orgdos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL | ALIQUOTA |
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1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%

2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia

3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes 0 0,1%
maior valor-de-referéncia

4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes o 0,02%
maior valor-de-referéncia

(Inciso com redacéo dada pela Lei n° 7.047, de 1/12/1982)

8 1° A contribuigéo sindical prevista na tabela constante do item Il deste artigo
correspondera a soma da aplicacao das aliquotas sobre a porcéo do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 4.140, de
21/9/1962 e com nova redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8§ 2° Para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva inserta no item Ill
deste artigo, considerar-se-a o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo
porventura existente. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o pardgrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia para efeito do célculo da contribuicdo méaxima, respeitada a tabela progressiva
constante do item Ill. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacdo dada pela Lei n® 7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores autbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicao
sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 5% As entidades ou instituicdes que ndo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre 0 movimento econdmico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidos no §3° deste artigo. (Pardgrafo acrescido
pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicbes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econdmica com fins lucrativos. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item Il do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na proporgdo das correspondentes operagbes econdmicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econdmicas, sem que nenhuma
delas seja preponderante, cada uma dessas atividades sera incorporada a respectiva categoria
econdmica, sendo a contribuicdo sindical devida a entidade sindical representativa da mesma
categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou filiais, na
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forma do presente artigo.

8 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtengéo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexdo funcional. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacéo serdo creditados a federacdo
correspondente a mesma categoria econdémica ou profissional.

Paragrafo Gnico. Na hipotese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidagdo caberdo a confederacdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 11.648, de

31/3/2008)

Secéo Il
Da Aplicacéo da Contribuigéo Sindical
(Expressdo ‘“‘imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua arrecadacao,
recolhimento e controle, sera aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos respectivos
estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizagéo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeicoar a producdo nacional.

J) feiras e exposicoes;

I) prevencdo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocagéo;

) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

J) coldnias de férias e centros de recreagéo;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;
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m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacdo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacédo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) col6bnias de férias e centros de recreacéo;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacédo e formagéo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacéo dada pela Lei
n° 6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacao;

I) educacdo e formacéo profissional,

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386,
de 9/12/1976)

8 1° A aplicagdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para
tal fim, obedecerd, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servigos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Unico transformado em 81° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orcamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizagdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 3° O uso da contribuicéo sindical prevista no § 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos or¢gamentos dos sindicatos, salvo autorizagédo
expressa do Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de
10/10/1969 e com nova redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006
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(Republicada no DOU de 6/3/2012 em atendimento ao disposto no art. 5° da
Lei Complementar n° 139, de 10 de novembro de 2011)

Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e
da Empresa de Pequeno Porte; altera
dispositivos das Leis n° 8.212 e 8.213, ambas
de 24 de julho de 1991, da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
da Lei n° 10.189, de 14 de fevereiro de 2001,
da Lei Complementar n°® 63, de 11 de janeiro
de 1990; e revoga as Leis n® 9.317, de 5 de
dezembro de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de
1999.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO IV )
DOS TRIBUTOS E CONTRIBUICOES

Secéo |
Da Instituicdo e Abrangéncia

Art. 13. O Simples Nacional implica o recolhimento mensal, mediante documento
unico de arrecadacdo, dos seguintes impostos e contribuicdes:

| - Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica - IRPJ;

I - Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI, observado o disposto no inciso
XI1 do § 1° deste artigo;

I11 - Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL;

IV - Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS,
observado o disposto no inciso XII do § 1° deste artigo;

V - Contribuicéo para o PIS/PASEP, observado o disposto no inciso XII do § 1°
deste artigo;

VI - Contribuicdo Patronal Previdenciaria - CPP para a Seguridade Social, a cargo
da pessoa juridica, de que trata o art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, exceto no
caso da microempresa e da empresa de pequeno porte que se dediquem as atividades de
prestacdo de servigos referidas no § 5°-C do art. 18 desta Lei Complementar;

VIl - Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulagcdo de Mercadorias e Sobre
Prestacdes de Servigcos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacdo -
ICMS;

VIII - Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS.

8 1° O recolhimento na forma deste artigo ndo exclui a incidéncia dos seguintes
impostos ou contribuicGes, devidos na qualidade de contribuinte ou responsavel, em relagdo
aos quais sera observada a legislacéo aplicavel as demais pessoas juridicas:

| - Imposto sobre Operagdes de Credito, CAmbio e Seguro, ou Relativas a Titulos
ou Valores Mobiliarios - IOF;
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Il - Imposto sobre a Importagéo de Produtos Estrangeiros - 1I;

Il - Imposto sobre a Exportacdo, para o Exterior, de Produtos Nacionais ou
Nacionalizados - IE;

IV - Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR;

V - Imposto de Renda, relativo aos rendimentos ou ganhos liquidos auferidos em
aplicacdes de renda fixa ou variavel;

VI - Imposto de Renda relativo aos ganhos de capital auferidos na alienagéo de
bens do ativo permanente;

VII - Contribui¢do Provisodria sobre Movimentagdo ou Transmissdo de Valores e
de Créditos e Direitos de Natureza Financeira - CPMF;

VIII - Contribuicdo para o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

IX - Contribuicdo para manutencdo da Seguridade Social, relativa ao trabalhador;

X - Contribuicdo para a Seguridade Social, relativa a pessoa do empresario, na
qualidade de contribuinte individual,

XI - Imposto de Renda relativo aos pagamentos ou créditos efetuados pela pessoa
juridica a pessoas fisicas;

XII - Contribuigéo para o PIS/PASEP, COFINS e IPI incidentes na importacdo de
bens e servicos;

XIII - ICMS devido:

a) nas operacOes ou prestacdes sujeitas ao regime de substituicdo tributaria; (Vide
Lei Complementar n® 147, de 7/8/2014)

b) por terceiro, a que o contribuinte se ache obrigado, por forca da legislacédo
estadual ou distrital vigente;

C) na entrada, no territorio do Estado ou do Distrito Federal, de petrdleo, inclusive
lubrificantes e combustiveis liquidos e gasosos dele derivados, bem como energia elétrica,
guando ndo destinados a comercializacdo ou industrializacao;

d) por ocasido do desembaraco aduaneiro;

e) na aquisicdo ou manutencdo em estoque de mercadoria desacobertada de
documento fiscal;

) na operacdo ou prestacdo desacobertada de documento fiscal;

g) nas operagdes com bens ou mercadorias sujeitas ao regime de antecipacao do
recolhimento do imposto, nas aquisi¢fes em outros Estados e Distrito Federal:

1. com encerramento da tributacdo, observado o disposto no inciso IV do § 4° do
art. 18 desta Lei Complementar;

2. sem encerramento da tributacdo, hipdtese em que sera cobrada a diferenca entre
a aliquota interna e a interestadual, sendo vedada a agregacéo de qualquer valor;

h) nas aquisi¢cdes em outros Estados e no Distrito Federal de bens ou mercadorias,
ndo sujeitas ao regime de antecipacdo do recolhimento do imposto, relativo a diferenca entre a
aliquota interna e a interestadual;

XIV - ISS devido:

a) em relacdo aos servicos sujeitos a substituicdo tributaria ou retencdo na fonte;

b) na importacédo de servicos;

XV - demais tributos de competéncia da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios, ndo relacionados nos incisos anteriores.

8 2° Observada a legislagéo aplicavel, a incidéncia do imposto de renda na fonte,
na hipotese do inciso V do § 1° deste artigo, sera definitiva.

8 3° As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples
Nacional ficam dispensadas do pagamento das demais contribuigdes instituidas pela Unido,
inclusive as contribuicbes para as entidades privadas de servigo social e de formagéo
profissional vinculadas ao sistema sindical, de que trata o art. 240 da Constituicdo Federal, e
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demais entidades de servico social autbnomo.

8 4° (VETADO).

8 5° A diferenca entre a aliquota interna e a interestadual de que tratam as alineas
g e h do inciso XIIl do § 1° deste artigo sera calculada tomando-se por base as aliquotas
aplicaveis as pessoas juridicas ndo optantes pelo Simples Nacional.

8 6° O Comité Gestor do Simples Nacional:

| - disciplinara a forma e as condi¢des em que serd atribuida & microempresa ou
empresa de pequeno porte optante pelo Simples Nacional a qualidade de substituta tributéria;
e

Il - podera disciplinar a forma e as condi¢des em que sera estabelecido o regime
de antecipa¢do do ICMS previsto na alinea g do inciso XI1I do § 1° deste artigo.

8 7° (Vide Lei Complementar n® 147, de 7/8/2014)

8 8° (Vide Lei Complementar n°® 147, de 7/8/2014)

Art. 14. Consideram-se isentos do imposto de renda, na fonte e na declaracéo de
ajuste do beneficiario, os valores efetivamente pagos ou distribuidos ao titular ou socio da
microempresa ou empresa de pequeno porte optante pelo Simples Nacional, salvo os que
corresponderem a pré-labore, aluguéis ou servigos prestados.

8 1° A isencdo de que trata o caput deste artigo fica limitada ao valor resultante da
aplicacdo dos percentuais de que trata o art. 15 da Lei n® 9.249, de 26 de dezembro de 1995,
sobre a receita bruta mensal, no caso de antecipacdo de fonte, ou da receita bruta total anual,
tratando-se de declaracdo de ajuste, subtraido do valor devido na forma do Simples Nacional
no periodo.

8 2° O disposto no § 1° deste artigo ndo se aplica na hipotese de a pessoa juridica
manter escrituracdo contabil e evidenciar lucro superior aquele limite.

PROJETO DE LEI N.° 870, DE 2015

(Do Sr. Rogério Peninha Mendoncga)

Revoga o Capitulo Il do Titulo V da Consolidacéo das Leis do Trabalho,
gue trata da contribuicdo sindical.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-6706/2009.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Revogue-se o Capitulo Il do Titulo V da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 2° Esta lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2016.

JUSTIFICACAO
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A contribuicdo sindical foi instituida ainda no periodo de
governo de Getulio Vargas, na década de 1930, quando era denominada imposto
sindical. Caracterizava-se como imposto em funcdo de ser exigivel de todos os
participantes das respectivas categorias, independentemente de serem filiados ao
sindicato ou néo, préatica essa que vem sendo repetida desde entao.

Ocorre que, em 1988, com a aprovacdo da nova Constituicdo
Federal, adotou-se o principio da liberdade sindical, segundo o qual ninguém pode
ser obrigado a se sindicalizar.

Com isso, entendemos que a manutencao da obrigatoriedade
de contribuicdo sindical indistintamente, ou seja, mesmo dos nao filiados, é
contraditoria com o principio da liberdade sindical. Se a pessoa optou por ndo se
sindicalizar, ndo deve Ihe ser imposta a cobranca de contribui¢do sindical.

Tal instrumento constitui verdadeiro ranco oriundo do Estado
Novo, periodo em que se buscou por todos 0s meios a cooptacdo das entidades
sindicais para que seguissem as orientagdes emanadas do Governo Federal, dando
origem ao “peleguismo”, entes e diretores que atendiam a todas as determinacdes
do mandatério do momento, e que se perpetuou até os dias atuais.

Contudo, hoje, a contribuicdo sindical é anacrbnica, nao se
mostrando adequada as exigéncias dos tempos modernos.

Constatamos a existéncia de varias propostas de emenda a
Constituicdo em tramitacdo nesta Casa propondo a modificacdo do inciso IV do art.
8° da Constituicdo Federal, com o fito de extinguir a cobranca da contribuicédo
sindical (PEC n° 71, de 1995, e apensos). A nosso ver, no entanto, a extingdo dessa
contribuicdo independe de alteracdo constitucional. Com efeito, a referéncia
existente a ela — contribuicdo sindical — na Carta Magna consta da parte final do
mencionado inciso 1V, que se encontra assim redigido:

“IV — a assembleia geral fixara a contribuicdo que,
em se tratando de categoria profissional, sera descontada em folha, para
custeio do sistema confederativo da representacdo sindical respectiva,
independentemente da contribuicéo prevista em lei;”

A intencao do inciso € deixar evidente que existem espécies de
contribuicdes distintas da que se encontra prevista em lei, ou seja, a contribuicao
sindical prevista na Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT (arts. 578 a 610). O
inciso deixa claro que a contribuicdo sindical foi recepcionada pela Constituicao,
como ja decidido pelo Supremo Tribunal Federal, todavia ndo a eleva ao ambito de
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norma constitucional.

Segundo o Ministro do Tribunal Superior do Trabalho Mauricio
Godinho Delgado:

“‘Derivada de lei e incidindo também sobre os trabalhadores
nao sindicalizados, a receita tem indisfarcavel matiz parafiscal. Com isso,
atrai severas criticas quanto a agressao que propiciaria aos principios da
liberdade associativa e da autonomia dos sindicatos. Entretanto,
contraditoriamente, sua manutencao na ordem juridica foi autorizada pela
Carta Magna (art. 8°, 1IV) — embora esta ndo impeca a revogacado dos
preceitos instituidores da verba.” (grifamos)

O fato € que, como dito, a contribuicdo sindical compulsoria é
um resquicio do sistema que preconizava a intensa participacao estatal nos rumos
da organizacdo sindical, mas que nédo se coaduna com o modelo de liberdade
sindical adotado pela Constituicdo Federal de 1988. Desse modo, para que
tenhamos o efetivo cumprimento do principio constitucional de liberdade sindical, ha
gue se aprovar, necessariamente, a extingdo da contribuicéo sindical.

Por isso estamos apresentando o presente projeto com a
finalidade de extinguir o Capitulo da CLT relativo a contribuig&o sindical.

Ressalte-se que remetemos a vigéncia da Lei para o inicio de
2016, evitando-se, dessa forma, o comprometimento das receitas a serem obtidas
com a contribuicdo neste ano e conferindo um prazo para que as entidades se
organizem para adotarem novas fontes de custeio. Para tanto, a legislacéo ja prevé
outras contribuicdes que as entidades podem lancar mao, a saber: a contribuicdo
confederativa, a contribuicdo assistencial e as mensalidades dos associados.

Esses 0s motivos pelos quais esperamos contar com 0 apoio
para a aprovacao do projeto de lei que ora submetemos ao crivo de nossos ilustres
Pares.

Sala das Sessbes, em 24 de margo de 2015.

Deputado  ROGERIO PENINHA MENDONCA

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA

! DELGADO, Mauricio Godinho, Curso de Direito do Trabalho, 42 edicdo, Ed. LTr, p. 1341
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO I
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribuicéo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de coldnias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

8 2° Os abusos cometidos sujeitam o0s responsaveis as penas da lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
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180 da Constituicao,

DECRETA:

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL

(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO IlI

DA CONTRIBUIC}AO SINDICAL
(Capitulo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixacéo e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical
(Expressdo “‘imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 578. As contribuicdes devidas aos Sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissoes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacdo de "contribuicdo sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo. Expressio “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229,
de 22/2/1967)

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissao liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 591. (Artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma s6 vez, anualmente, e
consistira: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)
| — na importancia correspondente a remuneracdo de um dia de trabalho, para os

empregados, qualquer que seja a forma da referida remunerag&o; (Inciso com redagio dada pela Lei
n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que € devida a contribuicdo sindical,

arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fragdo porventura existente; (Inciso com redagéo dada
pela Lei n®7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou Orgaos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALIQUOTA

1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%

2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia

3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes o 0,1%
maior valor-de-referéncia

4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes o 0,02%
maior valor-de-referéncia
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(Inciso com redacéo dada pela Lei n°® 7.047, de 1/12/1982)
8 1° A contribuigéo sindical prevista na tabela constante do item Il deste artigo
correspondera a soma da aplicacdo das aliquotas sobre a por¢do do capital distribuido em cada

classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com
nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8§ 2° Para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva inserta no item Ill
deste artigo, considerar-se-a o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo
porventura existente. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com nova redacio dada pela
Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia para efeito do célculo da contribuicdo méxima, respeitada a tabela progressiva

constante do item Ill. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com nova redaciio dada pela
Lei n® 7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores autbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicao

sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido pela
Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 5% As entidades ou instituicdes que nédo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre 0 movimento econdmico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento & respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional

do Trabalho, observados os limites estabelecidos no 8§3° deste artigo. (Paragrafo acrescido pela
Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicdes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econdmica com fins lucrativos. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item 11l do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na proporcdo das correspondentes operacdes econdmicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econémicas, sem que nenhuma
delas seja preponderante, cada uma dessas atividades sera incorporada a respectiva categoria
econdmica, sendo a contribuicéo sindical devida a entidade sindical representativa da mesma
categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou filiais, na
forma do presente artigo.

8 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencéo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexdo funcional. (Artigo com redagéo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

Art. 582. Os empregadores sdo obrigados a descontar, da folha de pagamento de
seus empregados relativa ao més de marco de cada ano, a contribuicdo sindical por estes

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009


http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=356683&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=356683&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=353936&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=353936&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=353936&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=356683&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=356683&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

198

devida aos respectivos sindicatos. (“Caput” do artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeito de determinagdo da importancia
a que alude o item I do art. 580, o equivalente:

a) a uma jornada normal de trabalho, se 0 pagamento ao empregado for feito por
unidade de tempo;

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no més anterior, se a remuneracao
for paga por tarefa, empreitada ou comiss@o. (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 2° Quando o salario for pago em utilidades, ou nos casos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribui¢do sindical correspondera a 1/30 (um trinta avos)
da importancia que tiver servido de base, no més de janeiro, para a contribuicdo do
empregado a Previdéncia Social. (Paragrafo com redagéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 583. O recolhimento da contribuigdo sindical referente aos empregados e
trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada ano e o relativo aos agentes ou

trabalhadores autdbnomos e profissionais liberais realizar-se-4 no més de fevereiro. (“Caput” do
artigo com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 1° O recolhimento obedecera ao sistema de guias, de acordo com as instrucées
expedidas pelo Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° O comprovante de depdsito da contribuicdo sindical sera remetido ao
respectivo sindicato; na falta deste, a correspondente entidade sindical de grau superior, e, se
for o caso, ao Ministério do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 584. Servira de base para o0 pagamento da contribuicao sindical, pelos agentes
ou trabalhadores autbnomos e profissionais liberais, a lista de contribuintes organizada pelos
respectivos sindicatos e, na falta destes, pelas federacGes ou confederacBes coordenadoras da
categoria. (Artigo com redagfo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 585. Os profissionais liberais poderdo optar pelo pagamento da contribuicéo
sindical unicamente a entidade sindical representativa da respectiva profissao, desde que a
exerca, efetivamente, na firma ou empresa e como tal sejam nelas registrados.

Paragrafo Gnico. Na hipotese referida neste artigo, a vista da manifestacdo do
contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdo da contribuicdo, dada por Sindicato de
profissionais liberais, 0 empregador deixara de efetuar, no salario do contribuinte, o desconto
a que se refere o0 art. 582. (Artigo com redaco dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 586. A contribuicdo sindical sera recolhida, nos meses fixados no presente
Capitulo, a Caixa Econémica Federal, ao Banco do Brasil S.A. ou aos estabelecimentos
bancarios nacionais integrantes do Sistema de Arrecadacdo dos Tributos Federais, 0s quais, de
acordo com instrucbes expedidas pelo Conselho Monetario Nacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas.

8 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas Econdmicas Estaduais, nas
localidades onde inexistam o0s estabelecimentos previstos no caput deste artigo.

8 2° Tratando-se de empregador, agentes ou trabalhadores autbnomos ou
profissionais liberais o recolhimento serd efetuado pelos préprios, diretamente ao
estabelecimento arrecadador.

8 3° A contribuicao sindical devida pelos empregados e trabalhadores avulsos sera

recolhida pelo empregador e pelo sindicato, respectivamente. (Artigo com redagio dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores efetuar-se-a
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no més de janeiro de cada ano, ou, para 0s que venham a estabelecer-se ap0s aquele més, na
ocasido em que requeiram as reparticdes o registro ou a licenca para o exercicio da respectiva
atividade. (Artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 588. A Caixa Econbmica Federal manterd conta corrente intitulada
"Depositos da Arrecadacdo da Contribuicdo Sindical”, em nome de cada uma das entidades
sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério do Trabalho cientificd-la das ocorréncias
pertinentes a vida administrativa dessas entidades.

8 1° Os saques na conta corrente referida no caput deste artigo far-se-&o mediante
ordem bancéria ou cheque com as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro da
entidade sindical.

8 2° A Caixa Econdmica Federal remetera, mensalmente, a cada entidade sindical,
um extrato da respectiva conta corrente, e, quando solicitado, aos 6rgdos do Ministério do
Trabalho. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 589. Da importancia da arrecadacdo da contribuicdo sindical serdo feitos os
seguintes creditos pela Caixa Econdmica Federal, na forma das instrucbes que forem
expedidas pelo Ministro no Trabalho: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a '‘Conta Especial Emprego e Salario'; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n°® 11.648, de 31/3/2008)

Il - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacéo correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario'; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

111 - (Revogado pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

IV - (Revogado pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

8 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da respectiva contribuigdo sindical,
para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.648,

de 31/3/2008)
8 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo

devera atender aos requisitos de representatividade previstos na legislacdo especifica sobre a
matéria. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta
Consolidacdo cabera a federacdo representativa do grupo. (“Caput” do artigo com redacio dada
pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

8 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976 € revogado pela Lei n° 11.648, de

31/3/2008)
31/3/2008)

8 2° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 € revogado pela Lei n° 11.648, de

8 3° Ndo havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central
sindical, a contribuicdo sindical sera creditada, integralmente, a 'Conta Especial Emprego e
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Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976 € com nova redacdo dada pela Lei n° 11.648,

de 31/3/2008)
8 4° Ndo havendo indicacdo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589 desta

Consolidagdo, os percentuais que lhe caberiam serdo destinados a 'Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacdo serdo creditados a federagdo
correspondente a mesma categoria econdémica ou profissional.

Paragrafo Gnico. Na hipotese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidagdo caberdo a confederagdo. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Secéo Il
Da Aplicacéo da Contribuicéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical’ alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua arrecadacao,
recolhimento e controle, sera aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos respectivos
estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizacdo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeigoar a producdo nacional.

J) feiras e exposicdes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redagfo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

j) coldnias de férias e centros de recreagéo;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacdo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:
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a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacao;
) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacédo e formagéo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) col6nias de férias e centros de recreagdo;

I) educacdo e formacéo profissional;

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)
8 1° A aplicagdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para

tal fim, obedecerd, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servigos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo tnico transformado em §1° pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967 € com nova redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orcamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizagdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967 € com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° O uso da contribuicdo sindical prevista no § 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos orcamentos dos sindicatos, salvo autorizacdo

expressa do Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 925, de 10/10/1969 € com
nova redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior e as
centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o que dispuserem 0s respectivos
conselhos de representantes ou estatutos. (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 11.648, de
31/3/2008)

Paragrafo unico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais. (Paragrafo tnico acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)
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Art. 594. (Revogado pela Lei n® 4.589, de 11/12/1964)

Secéao 111
Da Comissao da Contribuicao Sindical

Art. 595. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Art. 596. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Art. 597. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Secéo IV
Das Penalidades

Art. 598. Sem prejuizo da agdo criminal e das penalidades previstas no art. 553,
serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzeiros) a 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracbes deste capitulo impostas no Distrito Federal pela autoridade competente de 12
instancia do Departamento Nacional do Trabalho e nos Estados e no Territério do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

Paragrafo Gnico. A gradacdo da multa atendera a natureza da infracdo e as
condigdes sociais e econdmicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a penalidade consistird na suspensao do
exercicio profissional, até a necessaria quitacdo, e serd aplicada pelos 6rgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas profissdes mediante comunicacao das autoridades
fiscalizadoras.

Art. 600. O recolhimento da contribuicdo sindical efetuado fora do prazo referido
neste Capitulo, quando espontaneo seré acrescido da multa de 10% (dez por cento), nos trinta
primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por més subsequente de atraso, além
de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e correcdo monetaria, ficando, nesse caso, 0
infrator, isento de outra penalidade.

§ 1° O montante das cominacOes previstas neste artigo revertera sucessivamente:

a) ao sindicato respectivo;

b) a federacdo respectiva, na auséncia de sindicato;

c) a confederacdo respectiva, inexistindo federacéo.

8 2° Na falta de sindicato ou entidade de grau superior, 0 montante a que alude o

paragrafo precedente reverterd a conta "Emprego e Salario". (Artigo com redacio dada pela Lei n°
6.181, de 11/12/1974)

Secdo V
Disposic¢des Gerais

Art. 601. No ato da admissao de qualquer empregado, dele exigird o empregador a
apresentacdo da prova de quitagdo da contribuicdo sindical. (Expressao “imposto sindical” alterada
pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 602. Os empregados que ndo estiverem trabalhando no més destinado ao
desconto da contribuicdo sindical serdo descontados no primeiro més subsequiente ao do
reinicio do trabalho. (Expressio “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 22/2/1967)

Paragrafo Gnico. De igual forma se procederd com os empregados que forem
admitidos depois daquela data e que ndo tenham trabalhado anteriormente nem apresentado a
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respectiva quitacao.

Art. 603. Os empregadores sdo obrigados a prestar aos encarregados da
fiscalizacdo os esclarecimentos necessarios ao desempenho de sua missdo e a exibir-lhes,
quando exigidos, na parte relativa ao pagamento de empregados, os seus livros, folhas de
pagamento e outros documentos comprobatorios desses pagamentos, sob pena da multa
cabivel.

Art. 604. Os agentes ou trabalhadores autbnomos ou profissionais liberais sdo
obrigados a prestar aos encarregados da fiscalizacdo os esclarecimentos que lhes forem

solicitados, inclusive exibicdo de quitacdo da contribuicdo sindical. (Expressio “imposto sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 605. As entidades sindicais sdo obrigadas a promover a publicacdo de editais
concernentes ao recolhimento da contribuicdo sindical, durante 3 (trés) dias, nos jornais de

maior circulacdo local e até 10 (dez) dias da data fixada para dep0sito bancario. (Expresséo
“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 606. As entidades sindicais cabe, em caso de falta de pagamento da
contribuicdo sindical, promover a respectiva cobranca judicial, mediante acdo executiva,
valendo como titulo de divida a certiddo expedida pelas autoridades do Ministério do
Trabalho e Previdéncia social. (“Caput” do artigo com redacio dada pelo Decreto-Lei n® 925, de
10/10/1969)

8 1° O Ministério do Trabalho, Indlstria e Comércio baixara as instrugdes
regulando a expedicdo das certidGes a que se refere o presente artigo das quais devera constar
a individualizagdo do contribuinte, a indicacdo do débito e a designacao da entidade a favor
da qual sera recolhida a importéancia de imposto, de acordo com o respectivo enquadramento
sindical.

8 2° Para os fins da cobranca judicial do contribuigéo sindical séo extensivos as
entidades sindicais, com excecdo do foro especial, os privilégios da Fazenda Publica para a
cobranca da divida ativa. (Expressio “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 607. E considerado como documento essencial ao comparecimento as
concorréncias publicas ou administrativas e para o fornecimento as reparticdes paraestatais ou
autarquicas a prova da quitacdo da respectiva contribuicdo sindical e a de recolhimento da

contribuicdo sindical, descontada dos respectivos empregados. (Expressio “imposto_sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 608. As reparticdes federais, estaduais ou municipais ndo concederao registro
ou licengas para funcionamento ou renovagdo de atividades aos estabelecimentos de
empregadores e aos escritdrios ou congéneres dos agentes ou trabalhadores autbnomos e
profissionais liberais, nem concederdo alvaras de licenca ou localizagdo, sem que sejam
exibidas as provas de quitacdo da contribuicdo sindical, na forma do artigo anterior. (Expressio
“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Paragrafo unico. A ndo-observancia do disposto neste artigo acarretara, de pleno
direito, a nulidade dos atos nele referidos, bem como dos mencionados no art. 607. (Paragrafo
unico acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 609. O recolhimento da contribuicdo sindical e todos os langamentos e
movimentos nas contas respectivas sdo isentos de selos e taxas federais, estaduais ou
municipais. (Expressao “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009


http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375283&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375283&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

204

Art. 610. As davidas no cumprimento deste Capitulo serdo resolvidas pelo
Diretor-Geral do Departamento Nacional do Trabalho, que expedira as instrucbes que se
tornarem necessarias a sua execucdo. (Artigo com redacéo dada pela Lei n® 4.589, de 11/12/1964)

_ TITULO VI
DAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO

(Titulo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
(Vide art. 7°, XXVI da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 611. Convencéo Coletiva de Trabalho é o acordo de carater normativo, pelo
qual dois ou mais Sindicatos representativos de categorias econémicas e profissionais
estipulam condicbes de trabalho aplicaveis, no ambito das respectivas representacdes, as
relagdes individuais do trabalho. (Vide art. 8°, VI da Constituicio Federal de 1988)

§ 1° E facultado aos Sindicatos representativos de categorias profissionais celebrar
Acordos Coletivos com uma ou mais empresas da correspondente categoria econémica, que
estipulem condicdes de trabalho, aplicaveis no &mbito da empresa ou das empresas acordantes
as respectivas relagdes de trabalho.

8 2° As FederacOes e, na falta destas, as ConfederacOes representativas de
categorias econémicas ou profissionais poderdo celebrar convengdes coletivas de trabalho
para reger as relagdes das categorias a elas vinculadas, inorganizadas em Sindicatos, no
ambito de suas representacdes. (Artigo com redacfo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967

PROJETO DE LEI N.° 2.189, DE 2015

(Do Sr. Jose Stédile)

Da nova redacdo ao caput do art. 531 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
para dispor sobre as elei¢des sindicais.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4430/2008.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O caput do art. 531 da Consolidagédo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

‘Art. 531. Nas eleicbes para cargos de diretoria e do
conselho fiscal, serdo considerados eleitos, em numero
proporcional aos votos obtidos, os candidatos das chapas que
tiverem no minimo 10% (dez por cento) dos votos validos em
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relacédo ao total dos associados eleitores.
.......................................................................... (NR)”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
JUSTIFICACAO

O projeto que ora submetemos a apreciacdo desta Casa visa
garantir maior representatividade das diretorias sindicais, com a participacao
proporcional de toda a categoria.

De acordo com nossa proposta, a composi¢cao das diretorias
dos sindicatos e dos conselhos fiscais devera respeitar a proporcionalidade de votos
recebidos por cada chapa nas elei¢des, desde que ela tenha obtido no minimo 10%
dos votos validos.

Acreditamos que medida nesse sentido assegurard uma maior
participagcdo da categoria na politica sindical, evitando que a conducdo da
administrac@o da entidade fique sob o monopdlio de apenas um grupo.

Acreditando que o projeto proporciona maior democracia ao
movimento sindical, pedimos aos nobres Colegas apoio para a sua aprovacéo e
conversao em lei.

Sala das Sessfes, em 01 de julho de 2015.

Deputado JOSE STEDILE

LEGISLAC}AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacédo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteracGes por ela introduzidas na legislacédo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposi¢des legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.
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Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo IV
Das Eleic¢des Sindicais

Art. 531. Nas elei¢cbes para cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal seréo
considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria absoluta de votos em relagdo ao
total dos associados eleitores.

8§ 1° Néo concorrendo a primeira convocagdo maioria absoluta de eleitores, ou ndo
obtendo nenhum dos candidatos essa maioria, proceder-se-4 a nova convocacao para dia
posterior, sendo entdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria dos eleitores
presentes.

§ 2° Havendo somente uma chapa registrada para as elei¢des, poderd a
Assembléia, em ultima convocacdo, ser realizada 2 (duas) horas apds a primeira convocacao,
desde que do edital respectivo conste essa adverténcia.

8§ 3° Concorrendo mais de uma chapa, poderd o Ministério do Trabalho, Industria
e Comércio, designar o Presidente da sessdo eleitoral, desde que o requeiram os associados
gue encabecarem as respectivas chapas. (Pardgrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
8.080, de 11/10/1945)

8§ 4° O Ministro do Trabalho, Industria e Comércio expedira instrugdes regulando
0 processo das eleigdes.

Art. 532. As eleigOes para a renovagdo da Diretoria e do Conselho Fiscal deveréo
ser procedidas dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias,
antes do término do mandato dos dirigentes em exercicio. (“Caput” do artigo com redacao
dada pelo Decreto-Lei n® 8.080, de 11/10/1945)

8 1° N&o havendo protesto na ata da Assembléia Eleitoral ou recurso interposto
por algum dos candidatos, dentro de 15 (quinze) dias, a contar da data das elei¢Oes, a posse da
Diretoria eleita independera da aprovacgéo das elei¢cdes pelo Ministério do Trabalho, IndUstria
e Comércio. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 8.080, de 11/10/1945)

8 2° Competira a Diretoria em exercicio, dentro de 30 (trinta) dias da realizagéo
das eleigdes e ndo tendo havido recurso, dar publicidade ao resultado do pleito, fazendo
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comunicagdo ao 6rgao local do Ministério do Trabalho, IndUstria e Comércio da relacdo dos
eleitos, com os dados pessoais de cada um e a designacdo da funcdo que vai exercer.
(Paréagrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 8.080, de 11/10/1945)

8§ 3° Havendo protesto na ata da Assembléia Eleitoral ou recurso interposto dentro
de 15 dias da realizacdo das elei¢cBes, competira a diretoria em exercicio encaminhar,
devidamente instruido, o processo eleitoral ao o6rgdo local do Ministério do Trabalho,
Industria e Comércio, que o encaminhara para decisdo do Ministro de Estado. Nesta hipotese,
permanecerdo na administracdo até despacho final do processo a Diretoria e 0 Conselho Fiscal
que se encontrarem em exercicio. (Pardgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 8.080, de
11/10/1945)

8§ 4° Ndo se verificando as hipoteses previstas no paragrafo anterior, a posse da
nova Diretoria devera se verificar dentro de 30 (trinta) dias subseqiientes ao término do
mandato da anterior. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 8.080, de 11/10/1945)

8 5° Ao assumir o cargo, o eleito prestara, por escrito e solenemente, o
compromisso de respeitar, no exercicio do mandato, a Constituicdo, as leis vigentes e 0s
estatutos da entidade. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

PROJETO DE LEI N.° 2.871, DE 2015

(Do Sr. Andres Sanchez)

Altera a redacao do art. 513, da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452 de 1943, e acrescenta paragrafo
terceiro ao seu art. 611, para vedar a instituicdo de contribuicoes,
devidas por toda a categoria profissional ou econbmica, em nao
havendo efetiva filiacdo, destinadas ao custeio do sistema sindical
confederativo, de carater assistencial ou negocial, ou a qualquer titulo.

DESPACHO:
APENSE-SE A (AO) PL-6708/2009.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° - O art. 513, da Consolidagcédo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 5.542, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar
com a seguinte redagéo.

“Art. 513. Sao prerrogativas dos sindicatos:

a) representar, perante as autoridades administrativas e
judiciarias, os interesses gerais da respectiva categoria ou
profissao liberal ou interesses individuais dos representados
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relativos a atividade ou profissédo exercida;
b) celebrar contratos coletivos de trabalho;

c) eleger ou designar 0s representantes da respectiva
categoria ou profisséo liberal;

d) colaborar com o Estado, como 06rgdos técnicos e
consultivos, no estudo e solugcdo dos problemas que se
relacionam com a respectiva categoria ou profissao liberal,

e) impor contribuicbes aos respectivos filiados.

Paragrafo Unico. Os sindicatos de empregados terdo,
outrossim, a prerrogativa de fundar e manter agéncias de
colocacéao.

Art. 2° - O art. 611, da Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.542, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar
acrescido do seguinte paragrafo terceiro:

“§3°, E vedada a instituicio de contribuicbes, devidas por toda
a categoria profissional ou econdmica, em nao havendo efetiva
fillagdo, destinadas ao custeio do sistema sindical
confederativo, de carater assistencial ou negocial, ou a
qualquer titulo”

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

Muitos trabalhadores sdo vitimas de descontos salariais
efetivados a titulo de contribuicdo confederativa, assistencial, negocial, dentre varias
denominacdes, destinadas ao custeio das entidades sindicais representativas de
suas categorias, sem prévia autorizacdo ou mesmo sem serem filiados ao sindicato
respectivo. Descontos por idéntica razdo sdo cobrados também de empregadores.

Tais descontos sao previstos em acordos ou convencdes
coletivas de trabalho, que ora os instituem diretamente, ora preveem que O
trabalhador deve se opor formalmente as deducdes, invertendo a logica decorrente
do principio da intangibilidade salarial consagrada no art. 7°, VI e X, da Constituicéo
Federal, e no art. 462, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
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Trata-se de pratica que também malfere a liberdade sindical
constitucionalmente assegurada, na forma dos arts. 5° XX, e 8° V, do Texto
Constitucional, e que é condenada pelos nossos tribunais. Nesse sentido, o
Precedente Normativo n° 119, do Tribunal Superior do Trabalho, in verbis:

“CONTRIBUICOES SINDICAIS - INOBSERVANCIA DE
PRECEITOS CONSTITUCIONAIS

‘A Constituicdo da Republica, em seus arts. 5°, XX e 8° V,
assegura o direito de livre associacdo e sindicalizacdo. E
ofensiva a essa modalidade de liberdade clausula constante de
acordo, convencdo coletiva ou sentenca normativa
estabelecendo contribuicdo em favor de entidade sindical a
titulo de taxa para custeio do sistema confederativo,
assistencial, revigoramento ou fortalecimento sindical e outras
da mesma espécie, obrigando trabalhadores nao
sindicalizados. Sendo nulas as estipulacdes que inobservem tal
restricdo, tornam-se passiveis de devolugcdo os valores
irregularmente descontados.’”

No mesmo sentido, o Supremo Tribunal Federal solidificou sua
jurisprudéncia pela inconstitucionalidade dos descontos salariais de empregados
nao sindicalizados realizados com fundamento no art. 8° 1V, da Constituicao
Federal, com a edi¢do de sua Sumula n.° 666:

“A CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA DE QUE TRATA O
ART. 8°, IV DA CONSTITUICAO, SO E EXIGIVEL DOS
FILIADOS AO SINDICATO RESPECTIVO.”

Por fim, o Pretério Excelso acabou por editar Sumula
Vinculante (n.° 40) em idéntico sentido:

“A contribuicdo confederativa de que trata o art. 8° IV, da
Constituicdo Federal, s6 é exigivel dos filiados ao sindicato
respectivo.”

N&o obstante, a realidade mostra a recorrente instituicdo de
contribuicbes dessa espécie em acordos e convengdes coletivas. Trata-se de
matéria frequentemente discutida perante a Justica do Trabalho, ora em sede de
reclamacédo trabalhista, hipétese em que o empregador é obrigado a restituir os
descontos, ora em acao de cobranca ou acdo de cumprimento, por meio das quais a
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entidade sindical busca o pagamento dessas contribuicbes contra o empregador.
Movimenta-se o Poder Judicidrio para debater questdo ja pacificada pelo Tribunal
Superior do Trabalho e pelo Supremo Tribunal Federal.

Nossa proposigao objetiva evitar cobrangas em desacordo com
o disposto nos arts. 5°, XX, e 8° V, da Constituicdo Federal de 1988, evitando
prejuizos aos empregados e empregadores.

Sem a pretensdo de esgotar o tema, pelas sucintas razdes
expostas, peco o apoio dos deputados e deputadas, para a discussao e aprovacao
do presente projeto.

Sala das Sessodes, 02 de Setembro de 2015.

ANDRES SANCHEZ
Deputado Federal (PT/SP)

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
avida, a liberdade, a igualdade, & seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigacdes, nos termos desta
Constituicao;

Il - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em
virtude de ler;

Il - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - e assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
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indenizacdo por dano material, moral ou & imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a protecdo aos locais de culto e a
suas liturgias;

VIl - é assegurada, nos termos da lei, a prestacdo de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacdo coletiva;

VIII - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de
conviccdo filoséfica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigacéo legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir prestacao alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressdo da atividade intelectual, artistica, cientifica e de
comunicacgéo, independentemente de censura ou licenga;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizacgdo pelo dano material ou moral decorrente de sua violagéo;

XI - a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
socorro, ou, durante o dia, por determinacao judicial;

XII - € inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunicaces telegréficas, de
dados e das comunicacdes telefonicas, salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipdteses
e na forma que a lei estabelecer para fins de investigacdo criminal ou instrugdo processual
penal;

XIII - é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificacdes profissionais que a lei estabelecer;

XIV - é assegurado a todos 0 acesso a informacao e resguardado o sigilo da fonte,
guando necessario ao exercicio profissional;

XV - € livre a locomocgao no territério nacional em tempo de paz, podendo
qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizacdo, desde que ndo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para o0 mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade
competente;

XVII - é plena a liberdade de associacdo para fins licitos, vedada a de carater
paramilitar;

XVIII - a criagéo de associacgdes e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de autorizacdo, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associacbes s6 poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-se, no primeiro caso, o transito em
julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcéo social;

XXIV - a lei estabelecera o procedimento para desapropriacao por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizagcdo em dinheiro,
ressalvados 0s casos previstos nesta Constituicao;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autoridade competente podera usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietario indenizacao ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo sera objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;
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XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizacdo, publicacdo ou
reproducdo de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participacOes individuais em obras coletivas e a reproducdo da
Imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizacdo do aproveitamento econdémico das obras que criarem
ou de que participarem aos criadores, aos intérpretes e as respectivas representagdes sindicais
e associativas;

XXIX - a lei assegurard aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utilizacdo, bem como protecao as criac@es industriais, a propriedade das marcas, aos
nomes de empresas e a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social e 0
desenvolvimento tecnoldgico e econdmico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranca;

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros situados no Pais sera regulada pela lei
brasileira em beneficio do conjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que ndo lhes seja mais
favoravel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXX - todos tém direito a receber dos 6rgdos publicos informacdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e do Estado;

XXXV - séo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em reparticGes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situacGes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judiciério lesdo ou ameaca a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excecéo;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do jari, com a organizacdo que lhe der a
lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votacGes;

c) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
cominacdo legal;

XL - a lei penal ndo retroagira, salvo para beneficiar o réu;

XLI - a lei punira qualquer discriminacdo atentatéria dos direitos e liberdades
fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inafiangavel e imprescritivel, sujeito a
pena de recluséo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiancaveis e insuscetiveis de graca ou anistia a
pratica da tortura, o trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o terrorismo e os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo 0os mandantes, 0s executores e 0s que, podendo
evitd-los, se omitirem;

XLIV - constitui crime inafiancavel e imprescritivel a acdo de grupos armados,
civis ou militares, contra a ordem constitucional e o Estado democrético;
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XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condenado, podendo a obrigacdo de
reparar o dano e a decretacdo do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
sucessores e contra eles executadas, até o limite do valor do patriménio transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizacdo da pena e adotara, entre outras, as
seguintes:

a) privacéo ou restricdo da liberdade;

b) perda de bens;

) multa;

d) prestacdo social alternativa;

e) suspensdo ou interdicdo de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;

b) de caréater perpétuo;

c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;

€) Cruéis;

XLVIII - a pena serd cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e 0 sexo do apenado;

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a integridade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condi¢fes para que possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentacao;

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo o naturalizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizacdo, ou de comprovado envolvimento em tréafico ilicito
de entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo serd concedida extradicdo de estrangeiro por crime politico ou de

opinido;

LII - ninguém serd4 processado nem sentenciado sendo pela autoridade
competente;

LIV - ninguém seré privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo
legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em
geral sdo assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela
inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provas obtidas por meios ilicitos;

LVII - ninguém sera considerado culpado até o transito em julgado de sentenca
penal condenatoria;

LVIII - o civilmente identificado ndo serd submetido a identificacdo criminal,
salvo nas hipoteses previstas em lei;

LIX - sera admitida acdo privada nos crimes de acdo publica, se esta ndo for
intentada no prazo legal;

LX - a lei s6 podera restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competente, salvo nos casos de transgressao militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXII - a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia do preso ou a pessoa por ele indicada;

LXIII - o preso sera informado de seus direitos, entre 0s quais 0 de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificacdo dos responsaveis por sua prisdo ou por
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seu interrogatorio policial;

LXV - a prisdo ilegal sera imediatamente relaxada pela autoridade judiciéria;

LXVI - ninguém serd levado a prisdo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade proviséria, com ou sem fianca;

LXVIIl - ndo haverd prisdo civil por divida, salvo a do responsavel pelo
inadimplemento voluntario e inescusavel de obrigacdo alimenticia e a do depositario infiel;

LXVIII - conceder-se-4 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar
ameacado de sofrer violéncia ou coacdo em sua liberdade de locomocéo, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-a mandado de seguranca para proteger direito liquido e certo,
ndo amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsavel pela ilegalidade ou
abuso de poder for autoridade pablica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribui¢es
do poder publico;

LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode ser impetrado por:

a) partido politico com representacdo no Congresso Nacional,

b) organizacdo sindical, entidade de classe ou associacdo legalmente constituida e
em funcionamento h& pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados;

LXXI - conceder-se-& mandado de injuncdo sempre que a falta de norma
regulamentadora torne invidvel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes & nacionalidade, & soberania e a cidadania;

LXXII - conceder-se-4 habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informaces relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater
publico;

b) para a retificacdo de dados, quando nao se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidaddo é parte legitima para propor acao popular que vise a
anular ato lesivo ao patriménio publico ou de entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, ao meio ambiente e ao patrimdnio historico e cultural, ficando o
autor, salvo comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do 6nus da sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizara o condenado por erro judiciario, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenca;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certiddo de 6bito;

LXXVII - sdo gratuitas as a¢Oes de habeas corpus e habeas data , e, na forma da
lei, 0s atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVIIIl - a todos, no ambito judicial e administrativo, sdo assegurados a
razoavel duracdo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua tramitacdo. (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

8 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicacdo

imediata.

8 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em
que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

8 3° Os tratados e conveng0es internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos
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dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais. (Paragrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

8 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de Tribunal Penal Internacional a cuja
criacdo tenha manifestado adeséo. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 45,

de 2004)

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (Artigo com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 26, de 2000) e (Artigo com nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 64, de 2010)

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem
a melhoria de sua condicéo social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que prevera indenizacdo compensatoria, dentre outros
direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacdo, educacéo,
saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes peridédicos que
Ihe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculacao para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional & extenséo e & complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convencdo ou acordo
coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebem
remuneracao variavel,

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracgdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracao do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecédo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retengéo dolosa;

XI - participacdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneracéo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestdo da empresa, conforme definido em lei;

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XII - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacdo de horarios e a reducdo da jornada, mediante
acordo ou convencao coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociagéo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneracdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinqlenta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do
que o salario normal;

XVIII - licenga & gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragdo
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de cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servico, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranca;

XXII - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacéo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - agdo, quanto aos créditos resultantes das relagGes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos
ap6s a extincdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n® 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

XXX - proibig8o de diferenca de saléarios, de exercicio de fungdes e de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de
admissdo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibigdo de distincdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de quatorze anos; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de

1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos 0s
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VII, VIII, X, X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI,
XX, XXV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e, atendidas as condigdes estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das obrigacgdes tributarias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, I1, 11, IX,
X1, XXV e XXVIII, bem como a sua integracdo a previdéncia social. (Paragrafo dnico com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 72, de 2013)

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencao na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
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definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacéo
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participagdo dos sindicatos nas negociacOes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicdes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condic¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade.

§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

TiTULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
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CAPITULO Il _
DA REMUNERACAO

Art. 462. Ao empregador é vedado efetuar qualquer desconto nos salarios do
empregado, salvo quando este resultar de adiantamentos, de dispositivos de lei ou de contrato
coletivo.

8 1° Em caso de dano causado pelo empregado, o desconto sera licito, desde que
esta possibilidade tenha sido acordada ou na ocorréncia de dolo do empregado. (Paragrafo
unico transformado em § 1° pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

§ 2° E vedado & empresa que mantiver armazém para venda de mercadorias aos
empregados ou servicos destinados a proporcionar-lhes prestacées in natura exercer qualquer
coacdo ou induzimento no sentido de que os empregados se utilizem do armazém ou dos
servicos. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 3° Sempre que néo for possivel o acesso dos empregados a armazéns ou Servigos
ndo mantidos pela empresa, é licito a autoridade competente determinar a adogdo de medidas
adequadas, visando a que as mercadorias sejam vendidas e 0s servicos prestados a precos
razoaveis, sem intuito de lucro e sempre em beneficio dos empregados. (Paragrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 4° observado o disposto neste Capitulo, é vedado as empresas limitar, por
qualquer forma, a liberdade dos empregados de dispor do seu salério. (Paragrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 463. A prestacdo, em espécie, do salario ser4 paga em moeda corrente do
Pais.

Paragrafo Unico. O pagamento do salério realizado com inobservancia deste artigo
considera-se como ndo feito.

TITU LOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo |
Da Associacao em Sindicato

Art. 513. S&o prerrogativas dos Sindicatos:

a) representar, perante as autoridades administrativas e judiciarias, 0s interesses
gerais da respectiva categoria ou profissao liberal ou os interesses individuais dos associados
relativos a atividade ou profissdo exercida;

b) celebrar contratos coletivos de trabalho;

c) eleger ou designar os representantes da respectiva categoria ou profissao
liberal;
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d) colaborar com o Estado, como érgdos técnicos e consultivos, no estudo e
solucéo de problemas que se relacionam com a respectiva categoria ou profissao liberal;

e) impor contribuicOes a todos aqueles que participam das categorias econdmicas
ou profissionais ou das profissdes liberais representadas.

Paragrafo Unico. Os Sindicatos de empregados terdo, outrossim, a prerrogativa de
fundar e manter agéncias de colocacao.

Art. 514, S&o deveres dos Sindicatos:

a) colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social;

b) manter servicos de assisténcia judiciaria para os associados;

c) promover a concilia¢do nos dissidios de trabalho;

d) sempre que possivel, e de acordo com as suas possibilidades, manter no seu
quadro de pessoal, em convénio com entidades assistenciais ou por conta propria, um
assistente social com as atribui¢cGes especificas de promover a cooperacdo operacional na
empresa e a integracdo profissional na Classe. (Alinea acrescida pela Lei n°® 6.200, de
16/4/1975)

Paragrafo Gnico. Os Sindicatos de empregados terdo, outrossim, o dever de:

a) promover a fundacdo de cooperativas de consumo e de credito;

b) fundar e manter escolas de alfabetizacdo e pré-vocacionais.

TITULO VI
DAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO
(Titulo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)
(Vide art. 7°, XXVI da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 611. Convencéo Coletiva de Trabalho € o acordo de carater normativo, pelo
qgual dois ou mais Sindicatos representativos de categorias econémicas e profissionais
estipulam condicbes de trabalho aplicaveis, no ambito das respectivas representacdes, as
relacBes individuais do trabalho. (Vide art. 8°, VI da Constituicdo Federal de 1988)

§ 1° E facultado aos Sindicatos representativos de categorias profissionais celebrar
Acordos Coletivos com uma ou mais empresas da correspondente categoria econémica, que
estipulem condicdes de trabalho, aplicaveis no &mbito da empresa ou das empresas acordantes
as respectivas relacdes de trabalho.

8 2° As FederacOes e, na falta destas, as ConfederacOes representativas de
categorias econémicas ou profissionais poderdo celebrar convengdes coletivas de trabalho
para reger as relacbes das categorias a elas vinculadas, inorganizadas em Sindicatos, no
ambito de suas representacdes. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967

Art. 612. Os Sindicatos s6 poderdo celebrar Convengdes ou Acordos Coletivos de
Trabalho, por deliberacdo de Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim,
consoante 0 disposto nos respectivos Estatutos, dependendo a validade da mesma do
comparecimento e votagdo, em primeira convocacdo, de 2/3 (dois tergos) dos associados da
entidade, se se tratar de Convencao, e dos interessados, no caso de Acordo e, em segunda, de
1/3 (um tergo) dos membros. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229,
de 28/2/1967)

Paragrafo Unico. O quorum de comparecimento e votacao sera de 1/8 (um oitavo)
dos associados em segunda convocacao, nas entidades sindicais que tenham mais de 5.000
(cinco mil) associados. (Paragrafo unico acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
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SUMULA 666

A contribuicdo confederativa de que trata o art. 8° IV, da Constituicdo, s6 é exigivel dos
filiados ao sindicato respectivo.

SUMULA VINCULANTE 40

A contribuicdo confederativa de que trata o art. 8°, IV, da Constituicdo Federal, so é exigivel
dos filiados ao sindicato respectivo.

PROJETO DE LEI N.° 3.069, DE 2015

(Da Sra. Professora Dorinha Seabra Rezende)

Altera a redacédo do inciso Ill do art. 580 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943, para dispor sobre a contribuicdo sindical dos empregadores,
independentemente de possuirem ou ndo empregados e de seu porte.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-1689/2011.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O inciso Il do art. 580 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a viger
com a seguinte redacao:

“Art. 580. A contribuic&o sindical sera recolhida, de uma so vez,
anualmente, e consistira:

lll - para pessoas juridicas e equiparados, independente do
porte, numa importancia proporcional ao capital social,
registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 6rgaos
equivalentes, mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a
seguinte tabela progressiva:

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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JUSTIFICACAO

A presente alteragdo na legislacado trabalhista pretende
deixar clara a incidéncia da contribuicdo sindical sobre as empresas que nao
possuem empregados. Desse modo, assegura-se o equilibrio e a isonomia entre as
entidades sindicais laborais e patronais quanto a garantia das fontes de custeio,
corrigem-se as distor¢gdes da contribuicdo sindical patronal em razdo da redacao do
texto celetista em vigor e preserva-se o sentido das disposi¢bes constitucionais
sobre sistema sindical.

A proposta protege a legitima contribuicdo dos sindicatos e,
ao mesmo tempo, garante recursos a "Conta Especial Emprego e Salario",
administrada pelo Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, na forma do previsto no

art. 589 da CLT.

Além disso, a proposta acompanha o consolidado
entendimento do STF em decisdo prolatada nos autos do RE 547435, publicado,
28/02/2012, cuja ementa se transcreve:

Ementa: EMENTA Agravo regimental no recurso extraordindrio.
Tributario. Artigo 195, |. COFINS. Sujeicdo Passiva. Pessoa
Juridica sem empregados. Legitimidade. 1. Esta Corte j& assentou
0 entendimento de que o conceito constitucional de empregador
deve ser entendido no sentido amplo de pessoa juridica
potencialmente empregadora, sendo devida a contribuicdo por
todas as pessoas juridicas e entidades a ela equiparadas,
inclusive aquelas que ndo possuem empregados. 2. Os
fundamentos da agravante, insuficientes para modificar a decisao
ora agravada, demonstram apenas inconformismo e resisténcia
em poOr termo ao processo, em detrimento da eficiente prestacéo
jurisdicional. 3. Agravo regimental n&o provido.

Queremos destacar que o presente projeto de forma alguma
cria tributo. Ele apenas ratifica a exigibilidade da contribuicdo sindical das empresas
e dos empresarios, como fonte de custeio do sistema sindical conforme previsto na
Constituicao Federal e na propria CLT.

Em razdo do interesse social da matéria, solicita-se dos
nobres pares 0 apoio necessario para a aprovacgao do Projeto.

Sala das Sessfes, em 22 de setembro de 2015.
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Deputada PROFESSORA DORINHA SEABRA REZENDE
DEMOCRATAS/TO

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacao da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITU LOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO I
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Capitulo com redacado dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixagéo e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical
(Expressdo ‘“‘imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 589. Da importancia da arrecadacdo da contribuicdo sindical serdo feitos os
seguintes creditos pela Caixa Econdmica Federal, na forma das instrucbes que forem
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expedidas pelo Ministro no Trabalho: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacéo correspondente;

b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salério’; (Inciso com
redacéo dada pela Lei n®11.648, de 31/3/2008)

Il - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacéo correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacéo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Il - (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

IV - (Revogado pela Lei n°® 11.648, de 31/3/2008)

8 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiria da respectiva contribuicdo sindical,
para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo
devera atender aos requisitos de representatividade previstos na legislacdo especifica sobre a
materia. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta
Consolidagdo cabera a federacdo representativa do grupo. (“Caput” do artigo com redacao
dada pela Lei n°®11.648, de 31/3/2008)

8§ 1° (Paréagrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8§ 2° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8 3° N&o havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central
sindical, a contribuicdo sindical sera creditada, integralmente, a 'Conta Especial Emprego e
Salério'. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e com nova redacao dada pela
Lei n®11.648, de 31/3/2008)

8 4° N&o havendo indicagéo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589 desta
Consolidacdo, os percentuais que lhe caberiam serdo destinados a ‘Conta Especial Emprego e
Salério'. (Paréagrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

PROJETO DE LEI N.° 4.814, DE 2016

(Do Sr. Rocha)

Altera os artigos 553, 557 e 593, do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio
de 1943
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DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4430/2008.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O Artigo 553, do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, passa a vigorar com a seguinte versao:

Art. 553 (...)

(...)

g —suspensdo do recebimento do imposto sindical por um
periodo ndo inferior a 1 (hum) ano e nado superior a 3 (trés)
anos..

Art. 2° O Artigo 557, do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, passa a vigorar com a seguinte versao:

Art. 557 (...)

(...)

c) a da alinea g serd aplicada pelo Ministro do Trabalho, a
partir de decisdo do Tribunal Superior do Trabalho, apés
representagdo por parte do Ministério Publico do Trabalho.

Art. 2° O Artigo 593, do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, passa a vigorar com a seguinte versao:

Art. 593 (...)

§ 1° - Os recursos destinados as centrais sindicais
deverdo ser utilizados no custeio das atividades de
representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais, sendo vedada a utilizacdo em
atividades politico-partidarias ou de apoio a agremiacées
partidarias..

§ 2° - A infragdo ao disposto neste artigo sera punida com
a penalidade prevista no artigo 553, g.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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JUSTIFICACAO

O modelo de atuacdo das centrais sindicais brasileiras guarda estreita e indesejada
ligacdo com partidos politicos, tornando-as meras extensdes dos interesses

partidarios,

Ndo é raro assistirmos as Centrais Sindicais promoverem atos partidarios com
recursos oriundos do Imposto Sindical, desconto compulsério anual que atinge a
todos os trabalhadores, independentemente da sua condicdo de sindicalizado, ou
nao.

Segundo o Ministério do Trabalho, o imposto sindical arrecadou, apenas em 2013, o
total de R$ 3,2 bilhdes — R$ 300 milhdes foram repassados as centrais sindicais.
Isso significa que os trabalhadores brasileiros financiam o aparelhamento de

partidos politicos.

A filiagdo partidaria do sindicalista é algo natural e desejavel, mas a “filiagdo” da
entidade a um partido politico deve ser combatida, garantindo que os recursos dos
trabalhadores sejam utilizados em atividades que representem e defendam esses

trabalhadores.

. Pelos motivos expostos, esperamos contar com 0 apoio dos

eminentes Pares, para a aprovacao deste projeto de lei.
Sala das Sessdes, em 23 de marco de 2016.

Deputado ROCHA
(PSDB/AC)

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
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acompanha, com as alteracOes por ela introduzidas na legislacdo vigente.
Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo VIII
Das Penalidades

Art. 553. As infracGes ao disposto neste Capitulo serdo punidas, segundo o seu
carater e a sua gravidade, com as seguintes penalidades:

a) a) multa de CR$ 100 (cem cruzeiros) a 5000 (cinco mil cruzeiros), dobrada na
reincidéncia;

b) suspenséo de diretores por prazo néo superior a trinta dias;

c) destituicdo de diretores ou de membros de conselho;

d) fechamento de sindicato, federacdo ou confederacdo por prazo nunca superior a
seis meses;

e) cassacdo da carta de reconhecimento.

f) multa de 1/30 (um trinta avos) do salario-minimo regional, aplicavel ao
associado que deixar de cumprir, sem causa justificada, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 529. (Alinea acrescida pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

8 1° A imposicdo de penalidades aos administradores ndo exclui a aplicagdo das
que este artigo prevé para a associacdo. (Paragrafo Unico transformado em 8§ 1° pelo Decreto-
Lei n® 925, de 10/10/1969)

8§ 2° Podera o Ministro do Trabalho e Previdéncia Social determinar o afastamento
preventivo de cargo ou representacdo sindicais seus exercentes, com fundamento em
elementos constantes de denuncia formalizada que constituam indicio veemente ou inicio de
prova bastante do fato e da autoria denunciados. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)

Art. 554. Destituida a administracdo na hipdtese da alinea “c” do artigo anterior, o
Ministro do Trabalho, Industria e Comércio nomeara um delegado para dirigir a associagédo e
proceder, dentro do prazo de 90 dias, em Assembléia Geral por ele convocada e presidida, a
eleicdo dos novos diretores e membros do Conselho Fiscal.

Art. 555. A pena de cassacdo da carta de reconhecimento serd imposta a entidade
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sindical:

a) que deixar de satisfazer as condi¢cdes de constituicdo e funcionamento
estabelecidas nesta Lei;

b) que se recusar ao cumprimento de ato do Presidente da Republica, no uso da
faculdade conferida pelo art. 536;

c) que criar obstaculos a execucdo da politica econdmica adotada pelo Governo.
(Alinea com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 8.080, de 11/10/1945)

Art. 556. A cassacdo da carta de reconhecimento da entidade sindical néo
importara no cancelamento de seu registro, nem, consequentemente, a sua dissolucéo, que se
processard de acordo com as disposi¢des da lei que regulam a dissolugdo das associacdes
civis.

Paragrafo Unico. No caso de dissolucdo, por se achar a associac¢do incursa nas leis
que definem crimes contra a personalidade internacional, a estrutura e a seguranca do Estado
e a ordem politica e social, os seus bens, pagas as dividas decorrentes das suas
responsabilidades, serdo incorporados ao patriménio da Unido e aplicados em obras de
assisténcia social.

Art. 557. As penalidades de que trata o art. 553 serdo impostas:

a) as das alineas "a" e "b", pelo Delegado Regional do Trabalho, com recurso para
0 Ministro de Estado;

b) as demais, pelo Ministro de Estado.

8 1° Quando se tratar de associacOes de grau superior, as penalidades seréo
impostas pelo Ministro de Estado, salvo se a pena for de cassacao da carta de reconhecimento
de confederacdo, caso em que a pena sera imposta pelo Presidente da Republica.

8 2° Nenhuma pena sera imposta sem que seja assegurada defesa ao acusado.

Secéo IX
Disposic¢des Gerais

Art. 558. S0 obrigadas ao registro todas as associagdes profissionais constituidas
por atividades ou profissdes idénticas, similares ou conexas, de acordo com o art. 511 e na
conformidade do Quadro de Atividades e Profissdes a que alude o Capitulo 11 deste Titulo. As
associacOes profissionais registradas nos termos deste artigo poderdo representar, perante as
autoridades administrativas e judiciarias, os interesses individuais dos associados relativos a
sua atividade ou profissdo, sendo-lhes também extensivas as prerrogativas contidas na alinea
“d” e no paragrafo unico do art. 513.

8 1° O registro a que se refere o presente artigo competird as Delegacias Regionais
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social ou as reparticdes autorizadas em virtude da
lei. (Pardgrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 925, de 10/10/1969)

§ 2° O registro das associacdes far-se-4 mediante requerimento, acompanhado da
copia auténtica dos estatutos e da declaracdo do nimero de associados, do patriménio e dos
Servigos sociais organizados.

8§ 3° As alteraces dos estatutos das associacOes profissionais ndo entrardo em
vigor sem aprovacao da autoridade que houver concedido o respectivo registro.

CAPITULO I
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Capitulo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009


http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=378718&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=375283&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

228

Secéo Il
Da Aplicacéo da Contribuicéo Sindical
(Expressao “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior e as
centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o que dispuserem 0s respectivos
conselhos de representantes ou estatutos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n’°
11.648, de 31/3/2008)

Paragrafo Unico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais. (Paragrafo Unico acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 594. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

PROJETO DE LEI N.° 5.149, DE 2016

(Do Sr. Delegado Waldir)

Altera o Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1941 - Consolidacao das
Leis do Trabalho.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-2189/2015.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° - O art. 530 do Decreto Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“‘Art. 530 — Nao podem se candidatar ou ocupar cargos de
direcdo ou em conselhos administrativos ou fiscais nos sindicatos, federagoes,
confederacdes e centrais sindicais, nem concorrer ao exercicio desses cargos:

VIl -0s que tenham contra sua pessoa representacao julgada procedente pela
Justica, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgédo colegiado, em
processo de apuracao de fraude, para a eleicdo na qual concorrem ou tenham sido
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eleitos, bem como para as que se realizarem nos 8 (0ito) anos seguintes;

VIII- os que forem condenados, em deciséo transitada em julgado ou proferida
por 6rgdo judicial colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8
(oito) anos apds o cumprimento da pena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administracdo publica e o
patriménio publico;

b) contra o patrimonio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e
0S previstos na lei que regula a faléncia;

c) de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores;

d) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e
hediondos;

e) praticados por associagdo ou organiza¢ao criminosa;
f) de reducéo a condicdo analoga a de escravo;
g) contra a vida e a dignidade sexual;

h) de violéncia doméstica;

IX — 0s que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou funcdes
sindicais rejeitadas por irregularidade insandvel que configure ato doloso de
improbidade administrativa, e por deciséo irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se
esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, para as eleicées que
se realizarem nos 8 (oito) anos seguintes, contados a partir da data da decisao,
aplicando-se o disposto no inciso Il do art. 71 da Constituicdo Federal, a todos os
ordenadores de despesa, sem exclusdo de mandatarios que houverem agido nessa
condicao;

X — os que forem condenados a suspensao dos direitos politicos, em decisao
transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial colegiado, por ato doloso de
improbidade administrativa que importe lesdo ao patriménio publico e
enriquecimento ilicito, desde a condenacgédo ou o transito em julgado até o transcurso
do prazo de 8 (oito) anos ap6s o cumprimento da pena;

Xl — os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisado
sancionatoria do érgéo profissional competente, em decorréncia de infracdo ético-
profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou
suspenso pelo Poder Judiciario;

XIl — os que forem demitidos do servico publico em decorréncia de processo
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administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decisao, salvo se o
ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario.

JUSTIFICACAO

A Constituicdo Federal em seu art. 8° estabelece a livre associacao
profissional ou sindical como um instrumento de defesa dos trabalhadores.

A funcado de lider sindical € nobre e de grande relevancia para milhdes de
trabalhadores e profissionais brasileiros, devendo-se garantir a esses mesmos
trabalhadores e profissionais, que seus lideres sindicais sejam pessoas
compromissadas com o os ideais da classe trabalhadora e que ndo usem o cargo
para atender a interesses pessoais, deixando de lado os trabalhadores e
profissionais que sdo a causa Unica da prépria existéncia das entidades sindicais.

Os casos de corrupcdo, desvio de contribuicdes sindicais, prestacdo de
contas fraudulentas sao fartos nos noticiarios e preocupacéo do Tribunal de Contas
da Unido, do Ministério Publico do Trabalho, do Congresso Nacional e
principalmente da classe trabalhadora.

As pessoas que se habilitem a eleicdo de entidades sindicais devem possuir
adequacdao legal e moral para o desempenho de suas severas tarefas dentro dos
principios da legalidade e da moralidade.

A questdo da moralidade dos dirigentes sindicais €, antes de tudo, um ato de
defesa do trabalhador, que é a maior vitima de desvios de conduta, ja que recursos
da contribuicdo sindical eventualmente desviados, tém destinacdo especifica,
prevista no art. 592 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, todos eles voltados ao
bem do trabalhador, como por exemplo a assisténcia médica, dentaria, hospitalar e
farmacéutica.; auxilio-funeral, bolsas de estudo, finalidades desportivas e sociais.

E um fato inegavel que muitas entidades sindicais sobrevivem principalmente
da contribuicdo sindical, ndo havendo interesse em aumentar o nimero de afiliados,
mas sim de conservar-se distante dos trabalhadores a quem representam, para
evitar cobrancas e fiscalizacdo por parte de seus filiados, sendo notoérios 0s casos
de enriquecimento ilicito, em detrimento dos trabalhadores.

A mudanga proposta visa incluir preceitos da Lei Complementar n° 135 de 4
de junho de 2010, mais conhecida como Lei da Ficha Limpa, a qual alterou a Leli
Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, estabelecendo casos de
inelegibilidade que visam a proteger a probidade administrativa e a moralidade no
exercicio do mandato.

Da mesma forma, os trabalhadores brasileiros ndo podem ser expostos a
dirigentes que atuem contra seus interesses, muitas vezes mantendo-se por
décadas na direcao de sindicatos, escorados numa interpretacdo errbnea de que a
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liberdade sindical € uma égide aos mandamentos da moralidade e da legalidade.

As alegacdes contrarias quanto a constitucionalidade da ficha limpa ja foram
por demais discutidas por ocasido da Lei Complementar n® 135/2010, prevalecendo
o entendimento pelo Supremo Tribunal Federal que o principio constitucional da
moralidade h& de prevalecer sobre os demais, sob pena de tornar-se inoperante.

E um direito inafastavel dos trabalhadores brasileiros de seus recursos e
entidades sindicais sejam geridos por pessoas que demonstrem através de sua
conduta de vida, serem integros e voltados a moralidade e legalidade.

Diante destas argumentacdes, solicitamos aos nobres pares a aprovacao
desta matéria.

Sala das Comissoes, em 04 de maio de 2016.

Deputado Delegado Waldir
PR/GO

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacédo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democrético, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
com a solucdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

TITULO 1l
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associag&o profissional ou sindical, observado o seguinte:
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| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribui¢éo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacfes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de coldnias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.

8§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

Secéo IX
Da Fiscalizagdo Contébil, Financeira e Orcamentaria

Art. 71. O controle externo, a cargo do Congresso Nacional, sera exercido com o
auxilio do Tribunal de Contas da Unido, ao qual compete:

| - apreciar as contas prestadas anualmente pelo Presidente da Republica,
mediante parecer prévio, que deverd ser elaborado em sessenta dias a contar de seu
recebimento;

Il - julgar as contas dos administradores e demais responsaveis por dinheiros, bens
e valores publicos da administracdo direta e indireta, incluidas as fundagdes e sociedades
instituidas e mantidas pelo poder publico federal, e as contas daqueles que derem causa a
perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte prejuizo ao erario publico;
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I11 - apreciar, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissédo de pessoal, a
qualquer titulo, na administracdo direta e indireta, incluidas as fundagbes instituidas e
mantidas pelo poder publico, excetuadas as nomeacbes para cargo de provimento em
comissdo, bem como a das concessfes de aposentadorias, reformas e pensoes, ressalvadas as
melhorias posteriores que ndo alterem o fundamento legal do ato concessorio;

IV - realizar, por iniciativa propria, da Camara dos Deputados, do Senado Federal,
de comissédo técnica ou de inquérito, inspecdes e auditorias de natureza contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, nas unidades administrativas dos Poderes
Legislativo, Executivo e Judiciario, e demais entidades referidas no inciso II;

V - fiscalizar as contas nacionais das empresas supranacionais de cujo capital
social a Unido participe, de forma direta ou indireta, nos termos do tratado constitutivo;

VI - fiscalizar a aplicacdo de quaisquer recursos repassados pela Unido, mediante
convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, a Estado, ao Distrito Federal ou a
Municipio;

VII - prestar as informag0es solicitadas pelo Congresso Nacional, por qualquer de
suas Casas, ou por qualquer das respectivas comissbes, sobre a fiscalizacdo contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial e sobre resultados de auditorias e
inspecdes realizadas;

VIl - aplicar aos responsaveis, em caso de ilegalidade de despesa ou
irregularidade de contas, as sancbes previstas em lei, que estabelecera, entre outras
cominagdes, multa proporcional ao dano causado ao erario;

IX - assinar prazo para que o 6rgdo ou entidade adote as providéncias necessarias
ao exato cumprimento da lei, se verificada ilegalidade;

X - sustar, se ndo atendido, a execu¢do do ato impugnado, comunicando a decisdo
a Camara dos Deputados e ao Senado Federal;

XI - representar ao Poder competente sobre irregularidades ou abusos apurados.

8 1° No caso de contrato, 0 ato de sustacdo serd adotado diretamente pelo
Congresso Nacional, que solicitara, de imediato, ao Poder Executivo as medidas cabiveis.

8 2° Se 0 Congresso Nacional ou o Poder Executivo, no prazo de noventa dias,
ndo efetivar as medidas previstas no paragrafo anterior, o Tribunal decidira a respeito.

§ 3° As decisdes do Tribunal de que resulte imputacdo de débito ou multa terdo
eficécia de titulo executivo.

§ 4° O Tribunal encaminhara ao Congresso Nacional, trimestral e anualmente,
relatorio de suas atividades.

Art. 72. A comissdo mista permanente a que se refere o art. 166, 8 1°, diante de
indicios de despesas ndo autorizadas, ainda que sob a forma de investimentos n&o
programados ou de subsidios ndo aprovados, poderad solicitar a autoridade governamental
responsavel que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios.

8 1° N&o prestados os esclarecimentos, ou considerados estes insuficientes, a
comissdo solicitara ao Tribunal pronunciamento conclusivo sobre a matéria, no prazo de trinta
dias.

8§ 2° Entendendo o Tribunal irregular a despesa, a comissao, se julgar que o gasto
possa causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia publica, propora ao Congresso
Nacional sua sustacao.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitérias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo IV
Das Eleicdes Sindicais

Art. 530. Nao podem ser eleitos para cargos administrativos ou de representacéo
econbmica ou profissional, nem permanecer no exercicio desses cargos: (“Caput” do artigo
com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

| - 0s que nado tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em
cargos de administragéo; (Inciso com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - os que houverem lesado o patriménio de qualquer entidade sindical; (Inciso
com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - 0s que ndo estiverem, desde dois (2) anos antes, pelo menos, no exercicio
efetivo da atividade ou da profissdo dentro da base territorial do sindicato, ou no desempenho
de representacdo econémica ou profissional; (Inciso com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

IV - os que tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistirem 0s
efeitos da pena; (Inciso com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

V - 0s que ndo estiverem no gozo de seus direitos politicos; (Inciso com redacao
dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

VI - (Revogado pela Lei n° 8.865, de 29/3/1994)

VII - mé conduta, devidamente comprovada; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei
n® 507, de 18/3/69)
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VIII - (Revogado pela Lei n° 8.865, de 29/3/1994)
Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

Art. 531. Nas eleicbes para cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal seréo
considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria absoluta de votos em relagdo ao
total dos associados eleitores.

8§ 1° Néo concorrendo a primeira convocagdo maioria absoluta de eleitores, ou ndo
obtendo nenhum dos candidatos essa maioria, proceder-se-4 a nova convocacao para dia
posterior, sendo entdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria dos eleitores
presentes.

§ 2° Havendo somente uma chapa registrada para as elei¢cGes, poderd a
Assembléia, em ultima convocacdo, ser realizada 2 (duas) horas apds a primeira convocacéo,
desde que do edital respectivo conste essa adverténcia.

8 3° Concorrendo mais de uma chapa, poderd o Ministério do Trabalho, Industria
e Comércio, designar o Presidente da sessdo eleitoral, desde que o requeiram os associados
que encabecarem as respectivas chapas. (Pardgrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
8.080, de 11/10/1945)

8§ 4° O Ministro do Trabalho, Industria e Comércio expedira instrugdes regulando
0 processo das eleigdes.

CAPITULO I
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Secéo 11
Da Aplicacéo da Contribuicéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribuicéo sindical, além das despesas vinculadas a sua arrecadacao,
recolhimento e controle, serd aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos respectivos
estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n’
6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizacdo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeigoar a producéo nacional.

J) feiras e exposicoes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009


http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=349774&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=361257&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=361257&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=378718&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=378718&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=351770&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

236

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacao;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacéo e formacdo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) colbnias de férias e centros de recreagdo;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacdo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacdo dada pela Lei
n® 6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) col6bnias de férias e centros de recreacéo;

I) educacdo e formacéo profissional;

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386,
de 9/12/1976)

8 1° A aplicagdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para
tal fim, obedecera, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servicos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Unico transformado em §1° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8§ 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orcamentos anuais até 20% (vinte
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por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizacdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 3° O uso da contribuigdo sindical prevista no § 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos or¢camentos dos sindicatos, salvo autorizagédo
expressa do Ministro do Trabalho. (Parédgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 925, de
10/10/1969 e com nova redacédo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior e as
centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o que dispuserem 0s respectivos
conselhos de representantes ou estatutos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

Paragrafo (nico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais. (Pardgrafo Unico acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

LEI COMPLEMENTAR N° 135, DE 4 DE JUNHO DE 2010

Altera a Lei Complementar n° 64, de 18 de
maio de 1990, que estabelece, de acordo com o
8 9° do art. 14 da Constituicdo Federal, casos
de inelegibilidade, prazos de cessacdo e
determina outras providéncias, para incluir
hipoteses de inelegibilidade que visam a
proteger a probidade administrativa e a
moralidade no exercicio do mandato.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar altera a Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de
1990, que estabelece, de acordo com o § 9° do art. 14 da Constituicdo Federal, casos de
inelegibilidade, prazos de cessacdo e determina outras providéncias.

Art. 2° A Lei Complementar n° 64, de 1990, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

c) o Governador e 0 Vice-Governador de Estado e do Distrito Federal e o
Prefeito e o Vice-Prefeito que perderem seus cargos eletivos por
infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual, da Lei Orgéanica do
Distrito Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as elei¢cdes que se
realizarem durante o periodo remanescente e nos 8 (0ito) anos subsequentes
ao término do mandato para o qual tenham sido eleitos;

d) os que tenham contra sua pessoa representacao julgada procedente pela
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Justica Eleitoral, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo
colegiado, em processo de apuracdo de abuso do poder econdmico ou
politico, para a elei¢do na qual concorrem ou tenham sido diplomados, bem
como para as que se realizarem nos 8 (0ito) anos seguintes;

e) os que forem condenados, em deciséo transitada em julgado ou proferida
por 6rgdo judicial colegiado, desde a condenacao até o transcurso do prazo
de 8 (oito) anos apds o cumprimento da pena, pelos crimes:

1. contra a economia popular, a fé pablica, a administracdo publica e o
patriménio publico;

2. contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e
0s previstos na lei que regula a faléncia;

3. contra 0 meio ambiente e a saude publica;

4. eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

5. de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacao a perda do
cargo ou a inabilitacdo para o exercicio de funcdo publica;

6. de lavagem ou ocultagio de bens, direitos e valores;

7. de tréafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e
hediondos;

8. de reducdo a condicdo analoga a de escravo;

9. contra a vida e a dignidade sexual; e

10. praticados por organiza¢do criminosa, quadrilha ou bando;

f) os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis,
pelo prazo de 8 (oito) anos;

g) 0s que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes
publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de
improbidade administrativa, e por decisao irrecorrivel do érgdo competente,
salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, para as
eleicOes que se realizarem nos 8 (0ito) anos seguintes, contados a partir da
data da decisdo, aplicando-se o disposto no inciso Il do art. 71 da
Constituicdo Federal, a todos os ordenadores de despesa, sem exclusdo de
mandatarios que houverem agido nessa condicdo;

h) os detentores de cargo na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder
econdmico ou politico, que forem condenados em decisdo transitada em
julgado ou proferida por 6rgédo judicial colegiado, para a eleicdo na qual
concorrem ou tenham sido diplomados, bem como para as que se realizarem
nos 8 (oito) anos seguintes;

j) os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida
por 6rgdo colegiado da Justica Eleitoral, por corrupgdo eleitoral, por
captacdo ilicita de sufragio, por doacdo, captacdo ou gastos ilicitos de
recursos de campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em
campanhas eleitorais que impliquem cassacdo do registro ou do diploma,
pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da elei¢éo;

k) o Presidente da Republica, o Governador de Estado e do Distrito Federal,
0 Prefeito, os membros do Congresso Nacional, das Assembleias
Legislativas, da Camara Legislativa, das Camaras Municipais, que
renunciarem a seus mandatos desde o oferecimento de representagdo ou
peticdo capaz de autorizar a abertura de processo por infringéncia a
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dispositivo da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei
Organica do Distrito Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as
eleicBes que se realizarem durante o periodo remanescente do mandato para
o qual foram eleitos e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término da
legislatura;

I) os que forem condenados a suspensao dos direitos politicos, em decisdo
transitada em julgado ou proferida por 6rgédo judicial colegiado, por ato
doloso de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimdnio
publico e enriquecimento ilicito, desde a condenacdo ou o trénsito em
julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apo6s o cumprimento da
pena;

m) os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo
sancionatoria do 6rgdo profissional competente, em decorréncia de infragdo
ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido
anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

n) os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida
por 6rgdo judicial colegiado, em razdo de terem desfeito ou simulado
desfazer vinculo conjugal ou de unido estavel para evitar caracterizacdo de
inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apds a decisdo que reconhecer a
fraude;

0) os que forem demitidos do servigo publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decisao,
salvo se o0 ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

p) a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas responsaveis por
doacOes eleitorais tidas por ilegais por decisdo transitada em julgado ou
proferida por 6rgdo colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito)
anos apos a decisdo, observandose o procedimento previsto no art. 22;

g) os magistrados e os membros do Ministério Publico que forem
aposentados compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que tenham
perdido o cargo por sentenca ou que tenham pedido exoneracdo ou
aposentadoria voluntadria na pendéncia de processo administrativo
disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos;

8 4° A inelegibilidade prevista na alinea e do inciso | deste artigo ndo se
aplica aos crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor
potencial ofensivo, nem aos crimes de acdo penal privada.

§ 5° A renlncia para atender a desincompatibilizacdo com vistas a
candidatura a cargo eletivo ou para assun¢do de mandato ndo gerara a
inelegibilidade prevista na alinea k, a menos que a Justica Eleitoral
reconheca fraude ao disposto nesta Lei Complementar."(NR)

"Art. 15. Transitada em julgado ou publicada a decisdo proferida por érgéo
colegiado que declarar a inelegibilidade do candidato, ser-lhe-a negado
registro, ou cancelado, se ja tiver sido feito, ou declarado nulo o diploma, se
ja expedido.

Paragrafo anico. A decisdo a que se refere o caput, independentemente da
apresentacdo de recurso, devera ser comunicada, de imediato, ao Ministério
Pablico Eleitoral e ao 6rgédo da Justica Eleitoral competente para o registro
de candidatura e expedigéo de diploma do réu." (NR)
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X1V - julgada procedente a representacdo, ainda que apo6s a proclamacao
dos eleitos, o Tribunal declarard a inelegibilidade do representado e de
quantos hajam contribuido para a pratica do ato, cominando-lhes sancéo de
inelegibilidade para as eleicbes a se realizarem nos 8 (oito) anos
subsequentes a elei¢cdo em que se verificou, além da cassacao do registro ou
diploma do candidato diretamente beneficiado pela interferéncia do poder
econdmico ou pelo desvio ou abuso do poder de autoridade ou dos meios de
comunicacdo, determinando a remessa dos autos ao Ministério Publico
Eleitoral, para instauracdo de processo disciplinar, se for o caso, e de agéo
penal, ordenando quaisquer outras providéncias que a espécie comportar;
XV - (revogado);

XVI - para a configuracdo do ato abusivo, ndo sera considerada a
potencialidade de o fato alterar o resultado da eleicdo, mas apenas a
gravidade das circunstancias que o caracterizam.

"Art. 26-A. Afastada pelo 6rgdo competente a inelegibilidade prevista nesta
Lei Complementar, aplicarse- &, quanto ao registro de candidatura, o
disposto na lei que estabelece normas para as elei¢Ges.”

"Art. 26-B. O Ministério Publico e a Justica Eleitoral dardo prioridade,
sobre quaisquer outros, aos processos de desvio ou abuso do poder
econdmico ou do poder de autoridade até que sejam julgados, ressalvados o0s
de habeas corpus e mandado de seguranca.

§ 1° E defeso as autoridades mencionadas neste artigo deixar de cumprir
qualquer prazo previsto nesta Lei Complementar sob alegacdo de acumulo
de servigo no exercicio das funcGes regulares.

8 2° Além das policias judiciarias, os 6rgaos da receita federal, estadual e
municipal, os tribunais e 6rgdos de contas, o Banco Central do Brasil e o
Conselho de Controle de Atividade Financeira auxiliardo a Justica Eleitoral
e 0 Ministério Publico Eleitoral na apuracdo dos delitos eleitorais, com
prioridade sobre as suas atribui¢cdes regulares.

§ 3° O Conselho Nacional de Justica, o Conselho Nacional do Ministério
Pablico e as Corregedorias Eleitorais manterdo acompanhamento dos
relatérios mensais de atividades fornecidos pelas unidades da Justica
Eleitoral a fim de verificar eventuais descumprimentos injustificados de
prazos, promovendo, quando for o caso, a devida responsabilizagéo.”

"Art. 26-C. O 6rgéo colegiado do tribunal ao qual couber a apreciacéo do
recurso contra as decisdes colegiadas a que se referem as alineas d, €, h, j, |
e n do inciso | do art. 1° podera, em carater cautelar, suspender a
inelegibilidade sempre que existir plausibilidade da pretenséo recursal e
desde que a providéncia tenha sido expressamente requerida, sob pena de
precluséo, por ocasido da interposi¢ao do recurso.

8 1° Conferido efeito suspensivo, 0 julgamento do recurso tera prioridade
sobre todos 0s demais, & excecdo dos de mandado de seguranga e de habeas
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corpus.
§ 2° Mantida a condenagdo de que derivou a inelegibilidade ou revogada a
suspensdo liminar mencionada no caput, serdo desconstituidos o registro ou
o diploma eventualmente concedidos ao recorrente.

§ 3° A prética de atos manifestamente protelatorios por parte da defesa, ao
longo da tramitacdo do recurso, acarretara a revogacdo do efeito
suspensivo."

LEI COMPLEMENTAR N° 64, DE 18 DE MAIO DE 1990

Estabelece, de acordo com o art. 14, § 9° da
Constituicdo Federal, casos de inelegibilidade,
prazos de cessagdo e determina outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Sdo inelegiveis:

| - para qualquer cargo:

a) os inalistaveis e os analfabetos;

b) os membros do Congresso Nacional, das Assembléias Legislativas, da Camara
Legislativa e das Camaras Municipais, que hajam perdido os respectivos mandatos por
infringéncia do disposto nos incisos | e Il do art. 55 da Constituigdo Federal, dos dispositivos
equivalentes sobre perda de mandato das Constituicfes Estaduais e Leis Organicas dos
Municipios e do Distrito Federal, para as elei¢cbes que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foram eleitos e nos oito anos subsequentes ao término
da legislatura. (Alinea com redacédo dada pela Lei Complementar n°® 81, de 13/41994)

c) o Governador e o Vice-Governador de Estado e do Distrito Federal e o Prefeito
e 0 Vice-Prefeito que perderem seus cargos eletivos por infringéncia a dispositivo da
Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito Federal ou da Lei Organica do Municipio,
para as elei¢des que se realizarem durante o periodo remanescente e nos 8 (oito) anos
subsequentes ao término do mandato para o qual tenham sido eleitos; (Alinea com redacao
dada pela Lei Complementar n® 135, de 4/6/2010)

d) os que tenham contra sua pessoa representacao julgada procedente pela Justica
Eleitoral, em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo colegiado, em processo de
apuracdo de abuso do poder econémico ou politico, para a elei¢cdo na qual concorrem ou
tenham sido diplomados, bem como para as que se realizarem nos 8 (0ito) anos seguintes;
(Alinea com redacédo dada pela Lei Complementar n°® 135, de 4/6/2010)

e) os que forem condenados, em deciséo transitada em julgado ou proferida por
orgdo judicial colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o
cumprimento da pena, pelos crimes: (Alinea com redacdo dada pela Lei Complementar n°
135, de 4/6/2010)

1. contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patriménio
publico; (Item acrescido pela Lei Complementar n® 135, de 4/6/2010)

2. contra 0 patrimonio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e 0s
previstos na lei que regula a faléncia; (Item acrescido pela Lei Complementar n® 135, de

4/6/2010)
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3. contra 0 meio ambiente e a saude publica;(ltem acrescido pela Lei
Complementar n°® 135, de 4/6/2010)

4. eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; (Iltem
acrescido pela Lei Complementar n°® 135, de 4/6/2010)

5. de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacdo a perda do cargo
ou a inabilitacdo para o exercicio de funcao publica; (Item acrescido pela Lei Complementar
n® 135, de 4/6/2010)

6. de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores; (Item acrescido pela Lei
Complementar n°® 135, de 4/6/2010)

7. de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e
hediondos;

8. de reducdo a condicdo analoga a de escravo; (Item acrescido pela Lei
Complementar n°® 135, de 4/6/2010)

9. contra a vida e a dignidade sexual; e (Item acrescido pela Lei Complementar n°
135, de 4/6/2010)

10. praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando; (Item acrescido
pela Lei Complementar n® 135, de 4/6/2010)

) os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo
prazo de 8 (oito) anos; (Alinea com redacdo dada pela Lei Complementar n® 135, de

4/6/2010)

g) 0s que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, e por decisdo irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se esta houver sido
suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, para as eleicdes que se realizarem nos 8 (0ito)
anos seguintes, contados a partir da data da deciséo, aplicando-se o disposto no inciso Il do
art. 71 da Constituicdo Federal, a todos os ordenadores de despesa, sem exclusdo de
mandatarios que houverem agido nessa condi¢do; (Alinea com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 135, de 4/6/2010)

h) os detentores de cargo na administracdao publica direta, indireta ou fundacional,
que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico, que forem
condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, para
a eleicdo na qual concorrem ou tenham sido diplomados, bem como para as que se realizarem
nos 8 (oito) anos seguintes; (Alinea com redacdo dada pela Lei Complementar n® 135, de

4/6/2010)

i) 0s que, em estabelecimentos de crédito, financiamento ou seguro, que tenham
sido ou estejam sendo objeto de processo de liquidacdo judicial ou extrajudicial, hajam
exercido, nos 12 (doze) meses anteriores a respectiva decretacdo, cargo ou funcédo de direcéo,
administracdo ou representacdo, enquanto ndo forem exonerados de qualquer
responsabilidade;

j) os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
6rgdo colegiado da Justica Eleitoral, por corrupcéo eleitoral, por captacdo ilicita de sufragio,
por doacdo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada aos
agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem cassacao do registro ou do diploma,
pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da eleigcdo; (Alinea acrescida pela Lei Complementar n®
135, de 4/6/2010)

k) o Presidente da Republica, o Governador de Estado e do Distrito Federal, o
Prefeito, os membros do Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Cémara
Legislativa, das Camaras Municipais, que renunciarem a seus mandatos desde o oferecimento
de representacdo ou peticdo capaz de autorizar a abertura de processo por infringéncia a
dispositivo da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Orgéanica do Distrito
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Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as eleicbes que se realizarem durante o
periodo remanescente do mandato para o qual foram eleitos e nos 8 (oito) anos subsequentes
ao término da legislatura; (Alinea acrescida pela Lei Complementar n® 135, de 4/6/2010)

I) os que forem condenados a suspensdo dos direitos politicos, em decisdo
transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial colegiado, por ato doloso de
improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimoénio publico e enriquecimento ilicito,
desde a condenacdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos ap6s 0
cumprimento da pena; (Alinea acrescida pela Lei Complementar n® 135, de 4/6/2010)

m) os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatdria do
orgdo profissional competente, em decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 8
(oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciério; (Alinea
acrescida pela Lei Complementar n°® 135, de 4/6/2010)

n) os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgdo judicial colegiado, em razdo de terem desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal
ou de unido estavel para evitar caracterizacdo de inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos
apos a decisao que reconhecer a fraude; (Alinea acrescida pela Lei Complementar n® 135, de

4/6/2010)

0) os que forem demitidos do servico publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decisdo, salvo se o ato
houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario; (Alinea acrescida pela Lei
Complementar n°® 135, de 4/6/2010)

p) a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas responsaveis por doacoes
eleitorais tidas por ilegais por decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgao colegiado
da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito) anos ap6s a decisao, observando se o procedimento
previsto no art. 22; (Alinea acrescida pela Lei Complementar n® 135, de 4/6/2010)

g) os magistrados e os membros do Ministério Pablico que forem aposentados
compulsoriamente por decisdo sancionatoria, que tenham perdido o cargo por sentenca ou que
tenham pedido exoneracdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos; (Alinea acrescida pela Lei
Complementar n® 135, de 4/6/2010)

Il - para Presidente e Vice-Presidente da Republica:

a) até 6 (seis) meses depois de afastados definitivamente de seus cargos e funcdes:

1. os Ministros de Estado:

2. 0s chefes dos 6rgaos de assessoramento direto, civil e militar, da Presidéncia da
Republica;

3. 0 chefe do oOrgdo de assessoramento de informacdes da Presidéncia da
Republica;

. 0 chefe do Estado-Maior das Forcas Armadas;
. 0 Advogado-Geral da Unido e o Consultor-Geral da Republica;
. 0s chefes do Estado-Maior da Marinha, do Exército e da Aeronautica;
. 0s Comandantes do Exército, Marinha e Aerondutica;
. 0s Magistrados;
. 0s Presidentes, Diretores e Superintendentes de autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista e fundacdes publicas e as mantidas pelo poder publico;
10. os Governadores de Estado, do Distrito Federal e de Territérios;
11. os Interventores Federais;
12, os Secretarios de Estado;
13. os Prefeitos Municipais;
14. os membros do Tribunal de Contas da Unido, dos Estados e do Distrito

O© 00 NO O1

Federal;
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15. o Diretor-Geral do Departamento de Policia Federal;

16. os Secretarios-Gerais, 0s Secretarios-Executivos, 0s Secretarios Nacionais, 0s
Secretérios Federais dos Ministéerios e as pessoas que ocupem cargos equivalentes;

b) os que tenham exercido, nos 6 (seis) meses anteriores a elei¢do, nos Estados, no
Distrito Federal, Territérios e em qualquer dos poderes da Unido, cargo ou funcdo, de
nomeacao pelo Presidente da Republica, sujeito a aprovacao prévia do Senado Federal,

¢) (Vetado);

d) os que, até 6 (seis) meses antes da elei¢do, tiverem competéncia ou interesse,
direta, indireta ou eventual, no langcamento, arrecadacdo ou fiscalizagdo de impostos, taxas e
contribuicdes de carater obrigatdrio, inclusive parafiscais, ou para aplicar multas relacionadas
com essas atividades;

e) 0s que, até 6 (seis) meses antes da eleicdo, tenham exercido cargo ou funcgéo de
direcdo, administracdo ou representacdo nas empresas de que tratam os arts. 3° e 5° da Lei n°
4.137, de 10 de setembro de 1962, quando, pelo @mbito e natureza de suas atividades, possam
tais empresas influir na economia nacional;

f) os que, detendo o controle de empresas ou grupo de empresas que atuem no
Brasil, nas condi¢cGes monopolisticas previstas no paragrafo Unico do art. 5° da lei citada na
alinea anterior, ndo apresentarem a Justica Eleitoral, até 6 (seis) meses antes do pleito, a prova
de que fizeram cessar 0 abuso apurado, do poder econdmico, ou de que transferiram, por forca
regular, o controle de referidas empresas ou grupo de empresas;

g) os que tenham, dentro dos 4 (quatro) meses anteriores ao pleito, ocupado cargo
ou funcdo de direcdo, administracdo ou representacdo em entidades representativas de classe,
mantidas, total ou parcialmente, por contribuicdes impostas pelo Poder Publico ou com
recursos arrecadados e repassados pela Previdéncia Social;

h) os que, até 6 (seis) meses depois de afastados das fungdes, tenham exercido
cargo de Presidente, Diretor ou Superintendente de sociedades com objetivos exclusivos de
operacOes financeiras e facam publicamente apelo a poupanca e ao crédito, inclusive através
de cooperativas e da empresa ou estabelecimentos que gozem, sob qualquer forma, de
vantagens asseguradas pelo poder publico, salvo se decorrentes de contratos que obedecam a
clausulas uniformes;

i) 0os que, dentro de 6 (seis) meses anteriores ao pleito, hajam exercido cargo ou
funcdo de direcdo, administracdo ou representacdo em pessoa juridica ou em empresa que
mantenha contrato de execucao de obras, de prestacdo de servicos ou de fornecimento de bens
com 6rgdo do Poder Publico ou sob seu controle, salvo no caso de contrato que obedeca a
clausulas uniformes;

j) os que, membros do Ministério Publico, ndo se tenham afastado das suas
funcdes até 6 (seis)) meses anteriores ao pleito;

I) os que, servidores publicos, estatutarios ou ndo, dos 6rgdos ou entidades da
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e
dos Territorios, inclusive das fundacGes mantidas pelo Poder Pablico, ndo se afastarem até 3
(trés) meses anteriores ao pleito, garantido o direito a percepcdo dos seus vencimentos
integrais;

I11 - para Governador e Vice-Governador de Estado e do Distrito Federal;

a) os inelegiveis para os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Republica
especificados na alinea a do inciso Il deste artigo e, no tocante as demais alineas, quando se
tratar de reparticdo publica, associacdo ou empresas que operem no territério do Estado ou do
Distrito Federal, observados os mesmos prazos;

b) até 6 (seis) meses depois de afastados definitivamente de seus cargos ou
funcdes:

1. os chefes dos Gabinetes Civil e Militar do Governador do Estado ou do Distrito
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Federal;

2. 0s comandantes do Distrito Naval, Regido Militar e Zona Aérea;

3. os diretores de 6rgdos estaduais ou sociedades de assisténcia aos Municipios;

4. 0s secretarios da administracdo municipal ou membros de 6rgaos congéneres;

IV - para Prefeito e Vice-Prefeito:

a) no que lhes for aplicavel, por identidade de situacdes, 0s inelegiveis para 0s
cargos de Presidente e Vice-Presidente da Republica, Governador e Vice-Governador de
Estado e do Distrito Federal, observado o prazo de 4 (quatro) meses para a
desincompatibilizagéo;

b) os membros do Ministério Pablico e Defensoria Publica em exercicio na
Comarca, nos 4 (quatro) meses anteriores ao pleito, sem prejuizo dos vencimentos integrais;

c) as autoridades policiais, civis ou militares, com exercicio no Municipio, nos 4
(quatro) meses anteriores ao pleito;

V - para o Senado Federal:

a) os inelegiveis para os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Republica
especificados na alinea a do inciso Il deste artigo e, no tocante as demais alineas, quando se
tratar de reparticdo publica, associacdo ou empresa que opere no territorio do Estado,
observados 0s mesmos prazos;

b) em cada Estado e no Distrito Federal, os inelegiveis para os cargos de
Governador e Vice-Governador, nas mesmas condi¢des estabelecidas, observados os mesmos
prazos;

VI - para a Camara dos Deputados, Assembléia Legislativa e Camara Legislativa,
no que lhes for aplicavel, por identidade de situac@es, os inelegiveis para o Senado Federal,
nas mesmas condicdes estabelecidas, observados 0s mesmos prazos;

VII - para a Camara Municipal:

a) no que lhes for aplicavel, por identidade de situacdes, os inelegiveis para o
Senado Federal e para a Camara dos Deputados, observado o prazo de 6 (seis) meses para a
desincompatibilizacéo;

b) em cada Municipio, os inelegiveis para os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito,
observado o prazo de 6 (seis) meses para a desincompatibilizacéo.

§ 1° Para concorréncia a outros cargos, 0 Presidente da Republica, o0s
Governadores de Estado e do Distrito Federal e os Prefeitos devem renunciar aos respectivos
mandatos até 6 (seis) meses antes do pleito.

8 2° O Vice-Presidente, o Vice-Governador e o Vice-Prefeito poderdo candidatar-
se a outros cargos, preservando os seus mandatos respectivos, desde que, nos ultimos 6 (seis)
meses anteriores ao pleito, ndo tenham sucedido ou substituido o titular.

§ 3° Sdo inelegiveis, no territdrio de jurisdicdo do titular, o cdnjuge e os parentes,
consanguineos ou afins, até o segundo grau ou por adoc¢do, do Presidente da Republica, de
Governador de Estado ou Territério, do Distrito Federal, de Prefeito ou de quem os haja
substituido dentro dos 6 (seis) meses anteriores ao pleito, salvo se ja titular de mandato eletivo
e candidato a reeleigdo.

8 4° A inelegibilidade prevista na alinea e do inciso | deste artigo ndo se aplica aos
crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor potencial ofensivo, nem aos
crimes de agdo penal privada. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 135, de
4/6/2010)

8 5% A rendncia para atender a desincompatibilizacdo com vistas a candidatura a
cargo eletivo ou para assuncdo de mandato ndo gerara a inelegibilidade prevista na alinea k, a
menos que a Justica Eleitoral reconhega fraude ao disposto nesta Lei Complementar.
(Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n°® 135, de 4/6/2010)
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Art. 2° Compete a Justica Eleitoral conhecer e decidir as arglicfes de
inelegibilidade.

Paragrafo Unico. A arglicdo de inelegibilidade sera feita perante:

| - o Tribunal Superior Eleitoral, quando se tratar de candidato a Presidente ou
Vice-Presidente da Republica;

Il - os Tribunais Regionais Eleitorais, quando se tratar de candidato a Senador,
Governador e Vice-Governador de Estado e do Distrito Federal, Deputado Federal, Deputado
Estadual e Deputado Distrital;

Il - os Juizes Eleitorais, quando se tratar de candidato a Prefeito, Vice-Prefeito e
Vereador.

PROJETO DE LEI N.° 5.244, DE 2016

(Do Sr. Renato Molling)

Revoga o Capitulo Ill do Titulo V da Consolidac&o das Leis do Trabalho
(CLT), para extinguir a contribuicéo sindical obrigatoria.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-870/2015.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Revoga-se o Capitulo Il do Titulo V da Consolidagéo das Leis
do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
JUSTIFICACAO

A contribuicdo sindical, também chamada de imposto sindical, esta
prevista nos artigos 578 a 610 da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT). De
acordo com a lei, todos os trabalhadores que participarem de uma determinada
categoria econémica ou profissional, ou de uma profissao liberal, sdo obrigados a
pagar anualmente essa contribuicio que, em relacdo aos trabalhadores
assalariados, corresponde a um dia de trabalho, independentemente de serem
filiados ou ndo a um sindicato.

Queremos retirar a obrigatoriedade dessa contribuicdo na
Consolidacao das Leis de Trabalho (CLT), porque consideramos importante 0s
sindicatos entenderem e respeitarem que os trabalhadores e os empregadores sdo
livres para contribuir com a entidade.

Por isso, fica entendido com esse Projeto de Lei que uma pessoa
filada e, uma pessoa nao filiada, ndo é obrigado a contribuir com esse imposto
sindical.

Trata-se de proposta simples, mas muito importante para o

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009




247

aprimoramento e desenvolvimento do sindicalismo no Pais, motivo pelo qual
pedimos o apoio da Casa a este projeto de lei.

Sala das Sessodes, em 11 de maio 2016.

Deputado RENATO MOLLING

LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuigio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO 1l

DA CONTRIBUI(;AO SINDICAL
(Capitulo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixagéo e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical”’ alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 578. As contribui¢cdes devidas aos Sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissoes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacéo de "contribuicdo sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229,
de 22/2/1967)

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissao liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 591. (Artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma sé vez, anualmente, e
consistira: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386. de 9/12/1976)
| — na importancia correspondente & remuneracdo de um dia de trabalho, para os

empregados, qualquer que seja a forma da referida remunerag&o; (Inciso com redagfo dada pela Lei
n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
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numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que € devida a contribuicdo sindical,

arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fragdo porventura existente; (Inciso com redagéo dada
pela Lei n®7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 0rgdos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALIQUOTA

1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%

2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia

3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes 0 0,1%
maior valor-de-referéncia

4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes o 0,02%
maior valor-de-referéncia

(Inciso com redacdo dada pela Lei n® 7.047, de 1/12/1982)
8 1° A contribuig&o sindical prevista na tabela constante do item Ill deste artigo
correspondera a soma da aplicacdo das aliquotas sobre a porcao do capital distribuido em cada

classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com
nova redacéo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

§ 2° Para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva inserta no item Ill
deste artigo, considerar-se-a o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo

porventura existente. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com nova redacio dada pela
Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o pardgrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia para efeito do célculo da contribuicdo méaxima, respeitada a tabela progressiva

constante do item Ill. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com nova redacso dada pela
Lei n®7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores autdbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicao

sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 5% As entidades ou instituicdes que ndo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre 0 movimento econémico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional

do Trabalho, observados os limites estabelecidos no 83° deste artigo. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicdes que comprovarem, atraveés de
requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade econdmica com
fins lucrativos. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item Ill do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
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territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na proporcdo das correspondentes operacdes econdmicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econdmicas, sem que nenhuma
delas seja preponderante, cada uma dessas atividades sera incorporada a respectiva categoria
econdmica, sendo a contribuicdo sindical devida a entidade sindical representativa da mesma
categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou filiais, na
forma do presente artigo.

8 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencgéo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexdo funcional. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de
9/12/1976)

Art. 582. Os empregadores sdo obrigados a descontar, da folha de pagamento de
seus empregados relativa ao més de marco de cada ano, a contribuicdo sindical por estes
devida aos respectivos sindicatos. (“Caput” do artigo com redacéio dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeito de determinacdo da importancia
a que alude o item I do art. 580, o equivalente:

a) a uma jornada normal de trabalho, se o pagamento ao empregado for feito por
unidade de tempo;

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no més anterior, se a remuneracao
for paga por tarefa, empreitada ou comissdo. (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 2° Quando o salario for pago em utilidades, ou nos casos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribui¢do sindical correspondera a 1/30 (um trinta avos)
da importancia que tiver servido de base, no més de janeiro, para a contribuicdo do
empregado a Previdéncia Social. (Paragrafo com redagéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 583. O recolhimento da contribuigdo sindical referente aos empregados e
trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada ano e o relativo aos agentes ou
trabalhadores autdbnomos e profissionais liberais realizar-se-a& no més de fevereiro. (“Caput” do
artigo com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 1° O recolhimento obedecera ao sistema de guias, de acordo com as instrucdes
expedidas pelo Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° O comprovante de depdsito da contribuicdo sindical sera remetido ao
respectivo sindicato; na falta deste, a correspondente entidade sindical de grau superior, e, se
for o caso, ao Ministério do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 584. Servira de base para o pagamento da contribuicdo sindical, pelos agentes
ou trabalhadores autdbnomos e profissionais liberais, a lista de contribuintes organizada pelos
respectivos sindicatos e, na falta destes, pelas federacGes ou confederacGes coordenadoras da
categoria. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 585. Os profissionais liberais poderdo optar pelo pagamento da contribuicéo
sindical unicamente a entidade sindical representativa da respectiva profissdo, desde que a
exerca, efetivamente, na firma ou empresa e como tal sejam nelas registrados.

Paragrafo Unico. Na hipotese referida neste artigo, & vista da manifestagdo do
contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdo da contribuicdo, dada por Sindicato de
profissionais liberais, 0 empregador deixara de efetuar, no salario do contribuinte, o desconto
a que se refere o art. 582. (Artigo com redaco dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)
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Art. 586. A contribuicdo sindical sera recolhida, nos meses fixados no presente
Capitulo, a Caixa Econémica Federal, ao Banco do Brasil S.A. ou aos estabelecimentos
bancérios nacionais integrantes do Sistema de Arrecadacdo dos Tributos Federais, os quais, de
acordo com instrucbes expedidas pelo Conselho Monetario Nacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas.

8 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas Econbmicas Estaduais, nas
localidades onde inexistam o0s estabelecimentos previstos no caput deste artigo.

8 2° Tratando-se de empregador, agentes ou trabalhadores autbnomos ou
profissionais liberais o recolhimento serd efetuado pelos proprios, diretamente ao
estabelecimento arrecadador.

8§ 3° A contribui¢do sindical devida pelos empregados e trabalhadores avulsos seré

recolhida pelo empregador e pelo sindicato, respectivamente. (Artigo com redacéo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores efetuar-se-a
no més de janeiro de cada ano, ou, para 0s que venham a estabelecer-se apos aquele més, na
ocasido em que requeiram as reparti¢des o registro ou a licenca para o exercicio da respectiva
atividade. (Artigo com redac&o dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 588. A Caixa Econbmica Federal manterd conta corrente intitulada
"Depositos da Arrecadacdo da Contribuicdo Sindical”, em nome de cada uma das entidades
sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério do Trabalho cientificd-la das ocorréncias
pertinentes a vida administrativa dessas entidades.

8 1° Os saques na conta corrente referida no caput deste artigo far-se-&o mediante
ordem bancéria ou cheque com as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro da
entidade sindical.

8 2° A Caixa Econbmica Federal remetera, mensalmente, a cada entidade sindical,
um extrato da respectiva conta corrente, e, quando solicitado, aos 6rgdos do Ministério do
Trabalho. (Artigo com redac&o dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 589. Da importancia da arrecadacdo da contribuicdo sindical serdo feitos os
seguintes creditos pela Caixa Econdmica Federal, na forma das instrucbes que forem
expedidas pelo Ministro no Trabalho: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;
b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a '‘Conta Especial Emprego e Salario'; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Il - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacéo correspondente;
b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacéo dada pela Lei n°® 11.648, de 31/3/2008)

111 - (Revogado pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

IV - (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

8 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da respectiva contribui¢do sindical,

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009


http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=573295&seqTexto=96636&PalavrasDestaque=

251

para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648,

de 31/3/2008)
8 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo

devera atender aos requisitos de representatividade previstos na legislacdo especifica sobre a
matéria. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta
Consolidacdo cabera a federacdo representativa do grupo. (“Caput” do artigo com redacio dada
pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

8 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976 € revogado pela Lei n° 11.648, de

31/3/2008)
31/3/2008)

8§ 2° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 € revogado pela Lei n® 11.648, de

8 3° Ndo havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central
sindical, a contribuicdo sindical serd creditada, integralmente, & ‘Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 € com nova redacéo dada pela Lei n° 11.648,

de 31/3/2008)
8 4° N&o havendo indicagéo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589 desta

Consolidacdo, os percentuais que Ihe caberiam serdo destinados a ‘Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paréagrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacéo serdo creditados a federacdo
correspondente a mesma categoria econdémica ou profissional.

Paragrafo Gnico. Na hipo6tese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidagdo caberédo a confederaco. (Artigo com redagéo dada pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Secéo Il
Da Aplicacéo da Contribuigéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua arrecadacao,
recolhimento e controle, serd aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos respectivos
estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizacdo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeigoar a producdo nacional.

J) feiras e exposicoes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redagéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;
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b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

j) coldnias de férias e centros de recreagdo;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacdo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)
I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) colbnias de férias e centros de recreacao;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacédo e formacéo profissional,

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) colbnias de férias e centros de recreagdo;

I) educacdo e formacéo profissional;

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)
8 1° A aplicagdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para

tal fim, obedecera, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0s
servigos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Gnico transformado em §1° pelo Decreto-
Lei n° 229, de 28/2/1967 € com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orcamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizagdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
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Lei n® 229, de 28/2/1967 € com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)
8 3° O uso da contribuigéo sindical prevista no 8 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos or¢camentos dos sindicatos, salvo autorizagdo

expressa do Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de 10/10/1969 € com
nova redacao dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior e as
centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o que dispuserem 0s respectivos
conselhos de representantes ou estatutos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 11.648, de
31/3/2008)

Paragrafo unico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais. (Paragrafo tnico acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 594. (Revogado pela Lei n® 4.589, de 11/12/1964)

Secéao 111
Da Comissao da Contribuicao Sindical

Art. 595. (Revogado pela Lei n°® 4.589, de 11/12/1964)

Art. 596. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

Art. 597. (Revogado pela Lei n°® 4.589, de 11/12/1964)

Secéo IV
Das Penalidades

Art. 598. Sem prejuizo da acdo criminal e das penalidades previstas no art. 553,
serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzeiros) a 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracBes deste capitulo impostas no Distrito Federal pela autoridade competente de 12
instancia do Departamento Nacional do Trabalho e nos Estados e no Territorio do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

Paragrafo Unico. A gradacdo da multa atendera a natureza da infracdo e as
condicdes sociais e econdmicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a penalidade consistird na suspensao do
exercicio profissional, até a necesséria quitacdo, e sera aplicada pelos 6rgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas profissdes mediante comunicacdo das autoridades
fiscalizadoras.

Art. 600. O recolhimento da contribuicdo sindical efetuado fora do prazo referido
neste Capitulo, quando espontaneo sera acrescido da multa de 10% (dez por cento), nos trinta
primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por més subseqliente de atraso, além
de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e correcdo monetéria, ficando, nesse caso, 0
infrator, isento de outra penalidade.

8§ 1° O montante das cominagOes previstas neste artigo revertera sucessivamente:

a) ao sindicato respectivo;

b) & federagdo respectiva, na auséncia de sindicato;

c) a confederacdo respectiva, inexistindo federacéo.

8 2° Na falta de sindicato ou entidade de grau superior, 0 montante a que alude o
paragrafo precedente revertera a conta "Emprego e Salario". (Artigo com redacéo dada pela Lei n°
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6.181, de 11/12/1974)

Secéo V
Disposicdes Gerais

Art. 601. No ato da admissao de qualquer empregado, dele exigird o empregador a

apresentacdo da prova de quitagdo da contribuicdo sindical. (Expressdo “imposto sindical” alterada
pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 602. Os empregados que ndo estiverem trabalhando no més destinado ao
desconto da contribuicdo sindical serdo descontados no primeiro més subseqiiente ao do
reinicio do trabalho. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Paragrafo Unico. De igual forma se procederd com os empregados que forem
admitidos depois daquela data e que ndo tenham trabalhado anteriormente nem apresentado a
respectiva quitacgéo.

Art. 603. Os empregadores sdo obrigados a prestar aos encarregados da
fiscalizagdo os esclarecimentos necessarios ao desempenho de sua missdo e a exibir-lhes,
guando exigidos, na parte relativa ao pagamento de empregados, os seus livros, folhas de
pagamento e outros documentos comprobatorios desses pagamentos, sob pena da multa
cabivel.

Art. 604. Os agentes ou trabalhadores autbnomos ou profissionais liberais sao
obrigados a prestar aos encarregados da fiscalizagdo os esclarecimentos que lhes forem

solicitados, inclusive exibi¢do de quitacdo da contribuicdo sindical. (Expressio “imposto sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 605. As entidades sindicais sdo obrigadas a promover a publicacdo de editais
concernentes ao recolhimento da contribuicdo sindical, durante 3 (trés) dias, nos jornais de

maior circulacdo local e até 10 (dez) dias da data fixada para depdsito bancario. (Expresséo
“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 606. As entidades sindicais cabe, em caso de falta de pagamento da
contribuicdo sindical, promover a respectiva cobranca judicial, mediante acdo executiva,
valendo como titulo de divida a certiddo expedida pelas autoridades do Ministério do
Trabalho e Previdéncia social. (“Caput” do artico com redacio dada pelo Decreto-Lei n° 925, de
10/10/1969)

§ 1° O Ministério do Trabalho, Indlstria e Comércio baixara as instrucGes
regulando a expedicdo das certidGes a que se refere o presente artigo das quais devera constar
a individualizacdo do contribuinte, a indicacdo do débito e a designacdo da entidade a favor
da qual sera recolhida a importancia de imposto, de acordo com o respectivo enquadramento
sindical.

8§ 2° Para os fins da cobranca judicial do contribuigéo sindical séo extensivos as
entidades sindicais, com exce¢do do foro especial, os privilégios da Fazenda Publica para a
cobranga da divida ativa. (Expressio “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 22/2/1967)

Art. 607. E considerado como documento essencial ao comparecimento as
concorréncias publicas ou administrativas e para o fornecimento as reparticdes paraestatais ou
autdrquicas a prova da quitacdo da respectiva contribui¢do sindical e a de recolhimento da

contribuicdo sindical, descontada dos respectivos empregados. (Expressio “imposto_sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)
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Art. 608. As reparticdes federais, estaduais ou municipais ndo concederéo registro
ou licengcas para funcionamento ou renovacdo de atividades aos estabelecimentos de
empregadores e aos escritorios ou congéneres dos agentes ou trabalhadores autbnomos e
profissionais liberais, nem concederdo alvards de licenca ou localizacdo, sem que sejam
exibidas as provas de quitacdo da contribuigéo sindical, na forma do artigo anterior. (Expresséo
“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Paragrafo unico. A ndo-observancia do disposto neste artigo acarretara, de pleno

direito, a nulidade dos atos nele referidos, bem como dos mencionados no art. 607. (Paréagrafo
Unico acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 609. O recolhimento da contribuicdo sindical e todos os lancamentos e
movimentos nas contas respectivas sdo isentos de selos e taxas federais, estaduais ou
municipais. (Expressio “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 610. As davidas no cumprimento deste Capitulo serdo resolvidas pelo
Diretor-Geral do Departamento Nacional do Trabalho, que expedird as instrucdes que se
tornarem necessarias a sua execucao. (Artigo com redaco dada pela Lei n® 4.589, de 11/12/1964)

PROJETO DE LEI N.° 5.795, DE 2016

(Da Comisséao Especial destinada a estudar e apresentar propostas
com relacao ao financiamento da atividade sindical)

Altera os artigos 529, 530, 548, 580 e 592 da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n° 5452, de 1° de maio de 1943,
acrescentando-lhe o art. 549-A e um Capitulo IlI-A; altera o art. 92 da Lei
n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e revoga 0s 88 1°, 2° e 3° do art.
4° do Decreto-lei n® 1.166, de 15 de abril de 1971, e o art. 7° da Lei n°
11.648, de 31 de marco de 2008, para dispor sobre a contribuicdo
negocial e d&a outras providéncias.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-6706/20009.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera os artigos 529, 530, 548, 580 e 592 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n° 5452, de 1° de
maio de 1943, acrescentando-lhe o art. 549-A e um Capitulo IlI-A; altera o art. 92 da
Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e revoga os 88 1°, 2° e 3° do art. 4° do
Decreto-lei n° 1.166, de 15 de abril de 1971, e o art. 7° da Lei n° 11.648, de 31 de
marco de 2008, para dispor sobre a contribuicdo negocial e da outras providéncias.

Art. 2° A Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes
alteracgodes:
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CANT. 529, e

Paragrafo Unico. O quérum e as demais condicdes relativas ao
processo eleitoral serdo fixadas no estatuto da entidade,
observadas as diretrizes do Conselho Nacional de
Autorregulacao Sindical -CNAS.” (NR)

CANT. 530, s

8§2° O estatuto da entidade sindical podera fixar outras
condicBes para o exercicio da capacidade eleitoral passiva,
observadas as diretrizes do Conselho Nacional de
Autorregulagao Sindical -CNAS.” (NR)

f) a contribuicdo negocial, na forma do art. 610-A do Capitulo
l1I-A. (NR)”

“Art. 549-A. Os sindicatos, as federacdes e as confederacdes
das categorias econdbmicas ou profissionais, inclusive
profissionais liberais, e as centrais sindicais deverdo prestar
contas das receitas geradas pelos recolhimentos previstos nos
artigos 578 e 610-A desta Consolidacdo, nos termos de seus
estatutos, observadas as diretrizes que venham a ser fixadas
pelo CNAS.

8§ 1° Nao se aplica a exigéncia mencionada no caput aos
recursos e demais receitas e despesas previstas no Estatuto e
nao oriundos das contribuicdes sindicais.

§ 2° Para a aprovacgdo da prestacdo de contas em assembleia,
€ necessario o cumprimento das seguintes condicdes:

| — eventuais valores de diarias ou verbas de representacao,
gquando previstos no Estatuto e concedidos, devem ser
estabelecidos em ato normativo da entidade;

Il — apresentacao de certiddo negativa ou certidao positiva com
efeito de negativa de débitos relativos aos tributos
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);
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[l — manutencdo de escrituracdo contabil regular que registre
as receitas e despesas, em consonancia com as normas
emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
especialmente segregando as receitas de contribuicdes
sindicais das demais percebidas pela entidade;

IV - ndo distribuicdo de resultados, dividendos, bonificagbes,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, aos diretores, sob
gualquer forma ou pretexto; e

V — conservacdo em boa ordem, pelo prazo de cinco anos,
contado da data da emissao dos documentos comprobatorios
da origem e aplicacdo de seus recursos e os relativos a atos
ou operacdes realizados que impliguem modificagdo da
situacao patrimonial.” (NR)

| - para os empregados urbanos e rurais, numa importancia
correspondente & remuneracdo de um dia de trabalho,
gualquer que seja a forma da referida remuneracéao;

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos, numa
importancia de R$ 88,92 (oitenta e oito reais e noventa e dois
centavos);

lll - para os profissionais liberais, numa importancia de R$
217,20 (duzentos e dezessete reais e vinte centavos);

IV - para empresas ou equiparadas, urbanas ou rurais, numa
importancia proporcional ao capital social, mediante o
resultado da soma da aplicacdo da aliqguota e o valor a
adicionar, conforme a seguinte tabela:

Valor a
Capital Social (R$) Aliquota (%) |Adicionar (R$)
Até 26.677,08 0,00 213,42
de 26.677,09 a 44.461,80 0,80 0,00
de 44.461,81 a
444.618,02 0,20 266,77
de 444.618,03 a
44.461.802,0 0,10 711,39
de 44.461.802,08 a
237.129.611,07 0,02 36.280,83
acima de 237.129.611,08 0,00 83.706,75

V — para trabalhadores rurais, exceto empregados rurais,

[{peel)

enquadrados na alinea “a”, do inciso | do art. 1° do Decreto-lei
n° 1.166, de 1971, numa importancia de R$ 25,00 (vinte e
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cinco reais).

VI — para agricultores enquadrados na alinea “b” do inciso |
do art. 1° do Decreto-lei n° 1.166, de 1971, numa importancia
de R$ 50,00 (cinquenta reais).

§ 1° Os agentes ou trabalhadores autbnomos e os profissionais
liberais, organizados em empresa, com capital social
registrado, recolherdo a contribuicdo sindical de acordo com a
tabela progressiva do inciso IV deste artigo.

8 2° As entidades ou instituicdes que nao estejam obrigadas ao
registro de capital social considerardo como capital, para efeito
do calculo que trata a tabela progressiva constante do inciso 1V
deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de
guarenta por cento sobre o movimento econémico registrado
no exercicio imediatamente anterior, do que dardo
conhecimento a respectiva entidade sindical ou a
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego.

§ 3° Excluem-se da regra do 8§ 2° deste artigo as entidades ou
instituicbes que comprovarem nao exercer atividade
econOGmica com fins lucrativos.

8 4° Os valores previstos neste artigo seréo reajustados, em
outubro de cada ano, pela variagdo acumulada do indice
Nacional de Pregcos ao Consumidor (INPC), calculado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
do ano anterior, ou, na hipotese de sua extincéo, pelo indice
que o suceder.” (NR)

“Art. 592. A contribuicédo sindical e a negocial serdo aplicadas
pelos entes sindicais no custeio das atividades de
representacdo da categoria econdémica ou profissional, bem
como no custeio das despesas sociais, assistenciais, de
arrecadacao, recolhimento e controle, em conformidade com o
disposto em seus estatutos. (NR)”

“CAPITULO IlI-A
DA CONTRIBUICAO NEGOCIAL

Art. 610-A. A contribuicdo negocial, destinada ao
financiamento da negociacdo coletiva e outras atividades
sindicais, sera descontada de todos os trabalhadores membros
da categoria profissional e de todos os representados pelas
categorias econémicas, conforme o disposto na alinea “e” do
art. 513 desta Consolidacéo, ressalvado o direito de oposi¢éo
previsto no art. 610-C.

8 1° O valor da contribuicdo negocial, a ser creditado em favor
das entidades sindicais representativas, sera fixado, com base
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na autonomia coletiva da categoria, em assembleia destinada
a aprovar o resultado final do processo de negociagdo ou 0s
termos de eventual acordo ou convencao coletiva.

8§ 2° A importancia arrecadada dos trabalhadores sera
distribuida da seguinte forma:

| - 80% (oitenta por cento) para o Sindicato respectivo;

I - 5% (cinco por cento) para a Central Sindical
correspondente;

Il - 5% (cinco por cento) para a Confederacéo correspondente;
IV - 7% (sete por cento) para a Federagao correspondente;

V - 2,5% (dois virgula cinco por cento) para o Conselho
Nacional de Autorregulacao Sindical; e

VI - 0,5% (zero virgula cinco por cento) para o Departamento
Intersindical de Estudos Sdcio Economicos-Dieese.

8 3° A importancia arrecadada dos representados por categoria
econdmica sera distribuida da seguinte forma:

| - 85,5% (oitenta e cinco virgula cinco por cento) para o
Sindicato respectivo;

Il - 5% (cinco por cento) para a Federacao correspondente;

Il - 7% (sete por cento) para a Confederacéo correspondente;
e

IV - 2,5% (dois virgula cinco por cento) para o Conselho
Nacional de Autorregulacao Sindical.

8 4° Inexistindo Confederacéo, Federacdo ou, ainda, filiacdo a
Central Sindical, os respectivos percentuais reverterdo ao
Conselho Nacional de Autorregulag&o Sindical.

8 5° O valor da contribuicdo prevista no art. 610-A desta
Consolidacdo ndo podera ultrapassar 1% (um por cento) da
remuneracao bruta anual do trabalhador em atividade ou até
trés vezes o valor da contribuigdo sindical prevista no inc. 1V,
do art. 580 para representado por categoria econémica.

8 6° No més da incidéncia da contribuicdo sindical, conforme
prevé o art. 583 desta Consolidagdo, ndo se fara desconto
relativo a contribuigcdo negocial.

Art. 610-B. A assembleia prevista no 81° do art. 610-A desta
Consolidacado devera ser precedida de ampla divulgacédo na
base de representacdo das respectivas categorias economica
ou profissional.

8 1° O quorum para deliberacao e a forma de divulgacéo seréo
fixados de acordo com as disposi¢des estatutarias.

8 2° Os representados pelas entidades, independentemente
de filiacdo, poderdo participar ativamente e votar sobre a
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negociacdo coletiva, fixacdo de contribuicdo negocial e
prestacao de contas.

§ 3° A assembleia para fixagcdo de contribuicdo negocial
deverd ser convocada com, no minimo, sete dias de
antecedéncia.

§ 4° Assembleias presenciais deverdo ser realizadas
obrigatoriamente no municipio sede da entidade, podendo vir a
ser realizada em outras localidades da base de representacéo
das respectivas entidades sindicais no caso de previséo
estatutaria.

Art. 610-C. O exercicio do direito de oposicdo deve ser feito
por escrito a mesa condutora por ocasido da assembleia,
sendo exercido :

| — de forma individual e intransferivel pelo trabalhador;
Il — pelo representante legal da pessoa juridica.

§ 1° O né@o comparecimento a assembleia implica
concordancia tacita com a deliberacdo acordada, salvo
impossibilidade de comparecimento decorrente de hipéteses
legais.

§ 2° O trabalhador ou representante legal da pessoa juridica
podera manifestar por escrito sua oposicdo no prazo de até
dez dias da realizacdo da assembleia acompanhado da devida
comprovacéao da hipétese justificadora previstas no § 1°.

8§ 3° Deixara o empregador de efetuar o desconto da
contribuicdo negocial, sem prejuizo da contribuicdo prevista no
art. 578 desta Consolidacéo, mediante o recebimento de copia
da ata da assembleia, protocolo de entrega da oposi¢cdo ou
devolucéo do Aviso de Recebimento.

Art. 610-D. A contribuicdo negocial devera ser recolhida
observados os seguintes parametros:

8§ 1° As pessoas fisicas ou juridicas que remuneram
trabalhador sdo responsaveis pelo recolhimento da
contribuicdo negocial na forma que for prevista na ata
circunstanciada da assembleia mencionada no § 1° do art.
610-A desta Consolidacéo.

§ 2° A contribuicdo negocial sera recolhida mediante guia
expedida em conformidade com o disposto no art. 583, § 1°,
desta Consolidacdo até que seja regulamentada por ato do
Conselho Nacional de Autorregulacgéo.

8 3° O comprovante de repasse da contribuicdo negocial
acompanhado da relacdo de empregados contribuintes sera
remetido ao respectivo sindicato profissional, até o quinto dia
atil apos o més de recolhimento.

8§ 4° O trabalhador admitido apdés a assembleia suportara o
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desconto a partir do segundo més subsequente ao da
admisséao, de forma nao retroativa.

85° Na hip6tese de conflitos de representacdo, o0s
empregadores faréo consignacao extrajudicial dos descontos
efetuados até que a questao seja dirimida.”

Art. 3° As Centrais Sindicais que atenderem o0s critérios
estabelecidos no art. 2° da Lei 11.648, de 2008, e as Confederacdes indicadas nos
termos e limites previstos nos incisos “I” e “II” do § 3° deste artigo, dentre as
legalmente reconhecidas, deverdo criar e instalar o Conselho Nacional de
Autorregulacéo Sindical no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias a partir da data de
publicacdo desta Lei.

§ 1° O Conselho Nacional de Autorregulacédo Sindical € uma
organizagdo ndo governamental destinada a fixar pardmetros minimos de
organizacéo sindical, em especial no que tange as regras de:

| - eleicBes democraticas;

lI- mandato, transparéncia e gestao;

lIl - prestacdo de contas e certificacao;

IV - fundacéo e registro de ente sindical;

V - definicAo de bases territoriais e de representacdo de

categoria.

§ 2° O Conselho Nacional de Autorregulagdo Sindical é de
composicdo paritaria no seu funcionamento pleno e bicameral em relacdo as
guestdes sindicais de trabalhadores e de empregadores.

8§ 3° O Conselho Nacional de Autorregulacdo Sindical tera
regimento préprio que dispora sobre o funcionamento e composi¢céo, observados 0s
seguintes requisitos:

| - a camara dos trabalhadores serd composta por 9 (nhove)
conselheiros, sendo 6 (seis) representantes de Centrais
Sindicais que atendam os requisitos de representatividade do
art. 2° da lei n°® 11.648, de 2008, e 3 (trés) representantes de
Confederagbes de Trabalhadores, dentre as legalmente
reconhecidas, indicados de comum acordo dentre elas.

Il - a cdmara dos empregadores sera composta por 9 (nove)
conselheiros indicados pelas respectivas Confederacdes;

Il — o mandato de conselheiro sera de até 2 (dois) anos,
permitida reconducao;

IV — a prestacdo de contas serd anual em conformidade com o
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art. 549-A desta Consolidacéao.

§ 4° O Conselho Nacional de Autorregulacdo Sindical, quando
instalado, fixara, por suas respectivas camaras, diretrizes que deverdo, além das
previstos no Capitulo IlI-A desta Consolidacdo, serem observadas como condi¢ao
para a instituicdo da contribuicdo negocial.”

Art. 4° Os sindicatos serdo responsaveis por emitir guias em
conformidade com o § 2° do art. 610-A enquanto nao for disciplinado o procedimento
para recolhimento e distribuicdo da Contribuicdo Negocial.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo ndo se aplica as
entidades sindicais rurais.

Art. 5° Os servidores Publicos contribuirdo com o equivalente a
um dia de sua remuneracdao relativa ao més de marco, valor que sera recolhido pela
administracdo publica em favor das entidades representativas, aplicando, no que for
cabivel, os dispositivos previstos nos arts. 578 a 591 da Consolidacédo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.”

Art. 6° O art. 92 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das
autarquias e das fundacdes publicas federais, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 92. E assegurado ao servidor o direito & licenca com
remuneracdo para o desempenho de mandato em central
sindical, confederacdo, federacdo, associacdo de classe de
ambito nacional, sindicato representativo da categoria ou
entidade fiscalizadora da profissédo ou, ainda, para participar de
geréncia ou administragdo em sociedade cooperativa
constituida por servidores publicos para prestar servicos a
seus membros, observado o disposto na alinea ¢ do inciso VI
do art. 102 desta Lei, conforme disposto em regulamento.

§ 1° Seré& assegurada a licenca de 3 (trés) servidores para
cada entidade com até 1.000 (mil) filiados, acrescido de mais 1
(um) servidor para cada 3.000 (trés mil) filiados, até o limite
maximo de 8 (oito) servidores por entidade. (NR)
Art. 7° Ficam revogados os 88 1°, 2° e 3° do art. 4° do Decreto-
lei n°® 1.166, de 15 de abril de 1971, e o art. 7° da Lei n° 11.648, de 31 de marco de

2008.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor 180 dias ap0s sua publicacao.
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JUSTIFICACAO

O sindicalismo é uma das forcas sociais relevantes de nossa
sociedade. As conquistas das primeiras greves do comeco do século XX estdo
ligadas a construcdo de patamares minimos de dignidade das pessoas, de um
projeto de desenvolvimento nacional e da luta por democracia e liberdade. E facil
elencar um rol de grandes conquistas também para os trabalhadores brasileiros.

Consolidacdo das Leis do Trabalho, reformas de base,
participacdo nos lucros, processo de redemocratizacdo nacional, atuacdo na
Assembleia Constituinte de 1988, manifestacdes de apoio ou de repudio as politicas
governamentais se somam, como um grande mosaico, para revelar o protagonismo
das entidades sindicais e de seus representados.

No campo mais préoximo da vida sindical, os sindicatos se
destacam na conducdo de processos de negociacdo e de construcdo de
alternativas, tanto para a melhoria de vida dos trabalhadores, quanto para a
manutencdo da competitividade nacional.

Além disso, no campo social, os sindicatos promovem a justica
fornecendo orientacdo juridica e educacdo profissional, lutando pela melhor
distribuicdo das riquezas. O Sindicalismo é ator importante e decisivo. Sem a
atuacao sindical, seria dificil prever que espécie de relacfes trabalhistas estariam
sendo vivenciadas.

O papel do sindicalismo e seu protagonismo sdo inegaveis.
Contudo néo se pode afirmar que o sindicalismo vive seus melhores momentos. O
modelo hibrido criado pela Constituicdo Federal de 1988 ainda provoca tensdes.
Crise de representatividade, sindicatos desconectados de sua base, disputas
revelam que ainda se faz necessario um processo de amadurecimento.

7

Outro fator que confirma esta leitura € a profusdo de
proposicoes legislativas sobre o tema. Diversas propostas de emenda a
Constituicao, projetos de lei e de lei complementar tramitam nesta casa. Muitas
delas abordam, ainda que nédo exclusivamente, a tematica do financiamento da
atividade sindical.

A tramitacd@o das propostas € lenta por diversas razées. Dentre
elas destacamos a natural falta de consenso em relagdo ao tema. A uma, por tratar
de ponto nevralgico de qualquer sistema. A duas, pela multiplicidade de atores
envolvidos e pela natural divergéncia de cosmovisdes. A trés, pela resisténcia de
setores que entendem que sindicatos poderiam nao sobreviver, ou melhor,
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desaparecer, sem o financiamento obrigatdrio previsto em lei.

Diante desse cenéario, a Comissdo Especial destinada a
estudar e apresentar propostas com relagéo ao financiamento da atividade sindical,
apos um longo processo de debates, cujo alcance foi multiplicado por Audiéncias
Publicas no ambito da Camara dos Deputados, Seminarios que abrangeram todas
as regides do Pais, canais de eletrbnicos de participacdo e diversas reunides com
representantes de trabalhadores e de categorias econGmicas, aprovou, em reuniao
realizada no dia 06 de Julho de 2016, uma minuta de Projeto de Lei.

A Comissao Especial foi composta pelos seguintes Deputados
titulares: Presidente: Dep. Paulo Pereira da Silva. (SD/SP); 1° Vice-Presidente: Dep.
Carlos Henrique Gaguim (PMDB/TO); 2° Vice-Presidente: Dep. Max Filho
(PSDB/ES), César Halum (PRB/TO); Darcisio Perondi (PMDB/RS); Givaldo
Carimbéo, Jeronimo Goergen (PP/RS); Lincoln Portela (PRB/MG); Manoel Junior
(PMDB/PB); Paulo Azi (DEM/BA); Ricardo lzar (PP/SP); Walney Rocha (PEN/RJ);
Zé Silva (SD/MG); Jorginho Mello (PR/SC); Leonardo Monteiro (PT/MG); Marcos
Reategui (PSD/AP); Orlando Silva (PCdoB/SP); Rogério Rosso (PSD/DF); Sandro
Alex (PSD/PR); Bruna Furlan (PSDB/SP); Geovania de S& (PSDB/SC; Heitor Schuch
(PSB/RS) e Subtenente Gonzaga (PDT/MG).

Além dos seguintes Deputados suplentes: Cleber Verde
(PRB/MA); Laercio Oliveira (SD/SE); Lucas Vergilio (SD/GO); Mandetta (DEM/MS);
Valdir Colatto (PMDB/SC); Elizeu Dionizio (PSDB/MS); Raimundo Gomes Matos
(PSDB/CE); Roberto de Lucena (PV/SP); Tereza Cristina (PSB/MS) e Pompeo de
Mattos (PDT/RS).

Como produto final foi construido o presente projeto de lei
estruturado em oito artigos. O primeiro € a descricdo das alterac6es em observancia
ao determinado pela Lei Complementar n° 95, de 1998. Assim o projeto “altera os
artigos 529, 530, 548, 580 e 592 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, acrescentando-lhe o art. 549-A e
um Capitulo 1lI-A; altera o art. 92 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
revoga os 88 1°, 2° e 3° do art. 4° do Decreto-lei n° 1.166, de 15 de abril de 1971, e o
art. 7° da Lei n° 11.648, de 31 de marco de 2008, para dispor sobre a contribuicéo
negocial e da outras providéncias”.

O artigo 2° contém as alteragcdes no texto da Consolidacao
das Leis do Trabalho.

O Paragrafo unico do art. 529 passa a vigorar com a seguinte
redacdo: “O quorum e as demais condicdes relativas ao processo eleitoral serao
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fixadas no estatuto da entidade, observadas as diretrizes do Conselho Nacional de
Autorregulacdo Sindical -CNAS”.

O § 2° do art. 530, por seu turno, tem a seguinte redacgéo
proposta: “O estatuto da entidade sindical podera fixar outras condicbes para o
exercicio da capacidade eleitoral passiva, observadas as diretrizes do Conselho
Nacional de Autorregulacao Sindical -CNAS de que trata o art. 3° desta lei”.

As alteracbes tém por objetivo democratizar a participacao
eleitoral ativa e passiva remetendo a autorregulamentacédo a fixacdo dos critérios de
participagéo.

E proposta a inclusdo de uma alinea “f’ ao art. 548 para incluir
a contribuicdo negocial como integrante do rol que compde o patrimonio das
entidades sindicais.

Em relagdo ao aprimoramento das formas de prestacdo de
contas dos sindicatos, um dos vetores da discusséo levada a cabo no ambito da
Comisséo Especial, foi proposta a redacdo de um novo artigo, 549-A, que disciplina
padrées minimos de transparéncia, bem como a possibilidade de que a
autorregulamentacao fixe novas diretrizes.

As prestacOes de contas serdo apreciadas em assembleia da
categoria que julgara a adequacdo das mesmas aos critérios fixados nos incisos | a
V, do § 2°. Dentre os critérios destacamos: necessidade de fixacdo de valores de
diarias em ato normativo, regularidade fiscal, escrituracdo contabil regular e a ndo
distribuicdo de resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do
seu patrimdnio aos diretores, sob qualquer forma ou pretexto.

A redacdo proposta para o art. 580 atualiza valores da
contribuicdo sindical e cria critérios de reajuste automatico com o objetivo de corrigir
os valores praticados, bem como o de preservar, frente a inflagdo, o valor das
contribuigdes.

O art. 592 foi, por sua vez, completamente reformulado para
expurgar do ordenamento disposicdes que afrontavam a autonomia sindical
assegurada pela Constituicdo de 1988. Assim, cabera aos sindicatos definir em seus
estatutos a aplicagcdo dos valores arrecadados pelas contribuicbes sindical e
negocial.

O projeto também prevé a introducdo de novo capitulo na
Consolidacao das Leis do Trabalho para regulamentar a Contribuicdo Negocial. Este
novo capitulo é composto de quatro novos artigos: 610-A, 610-B, 610-C e 610-D.
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O artigo 610-A prevé que a contribuicdo negocial seré
descontada de todos os trabalhadores membros da categoria profissional e de todos
os representados pelas categorias econdmicas, conforme o disposto na alinea “e” do
art. 513 desta Consolidagao, ressalvado o direito de oposicéo.

Esta contribuicdo serd creditada em favor das entidades
sindicais representativas e serd fixada em assembleia destinada a aprovar o
resultado final do processo de negociagdo ou os termos de eventual acordo ou
convengao coletiva.

Os critérios de distribuicdo do que for arrecadado dos
trabalhadores é o seguinte: 80% (oitenta por cento) para o Sindicato respectivo; 5%
(cinco por cento) para a Central Sindical correspondente; 5% (cinco por cento) para
a Confederacdo correspondente; 7% (sete por cento) para a Federacao
correspondente; 2,5% (dois virgula cinco por cento) para o Conselho Nacional de
Autorregulacdo Sindical; e 0,5% (zero virgula cinco por cento) para o Departamento
Intersindical de Estudos Sécio Econémicos - Dieese.

Os critérios de distribuicdo do que for arrecadado dos
representados por categoria econdmica sera distribuida da seguinte forma: 85,5%
(oitenta e cinco virgula cinco por cento) para o Sindicato respectivo; 5% (cinco por
cento) para a Federacao correspondente; 7% (sete por cento) para a Confederagao
correspondente; e 2,5% (dois virgula cinco por cento) para o Conselho Nacional de
Autorregulacéo Sindical.

O projeto prevé a limitagdo de valores em um teto ndo superior
a 1% (um por cento) da remuneracdo bruta anual do trabalhador em atividade ou até
trés vezes o valor da contribuicdo sindical prevista no inc. IV do art. 580 para
representado por categoria econémica. Também veda a cumulacao de cobranca no
més de incidéncia da contribui¢ao sindical.

O art. 610-B prevé os critérios objetivos para legitimar a
cobranca mediante a convocagdo de assembleia que, precedida de ampla
divulgacao, assegurara aos representados pelas entidades, independentemente de
filiagdo, a participagcdo ativa para votar sobre a negociagdo coletiva, fixagdo de
contribuicdo negocial e prestacéo de contas.

Esta assembleia devera ser convocada com prazo minimo de
sete dias de antecedéncia e serao realizadas obrigatoriamente no municipio sede da
entidade, podendo ser realizadas também em outras localidades da base de
representacao das respectivas entidades sindicais no caso de previsao estatutaria.

O art. 610-C trata do exercicio do direito de oposi¢cédo. Tal
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instituto € assegurador de que a contribuicdo negocial ndo é uma espécie tributéria,
uma vez que o contribuinte pode manifestar sua inconformidade com a cobranca,
algo impenséavel em relacéo aos tributos.

Os critérios para oposicao sdo: manifestacdo por escrito na
assembleia de forma individual e intransferivel pelo trabalhador ou por representante
legal da pessoa juridica. O ndo comparecimento a assembleia implica concordancia
tacita com a deliberacdo acordada, salvo impossibilidade de comparecimento
decorrente de hipéteses legais.

O art. 610-D prevé os mecanismos de recolhimento da
contribuicdo negocial e regra para hipotese de conflitos de representacao.

O artigo 3° disciplina o Conselho Nacional de
Autorregulacdo Sindical - CNAS. Esse Conselho € uma organizagdo n&o
governamental destinada a fixar parametros minimos de organizagcdo sindical, em
especial no que tange as regras de eleicdes democraticas; mandato, transparéncia e
gestao; prestacao de contas e certificacédo; fundagcéo e registro de ente sindical e;
definicdo de bases territoriais e de representacédo de categoria.

O CNAS seré criado e instalado pelas Centrais Sindicais que
atenderem os critérios estabelecidos no art. 2° da Lei n® 11.648, de 2008, e as
Confederagdes indicadas nos termos e limites previstos nos incisos “I” e “II” do § 3°
deste artigo, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias a partir da data de publicacédo
da Lel.

A composicdo do Conselho € paritaria no seu funcionamento
pleno e bicameral em relacdo as questdes sindicais de trabalhadores e de
empregadores. Cada camara contard com 9 (nove) conselheiros, que terdo mandato
de até dois anos, permitida a reconducdo. O CNAS terd competéncia para fixar
diretrizes que deverdo ser observadas como condicdo para a instituicdo de
contribuicdo negocial.

O artigo 4° prevé a competéncia dos sindicatos para emitir
guias em conformidade com o 8§ 2° do art. 610-A enquanto nédo for disciplinado o
procedimento para recolhimento e distribuicio da Contribuicdo Negocial. O
Paragrafo Unico preserva a sistematica de cobranca que ja estd em operacéo para
as entidades sindicais rurais.

O artigo 5° explicita a incidéncia da contribuicdo sindical para
os servidores publicos no més de marco e o artigo 6° altera o art. 92 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias e das fundacbes publicas
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federais, para disciplinar a licenca do servidor para o exercicio de mandato classista.

O artigo 7° revoga dispositivos que ndo mais se coadunam
com a regulamentacédo propugnada no presente projeto e o artigo 8° fixa o prazo de
vacatio legis em 180 dias apds sua publicacgéo.

Como rapidamente aqui foi exposto, as propostas tém alguns
pilares: a democratizacdo da participacdo eleitoral ativa nos entes sindicais, a
previsdo da criacdo da contribuicdo negocial, a estipulacdo de um modelo de
controle e prestacao de contas, a recomposi¢cao dos valores da contribuicao sindical,
a vinculacdo das receitas as disposicdes estatutarias, a regulamentacdo da
contribuicdo negocial e, no ambito das relacdes de trabalho, a criagcdo de um
mecanismo de autorregulacdo como etapa inicial de um processo de verdadeira
autonomia sindical.

As propostas sdo a compilacdo possivel das vozes e
contribuicdes direcionados ao Parlamento. Cremos que elas sdo um primeiro passo
importante, por ser capaz de proporcionar o estimulo necessario para 0
redirecionamento das entidades sindicais na constru¢cdo de um modo de atuar mais
participativo e focado na construcdo do dialogo entre as categorias.

A autorregulacdo € repositério de grandes esperancas. Qual
sindicato poderd instituir a cobranca de contribuicdo negocial? Aquele que se
adequar aos parametros fixados pelo proprio movimento sindical. A solucdo é
organica, interna e chama o movimento sindical & maturidade.

O intuito do projeto aprovado no ambito da Comissédo Especial
€ oferecer um ponto de virada para a construcdo de um sindicalismo mais préximo
de seus representados, mais democratico e transparente.

Com essas consideracdes, submetemos a apreciacdo dos
nobres colegas a presente proposi¢cédo, contando com a sensibilidade e o senso de
justica social que esta Casa abraca como fator que colaborara para sua justa
aprovacao.

Sala da Comisséo, em 12 de julho de 2016.

Deputado Paulo Pereira da Silva
Presidente

Deputado Bebeto
Relator

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
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Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO V
DA ORGANIZACAO SINDICAL

(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo |
Da Associacao em Sindicato

Art. 513. S8o prerrogativas dos Sindicatos:

a) representar, perante as autoridades administrativas e judiciérias, os interesses
gerais da respectiva categoria ou profissao liberal ou os interesses individuais dos associados
relativos a atividade ou profissdo exercida;

b) celebrar contratos coletivos de trabalho;

c) eleger ou designar os representantes da respectiva categoria ou profisséo
liberal;

d) colaborar com o Estado, como 6rgédos técnicos e consultivos, no estudo e
solugéo de problemas que se relacionam com a respectiva categoria ou profissao liberal;

e) impor contribuicfes a todos aqueles que participam das categorias econdémicas
ou profissionais ou das profissdes liberais representadas.
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Paragrafo Unico. Os Sindicatos de empregados terdo, outrossim, a prerrogativa de
fundar e manter agéncias de colocacao.

Art. 514, S&o deveres dos Sindicatos:

a) colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social;

b) manter servicos de assisténcia judiciaria para os associados;

c) promover a conciliacdo nos dissidios de trabalho;

d) sempre que possivel, e de acordo com as suas possibilidades, manter no seu
quadro de pessoal, em convénio com entidades assistenciais ou por conta propria, um
assistente social com as atribuicGes especificas de promover a cooperacdo operacional na
empresa e a integracédo profissional na Classe. (Alinea acrescida pela Lei n® 6.200, de 16/4/1975)

Paragrafo unico. Os Sindicatos de empregados terdo, outrossim, o dever de:

a) promover a fundacao de cooperativas de consumo e de crédito;

b) fundar e manter escolas de alfabetizacao e pré-vocacionais.

Secéo IV
Das Eleicdes Sindicais

Art. 529. Sdo condicdes para o exercicio do direito do voto como para a
investidura em cargo de administracdo ou representacao econémica ou profissional:

a) ter o associado mais de 6 (seis) meses de inscricdo no Quadro Social e mais de
2 (dois) anos de exercicio da atividade ou da profissdo; (Alinea com redagéo dada pelo Decreto-Lei
n° 8.080, de 11/10/1945)

b) ser maior de 18 (dezoito) anos;

c) estar no gozo dos direitos sindicais.

Paragrafo Unico. E obrigatorio aos associados o voto nas eleices sindicais.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 530. Ndo podem ser eleitos para cargos administrativos ou de representacao
econdmica ou profissional, nem permanecer no exercicio desses cargos: (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

| - 0s que nado tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em
cargos de administracdo; (Inciso com redagio dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Il - os que houverem lesado o patriménio de qualquer entidade sindical; (Inciso com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Il - 0s que ndo estiverem, desde dois (2) anos antes, pelo menos, no exercicio
efetivo da atividade ou da profissdo dentro da base territorial do sindicato, ou no desempenho
de representacdo econdmica ou profissional; (Inciso com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967)

IV - os que tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistirem 0S
efeitos da pena; (Inciso com redagio dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

V - 0s que ndo estiverem no gozo de seus direitos politicos; (Inciso com redacéo dada
pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VI - (Revogado pela Lei n° 8.865, de 29/3/1994)

VII - mé conduta, devidamente comprovada; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 507,

de 18/3/69)
V111 - (Revogado pela Lei n° 8.865, de 29/3/1994)

Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n® 2.693, de 23/12/1955)
Art. 531. Nas elei¢Oes para cargos de Diretoria e do Conselho Fiscal serdo
considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria absoluta de votos em relagdo ao
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total dos associados eleitores.

8 1° Né&o concorrendo a primeira convocagdo maioria absoluta de eleitores, ou ndo
obtendo nenhum dos candidatos essa maioria, proceder-se-4& a nova convocagdo para dia
posterior, sendo entdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioria dos eleitores
presentes.

8 2° Havendo somente uma chapa registrada para as eleigdes, poderda a
Assembléia, em ultima convocacdo, ser realizada 2 (duas) horas apds a primeira convocagéao,
desde que do edital respectivo conste essa adverténcia.

8§ 3° Concorrendo mais de uma chapa, poderd o Ministério do Trabalho, IndUstria
e Comeércio, designar o Presidente da sessdo eleitoral, desde que o requeiram os associados
que encabecarem as respectivas chapas. (Paragrafo com redagéo dada pelo Decreto-Lei n® 8.080, de
11/10/1945)

8§ 4° O Ministro do Trabalho, Industria e Comércio expedira instrucdes regulando
0 processo das eleigdes.

Secéo VII
Da Gestédo Financeira do Sindicato e sua Fiscalizacéo

Art. 548. Constituem o patriménio das associagfes sindicais:

a) as contribuicdes devidas aos Sindicatos pelos que participem das categorias
econdmicas ou profissionais ou das profissdes liberais representadas pelas referidas entidades,
sob a denominacdo de imposto sindical, pagas e arrecadadas na forma do Capitulo Il deste
Titulo;

b) as contribuicBes dos associados, na forma estabelecida nos estatutos ou pelas
Assembléias Gerais;

c) os bens e valores adquiridos e as rendas produzidas pelos mesmos;

d) as doagdes e legados;

e) as multas e outras rendas eventuais.

Art. 549. A receita dos sindicatos, federacbes e confederacdes sO podera ter
aplicacdo na forma prevista nos respectivos or¢camentos anuais, obedecidas as disposi¢oes
estabelecidas na lei e nos seus estatutos. (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

§ 1° Para alienacdo, locacdo ou aquisicdao de bens imoveis, ficam as entidades
sindicais obrigadas a realizar avaliacdo prévia pela Caixa Econdmica Federal ou pelo Banco
Nacional da Habitacdo ou, ainda, por qualquer outra organizagdo legalmente habilitada a tal
fim. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 2° Os bens imoveis das entidades sindicais ndo serdo alienados sem a prévia
autorizacdo das respectivas assembléias gerais, reunidas com a presenca da maioria absoluta
dos associados com direito a voto ou dos Conselhos de Representantes com a maioria
absoluta dos seus membros. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° Caso ndo seja obtido o quorum estabelecido no pardgrafo anterior, a matéria
podera ser decidida em nova assembléia geral, reunida com qualquer nimero de associados
com direito a voto ap6s o transcurso de 10 (dez) dias da primeira convocagdo. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 4° Nas hipoOteses previstas nos 8§ 2° e 3° a decisdo somente tera validade se

adotada pelo minimo de 2/3 (dois tergcos) dos presentes, em escrutinio secreto. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 5° Da deliberacéo da assembléia geral, concernente a alienacédo de bens imdveis,
cabera recurso voluntario, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, ao Ministro do Trabalho, com
efeito suspensivo. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)
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8 6° A venda do imdvel sera efetuada pela diretoria da entidade, ap6s a decisao da
Assembléia Geral ou do Conselho de Representantes, mediante concorréncia publica, com
edital publicado no Diério Oficial da Unido e na imprensa diaria, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da data de sua realizaco. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 7° Os recursos destinados ao pagamento total ou parcelado dos bens imoveis
adquiridos serdo consignados, obrigatoriamente, nos orcamentos anuais das entidades
sindicais. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 550. Os orcamentos das entidades sindicais serdo aprovados, em escrutinio
secreto, pelas respectivas Assembléias Gerais ou Conselho de Representantes, até 30 (trinta)
dias antes do inicio do exercicio financeiro a que se referem, e conterdo a discriminacdo da
receita e da despesa, na forma das instru¢cbes e modelos expedidos pelo Ministério do
Trabalho. (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 1° Os orcamentos, ap6s a aprovagdo prevista no presente artigo, serdo
publicados, em resumo, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da realizacdo da
respectiva Assembléia Geral ou da reunido do Conselho de Representantes, que 0s aprovou,
observada a seguinte sistematica:

a) no Diario Oficial da Unido - Secdo | - Parte Il, os orcamentos das
confederacdes, federacdes e sindicatos de base interestadual ou nacional;

b) no 6rgdo de imprensa oficial do Estado ou Territério ou jornal de grande
circulacdo local, os orgcamentos das federacOes estaduais e sindicatos distritais, municipais,
intermunicipais e estaduais. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 2° As dotagBes orcamentérias que se apresentarem insuficientes para o
atendimento das despesas ou ndo acrescidas nos or¢camentos correntes, poderdo ser ajustadas
ao fluxo dos gastos, mediante a abertura de créditos adicionais solicitados pela Diretoria da
entidade as respectivas Assembléias Gerais ou Conselhos de Representantes, cujos atos
concessorios serdo publicados até o Ultimo dia do exercicio correspondente, obedecida a
mesma sistematica prevista no paragrafo anterior. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de
9/12/1976)

8§ 3° Os créditos adicionais classificam-se em:
a) suplementares, os destinados a reforcar dotacdes alocadas no orcamento; e
b) especiais, os destinados a incluir dota¢cdes no orcamento, a fim de fazer face as

despesas para as quais ndo se tenha consignado crédito especifico. (Paragrafo com redacéo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 4° A abertura dos créditos adicionais depende da existéncia de receita para sua
compensacao, considerando-se, para esse efeito, desde que ndo comprometidos:

a) o superavit financeiro apurado em balanco do exercicio anterior;

b) 0 excesso de arrecadacao, assim entendido o saldo positivo da diferenca entre a
renda prevista e a realizada, tendo-se em conta, ainda, a tendéncia do exercicio; e

c) a resultante da anulacédo parcial ou total de dotacBes alocadas no or¢camento ou
de créditos adicionais abertos no exercicio. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 5° Para efeito orcamentario e contébil sindical, o exercicio financeiro coincidira
com o ano civil, a ele pertencendo todas as receitas arrecadadas e as despesas
compromissadas. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

CAPITULO 1l

DA CONTRIBUI(;AO SINDICAL
(Capitulo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixagéo e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical
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(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 578. As contribuicdes devidas aos Sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissoes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacdo de “contribuicdo sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo. Expressio “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229,
de 22/2/1967)

Art. 579. A contribuicédo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissao liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profisséo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 591. (Artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma sé vez, anualmente, e
consistira: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)
| — na importancia correspondente a remuneracdo de um dia de trabalho, para os

empregados, qualquer que seja a forma da referida remunerag&o; (Inciso com redagio dada pela Lei
n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que € devida a contribuicdo sindical,

arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fragdo porventura existente; (Inciso com redacéo dada
pela Lei n®7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 6rgdos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALIQUOTA

1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%

2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia

3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes o 0,1%
maior valor-de-referéncia

4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes o 0,02%
maior valor-de-referéncia

(Inciso com redacéo dada pela Lei n°® 7.047, de 1/12/1982)

8 1° A contribuicdo sindical prevista na tabela constante do item Il deste artigo
correspondera a soma da aplicacao das aliquotas sobre a porcdo do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com
nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva inserta no item Ill
deste artigo, considerar-se-a o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo

porventura existente. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com nova redagéo dada pela
Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia para efeito do célculo da contribuicdo méxima, respeitada a tabela progressiva
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constante do item Ill. (Paréagrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 € com nova redacéo dada pela
Lei n°7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores autdbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicdo
sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 5% As entidades ou instituicdes que nédo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do calculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre 0 movimento econdmico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou & Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidos no 83° deste artigo. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituigdes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econémica com fins lucrativos. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item Il do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na proporcdo das correspondentes operacdes econdmicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econémicas, sem que nenhuma
delas seja preponderante, cada uma dessas atividades sera incorporada a respectiva categoria
econdmica, sendo a contribuicéo sindical devida a entidade sindical representativa da mesma
categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou filiais, na
forma do presente artigo.

8 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencdo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexdo funcional. (Artigo com redacfo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

Art. 582. Os empregadores sdo obrigados a descontar, da folha de pagamento de
seus empregados relativa ao més de marco de cada ano, a contribuicdo sindical por estes
devida aos respectivos sindicatos. (“Caput” do artigo com redacéio dada pela Lei n°6.386, de 9/12/1976)

8 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeito de determinacdo da importancia
a que alude o item I do art. 580, o equivalente:

a) a uma jornada normal de trabalho, se o pagamento ao empregado for feito por
unidade de tempo;

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no més anterior, se a remuneracao
for paga por tarefa, empreitada ou comissdo. (Alinea com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 2° Quando o salério for pago em utilidades, ou nos casos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribuicéo sindical correspondera a 1/30 (um trinta avos)
da importdncia que tiver servido de base, no més de janeiro, para a contribuicdo do
empregado a Previdéncia Social. (Paragrafo com redagéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 583. O recolhimento da contribuicdo sindical referente aos empregados e
trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada ano e o relativo aos agentes ou
trabalhadores autbnomos e profissionais liberais realizar-se-4 no més de fevereiro. (“Caput” do
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artigo com redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 1° O recolhimento obedeceré ao sistema de guias, de acordo com as instrucées
expedidas pelo Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° O comprovante de depdsito da contribuicdo sindical sera remetido ao
respectivo sindicato; na falta deste, a correspondente entidade sindical de grau superior, e, se
for o caso, ao Ministério do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 584. Servira de base para o pagamento da contribuicdo sindical, pelos agentes
ou trabalhadores autdnomos e profissionais liberais, a lista de contribuintes organizada pelos
respectivos sindicatos e, na falta destes, pelas federacGes ou confederacGes coordenadoras da
categoria. (Artigo com redagéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 585. Os profissionais liberais poderdo optar pelo pagamento da contribuicéo
sindical unicamente a entidade sindical representativa da respectiva profissdo, desde que a
exerca, efetivamente, na firma ou empresa e como tal sejam nelas registrados.

Paragrafo Unico. Na hipotese referida neste artigo, a vista da manifestacdo do
contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdo da contribuicdo, dada por Sindicato de
profissionais liberais, o empregador deixara de efetuar, no salario do contribuinte, o desconto
a que se refere o art. 582. (Artigo com redagéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 586. A contribuicdo sindical sera recolhida, nos meses fixados no presente
Capitulo, a Caixa Econbmica Federal, ao Banco do Brasil S.A. ou aos estabelecimentos
bancéarios nacionais integrantes do Sistema de Arrecadacdo dos Tributos Federais, os quais, de
acordo com instrucdes expedidas pelo Conselho Monetério Nacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas.

8 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas Econdmicas Estaduais, nas
localidades onde inexistam o0s estabelecimentos previstos no caput deste artigo.

8§ 2° Tratando-se de empregador, agentes ou trabalhadores autbnomos ou
profissionais liberais o recolhimento sera efetuado pelos préprios, diretamente ao
estabelecimento arrecadador.

8 3° A contribuigéo sindical devida pelos empregados e trabalhadores avulsos sera

recolhida pelo empregador e pelo sindicato, respectivamente. (Artigo com redacéo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores efetuar-se-a
no més de janeiro de cada ano, ou, para 0s que venham a estabelecer-se ap0s aquele més, na
ocasido em que requeiram as reparti¢des o registro ou a licenca para o exercicio da respectiva
atividade. (Artigo com redac&o dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 588. A Caixa Econdmica Federal manterd conta corrente intitulada
"Dep0sitos da Arrecadacdo da Contribuigdo Sindical”, em nome de cada uma das entidades
sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério do Trabalho cientificd-la das ocorréncias
pertinentes a vida administrativa dessas entidades.

8 1° Os saques na conta corrente referida no caput deste artigo far-se-&o mediante
ordem bancéria ou cheque com as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro da
entidade sindical.

8 2° A Caixa Econdmica Federal remetera, mensalmente, a cada entidade sindical,
um extrato da respectiva conta corrente, e, quando solicitado, aos 6rgdos do Ministério do
Trabalho. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 589. Da importéncia da arrecadagdo da contribuicdo sindical serdo feitos os
seguintes créeditos pela Caixa Econdmica Federal, na forma das instru¢cbes que forem
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expedidas pelo Ministro no Trabalho: (“Caput” do artico com redacio dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;
b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a ‘Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacédo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Il - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacéo correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacédo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

1 - (Revogado pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

IV - (Revogado pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

§ 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da respectiva contribuicdo sindical,
para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.648,

de 31/3/2008)
8 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo

deverd atender aos requisitos de representatividade previstos na legislagdo especifica sobre a
matéria. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta
Consolidagdo caberé a federacdo representativa do grupo. (“Caput” do artigo com redacio dada
pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

8 1° (Paréagrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 € revogado pela Lei n° 11.648, de

31/3/2008)
8 29 (Parégrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 € revogado pela Lei n° 11.648, de

31/3/2008)
8 3° Ndo havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central

sindical, a contribuicdo sindical sera creditada, integralmente, a 'Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 € com nova redacéo dada pela Lei n® 11.648,

de 31/3/2008)
8 4° Ndo havendo indicacdo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589 desta

Consolidacdo, os percentuais que lhe caberiam serdo destinados a 'Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paréagrafo acrescido pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacdo serdo creditados a federacédo
correspondente a mesma categoria econdémica ou profissional.

Paragrafo Unico. Na hip6tese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidagdo caberdo a confederag&o. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

Secéo 11
Da Aplicacéo da Contribuicéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)
Art. 592. A contribuicéo sindical, além das despesas vinculadas a sua arrecadacao,
recolhimento e controle, serd aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos respectivos
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estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizagéo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem

como em outras tendentes a incentivar e aperfeicoar a producéo nacional.

J) feiras e exposicoes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)
Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacao;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacéo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redagéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)
I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) colbnias de férias e centros de recreagdo;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacao e formagéo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacdo dada pela Lei n°

6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia tecnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;
C) assisténcia a maternidade;
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d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) coldnias de férias e centros de recreacéo;

I) educacdo e formacéo profissional;

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)
8 1° A aplicagdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para

tal fim, obedecerd, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servigos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Gnico transformado em §1° pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967 € com nova redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orcamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizagdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967 € com nova redacao dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° O uso da contribuicgdo sindical prevista no § 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos orcamentos dos sindicatos, salvo autorizagédo

expressa do Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 925, de 10/10/1969 € com
nova redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior e as
centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o que dispuserem 0s respectivos
conselhos de representantes ou estatutos. (“Caput” do artigo com redacéo dada pela Lei n® 11.648, de
31/3/2008)

Paragrafo Unico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais. (Paragrafo tnico acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 594, (Revogado pela Lei n°® 4.589, de 11/12/1964)

Secao 111
Da Comissao da Contribuicao Sindical

Art. 595. (Revogado pela Lei n® 4.589, de 11/12/1964)

Art. 596. (Revogado pela Lei n® 4.589, de 11/12/1964)

Art. 597. (Revogado pela Lei n® 4.589, de 11/12/1964)

Secéo IV
Das Penalidades

Art. 598. Sem prejuizo da acdo criminal e das penalidades previstas no art. 553,
serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzeiros) a 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracOes deste capitulo impostas no Distrito Federal pela autoridade competente de 12
instancia do Departamento Nacional do Trabalho e nos Estados e no Territério do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.
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Paragrafo Unico. A gradacdo da multa atendera & natureza da infracdo e as
condicdes sociais e econdmicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a penalidade consistird na suspensao do
exercicio profissional, até a necesséaria quitacdo, e sera aplicada pelos 6rgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas profissdes mediante comunicacdo das autoridades
fiscalizadoras.

Art. 600. O recolhimento da contribuicdo sindical efetuado fora do prazo referido
neste Capitulo, quando espontaneo sera acrescido da multa de 10% (dez por cento), nos trinta
primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por més subsequente de atraso, além
de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e correcdo monetéaria, ficando, nesse caso, 0
infrator, isento de outra penalidade.

8 1° O montante das cominag0es previstas neste artigo revertera sucessivamente:

a) ao sindicato respectivo;

b) a federacdo respectiva, na auséncia de sindicato;

c) a confederacdo respectiva, inexistindo federacao.

8 2° Na falta de sindicato ou entidade de grau superior, 0 montante a que alude o

parégrafo precedente revertera a conta "Emprego e Salério". (Artigo com redacéo dada pela Lei n°
6.181, de 11/12/1974)

Secéo V
Disposicdes Gerais

Art. 601. No ato da admissao de qualquer empregado, dele exigird o empregador a

apresentacédo da prova de quitagéo da contribuicao sindical. (Expressdo “imposto sindical” alterada
pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 602. Os empregados que ndo estiverem trabalhando no més destinado ao
desconto da contribuicdo sindical serdo descontados no primeiro més subseqgiiente ao do
reinicio do trabalho. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Paragrafo Unico. De igual forma se procederd com os empregados que forem
admitidos depois daquela data e que ndo tenham trabalhado anteriormente nem apresentado a
respectiva guitacgéo.

Art. 603. Os empregadores sdo obrigados a prestar aos encarregados da
fiscalizagcdo os esclarecimentos necessarios ao desempenho de sua missdo e a exibir-lhes,
guando exigidos, na parte relativa ao pagamento de empregados, os seus livros, folhas de
pagamento e outros documentos comprobatorios desses pagamentos, sob pena da multa
cabivel.

Art. 604. Os agentes ou trabalhadores autbnomos ou profissionais liberais sao
obrigados a prestar aos encarregados da fiscalizacdo os esclarecimentos que lhes forem
solicitados, inclusive exibicdo de quitacdo da contribuigdo sindical. (Expressio “imposto sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 605. As entidades sindicais s@o obrigadas a promover a publicacdo de editais
concernentes ao recolhimento da contribui¢do sindical, durante 3 (trés) dias, nos jornais de

maior circulacdo local e até 10 (dez) dias da data fixada para deposito bancario. (Expressio
“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)
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Art. 606. As entidades sindicais cabe, em caso de falta de pagamento da
contribuicdo sindical, promover a respectiva cobranca judicial, mediante acdo executiva,
valendo como titulo de divida a certiddo expedida pelas autoridades do Ministério do
Trabalho e Previdéncia social. (“Caput” do artigo com redacio dada pelo Decreto-Lei n° 925, de
10/10/1969)

8 1° O Ministério do Trabalho, IndUstria e Comércio baixard as instrucdes
regulando a expedicdo das certidGes a que se refere o presente artigo das quais devera constar
a individualizagdo do contribuinte, a indicacdo do debito e a designacao da entidade a favor
da qual sera recolhida a importancia de imposto, de acordo com o respectivo enquadramento
sindical.

8 2° Para os fins da cobranca judicial do contribuigéo sindical séo extensivos as
entidades sindicais, com excecdo do foro especial, os privilégios da Fazenda Publica para a
cobranca da divida ativa. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 607. E considerado como documento essencial ao comparecimento as
concorréncias publicas ou administrativas e para o fornecimento as reparti¢des paraestatais ou
autarquicas a prova da quitacdo da respectiva contribuicdo sindical e a de recolhimento da

contribuicdo sindical, descontada dos respectivos empregados. (Expressio “imposto_sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 608. As repartigdes federais, estaduais ou municipais ndo concederao registro
ou licencas para funcionamento ou renovacdo de atividades aos estabelecimentos de
empregadores e aos escritorios ou congéneres dos agentes ou trabalhadores autbnomos e
profissionais liberais, nem concederdo alvards de licenca ou localizacdo, sem que sejam
exibidas as provas de quitacdo da contribui¢éo sindical, na forma do artigo anterior. (Expresséo
“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Paragrafo unico. A ndo-observancia do disposto neste artigo acarretara, de pleno
direito, a nulidade dos atos nele referidos, bem como dos mencionados no art. 607. (Paragrafo
Unico acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 609. O recolhimento da contribuicdo sindical e todos os lancamentos e
movimentos nas contas respectivas sdo isentos de selos e taxas federais, estaduais ou
municipais. (Expressio “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 610. As davidas no cumprimento deste Capitulo serdo resolvidas pelo
Diretor-Geral do Departamento Nacional do Trabalho, que expedira as instrucdes que se
tornarem necessarias a sua execucgao. (Artigo com redacio dada pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

_ TITULO VI
DAS CONVENGOES COLETIVAS DE TRABALHO

(Titulo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
(Vide art. 7°, XXVI da Constituicdo Federal de 1988)

Art. 611. Convencdo Coletiva de Trabalho é o acordo de carater normativo, pelo
gual dois ou mais Sindicatos representativos de categorias econémicas e profissionais
estipulam condicdes de trabalho aplicaveis, no ambito das respectivas representacfes, as
relagOes individuais do trabalho. (Vide art. 8° VI da Constituicdo Federal de 1988)

§ 1° E facultado aos Sindicatos representativos de categorias profissionais celebrar
Acordos Coletivos com uma ou mais empresas da correspondente categoria econémica, que
estipulem condicgdes de trabalho, aplicaveis no @mbito da empresa ou das empresas acordantes
as respectivas relagGes de trabalho.
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8§ 2° As Federagdes e, na falta destas, as ConfederacOes representativas de
categorias econémicas ou profissionais poderdo celebrar convengdes coletivas de trabalho
para reger as relagcbes das categorias a elas vinculadas, inorganizadas em Sindicatos, no
ambito de suas representacdes. (Artigo com redagfo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967

DECRETO-LEI N°1.166, DE 15 DE ABRIL DE 1971

Dispde sobre enquadramento e contribuicdo
sindical rural.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o artigo
55, item 11, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1°. Para efeito da cobranca da contribuicdo sindical rural prevista nos arts.
149 da Constituicdo Federal e 578 a 591 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, considera-se:

| - trabalhador rural:

a) a pessoa fisica que presta servico a empregador rural mediante remuneracao de
qualquer espécie;

b) quem, proprietario ou ndo, trabalhe individualmente ou em regime de economia
familiar, assim entendido o trabalho dos membros da mesma familia, indispensavel a prépria
subsisténcia e exercido em condi¢cdes de mutua dependéncia e colaboracao, ainda que com
ajuda eventual de terceiros;

I - empresario ou empregador rural:

a) a pessoa fisica ou juridica que, tendo empregado, empreende, a qualquer titulo,
atividade econdmica rural;

b) quem, proprietario ou ndo, e mesmo sem empregado, em regime de economia
familiar, explore imével rural que lhe absorva toda a forca de trabalho e Ihe garanta a
subsisténcia e progresso social e econébmico em area superior a dois médulos rurais da
respectiva regido;

c) os proprietarios de mais de um imdvel rural, desde que a soma de suas areas

seja superior a dois modulos rurais da respectiva regido. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°
9.701, de 17/11/1998)

Art. 2° (Revogado pela Lei n° 9.649, de 27/5/1998)

Art. 3° (Revogado pela Lei n° 9.649, de 27/5/1998)

Art. 4° Cabera ao Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agréaria (INCRA)
proceder ao langcamento e cobranca da contribuicdo sindical devida pelos integrantes das
categorias profissionais e econémicas da agricultura, na conformidade do disposto no presente
decreto-lei.

8§ 1° Para efeito de cobranca da contribui¢do sindical dos empregadores rurais
organizados em empresas ou firmas, a contribuicdo sindical sera lancada e cobrada
proporcionalmente ao capital social, e para 0s ndo organizados dessa forma, entender-se-a
como capital o valor adotado para o langamento do impdsto territorial do imdvel explorado,
fixado pelo INCRA, aplicando-se em ambos 0s casos as percentagens previstas no artigo 580,
letra ¢, da Consolidacao das Leis do Trabalho.
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8 2° A contribuicdo devida as entidades sindicais da categoria profissional sera
lancada e cobrada dos empregadores rurais e por éstes descontado dos respectivos salarios,
tomado-se por base um dia de salario-minimo regional pelo nimero méximo de assalariados
que trabalhem nas épocas de maiores servigos, conforme declarado no cadastramento do
imoével.

8 3° A contribuicdo dos trabalhadores referidos no item I, letra b, do art. 1° sera
lancada na forma do disposto no art. 580, letra b, da Consolidacdo das Leis do Trabalho e
recolhida diretamente pelo devedor, incindindo, porém, a contribuicdo apenas sdbre um
imoével.

8 4° Em pagamento dos servicos e reemb0lso de despesa relativas aos encargos
decorrentes déste artigo, caberdo ao Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria
(INCRA) 15% (quinze por cento) das importancias arrecadadas, que lhe serdo creditadas
diretamente pelo 6rgédo arrecadador.

Art. 5° A contribuicdo sindical de que trata éste Decreto-lei sera paga juntamente
com o impésto territorial rural do imovel a que se referir.

LEI N°11.648, DE 31 DE MARCO DE 2008

Dispbe sobre o reconhecimento formal das
centrais sindicais para os fins que especifica,
altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
1° de maio de 1943, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A central sindical, entidade de representacdo geral dos trabalhadores,
constituida em &mbito nacional, terd as seguintes atribuicdes e prerrogativas:

| - coordenar a representacdo dos trabalhadores por meio das organizacfes
sindicais a ela filiadas; e

Il - participar de negociacdes em foruns, colegiados de érgdos publicos e demais
espacos de dialogo social que possuam composicao tripartite, nos quais estejam em discussao
assuntos de interesse geral dos trabalhadores.

Paragrafo Gnico. Considera-se central sindical, para os efeitos do disposto nesta
Lei, a entidade associativa de direito privado composta por organizacGes sindicais de
trabalhadores.

Art. 2° Para o exercicio das atribuicOes e prerrogativas a que se refere o inciso Il
do caput do art. 1° desta Lei, a central sindical devera cumprir os seguintes requisitos:

| - filiag&o de, no minimo, 100 (cem) sindicatos distribuidos nas 5 (cinco) regides
do Pais;

Il - filiagho em pelo menos 3 (trés) regides do Pais de, no minimo, 20 (vinte)
sindicatos em cada uma;

Il - filiacdo de sindicatos em, no minimo, 5 (cinco) setores de atividade
econdmica; e

IV - filiacdo de sindicatos que representem, no minimo, 7% (sete por cento) do
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total de empregados sindicalizados em ambito nacional.

Paragrafo unico. O indice previsto no inciso IV do caput deste artigo sera de 5%
(cinco por cento) do total de empregados sindicalizados em &mbito nacional no periodo de 24
(vinte e quatro) meses a contar da publicacdo desta Lei.

Art. 3° A indicacdo pela central sindical de representantes nos foruns tripartites,
conselhos e colegiados de 6rgdos publicos a que se refere o inciso Il do caput do art. 1° desta
Lei serda em numero proporcional ao indice de representatividade previsto no inciso IV do
caput do art. 2° desta Lei, salvo acordo entre centrais sindicais.

8 1° O critério de proporcionalidade, bem como a possibilidade de acordo entre as
centrais, previsto no caput deste artigo ndo podera prejudicar a participacdo de outras centrais
sindicais que atenderem aos requisitos estabelecidos no art. 2° desta Lei.

8 2° A aplicacdo do disposto no caput deste artigo devera preservar a paridade de
representacdo de trabalhadores e empregadores em qualquer organismo mediante o qual sejam
levadas a cabo as consultas.

Art. 4° A afericdo dos requisitos de representatividade de que trata o art. 2° desta
Lei seréa realizada pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

8 1° O Ministro de Estado do Trabalho e Emprego, mediante consulta as centrais
sindicais, podera baixar instru¢bes para disciplinar os procedimentos necessarios a afericéo
dos requisitos de representatividade, bem como para altera-los com base na analise dos
indices de sindicalizacdo dos sindicatos filiados as centrais sindicais.

8 2° Ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego divulgard, anualmente,
relagdo das centrais sindicais que atendem aos requisitos de que trata o art. 2° desta Lei,
indicando seus indices de representatividade.

Art. 5° Os arts. 589, 590, 591 e 593 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passam a vigorar com a seguinte
redacéo:

"AME 589,
| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’;

Il - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical,

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a ‘Conta Especial Emprego e Salario’;

I11 - (revogado);
IV - (revogado).
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8 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e
Emprego a central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da
respectiva contribuicdo sindical, para fins de destinacdo dos creditos
previstos neste artigo.

§ 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste
artigo deverd atender aos requisitos de representatividade previstos na
legislagdo especifica sobre a matéria.” (NR)

"Art. 590. Inexistindo confederacéo, o percentual previsto no art. 589 desta
Consolidacdo cabera a federacao representativa do grupo.

§ 1° (Revogado).
§ 2° (Revogado).

8 3° Néo havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou
central sindical, a contribuicdo sindical sera creditada, integralmente, a
‘Conta Especial Emprego e Salario'.

8§ 4° Nao havendo indicacéo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589
desta Consolidacdo, os percentuais que lhe caberiam serdo destinados a
'‘Conta Especial Emprego e Salario’." (NR)

"Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do
inciso | e na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidagédo
serdo creditados a federagdo correspondente & mesma categoria econémica
ou profissional.

Paragrafo Unico. Na hipotese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos
nas alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art.
589 desta Consolidacédo caberdo a confederacdo.” (NR)

"Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior
e as centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o que
dispuserem os respectivos conselhos de representantes ou estatutos.

Paragrafo Unico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores
decorrentes de suas atribuic¢des legais.” (NR)

Art. 6° (VETADO)

Art. 7° Os arts. 578 a 610 da Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, vigorardo até que a lei venha a disciplinar a
contribuicdo negocial, vinculada ao exercicio efetivo da negociacéo coletiva e a aprovacao em
assembléia geral da categoria.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 31 de margo de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.
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LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Tarso Genro
Carlos Lupi

LEI N°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido, das
autarquias e das fundagdes publicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO IV
DAS LICENCAS

Secao VIII
Da Licencga para o Desempenho de Mandato Classista

Art. 92. E assegurado ao servidor o direito & licenca sem remuneracdo para o
desempenho de mandato em confederacdo, federacdo, associacdo de classe de ambito
nacional, sindicato representativo da categoria ou entidade fiscalizadora da profissdo ou,
ainda, para participar de geréncia ou administracdo em sociedade cooperativa constituida por
servidores publicos para prestar servicos a seus membros, observado o disposto na alinea ¢ do
inciso VIII do art. 102 desta Lei, conforme disposto em regulamento e observados o0s
seguintes limites: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n° 11.094, de 13/1/2005)

| - para entidades com até 5.000 (cinco mil) associados, 2 (dois) servidores; (Inciso
acrescido pela Lei n®9.527, de 10/12/1997, com redacdo dada pela Lei n® 12.998, de 18/6/2014)

Il - para entidades com 5.001 (cinco mil e um) a 30.000 (trinta mil) associados, 4

(quatro) servidores; (Inciso acrescido pela Lei n® 9.527, de 10/12/1997, com redacdo dada pela Lei n°
12.998, de 18/6/2014)

Il - para entidades com mais de 30.000 (trinta mil) associados, 8 (oito)
servidores. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.527, de 10/12/1997, com redacdio dada pela Lei n° 12.998, de
18/6/2014))

8 1° Somente poderdo ser licenciados os servidores eleitos para cargos de direcéo

ou de representacdo nas referidas entidades, desde que cadastradas no 6rgdo competente.
(Paragrafo com redacgdo dada pela Lei n® 12.998, de 18/6/2014)

8 2° A licenga tera duracdo igual a do mandato, podendo ser renovada, no caso de
reelei¢do. (Paragrafo com redacio dada pela Lei n° 12.998, de 18/6/2014)

CAPITULO V
DOS AFASTAMENTOS

Secéo |
Do Afastamento para Servir a Outro Org&o ou Entidade
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Art. 93. O servidor podera ser cedido para ter exercicio em outro 6rgdo ou
entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, ou do Distrito Federal e dos Municipios, nas
seguintes hipoteses: (“Caput” do artigo com redacio dada pela Lei n°8.270, de 17/12/1991)

| - para exercicio de cargo em comissao ou funcdo de confianca; (Inciso com redacéo
dada pela Lei n® 8.270, de 17/12/1991)

I - em casos previstos em leis especificas. (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 8.270, de

17/12/1991)
8 1° Na hipétese do inciso I, sendo a cessdo para 6rgdos ou entidades dos Estados,

do Distrito Federal ou dos Municipios, 0 6nus da remuneracdo sera do 6rgdo ou entidade

cessionaria, mantido o 6nus para o cedente nos demais casos. (Paragrafo com redacdo dada pela
Lei n®8.270, de 17/12/1991)

8 2° Na hipotese de o servidor cedido a empresa publica ou sociedade de
economia mista, nos termos das respectivas normas, optar pela remuneracao do cargo efetivo
ou pela remuneragdo do cargo efetivo acrescida de percentual da retribuicdo do cargo em
comissao, a entidade cessionaria efetuara o reembolso das despesas realizadas pelo 6rgéo ou
entidade de origem. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n® 11.355, de 19/10/2006)

8§ 3° A cessdo far-se-4& mediante Portaria publicada no Diario Oficial da Uni&o.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°8.270, de 17/12/1991)

8 4° Mediante autorizacdo expressa do Presidente da Republica, o servidor do
Poder Executivo podera ter exercicio em outro érgdo da Administracdo Federal direta que ndo

tenha quadro proprio de pessoal, para fim determinado e a prazo certo. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 8.270, de 17/12/1991)

8 5° Aplica-se a Unido, em se tratando de empregado ou servidor por ela
requisitado, as disposices dos 8§ 1° e 2° deste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 9.527, de
10/12/1997 € com nova redacdo dada pela Lei n® 10.470, de 25/6/2002)

8 6° As cessdes de empregados de empresa publica ou de sociedade de economia
mista, que receba recursos de Tesouro Nacional para o custeio total ou parcial da sua folha de
pagamento de pessoal, independem das disposi¢des contidas nos incisos | e Il e 8§ 1° e 2°
deste artigo, ficando o exercicio do empregado cedido condicionado a autorizacdo especifica
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, exceto nos casos de ocupagdo de cargo
em comissdo ou funcéo gratificada. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 10.470, de 25/6/2002)

§ 7° O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, com a finalidade de
promover a composicdo da forca de trabalho dos 6rgéos e entidades da Administracdo Publica
Federal, podera determinar a lotagcdo ou o exercicio de empregado ou servidor,

independentemente da observancia do constante no inciso | e nos 8§ 1° e 2° deste artigo.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n° 10.470, de 25/6/2002)

CAPITULO VII
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 102. Além das auséncias ao servico previstas no art. 97, sdo considerados
como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:

| - férias;

Il - exercicio de cargo em comissdo ou equivalente, em Orgdo ou entidade dos
Poderes da Unido, dos Estados, Municipios e Distrito Federal,

I11 - exercicio de cargo ou funcdo de governo ou administracdo, em qualquer parte
do territorio nacional, por nomeacdo do Presidente da Republica;

IV - participagdo em programa de treinamento regularmente instituido ou em
programa de pos-graduacdo stricto sensu no Pais, conforme dispuser o regulamento; (Inciso
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com redacéo dada pela Lei n® 11.907, de 2/2/2009)

V - desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, exceto para promocao por merecimento;

VI - juri e outros servicos obrigatérios por lei;

VII - missdo ou estudo no exterior, quando autorizado o afastamento, conforme
dispuser o regulamento; (Inciso com redagéo dada pela Lei n® 9.527, de 10/12/1997)

VIII - licenca:

a) a gestante, a adotante e a paternidade;

b) para tratamento da prépria saiude, até o limite de vinte e quatro meses,
cumulativo ao longo do tempo de servigo publico prestado a Unido, em cargo de provimento
efetivo; (Alinea com redacdo dada pela Lei n® 9.527, de 10/12/1997)

c) para o desempenho de mandato classista ou participagdo de geréncia ou
administracdo em sociedade cooperativa constituida por servidores para prestar servicos a
seus membros, exceto para efeito de promocao por merecimento; (Alinea com redacéo dada pela
Lei n®11.094, de 13/1/2005)

d) por motivo de acidente em servico ou doenca profissional;

e) para capacitagdo, conforme dispuser o regulamento; (Alinea com redacéo dada pela
Lei n°9.527, de 10/12/1997)

f) por convocacao para o servi¢o militar;

IX - deslocamento para a nova sede de que trata o art. 18;

X - participacdo em competicdo desportiva nacional ou convocacao para integrar
representacdo desportiva nacional, no Pais ou no exterior, conforme disposto em lei
especifica;

XI - afastamento para servir em organismo internacional de que o Brasil participe
ou com o qual coopere. (Inciso acrescido pela Lei n®9.527, de 10/12/1997).

Art. 103. Contar-se-a apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade:

| - o tempo de servico publico prestado aos Estados, Municipios e Distrito
Federal;

Il - a licenga para tratamento de saude de pessoal da familia do servidor, com
remuneracao, que exceder a 30 (trinta) dias em periodo de 12 (doze) meses. (Inciso com redagio
dada pela Medida Provisdria n® 479, de 30/12/2009, convertida na Lei n® 12.269, de 21/6/2010)

I11 - a licenca para atividade politica, no caso do art. 86, § 2°;

IV - 0 tempo correspondente ao desempenho de mandato eletivo federal, estadual,
municipal ou distrital, anterior ao ingresso no servico publico federal;

V - 0 tempo de servico em atividade privada, vinculada a Previdéncia Social;

VI - o0 tempo de servico relativo a tiro de guerra;

VIl - o tempo de licenca para tratamento da prépria salde que exceder o prazo a
que se refere a alinea b do inciso V11 do art. 102. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.527, de 10/12/1997)

§ 1° O tempo em que o servidor esteve aposentado sera contado apenas para nova
aposentadoria.

§ 2° Sera contado em dobro o tempo de servigo prestado as Forcas Armadas em
operacOes de guerra.

§ 3° E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado
concomitantemente em mais de um cargo ou funcdo de 6rgdo ou entidades dos Poderes da
Unido, Estado, Distrito Federal e Municipio, autarquia, fundacdo publica, sociedade de
economia mista e empresa publica.

PROJETO DE LEI N.° 6.148, DE 2016
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(Do Sr. Paulo Martins)

Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), extinguindo a
obrigatoriedade do "imposto sindical”.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-7247/2010.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 578 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

“‘Art. 578 - As contribuicbes destinadas aos Sindicatos pelos que
participem das categorias econdmicas ou profissionais ou das
profissdes liberais representadas pelas referidas entidades, sob a
denominacdo de "contribuicdo sindical", sdo facultativas e seréo
recolhidas e aplicadas na forma estabelecida neste Capitulo”. (NR)

Art. 2° O art. 579 do Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943,

passa a vigorar com a seguinte redacao, acrescido dos 88 1° e 2°:

“Art. 579 - A contribuicéo sindical é facultativa para todos aqueles que
participarem de wuma determinada categoria econdmica ou
profissional, ou de uma profissdo liberal, e podera ser destinada ao
sindicato representativo da mesma categoria ou profissao ou,
inexistindo este, na conformidade do disposto no art. 591 desta
Consolidacao”. (NR)

“§ 1° No ato de admissao, os profissionais mencionados no caput
deste artigo optardo, mediante declaracdo individual e por escrito,
pelo pagamento ou ndo da contribuicdo sindical, por seu valor e pela
periodicidade de seu pagamento”.

“§ 2° - A qualquer tempo, a decisdo expressa nos termos do § 1°
deste artigo podera ser revista e seus efeitos serdo imediatos”.

Art. 3° O art. 580 do Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943,

passa a vigorar com a seguinte redacédo, revogados seus incisos |, Il e lll e seus 88
19, 29, 39, 4°, 5° e 6°:

“Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, periodicamente, num
intervalo ndo inferior a um més e nao superior a um ano, e consistira na
importancia de livre escolha dos empregados, dos agentes ou
trabalhadores autdbnomos, dos profissionais liberais e dos
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empregadores”. (NR)

Art. 4° O art. 582 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
passa a vigorar com a seguinte redacgao, revogados seus 88 1° e 2°:

“‘Art. 582. Os empregadores descontardo da folha de pagamento de
seus empregados a contribuicdo sindical destinada aos respectivos
sindicatos, conforme o disposto na declaracao prevista no 8§ 1° do art.
579 desta Consolidacao”. (NR)

Art. 5° O art. 583, caput do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“‘Art. 583 - O recolhimento da contribuicdo sindical referente aos
empregados, aos trabalhadores avulsos, aos agentes ou trabalhadores
autdbnomos e aos profissionais liberais sera efetuado no més seguinte
ao do seu desconto”. (NR)

Art. 6° O art. 586 do Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 586. A contribuicdo sindical sera recolhida, nos periodos fixados, a
Caixa Econdmica Federal, ao Banco do Brasil S. A. ou aos
estabelecimentos bancéarios nacionais integrantes do sistema de
arrecadacéao dos tributos federais, os quais, de acordo com instru¢des
expedidas pelo Conselho Monetario Nacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas”. (NR)

Art. 7° O art. 587 do Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores
efetuar-se-4 conforme dispuserem, nos termos do art. 580 desta
Consolidagao”. (NR)

Art. 8° O 82° do art. 606 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 606 — (...)

§ 2° - Para os fins da cobranca judicial da contribuicdo sindical, séo
extensivos as entidades sindicais, com excec¢do do foro especial, os
privilégios da Fazenda Publica, para cobranga da divida ativa”. (NR)

Art. 9° Ficam revogados o art. 581 e seus 88 1° e 2°, o paragrafo Unico
do art. 585, o art. 601, o art. 602 e seu paragrafo Unico, o art. 607 e o art. 608 e seu
paragrafo unico.

Art. 10. Aos trabalhadores e aos empregadores contribuintes do
imposto sindical ao tempo de edi¢do desta Lei, sera concedido o exercicio do direito
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de opcao previsto no art. 2°, cujos efeitos serdo produzidos no ano seguinte ao do
seu exercicio.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.
JUSTIFICACAO

Os primeiros sindicatos foram instituidos no século XIX com o escopo
de representar e defender os interesses dos trabalhadores de uma determinada
categoria profissional ou econbémica. Criados com essa finalidade bésica, as
entidades sindicais ndo deveriam atuar de maneira a obter lucro nem possuir fontes
primarias de arrecadacdo para custear a implantacdo das suas instalacfes. No

Brasil, o imposto sindical foi instituido em 1939.

E de amplo conhecimento, e faz parte dos compéndios de histéria, que
0s primeiros sindicatos estruturados nos anos 30 e 40 do século passado, eram
forjados como estruturas do Estado, na época comandado por Getulio Vargas. Na
verdade, ndo passavam de ferramentas governamentais e por isso foi criada a

contribuicdo obrigatoria, impositiva, compulséria.

Em nosso arcabouco juridico, ha previsao legal para o estabelecimento
das entidades sindicais. Entre outros, o Decreto-Lei N° 5.452, de 1° de maio de
1943, que aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) e o artigo 8, inciso IV,
da Constituicho de 1988, apresentam dispositivos que tratam dos recursos
necessarios para o funcionamento dessas entidades sindicais, os quais devem ser

recolhidos através da contribui¢&@o sindical.

O mencionado artigo de nossa Carta Magna dispde que o recolhimento
anual do tributo deve ser feito por todos aqueles que participem de uma determinada
categoria econdbmica ou profissional, ou de uma profissdo liberal,
independentemente de serem ou ndo associados a um sindicato. Cabe ressaltar que
o mesmo artigo 8° da CF de 1988, em seu inciso V, expressa que “ninguém

sera obrigado a filiar-se ou manter-se filiado a sindicato”.

Para os trabalhadores autbnomos e profissionais liberais, o
recolhimento esta previsto no artigo 580 da CLT e segue entendimento do Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE) conforme Nota Técnica n° 21/2009.
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De acordo com a legislacdo vigente, estdo isentos da contribuicdo
sindical apenas os trabalhadores que comprovarem a falta de emprego, através da
CTPS ou outro documento habil, e os aposentados com a respectiva baixa do seu
registro no conselho de classe, quando profissional liberal. Além desse, estdo
liberados os trabalhadores convocados para prestar servico militar e funcionarios
publicos que ndo exercam atividades relacionadas com alguma categoria de
profissional liberal.

A Unido disponibilizou os dados das 9.959 entidades que dividiram R$
2,651 bilhdes em 2014. Além dessas, que mais arrecadaram, ha mais de 5.000
outras entidades. Naquele ano, 480 entidades sindicais arrecadaram mais de 1
milhdo apenas com a contribuicdo sindical. Ha sindicatos ainda mais milionarios que
arrecadam mais de R$ 30 milhdes anualmente com esse imposto, conforme dados
liberados pela Controladoria Geral da Unido, do Ministério da Transparéncia,
Fiscalizacdo e Controle e amplamente divulgados pela midia nacional.

Vale lembrar a distribuicdo do volume arrecadado. Prevé o Art. 589 da
CLT o seguinte:

Da importancia da arrecadacéo da contribuicédo sindical seréo feitos os
seguintes créditos pela Caixa Econdmica Federal, na forma das instrucbes que
forem expedidas pelo Ministro no Trabalho: ("Caput” do artigo com redacéo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacao correspondente;
b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’;
(Inciso com redacao dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008).

Il - para os trabalhadores:
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a) 5% (cinco por cento) para a confederacao correspondente;
b) 10% (dez por cento) para a central sindical,
¢) 15% (quinze por cento) para a federacgéo;
d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e
e) 10% (dez por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario'.

O objetivo do presente Projeto de Lei é disciplinar e jogar luz sobre
tema tdo representativo e importante para trabalhadores e empregadores. A
aplicacdo dos vultosos recursos financeiros provenientes da contribuicdo sindical
obrigatodria tem sido duvidosa, de controle precéario e quase sempre contrariando 0s
interesses de quem deveria ser seu grande beneficiario: o trabalhador ou o

empreendedor.

Desse modo, entendemos que quem participa das categorias
econdmicas ou profissionais ou das profissdes liberais representadas pelas referidas
entidades, possa optar pelo pagamento ou ndo da contribuicdo sindical. Ndo ha
caminho diverso: essa contribuicdo deve ser facultativa. E indispensavel garantir a
livre opcdo do profissional, seja empregado ou empreendedor. Da forma como foi
concebida, a contribuicho compulséria nada mais é que uma punicdo, um

procedimento autoritario.

Entendemos ainda que a contribuicdo sindical a ser recolhida devera
ocorrer periodicamente e consistird na importancia de livre escolha dos profissionais

interessados.

Nobres Colegas Parlamentares, diante da destacada relevancia social
e econbmica da matéria, conto com o0 apoio de todos para a rapida tramitacédo e

aprovacao deste Projeto de Lei.

Sala das Sessodes, em 13 de setembro de 2016.

Paulo Martins
Deputado Federal (PSDB/PR)

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacédo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
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Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democréatico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a segurangca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
com a solucdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencao na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribuicéo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participagdo dos sindicatos nas negociac@es coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicdes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
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sindicatos rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condic¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade.

8§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO |
INTRODUGAO

Art. 2° Considera-se empregador a empresa individual ou coletiva, que,
assumindo os riscos de atividade econdmica, admite, assalaria e dirige a prestacdo pessoal de
Servigos.

8 1° Equiparam-se ao empregador, para os efeitos exclusivos da relagédo de
emprego, os profissionais liberais, as instituicdes de beneficéncia, as associacdes recreativas
ou outras instituicdes sem fins lucrativos, que admitirem trabalhadores como empregados.

8§ 2° Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas,
personalidade juridica prépria, estiverem sob a direcdo, controle ou administragdo de outra,
constituindo grupo industrial, comercial ou de qualquer outra atividade econdmica, serdo,
para os efeitos da relagdo de emprego, solidariamente responsaveis a empresa principal e cada
uma das subordinadas.

Art. 3° Considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar servigos de
natureza nao eventual a empregador, sob a dependéncia deste e mediante salario.
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Paragrafo Unico. Ndo havera distingdes relativas a espécie de emprego e a
condicdo de trabalhador, nem entre o trabalho intelectual, técnico e manual. (Vide art. 7°,
XXXII da Constituicdo Federal de 1988)

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO 111
DA CONTRIBUIC}AO SINDICAL
(Capitulo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
Secao |
Da Fixacéo e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical
(Expressdo ‘“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 578. As contribuicdes devidas aos Sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissoes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacdo de "contribuicdo sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-
Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissao liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 591. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de

28/2/1967)

Art. 580. A contribuigdo sindical sera recolhida, de uma s6 vez, anualmente, e
consistira: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| — na importancia correspondente a remuneracdo de um dia de trabalho, para os
empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracdo; (Inciso com redacdo dada
pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que € devida a contribuicdo sindical,
arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo porventura existente; (Inciso com redacao
dada pela Lei n® 7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 0Orgdos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALIQUOTA

1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%

2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia

3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes o 0,1%
maior valor-de-referéncia

4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes o 0,02%
maior valor-de-referéncia

(Inciso com redacdo dada pela Lei n°® 7.047, de 1/12/1982)
8 1° A contribuicdo sindical prevista na tabela constante do item Il deste artigo
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correspondera a soma da aplicagdo das aliquotas sobre a porcao do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 4.140, de
21/9/1962 e com nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva inserta no item Ill
deste artigo, considerar-se-& o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo
porventura existente. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia para efeito do célculo da contribuicdo méaxima, respeitada a tabela progressiva
constante do item Ill. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacdo dada pela Lei n° 7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores autdbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuicao
sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 5° As entidades ou instituicbes que ndo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o movimento econémico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidos no §3° deste artigo. (Pardgrafo acrescido
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicdes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econdmica com fins lucrativos. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item Il do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na proporcdo das correspondentes operacdes econdmicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econémicas, sem que nenhuma
delas seja preponderante, cada uma dessas atividades sera incorporada a respectiva categoria
econdmica, sendo a contribuicdo sindical devida a entidade sindical representativa da mesma
categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou filiais, na
forma do presente artigo.

8 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencdo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexdo funcional. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Art. 582. Os empregadores sdo obrigados a descontar, da folha de pagamento de
seus empregados relativa ao més de marco de cada ano, a contribui¢do sindical por estes
devida aos respectivos sindicatos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)
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8 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeito de determinacdo da importancia
a que alude o item | do art. 580, o equivalente:

a) a uma jornada normal de trabalho, se o pagamento ao empregado for feito por
unidade de tempo;

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no més anterior, se a remuneracgao
for paga por tarefa, empreitada ou comissdo. (Alinea com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de
9/12/1976)

8 2° Quando o salario for pago em utilidades, ou nos casos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribui¢do sindical correspondera a 1/30 (um trinta avos)
da importancia que tiver servido de base, no més de janeiro, para a contribuicdo do
empregado a Previdéncia Social. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)

Art. 583. O recolhimento da contribuicdo sindical referente aos empregados e
trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada ano e o relativo aos agentes ou
trabalhadores autdbnomos e profissionais liberais realizar-se-a no més de fevereiro. (“Caput”
do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 1° O recolhimento obedecera ao sistema de guias, de acordo com as instrucées
expedidas pelo Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° O comprovante de depdsito da contribuicdo sindical sera remetido ao
respectivo sindicato; na falta deste, a correspondente entidade sindical de grau superior, e, se
for o caso, ao Ministério do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 584. Servira de base para o0 pagamento da contribuicao sindical, pelos agentes
ou trabalhadores autbnomos e profissionais liberais, a lista de contribuintes organizada pelos
respectivos sindicatos e, na falta destes, pelas federacGes ou confederaces coordenadoras da
categoria. (Artigo com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 585. Os profissionais liberais poderdo optar pelo pagamento da contribuicéo
sindical unicamente a entidade sindical representativa da respectiva profissdo, desde que a
exerca, efetivamente, na firma ou empresa e como tal sejam nelas registrados.

Paragrafo Gnico. Na hipotese referida neste artigo, a vista da manifestacdo do
contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdo da contribuicdo, dada por Sindicato de
profissionais liberais, 0 empregador deixara de efetuar, no salario do contribuinte, o desconto
a que se refere o art. 582. (Artigo com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 586. A contribuicdo sindical sera recolhida, nos meses fixados no presente
Capitulo, a Caixa Econémica Federal, ao Banco do Brasil S.A. ou aos estabelecimentos
bancarios nacionais integrantes do Sistema de Arrecadacao dos Tributos Federais, os quais, de
acordo com instrucbes expedidas pelo Conselho Monetario Nacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas.

8 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas Econbmicas Estaduais, nas
localidades onde inexistam o0s estabelecimentos previstos no caput deste artigo.

8 2° Tratando-se de empregador, agentes ou trabalhadores autbnomos ou
profissionais liberais o recolhimento sera efetuado pelos préprios, diretamente ao
estabelecimento arrecadador.

8 3° A contribuicao sindical devida pelos empregados e trabalhadores avulsos sera
recolhida pelo empregador e pelo sindicato, respectivamente. (Artigo com redacéo dada pela
Lei n® 6.386, de 9/12/1976)
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Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores efetuar-se-a
no més de janeiro de cada ano, ou, para 0s que venham a estabelecer-se apos aquele més, na
ocasido em que requeiram as reparti¢des o registro ou a licenga para o exercicio da respectiva
atividade. (Artigo com redacao dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 588. A Caixa Econdmica Federal manterd conta corrente intitulada
"Dep0sitos da Arrecadacdo da Contribuigdo Sindical”, em nome de cada uma das entidades
sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério do Trabalho cientifica-la das ocorréncias
pertinentes & vida administrativa dessas entidades.

8 1° Os saques na conta corrente referida no caput deste artigo far-se-4o0 mediante
ordem bancéria ou cheque com as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro da
entidade sindical.

8 2° A Caixa Econémica Federal remetera, mensalmente, a cada entidade sindical,
um extrato da respectiva conta corrente, e, quando solicitado, aos 6rgdos do Ministério do
Trabalho. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 589. Da importancia da arrecadacdo da contribuicéo sindical seréo feitos os
seguintes creditos pela Caixa Econémica Federal, na forma das instrucbes que forem
expedidas pelo Ministro no Trabalho: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

c) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Il - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

I11 - (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

IV - (Revogado pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

8 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da respectiva contribuigdo sindical,
para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo
devera atender aos requisitos de representatividade previstos na legislacao especifica sobre a
mateéria. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta
Consolidacdo cabera a federacdo representativa do grupo. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n°® 11.648, de 31/3/2008)

8 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8 2° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)
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8 3° Ndo havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central
sindical, a contribuicdo sindical sera creditada, integralmente, a 'Conta Especial Emprego e
Salério'. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e com nova redacdo dada pela
Lein®11.648, de 31/3/2008)

8 4° N&o havendo indicagéo de central sindical, na forma do 8 1° do art. 589 desta
Consolidacdo, os percentuais que Ihe caberiam serdo destinados a ‘Conta Especial Emprego e
Salério'. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacdo serdo creditados a federacdo
correspondente a mesma categoria econdmica ou profissional.

Paragrafo Unico. Na hipotese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidacdo caberdo a confederacdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 11.648, de

31/3/2008)

Secéo Il
Da Aplicacéo da Contribuicéo Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua arrecadacao,
recolhimento e controle, serd aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos respectivos
estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizacdo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeigoar a producdo nacional.

J) feiras e exposicdes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

j) coldnias de férias e centros de recreagéo;
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I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacdo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

C) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) coldnias de férias e centros de recreacéo;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacado e formacdo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacdo dada pela Lei
n°® 6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) col6bnias de férias e centros de recreacéo;

I) educacdo e formacéo profissional,

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386,
de 9/12/1976)

8§ 1° A aplicagdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para
tal fim, obedecera, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servicos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Unico transformado em 81° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orcamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizacdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 3° O uso da contribuigdo sindical prevista no § 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos orcamentos dos sindicatos, salvo autorizacéo
expressa do Ministro do Trabalho. (Pardgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de
10/10/1969 e com nova redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Secéo V
Disposi¢Oes Gerais
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Art. 601. No ato da admissao de qualquer empregado, dele exigird o empregador a
apresentacdo da prova de quitagcdo da contribuigéo sindical. (Expressdo “imposto sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 602. Os empregados que ndo estiverem trabalhando no més destinado ao
desconto da contribuicdo sindical serdo descontados no primeiro més subseqlente ao do
reinicio do trabalho. (Expressao ‘“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de
22/2/1967)

Paragrafo Unico. De igual forma se procederd com os empregados que forem
admitidos depois daquela data e que ndo tenham trabalhado anteriormente nem apresentado a
respectiva quitacgéo.

Art. 603. Os empregadores sdo obrigados a prestar aos encarregados da
fiscalizagcdo os esclarecimentos necessarios ao desempenho de sua missdo e a exibir-lhes,
guando exigidos, na parte relativa ao pagamento de empregados, os seus livros, folhas de
pagamento e outros documentos comprobatorios desses pagamentos, sob pena da multa
cabivel.

Art. 607. E considerado como documento essencial ao comparecimento as
concorréncias publicas ou administrativas e para o fornecimento as reparticdes paraestatais ou
autdrquicas a prova da quitacdo da respectiva contribuicdo sindical e a de recolhimento da
contribuicdo sindical, descontada dos respectivos empregados. (Expressdo “‘imposto sindical”’
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 608. As repartigdes federais, estaduais ou municipais ndo concederdo registro
ou licencas para funcionamento ou renovacdo de atividades aos estabelecimentos de
empregadores e aos escritorios ou congéneres dos agentes ou trabalhadores autbnomos e
profissionais liberais, nem concederdo alvards de licenca ou localizacdo, sem que sejam
exibidas as provas de quitagdo da contribuicdo sindical, na forma do artigo anterior.
(Expressao “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Paragrafo Unico. A ndo-observancia do disposto neste artigo acarretara, de pleno
direito, a nulidade dos atos nele referidos, bem como dos mencionados no art. 607.
(Paragrafo unico acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 609. O recolhimento da contribuicdo sindical e todos os langamentos e
movimentos nas contas respectivas sdo isentos de selos e taxas federais, estaduais ou
municipais. (Expressio “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

LEI N°6.386, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1976

Altera dispositivos da Consolidagcéo das Leis
do Trabalho e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA:
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° A Consolidacédo das Leis do Trabalho passa a dispor, nos seus Artigos 549
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a 551 e 580 a 592:

"Art. 549 A receita dos sindicatos, federac6es e confederagdes s6 podera ter
aplicacdo na forma prevista nos respectivos orcamentos anuais, obedecidas
as disposicOes estabelecidas na lei e nos seus estatutos.

8 1° Para alienacdo, locagdo ou aquisicdo de bens imoveis, ficam as
entidades sindicais obrigadas a realizar avaliagdo prévia pela Caixa
Econdmica Federal ou pele Banco Nacional da Habitacdo ou, ainda, por
qualquer outra organizagédo legalmente habilitada a tal fim.

8 2° Os bens imoveis das entidades sindicais ndo serdo alienados sem a
prévia autorizacdo das respectivas assembléias gerais, reunidas com a
presenca da maioria absoluta dos associados com direito a voto ou dos
Conselhos de Representantes com a maioria absoluta dos seus membros.

§ 3°. Caso ndo seja obtido o quorum estabelecido no paragrafo anterior, a
matéria poderd ser decidida em nova assembléia geral, reunida com
qualquer nimero de associados com direito a voto, ap6s o transcurso de 10
(dez) dias da primeira convocagéo.

8 4°, Nas hipoteses previstas no 8 2° e 3° a decisdo somente tera validade se
adotada pelo minimo de 2/3 (dois tergos) dos presentes, em escrutinio
secreto.

§ 5° Da deliberacdo da assembléia geral, concernente a alienacdo de bens
imoveis, cabera recurso voluntario, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, ao
Ministro do Trabalho, com efeito suspensivo.

8 6° A venda do imodvel serd efetuada pela diretoria da entidade, apds a
decisdo da Assembléia Geral ou do Conselho de Representantes, mediante
concorréncia publica, com edital publicado no Diario oficial da Unido e na
imprensa diaria, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de sua
realizacao.

8 7° Os recursos destinados ao pagamento total ou parcelado dos bens
imoveis adquiridos serdo consignados, obrigatoriamente, nos orcamentos
anuais das entidades sindicais.

Art. 550 Os orgamentos das entidades sindicais serdo aprovados, em
escrutinio secreto, pelas respectivas Assembléias Gerais ou Conselho de
Representantes, até 30 (trinta) dias antes do inicio do exercicio financeiro a
que se referem, e conterdo a discriminacdo da receita e da despesa, na forma
das instrugdes e modelos expedidos pelo Ministério do Trabalho.

§ 1° Os orcamentos, ap0s a aprovacdo prevista no presente artigo, seréo
publicados, em resumo, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da
realizacdo da respectiva Assembléia Geral ou da reunido do Conselho de
Representantes, que 0s aprovou, observada a seguinte sistematica:

a) no Diario oficial da Unido - Secdo | - Parte I, os orcamentos das
confederacdes, federacdes e sindicatos de base interestadual ou nacional;

b) no 6rgao de imprensa oficial do Estado ou Territério ou jornal de grande
circulacdo local, os orcamentos das federacbes estaduais e sindicatos
distritais municipais, intermunicipais e estaduais.

8 2°. As dotacOes orcamentarias que se apresentarem insuficientes para o
atendimento das despesas, ou ndo incluidas nos orcamentos correntes,
poderdo ser ajustadas ao fluxo dos gastos, mediante a abertura de creditos
adicionais solicitados pela Diretoria da entidade as respectivas Assembléias
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Gerais ou Conselhos de Representantes, cujos atos concessorios serao
publicados até o ultimo dia do exercicio correspondente, obedecida a mesma
sistematica prevista no paragrafo anterior.

8§ 3°. Os creditos adicionais classificam-se em:

a) suplementares, os destinados a reforcar dotac6es alocadas no or¢camento;
e

b) especiais, 0s destinados a incluir dotagcdes no or¢camento, a fim de fazer
face as despesas para as quais ndo se tenha cosignado crédito especifico.

§ 4° A abertura dos créditos adicionais depende da existéncia de receita
para sua compensacdo, considerando-se, para esse efeito, desde que néo
comprometidos:

a) o superavit financeiro apurado em balanco do exercicio anterior;

b) o excesso de arrecadacéo, assim entendido o saldo positivo da diferenca
entre a renda prevista e a realizada, tendo-se em conta, ainda, a tendéncia do
exercicio; e

c) a resultante da anulacdo parcial ou total de dotacbes alocadas no
orcamento ou de créditos adicionais abertos no exercicio.

8 5° Para efeito orgcamentério e contébil sindical, o exercicio financeiro
coincidird com o ano civil, a ele pertencendo todas as receitas arrecadadas e
as despesas compromissadas.

Art. 51 Todas as operacdes de ordem financeira e patrimonial serdo
evidenciadas pelos registros contabeis das entidades sindicais, executados
sob a responsabilidade de contabilista legalmente habilitado, em
conformidade com o plano de contas e as instrucdes baixadas pelo
Ministério do Trabalho.

81°. A escrituracdo contabil a que se refere este artigo serd baseada em
documentos de receita e despesa, que ficardo arquivados nos servigos de
contabilidade, a disposicdo dos 6rgdos responsaveis pelo acompanhamento
administrativo e da fiscalizacdo financeira da propria entidade, ou do
controle que podera ser exercido pelos 6rgdos da Unido, em face da
legislacdo especifica.

§ 2°. Os documentos comprobatérios dos atos de receita e despesa, a que se
refere o paragrafo anterior, poderdo ser incinerados, apds decorridos 5
(cinco) anos da data de quitacdo das contas pelo 6rgdo competente.

§ 3°. E obrigatorio o uso do livro Diério, encadernado, como folhas seguida
e tipograficamente numeradas, para a escrituracdo, pelo método das partidas
dobradas, diretamente ou por reproducdo, dos atos ou operacGes que
modifiquem ou venham a modificar a situacdo patrimonial da entidade, o
qual contera, respectivamente, na primeira e na Ultima paginas, os termos de
abertura e de encerramento.

8§ 4°. A entidade sindical que se utilizar de sistema mecanico ou eletrénico
para sua escrituracdo contabil, podera substituir o Diario e 0s livros
facultativos ou auxiliares por fichas ou formularios continuos, cujos
lancamentos deverdo satisfazer a todos o0s requisitos e normas de
escrituracdo exigidos com relagdo aos livros mercantis, inclusive no que
respeita a termos de abertura e de encerramento e numeracao sequencial e
tipogréfica.

8 5° Na escrituragdo por processos de fichas ou formularios continuos, a
entidade adotard livro proprio para inscricdo do balango patrimonial e da
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demonstracdo do resultado do exercicio, o qual contera 0s mesmos
requisitos exigidos para os livros de escrituracao.

§ 6°. Os livros e fichas ou formularios continuos serdo obrigatoriamente
submetidos a registro e autenticacdo das Delegacias Regionais do Trabalho
localizadas na base territorial da entidade.

8 7° As entidades sindicais manterdo registro especifico dos bens de
qualquer natureza, de sua propriedade, em livros ou fichas proprias, que
atenderdo as mesmas formalidades exigidas para a livro Diério, inclusive no
que se refere ao registro e autenticacdo da Delegacia Regional do Trabalho
local.

8 8°. As contas dos administradores das entidades sindicais serdo aprovadas,
em escrutinio secreto, pelas respectivas Assembléias Gerais ou Conselhos
de Representantes, com prévio parecer do Conselho Fiscal, cabendo ao
Ministro do Trabalho estabelecer prazos e procedimentos para a sua
elaboragéo e destinagéo.

Art. 580 A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma s vez, anualmente,
e consistira:

| - Na importancia correspondente a remuneracdo de um dia de trabalho,
para os empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracao;

Il - Para os agentes ou trabalhadores autdbnomos e para os profissionais
liberais, numa importancia correspondente a 15% (quirize por cento) do
maior valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em
que é devida a contribuicdo sindical arredondada para Cr$1,00 (um
cruzeiro) a fracdo porventura existente;

I11 - Para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social
da firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 6rgdos
equivalentes, mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela
progressiva;

CLASSES DE CAPITAL ALIQUOTA

1 até 60 vezes 0 maior valor de referéncia ........ccoceeveeeveieeeneen. 0.5%

2 acima de 60, até 1.200 vezes o maior valor de reférencia.................... 0,1%
3acima de 1.200, até 60.000 vezes o maior valor de referéncia............. 0,05%

4 acima de 60.000, até 600.000 vezes o maior valor de referéncia.......0,01%
8 1°. A contribuicdo sindical prevista na tabela constante do item Il deste
artigo correspondera a soma da aplicacdo das aliquotas sobre a por¢do do
capital distribuido em cada classe, observados os respectivos limites.

§ 2°. Para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva inserta no item
Il deste artigo, considerar-se-4& o valor de referéncia fixado pelo Poder
Executivo, vigente a data de competéncia da contribuicdo, arredondando-se
para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fragdo porventura existente.

§ 3°. E fixado em 20% (vinte por cento) do maior valor de referéncia a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos
empregadores, independentemente do capital social da firma ou empresa,
ficando, do mesmo modo, estabelecido o capital social equivalente a
600.000 (seiscentas mil) vezes o valor de referéncia, para efeito do calculo
da contribuicdo méaxima, respeitada a tabela progressiva constante do item
II.
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8 4° Os agentes ou trabalhadores autbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherao
a contribuig&o sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o
item I11.

8 5° As entidades ou instituicdes que ndo estejam obrigadas ao registro de
capital social, consideracdo, como capital, para efeito do célculo de que trata
a tabela progressiva constante do item |1l deste artigo, o valor resultante da
aplicacdo do percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o movimento
econdmico registrado no exercicio imediatamente anterior, do que dardo
conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional do
Trabalho, observados os limites estabelecidos no § 3° deste artigo.

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicbes que
comprovarem, através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho,
que ndo exercem atividade econémica com fins lucrativos.

Art. 581 Para os fins do item Il do artigo anterior, as empresas atribuirdo
parte do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que
localizadas fora da base territorial da entidade sindical representativa da
atividade econémica do estabelecimento principal, na proporcdo das
correspondentes operacdes econémicas, fazendo a devida comunicacao as
Delegacias Regionais do Trabalho, conforme localidade da sede da empresa,
sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econdmicas, sem que
nenhuma delas seja preponderante, cada uma dessas atividades sera
incorporada a respectiva categoria econémica, sendo a contribuicéo sindical
devida a entidade sindical representativa da mesma categoria, procedendo-
se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou filiais, na forma do
presente artigo.

8§ 2°. Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencdo todas as demais
atividades convirjam, exclusivamente em regime de conex&o funcional.

Art. 582 Os empregadores sdo obrigados a descontar, da folha de
pagamento de seus empregados relativa ao més de marco de cada ano, a
contribuicg&o sindical por estes devida aos respectivos sindicatos.

§ 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeito de determinacdo da
importéancia a que alude o item | do Art. 580, 0 equivalente:

a) a uma jornada normal de trabalho, se 0 pagamento ao empregado for feito
por unidade de tempo;

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no més anterior, se a
remuneracao for paga por tarefa, empreitada ou comisséo.

§ 2° Quando o salario for pago em utilidades, ou nos casos em que 0
empregado receba, habitualmente, gorjetas, a contribuicdo sindical
correspondera a 1/30 (um trinta avos) da importancia que tiver servido de
base, no més de janeiro, para a contribuicdo do empregado a Previdéncia
Social.

Art. 583 O recolhimento da contribuicdo sindical referente aos empregados
e trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada ano, e 0
relativo aos agentes ou trabalhadores autbnomos e profissionais liberais
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realizar-se-4 no més de fevereiro.

8 1° O recolhimento obedecerd ao sistema de guias, de acordo com as
instrucdes expedidas pelo Ministro do Trabalho.

§ 2°. O comprovante de depdsito da contribuicdo sindical sera remetido ao
respectivo sindicato; na falta deste, a correspondente entidade sindical de
grau superior, e, se for o caso, ao Ministério do Trabalho.

Art. 584 Servira de base para o pagamento da contribuicdo sindical, pelos
agentes ou trabalhadores autdbnomos e profissionais liberais, a lista de
contribuintes organizada pelos respectivos sindicatos e, na falta destes, pelas
federagdes ou confederacdes coordenadoras da categoria.

Art. 585 Os profissionais liberais poderdo optar pelo pagamento da
contribuicdo sindical unicamente a entidade sindical representativa da
respectiva profissao, desde que a exerca, efetivamente, na firma ou empresa
e como tal sejam nelas registrados.

Paragrafo Unico. Na hipotese referida neste artigo, a vista da manifestacéo
do contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdo da contribuicdo, dada por
sindicato de profissionais liberais, o empregador deixara de efetuar, no
salario do contribuinte, o desconto a que se refere o Art. 582.

Art. 586 A contribuicdo sindical sera recolhida, nos meses fixados no
presente Capitulo, a Caixa Econdmica Federal ao Banco do Brasil S. A. ou
aos estabelecimentos bancarios nacionais integrantes do sistema de
arrecadacdo dos tributos federais, os quais, de acordo com instrugdes
expedidas pelo Conselho Monetario Nacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas.

8§ 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas Econdmicas Estaduais, nas
localidades onde inexistam os estabelecimentos previstos no caput deste
artigo.

8 2° Tratando-se de empregador, agentes ou trabalhadores autdnomos ou
profissionais liberais o recolhimento sera efetuado pelos préprios,
diretamente ao estabelecimento arrecadador.

§ 3° A contribuicdo sindical devida pelos empregados e trabalhadores
avulsos sera recolhida pelo empregador e pelo sindicato, respectivamente.

Art. 587 O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores
efetuar-se-a no més de janeiro de cada ano, ou, para 0s que venham a
estabelecer-se ap6s aquele més, na ocasido em que requeiram as reparticoes
0 registro ou a licencga para o exercicio da respectiva atividade.

Art. 588 A Caixa Econdmica Federal mantera conta corrente intitulada
"Depositos da Arrecadacdo da Contribuicdo Sindical”, em nome de cada
uma das entidades sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério do
Trabalho cientifica-la das ocorréncias pertinentes a vida administrativa
dessas entidades.

8 1° Os saques na conta corrente referida no caput deste artigo far-se-&o
mediante ordem bancéaria ou cheque com as assinaturas conjuntas do
presidente e do tesoureiro da entidade sindical.

§ 2°. A Caixa Econbmica Federal remetera, mensalmente, a cada entidade
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sindical, um extrato da respectiva conta corrente, e, quando solicitado, aos
orgéos do Ministério do Trabalho.

Art. 589 Da importancia da arrecadacdo da contribuicdo sindical serdo
feitos os seguintes créditos pela Caixa Econémica Federal, na forma das
instrucdes que forem expedidas pelo Ministro do Trabalho:

I - 5% (cinco por cento) para a confederagéo correspondente;

Il - 15% (quinze por cento) para a federacao;

Il - 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; 20% (vinte por
cento) para a "Conta Especial Emprego e Salario".

Art. 590 Inexistindo confederagédo, o percentual previsto no item I do artigo
anterior caberd a federacéo representativa do grupo.

8§ 1° Na falta de federagcdo, o percentual a ela destinado caberda a
confederacao correspondente a mesma categoria econémica ou profissional.
8§ 2° Na falta de entidades sindicais de grau superior, 0 percentual que
aquelas caberia seré destinado a "Conta Especial Emprego e Salario".

8 3° Né&o havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior, a
contribuicdo sindical sera creditada, integralmente, a "Conta Especial
Emprego e Salario".

Art. 591 Inexistindo sindicato, o percentual previsto no item Il do artigo
589 serd creditado a federagdo correspondente a mesma categoria
econémica ou profissional.

Paragrafo Unico. Na hipotese prevista neste artigo, caberdo a confederacéo
0s percentuais previstos nos itens | e Il do artigo 589

Art. 592 A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua
arrecadacdo, recolhimento e controle, sera aplicada pelos sindicatos, na
conformidade dos respectivos estatutos, usando aos seguintes objetivos:

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizacdo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro,
bem como em outras tendentes a incentivar e aperfeicoar a produgédo
nacional.

j) feiras e exposicoes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;
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f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral,

j) coldnias de férias e centros de recreagdo;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades deportivas e sociais;

n) educacao e formacéo profissicinal.

0) bolsas de estudo.

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibiotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

j) col6nias de férias e centros de recreagdo;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacao e formacéo profissional,

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos.

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) auisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentéria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral,

j) col6nias de férias e centros de recreagdo;

I) educacdo e formacao profissional;

m) finalidades desportivas e sociais;

8§ 1°. A aplicacdo prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que,
para tal fim, obedecerd, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou
categoria, facultado ao Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos
programas, desde que assegurados 0s servicos assistenciais fundamentais da
entidade.

8 2°. Os sindicatos poderdo destacar, em seus or¢camentos anuais, até 20%
(vinco por cento) dos recursos da contribuigdo sindical para o custeio das
suas atividades administrativas, independentemente de autorizacdo
ministerial.

8 3°. O uso da contribuicao sindical prevista no § 2° ndo podera exceder do
valor total das mensalidades sociais consignadas nos orgamentos dos
sindicatos, salvo autorizacdo expressa do Ministro do Trabalho™.
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Art. 2° O parégrafo Unico do artigo 566 da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
acrescentado pela Lei numero 6.218, de 6 de novembro de 1974, passa a ter a seguinte
redacgéo:

B A =T T TSRS
Pardgrafo Unico. Excluem-se da proibicdo constante deste artigo os
empregados das sociedades de economia mista e das fundag6es criadas ou
mantidas pelo Poder Publico da Unido, dos Estados e Municipios".

LEI N°11.648, DE 31 DE MARCO DE 2008

Dispde sobre o reconhecimento formal das
centrais sindicais para os fins que especifica,
altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A central sindical, entidade de representacdo geral dos trabalhadores,
constituida em ambito nacional, tera as seguintes atribuicGes e prerrogativas:

I - coordenar a representacdo dos trabalhadores por meio das organizacOes
sindicais a ela filiadas; e

Il - participar de negociacGes em foruns, colegiados de 6rgdos publicos e demais
espacos de dialogo social que possuam composicao tripartite, nos quais estejam em discussao
assuntos de interesse geral dos trabalhadores.

Paragrafo Unico. Considera-se central sindical, para os efeitos do disposto nesta
Lei, a entidade associativa de direito privado composta por organiza¢Ges sindicais de
trabalhadores.

Art. 2° Para o exercicio das atribuicfes e prerrogativas a que se refere o inciso 1l
do caput do art. 1° desta Lei, a central sindical devera cumprir 0s seguintes requisitos:

| - filiacdo de, no minimo, 100 (cem) sindicatos distribuidos nas 5 (cinco) regides
do Pais;

Il - filiacdo em pelo menos 3 (trés) regides do Pais de, no minimo, 20 (vinte)
sindicatos em cada uma;

Il - filiacdo de sindicatos em, no minimo, 5 (cinco) setores de atividade
econdmica; e

IV - filiacdo de sindicatos que representem, no minimo, 7% (sete por cento) do
total de empregados sindicalizados em ambito nacional.

Paragrafo unico. O indice previsto no inciso IV do caput deste artigo sera de 5%
(cinco por cento) do total de empregados sindicalizados em a@mbito nacional no periodo de 24
(vinte e quatro) meses a contar da publicacdo desta Lei.

PROJETO DE LEIN.° 7.171, DE 2017
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(Do Sr. Eduardo Bolsonaro)

Altera o Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1953, que aprova a
Consolidacdo das Leis do Trabalho, para tornar voluntarias as
contribuicbes aos Sindicatos pelos que participem das categorias
econdmicas ou profissionais ou das profissbes liberais representadas
pelas referidas entidades, sob a denominacgao de "imposto sindical”.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-7247/2010.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Os arts. 578, 579, 582, 583, 587 da Consolidagédo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1953, passam a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 578 - As contribuicdes pagas aos Sindicatos pelos que participem
das categorias econbmicas ou profissionais ou das profissées liberais
representadas pelas referidas entidades terdo carater opcional e seréo,
sob a denominacédo de "imposto sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo.” (NR)

“Art. 579 - A contribuicdo sindical sera facultada aqueles que participarem
de uma determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma
profissao liberal, em favor do sindicato representativo da mesma categoria
ou profissdo ou, inexistindo este, na conformidade do disposto no art.
591.” (NR)

“Art. 582. Os empregadores descontaréo, da folha de pagamento de seus
empregados relativa ao més de marco de cada ano, a contribuicdo
sindical destes aos respectivos sindicatos, apos manifestacdo formal e
voluntaria de conformidade com o desconto.

“Art. 583 - O recolhimento voluntario da contribuicéo sindical referente aos
empregados e trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de
cada ano, e o relativo aos agentes ou trabalhadores autbnomos e
profissionais liberais realizar-se-a no més de fevereiro.
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“Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores, de
carater opcional, efetuar-se-a no més de janeiro de cada ano, ou, para 0s
gque venham a estabelecer-se ap0s aquele més, na ocasido em que
requeiram as reparticbes o registro ou a licenca para o0 exercicio da
respectiva atividade e manifestem o interesse em efetivar o recolhimento.”
(NR)

Art. 2° Ficam revogados os arts. 584, 598 a 602 e 606 a 608 da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1953.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

O presente projeto de lei objetiva garantir aos trabalhadores, profissionais
liberais, autbnomos e empregadores o pleno exercicio da liberdade sindical prevista
na Constituicdo Federal de 1988, posto que, mesmo restando insculpida na CF a
previsdo de que “ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a
sindicato”, a Consolidacdo das Leis do Trabalho ainda traz a obrigatoriedade de
contribuigdo a essas entidades, historicamente intitulada “imposto sindical’.

N&o obstante a tramitacdo de Propostas de Emenda a Constituicdo nesta
Casa Legislativa tendentes a abolir a referida contribuicdo por meio de alteracdes no
inciso IV do art. 8° da Constituicdo Federal, ha entendimentos doutrinarios que
remetem a possibilidade de extincdo dessa obrigatoriedade por meio da simples
revogacao dos preceitos legais instituidores.

Diante do exposto, medida que se impde € a propositura do tema para a
discussédo no ambiente propicio, com vistas ao debate acerca da conveniéncia de se
manter tal obrigatoriedade, historicamente mantida para o custeio das atividades
sindicais, frente ao cenario social que se apresenta nos dias atuais.

O que se almeja é proporcionar aos trabalhadores, profissionais liberais,
autbnomos e empregadores o direito de opcdo quanto a contribuicdo para essas
entidades sindicais, as quais, por diversas vezes, defendem bandeiras ideoldgicas
gue ndo guardam correlacdo com o exercicio da profissdo, além de contradizerem

entendimentos do préprio contribuinte compulsorio.

Por fim, ao pedir o empenho dos pares para aprovacao desta proposta,
h& que se destacar também a necesséaria desoneragdo do brasileiro, o qual ja é
prejudicado por uma carga tributaria praticamente insustentavel, tendo ainda que
arcar involuntariamente com manutencdo de sindicatos, confederacdes e
federacdes, entidades que possuem outras fontes de custeio.
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Sala das Sessodes, em 21 de marco de 2017.

EDUARDO BOLSONARO
Deputado Federal

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacgé&o Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
com a solugdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte
Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgao competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacao sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
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trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacfes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
sindicatos rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadidveis da comunidade.
8 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

TITU LOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO IlI
DA CONTRIBUIQAO SINDICAL
(Capitulo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixacéo e do Recolhimento da Contribuicao Sindical
(Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)
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Art. 578. As contribuicdes devidas aos Sindicatos pelos que participem das
categorias econémicas ou profissionais ou das profissdes liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacdo de “contribuicdo sindical”, pagas, recolhidas e aplicadas
na forma estabelecida neste Capitulo. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-
Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 579. A contribuicdo sindical é devida por todos aqueles que participarem de
uma determinada categoria econémica ou profissional, ou de uma profisséo liberal, em favor
do Sindicato representativo da mesma categoria ou profissdo, ou, inexistindo este, na
conformidade do disposto no art. 591. (Artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de

28/2/1967)

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhida, de uma s6 vez, anualmente, e
consistird: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

| — na importancia correspondente a remuneracdo de um dia de trabalho, para os
empregados, qualquer que seja a forma da referida remuneracdo; (Inciso com redacdo dada
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Il - para os agentes ou trabalhadores autbnomos e para os profissionais liberais,
numa importancia correspondente a 30% (trinta por cento) do maior valor-de-referéncia
fixado pelo Poder Executivo, vigente a época em que € devida a contribuicdo sindical,
arredondada para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo porventura existente; (Inciso com redacéo
dada pela Lei n®7.047, de 1/12/1982)

Il - para os empregadores, numa importancia proporcional ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Juntas Comerciais ou 0rgaos equivalentes,
mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme a seguinte tabela progressiva:

CLASSE DE CAPITAL ALIQUOTA

1 - até 150 vezes o maior valor-de- referéncia 0,8%

2 - acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor- 0,2%
de-referéncia

3 - acima de 1.500 até 150.000 vezes o 0,1%
maior valor-de-referéncia

4 - acima de 150.000 até 800.000 vezes o 0,02%
maior valor-de-referéncia

(Inciso com redacéo dada pela Lei n°® 7.047, de 1/12/1982)

8 1° A contribuicdo sindical prevista na tabela constante do item Il deste artigo
correspondera a soma da aplicacao das aliquotas sobre a porcao do capital distribuido em cada
classe, observados os respectivos limites. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 4.140, de
21/9/1962 e com nova redacdo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

§ 2° Para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva inserta no item Ill
deste artigo, considerar-se-a o valor de referéncia fixado pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-se para Cr$ 1,00 (um cruzeiro) a fracdo
porventura existente. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° E fixado em 60% (sessenta por cento) do maior valor-de-referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicdo minima devida pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ou empresa, ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (oitocentas mil) vezes o maior valor-de-
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referéncia para efeito do célculo da contribuicdo méaxima, respeitada a tabela progressiva
constante do item Ill. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 4.140, de 21/9/1962 e com nova
redacdo dada pela Lei n® 7.047, de 1/12/1982)

8 4° Os agentes ou trabalhadores autdbnomos e os profissionais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital social registrado, recolherdo a contribuigéo
sindical de acordo com a tabela progressiva a que se refere o item Ill. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 5° As entidades ou instituicbes que ndo estejam obrigadas ao registro de capital
social, considerardo como capital, para efeito do célculo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resultante da aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o movimento econémico registrado no exercicio imediatamente
anterior, do que dardo conhecimento a respectiva entidade sindical ou a Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidos no §3° deste artigo. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 6° Excluem-se da regra do § 5° as entidades ou instituicdes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério do Trabalho, que ndo exercem atividade
econdmica com fins lucrativos. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 581. Para os fins do item 11l do artigo anterior, as empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na proporcdo das correspondentes operacdes econdmicas, fazendo a devida
comunicacdo as Delegacias Regionais do Trabalho, conforme a localidade da sede da
empresa, sucursais, filiais ou agéncias.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividades econdmicas, sem que nenhuma
delas seja preponderante, cada uma dessas atividades sera incorporada a respectiva categoria
econdmica, sendo a contribuicéo sindical devida a entidade sindical representativa da mesma
categoria, procedendo-se, em relacdo as correspondentes sucursais, agéncias ou filiais, na
forma do presente artigo.

8 2° Entende-se por atividade preponderante a que caracterizar a unidade de
produto, operacdo ou objetivo final, para cuja obtencdo todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente, em regime de conexdo funcional. (Artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

Art. 582. Os empregadores sdo obrigados a descontar, da folha de pagamento de
seus empregados relativa ao més de marco de cada ano, a contribuicdo sindical por estes
devida aos respectivos sindicatos. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeito de determinacdo da importancia
a que alude o item | do art. 580, o equivalente:

a) a uma jornada normal de trabalho, se o pagamento ao empregado for feito por
unidade de tempo;

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebida no més anterior, se a remuneracgao
for paga por tarefa, empreitada ou comissdo. (Alinea com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

8 2° Quando o salério for pago em utilidades, ou nos casos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribuicdo sindical correspondera a 1/30 (um trinta avos)
da importdncia que tiver servido de base, no més de janeiro, para a contribuicdo do
empregado a Previdéncia Social. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de

9/12/1976)
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Art. 583. O recolhimento da contribuicdo sindical referente aos empregados e
trabalhadores avulsos sera efetuado no més de abril de cada ano e o relativo aos agentes ou
trabalhadores autdnomos e profissionais liberais realizar-se-a no més de fevereiro. (“Caput”
do artigo com redacdo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

8 1° O recolhimento obedecera ao sistema de guias, de acordo com as instru¢ées
expedidas pelo Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

8 2° O comprovante de depdsito da contribuicdo sindical sera remetido ao
respectivo sindicato; na falta deste, a correspondente entidade sindical de grau superior, e, se
for o caso, ao Ministério do Trabalho. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 584. Servira de base para o pagamento da contribuicao sindical, pelos agentes
ou trabalhadores autdbnomos e profissionais liberais, a lista de contribuintes organizada pelos
respectivos sindicatos e, na falta destes, pelas federacGes ou confederacdes coordenadoras da
categoria. (Artigo com redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 585. Os profissionais liberais poderdo optar pelo pagamento da contribuicéo
sindical unicamente a entidade sindical representativa da respectiva profissdo, desde que a
exerca, efetivamente, na firma ou empresa e como tal sejam nelas registrados.

Paragrafo Unico. Na hipotese referida neste artigo, a vista da manifestacdo do
contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdo da contribuicdo, dada por Sindicato de
profissionais liberais, o0 empregador deixara de efetuar, no salario do contribuinte, o desconto
a que se refere o art. 582. (Artigo com redacéo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 586. A contribuicdo sindical sera recolhida, nos meses fixados no presente
Capitulo, a Caixa Econémica Federal, ao Banco do Brasil S.A. ou aos estabelecimentos
bancarios nacionais integrantes do Sistema de Arrecadacdo dos Tributos Federais, 0s quais, de
acordo com instrucbes expedidas pelo Conselho Monetério Nacional, repassardo a Caixa
Econdmica Federal as importancias arrecadadas.

8 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas Econbmicas Estaduais, nas
localidades onde inexistam o0s estabelecimentos previstos no caput deste artigo.

8 2° Tratando-se de empregador, agentes ou trabalhadores autbnomos ou
profissionais liberais o recolhimento serd efetuado pelos proprios, diretamente ao
estabelecimento arrecadador.

§ 3° A contribuicdo sindical devida pelos empregados e trabalhadores avulsos seréa
recolhida pelo empregador e pelo sindicato, respectivamente. (Artigo com redacdo dada pela
Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindical dos empregadores efetuar-se-a
no més de janeiro de cada ano, ou, para 0s que venham a estabelecer-se ap0s aquele més, na
ocasido em que requeiram as reparticdes o registro ou a licenca para o exercicio da respectiva
atividade. (Artigo com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 588. A Caixa Econdmica Federal manterd conta corrente intitulada
"Depositos da Arrecadagdo da Contribuigdo Sindical”, em nome de cada uma das entidades
sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério do Trabalho cientificd-la das ocorréncias
pertinentes a vida administrativa dessas entidades.

8 1° Os saques na conta corrente referida no caput deste artigo far-se-&o mediante
ordem bancéria ou cheque com as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro da
entidade sindical.
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§ 2° A Caixa Econdmica Federal remetera, mensalmente, a cada entidade sindical,
um extrato da respectiva conta corrente, e, quando solicitado, aos 6rgdos do Ministério do
Trabalho. (Artigo com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacéo serdo creditados a federacdo
correspondente a mesma categoria econdémica ou profissional.

Paragrafo Gnico. Na hipdtese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidagdo caberdo a confederacdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 11.648, de

31/3/2008)

Secéo Il
Da Aplicacéo da Contribuigéo Sindical
(Expressdo “‘imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribuicdo sindical, além das despesas vinculadas a sua arrecadacao,
recolhimento e controle, sera aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos respectivos
estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n’°
6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) realizagéo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeicoar a produ¢do nacional.

J) feiras e exposicoes;

I) prevencdo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

J) coldnias de férias e centros de recreagéo;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacéo e formagdo profissional.
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0) bolsas de estudo. (Inciso com redacéo dada pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976)

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacdo;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacédo e formagéo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacéo dada pela Lei
n° 6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia técnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacao;

I) educacdo e formacéo profissional;

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386,
de 9/12/1976)

8 1° A aplicagdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para
tal fim, obedecerd, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servigos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Unico transformado em 81° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orcamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizagdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° O uso da contribuicdo sindical prevista no § 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos orcamentos dos sindicatos, salvo autorizacédo
expressa do Ministro do Trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de
10/10/1969 e com nova redacdo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

Secéo IV
Das Penalidades

Art. 598. Sem prejuizo da agdo criminal e das penalidades previstas no art. 553,
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serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzeiros) a 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracOes deste capitulo impostas no Distrito Federal pela autoridade competente de 12
instdncia do Departamento Nacional do Trabalho e nos Estados e no Territorio do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

Paragrafo Unico. A gradacdo da multa atendera a natureza da infracdo e as
condicdes sociais e econdmicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a penalidade consistira na suspensao do
exercicio profissional, até a necesséria quitacdo, e sera aplicada pelos érgdos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas profissdes mediante comunicacdo das autoridades
fiscalizadoras.

Art. 600. O recolhimento da contribuicdo sindical efetuado fora do prazo referido
neste Capitulo, quando espontaneo sera acrescido da multa de 10% (dez por cento), nos trinta
primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por més subseqiiente de atraso, além
de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e correcdo monetéaria, ficando, nesse caso, 0
infrator, isento de outra penalidade.

8 1° O montante das cominagOes previstas neste artigo revertera sucessivamente:

a) ao sindicato respectivo;

b) a federacdo respectiva, na auséncia de sindicato;

c) a confederacdo respectiva, inexistindo federacao.

8 2° Na falta de sindicato ou entidade de grau superior, 0 montante a que alude o
paragrafo precedente reverterd a conta "Emprego e Salério". (Artigo com redacdo dada pela
Lein®6.181, de 11/12/1974)

Secdo V
Disposic¢des Gerais

Art. 601. No ato da admissao de qualquer empregado, dele exigird o empregador a
apresentacdo da prova de quitacdo da contribuicdo sindical. (Expressdo “imposto sindical”
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 602. Os empregados que ndo estiverem trabalhando no més destinado ao
desconto da contribuicdo sindical serdo descontados no primeiro més subseqiiente ao do
reinicio do trabalho. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de
22/2/1967)

Paragrafo Unico. De igual forma se procederd com os empregados que forem
admitidos depois daquela data e que ndo tenham trabalhado anteriormente nem apresentado a
respectiva quitagéo.

Art. 603. Os empregadores sdo obrigados a prestar aos encarregados da
fiscalizacdo os esclarecimentos necessarios ao desempenho de sua missdo e a exibir-lhes,
qguando exigidos, na parte relativa ao pagamento de empregados, os seus livros, folhas de
pagamento e outros documentos comprobatdrios desses pagamentos, sob pena da multa
cabivel.

Art. 604. Os agentes ou trabalhadores autdnomos ou profissionais liberais séo
obrigados a prestar aos encarregados da fiscalizagdo os esclarecimentos que lhes forem
solicitados, inclusive exibicdo de quitacdo da contribuicdo sindical. (Expressio “imposto
sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)
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Art. 605. As entidades sindicais sdo obrigadas a promover a publicacdo de editais
concernentes ao recolhimento da contribuicdo sindical, durante 3 (trés) dias, nos jornais de
maior circulacdo local e até 10 (dez) dias da data fixada para depdsito bancéario. (Expressédo
“imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 606. As entidades sindicais cabe, em caso de falta de pagamento da
contribuicdo sindical, promover a respectiva cobranca judicial, mediante acdo executiva,
valendo como titulo de divida a certiddo expedida pelas autoridades do Ministério do
Trabalho e Previdéncia social. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
925, de 10/10/1969)

8 1° O Ministério do Trabalho, Indlstria e Comércio baixara as instrucdes
regulando a expedicdo das certiddes a que se refere o presente artigo das quais devera constar
a individualizacdo do contribuinte, a indicacdo do débito e a designacdo da entidade a favor
da qual sera recolhida a importancia de imposto, de acordo com o respectivo enquadramento
sindical.

8§ 2° Para os fins da cobranca judicial do contribuicdo sindical sdo extensivos as
entidades sindicais, com exce¢do do foro especial, os privilégios da Fazenda Publica para a
cobranca da divida ativa. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de

22/2/1967)

Art. 607. E considerado como documento essencial ao comparecimento as
concorréncias publicas ou administrativas e para o fornecimento as reparti¢cGes paraestatais ou
autarquicas a prova da quitacdo da respectiva contribuicdo sindical e a de recolhimento da
contribuicéo sindical, descontada dos respectivos empregados. (Expressdo “‘imposto sindical”’
alterada pelo Decreto-Lei n® 229, de 22/2/1967)

Art. 608. As reparticdes federais, estaduais ou municipais nao concederdo registro
ou licengas para funcionamento ou renovagdo de atividades aos estabelecimentos de
empregadores e aos escritdrios ou congéneres dos agentes ou trabalhadores autbnomos e
profissionais liberais, nem concederdo alvaras de licenca ou localizagdo, sem que sejam
exibidas as provas de quitacdo da contribuicdo sindical, na forma do artigo anterior.
(Expressdao “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Paragrafo unico. A ndo-observancia do disposto neste artigo acarretara, de pleno
direito, a nulidade dos atos nele referidos, bem como dos mencionados no art. 607.
(Paragrafo unico acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 609. O recolhimento da contribuicdo sindical e todos os lancamentos e
movimentos nas contas respectivas sdo isentos de selos e taxas federais, estaduais ou
municipais. (Expressdo “imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

PROJETO DE LEI N.° 7.640, DE 2017

(Do Sr. Walter lhoshi)

Altera a Lei n° 11.648, de 31 de marco de 2008, para dispor sobre o
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reconhecimento formal das centrais sindicais patronais, modifica a
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n®
5.452, de 1° de maio de 1943, e da outras providéncias.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4430/2008.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 1° da Lei n° 11.648, de 31 de marco de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“‘Art. 1° A central sindical, entidade de representagdo geral dos
trabalhadores e empregadores, constituida em ambito nacional, tera as
seguintes atribuicdes e prerrogativas:

| - exercer a representacdo dos trabalhadores ou empregadores, por
meio das organizacdes sindicais a ela filiadas; e

Il - participar de negociacdes em féruns, colegiados de érgaos publicos
e demais espacos de didlogo social que possuam composicao tripartite,
nos quais estejam em discussdo assuntos de interesse geral dos
trabalhadores ou empregadores.

Paragrafo unico. Considera-se central sindical, para os efeitos do
disposto nesta Lei, a entidade associativa de direito privado composta
por organizagdes sindicais de trabalhadores ou empregadores”. (NR)

Art. 2° Os arts. 589 e 593 da Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943, passam a vigorar com
a seguinte redacao:

CAIEE89. i e e e

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacao correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical,

¢) 15% (quinze por cento) para a federacéo;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a “Conta Especial Emprego e Salario”;

8 1° O sindicato indicard ao Ministério do Trabalho e Emprego a
federacéo e confederacéo a que estiver vinculado e a central sindical a
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gue estiver filiado, como beneficiarios da respectiva contribuicéo
sindical, para fins de destina¢do dos créditos previstos neste artigo.

§ 2° A central sindical a que se refere as alineas “b” dos incisos | e |l
deste artigo deverd atender aos requisitos de representatividade
previstos na legislagao especifica sobre a matéria”. (NR)

AT BO3

Paragrafo unico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverao
ser utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos
trabalhadores ou empregadores decorrentes de suas atribuicbes
legais”. (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICATIVA

Trata-se de proposicao legislativa para restaurar a isonomia e paridade
entre as representacdes sindicais patronais e laborais, permitindo a organizagéao e o
reconhecimento formal de centrais sindicais patronais, em igualdade de condicdes,
direitos e deveres das centrais de trabalhadores reconhecidas pela Lei n°® 11.648, de
31 de margo de 2008.

Nos debates que precederam o reconhecimento das centrais sindicais
de trabalhadores pelo Congresso Nacional, foi questionada a valorizacdo da
finalidade da Lei e do Principio Constitucional da Liberdade de Organizacao Sindical,
bem como, do ndo menos importante principio do in dubio pro libertate. No entanto,
todos se ajustam harmoniosamente ao presente projeto.

Destaque-se que a existéncia do direito de organizacdo dos
trabalhadores, reflete na necessidade de existir o correspondente direito de
organizacdo dos empregadores, conclusdo decorrente dos principios da equidade,
da paridade de representacédo, da igualdade e da isonomia. Ademais, muitos outros
fundamentos podem ser invocados: da Justica, do Estado Democrético de Direito,
da Legitimidade das Convencdes Internacionais assinadas pelo Brasil, e diversos
outros.

Com efeito, diz a Constituicdo Federal, em seu artigo 1°, ser principio
fundamental da Republica Federativa do Brasil: “IV - os valores sociais do trabalho e
da livre iniciativa”. Principio este que fundamenta o presente projeto, pois, ao se
organizarem e pleitearem reconhecimento como central sindical, tém os empresarios
os objetivos de defender os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa.

Atente-se, pois, para o inciso IV, no qual trabalho e livre iniciativa,
atividades de trabalhadores e empresarios, sdo postos em condi¢cdes de igualdade.
Trata-se de critério, valor e conceito que ird permear todo o texto constitucional,
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inexistindo uma unica mencdo a diferenciar os direitos de um e outro quanto a
organizagao.

Ao contrario, ha varios a reforcar este entendimento: o que se tem de
um lado, como direito do trabalhador, tem-se de outro, como direito do empregador.
Leve-se em conta ainda que o empresario também é um trabalhador, ainda que lato
sensu.

Todos séo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
conforme preceitua o artigo 5° da Carta Magna, cujo inciso XVI prevé o direito de
organizacdo e o inciso XVIl veda a interferéncia do Estado no funcionamento de
associagoes.

Impedir os empregadores de terem suas centrais sindicais pode ser
entendido, data vénia, como desrespeito a essas garantias constitucionais. A
interpretacdo conjunta do caput do artigo 5°, com os seus incisos XVI e XVII levam a
conclusao de que o projeto € legitimo e merece acolhimento. O inciso I, do art. 8°, da
CF, por sua vez, vedando a interferéncia estatal em sindicatos, reforca esse
entendimento.

Alids, o artigo 8° da CF, quando discorre sobre a organizacao sindical,
nado estabelece uma dunica diferenca entre os direitos de organizacdo de
empregadores e empregados. Logo adiante, temos o artigo 10, no qual consta que:
“E assegurada a participacdo dos trabalhadores e empregadores nos colegiados dos
orgdos publicos em que seus interesses profissionais ou previdenciarios sejam
objeto de discusséo e deliberagdo”.

Ora, se de um lado os empregadores tém direito a participacdo nos
colegiados dos oOrgaos publicos, de outro lado, o reconhecimento como central
sindical pode propiciar esse acesso, como acontece com as centrais de
trabalhadores, cujo acesso a 6rgados € mais do que legitimo.

A liberdade de organizacdo € um dos principios mais importantes da
Constituicdo Federal (inciso XVI do art. 5°), uma prerrogativa que o Estado entregou
aos trabalhadores e empregadores, por saber que, organizados, dialogando entre si
€ uns com 0s outros, sao parceiros imprescindiveis para tirar o pais do atraso e fazé-
lo avancar ao desenvolvimento.

Portanto, considerando que a organizacdo sindical brasileira se
fundamenta nos principios da democracia, da cidadania, da participacdo politica e
social, da representatividade, do direito ao trabalho digno, da valorizacdo da
negociacao coletiva entre trabalhadores e empregadores e da promocéao dos direitos
fundamentais da pessoa humana, e da valorizacdo da livre iniciativa, nada mais
natural que o presente projeto seja acolhido.

Por todo o exposto, e tendo em vista a relevancia da matéria para o
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Direito Trabalhista Brasileiro, conto com o apoio dos nobres para aprovagao do
presente projeto.

Sala das Sessodes, em 16 de maio de 2017.

Deputado WALTER IHOSHI
PSD/SP

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democréatico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
com a solugdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoltvel dos
Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado democratico de direito e
tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania;

I11 - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

V - o pluralismo politico.

Paragrafo Unico. Todo o poder emana do povo, que O exerce por meio de
representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituicao.

Art. 2° Sdo Poderes da Unido, independentes e harmonicos entre si, 0 Legislativo,
0 Executivo e o Judiciério.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:
| - construir uma sociedade livre, justa e solidéria;
Il - garantir o desenvolvimento nacional;
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Il - erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e
regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade
e quaisquer outras formas de discriminacao.

Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relacdes internacionais
pelos seguintes principios:

| - independéncia nacional;

Il - prevaléncia dos direitos humanos;

I11 - autodeterminacéo dos povos;

IV - ndo-intervencao;

V - igualdade entre os Estados;

VI - defesa da paz;

VII - solucdo pacifica dos conflitos;

V111 - repudio ao terrorismo e ao racismo;

IX - cooperagdo entre 0s povos para o progresso da humanidade;

X - concessdo de asilo politico.

Paragrafo Unico. A Republica Federativa do Brasil buscard a integracdo
econdmica, politica, social e cultural dos povos da América Latina, visando a formacéo de
uma comunidade latino-americana de nacGes.

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigacdes, nos termos desta
Constituicao;

Il - ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em
virtude de lei;

Il - ninguém serd submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - € livre a manifestacdo do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
indenizacdo por dano material, moral ou a imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a protecdo aos locais de culto e a
suas liturgias;

VIl - € assegurada, nos termos da lei, a prestacdo de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacdo coletiva;

VIII - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de
conviccdo filoséfica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigacéo legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir prestacao alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressdo da atividade intelectual, artistica, cientifica e de
comunicacéo, independentemente de censura ou licenga;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizacgdo pelo dano material ou moral decorrente de sua violagéo;
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Xl - a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
socorro, ou, durante o dia, por determinag&o judicial;

XII - é inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunicagoes telegraficas, de
dados e das comunicag0es telefonicas, salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipdteses
e na forma que a lei estabelecer para fins de investigacdo criminal ou instrucdo processual
penal;

XIII - ¢ livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificagdes profissionais que a lei estabelecer;

XIV - é assegurado a todos 0 acesso a informacéo e resguardado o sigilo da fonte,
quando necessario ao exercicio profissional;

XV - & livre a locomocdo no territorio nacional em tempo de paz, podendo
qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizacdo, desde que ndo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para 0 mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade
competente;

XVII - € plena a liberdade de associacdo para fins licitos, vedada a de carater
paramilitar;

XVIII - a criacdo de associacdes e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de autorizacdo, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associacdes sO poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-se, no primeiro caso, 0 transito em
julgado;

XX - ninguém poderé ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;

XXl - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcao social;

XXIV - a lei estabelecera o procedimento para desapropriacdo por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizacdo em dinheiro,
ressalvados 0s casos previstos nesta Constituicao;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autoridade competente podera usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietario indenizacao ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo serd objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizacdo, publicacdo ou
reproducdo de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participacOes individuais em obras coletivas e a reproducdo da
imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizacdo do aproveitamento econémico das obras que criarem
ou de que participarem aos criadores, aos intérpretes e as respectivas representagdes sindicais
e associativas;

XXIX - a lei assegurard aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utilizacdo, bem como protecéo as criacdes industriais, a propriedade das marcas, aos
nomes de empresas e a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social e 0
desenvolvimento tecnoldgico e econdmico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranca;

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009



327

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros situados no Pais sera regulada pela lei
brasileira em beneficio do cénjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que ndo Ihes seja mais
favoravel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promoverd, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos 6rgdos publicos informagdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranga da
sociedade e do Estado;

XXXV - séo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em reparticbes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situagdes de interesse pessoal,

XXXV - a lei ndo excluira da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excecéo;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do juri, com a organizagdo que lhe der a
lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votacdes;

C) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - ndo h& crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
cominacdo legal;

XL - a lei penal ndo retroagird, salvo para beneficiar o réu;

XLI - a lei punira qualquer discriminacdo atentatoria dos direitos e liberdades
fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inafiancavel e imprescritivel, sujeito a
pena de reclusdo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiancaveis e insuscetiveis de graca ou anistia a
prética da tortura, o tréfico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o terrorismo e os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo 0s mandantes, 0s executores e 0s que, podendo
evita-los, se omitirem;

XLIV - constitui crime inafiancavel e imprescritivel a acdo de grupos armados,
civis ou militares, contra a ordem constitucional e o Estado democrético;

XLV - nenhuma pena passard da pessoa do condenado, podendo a obrigacdo de
reparar o dano e a decretacdo do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
sucessores e contra eles executadas, até o limite do valor do patriménio transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizacdo da pena e adotard, entre outras, as
seguintes:

a) privacéo ou restricdo da liberdade;

b) perda de bens;

) multa;

d) prestacdo social alternativa;

e) suspensdo ou interdigé@o de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;

b) de carater perpétuo;
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c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;

e) Cruéis;

XLVIII - a pena serd cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e 0 sexo do apenado;

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a integridade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condi¢cdes para que possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentacéo;

LI - nenhum brasileiro seré extraditado, salvo o naturalizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizacdo, ou de comprovado envolvimento em trafico ilicito
de entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo serd concedida extradicdo de estrangeiro por crime politico ou de

opinido;

LI - ninguém sera processado nem sentenciado sendo pela autoridade
competente;

LIV - ninguém sera privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo
legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em
geral sdo assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela
inerentes;

LV1 - sdo inadmissiveis, no processo, as provas obtidas por meios ilicitos;

LVII - ninguém sera considerado culpado até o transito em julgado de sentenca
penal condenatoria;

LVIII - o civilmente identificado ndo sera submetido a identificacdo criminal,
salvo nas hipéteses previstas em lei;

LIX - ser4 admitida acdo privada nos crimes de acdo publica, se esta ndo for
intentada no prazo legal;

LX - a lei sO podera restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competente, salvo nos casos de transgressao militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXII - a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia do preso ou a pessoa por ele indicada;

LXIII - o preso serd informado de seus direitos, entre 0s quais 0 de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificacdo dos responsaveis por sua prisdo ou por
seu interrogatdrio policial;

LXV - a prisdo ilegal sera imediatamente relaxada pela autoridade judiciéria;

LXVI - ninguém sera levado a prisdo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade proviséria, com ou sem fianca;

LXVIl - ndo havera prisdo civil por divida, salvo a do responsavel pelo
inadimplemento voluntario e inescusavel de obrigacdo alimenticia e a do depositario infiel;
LXVIII - conceder-se-4 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar

ameacado de sofrer violéncia ou coacdo em sua liberdade de locomocéo, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-a mandado de seguranca para proteger direito liquido e certo,
ndo amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsavel pela ilegalidade ou
abuso de poder for autoridade pablica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribui¢oes
do poder publico;
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LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode ser impetrado por:

a) partido politico com representacdo no Congresso Nacional;

b) organizacdo sindical, entidade de classe ou associagdo legalmente constituida e
em funcionamento ha pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados;

LXXI - conceder-se-& mandado de injuncdo sempre que a falta de norma
regulamentadora torne inviavel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes a nacionalidade, a soberania e a cidadania;

LXXII - conceder-se-a habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informacdes relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater
publico;

b) para a retificacdo de dados, quando ndo se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidaddo é parte legitima para propor acdo popular que vise a
anular ato lesivo ao patrimoénio publico ou de entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, ao meio ambiente e ao patriménio histérico e cultural, ficando o
autor, salvo comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do 6nus da sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizard o condenado por erro judiciério, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenca;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certiddo de dbito;

LXXVII - sdo gratuitas as a¢Oes de habeas corpus e habeas data , e, na forma da
lei, os atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVIIIl - a todos, no ambito judicial e administrativo, sdo assegurados a
razoavel duracdo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua tramitacdo. (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

8 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicacéo

imediata.

8 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em
que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

8 3° Os tratados e convencgOes internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos
dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais. (Paragrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

8 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de Tribunal Penal Internacional a cuja
criacdo tenha manifestado adesdo. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 45,

de 2004)

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constitui¢do. (Artigo com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 90, de 2015)

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
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melhoria de sua condicéo social:

| - relagdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que prevera indenizacdo compensatoria, dentre outros
direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacdo, educacéo,
salde, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que
Ihe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculacao para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional & extenséo e & complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convencdo ou acordo
coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebem
remuneracao variavel,

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracao do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecédo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retengéo dolosa;

XI - participacdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneracao, e,
excepcionalmente, participacdo na gestdo da empresa, conforme definido em lei;

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XII - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacdo de horarios e a reducdo da jornada, mediante
acordo ou convencéo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacgdo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneracdo do servi¢co extraordinario superior, no minimo, em cinglenta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do
que o salario normal;

XVIII - licencga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duracédo
de cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servi¢co, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranca;

XXII - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automagéo, na forma da lei;

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009


http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/visualizarNorma.html?ideNorma=356870&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/visualizarNorma.html?ideNorma=356870&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=548446&seqTexto=63582&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=548446&seqTexto=63582&PalavrasDestaque=

331

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacéo a que este estd obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - agdo, quanto aos créditos resultantes das relagGes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos
ap6s a extincdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n°® 28, de 2000)

XXX - proibigdo de diferenca de salarios, de exercicio de fungdes e de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de
admisséo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibigdo de distincdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicéo de aprendiz, a
partir de quatorze anos; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de

1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos 0s
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VII, VIII, X, X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI,
XX, XXV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e, atendidas as condigdes estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das obrigacgdes tributarias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, II, 11, IX,
X1, XXV e XXVIII, bem como a sua integracdo a previdéncia social. (Paragrafo Unico com
redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 72, de 2013)

Art. 8° E livre a associacéo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacao sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacfes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposi¢Oes deste artigo aplicam-se a organizacdo de
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sindicatos rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condig¢des que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competindo aos trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os interesses que devam por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servicos ou atividades essenciais e dispord sobre o
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade.

8§ 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s responsaveis as penas da lei.

Art. 10. E assegurada a participacdo dos trabalhadores e empregadores nos
colegiados dos 6rgdos publicos em que seus interesses profissionais ou previdenciarios sejam
objeto de discusséo e deliberagéo.

Art. 11. Nas empresas de mais de duzentos empregados, é assegurada a elei¢do de
um representante destes com a finalidade exclusiva de promover-lhes o entendimento direto
com os empregadores.

LEI N°11.648, DE 31 DE MARCO DE 2008

Dispde sobre o reconhecimento formal das
centrais sindicais para os fins que especifica,
altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A central sindical, entidade de representacdo geral dos trabalhadores,
constituida em ambito nacional, tera as seguintes atribuicGes e prerrogativas:

| - coordenar a representacdo dos trabalhadores por meio das organizacOes
sindicais a ela filiadas; e

Il - participar de negociacGes em foruns, colegiados de 6rgdos publicos e demais
espacos de dialogo social que possuam composicao tripartite, nos quais estejam em discussao
assuntos de interesse geral dos trabalhadores.

Paragrafo Unico. Considera-se central sindical, para os efeitos do disposto nesta
Lei, a entidade associativa de direito privado composta por organiza¢Ges sindicais de
trabalhadores.

Art. 2° Para o exercicio das atribuicfes e prerrogativas a que se refere o inciso 1l
do caput do art. 1° desta Lei, a central sindical devera cumprir os seguintes requisitos:

| - filiacdo de, no minimo, 100 (cem) sindicatos distribuidos nas 5 (cinco) regides
do Pais;

Il - filiagdo em pelo menos 3 (trés) regides do Pais de, no minimo, 20 (vinte)
sindicatos em cada uma;

Il - filiagdo de sindicatos em, no minimo, 5 (cinco) setores de atividade
econdmica; e

IV - filiacdo de sindicatos que representem, no minimo, 7% (sete por cento) do
total de empregados sindicalizados em ambito nacional.
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Paragrafo unico. O indice previsto no inciso IV do caput deste artigo serd de 5%
(cinco por cento) do total de empregados sindicalizados em ambito nacional no periodo de 24
(vinte e quatro) meses a contar da publicacdo desta Lei.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac¢6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULOV
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO I
DA CONTRIBUICAO SINDICAL
(Capitulo com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Secéo |
Da Fixagéo e do Recolhimento da Contribuicéo Sindical
(Expressdo ‘“‘imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 589. Da importancia da arrecadacdo da contribuicéo sindical seréo feitos os
sequintes creditos pela Caixa Econémica Federal, na forma das instrucbes que forem
expedidas pelo Ministro no Trabalho: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

| - para os empregadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 15% (quinze por cento) para a federacao;

) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

d) 20% (vinte por cento) para a 'Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Il - para os trabalhadores:
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a) 5% (cinco por cento) para a confederacdo correspondente;

b) 10% (dez por cento) para a central sindical;

¢) 15% (quinze por cento) para a federacao;

d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo; e

e) 10% (dez por cento) para a '‘Conta Especial Emprego e Salario’; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

I11 - (Revogado pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

IV - (Revogado pela Lei n° 11.648, de 31/3/2008)

8§ 1° O sindicato de trabalhadores indicara ao Ministério do Trabalho e Emprego a
central sindical a que estiver filiado como beneficiaria da respectiva contribuicao sindical,
para fins de destinacdo dos créditos previstos neste artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8§ 2° A central sindical a que se refere a alinea b do inciso Il do caput deste artigo
devera atender aos requisitos de representatividade previstos na legislacéo especifica sobre a
matéria. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentual previsto no art. 589 desta
Consolidacdo cabera a federacdo representativa do grupo. (“Caput” do artigo com redacao
dada pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

8§ 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

§ 2° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e revogado pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

8 3° N&o havendo sindicato, nem entidade sindical de grau superior ou central
sindical, a contribuicdo sindical serd creditada, integralmente, a 'Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976 e com nova redacdo dada pela
Lei n®11.648, de 31/3/2008)

8 4° Ndo havendo indicacdo de central sindical, na forma do § 1° do art. 589 desta
Consolidagdo, os percentuais que lhe caberiam serdo destinados a 'Conta Especial Emprego e
Salario'. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 591. Inexistindo sindicato, os percentuais previstos na alinea ¢ do inciso | e
na alinea d do inciso Il do caput do art. 589 desta Consolidacdo serdo creditados a federacdo
correspondente a mesma categoria econdémica ou profissional.

Paragrafo Unico. Na hip6tese do caput deste artigo, 0s percentuais previstos nas
alineas a e b do inciso | e nas alineas a e ¢ do inciso Il do caput do art. 589 desta
Consolidagdo caberdo a confederacdo. (Artigo com redacdo dada pela Lei n® 11.648, de

31/3/2008)

Secéo Il
Da Aplicacgéo da Contribuigéo Sindical
(Expressdo ‘“‘imposto sindical” alterada pelo Decreto-Lei n° 229, de 22/2/1967)

Art. 592. A contribuicéo sindical, além das despesas vinculadas a sua arrecadacéo,
recolhimento e controle, serd aplicada pelos sindicatos, na conformidade dos respectivos
estatutos, visando aos seguintes objetivos: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
6.386, de 9/12/1976)

| - Sindicatos de empregadores e de agentes autbnomos:

a) assisténcia tecnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentéria, hospitalar e farmacéutica;
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c) realizagéo de estudos econdmicos e financeiros;

d) agéncias de colocacéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) medidas de divulgacdo comercial e industrial no Pais, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeicoar a producéo nacional.

J) feiras e exposicoes;

I) prevencéo de acidentes do trabalho;

m) finalidades desportivas. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de
9/12/1976)

Il - Sindicatos de empregados:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) agéncias de colocagéo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias

i) auxilio-funeral;

j) col6nias de férias e centros de recreagdo;

I) prevencéo de acidentes ao trabalho;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacdo e formacdo profissional.

0) bolsas de estudo. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

I11 - Sindicatos de profissionais liberais:

a) assisténcia juridica;

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) col6nias de férias e centros de recreacao;

) estudos técnicos e cientificos;

m) finalidades desportivas e sociais;

n) educacédo e formagéo profissional;

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos. (Inciso com redacéo dada pela Lei
n°® 6.386, de 9/12/1976)

IV - Sindicatos de trabalhadores autbnomos:

a) assisténcia tecnica e juridica;

b) assisténcia médica, dentéria, hospitalar e farmacéutica;

c) assisténcia a maternidade;

d) bolsas de estudo;

e) cooperativas;

f) bibliotecas;

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 6706/2009


http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=357245&seqTexto=1&PalavrasDestaque=

336

g) creches;

h) congressos e conferéncias;

i) auxilio-funeral;

J) col6bnias de férias e centros de recreacéo;

I) educacdo e formacéo profissional,

m) finalidades desportivas e sociais. (Inciso com redacéo dada pela Lei n° 6.386,
de 9/12/1976)

8 1° A aplicagdo, prevista neste artigo ficara a critério de cada entidade, que, para
tal fim, obedecerd, sempre, as peculiaridades do respectivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novos programas, desde que assegurados 0S
servicos assistenciais fundamentais da entidade. (Paragrafo Unico transformado em 81° pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n® 6.386, de 9/12/1976)

8 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus orcamentos anuais até 20% (vinte
por cento) dos recursos da contribuicdo sindical, para o custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizacdo ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967 e com nova redacéo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

§ 3° O uso da contribuicgdo sindical prevista no § 2° ndo podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nos orcamentos dos sindicatos, salvo autorizacdo
expressa do Ministro do Trabalho. (Pardgrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 925, de
10/10/1969 e com nova redacdo dada pela Lei n° 6.386, de 9/12/1976)

Art. 593. As percentagens atribuidas as entidades sindicais de grau superior e as
centrais sindicais serdo aplicadas de conformidade com o que dispuserem 0s respectivos
conselhos de representantes ou estatutos. (“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n°
11.648, de 31/3/2008)

Paragrafo Unico. Os recursos destinados as centrais sindicais deverdo ser
utilizados no custeio das atividades de representacdo geral dos trabalhadores decorrentes de
suas atribuicdes legais. (Paragrafo Unico acrescido pela Lei n® 11.648, de 31/3/2008)

Art. 594. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11/12/1964)

FIM DO DOCUMENTO
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