Emendas do Senado ao Projeto de Lei da Cdmara
n® 6, de 2013 (PL n° 4904, de 2012, na Casa de
origem), que “Dispdc sobre a remuneracdo das
Carreiras de Auditoria da Receita Federal do Brasil e
Auditoria-Fiscal do Trabalho, de que trata a Lei
n° 10.910, de 15 de julho de 2004; das Carreiras do
Banco Central do Brasil, de que trata a Lei n°® 9.650,
de 27 de maio de 1998; do Plano de Carreiras e
Cargos da Susep e do Plano de Carreiras e Cargos da
CVM, de que trata a Lei n° 11.890, de 24 de
dezembro de 2008; da Carreira de Analista de
Infraestrutura e do cargo isolado de Especialista em
Infraestrutura Sénior, de que trata a Lei n° 11.539, de
& de novembro de 2007; do Plano de Carreira dos
Cargos de Reforma e Desenvolvimento Agrario do
Instituto Nacional da Colonizagdo ¢ Reforma Agraria
- INCRA, de que trata a Lei n° 11.090, de 7 de janeiro
de 2005; dos Bombeiros e Policiais Militares dos Ex-
Territérios Federais, dos militares inativos e
respectivos pensionistas integrantes da Policia Militar
e do Corpo de Bombeiros Militar do antigo Distrito
Federal, de que tratam as Leis n° 10.486, de 4 de
julho de 2002, 11.356, de 19 de outubro de 2006, e
11.907, de 2 de fevereiro de 2009; da Carreira Policial
Civil dos Extintos Territorios Federais do Acre,
Amapa, Ronddnia e Roraima, de que trata a Lei
n® 11.358, de 19 de outubro de 2006; dos cargos de
Meédico do Plano de Carreira dos Cargos de Reforma
e Desenvolvimento Agrario, de que trata a Lei
n® 12.702, de 7 de agosto de 2012; altera as Leis
referidas; e da outras providéncias”.

Emenda n® 1

(Corresponde a Emenda n° 1 — Plen)

Dé-se ao art. 3° do Projeto a seguinte redagdo, adotando-se como Anexos III, IV

¢ V 0s que seguem abaixo:

“Art. 3° Os Anexos [X, X e XII da Lei n° 11.890, de 24 de
dezembro de 2008, passam a vigorar na forma dos Anexos [I[, IVe V

desta Lei.”
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ANEXO I

(Anexo IN & Lei n® 11.890. de 24 de dezembro de 2008)

TABELA DE SUBSIDIOS
DO CARGO DE ANALISTA TECNICO DA SUSEP

EmRS
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
f TASS E ki ( o A) H o Al ) . _
CARGO CLASSE | PADRAG 1 JUL 2010 1 JA:}\ 12 JAN 1£ TAN 2015
2013 2014
14Y 18.478.45 19,402 37 20,353,009 2139110
. \ I 17.965,08 £8.863.33 19.787,64 20.796.81
ESPECIAL |H 17.647.43 18.329.80 19.437.76 20.429.09
I 17.335.39 18.202.16 19.094.07 20.067 86
I 16.608,04 17.502.07 18.359,67 19.296.02
Aualista Téen C I 16.341.81 17.158.90 17.999.69 18917.67
: ‘“'d‘; gus‘;‘)‘“co I 1602138 | 1683245 | 1764675 | 18.546.73
l i 15,707 .23 16.492.59 17.300.73 18.183.07
B H 15,103 11 1583827 | 16.63532 | 1748372
I 14.806.97 153 54732 16.309.14 17.140.90
111 14.516.64 15242 .47 15.989.33 16.804.81
A i 14.232.00 14.943,60 15.675.84 16.475.30
I 12.960.77 13.608.81 14.275,64 15.003.70
19
ANEXO IV
(Anexo X a Lei n® 11,890, de 24 de dezenibro de 2008}
TABELA DE VENCIMENTO BASICO DE CARGOS DA SUSEP
a) Vencimento basico dos cargos de nivel intermediario
EmR$
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
) . . i &TIT @ FAN TIAN
CARGO CLASSE | PADRAO 11 UL I J.—‘L}\ 12 JAN 12 JAN 7015
2010 2013 2014
IV 4.340,00 4.559.17 3.784.85 5.024.00
III 4.234.15 4.447.97 4.668,15 4901.56
ESPECIAL I 4,130.88 4.339 49 4.554.29 4.782.01
Agente Executivo H 4.030,13 4.233.65 4.443.22 4.665.38
da Susep I 382005 | 401294 | 421158 | 442216
C [ 3.726.86 391507 4,108.86 131431
Demais cargos de I 363396 3.819.58 4.008. 64 4.209.08
1‘11'\';1‘ | II 344641 53.020.45 3.799.67 3.080,65
itermediagio da B il 336235 | 3.532,15 | 370699 | 389234
11 3.109.33 3.2066,35 3.428.04 359944
A i 3.024.64 3.177.38 3.334.66 3.501.40
I 294226 3.090.84 3.243.84 3.400.03




b} Vencimento basico dos cargos de nivel superior integrantes do quadro suplementar a que se
refere o § 5 do art. 32,

EmRS
VENCIMENTO BASICO
CARGO CLASSE | PADRAO ; EFEITOS F iNANC EIROS A P;ARTI_R DE
12 JUL 12 JAN 12 JAN 12 JAN 2015
2010 2013 2014 R
jAY 9.490.73 3.970,01 10.463.53 10.986.70
. I 9.279.69 9.748.31 10.230.86 | 10.742.40
ESPECIAL —; 907102 | 9550.11 | 10.000.80 | 10.500.84
Careos de nivel I 886730 | 931510 | 9.77620 | 10.265.01
superior I 8.556.48 | 899068 | 943572 [ 9.907.51
integrantes do C I 8.350,03 8.771.71 920591 9.666.20

quadro 1 8.146.49 8.557.39 8.981.50 9.430.58

Sllplelllellmf a que I 7.853.27 824986 8.658.23 9091 14
se refere 0 § 3 do B II 7.661.85 8.048.77 | 844719 | 8.869.55
art. 52 I 747438 | 785104 | 824061 | 865264

I 719419 | 7.55750 | 7.931.59 | 832817

A i 7018.65 | 7373.07 | 7.73804 | 812494

I 677542 | 7.117.58 | 7.46990 | 7.843.39

ANEXOYV
{Anexo XIT 4 Ler u® 11,890, de 24 de dezembro de 2008)

VALOR DOS PONTOS DA GRATIFICACAO DE
DESEMPENHO DE ATIVIDADE ESPECIFICA DA SUSEP - GDASUSEP

a} Valor do ponto da GDASUSEP para cargos de nivel intermediario

Em RS
. EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CARGO CLASSE | PADRAO 12 UL 12 TAN 12 TAN T Ans
2010 2015 w14 |FIAN 01D
v 28.21 20.43 31.10 31,66
.. 111 27.52 28,91 30.34 31.86
ESPECIAL I 26,85 2821 29.61 31,09
I 26.20 27,52 28.88 30.32
Carsos de nivel i} 24 83 26.08 2737 2874
intermediario do C I 24.22 254 26.70 23.04
Plano de I 23,63 24.82 26.05 27.35
Carreiras e 11 22,40 2353 24,69 3592
Cargos da Susep B II 21,86 22.96 2410 253
I 21.32 22.40 2351 24.69
LI 20,21 21.23 22.28 253,39
A I 19.66 20,63 21.67 2273
I 19.12 20,09 21.08 2213




b} Valor do powte da GDASUSEP para cargos de nivel superior integrantes do quadro suplementar

a que se vefere o § 5% do art. 52

Em RS
. EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

CARGO CLASSE | PADRAO 1jOTlLOL l: éi\g\ Ii éﬁ\ 12 AN 2015
v 61.69 64.81 68.02 71.42
mE 60.32 63.37 66.51 69.84
ESPECIAL i 58.96 6194 65.01 68.26
Careos de nivel 1 57.64 60.55 63.55 66.73
superiot i 55.63 5844 61.33 6440
integrantes do C II 54.28 57.02 5084 62.83
quadro I 5295 55,62 58.37 61.29
suplementar a 11 5105 53,63 56.28 59.09
que se refere o B 11 49 80 52.31 54.90 57.65
§ Sdoart. 52 I 18.58 51.03 53.56 $6.04
1 46.76 49.12 51,55 5413
A 11 45.62 47.92 56,29 52.80
I 44.04 46.26 48,535 5098
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Emenda n® 2

(Corresponde 2 Emenda n° 2 — Plen)

Suprima-se o art. 4° do Projeto.

Emenda n® 3

(Corresponde 2 Emenda n° 3 — Plen)

Suprima-se o art. 5° do Projeto

Emenda n® 4

(Corresponde 2 Emenda n° 4 — Plen)

Suprima-se o art. 6° do Projeto.

Emenda n® 5

(Corresponde 3 Emenda n° 5 — Plen)

Suprima-se o art. 7° do Projeto.

Emenda n°® 6

(Corresponde 2 Emenda n° 6 — Plen)

Suprima-se o art. 8° do Projeto

Emenda n® 7

(Corresponde 2a Emenda n® 7 — Plen)




Suprima-se o art. 9° do Projeto.

Emenda n° 8
(Corresponde 2 Emenda n° 8 — Plen)

Suprima-se o art. 10 do Projeto.

Emenda n® 9
(Corresponde 2 Emenda n° 9 — Plen)

Suprima-se o art. 11 do Projeto.

Emenda n° 10
(Corresponde 3 Emenda n° 10 — Plen)

Suprima-se o art. 12 do Projeto.

Emenda n° 11
(Corresponde 2 Emenda n° 11 - Plen)

Suprima-se o art. 13 do Projeto.

Emenda n° 12
(Corresponde 2 Emenda n° 12 — Plen)

Suprima-se o art. 14 do Projeto.

Senado Federal, em () & de M de 2013.

Senador Renan Calheiros
Presidente do Senado Federal

drb/plc13-006 eme




