LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO Il
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanosraisiualém de outros que visem a
melhoria de sua condic¢ao social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedidtdaia ou sem justa causa, nos termos
de lei complementar, que preveréa indenizacdo cosgpérna, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desempregaimaoio;

lll - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmenteifitado, capaz de atender as suas
necessidades vitais bésicas e as de sua familianoaradia, alimentacdo, educacgdo, saude, lazer,
vestuario, higiene, transporte e previdéncia socah reajustes periddicos que lhe preservem orpode
aquisitivo, sendo vedada sua vinculacao para geafqu;

V - piso salarial proporcional a extenséo e a cemighde do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o dispostm convencao ou acordo coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minjnpara os que percebem remuneracao
variavel;

VIIl - décimo terceiro salario com base na remug&oaintegral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracédo do trabalho noturno superior didmo;

X - prote¢do do salario na forma da lei, constdoicrime sua retencao dolosa;

Xl - participacdo nos lucros, ou resultados, desuada da remuneracdo, e,
excepcionalmente, participacéo na gestdo da emmas@rme definido em lei;

XIl - salario-familia pago em razdo do dependerdetrdbalhador de baixa renda nos
termos da lei;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciof&t0, de 1998.

XIll - duracéo do trabalho normal ndo superior & dioras diarias e quarenta e quatro
semanais, facultada a compensacéo de horariosdeigéio da jornada, mediante acordo ou convencao
coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho redtz&m turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacao coletiva,

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmsrdalomingos;

XVI - remuneracao do servi¢co extraordinario sugeme minimo, em cingqienta por cento
a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pedémos, um terco a mais do que o
salario normal;
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XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do empregto salario, com a duracéo de cento e
vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados ein le

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher,iamtel incentivos especificos, nos
termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de seryigendo no minimo de trinta dias, nos
termos da lei;

XXII - redugéo dos riscos inerentes ao trabalha,meio de normas de saude, higiene e
seguranca,

XXIII - adicional de remuneracédo para as atividagesosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependedéssie 0 nascimento até 5 (cinco) anos

de idade em creches e pré-escolas;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdd3, de 2006.

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordogicoede trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacao, na forméeda

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, agoado empregador, sem excluir a
indenizacao a que este esta obrigado, quando @neT dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes ddacdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadatesnas e rurais, até o limite de dois anos apos a

extincdo do contrato de trabalho;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda ConstitudioA28, de 2000.

a) (Alinea revogada pela Emenda ConstitucionaBn@& 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda ConstitucionaBn®a 2000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exaocie funcdes e de critério de admisséo
por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacao no toaa salario e critérios de admissao do
trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distingdo entre trabalho mahuacnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso msalubre a menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anwe, rsalcondicdo de aprendiz, a partir de quatorze

anos;
*Inciso com redacao dada pela Emenda ConstitudioA20, de 1998.

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhadontvinculo empregaticio permanente e
o trabalhador avulso.

Paragrafo UnicoSao assegurados a categoria dos trabalhadores tadmséss direitos
previstos nos incisos 1V, VI, VIII, XV, XVII, XVII| XIX, XXI e XXIV, bem como a sua integracao a
previdéncia social.

Art. 8° E livre a associagao profissional ou siatjiobservado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estaaia @ fundacdo de sindicato, ressalvado o
registro no 6rgdo competente, vedadas ao PodeicB @binterferéncia e a intervencdo na organizagao
sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organiza@ddical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou ecoo&®mma mesma base territorial, que sera definida
pelos trabalhadores ou empregadores interessampodendo ser inferior a area de um Municipio;

[l - ao sindicato cabe a defesa dos direitos er@#ses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou athtnativas;
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IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo care,se tratando de categoria profissional,
sera descontada em folha, para custeio do sistenfaderativo da representagdo sindical respectiva,
independentemente da contribuicdo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manéefitedo a sindicato;

VI - é obrigatéria a participacao dos sindicatos megociacdes coletivas de trabalho;

VII - 0 aposentado filiado tem direito a votar e wetado nas organizacdes sindicais;

VIl - é vedada a dispensa do empregado sindiaiizapartir do registro da candidatura a
cargo de direcdo ou representacao sindical e ete,ehinda que suplente, até um ano apos o fimal d
mandato, salvo se cometer falta grave nos termés.da

Paragrafo Unico. As disposicdes deste artigo apksa a organizacdo de sindicatos rurais
e de col6nias de pescadores, atendidas as condgéeslei estabelecer.

TITULO VI
DA TRIBUTAGAO E DO ORGCAMENTO

CAPITULO Il
DAS FINANGAS PUBLICAS

Secao Il
Dos Orcamentos

Art. 165. Leis de iniciativa do Poder Executivoatsiecerao:
| - o plano plurianual,

Il - as diretrizes orcamentarias;

lll - os orgamentos anuais.

8§ 1° A lei que instituir o plano plurianual estawelra, de forma regionalizada, as
diretrizes, objetivos e metas da administracaoigaliéderal para as despesas de capital e outies de
decorrentes e para as relativas aos programasagiducontinuada.

8§ 2° A lei de diretrizes orcamentarias compreendasa metas e prioridades da
administracdo publica federal, incluindo as despeda capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientard a elaboracao da lei or¢canieeahual, dispora sobre as alteracdes na legslac
tributaria e estabelecera a politica de aplicag&oagiéncias financeiras oficiais de fomento.

§ 3° O Poder Executivo publicara, até trinta dipdsao encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execugao orcamentaria.

8 4° Os planos e programas nacionais, regionaetagias previstos nesta Constituicdo
serdo elaborados em consonancia com o plano platiarapreciados pelo Congresso Nacional.

§ 5° A lei orcamentaria anual compreendera:

| - 0 orcamento fiscal referente aos Poderes dadJmseus fundos, 6rgaos e entidades da
administracéo direta e indireta, inclusive fundagdstituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - 0 orcamento de investimento das empresas emmagunido, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direitot@v

lll - o orcamento da seguridade social, abrangeiodas as entidades e 6rgdos a ela
vinculados, da administracdo direta ou indiretan beomo os fundos e fundacgbes instituidos e
mantidos pelo Poder Publico.

8 6° O projeto de lei orcamentéria ser4d acompanbaddemonstrativo regionalizado do
efeito, sobre as receitas e despesas, decorremerddes, anistias, remissdes, subsidios e brrsefic
de natureza financeira, tributéria e crediticia.
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§ 7° Os orgcamentos previstos no 8 5° | e Il, dagigo, compatibilizados com o plano
plurianual, terdo entre suas funcbes a de redumsigdaldades inter-regionais, segundo critério
populacional.

8 8° A lei orcamentéria anual ndo contera dispasiéistranho a previsdo da receita e a
fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdautrizacdo para abertura de créditos
suplementares e contratacdo de operacoes de ¢rEdda que por antecipagdo de receita, nos termos
da lei.

§ 9° Cabe a lei complementar:

| - dispor sobre o exercicio financeiro, a vigénos prazos, a elaboracéo e a organizacao
do plano plurianual, da lei de diretrizes orcamessae da lei orgamentaria anual;

Il - estabelecer normas de gestdo financeira enpatral da administracdo direta e
indireta, bem como condi¢Ges para a instituicameibnamento de fundos.

Art. 166. Os projetos de lei relativos ao planoriglwial, as diretrizes orgcamentarias, ao
orcamento anual e aos créditos adicionais ser@ziados pelas duas Casas do Congresso Nacional,
na forma do regimento comum.

8 1° Cabera a uma Comisséo mista permanente ddd@es& Deputados:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetosrigds neste artigo e sobre as contas
apresentadas anualmente pelo Presidente da Republic

Il - examinar e emitir parecer sobre 0s planosogamas nacionais, regionais e setoriais
previstos nesta Constituicdo e exercer o acompagane a fiscalizacdo orcamentaria, sem prejuizo
da atuacédo das demais comissfes do Congresso Blade®ruas Casas, criadas de acordo com o art.
58.

§ 2° As emendas serdo apresentadas na Comissa) quistsobre elas emitira parecer, e
apreciadas, na forma regimental, pelo Plenarialdas Casas do Congresso Nacional.

8 3° As emendas ao projeto de lei do orgamentol amuaos projetos que o modifiquem
somente podem ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual e edei de diretrizes orcamentarias;

Il - indiguem o0s recursos necessarios, admitidenap os provenientes de anulacédo de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacdes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

c) transferéncias tributarias constitucionais fastados, Municipios e Distrito Federal; ou

[l - sejam relacionadas:

a) com a corre¢do de erros ou omissdes; ou

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

8 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizeameptarias ndo poderdo ser aprovadas
guando incompativeis com o plano plurianual.

8§ 5° O Presidente da Republica podera enviar mensagp Congresso Nacional para
propor modificagdo nos projetos a que se refere agigo enquanto néo iniciada a votacdo, na
Comissdo mista, da parte cuja alteracdo é proposta.

8 6° Os projetos de lei do plano plurianual, dastdzes orcamentarias e do orgamento
anual serdo enviados pelo Presidente da Repubtic€amngresso Nacional, nos termos da lei
complementar a que se refere o art. 165, § 9°

§ 7° Aplicam-se aos projetos mencionados nestgoanmio que n&o contrariar o disposto
nesta secéo, as demais normas relativas ao prdegssativo.
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§ 8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emeudrejeicdo do projeto de lei
orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspi@sdpoderdo ser utilizados, conforme o caso,
mediante créditos especiais ou suplementares, céwviage especifica autorizacdo legislativa.
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LEI N°7.713, DE 22 DE DEZEMBRO DE 1988

Altera a legislagdo do imposto de renda e d& outras
providéncias.

Art. 6° Ficam isentos do Imposto sobre a Rendeaegsistes rendimentos percebidos por
pessoas fisicas:

| - a alimentagdo, o transporte e os uniformes estimentas especiais de trabalho,
fornecidos gratuitamente pelo empregador a seusegagos, ou a diferenca entre o preco cobrado e
o valor de mercado;

Il - as diarias destinadas, exclusivamente, ao mpagto de despesas de alimentacdo e
pousada, por servico eventual realizado em mupiciifiérente do da sede de trabalho;

[l - o valor locativo do prédio construido, quanolmupado por seu proprietario ou cedido
gratuitamente para uso do conjuge ou de parentesrdeiro grau;

IV - as indenizacdes por acidentes de trabalho;

V - a indenizagcdo e 0 aviso prévio pagos por daedpedu rescisdo de contrato de
trabalho, até o limite garantido por lei, bem comnmontante recebido pelos empregados e diretores,
ou respectivos beneficiarios, referente aos deggjgiiros e corre¢cdo monetéria creditados em contas
vinculadas, nos termos da legislacdo do Fundo danBa do Tempo de Servico;

VI - o montante dos depdsitos, juros, correcao néwizee quotas partes creditados em
contas individuais pelo Programa de Integracdoabecpelo Programa de FormacaoRBirimonio
do Servidor Publico;

VII - os seguros recebidos de entidades de prewidé&rivada decorrentes de morte ou
invalidez permanente do participante.

* Inciso VII com redacédo dada pela Lei n® 9.25026¢12/1995.

VIII - as contribuicdes pagas pelos empregadorkdivas a programas de previdéncia
privada em favor de seus empregados e dirigentes;

IX - os valores resgatados dos Planos de Poupahgaestimento - PAIT, de que trata o
Decreto-lei n°® 2.292, de 21 de novembro de 198RGtivamente a parcela correspondente as
contribuicOes efetuadas pelo participante;

X - as contribuicbes empresariais a Plano de Pa@apannvestimento - PAIT, a que se
refere o art. 5°, § 2°, do Decreto-lei n® 2.2922Hele novembro de 1986;

XI - o peculio recebido pelos aposentados que nwolatrabalhar em atividade sujeita ao
regime previdenciario, quando dela se afastargme|as trabalhadores que ingressarem nesse regime
apos completarem 60 (sessenta) anos de idade ppaginstituto Nacional de Previdéncia Social ao
segurado ou a seus dependentes, ap0s sua mortesrmos do art. 1° da Lei n® 6.243, de 24 de
setembro de 1975;

XII - as pensdes e os proventos concedidos de @amoh 0os Decretos-leis ns. 8.794 e
8.795, de 23 de janeiro de 1946, e Lei n°® 2.5723dée agosto de 1955, e art. 30 da Lei n® 4.242, d
17 de julho de 1963, em decorréncia de reforma atecimento de ex-combatente da Forca
Expedicionaria Brasileira;

XIII - capital das apolices de seguro ou peculiggppor morte do segurado, bem como o0s
prémios de seguro restituidos em qualquer casoisine no de renuncia do contrato;

XIV - os proventos de aposentadoria ou reforma vadf por acidente em servigo e 0S
percebidos pelos portadores de moléstia profiskitmaerculose ativa, alienacdo mental, esclerose
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multipla, neoplasia maligna, cegueira, hansenigaglisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia
grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose asquie, nefropatia grave, hepatopatia grave,
estados avancados da doenca de Paget (osteitendefe), contaminacéo por radiacdo, sindrome da
imunodeficiéncia adquirida, com base em conclusémedicina especializada, mesmo que a doenca

tenha sido contraida depois da aposentadoria otnaf
* Inciso XIV com redacao dada pela Lei n° 11.05228/12/2004.

XV - os rendimentos provenientes de aposentadgoenséo, transferéncia para a reserva
remunerada ou reforma, pagos pela Previdéncia ISteidnido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, por qualquer pessoa juridica deitdir publico interno, ou por entidade de
previdéncia privada, a partir do més em que o tmniite completar 65 ( sessenta e cinco) anos de
idade, sem prejuizo da parcela isenta previstalmgla de incidéncia mensal do imposto, até o valor
de:

a) R$ 1.313,69 ( mil, trezentos e treze reais ses#a e nove centavos), por més,
para o ano-calendario de 2007;

b) R$ 1.372,81 ( mil, trezentos e setenta e d@is re oitenta e um centavos), por
més, para o ano-calendario de 2008;

c) R$ 1.434,59 ( mil, quatrocentos e trinta e quatais e cinglenta e nove
centavos), por més, para o ano-calendario de 2009;

d) R$ 1.499,15 (um mil, quatrocentos e noventave meais e quinze centavos), por més, a

partir do ano-calendario de 2010." (NR)
* Redacdo dada pela Lei n°11.482, de 31 de ma20dg.

XVI - o0 valor dos bens adquiridos por doacéo owahea;

XVII - os valores decorrentes de aumento de capital

a) mediante a incorporacao de reservas ou luc@seminam sido tributados na forma do
art. 36 desta Lei;

b) efetuado com observancia do disposto no ard@®ecreto-lei n® 1.598, de 26 de
dezembro de 1977, relativamente aos lucros apumaogeriodos-base encerrados anteriormente a
vigéncia desta Lei;

XVIII - a corre¢gdo monetaria de investimentos, sida aos mesmos indices aprovados
para os Bonus do Tesouro Nacional - BTN, e desde sgw pagamento ou crédito ocorra em

intervalos néo inferiores a 30 (trinta) dias;
* Iltem XVIII com redacdo determinada pela Lei riP9R, de 10 de julho de 1989.

XIX - a diferenca entre o valor de aplicacdo e orelegate de quotas de fundos de
aplicacdes de curto prazo;

XX - ajuda de custo destinada a atender as despesagansporte, frete e locomocéo do
beneficiado e seus familiares, em caso de remogiaurd municipio para outro, sujeita a
comprovacao posterior pelo contribuinte;

XXI - os valores recebidos a titulo de pensédo gqaanteneficiario desse rendimento for
portador das doencas relacionadas no inciso XI\fedagigo, exceto as decorrentes de moléstia
profissional, com base em conclusdao da medicinacezada, mesmo que a doenca tenha sido

contraida apds a concessédo da pensao.
* [tem XXI acrescentado pela Lei n°® 8.541, de 23/292.

Art. 7° Ficam sujeitos a incidéncia do Imposto sabiRenda na fonte, calculado de acordo
com o disposto no art. 25 desta Lei:

| - os rendimentos do trabalho assalariado, pagosreditados por pessoas fisicas ou
juridicas;

Il - os demais rendimentos percebidos por pessisgsa$, que ndo estejam sujeitos a
tributacdo exclusiva na fonte, pagos ou creditpdogpessoas juridicas.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

§ 1° O imposto a que se refere este artigo sedprpor ocasido de cada pagamento ou
crédito e, se houver mais de um pagamento ou oréufa mesma fonte pagadora, aplicar-se-a a
aliquota correspondente a soma dos rendimentoss pagocreditados a pessoa fisica no més, a
gualquer titulo.

§ 2° (Revogado pela Lei n°® 8.218, de 29/08/1991).

§ 3° (Vetado).

Art. 26. O valor da gratificacdo de Natal (13° ga)aa que se referem as Leis ns. 4.090, de
13 de julho de 1962, e n° 4.281, de 8 de novemdrbdé3, e o art. 10 do Decreto-lei n°® 2.413, de 10
de fevereiro de 1988, sera tributado a mesma dhqg{ast. 25) a que estiver sujeito o rendimento
mensal do contribuinte, antes de sua incluséo.

Art. 27. (Revogado pela Lei n°® 9.250, de 26/12/)995
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LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre a Organizacdo da Seguridade Social,
institui Plano de Custeio, e da outras providéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte lei:

LEI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

_TITULOV
DA ORGANIZACAO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 7° Compete ao Conselho Nacional da Seguri&aadéal:

| - estabelecer as diretrizes gerais e as politleamtegracdo entre as areas, observado o
disposto no inciso VIl do art. 194 da Constitui¢@aleral;

Il - acompanhar e avaliar a gestdao econdmica, ¢wisam e social dos recursos e o
desempenho dos programas realizados, exigindapéestie contas;

lll - apreciar e aprovar os termos dos convéniwsddos entre a seguridade social e a rede
bancaria para a prestacéo dos servicos;

IV - aprovar e submeter ao Presidente da Republigarogramas anuais e plurianuais da
Seguridade Social;

V - aprovar e submeter ao Orgdo Central do Sistdmalanejamento Federal e de
Orcamentos a proposta orcamentaria anual da Saderf8ocial,

VI - estudar, debater e aprovar proposta de receiti® periédica dos valores dos
beneficios e dos salarios-de-contribuicdo, a fingaantir, de forma permanente, a preservacao de
seus valores reais;

VIl - zelar pelo fiel cumprimento do disposto nedt@i e na legislacdo que rege a
Seguridade Social, assim como pelo cumprimentads deliberacoes;

VIII - divulgar através do Diario Oficial da Uniatmdas as suas deliberacoes;

IX - elaborar o seu regimento interno.

Art. 8° As propostas or¢camentarias anuais ou plues da Seguridade Social serdo
elaboradas por Comisséo integrada por 3 (trés¢septantes, sendo 1 (um) da area da saude, 1 (um)
da area da previdéncia social e 1 (um) da areagigt@ncia social.

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

~ CAPITULO IX )
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuicao:
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| - para o empregado e trabalhador avulso: a reragae auferida em uma ou mais
empresas, assim entendida a totalidade dos rendism@agos, devidos ou creditados a qualquer
titulo, durante o més, destinados a retribuir baizo, qualquer que seja a sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de adiéisl e os adiantamentos decorrentes de reajuste
salarial, quer pelos servicos efetivamente prestagloer pelo tempo a disposicdo do empregador ou
tomador de servigos nos termos da lei ou do cantiat ainda, de convengao ou acordo coletivo de

trabalho ou sentenca normativa,
* Inciso | com redacao dada pela Lei n°® 9.528, G£12/1997.

Il - para o empregado domeéstico: a remuneracastrada na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, observadas as normas a setafreksidas em regulamento para comprovacao
do vinculo empregaticio e do valor da remuneracao;

[ll - para o contribuite individual: a remuneracéaferida em uma ou mais empresas ou
pelo exercicio de sua atividade por conta préptiaante o més, observado o limite maximo a que se

refere o § 59
* Inciso Il com redagéo dada pela Lei n°® 9.876,26£11/1999 .

IV - para o segurado facultativo: o valor por eéeldrado, observado o limite maximo a

gue se refere o § 5°.
* Inciso IV acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/5P9 .

§ 1° Quando a admissao, a dispensa, o afastameradaita do empregado ocorrer no
curso do més, o salario-de-contribuicdo sera poipaal ao niumero de dias de trabalho efetivo, na
forma estabelecida em regulamento.

§ 2° O salério-maternidade é considerado salaroedé&ibuicao.

§ 3° O limite minimo do salario-de-contribuigdo responde ao piso salarial, legal ou
normativo, da categoria ou, inexistindo este, d@risaminimo, tomado no seu valor mensal, diario
ou horario, conforme o ajustado e o tempo de thabedetivo durante o més.

* § 3° com redacgdo dada pela Lei n® 9.528, de 1/0427.

8 4° O limite minimo do salario-de-contribuicdo wh@nor aprendiz corresponde a sua
remuneracao minima definida em lei.

8§ 5° O limite méaximo do salario-de-contribuicdoe2@t$ 170.000,00 (cento e setenta mil
cruzeiros), reajustado a partir da data da entesdavigor desta Lei, ha mesma época e com 0S
mesmos indices que os do reajustamento dos bemsefiel prestacdo continuada da Previdéncia
Social.

8 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, aacaid data de publicacéo desta Lei, o
Poder Executivo encaminhara ao Congresso Naciawgtp de lei estabelecendo a previdéncia
complementar, publica e privada, em especial paugue possam contribuir acima do limite maximo
estipulado no paragrafo anterior deste artigo.

8 7° O décimo-terceiro salario (gratificacdo natgliintegra o salario-de-contribuicao,
exceto para o célculo de beneficio, na forma ekgeaioea em regulamento.

* § 7° com redacgdo dada pela Lei n° 8.870, de 1/5/@14.

8§ 8° Integram o salario-de-contribuicdo pelo sdantatal:

a) o total das diarias pagas, quando excedentejéarita por cento da remuneracao

mensal;
* Alinea a acrescentada pela Lei n® 9.528, de 1Q4%7

b) (VETADA)
c) (Revogada pela Lei n®9.711, de 20/11/1998).

8 9° Nao integram o salario-de-contribuicdo parfinssdesta Lei, exclusivamente:
* 8 9° com redacdo dada pela Lei n°® 9.528, de 10427

a) os beneficios da previdéncia social, nos termdsnites legais, salvo o salario-

maternidade;
* Alinea a com redagao dada pela Lei n® 9.528, @4 24/1997.

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recelpelo aeronauta nos termos da Lei n°
5.929, de 30 de outubro de 1973;
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c) a parcela "in natura" recebida de acordo corprogramas de alimentacdo aprovados
pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Soaiak termos da Lei n° 6.321, de 14 de abril de
1976;

d) as importancias recebidas a titulo de fériaserimmhdas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondentohra da remuneracéo de férias de que trata o art.

137 da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT;
* Alinea d com redacao dada pela Lei n® 9.528, @a2/1997.

e) as importancias:

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das D&pdes Constitucionais Transitorias;

2. relativas a indenizacdo por tempo de servicterian a 5 de outubro de 1988, do
empregado ndo optante pelo Fundo de Garantia dpddmServico - FGTS;

3. recebidas a titulo da indenizac&o de que trath 479 da CLT;

4. recebidas a titulo da indenizacdo de que tratd d4 da Lei n° 5.889, de 8 de junho de

1973;

5. recebidas a titulo de incentivo a demissao;

* Alinea e e itens de 1 a 5 com redacéo dada peian®.9.528, de 10/12/1997

6. recebidas a titulo de abono de férias na formsaads. 143 e 144 da CLT;

* [tem 6 acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e osoabexpressamente desvinculados do
salario;

* [tem 7 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998

8. recebidas a titulo de licenca-prémio indenizada;

* |tem 8 acrescido pela Lein®9.711, de 20/11/1998

9. recebidas a titulo da indenizacdo de que trarh @° da Lei n® 7.238, de 29 de outubro
de 1984;

* [tem 9 acrescido pela Lein® 9.711, de 20/11/1998

f) a parcela recebida a titulo de vale-transporeprma da legislacao propria;

g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebidédussxamente em decorréncia de
mudanca de local de trabalho do empregado, na fdonaat. 470 da CLT;

* Alinea g com redacao dada pela Lei n® 9.528, @42/1997 .

h) as diarias para viagens, desde que ndo excedaftoa(cinqiienta por cento) da
remuneracao mensal;

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de dempntacédo educacional de estagiério,
quando paga nos termos da Lei n° 6.494, de 7 amniep de 1977;

J) a participacdo nos lucros ou resultados da esapiguando paga ou creditada de acordo
com lei especifica;

[) o abono do Programa de Integracdo Social - P® d°rograma de Assisténcia ao
Servidor Publico - PASEP;

* Alinea | acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/1%/1.9

m) os valores correspondentes a transporte, alap@ote habitacdo fornecidos pela
empresa ao empregado contratado para trabalhaoa@tfidhde distante da de sua residéncia, em
canteiro de obras ou local que, por forca da aoed exija deslocamento e estada, observadas as
normas de protecéo estabelecidas pelo Ministéribradibalho;

* Alinea m acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12719

n) a importancia paga ao empregado a titulo de Engmtacdo ao valor do auxilio-
doenca, desde que este direito seja extensivalédtate dos empregados da empresa;

* Alinea n acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/19/7.9

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trdbaltda agroindustria canavieira, de que
trata o art. 36 da Lei n°® 4.870, de 1° de dezembrtO65;

* Alinea o acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/19/19
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p) o valor das contribuicfes efetivamente pago petsoa juridica relativo a programa de
previdéncia complementar, aberto ou fechado, desdalisponivel a totalidade de seus empregados

e dirigentes, observados, no que couber, os 8rs468 da CLT,;
* Alinea p acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/19/1.9

q) o valor relativo a assisténcia prestada porigegmédico ou odontologico, proprio da
empresa ou por ela conveniado, inclusive o reerbdés despesas com medicamentos, Oculos,
aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospita@aresas similares, desde que a cobertura abranja

a totalidade dos empregados e dirigentes da empresa
* Alinea q acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12/19

r) o valor correspondente a vestuarios, equipamseatoutros acessorios fornecidos ao

empregado e utilizados no local do trabalho pagatpcdo dos respectivos servigos;
* Alinea r acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/1%/19

S) o ressarcimento de despesas pelo uso de veicutonpregado e o reembolso creche
pago em conformidade com a legislacdo trabalhtagrvado o limite méximo de seis anos de

idade, quando devidamente comprovadas as despadiaadas;
* Alinea s acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/1971.9

t) o valor relativo a plano educacional que viselacagdo basica, nos termos do art. 21 da
Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e a cwlsosapacitacdo e qualificacdo profissionais
vinculados as atividades desenvolvidas pela empidesde que ndo seja utilizado em substituicdo de

parcela salarial e que todos os empregados e mlieggenham acesso ao mesmo;
* Alinea t com redacdo dada pela Lei n®9.711, d&.2/1998 .

u) a importancia recebida a titulo de bolsa derafizagem garantida ao adolescente até

guatorze anos de idade, de acordo com o disposad.n® da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990;
* Alinea u acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/19/9

V) os valores recebidos em decorréncia da cessdoeait®s autorais;
* Alinea v acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/19/1.9

X) o0 valor da multa prevista no 8§ 8° do art. 47Cdta.
* Alinea x acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/19/.9

8§ 10. Considera-se salario-de-contribuicdo, paraegurado empregado e trabalhador
avulso, na condigcdo prevista no 8 5° do art. 1&nauneracao efetivamente auferida na entidade
sindical ou empresa de origem.

* § 10. acrescido pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997.
Art. 29. (Revogado pela Lei n° 9.876, de 26/11/)999
* Vide Medida Proviséria N° 2.216-37, De 31 de Agttsde 2001
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.216-37, DE 31 DE AGOSTO DE 201

Altera dispositivos da Lei n° 9.649, de 27 de maéo
1998, que dispde sobre a organizacdo da Presidéacia
Republica e dos Ministérios, e da outras providi#nci

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo dhe confere o art. 62 da
Constituicao, adota a seguinte Medida Provisoda) torca de lei:

Art. 31. Ficam convalidados os atos praticados base na Medida Proviséria n® 2.143-
36, de 24 de agosto de 2001.

Art. 32. Esta Medida Proviséria entra em vigor atadie sua publicacéo.

Art. 33. Revogam-se o 8§ 1° do art. 9° da Lei n° 6.634, de thaio de 1979; o art. 13 da
Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989; os §8°18,5® do art. 18 da Lei n°® 7.998, de 11 de jard®ro
1990; 0 § 2° do art. 3° da Lei n° 8.036, de 11 d®me 1990; o inciso | do art. 10 da Lei n° 8.1,
16 de janeiro de 1991, os arts. 6°, 7°, 63, 64665,/7, 84 e 86 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de
1991; os arts. 7° e 8° da Lei n° 8.213, de 24 itv® jde 1991; a Lei n°® 8.954, de 13 de dezembro de
1994; o inciso | do art. 1° da Lei n® 9.112, ded&@®utubro de 1995; o art. 3° da Lei n°® 9.257, de 9
janeiro de 1996; os 88 3° e 4° do art. 7°, 0os 240, os 88 2°, 3° e 4° do art. 14, a alineabdhciso
[, a alinea "b" do inciso V e o paragrafo Unicoadib 18; os arts. 20, 23, 25, 26, 30, 38 e 62 dante
9.649, de 27 de maio de 1998; os arts. 17 e 18eda®9.984, de 17 de julho de 2000, e a Medida
Provisoria n° 2.143-36, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 31 de agosto de 2001; 180° da Indepeialéntl3° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Johaness Eck

Geraldo Magela da Cruz Quintao
Bernardo Pericas Neto

Pedro Malan
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DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

TITULO II
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO IV
DAS FERIAS ANUAIS

Secao |l
Da Concesséao e da Epoca das Férias

Art. 137. Sempre que as férias forem concedidas apdrazo de que trata o art. 134, o
empregador pagara em dobro a respectiva remuneragao

* Art. 137 com redacédo dada pelo Decreto-Lei n35b,5de 13/04/1977.

8 1° Vencido o mencionado prazo sem que o empredadba concedido as férias, o
empregado podera ajuizar reclamacédo pedindo adfixagor sentenca, da época de gozo das

mesmas.
* § 1° com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 1.5#&513/04/1977.
§ 2° A sentenga cominara pena diaria de 5% (cioce@@nto) do salario minimo da regiéo,
devida ao empregado até que seja cumprida.
* § 2° com redacéo dada pelo Decreto-Lei n° 1.5#&513/04/1977.
§ 3° Copia da decisdo judicial transitada em judgadra remetida ao orgéao local do

Ministério do Trabalho, par fins de aplicacdo ddtende carater administrativo.
* § 3° com redacgao dada pelo Decreto-Lei n® 1.%8513/04/1977.

Art. 138. Durante as férias, o0 empregado ndo poolestar servigcos a outro empregador,
salvo se estiver obrigado a fazé-lo em virtude algtrato de trabalho regularmente mantido com

aquele.
* Art. 138 com redacgéo dada pelo Decreto-Lei n35b,5de 13/04/1977.
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LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de financas publicas voltadasgoar
responsabilidade na gestdo fiscal e d& outras
providéncias.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO

Secao Il
Da Lei Orcamentaria Anual

Art. 5° O projeto de lei orcamentéaria anual, eladorde forma compativel com o plano
plurianual, com a lei de diretrizes orgcamentariasra as normas desta Lei Complementar:

| - contera, em anexo, demonstrativo da compatduile da programacao dos orcamentos
com 0s objetivos e metas constantes do documergoalrata o 8 1° do art. 49,

Il - sera acompanhado do documento a que se refgré° do art. 165 da Constituicao,
bem como das medidas de compensacéo a reningiaseita e ao aumento de despesas obrigatorias
de carater continuado;

[ll - conterd reserva de contingéncia, cuja forreautllizacdo e montante, definido com
base na receita corrente liquida, serdo estabetendallei de diretrizes orcamentarias, destinada ao

a) (VETADO)

b) atendimento de passivos contingentes e ousossie eventos fiscais imprevistos.

8 1° Todas as despesas relativas a divida pulntichilidria ou contratual, e as receitas
gue as atenderdo, constardo da lei orcamentara. anu

§ 2° O refinanciamento da divida publica constaeplasadamente na lei orcamentéaria e nas
de crédito adicional.

8 3° A atualizacdo monetéria do principal da divigabiliaria refinanciada ndo podera
superar a variacao do indice de precos previsteirdge diretrizes orcamentéarias, ou em legislacao
especifica.

§ 4° E vedado consignar na lei orcamentaria crédita finalidade imprecisa ou com
dotacdo ilimitada.

8 5° A lei orcamentéaria ndo consignara dotacgao ipasstimento com duragao superior a
um exercicio financeiro que nao esteja previst@lamo plurianual ou em lei que autorize a sua
incluséo, conforme disposto no § 1° do art. 16T alastitui¢éo.

8 6° Integrardo as despesas da Unido, e serdddaslna lei orcamentéaria, as do Banco
Central do Brasil relativas a pessoal e encargasaisp custeio administrativo, inclusive os
destinados a beneficios e assisténcia aos sersjdoeeinvestimentos.

§ 7° (VETADO)

Art. 6° (VETADO)

CAPITULO Il
DA RECEITA PUBLICA
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Secao |
Da Previsao e da Arrecadacao

Art. 12. As previsdes de receita observardo as a®r@cnicas e legais, considerardo 0s
efeitos das alteracdes na legislagéo, da variagdodice de precos, do crescimento econémico ou de
qualquer outro fator relevante e serdo acompanidelaemonstrativo de sua evolucao nos ultimos
trés anos, da projecao para os dois seguinteseaguple se referirem, e da metodologia de célculo e
premissas utilizadas.

8 1° Reestimativa de receita por parte do Poderislatiyo sO sera admitida se
comprovado erro ou omissao de ordem técnica ol lega

§ 2° O montante previsto para as receitas de dpesaie crédito ndo podera ser superior
ao das despesas de capital constantes do proj&paieamentaria.

§ 3° O Poder Executivo de cada ente colocara aslign dos demais Poderes e do
Ministério Publico, no minimo trinta dias antes dmazo final para encaminhamento de suas
propostas orcamentarias, os estudos e as estimatas receitas para o exercicio subsequente,
inclusive da corrente liquida, e as respectivas énexs de célculo.

Art. 13. No prazo previsto no art. 8°, as receavistas serdo desdobradas, pelo Poder
Executivo, em metas bimestrais de arrecadacdo,acespecificacdo, em separado, quando cabivel,
das medidas de combate a evasado e a sonegacavardalade e valores de acles ajuizadas para
cobranca da divida ativa, bem como da evolucdo olatante dos créditos tributarios passiveis de
cobranca administrativa.

Secéo ll
Da Renulncia de Receita

Art. 14. A concesséao ou ampliacéo de incentivoeneficio de natureza tributaria da qual
decorra renuncia de receita deverd estar acompanthadestimativa do impacto orgamentario-
financeiro no exercicio em que deva iniciar sugngga e nos dois seguintes, atender ao disposto na
lei de diretrizes orgamentarias e a pelo menosdamsaeguintes condi¢des:

| - demonstracdo pelo proponente de que a rendocieonsiderada na estimativa de
receita da lei orcamentéria, na forma do art. 1@ eue ndo afetara as metas de resultados fiscais
previstas no anexo proprio da lei de diretrizesuoentarias;

Il - estar acompanhada de medidas de compensag@eriodo mencionado reaput por
meio do aumento de receita, proveniente da elevdeadaliquotas, ampliacdo da base de célculo,
majoracao ou criacao de tributo ou contribuicéo.

§ 1° A renuncia compreende anistia, remisséo, dubsirédito presumido, concessao de
isencdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquotaodificacdo de base de calculo que implique
reducdo discriminada de tributos ou contribuicbesoutros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado.

§ 2° Se 0 ato de concessao ou ampliagcdo do inoeotivbeneficio de que tratacaput
deste artigo decorrer da condi¢cdo contida no indiso beneficio sé entrard em vigor quando
implementadas as medidas referidas no mencionadmin

8 3° O disposto neste artigo nao se aplica:

| - as alteracdes das aliquotas dos impostos posvi®s incisos |, 1, IV e V do art. 153 da
Constituicao, na forma do seu § 1,

Il - ao cancelamento de débito cujo montante sdgrior ao dos respectivos custos de
cobranga.
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CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA

Secao |
Da Geracédo da Despesa

Art. 15. Serdo consideradas ndo autorizadas, laeggie lesivas ao patrimonio publico a
geracéo de despesa ou assunc¢ao de obrigacao gatndam o disposto nos arts. 16 e 17.
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LEI N° 8.134, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1990

Altera a Legislacdo do Imposto sobre a Renda, e da
outras providéncias.

Art. 16. O imposto sobre a renda previsto no &tda Lei n°® 7.713, de 1988, incidente
sobre 0 13° (décimo terceiro) salario (art. 7°J\d& Constituicédo), sera calculado de acordo com a
seguintes normas:

| - ndo havera retencao na fonte, pelo pagamenémigeipacoes;

Il - ser& devido, sobre o valor integral, no mésu quitacao;

lll - a tributacdo ocorrera exclusivamente na fomteseparadamente dos demais
rendimentos do beneficiario;

IV - serdo admitidas as deducdes autorizadas pel@°adesta Lei, observada a vigéncia
estabelecida no paragrafo nico do mesmo artigo;

V - a apuracdo do imposto far-se-a4 na forma do2&rtda Lei n°® 7.713, de 1988, com a
alteracéo procedida pelo art. 1° da Lei n°® 7.9621dde dezembro de 1989.

Art. 17. O Imposto sobre a Renda retido na fontaes@plicacdes financeiras de renda
fixa sera considerado:

| - antecipacdo do devido na declaracdo, quandcereefiziario for pessoa juridica
tributada com base no lucro real,

Il - devido exclusivamente na fonte, nos demaissas

Paragrafo unico. Aplica-se aos juros produzidospéttras hipotecarias emitidas sob a
forma exclusivamente escritural ou nominativa n@amdferivel por endosso, 0 mesmo regime de
tributacdo, pelo Imposto sobre a Renda, dos desodé poupanca.



