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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 9.631, DE 2018

(Do Sr. Antonio Bulhdes)

Altera a Consolidacao das Leis Trabalhistas - Decreto Lei n°® 5.452, de 1°
de maio de 1943 - para excluir o Menor Aprendiz da possibilidade de
recolhnimento de contribuicdo previdenciaria complementar para
obtencéo de beneficios previdenciarios

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4538/2012.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacao do Plenario

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1.° Esta Lei altera o Decreto Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 —
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para excluir o Menor Aprendiz da
possibilidade de recolhimento de contribuicdo previdenciaria complementar para
obtencéo de beneficios previdenciarios”.

Art. 2° O 81° do Art. 911-A do Decreto Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943 — Consolidacéo das Leis do Trabalho, passa a vigorar com a seguinte redacao:

CAMLOTT-AL

8 1° Com excecdo dos menores aprendizes, 0s segurados enquadrados como
empregados que, no somatorio de remuneracdes auferidas de um ou mais
empregadores no periodo de um més, independentemente do tipo de contrato
de trabalho, receberem remuneracéo inferior ao salario minimo mensal, poderao
recolner ao Regime Geral de Previdéncia Social a diferenga entre a
remuneracgdo recebida e o valor do salario minimo mensal, em que incidird a
mesma aliquota aplicada a contribuicdo do trabalhador retida pelo empregador.
(NR)’

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Justificacao

A reforma trabalhista trazida pelo governo criou a figura do trabalho
intermitente no qual o empregado podera receber remuneracdo menor que o salario
minimo o que poderd inviabilizar a obtencdo de sua aposentadoria, com vistas a
corrigir esta possibilidade a Medida Proviséria 808/17, criou a figura da contribuicéo
complementar na qual o trabalhador recolheria um valor a mais do que o recolhido
a fim de garantir ao minimo o salario minimo para sua aposentadoria.

Portanto é nitido que a inclusdo do Art. 911-A a Consolidacédo da Legislacédo
Trabalhista objetivou alcancar os trabalhadores intermitentes, todavia, ao prever
essa possibilidade a qualquer tipo de trabalho incluiu também os Menores
Aprendizes, que, por sua particularidade remuneratoria, também podem receber
mensalmente valores abaixo do minimo, dependendo de sua carga horaria.
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Porém, ndo podemos olvidar que os direitos previdenciarios do menor
aprendiz tem protecdo constitucional (Art. 227, § 3° 1), motivo pelo qual
apresentamos o presente projeto a fim de resguardar seus direitos.

Peco, pois, o apoio dos ilustres pares, para a aprovacdo da presente
proposicao.

Sala das Sessoes, em 27 de fevereiro de 2018.

Deputado ANTONIO BULHOES
PRB/SP

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional,
com a solucgdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

TITULO VIII
DA ORDEM SOCIAL

N CAPITULO 1l
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

Secéo |
Da Educagao
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Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa
e de gestdo financeira e patrimonial, e obedecerdo ao principio de indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao.

§ 1° E facultado as universidades admitir professores, técnicos e cientistas
estrangeiros, na forma da lei. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n°® 11, de

1996)
8 2° O disposto neste artigo aplica-se as instituicbes de pesquisa cientifica e
tecnoldgica. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n°® 11, de 1996)

Art. 208. O dever do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a garantia
de:

| - educacéo basica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de
idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a ela ndo tiveram acesso na
idade propria; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 59, de 2009)

Il - progressiva universalizacdo do ensino médio gratuito; (Inciso com redacao
dada pela Emenda Constitucional n® 14, de 1996)

1l - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

IV — educacdo infantil, em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos de
idade; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 53, de 2006)

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica,
segundo a capacidade de cada um;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢6es do educando;

VII - atendimento ao educando, em todas as etapas da educacdo bésica, por meio
de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia
a saude. (Inciso com redacao dada pela Emenda Constitucional n°® 59, de 2009)

8 1° O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito é direito pablico subjetivo.

§ 2° O ndo-oferecimento do ensino obrigatério pelo poder publico, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° Compete ao poder publico recensear os educandos no ensino fundamental,
fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqliéncia a escola.

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagao das Leis do Trabalho.
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.

180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.
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Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

_ TITULOXI ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 911. Esta Consolidacdo entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Art. 911-A. O empregador efetuard o recolhimento das contribuicGes
previdenciarias proprias e do trabalhador e o deposito do FGTS com base nos valores pagos
no periodo mensal e fornecerd ao empregado comprovante do cumprimento dessas
obrigagdes.

8 1° Os segurados enquadrados como empregados que, no somatorio de
remuneracGes auferidas de um ou mais empregadores no periodo de um meés,
independentemente do tipo de contrato de trabalho, receberem remuneracéo inferior ao salario
minimo mensal, poderdo recolher ao Regime Geral de Previdéncia Social a diferenca entre a
remuneracao recebida e o valor do salario minimo mensal, em que incidird a mesma aliquota
aplicada a contribuicéo do trabalhador retida pelo empregador.

8§ 2° Na hipétese de ndo ser feito o recolhimento complementar previsto no § 1°, o
més em que a remuneracdo total recebida pelo segurado de um ou mais empregadores for
menor que o salario minimo mensal ndo sera considerado para fins de aquisi¢do e manutencao
de qualidade de segurado do Regime Geral de Previdéncia Social nem para cumprimento dos
periodos de caréncia para concessdo dos beneficios previdenciarios. (Artigo acrescido pela
Medida Proviséria n® 808, de 14/11/2017)

Art. 912. Os dispositivos de carater imperativo terdo aplicacdo imediata as
relacBes iniciadas, mas ndo consumadas, antes da vigéncia desta Consolidacao.

MEDIDA PROVISORIA N° 808, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2017

Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
1° de maio de 1943.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 62
da Constituicdo, adota a seguinte Medida Provisoria, com forca de lei:
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Art. 1° A Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

"Art. 59-A. Em exce¢do ao disposto no art. 59 e em leis especificas, é
facultado as partes, por meio de convencdo coletiva ou acordo coletivo de
trabalho, estabelecer horério de trabalho de doze horas seguidas por trinta e
seis horas ininterruptas de descanso, observados ou indenizados o0s
intervalos para repouso e alimentacao.

8 1° A remuneragdo mensal pactuada pelo horéario previsto no caput abrange
0s pagamentos devidos pelo descanso semanal remunerado e pelo descanso
em feriados e serdo considerados compensados os feriados e as
prorrogacgdes de trabalho noturno, quando houver, de que tratam o art. 70 e
085°do art. 73.

§ 2° E facultado as entidades atuantes no setor de salide estabelecer, por
meio de acordo individual escrito, convencao coletiva ou acordo coletivo de
trabalho, horario de trabalho de doze horas seguidas por trinta e seis horas
ininterruptas de descanso, observados ou indenizados os intervalos para
repouso e alimentacdo.” (NR)

"Art. 223-C. A etnia, a idade, a nacionalidade, a honra, a imagem, a
intimidade, a liberdade de acéo, a autoestima, o género, a orientacdo sexual,
a saude, o lazer e a integridade fisica sdo os bens juridicamente tutelados
inerentes a pessoa natural." (NR)

"AIE. 223-G. oo

8§ 1° Ao julgar procedente o pedido, o juizo fixara a reparacdo a ser paga, a
cada um dos ofendidos, em um dos seguintes parametros, vedada a
acumulacao:

| - para ofensa de natureza leve - até trés vezes o valor do limite maximo
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,

Il - para ofensa de natureza média - até cinco vezes o valor do limite
méaximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - para ofensa de natureza grave - até vinte vezes o valor do limite
méaximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; ou

IV - para ofensa de natureza gravissima - até cinquenta vezes o valor do
limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Na reincidéncia de quaisquer das partes, 0 juizo podera elevar ao dobro
o valor da indenizacéo.

8 4° Para fins do disposto no § 3°, a reincidéncia ocorrera se ofensa idéntica
ocorrer no prazo de até dois anos, contado do transito em julgado da deciséo
condenatdria.

8 5° Os parametros estabelecidos no 8§ 1° ndo se aplicam aos danos
extrapatrimoniais decorrentes de morte." (NR)

FIM DO DOCUMENTO
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