LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos séo iguais perante a lei, sem di&onge qualquer natureza, garantindo-se
aos brasileiros e aos estrangeiros residentesisaRaviolabilidade do direito a vida, a liberdade
igualdade, a seguranca e a propriedade, nos tesgomtes:

| - homens e mulheres séo iguais em direitos gabdies, nos termos desta Constituicao;

Il - ninguém ser& obrigado a fazer ou deixar derfalguma coisa sendo em virtude de lei;

[ll - ninguém sera submetido a tortura nem a trataim desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendade 0 anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proporcmmagravo, além da indenizagcéo por
dano material, moral ou a imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e dmca, sendo assegurado o livre exercicio
dos cultos religiosos e garantida, na forma dalprotecdo aos locais de culto e a suas liturgias;

VIl - é assegurada, nos termos da lei, a prestdedassisténcia religiosa nas entidades
civis e militares de internacao coletiva,

VIII - ninguém sera privado de direitos por motigde crenca religiosa ou de convic¢ao
filoséfica ou politica, salvo se as invocar parangxse de obrigacdo legal a todos imposta e reeusa
se a cumprir prestacao alternativa, fixada em lei;

IX - & livre a expressdo da atividade intelectaatistica, cientifica e de comunicagéo,
independentemente de censura ou licenca;

X - s@o inviolaveis a intimidade, a vida privadahanra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizacao pelo dano rahterimoral decorrente de sua violagao;

Xl - a casa € asilo inviolavel do individuo, ninguénela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagdealito ou desastre, ou para prestar socorro, ou,
durante o dia, por determinagao judicial;

XII - é inviolavel o sigilo da correspondéncia esadammunicacdes telegréaficas, de dados e
das comunicacdes telefénicas, salvo, no ultimo,qasoordem judicial, nas hipoteses e na forma que
a lei estabelecer para fins de investigacao crinomanstrucdo processual penal;

XIll - é livre o exercicio de qualquer trabalho,icdd ou profissdo, atendidas as
qualificacbes profissionais que a lei estabelecer;

XIV - é assegurado a todos o acesso a informagésgeiardado o sigilo da fonte, quando
necessario ao exercicio profissional;

XV - € livre a locomocdo no territério nacional éempo de paz, podendo qualquer
pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanaadle sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem arnesn locais abertos ao publico,
independentemente de autorizacdo, desde que n&tcefruoutra reunido anteriormente convocada
para o mesmo local, sendo apenas exigido prévim @avautoridade competente;
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XVII - é plena a liberdade de associa¢ao paralioi®s, vedada a de carater paramilitar;

XVIII - a criagdo de associacdes e, na forma dadeile cooperativas independem de
autorizacdo, sendo vedada a interferéncia estatake funcionamento;

XIX - as associacdes s6 poderdo ser compulsori@ntissolvidas ou ter suas atividades
suspensas por deciséo judicial, exigindo-se, mogro caso, o transito em julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-s& permanecer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expresdamaetorizadas, tém legitimidade para
representar seus filiados judicial ou extrajudiohte;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcéo social;

XXIV - a lei estabelecera o procedimento para degacdo por necessidade ou
utiidade publica, ou por interesse social, mediapista e prévia indenizacdo em dinheiro,
ressalvados 0s casos previstos nesta Constituicao;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autadd competente podera usar de
propriedade particular, assegurada ao proprietglenizacao ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim defingtia lei, desde que trabalhada pela
familia, ndo serd objeto de penhora para pagameéetalébitos decorrentes de sua atividade
produtiva, dispondo a lei sobre os meios de firmnziseu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivoulidizacédo, publicacdo ou reproducéo
de suas obras, transmissivel aos herdeiros pefwtgoe a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecao as participacdes individuais em otwktivas e a reproducdo da imagem e
voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizagdo do aproveitamento éaaico das obras que criarem ou de que
participarem aos criadores, aos intérpretes esgecvas representacdes sindicais e associativas;

XXIX - a lei assegurara aos autores de inventogstrhis privilégio temporario para sua
utilizacdo, bem como protecdo as criacOes indistraa propriedade das marcas, aos nomes de
empresas e a outros signos distintivos, tendo esta \0 interesse social e o desenvolvimento
tecnoldgico e econdémico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranca;

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros situado®ais serd regulada pela lei
brasileira em beneficio do cénjuge ou dos filhassleiros, sempre que ndo Ihes seja mais favoravel
a lei pessoal dde cujus

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a daefdo consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos 6rgéos lmpds informagdes de seu interesse
particular, ou de interesse coletivo ou geral, gagdo prestadas no prazo da lei, sob pena de
responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigjgoimprescindivel a seguranca da sociedade e do
Estado;

XXXIV - sédo a todos assegurados, independententenpagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos Poderes Publicos essdafe direitos ou contra ilegalidade ou
abuso de poder;

b) a obtencdo de certidbes em reparticbes publipasa defesa de direitos e
esclarecimento de situacdes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluirad da apreciacdo do Podelidario lesdo ou ameaca a direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido ato juridico perfeito e a coisa julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excecéo;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do jari, com organizacdo que lhe der a lei,
assegurados:

a) a plenitude de defesa,;

b) o sigilo das votacoes;
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c) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dslosntra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o defimgm pena sem prévia cominacao
legal;

XL - a lei penal ndo retroagira, salvo para beraxfio réu;

XLI - a lei punira qualquer discriminacdo atents&ordos direitos e liberdades
fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inaf@@vel e imprescritivel, sujeito a pena de
reclusdo, nos termos da lei;

XLIIl - a lei considerara crimes inafiangaveis suscetiveis de graca ou anistia a pratica
da tortura, o tréafico ilicito de entorpecentes egds afins, o terrorismo e os definidos como crimes
hediondos, por eles respondendo os mandantes, amsiteses e 0s que, podendo evita-los, se
omitirem;

XLIV - constitui crime inafiancavel e imprescritiva acdo de grupos armados, civis ou
militares, contra a ordem constitucional e o Estadmocratico;

XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condgmadiendo a obrigacdo de reparar o
dano e a decretacédo do perdimento de bens setenmuoss da lei, estendidas aos sucessores e contra
eles executadas, até o limite do valor do patriménainsferido;

XLVI - a lei regulara a individualizacédo da penad®tara, entre outras, as seguintes:

a) privacao ou restricao da liberdade;

b) perda de bens;

c) multa;

d) prestacdo social alternativa;

e) suspenséo ou interdicao de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declaradaemoss do art. 84, XIX;

b) de carater perpétuo;

c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;

€) Cruéis;

XLVIII - a pena sera cumprida em estabelecimeniesntios, de acordo com a natureza
do delito, a idade e o0 sexo do apenado;

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a imtadei fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condicOasqp@ possam permanecer com Seus
filhos durante o periodo de amamentacéao;

LI - nenhum brasileiro sera extraditado, salvo tursizado, em caso de crime comum,
praticado antes da naturalizagdo, ou de comprogadolvimento em tréafico ilicito de entorpecentes
e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo ser& concedida extradi¢cdo de estrangrarime politico ou de opini&o;

LIII - ninguém sera processado nem sentenciadcoseela autoridade competente;

LIV - ninguém serd privado da liberdade ou de $mums sem o devido processo legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou adstiaitivo, e aos acusados em geral sao
assegurados o contraditério e ampla defesa, caoneass e recursos a ela inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provaslabpor meios ilicitos;

LVII - ninguém serd considerado culpado até o ttdnsm julgado de sentenca penal
condenatoria;

LVIII - o civiimente identificado ndo sera submetid identificagdo criminal, salvo nas
hipoteses previstas em lei;

LIX - sera admitida acdo privada nos crimes de ggiica, se esta ndo for intentada no
prazo legal,
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LX - a lei sO podera restringir a publicidade ddgsaprocessuais quando a defesa da
intimidade ou o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante delitpor ordem escrita e fundamentada
de autoridade judiciaria competente, salvo nosscdsotransgressdo militar ou crime propriamente
militar, definidos em lei;

LXIl - a prisdao de qualquer pessoa e o0 local oneeescontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia deqoo a pessoa por ele indicada;

LXIIl - o preso sera informado de seus direitosyems quais o de permanecer calado,
sendo-lhe assegurada a assisténcia da familiadvdgado;

LXIV - o preso tem direito a identificacdo dos respaveis por sua prisdo ou por seu
interrogatorio policial;

LXV - a priséo ilegal sera imediatamente relaxaela putoridade judiciaria,;

LXVI - ninguém sera levado a prisdo ou nela mantgleando a lei admitir a liberdade
provisoria, com ou sem fianca,;

LXVIl - ndo havera prisao civil por divida, salvoda responsavel pelo inadimplemento
voluntario e inescusavel de obrigacéo alimenti@ale depositério infiel;

LXVIII - conceder-se-&abeas corpusempre que alguém sofrer ou se achar ameacado de
sofrer violéncia ou coagdo em sua liberdade detocdo, por ilegalidade ou abuso de poder;

LXIX - conceder-se-4 mandado de seguranca parageotdireito liquido e certo, néo
amparado pohabeas corpu®u habeas dataquando o responsavel pela ilegalidade ou abuso de
poder for autoridade publica ou agente de pessaodiga no exercicio de atribuicdbes do Poder
Publico;

LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode sertirage por:

a) partido politico com representacdo no Congriissional;

b) organizacdo sindical, entidade de classe oucagsm legalmente constituida e em
funcionamento ha pelo menos um ano, em defesantbyesses de seus membros ou associados;

LXXI - conceder-se-a mandado de injuncédo sempreadiaéta de norma regulamentadora
torne inviavel o exercicio dos direitos e liberdadenstitucionais e das prerrogativas inerentes a
nacionalidade, a soberania e a cidadania,

LXXII - conceder-se-dabeas data

a) para assegurar o conhecimento de informacOesiveed a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados dadsgigovernamentais ou de carater publico;

b) para a retificacdo de dados, quando nao seagfafié-lo por processo sigiloso, judicial
ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidadéo é parte legitima paragwoacgdo popular que vise a anular ato
lesivo ao patriménio publico ou de entidade de gestado participe, a moralidade administrativa,
ao meio ambiente e ao patrimdnio histérico e calfuicando o autor, salvo comprovada ma-fe,
isento de custas judiciais e do 6nus da sucumhbéncia

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica gnéé e gratuita aos que comprovarem
insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizara o condenado por erragiagio, assim como o que ficar
preso além do tempo fixado na sentencga;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente @spma forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certiddo de 6bito;

LXXVII - sdo gratuitas as acdes thabeas corpug habeas datae, na forma da lei, os
atos necessarios ao exercicio da cidadania;

LXXVIII - a todos, no ambito judicial e administrab, sdo assegurados a razoavel

duracdo do processo e 0s meios que garantam aladkede sua tramitagéo.
* Inciso LXXVIII acrescido pela Emenda Constituwbn® 45, de 08/12/2004 .
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§ 1° As normas definidoras dos direitos e garaftiagamentais tém aplicagéo imediata.

§ 2° Os direitos e garantias expressos nesta @oggt ndo excluem outros decorrentes
do regime e dos principios por ela adotados, outddados internacionais em que a Republica
Federativa do Brasil seja parte.

§ 3° Os tratados e convencgdes internacionais sl@ieos humanos que forem aprovados,
em cada Casa do Congresso Nacional, em dois tysoodrés quintos dos votos dos respectivos
membros, serdo equivalentes as emendas constaigion

* § 3° acrescido pela Emenda Constitucional n°d5p8/12/2004 .

§ 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de TribumaldP Internacional a cuja criacdo tenha

manifestado adeséo.
* § 4° acrescido pela Emenda Constitucional n°d&08/12/2004 .

CAPITULO Il
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sao direitos sociais a educacdao, a sauttapalho, a moradia, o lazer, a seguranca,
a previdéncia social, a protecdo a maternidadaf@cia, a assisténcia aos desamparados, na forma

desta Constituicao.
* Artigo com redacao dada pela Emenda Constitucio&6, de 14/02/2000 .

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanosrais;ualém de outros que visem a
melhoria de sua condic¢ao social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedibiéréaia ou sem justa causa, nos
termos de lei complementar, que preverd indenizegagpensatoria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desempregaimaoio;

lll - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmenteificado, capaz de atender a suas
necessidades vitais basicas e as de sua familiamoanedia, alimentagdo, educacédo, saude, lazer,
vestuario, higiene, transporte e previdéncia spciain reajustes periodicos que Ihe preservem o
poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculacaoqeaakguer fim;

V - piso salarial proporcional a extenséo e a cemighde do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o dispostm convencao ou acordo coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior a0 minjnpara 0s que percebem remuneracao
variavel;

VIIl - décimo terceiro salario com base na remug&oaintegral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracédo do trabalho noturno superior didmo;

X - prote¢do do salario na forma da lei, constdoicrime sua retencao dolosa;

Xl - participagdo nos lucros, ou resultados, deswada da remuneracdo, e,
excepcionalmente, participagcéo na gestdo da emmas@rme definido em lei;

XIl - salario-familia pago em razdo do dependerdetrdbalhador de baixa renda nos
termos da lei;

* Inciso Xl com redacéo dada pela Emenda Consititnal n° 20, de 15/12/1998.

XIlI - duracdo do trabalho normal ndo superior t dioras diarias e quarenta e quatro
semanais, facultada a compensacédo de horéarios edugdo da jornada, mediante acordo ou
convencao coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho reddizem turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacao coletiva,

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmsrdalomingos;
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XVI - remuneracao do servigo extraordinario supeno minimo, em cinquienta por cento
a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, peémos, um terco a mais do que o
salério normal;

XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do empregio salario, com a duracao de cento
e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados ein le

XX - prote¢cdo do mercado de trabalho da mulher,iamel incentivos especificos, nos
termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de seryigendo no minimo de trinta dias, nos
termos da lei;

XXII - reducéo dos riscos inerentes ao trabalhe,meio de normas de saude, higiene e
seguranca,

XXIII - adicional de remuneragcao para as atividapesosas, insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependedéssie o nascimento até 5 (cinco) anos

de idade em creches e pré-escolas;
* Inciso XXV com redacdo dada pela Emenda Constitiad n® 53, de 19/12/2006).

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordogicoede trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacao, na forméeda

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, agoado empregador, sem excluir a
indenizacao a que este esta obrigado, quando @ner dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes ddacdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadatesnaos e rurais, até o limite de dois anos apos a

extincdo do contrato de trabalho;
* Inciso XXIX com redacdo dada pela Emenda Cordtinal n® 28, de 25/05/2000.

a) (Revogada pela Emenda Constitucional n°® 2858#2000).

b) (Revogada pela Emenda Constitucional n® 28 5d@522000).

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exaocide funcbes e de critério de
admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estadp c

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tosaa salario e critérios de admisséo
do trabalhador portador de deficiéncia,

XXXII - proibicdo de distincdo entre trabalho mahuacnico e intelectual ou entre os
profissionais respectivos;

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso msalubre a menores de 18 (dezoito) e
de qualquer trabalho a menores de 16 (dezess@s) salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14

(quatorze) anos;
* Inciso XXXIIl com redacao dada pela Emenda Caustbnal n° 20, de 15/12/1998.

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhadonctvinculo empregaticio permanente
e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria aloalitadores domésticos os direitos
previstos nos incisos IV, VI, VIII, XV, XVII, XVII| XIX, XXI e XXIV, bem como a sua integracao
a previdéncia social.

Art. 8° E livre a associagao profissional ou siatjiobservado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacédo do Estaal@a @ fundacao de sindicato, ressalvado o
registro no 6rgdo competente, vedadas ao PodericBubl interferéncia e a intervencdo na
organizacao sindical;
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Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizapddical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou ecocé&nmia mesma base territorial, que seré definida
pelos trabalhadores ou empregadores interessampodendo ser inferior a area de um Municipio;

lll - ao sindicato cabe a defesa dos direitos er@sses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou adimativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo sure,se tratando de categoria profissional,
sera descontada em folha, para custeio do sistenfederativo da representacao sindical respectiva,
independentemente da contribui¢cdo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a mangefitedo a sindicato;

VI - é obrigatéria a participacdo dos sindicatos magociacdes coletivas de trabalho;

VIl - 0 aposentado filiado tem direito a votar e watado nas organizagdes sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindiaidizapartir do registro da candidatura a
cargo de direcdo ou representacédo sindical egte,@inda que suplente, até um ano apos o fmal d
mandato, salvo se cometer falta grave nos termées.da

Paragrafo unico. As disposicdes deste artigo aphsa a organizacéo de sindicatos rurais
e de col6nias de pescadores, atendidas as condgéeslei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competiao® trabalhadores decidir sobre a
oportunidade de exercé-lo e sobre os interessedeyaen por meio dele defender.

8 1° A lei definird os servigos ou atividades esises e dispora sobre o atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade.

8 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s respons&/penas da lei.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Secéao |
Disposicdes Gerais

Art. 37. A administracdo publica direta e indirei&a qualquer dos Poderes da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obexe aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficectambém, ao seguinte:

*Caput” do artigo com redacdo dada pela Emenda Gtitucional n° 19, de 1998.

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sasiaeesaos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como acsng&iros, na forma da lei;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depede aprovacao prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acoao a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvada®meacdes para cargo em comissao declarado em
lei de livre nomeacgéao e exoneracgao;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

lll - o prazo de validade do concurso publico siaté dois anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no @dite convocacédo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e tituwa sonvocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, naragrre
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V - as funcdes de confianca, exercidas exclusivéngor servidores ocupantes de cargo
efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem pre@xipdr servidores de carreira nos casos,
condicbes e percentuais minimos previstos em &stithm-se apenas as atribuicbes de direcao,

chefia e assessoramento;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

VI - é garantido ao servidor publico civil o die# livre associacdo sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termose limites definidos em lei especifica;
*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e eggs publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncia e definira os critérios de sua adaus

IX - a lei estabelecera os casos de contratacddemopo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interessiequb

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o digbde que trata o § 4° do art. 39
somente poderdo ser fixados ou alterados por peicéfica, observada a iniciativa privativa em cada

caso, assegurada revisao geral anual, sempre maandesa e sem distin¢cdo de indices;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

XI - a remuneracéo e o subsidio dos ocupantesrdes;aduncfes e empregos publicos da
administracdo direta, autarquica e fundacional,rdembros de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, detentores de mandato eletivo e dos demais
agentes politicos e o0s proventos, pensfes ou oa8pécie remuneratéria, percebidos
cumulativamente ou néo, incluidas as vantagen®@essu de qualquer outra natureza, ndo poderao
exceder o subsidio mensal, em espécie, dos MigistooSupremo Tribunal Federal, aplicando-se
como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeganos Estados e no Distrito Federal, o subsidio
mensal do Governador no ambito do Poder Executiveubsidio dos Deputados Estaduais e
Distritais no ambito do Poder Legislativo e o sdlisdos Desembargadores do Tribunal de Justica,
limitado a noventa inteiros e vinte e cinco cemé&s por cento do subsidio mensal, em espécie, dos
Ministros do Supremo Tribunal Federal, no ambitoRbmler Judiciario, aplicavel este limite aos

membros do Ministério Publico, aos Procuradoresselefensores Publicos;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofall, de 2003.

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legistativdo Poder Judiciario ndo poderao
ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;
XIII - é vedada a vinculacdo ou equiparacao desquesr espécies remuneratorias para o

efeito de remuneracédo de pessoal do servigo piblico
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos porigervublico ndo serdo computados

nem acumulados para fins de concessao de acrésgitrosres;
*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantesatgos e empregos publicos sao
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisog XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150,3B,1
I, e 153, § 2°, ;

*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargbkcps, exceto, quando houver
compatibilidade de horérios, observado em qualgago o disposto no inciso XI:

*Caput” do inciso com redagéo dada pela Emenda Sutucional n® 19, de 1998.

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnictiemtifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de gwmiofiais de saude, com profissbes
regulamentadas;

*Alinea com redacéo dada pela Emenda Constituciofi&4, de 2001.

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a emmegduncdes e abrange autarquias,
fundacbes, empresas publicas, sociedades de e@nwoista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo podbtigar
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*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

XVIII - a administracéo fazendaria e seus servigddigcais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdicao, precedéncia sobre osida@atmres administrativos, na forma da lei;

XIX — somente por lei especifica podera ser criagi@arquia e autorizada a instituicao de
empresa publica, de sociedade de economia mistafndacao, cabendo a lei complementar, neste

altimo caso, definir as areas de sua atuacao;
*Inciso com redacdo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 1998.

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada,ca criacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assino @participacdo de qualquer delas em empresa
privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislaas obras, servicos, compras e
alienacbes serdo contratados mediante processitdgdo publica que assegure igualdade de
condicdes a todos os concorrentes, com clausulasegtabelecam obrigacbes de pagamento,
mantidas as condicdes efetivas da proposta, no®seda lei, 0 qual somente permitira as exigéncias
de qualificacdo técnica e econémica indispensavgarantia do cumprimento das obrigacdes.

XXII - as administracdes tributarias da Unido, destados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamebt&stado, exercidas por servidores de carreiras
especificas, terdo recursos prioritarios para #izegdio de suas atividades e atuardo de forma
integrada, inclusive com o compartilhamento de s&dsa e de informacdes fiscais, na forma da lei
ou convénio.

*Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°de2003.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obrasjczerne campanhas dos 6rgaos publicos
devera ter carater educativo, informativo ou derdecao social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocao gleds@utoridades ou servidores publicos.

8§ 2° A nao-observéancia do disposto nos incisoslll enplicar4 a nulidade do ato e a
punicdo da autoridade responséavel, nos termos.da le

§ 3° A lei disciplinara as formas de participacéaiduario na administragéo publica direta
e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamac0Oes relativas a prestacdo dos esryigblicos em geral, asseguradas a
manutencdo de servicos de atendimento ao usuai@wliacdo periddica, externa e interna, da
qualidade dos servicos;

Il - o acesso dos usuérios a registros adminigtate a informacdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXII

lll - a disciplina da representacdo contra o ex@chegligente ou abusivo de cargo,
emprego ou fung¢éo na administracao publica.

*Paragrafo com redacao dada pela Emenda Constituaim® 19, de 1998.

8 4° Os atos de improbidade administrativa impadar suspensao dos direitos politicos, a
perda da funcé@o publica, a indisponibilidade dossbe o ressarcimento ao erario, na forma e
gradacgdo previstas em lei, sem prejuizo da acaa pahivel.

8 5° A lei estabelecera os prazos de prescri¢ailpeitos praticados por qualquer agente,
servidor ou ndo, que causem prejuizos ao eragsaheadas as respectivas acdes de ressarcimento.

8 6° As pessoas juridicas de direito publico eeadickito privado prestadoras de servigos
publicos responderdo pelos danos que seus agemtesa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o respeinsdy casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei dispora sobre os requisitos e as réss@o0 ocupante de cargo ou emprego da

administracéo direta e indireta que possibilite@sao a informacdes privilegiadas.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionalf? de 1998.

§ 8° A autonomia gerencial, orgamentaria e finaacelos 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser amplimédiante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha pmtola fixacdo de metas de desempenho para o
orgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:
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| - o0 prazo de duracao do contrato;
Il - os controles e critérios de avaliacdo de degmasrho, direitos, obrigacdes e
responsabilidade dos dirigentes;

[Il - a remuneragéo do pessoal.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionalfi® de 1998.

§ 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as empresiédicas e as sociedades de economia
mista, e suas subsidiarias, que receberem recdasbsido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos

Municipios para pagamento de despesas de pessdalausteio em geral.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionalfi® de 1998.

§ 10. E vedada a percepcdo simultanea de provdataposentadoria decorrentes do art.
40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdo de,camywego ou fungéo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis na forma desta Constituicdocapgos eletivos e 0s cargos em comissao

declarados em lei de livre nomeagé&o e exoneragao.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constituciona@®de 1998.

8§ 11. Nao serdo computadas, para efeito dos limgi@sineratorios de que trata o inciso

XI do caput deste artigo, as parcelas de caraenimatorio previstas em lei.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionadii® de 1998.

§ 12. Para os fins do disposto no inciso XI do taeste artigo, fica facultado aos Estados
e ao Distrito Federal fixar, em seu ambito, mediagmenda as respectivas Constituicdes e Lei
Organica, como limite Unico, o subsidio mensal Besembargadores do respectivo Tribunal de
Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e e@itentésimos por cento do subsidio mensal dos
Ministros do Supremo Tribunal Federal, ndo se aptio o disposto neste paragrafo aos subsidios

dos Deputados Estaduais e Distritais e dos Vereador
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucionadii® de 1998.

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo diretautarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seggitisposicoes:

*Caput” do artigo com redacao dada pela Emenda Gbitucional n°® 19, de 1998.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estaduadistrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastim cargo, emprego ou funcao, sendo-
Ihe facultado optar pela sua remuneracao;

[l - investido no mandato de Vereador, havendo matibilidade de horarios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou funcédo, sermizargja remuneracdo do cargo eletivo, e, ndo
havendo compatibilidade, sera aplicada a normaasad anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento pag&ercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servico sera contado para todos os efegass, exceto para promocao por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, noocae afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO
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Secéo ll
Das Atribuicdes do Congresso Nacional

Art. 49. E da competéncia exclusiva do Congressuddal:

| - resolver definitivamente sobre tratados, acerdo atos internacionais que acarretem
encargos ou cCompromissos gravosos ao patrimonionsdc

Il - autorizar o Presidente da Republica a declguarra, a celebrar a paz, a permitir que
forcas estrangeiras transitem pelo territério naaioou nele permanecam temporariamente,
ressalvados 0s casos previstos em lei complementar;

lll - autorizar o Presidente e o Vice-PresidenteRi#gpublica a se ausentarem do Pais,
guando a auséncia exceder a quinze dias;

IV - aprovar o estado de defesa e a intervencaerd&dautorizar o estado de sitio, ou
suspender qualguer uma dessas medidas;

V - sustar os atos normativos do Poder Executieeayorbitem do poder regulamentar ou
dos limites de delegacéao legislativa;

VI - mudar temporariamente sua sede;

VII - fixar idéntico subsidio para os Deputados éfaik e os Senadores, observado o
quedispdem os arts. 37, Xl, 39, § 4°, 150, I, 1B3e 153, § 2°, |,

* Inciso VII com redacéo dada pela Emenda Consititoial n° 19, de 04/06/1998.

VIII - fixar os subsidios do Presidente e do Vicedtdente da Republica e dos Ministros
de Estado, observado o que dispbem os arts. 339X§ 4°, 150, Il, 153, Ill, e 153, § 29, |,

* Inciso VIII com redacéo dada pela Emenda Constanal n° 19, de 04/06/1998.

IX - julgar anualmente as contas prestadas pelsidtnaete da Republica e apreciar os
relatorios sobre a execucéo dos planos de governo;

X - fiscalizar e controlar, diretamente, ou por Iquar de suas Casas, 0os atos do Poder
Executivo, incluidos os da administracéo indireta;

XI - zelar pela preservagao de sua competéncialédigia em face da atribuicdo normativa
dos outros Poderes;

XIl - apreciar os atos de concesséo e renovacamodeessdo de emissoras de radio e
televisao;

XIII - escolher dois tergos dos membros do TributealContas da Unido;

XIV - aprovar iniciativas do Poder Executivo refetes a atividades nucleares;

XV - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XVI - autorizar, em terras indigenas, a explorag&oaproveitamento de recursos hidricos
e a pesquisa e lavra de riguezas minerais;

XVII - aprovar, previamente, a alienacdo ou cor@esde terras publicas com area
superior a dois mil e quinhentos hectares.

Art. 50. A Camara dos Deputados e o Senado Fedmrajualquer de suas Comissoes,
poderdo convocar Ministro de Estado ou quaisqialiates de 6rgdos diretamente subordinados a
Presidéncia da Republica para prestarem, pessdalmeformacdes sobre assunto previamente

determinado, importando em crime de responsab#idaauséncia sem justificacdo adequada.
* Artigo, caput, com redacgéo dada pela Emenda Garbnal de Reviséo n° 2, de 07/06/1994

§ 1° Os Ministros de Estado poderdo comparecer eaad® Federal, a Cémara dos
Deputados, ou a qualquer de suas Comissdes, panisigiva e mediante entendimentos com a
Mesa respectiva, para expor assunto de relevaagaulMinistério.
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§ 2° As Mesas da Camara dos Deputados e do SeretbyaF poderdo encaminhar
pedidos escritos de informagdes a Ministros dedéstau a qualquer das pessoas referidasapot
deste artigo, importando em crime de responsabi#idarecusa, ou 0 ndo atendimento, no prazo de

trinta dias, bem como a prestacdo de informacdsssia
* § 2° com redagédo dada pela Emenda ConstitucideaRevisdo n° 2, de 07/06/1994.
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PORTARIA N° 186, DE 10 DE ABRIL DE 2008

O MINISTRO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso das sutthaicdes legais e tendo em vista o
disposto no art. 87, paragrafo Unico, inciso Il,Gtnstituicdo, no Titulo V da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452]%dede maio de 1943, e na Stimula n® 677, do
Supremo Tribunal Federal, resolve:

Art. 1° Os pedidos de registro sindical no MinistérioTdabalho e Emprego - MTE observarédo os
procedimentos administrativos previstos nesta Rarta

CAPITULO | N ]
DOS PEDIDOS DE REGISTRO SINDICAL E DE ALTERAGAO ESTUTARIA

Secéo |
Da Solicitagcao e Analise dos Pedidos

Art. 2° Para a solicitacdo de registro, a entidade sihdievera acessar o Sistema do Cadastro
Nacional de Entidades Sindicais - CNES, disponieeéndereco eletronico www.mte.gov.br, e seguir
as instrucdes ali constantes para a emissao daffmiode pedido de registro.

§ 1° Apds a transmisséo dos dados e confirmacdo do ehtirdnico do pedido, o interessado devera
protocolizar, para formagéo de processo adminigtratinicamente na Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego - SRTE da unidade da Federagd® se localiza a sede da entidade sindical,
sendo vedada a remessa via postal, 0s seguintesdotos:

| - requerimento original gerado pelo Sistema,resBd pelo representante legal da entidade;

Il - edital de convocagédo dos membros da categaria a assembléia geral de fundacgéo ou ratificacao
de fundacédo da entidade, do qual conste a indicagaunal de todos os municipios, estados e
categorias pretendidas, publicado, simultaneamant®iario Oficial da Unido e em jornal de grande
circulacao diaria na base territorial, com antene@d@@minima de dez dias da realizacdo da assembléia
para as entidades com base municipal, intermutiopastadual e de trinta dias para as entidades
com base interestadual ou nacional;

lll - ata da assembléia geral de fundacédo da etgidaeleicdo, apuracdo e posse da diretoria, com a
indicacdo do nome completo e nimero do CadastrsoBes$-isicas - CPF dos representantes legais da
entidade requerente, acompanhada de lista contendme completo e assinatura dos presentes;

IV - estatuto social, aprovado em assembléia geradgistrado em cartério, que devera conter os
elementos identificadores da representacdo prel@ndm especial a categoria ou categorias
representadas e a base territorial;

V - comprovante original de pagamento da Guia deoRéenento da Unido - GRU, relativo ao custo
das publicacdes no Diario Oficial da Unido, confermdicado em portaria ministerial, devendo-se
utilizar as seguintes referéncias: UG 380918, ®ef@001 e Cdodigo de recolhimento 68888-6,
referéncia 38091800001-3947;

VI - certiddo de inscri¢cdo do solicitante no Cadablacional de Pessoa juridica - CNPJ, com natureza
juridica especifica; e

VII - comprovante de endereco em nome da entidade.

§ 2 O processo serd encaminhado preliminarmente @03t Relacdes do Trabalho da SRTE, para
efetuar a conferéncia dos documentos que acompaohmadido de registro sindical e encaminhé-lo,
por meio de despacho, a Coordenacdo-Geral de Re@stdical da Secretaria de Relagdes do
Trabalho - CGRS para fins de andlise.
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Art. 3° A entidade sindical registrada no CNES que poatezietuar o registro de alteracéo estatutaria,
decorrente de mudanca na sua denominacdo, ba#terisrrou categoria representada, devera
protocolizar seu pedido na SRTE do local onde serdre sua sede, juntamente com 0s seguintes
documentos, além dos previstos nos incisos V, Vlledo § 10 do art. 20 desta Portaria, vedada a
remessa via postal ou o protocolo na sede do Mnnstio Trabalho e Emprego:

| - requerimento assinado pelo representante ldgakntidade, indicando o objeto da alteracdo
estatutaria e o processo de registro original;

Il - edital de convocacdo dos membros das categoepresentada e pretendida para a assembléia
geral de alteracdo estatutaria da entidade, dooguakte a indicacdo nominal de todos os municipios,
estados e categorias pretendidas, publicado, sinedtmente, no Diario Oficial da Unido e em jornal
de grande circulacdo diaria na base territorial) emtecedéncia minima de dez dias da realizacdo da
assembléia para as entidades com base municipainimicipal ou estadual e de trinta dias para as
entidades com base interestadual ou nacional;

lll - ata da assembléia geral de alteracdo estautia entidade e eleicdo, apuracdo e posse da
diretoria, com a indicacdo do nome completo e nontey Cadastro Pessoas Fisicas - CPF dos
representantes legais da entidade requerente, aocbana de lista contendo o nome completo e
assinatura dos presentes; e

IV - estatuto social, aprovado em assembléia gerabistrado em cartério, do qual devera constar a
base e categoria ao final representada.

Paragrafo unico. As fusbes ou incorporacdes deladds sindicais para a formacdo de uma nova
entidade séo consideradas alteracdes estatutarias.

Art. 4° Os pedidos de registro sindical ou de alteragiatutaria serdo analisados na CGRS, que
verificard se os representados constituem categuoom termos da Lei, bem como a existéncia, no
CNES, de outras entidades sindicais representdatesesma categoria, na mesma base territorial da
entidade requerente.

Art. 5° O pedido sera arquivado pelo Secretario de Retagid Trabalho, com base em andlise
fundamentada da CGRS nos seguintes casos:

| - ndo caracterizagdo de categoria economica ofispional para fins de organizagao sindical, nos
termos da legislacao pertinente;

Il - insuficiéncia ou irregularidade dos documerapsesentados, na forma dos arts.2 e 22;

lll - coincidéncia total de categoria e base tera do sindicato postulante com sindicato regukr

no CNES;

IV - quando a base territorial requerida englobdaoaal da sede de sindicato, registrado no CNES,
representante de idéntica categoria; e

V - quando o pedido for protocolado em desconfoaadcom o §% do art. 2 .

§ 1° Nos pedidos de registro e de alteracio estatudariederacdes e confederacées, serd motivo de
arquivamento, ainda, a falta de preenchimento @mpsisitos previstos no Capitulo IV desta Portaria.

§ 2 A andlise de que trata o inciso | deste artigeedidentificar todos os elementos exigidos por
Lei para a caracterizacdo de categoria econdmicfisgional ou especifica.

Secéao Il
Da Publicacdo do Pedido

Art. 6° Apds a verificacdo, pela CGRS, da regularidade dimumentos apresentados e a andlise de
que tratam os arts’4e 5 , o pedido de registro sindical ou de alteracdatesiria sera publicado no
Diario Oficial da Uniao, para fins de publicidadaleertura de prazo para impugnacdes.
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Art. 7° Quando for constatada a existéncia de dois os pealidos de registro ou alteracéo estatutaria
com coincidéncia total ou parcial de base terataricategoria, proceder-se-a da seguinte forma:

| - caso ambos tenham protocolizados com a docap@ntcompleta, deve-se publicar pela ordem de
data do protocolo do pedido; e

Il - nos pedidos de registro ou de alteracdo dsiiddll anteriores a esta Portaria, que tenham sido
protocolizados com a documentagdo incompleta, deser publicado primeiramente aquele que, em

primeiro lugar, protocolizar a documentacao conaplet

Paragrafo Unico. Nos casos descritos neste adg@s partes interessadas estiverem discutindo o
conflito de representacdo na via judicial, os pssos ficardo suspensos, nos termos do art. 16

Art. 8° Serdo publicadas no Diario Oficial da Unido eidi@mente certificadas no processo as
decisbes de arquivamento, das quais podera osasete apresentar recurso administrativo, na forma
do Capitulo XV da Lei n° 9.784, de 29 de janeird €89.

CAPITULO Il
DAS IMPUGNACOES

Secao |
Da Publicacéo e dos Requisitos para Impugnacdes

Art. 9° Publicado o pedido de registro sindical ou deraffio estatutaria, a entidade sindical de
mesmo grau, registrada no CNES, que entenda ceimteisl sua representacdo e a do requerente,
podera apresentar impugnacao, no prazo de triata dontado da data da publicacdo de que trata art.
60, diretamente no protocolo do Ministério do Tihbae Emprego, sendo vedada impugnacéo por
qualquer outro meio, devendo instrui-la com os isggsl documentos, além dos previstos nos incisos
V,VleVlldo § I doart. 2 desta Portaria:

| - requerimento, que devera indicar claramentéjeto do conflito e configurar a coincidéncia de
base territorial e de categoria;

Il - documento comprobatoério do registro sindicapedido pelo MTE, com identificacdo da base
territorial e da categoria representada, ressalaadateressado a utilizacdo da faculdade premsta
art. 37 da Lei n°® 9.784, de 1999;

Il - estatuto social atualizado, aprovado em adéian geral da categoria,

IV - ata de apuracédo de votos do ultimo processitoehl;

V - ata de posse da atual diretoria; e

VI - formulario de atualizag&o sindical extraidoeftdereco eletrdbnico www.mte.gov.br, devidamente
preenchido e assinado.

§ 1° A entidade sindical impugnante que estiver comssnformacdes atualizadas no CNES fica
dispensada da apresentacdo dos documentos prenastoeisos Il a VI do caput deste artigo.

§ 2 Na&o serdo aceitas impugnacées coletivas, apesenpor meio do mesmo documento por um
impugnante a mais de um pedido ou por varios imgoiggs a0 mesmo pedido.

Secéao ll
Da Analise dos Pedidos de Impugnacéo

Art. 10. As impugnacdes serdo submetidas ao pnowsdo previsto na Secao Il deste Capitulo,
exceto nos seguintes casos, em que serao arquipatiaSecretario de Relagdes do Trabalho, apés
andlise da CGRS:

| - inobservancia do prazo previsto no caput doSart
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Il - auséncia de registro sindical do impugnantee® se seu pedido de registro ou de alteracdo
estatutaria ja houver sido publicado no Diario faficda Unido, mesmo que se encontre sobrestado,
conforme § 8do art. 13;

lll - apresentacéo por diretoria de sindicato coamdato vencido;

IV - inexisténcia de comprovante de pagamento xka da publicacao;

V - ndo coincidéncia de base territorial e categentre impugnante e impugnado;

VI - impugnacéo apresentada por entidade de graunsti da entidade impugnada, salvo por mandato;
VII - na hipétese de desmembramento, que ocorredqua base territorial do impugnado é menor que
a do impugnante, desde que ndo englobe o munidipisede do sindicato impugnante e ndo haja
coincidéncia de categoria especifica;

VIII - na ocorréncia de dissociacdo de categoridétieas, similares ou conexas, para a formacéo de
entidade com representacdo de categoria mais #spgeci

IX - auséncia ou irregularidade de qualquer dosioh@mntos previstos no arf, 9e

X - perda do objeto da impugnacé&o, ocasionadarpefacéo do pedido da entidade impugnada.

§ 1° A decisdo de arquivamento sera fundamentada kcatd no Diario Oficial da Unido, dela
cabendo recurso administrativo, na forma do CapX da Lei n® 9.784, de 1999.

§ 2 O pedido de desisténcia de impugnacdo someriadmitido por meio de documentos originais,
protocolizados neste Ministério, devidamente asisapelo representante legal da entidade com
mandato valido, vedada a sua apresentacao poufamail, devendo sua legalidade ser analisada pela
CGRS antes da decisdo do Secretério de RelacOasidalho.

Secao Il
Da Autocomposicao

Art. 11. A CGRS devera informar ao Secretario déagfes do Trabalho as impugnacbes né&o
arquivadas, na forma do art. 10, para notificagiophrtes com vistas a autocomposicao.

Art. 12. Seréo objeto do procedimento previstoa&8&¢ao:

| - os pedidos de registro impugnados, cujas impgges nao tenham sido arquivadas nos termos do
art. 10; e

Il - 0s casos previstos no inciso Il do aft. 7

Art. 13. Serdo notificados, na forma do’88o art. 26 da Lei n® 9.784, de 1999, os reprasted
legais das entidades impugnantes e impugnadas, qamgparecimento a reunido destinada a
autocomposicao, que sera realizada no &mbito dacBRIB Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego da sede da entidade impugnada, com antexaaénima de quinze dias da data da reunido.
§ 1° O Secretéario de Relacbes do Trabalho ou o serpidioele designado iniciard o procedimento
previsto no caput deste artigo, convidando as pgréga se pronunciarem sobre as bases de uma
possivel conciliagéo.

§ 2 Seréa lavrada ata circunstanciada da reunidopaaksipor todos os presentes com poder de
decisao, da qual conste o resultado da tentatiezalelo.

§ 3 As auséncias serdo consignadas pelo servidoormedpel pelo procedimento e atestadas pelos
demais presentes a reuniao.

§ 4 O acordo entre as partes fundamentard a concessdiegistro ou da alteracdo estatutaria
pleiteada, que sera concedido apds a apresentagd@ipih do estatuto social das entidades, registrad
em cartorio, com as modificacbes decorrentes dadaccujos termos serdo anotados no registro de
todas as entidades envolvidas no CNES, na forn@agétulo V.

§ 5 NA&o havendo acordo entre as partes, o pedidd fambrestado até que a Secretaria de Relacdes
do Trabalho seja notificada do inteiro teor de dagudicial ou extrajudicial ou deciséo judicialequ
decida a controvérsia.
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§ 6° Considerar-se-a dirimido o conflito quando adadie impugnada retirar, de seu estatuto, o objeto
da controvérsia claramente definido, conforme dipao inciso | do art. 90.

§ 7 O pedido de registro sera arquivado se a entidlmpegnada, devidamente notificada, ndo
comparecer a reuniao prevista neste artigo.

§ & Sera arquivada a impugnacéo e concedido o registdical ou de alteracdo estatutaria se a Unica
entidade impugnante, devidamente notificada, n&wpeoecer a reunido prevista neste artigo.

§ ¢ Havendo mais de uma impugnacéo, serdo arquivaslasipugnacbes das entidades que nado
comparecerem a reunido, mantendo-se o procedineemtielacdo as demais entidades impugnantes
presentes.

§ 10. As reunides de que trata este artigo serilicpd, devendo a pauta respectiva ser publicada em
local visivel, acessivel aos interessados, comcedéncia minima de cinco dias da data da sua
realizagéo.

CAPITULO Il
DO REGISTRO

Secéo |
Da Concesséao

Art. 14. O registro sindical ou de alteracdo eséaia serda concedido com fundamento em andlise
técnica da SRT, nas seguintes situagoes:

| - decorrido o prazo previsto no arf. 8em que tenham sido apresentadas impugnacoesliaop

Il - arguivamento das impugnacdes, nos termos td @y

[ll - acordo entre as partes; e

IV - determinacéo judicial dirigida ao Ministério drabalho e Emprego.

Art. 15. A concesséao de registro sindical ou derattio estatutaria sera publicada no Diario Ofdaal
Unido, cujos dados serao incluidos no CNES, ossqimrerdo ser permanentemente atualizados, na
forma das instrucdes expedidas pela Secretarizedes do Trabalho.

Paragrafo uUnico. A SRT expedir4, apdés a publicagdioconcessdo do registro ou da alteragcéo
estatutéaria, certiddo com os dados constantes &SCN

Secéao ll
Da Suspenséo dos Pedidos

Art. 16. Os processos de registro ou de alteragtutaria ficardo suspensos, neles nédo se pratican
guaisquer atos, nos seguintes casos:

| - por determinacdo judicial;

Il - na hipétese prevista no paragrafo Unico do7rt

[l - durante o procedimento disposto na SecaddlCapitulo II;

IV - no periodo compreendido entre o acordo previgi § 4 do art. 13 e a entrega, na SRT, dos
respectivos estatutos sociais com as alteracéesrdrtes do acordo firmado entre as partes;

V - quando as entidades que tiveram seus regiatrogados, na forma do Capitulo V, deixarem de
enviar, no prazo previsto no § 2do art. 25, novo estatuto social, registrado @moédo, com a
representacéo sindical devidamente atualizada; e

VI - na reducdo, pela federacdo ou confederacadoimoero minimo legal de entidades filiadas,
conforme previsto no §°3do art. 20; e

VIl - se o interessado deixar de promover os atas lje competem, no prazo de trinta dias, apos
regularmente notificado para sanear eventuaisulaeigades.
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Secéo Il
Do Cancelamento

Art. 17. O registro sindical ou a alteracdo eséatatsomente sera cancelado nos seguintes casos:

| - por ordem judicial que determine ao Ministéilim Trabalho e Emprego o cancelamento do registro,
fundada na declaracao de ilegitimidade da entighezale representar a categoria ou de nulidade dos
seus atos constitutivos;

Il - administrativamente, se constatado vicio dglidade no processo de concessao, assegurados ao
interessado o contraditério e a ampla defesa, lmeno ®bservado o prazo decadencial previsto no art.
53 da Lei n® 9.784, de 1999;

lll - a pedido da propria entidade, nos termosriol8; e

IV - na ocorréncia de fusao ou incorporacéo enti@gsu mais entidades, devidamente comprovadas
com a apresentacao do registro em cartorio e apobleacao do registro da nova entidade.

Art. 18. Quando a forma de dissolucéo da entidadtkcsl ndo estiver prevista em seu estatuto social
o pedido de cancelamento do registro no CNES desegriiastruido com os seguintes documentos

| - edital de convocacdo de assembléia especificaategoria para fins de deliberacdo acerca do
cancelamento do registro sindical, publicado nm#odo inciso Il do ldo art. 2 desta Portaria; e

Il - ata de assembléia da categoria da qual caost® pauta a dissolucdo da entidade e a autorizacao
do cancelamento do registro sindical.

Art. 19. O cancelamento do registro de entidaddicah devera ser publicado no Diario Oficial da
Unido e sera anotado, juntamente com o motivo, NEX; cabendo o custeio da publicacdo ao
interessado, se for a pedido, em conformidade coousto da publicagcdo previsto em portaria
especifica deste Ministério.

CAPITULO IV
DAS ENTIDADES DE GRAU SUPERIOR

Secao |
Da Formacéo e do Registro

Art. 20. Para pleitear registro no CNES, as fedismag confederacdes deverdo organizar-se na forma
dos arts. 534 e 535 da Consolidacédo das Leis dmalfia, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, te 1
de maio de 1943 e das leis especificas.

§ 1° Para o registro sindical ou de alteracdo estatar federacdo devera comprovar ter sido
constituida por, no minimo, cinco sindicatos regabs no CNES.

§ 2 A confederacédo devera comprovar, para fins destregsindical ou de alteracdo estatutaria, ser
formada pelo niumero minimo de trés federacdestrades no CNES.

§ 3 O requisito do nimero minimo de filiados para astituicdo de entidades de grau superior
previsto na CLT devera ser mantido pela entidasigetiva.

§ £ A inobservancia do §3leste artigo importara na suspenséo do registentidade sindical de
grau superior até que seja suprida a exigéncid, lggaantida a entidade atingida pela restricao
manifestacao prévia, no prazo de dez dias, comtadiostimacao realizada para essa finalidade.

Art. 21. A filiacdo de uma entidade de grau infe@omais de uma entidade de grau superior ndo
podera ser considerada para fins de composicaaimeno minimo previsto em lei para a criacdo ou
manutencao de uma federagcéao ou confederacao.

Paragrafo Unico. As entidades de grau superiorden@am o somatdrio das entidades a elas filiadas,
devendo, sempre que possivel, sua denominacasponder fielmente a sua representatividade.
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Art. 22. Os pedidos de registro sindical e de afi@es estatutarias de federacdes e confederagées se
instruidos com os seguintes documentos, além @we$sprs nos incisos V, Vi e VIl do § 1do art. 2
desta Portaria:

| - requerimento assinado pelo representante ldgaéntidade indicando, nos casos de alteracéo
estatutaria, o objeto da alteracdo e o processegiro original;

Il - estatutos das entidades que pretendam criederacdo ou confederacgao, registrado em cartorio,
contendo autorizagdo para criacdo de entidade de guperior, ou editais de convocacdo de
assembléia geral especifica para autorizacdo d#adatde grau superior, publicado no Diario Oficial
da Unido com antecedéncia minima de trinta diadattada assembléia;

lll - edital de convocacdo dos conselhos de reptastes das entidades fundadoras da entidade de
grau superior, para assembléia geral de ratificat@idundacdo da entidade, publicado no Diéario
Oficial da Unido com antecedéncia minima de troits da data da assembléia, do qual conste a
ratificacdo da fundacéo, a filiacdo das entidadegjgrovacao do estatuto;

IV - ata da assembléia geral de ratificacdo dedgad da entidade constando a eleicdo, apuracédo e
posse da diretoria, com a indicacdo do nome completimero do Cadastro Pessoas Fisicas - CPF
dos representantes legais da entidade requereot@panhada de lista contendo o nome completo e
assinatura dos presentes;

V - estatuto social, aprovado em assembléia gaedistrado em cartorio;

VI - comprovante de registro sindical no CNES datdades fundadoras da entidade de grau superior;
e

VII - nas alteragBes estatutarias de entidade muperobjeto da alteracdo devera constar do edlital
da ata da assembléia geral.

Secao Il
Das Impugnacoes

Art. 23. Os pedidos de registro ou de alteracaat@siria de federacdes e confederacdes poderdo ser
objeto de impugnacgé&o por entidades do mesmo gijas eatidades filiadas constem da formacéo da
nova entidade.

§ 1° A andlise das impugnacdes, na forma da Secao Qagdtulo 11, verificard se a criagdo da nova
entidade ou a alteracdo estatutaria viola o prinaip unicidade sindical e, ainda, se reduz o nadmer
minimo de entidades filiadas necessario a manueshe&ntidade registrada no CNES.

§ 2 Configurar-se-a conflito de representacao sindin#de entidades de grau superior quando houver
a coincidéncia entre a base territorial dos sitd&cau federacdes fundadoras da nova entidade som o
filiados da entidade preexistente.

Art. 24. Na verificacdo do conflito de representacgera realizado o procedimento previsto na Secéo
[l do Capitulo IL.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de redugédo de numariono de filiados da entidade de grau superior,
0 processo de registro sindical ficard suspengogat conste do CNES nova filiagdo de entidade de
grau inferior, que componha o nimero minimo previst CLT.

CAPITULO V
DA ANOTAGAO NO CNES

Art. 25. Quando a publicacdo de concesséo de regstdical ou de alteracdo estatutaria no Diario
Oficial da Unido implicar excluséo de categoriab@se territorial de entidade sindical registrada no
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CNES, a modificacdo sera anotada no registro ddaglet preexistente, para que conste, de forma
atualizada, a sua representagéo.

§ 1° A entidade sindical cuja categoria ou base tefait for atingida pela restricio podera apresentar
manifestacéo escrita, no prazo de dez dias, comtaduublicagcdo de que trata o caput deste artigo,
exceto se atuar como impugnante no processo ddreegindical ou de alteracao estatutaria.

§ 2 A anotacdo no CNES sera publicada no Diério @lifita Unido, devendo a entidade que tiver seu
cadastro anotado juntar, em trinta dias, novo wstasocial do qual conste sua representacéo
devidamente atualizada, sob pena de suspensamcespo de registro sindical, nos termos do inciso
V do art. 16.

Art. 26. Para a fiel correspondéncia entre o tr@&rdids processos de registro sindical e de alteracéo
estatutaria e os dados do CNES, neste serdo aadtatis 0s atos praticados no curso dos processos.
Paragrafo unico. Sera procedida a anotacdo no CHS trinta dias da apresentacdo do estatuto
retificado, no registro da entidade que celebrardc com base no procedimento previsto na Se¢ao
[Il do Capitulo I, permanecendo suspenso o regidér entidade que ndo cumpriu o disposto no inciso
IV do art. 16.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Os documentos previstos no €db art. 2 serdo conferidos pelas Secdes de Relagdes do
Trabalho das Superintendéncias Regionais do Trab@bhprazo maximo de trinta dias da data de
recebimento do processo.

Paragrafo unico. Os documentos relacionados nest@ria serdo apresentados em originais ou
copias, desde que apresentadas juntamente congimsisrpara conferéncia e visto do servidor.

Art. 28. Os processos administrativos de registmlical e de alteracdo estatutaria deverdo ser
concluidos no prazo maximo de cento e oitenta dessalvada a hipotese de atraso devido a
providéncias a cargo do interessado, devidamestiégadas nos autos.

Art. 29. As entidades sindicais deverdo mantercselastro no CNES atualizado no que se refere a
dados cadastrais, diretoria e filiacdo a entidatlegrau superior, conforme instru¢cdes constantes do
endereco eletronico www.mte.gov.br.

Art. 30. A contagem dos prazos previstos nestaaRarsera feita na forma prevista no Capitulo XVI
da Lei n° 9.784, de 1999.

Art. 31. A SRT devera providenciar a publicacdo,iério Oficial da Unido, dos atos relativos aos
pedidos de registro sindical e de alteracdo eata@uttais como arquivamento, admissibilidade de
impugnacao, suspensao, cancelamento, concessataedmno CNES.

Art. 32. Cabera aos interessados promover as ddigé necessarias junto ao Poder Judiciario, a fim
de que o Ministério do Trabalho e Emprego sejdinatio para cumprimento de deciséo judicial.

Art. 33. Esta Portaria entra em vigor na data depmublicacdo e se aplica a todos 0s processos em
curso neste Ministério.
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Art. 34. Revoga-se a Portaria n® 343, de 4 de ohai®000.

CARLOS LUPI



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

PORTARIA N° 343, DE 4 DE MAIO DE 2000

( redacéo consolidada com as alteracdes posteridPestaria N° 376, de 23 de Maio de 2000; Portana144, de 05 de
abril de 2004; Portaria n°® 200 de 18 de dezembr@@@6 )

Dispbe sobre o pedido de registro sindical dirigado
Ministro do Trabalho e Emprego.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO , no uso das atribuicdes
gue lhe conferem o artigo 87, inciso Il, da Constédo Federal, resolve:

Art. 1° Para a solicitacdo de registro sindicaMipistério do Trabalho e Emprego —MTE,
a entidade sindical devera acessar o Sistema das@ad\acional de Entidades Sindicais — CNES,
disponivel no endereco eletrénico do MTE (www.ndg.gr), e fornecer as informacfes necessérias
para a emissao do formulario de pedido de registro.

(NR)

Art. 2° O formulario de pedido de registro sindiahitido via sistema, sera protocolizado
na Delegacia Regional do Trabalho — DRT da unidd@eFederacédo onde se localiza a sede da
entidade sindical, sendo vedada a remessa vid pastapanhado de originais ou copias autenticadas
dos seguintes documentos:

| — edital de convocacao dos membros da categaragassembléia geral de fundacéo da
entidade, publicado,simultaneamente, em veiculingeensa oficial e jornal de grande circulacdo
diaria, de acordo com a base territorial pretendidanforme a tabela abaixo:

ABRANGENCIA DA | VEICULO DE | JORNAL IMPRESSO

BASE TERRITORIAL IMPRENSA OFICIAL

Municipal, Intermunicipal | Diario Oficial do Estado de Grande Circulago na

e Estadual Unidade Federativa

Interestadual ou Nacional Diario Oficial do Estado ou | de Grande Circulacio nas
Digrio Oficial da Unido Unidades Federativas

Il — ata da assembléia geral de fundacéo da emrtidagleicdo e posse da diretoria, com a
indicacdo do nome completo e nimero do cadastpessoas fisicas — CPF dos representantes legais
da entidade requerente, acompanhada de lista clantemome completo e assinatura dos presentes;

[l — estatuto social, aprovado em assembléia geyaé devera conter os elementos
identificadores da representacao pretendida, emced@m categoria ou categorias representadas, nos
termos do art. 511 da Consolidacao das Leis doallmab- CLT, e a base territorial;

IV - comprovante original de pagamento da Guia @edhimento da Unido — GRU,
relativo ao custo das publicacbes no Diario Ofiaia Unido, conforme indicado em portaria
ministerial, devendo-se utilizar as seguintes éfeias: UG 380918, Gestdo 00001 e Cébdigo de
recolhimento 68888-6, referéncia 38091800001-3947 e

V - copia da certiddo de inscri¢cdo do solicitardedadastro Nacional de Pessoa juridica —
CNPJ( Portaria n° 144, de 02 de abril de 2004 )

Paragrafo anico. As publicacbes do edital de comg@c dos membros da categoria para a
assembléia geral de fundacéo da entidade devenvabseintervalo, entre a publicacdo do edital e a
realizacdo da assembléia, de dez dias. Ampliad® fpata dias, para entidades com base territorial
interestadual ou nacional. (NR)
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Art. 3° O pedido de registro da federacdo e deectmrhcdo sera instruido com copias
autenticadas do respectivo estatuto e das atassdmhbléia de cada sindicato constituinte da federag
ou do Conselho de Representantes de cada fede@agstituinte da confederacéo, das quais constarao
a expressa autorizacao para a fundagéo da nova@ate para a respectiva filiacdo a ela, aplicando-
se, no que couber, 0 prescrito no artigo anterior.

Art. 4° Apés a protocolizacdo, o processo seramimtado a Secdo de Relacdes do
Trabalho da DRT, para efetuar a conferéncia dosirdentos que acompanham o pedido de registro
sindical da entidade e encaminhar o processo, par de despacho, a Coordenacao-Geral de Registro
Sindical — CGRS da Secretaria de Relagdes do TrababRT.

§ 1° Os documentos seréo conferidos pela SERETazw pnaximo de trinta dias da data
de recebimento do processo.

§ 2° O pedido de registro da entidade sindical seafisado pela CGRS, no prazo de cento
e vinte dias da data de recebimento do processo.

§ 3° Apos a verificagdo, pela CGRS, da regulariddol® documentos apresentados, 0
pedido de registro sera publicado no Diario OfidalUniéo.

§ 4° Na verificacdo de insuficiéncia ou irreguladd dos documentos apresentados pela
entidade requerente, e ainda da ndo observanciarso$11, 534 e 538aput da Consolidacéo das
Leis do Trabalho, a CGRS, em despacho fundamentatierminara o arquivamento do pedido.” (NR)

Art. 5° A entidade sindical de mesmo grau, cujagggntatividade coincida, no todo ou em
parte, com a do requerente, terd o prazo de tliatapara apresentar impugnacao, contado da data da
publicacéo de que trata o caput do artigo anterior.

§ 1° A impugnacao sera feita mediante requerimesntregue no Protocolo Geral do
Ministério do Trabalho e Emprego, vedada a intagdas por via postal, e sera instruida com os
documentos a seguir indicados:

| — copia do documento comprobatério de registralisal expedido pelo MTE, com
identificacdo da base territorial e da categonmagentada, acompanhado dos seguintes documentos:

a) estatuto social atualizado, aprovado em asseti®éal da categoria;

b) ata de apuracéo de votos do Ultimo processmelki

c) ata de posse da atual diretoria;

d) comprovante de endereco; e

e) formulario de atualizacdo sindical extraido dagipa eletrbnica do TEM
(www.mte.gov.br), devidamente preenchido e assinado

Il - comprovante original de pagamento da Guia @éedhimento da Unido — GRU,
relativo ao custo das publicacbes no Diario Ofiaglal Unido, conforme indicado em portaria
ministerial, devendo-se utilizar as seguintes éfeias: UG 380918, Gestdo 00001 e Cdbdigo de
recolhimento 68888-6.

§ 2° Revogado.

§ 3° A entidade sindical impugnante que estiver guas informagdes atualizadas no
CNES fica dispensada da apresentacdo dos docunmetostos nas alineas do inciso | do § 1° deste
artigo. (NR)”

Art. 6° Findo o prazo a que se refere o art. Beeretaria de Relagdes do Trabalho tera
quinze dias para proceder ao exame de admissiglidas impugnacdes apresentadas e submeter ao
Ministro de Estado a proposta de decisao.

Paragrafo Unico. O exame de admissibilidade da gmagéo restringir-se-a
tempestividade do pedido, a representatividadengmugnante, nos termos do caput do art. 5°, a
comprovacao de seu registro no Ministério do Titatal Emprego e de recolhimento do valor relativo
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ao custo da publicacdo, ndo cabendo a este Minisd@alisar ou intervir sobre a conveniéncia ou
oportunidade do desmembramento, desfiliacéo, dess@e ou situagdes assemelhadas.
Art. 7° No caso de a impugnacéao ser conhecidagistre ndo sera concedido, cabendo as
partes interessadas dirimir o conflito pela viasaarsual ou por intermédio do Poder Judiciario.
Paragrafo unico. Até que o Ministério do TrabalhBreprego seja notificado do inteiro
teor do acordo ou da sentenca final que decidin&ravérsia, o pedido de registro ficara sobrestado

Art. 7° A. - No caso de néo ter sido interpostalgmacdo ao término do prazo a que se
refere o art. 5°, ou quando essa nao for conheaigainda, apos o recebimento da notificacdo a que
se refere o paragrafo Unico do art. 7°, a SecaetiriRelacdes do Trabalho submeterd ao Ministro de
Estado a proposta de concesséao de registro.

Art. 8° Aplica-se o disposto nesta Portaria, no cugber, aos pedidos de modificacdo da
representacéao, tais como alteracédo da(s) categjoreggfresentada(s) ou da base territorial abrangida
desmembramento, fuséo e outros.

Art. 9° A Secretaria de Relacfes do Trabalho penthra a publicacdo, no Diario Oficial
da Unido, dos atos relativos a sobrestamento,\amueinto, admissibilidade de impugnacéao e registro,
no prazo de até trinta dias da lavratura do ato.

Art. 10 Esta Portaria se aplica a todos os prosessocurso neste Ministério.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data depsibadicacao.

Art. 12 Revoga-se a Instrucdo Normativa n° 01, ddeljulho de 1997.

FRANCISCO DORNELLES
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Sumula 677

ATE QUE LEI VENHA A DISPOR A RESPEITO, INCUMBE AO MISTERIO DO TRABALHO
PROCEDER AO REGISTRO DAS ENTIDADES SINDICAIS E ZERAPELA OBSERVANCIA
DO PRINCIPIO DA UNICIDADE.
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DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

TITULO V
DA ORGANIZACAO SINDICAL

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secado V
Das Associagfes Sindicais de Grau Superior

Art. 535. As ConfederagOes organizar-se-do comronmoi de 3 (trés) federacdes e terdo
sede na Capital da Republica.

8§ 1° As confederagdes formadas por federacdesndic&ios de empregadores denominar-
se-d40: Confederagdo Nacional da Industria, Conégder Nacional do Comércio, Confederagéo
Nacional de Transportes Maritimos, Fluviais e Asére@onfederacdo Nacional de Transportes
Terrestres, Confederacdo Nacional de Comunicaco®ulticidade, Confederacdo Nacional das
Empresas de Crédito e Confederacdo Nacional des€dae Cultura.

8§ 2° As confederacdes formadas por federacOes wi@ic&ios de empregados terao
denominacéo de: Confederacdo Nacional dos Trabalbsha Industria, Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores no Comércio, Confederacdo NacionslTaabalhadores em Transportes Terrestres,
Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Conud@sae Publicidade, Confederacdo Nacional
dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito e Coa¢dde Nacional dos Trabalhadores em
Estabelecimentos de Educacéo e Cultura.

8§ 3° Denominar-se-a Confederacdo Nacional das S8éefs Liberais a reunido das
respectivas federacoes.

8§ 4° As associagfes sindicais de grau superiorgiiulitura e Pecuéria serdo organizadas
na conformidade do que dispuser a lei que regudardicalizacdo dessas atividades ou profissdes.

Art. 536. (Revogado pelo Decreto-Lei n° 229, d®28/967).

CAPITULO Il
DO ENQUADRAMENTO SINDICAL

Art. 577. O Quadro de Atividades e Profissbes egowifixard o plano basico do
enquadramento sindical.

CAPITULO Ili
DA CONTRIBUIGAO SINDICAL



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Secéo |
Da Fixagao e do Recolhimento da Contribuicdo Sindat

Art. 578. As contribuicbes devidas aos SindicatekP que participem das categorias
econdmicas ou profissionais ou das profissdesdibaepresentadas pelas referidas entidades serao,
sob a denominacao de "contribuicdo sindical", pagasolhidas e aplicadas na forma estabelecida
neste Capitulo.
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ADI/4120 - A(;AO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE

Classe: ADI

Procedéncia: DISTRITO FEDERAL

Relator: MIN. MENEZES DIREITO

Tipo de Distribuicdo: DISTRIBUIDO POR EXCLUSAO DOSINISTROS DO ELEITORAL

Matéria: DIREITO DO TRABALHO | Direito Sindical @uestdes Analogas | Registro de Entidade
Sindical
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ADI/4128 - AQAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
Origem: DF - DISTRITO FEDERAL

Relator: MIN. MENEZES DIREITO

Redator para acordao

REQTE.(S) CONFEDERACAO NACIONAL DO COMERCIO DE BENSERVICOS E TURISMO
-CNC

ADV.(A/S) LIDIANE DUARTE NOGUEIRA E OUTRO(A/S)

ADV.(A/S) ANTONIO LISBOA CARDOSO E OUTRO(A/S)

REQDO.(A/S) MINISTRO DO TRABALHO E EMPREGO

Matéria: DIREITO ADMINISTRATIVO E OUTRAS MATERIAS [E DIREITO PUBLICO |
Organizacéao Sindical | Registro Sindical



