LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO NIl
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 37. A administracdo publica direta e indirdeaqualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipibedecera aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficéerctambém, ao seguinte:
* Artigo, caput com redagéo dada pela Emenda Camstinal n° 19, de 04/06/1998.

| - os cargos, empregos e fungcbes publicas saocsisees aos brasileiros que

preencham os requisitos estabelecidos em lei, ag81m aos estrangeiros, na forma da lei;
* Inciso | com redacédo dada pela Emenda Constitogin® 19, de 04/06/1998.

Il - a investidura em cargo ou emprego publico dépede aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e tit@lesgcordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,ale@das as nomeacOes para cargo em

comissao declarado em lei de livre nomeacao e excie;
* Inciso Il com redacéo dada pela Emenda Constdoal n® 19, de 04/06/1998.

Il - o prazo de validade do concurso publico sedaté dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no &ditle convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de prev#dslos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou @O carreira,;

V - as fungbes de confianga, exercidas exclusivénpor servidores ocupantes de
cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a sereemgriglos por servidores de carreira nos
casos, condi¢des e percentuais minimos previstoeiewlestinam-se apenas as atribuicdes de
direcéo, chefia e assessoramento;

* Inciso V com redacao dada pela Emenda Constitadio® 19, de 04/06/1998 .

VI - é garantido ao servidor publico civil o die# livre associacao sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termosos limites definidos em lei
especifica;

* Inciso VII com redacao dada pela Emenda Consititoal n® 19, de 04/06/1998.

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e eqps publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critériesda admissao;
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IX - a lei estabelecera os casos de contratacatepgo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interessiequb

X - a remuneracédo dos servidores publicos e o diabdé que trata o 8 4° do art. 39
somente poderdo ser fixados ou alterados por peicéfica, observada a iniciativa privativa em

cada caso, assegurada revisao geral anual, sempresma data e sem distincédo de indices;
* Inciso X com redacao dada pela Emenda Constinadio® 19, de 04/06/1998.

Xl - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes dgsiafuncbes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e damwhal, dos membros de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Fedmrdbs Municipios, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos pra#entos, pensdes ou outra espécie
remuneratéria, percebidos cumulativamente ou mdauidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder éddsmlmsensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como linmitess Municipios, o subsidio do Prefeito, e
nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio nheshsaGovernador no ambito do Poder
Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais itAis no ambito do Poder Legislativo e o0
subsidio dos Desembargadores do Tribunal de Jusitigidado a noventa inteiros e vinte e
cinco centésimos por cento do subsidio mensal,spécee, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal, no ambito do Poder Judiciario, aplicavak dimite aos membros do Ministério

Publico, aos Procuradores e aos Defensores PUblicos
* Inciso XI com redacao dada pela Emenda Constitoai n® 41, de 19/12/2003.

XIlI - os vencimentos dos cargos do Poder Legistaivdo Poder Judiciario nao
poderao ser superiores aos pagos pelo Poder Bx&cuti
XIllI - é vedada a vinculagédo ou equiparacdo desquer espécies remuneratorias

para o efeito de remuneracéo de pessoal do seigo;
* Inciso XIIl com redacéo dada pela Emenda Constdnal n® 19, de 04/06/1998 .

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por idervpublico ndo seréo
computados nem acumulados para fins de concessfwélkeimos ulteriores;

* Inciso XIV com redacéo dada pela Emenda Constinad n° 19, de 04/06/1998

XV - 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantesatigps e empregos publicos sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°, 150, II,
153, 1ll, e 153, § 2°, |,

* Inciso XV com redacao dada pela Emenda Constinadin® 19, de 04/06/1998.

XVI - € vedada a acumulagdo remunerada de cardue@s, exceto, quando houver

compatibilidade de horérios, observado em qualgaso o disposto no inciso XI:
* Inciso XVI, caput, com redacéo dada pela Emendasiitucional n° 19, de 04/06/1998.

a) a de dois cargos de professor;
* Alinea a com redacao dada pela Emenda Constinatia® 19, de 04/06/1998 .

b) a de um cargo de professor com outro, técnictiemtifico;
* Alinea b com redacao dada pela Emenda Constinatia® 19, de 04/06/1998 .

c) a de dois cargos ou empregos privativos degwsiofiais de saude, com profissdes
regulamentadas;

* Alinea ¢ com redacéo dada pela Emenda Constihadia® 34, de 13/12/2001

XVIlI - a proibicdo de acumular estende-se a empmegofungbes e abrange
autarquias, fundacdes, empresas publicas, socedmdeconomia mista, suas subsidiarias, e

sociedades controladas, direta e indiretamente,gaaler puablico;
* Inciso XVII com redacdo dada pela Emenda Conasititnial n® 19, de 04/06/1998.
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XVIII - a administracdo fazendaria e seus servigddiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedénciae smbrdemais setores administrativos, na
forma da lei;

XIX - somente por lei especifica podera ser cragtarquia e autorizada a instituicdo
de empresa publica, de sociedade de economia reistdee fundacdo, cabendo a lei
complementar, neste Ultimo caso, definir as areasid atuacgao;

* Inciso XIX com redacéo dada pela Emenda Constituad n° 19, de 04/06/1998 .

XX - depende de autorizacéo legislativa, em cada,ca criacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assinmocamarticipacdo de qualquer delas em
empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legis|as obras, servigos, compras e
alienacOes serdo contratados mediante processaitdedo publica que assegure igualdade de
condicdes a todos os concorrentes, com clausukaesfabelecam obrigacbes de pagamento,
mantidas as condicdes efetivas da proposta, nowseda lei, 0 qual somente permitird as
exigéncias de qualificacdo técnica e econdmicaspeisaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.

XXII - as administracdes tributarias da Uniéo, &ssados, do Distrito Federal e dos
Municipios, atividades essenciais ao funcionamelttoEstado, exercidas por servidores de
carreiras especificas, terdo recursos prioritjgéma a realizacdo de suas atividades e atuardo de
forma integrada, inclusive com o compartilhamergocddastros e de informagdes fiscais, na
forma da lei ou convénio.

* Inciso XXII acrescido pela Emenda Constitucional2, de 19/12/2003.

8 1° A publicidade dos atos, programas, obras,icgerne campanhas dos 0rgéos
publicos devera ter carater educativo, informatiwode orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracteqfzemocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

8§ 2° A ndo-observancia do disposto nos incisodlllimplicard a nulidade do ato e a
punicdo da autoridade responsavel, nos termos.da le

8§ 3° A lei disciplinara as formas de participac@auduério na administracao publica
direta e indireta, regulando especialmente:

* § 3° com redacgédo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.

| - as reclamac®es relativas a prestacao dos esrpigblicos em geral, asseguradas a
manutencao de servi¢os de atendimento ao usuaravaliacao periddica, externa e interna, da

qualidade dos servicos;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall8% de 04/06/1998 .

Il - 0 acesso dos usuarios a registros adminigtate a informacdes sobre atos de

governo, observado o disposto no art. 52, X e XXXII
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionatl§t de 04/06/1998 .

[l - a disciplina da representacdo contra o exeyaiegligente ou abusivo de cargo,
emprego ou funcdo na administracéo publica.

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucion&ll®, de 04/06/1998 .

8 4° Os atos de improbidade administrativa impadaa suspensédo dos direitos
politicos, a perda da funcéo publica, a indispdidéde dos bens e o ressarcimento ao erario, na
forma e gradacéo previstas em lei, sem prejuizgéa penal cabivel.

8 5° A lei estabelecera os prazos de prescrigé ipaitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos&im eressalvadas as respectivas acdes de
ressarcimento.
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8 6° As pessoas juridicas de direito publico e eglickito privado prestadoras de
servicos publicos responderdo pelos danos que ageistes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso comgaponsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A lei disporé& sobre o0s requisitos e as réss@0 ocupante de cargo ou emprego

da administracéo direta e indireta que possilnliaeesso a informacdes privilegiadas.
* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentéaria e finaacdbs O0rgdos e entidades da
administracao direta e indireta podera ser ampimédiante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha petoh fixacdo de metas de desempenho para

0 O0rgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:
* § 8° acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998 .

| - o prazo de duracao do contrato;
* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall@® de 04/06/1998.

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desmmho, direitos, obrigacbes e

responsabilidade dos dirigentes;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionalls® de 04/06/1998.

lll - a remuneracéo do pessoal.
* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion&l1®, de 04/06/1998.

§ 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as emprgradicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que recelre@nsos da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal ou dos Municipios para pagamento de despegaessoal ou de custeio em geral.
* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

§ 10. E vedada a percepcao simultanea de proveataposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdoadg, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma desistitD@;do, os cargos eletivos e 0os cargos

em comissao declarados em lei de livre nomeacaoreeeacao.
* § 10. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998 .

§ 11. Nao serdo computadas, para efeito dos limgesineratorios de que trata o

inciso XI docaputdeste artigo, as parcelas de carater indenizgtéeiastas em lei.
* § 11 acrescido pela Emenda Constitucional n°d&’05/07/2005.

§ 12. Para os fins do disposto no inciso Xlodputdeste artigo, fica facultado aos
Estados e ao Distrito Federal fixar, em seu ambitdiante emenda as respectivas
Constituicdes e Lei Organica, como limite Unicasubsidio mensal dos Desembargadores do
respectivo Tribunal de Justi¢ca, limitado a noventeiros e vinte e cinco centésimos por cento
do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Trib&ederal, ndo se aplicando o disposto

neste paragrafo aos subsidios dos Deputados EstadDéstritais e dos Vereadores.
* § 12 acrescido pela Emenda Constitucional n°d&’05/07/2005 .

Art. 38. Ao servidor publico da administracdo diteautarquica e fundacional, no

exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seggitisposicoes:
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Emenda Gtugbnal n° 19, de 04/06/1998 .

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estaplualistrital, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastdd cargo, emprego ou funcéao,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragéao;

lll - investido no mandato de Vereador, havendo patibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego giofigem prejuizo da remuneragdo do cargo
eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera agéica norma do inciso anterior;
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IV - em qualquer caso que exija o afastamento pagaercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico sera contado para todos dssefegais, exceto para promocgdo por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, noocede afastamento, os valores serdo
determinados como se no exercicio estivesse.
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Convencao n.° 151 da OIT Relativa a Proteccao doieito de Organizacao e
aos Processos de Fixacdo das Condicdes de Traballad-uncéo Publica

PARTE |
ESFERA DE APLICACAO E DEFINICOES
ARTIGO 1.°

1 - A presente Convencao aplica-se a todas asgmsswpregadas pelas autoridades publicas, na
medida em que Ihes ndo sejam aplicaveis disposigies favoraveis de outras convencdes
internacionais do trabalho.

2 - A legislacdo nacional determinara a medida em gs garantias previstas pela presente
Convencao se aplicardo aos trabalhadores da fymigdica de nivel superior. cujas funcdes sao
normalmente considerada, de formulacdo de politicasle direcgcdo ou aos trabalhadores da
funcao publica cujas responsabilidades tenham uattea altamente confidencial.

3 - A legislacdo nacional determinara a medida em gs garantias previstas pela presente
Convencao se aplicardo as forcas armadas e agpolici

ARTIGO 2.°

Para os efeitos da presente Convencao, a expresséalhadores da funcdo publica» designa
toda e qualquer pessoa a que se aplique esta Q@ovaros termos do seu artigo 1.-

Artigo 3.°

Para os efeitos da presente Convencéo, a expressganizacdo de trabalhadores da funcéo
publica» designa toda a organizacdo, qualquer gjgeassua composi¢cdo, que tenha por fim
promover e defender os interesses dos trabalhadaresicdo publica.

PARTE Il
PROTECCAO DO DIREITO DE ORGANIZACAO
ARTIGO 4.°

1 - Os trabalhadores da fung&o publica devem beaefie uma proteccdo adequada contra todos
os actos de discriminacdo que acarretem violacdibetalade sindical em matéria de trabalho.

2 - Essa proteccao deve, designadamente, aplicar-gee respeita aos actos que tenham por fim
a) Subordinar o emprego de um trabalhador da fupgédica a condicdo de este néao se filiar
numa organizacao de trabalhadores da funcéo pidliceixar de fazer parte dessa organizacao;
b) Despedir um trabalhador da funcéo publica ojugi€a-lo por quaisquer outros meios, devido
a sua filiacdo numa organizacdo de trabalhadordsirdzio publica ou a sua participagdo nas
actividades normais dessa organizacao.
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ARTIGO 5.°

1 - As organizacgOes de trabalhadores da funcaacauthbvem gozar de completa independéncia
face as autoridades publicas.

2 - As organizacdes de trabalhadores da funcédacpubdevem beneficiar de uma proteccéo

adequada contra todos os actos de ingeréncia dasidades publicas na sua formacdao,

funcionamento e administracao.

3 - Sao, designadamente, assimiladas a actos deeima, no sentido do presente artigo, todas
as medidas tendentes a promover a criacao de pagées de trabalhadores da funcao publica
dominadas por uma autoridade publica ou a apoiganizacdes de trabalhadores da funcao
publica por meios financeiros ou quaisquer outro®n o objectivo de submeter essas

organizagdes ao controle de uma autoridade publica.

PARTE IlI

FACILIDADES A CONCEDER AS OBGANIZAQ@ES DE TRABALHADRES DA
FUNCAO PUBLICA

ARTIGO 6.°

1 - Devem ser concedidas facilidades aos repregestalas organizacdes de trabalhadores da
funcdo publica reconhecidas, de modo a permits-lbemprir rapida e eficazmente as suas
funcdes. quer durante as suas horas de trabaleofara delas.

2 - A concessao dessas facilidades ndo deve prajunlifuncionamento eficaz da Administragao
ou do servico interessado.

3 - A natureza e a amplitude dessas facilidadesmdeser fixadas de acordo com os métodos,
mencionados no artigo 7.° da presente Convencg@oroguaisquer outros meios adequados.

PARTE IV
PROCESSOS DE FIXACAO DAS CONDICOES DE TRABALHO

ARTIGO 7.°
Quando necessario devem ser tomadas medidas adsqsadondicfes nacionais para encorajar
e promover o desenvolvimento e utilizagdo dos naiglos processos que permitam a
negociacao das condi¢des de trabalho entre asdades publicas interessadas e as organizagdes
de trabalhadores da fungéo publica ou de qualquten processo que permita aos representantes
dos trabalhadores da funcéo publica participarefixagdo das referidas condigdes.

PARTE V

RESOLUCAO DOS CONFLITOS

ARTIGO 8.°
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A resolucdo dos conflitos surgidos a proposito dacBo das condicdes de trabalho sera
procurada de maneira adequada as condi¢cdes naciat@vés da negociacdo entre as partes
interessadas ou por um processo que dé garantiadefendéncia e imparcialidade, tal como a

mediacdo, a conciliacdo ou a arbitragem, instittddomodo que inspire confiangca as partes
interessadas.



