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O Projeto de Lei n° 2.295, de 2000, do Senado Federal,
pretende estabelecer em 6 horas diarias e 30 horas semanais a duracdo da
jornada de trabalho dos Enfermeiros, Técnicos, Auxiliares de Enfermagem e
Parteiras.

A proposicéo foram apensados dois projetos. O PL n°® 969,
de 1999, de autoria do Deputado Marcos de Jesus, visa estabelecer uma jornada
de trabalho para os referidos profissionais de 30 horas semanais e 120 horas
mensais. O PL n°® 2.169, de 1999, de autoria do Deputado Fernando Coruja, tem
redacéo idéntica ao projeto do Senado Federal.

Na reunido do dia 12 de dezembro de 2001, esta Comissao
rejeitou o parecer favoravel, do relator, Deputado Jair Meneguelli, ao projeto e o
apensado PL n° 2.169, de 1999, de idéntico teor, e contrario ao PL n° 969, de
1999, e consequentemente pela prejudicialidade do PL n° 2.169, de 1999.



Nessa oportunidade, foi-nos atribuida a incumbéncia de
redigir o parecer vencedor, passando a manifestacdo do relator a constituir voto
em separado.

E o relatorio.

I - VOTO DO RELATOR

Apesar de bem intencionadas as propostas do Senado
Federal e dos Deputados Marcos de Jesus e Fernando Coruja de estabelecer a
duracdo da jornada de trabalho dos Enfermeiros, Técnicos, Auxiliares de
Enfermagem e Parteiras, entendemos que tal orientacdo ndo deve ser
determinada por categoria.

A jornada de trabalho vem sendo tema de varios projetos de
lei no Congresso Nacional com a finalidade de reduzi-la tanto para determinadas
categorias quanto para a totalidade dos trabalhadores, visando obter melhores
condi¢des de trabalho e combater o desemprego.

A novo ver, a reducao genérica da jornada de trabalho seria
uma matéria mais oportuna a ser debatida no Parlamento, na medida em que as
categorias profissionais, hoje, podem reivindicar tal possibilidade por meio dos
instrumentos coletivos de trabalho, conforme a especificidade da prestacdo de
servicos de cada uma.

Outrossim, os trabalhadores dos estabelecimentos de
saude laboram por meio de escalas alternadas, com horarios especiais de
plantdes. Nesse ponto, a Constituicdo Federal estabelece, no inciso XIV, jornada
de 6 horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento,
salvo negociacéo coletiva.

Ademais, mesmo que fosse aprovada uma jornada de seis
horas, certamente, os referidos profissionais, fariam outras 4 ou 6 horas em
outros estabelecimentos como maneira de complementacdo de renda, o que de
forma nenhuma contribuiria para a melhoria das condigcbes de trabalho,
notadamente com relagcdo ao aumento das horas destinadas ao descanso.



Nesse ponto, bem argumenta o Deputado Jovair Arantes,
no seu pedido de vista ao projeto: “Entretanto queremos chamar atencéo para o
fato de que esses trabalhadores, em muitos casos, ndo tém jornada de 8 horas
diarias, mas laboram em regime de escalas de revezamento previamente
estipuladas tanto pelo costume quanto por acordo e convencdes coletivas de
trabalho em jornada especial de 12 horas trabalhadas por 36 de descanso,
assegurando-se, folgas mensais, ou o0 pagamento de horas extras
correspondentes. Com seus horarios previamente estabelecidos, os Enfermeiros
se programam para o descanso e, com o tempo, tém seu organismo adaptado as
condi¢cBes de trabalho. Os tribunais tém decidido que os turnos de 12 X 36 horas
sédo perfeitamente legais desde que obedecam ao limite de 44 horas semanais
previsto na Constituicdo Federal.”

Essas sdo as razdes pelas quais somos pela rejeicao dos
Projetos de Lei n°® 2.295, de 2000, e dos apensados Projetos de Lei n°s 969 e
2.169, ambos de 1999.

Sala da Comissao, em de de 200 .
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