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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 7.369, DE 2010

(Do Sr. Eduardo Barbosa)

Altera a Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, para permitir o recalculo
da renda mensal da aposentadoria do segurado que permanece ou
retorna a atividade.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-5668/2009.

APRECIACAO:
Proposicéo Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissdes - Art. 24, 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

§ 22 O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia
Social que permanecer em atividade sujeita a este Regime, ou
a ele retornar, ndo fara jus a prestacdo alguma desse Regime
em decorréncia do exercicio dessa atividade, exceto o salario-
familia e a reabilitagdo profissional, quando empregado,
observado o disposto no § 2°-A deste artigo.

8 2°-A Fica assegurado ao aposentado pelo Regime
Geral de Previdéncia Social que permanecer em atividade
sujeita a este Regime ou a ele retornar o direito ao recalculo do
valor mensal de sua aposentadoria tomando-se por base todo
0 seu periodo contributivo e o valor de seus salarios de
contribuicdo, garantido o seu direito de opc¢cao pela renda
mensal que lhe for mais vantajosa.

.......................................................................... (NR)

8 2° O requerimento do recélculo da renda mensal da
aposentadoria, previsto no art. 18, 8 2°-A, desta Lei, dependera
da comprovacédo de periodo de caréncia correspondente a 60
(sessenta) contribuicbes mensais.”(NR)

“Art. 28-A O recalculo da renda mensal do beneficio do
aposentado do Regime Geral de Previdéncia Social, previsto
no art. 18, § 2°-A, desta Lei, devera ser efetuado com base no
salario de beneficio calculado na forma dos arts. 29 e 29-B
desta Lei.

8 1° O calculo do salario de beneficio tera por base todo o
tempo de contribuicdo e os salérios de contribuicdo vertidos
para esse Regime pelo segurado aposentado.

8 2° Nao se admite recalculo do valor da renda mensal do
beneficio para o segurado que tenha se aposentado por
invalidez.

§ 3° Para o segurado que tenha obtido aposentadoria
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especial ndo sera admitido o recélculo com base em tempo e
salario de contribuicdo decorrente do exercicio de atividade
prejudicial a saude ou a integridade fisica.

§ 4° O recélculo do valor da renda mensal do beneficio
limitar-se-a ao computo de tempo de contribuicAo e novos
salarios de contribuicdo adicionais, ndo se admitindo mudanca
na categoria do beneficio previamente solicitado.”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O ordenamento juridico brasileiro permite que o aposentado
possa continuar trabalhando ap6s a obtencdo de aposentadoria, exceto no caso do
aposentado por invalidez e daquele que tenha obtido aposentadoria especial em
relacdo a continuidade do exercicio de atividade prejudicial a satde ou a integridade
fisica. Nesse sentido, os Tribunais Superiores ja se posicionaram favoravelmente a
essa matéria ao estabelecer que a aposentadoria ndo extingue o contrato de
trabalho.

Em que pesem esses entendimentos, a legislagédo
previdencidria € injusta para com o aposentado que permanece em atividade ou a
ela retorna. Segundo as Leis n°® 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, o
aposentado do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS que retorna a atividade
€ segurado obrigatério em relacdo a essa atividade. Deve, portanto,
obrigatoriamente, recolher contribuicdo para os cofres publicos, seja na qualidade de
segurado empregado ou contribuinte individual ou segurado especial.

Por outro lado, a Lei n® 8.213, de 1991, em seu art. 18, § 2°,
dispbe que nenhuma prestacdo do RGPS é devida ao aposentado que permanece
ou retorna a atividade, exceto o salario-familia e a reabilitacdo profissional, se
empregado. Também é assegurado a aposentada o direito ao salario-maternidade,
conforme determina o Decreto n° 3.048, de 6 de maio de 1999.

Em sintese, o aposentado que retorna a atividade contribui
obrigatoriamente para 0 RGPS mas dele ndo obtém praticamente nenhum outro
beneficio, exceto a manutencdo da aposentadoria previamente concedida. Pode-se
facilmente constatar que, em relacdo a esses segurados, o principio da contrapartida
das contribuicdes previdenciarias ndo esta sendo cumprido no ambito do RGPS.

O cumprimento desse principio foi atendido por breves
periodos de tempo. De fato, a Lei n°® 8.213, de 1991, em sua redagéo original, previa
a concessao de peculio aos aposentados que permanecessem ou retornassem a
atividade, tendo essa prestacao sido extinta em 1993. Posteriormente, a contribuicao
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do aposentado foi extinta, o que também se configurou em alternativa para preservar
o principio da contrapartida da contribuicdo previdenciaria do aposentado que
retorna a atividade. Mas também essa norma foi revogada.

Julgamos, portanto, de fundamental importancia a adequacao
da legislacdo previdenciaria para eliminar as graves distorcfes hoje existentes e
assegurar a contrapartida em relacdo as contribuicdes vertidas para o RGPS pelo
aposentado que permanece ou volta a exercer atividade abrangida por este Regime
previdenciério.

Nesse sentido, propomos que seja admitido o recalculo do
valor da renda mensal da aposentadoria ap6s cinco anos de contribuicdo pelo
aposentado que retorna a atividade. O novo célculo levaria em conta todo o periodo
contributivo do aposentado, inclusive aquele que deu origem a aposentadoria ja
concedida, e também todos os salarios de contribuicdo vertidos para o Regime. Nao
se admite, porém, que um aposentado por tempo de contribuicdo possa alterar a
categoria do seu beneficio, ou seja, que aposentado por tempo de contribuicdo
passe a receber aposentadoria por idade ou vice e versa.

Temos a certeza que a presente Proposicdo de nossa autoria
contribuira para conferir maior equidade ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Tendo em vista, portanto, a sua relevancia, contamos com o
apoio dos Senhores Parlamentares para a sua aprovagao.

Sala das Sessodes, em 18 de maio de 2010.

Deputado EDUARDO BARBOSA

LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secéo |
Das Espécies de Prestagdes

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7172
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
PL-7369/2010




Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes
prestacbes devidas inclusive em razdo de eventos decorrentes de acidente do trabalho,
expressas em beneficios e servicos:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuicdo; (Alinea com redacdo dada pela Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006)

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade;

h) auxilio-acidente;

i) (Revogada pela Lei n°® 8.870, de 15/4/1994)

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;

b) auxilio-reclus&o;

I11 - quanto ao segurado e dependente:

a) (Revogada pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

b) servico social;

c) reabilitacdo profissional.

8 1° Somente poderdo beneficiar-se do auxilio-acidente os segurados incluidos
nos incisos I, VI e VII do art. 11 desta Lei. (Parégrafo com redacéo dada pela Lei n° 9.032,
de 28/4/1995)

8 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que
permanecer em atividade sujeita a este Regime, ou a ele retornar, ndo fara jus a prestacéo
alguma da Previdéncia Social em decorréncia do exercicio dessa atividade, exceto ao salario-
familia e a reabilitacdo profissional, quando empregado. (Paragrafo com redacdo dada pela
Lei n° 9.528, de 10/12/1997)

8 3° O segurado contribuinte individual, que trabalhe por conta propria, sem
relacdo de trabalho com empresa ou equiparado, e o segurado facultativo que contribuam na
forma do § 2° do art. 21 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, nédo fardo jus a aposentadoria
por tempo de contribuicdo. (Pardgrafo acrescido pela Lei Complementar n°® 123, de

14/12/2006)

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico
da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segurados referidos no inciso VII do art. 11
desta Lei, provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a perda
ou reducdo, permanente ou temporéria, da capacidade para o trabalho.

8 1° A empresa é responsavel pela adogdo e uso das medidas coletivas e
individuais de protecdo e seguranca da saude do trabalhador.

8 2° Constitui contravencdo penal, punivel com multa, deixar a empresa de
cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho.

§ 3° E dever da empresa prestar informagdes pormenorizadas sobre os riscos da
operacdo a executar e do produto a manipular.
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8§ 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social fiscalizara e os sindicatos e
entidades representativas de classe acompanhardo o fiel cumprimento do disposto nos
paragrafos anteriores, conforme dispuser o Regulamento.

Art. 20. Consideram-se acidente do trabalho, nos termos do artigo anterior, as
seguintes entidades morbidas:

| - doenca profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relacéo
elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social;

Il - doencga do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em funcgéo
de condicdes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione diretamente,
constante da relagdo mencionada no inciso I.

8§ 1° Ndo séo consideradas como doenca do trabalho:

a) a doenca degenerativa;

b) a inerente a grupo etario;

C) a que ndo produza incapacidade laborativa;

d) a doenca endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela se
desenvolva, salvo comprovacdo de que € resultante de exposicdo ou contato direto
determinado pela natureza do trabalho.

§ 2° Em caso excepcional, constatando-se que a doenca ndo incluida na relagdo
prevista nos incisos | e Il deste artigo resultou das condi¢des especiais em que o trabalho é
executado e com ele se relaciona diretamente, a Previdéncia Social deve considera-la acidente
do trabalho.

Art. 21. Equiparam-se também ao acidente do trabalho, para efeitos desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a morte do segurado, para reducdo ou perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
conseqliéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao trabalho;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de trabalho;

d) ato de pessoa privada do uso da razo;

e) desabamento, inundacgéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior;

Il - a doenca proveniente de contaminacgdo acidental do empregado no exercicio
de sua atividade;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
trabalho:

a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de servico sob a autoridade da empresa;

b) na prestacdo esponténea de qualquer servico a empresa para lhe evitar prejuizo
Ou proporcionar proveito;
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c) em viagem a servico da empresa, inclusive para estudo quando financiada por
esta dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méo-de-obra, independentemente do
meio de locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja 0 meio de locomocéo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

8 1° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo
de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, 0 empregado é
considerado no exercicio do trabalho.

8 2° Ndo é considerada agravagdo ou complicagdo de acidente do trabalho a lesdo
que, resultante de acidente de outra origem, se associe ou se superponha as consequéncias do
anterior.

Art. 21-A. A pericia médica do INSS considerard caracterizada a natureza
acidentaria da incapacidade quando constatar ocorréncia de nexo técnico epidemiol6gico
entre o trabalho e o agravo, decorrente da relacdo entre a atividade da empresa e a entidade
morbida motivadora da incapacidade elencada na Classificagdo Internacional de Doencas -
CID, em conformidade com o que dispuser o regulamento.

8§ 1° A pericia médica do INSS deixaré de aplicar o disposto neste artigo quando
demonstrada a inexisténcia do nexo de que trata o caput deste artigo.

§ 2° A empresa podera requerer a ndo aplicacdo do nexo técnico epidemioldgico,
de cuja decisdo caberd recurso com efeito suspensivo, da empresa ou do segurado, ao
Conselho de Recursos da Previdéncia Social. (Artigo acrescido pela Lei n° 11.430, de

26/12/2006)

Art. 22. A empresa devera comunicar o acidente do trabalho a Previdéncia Social
até o 1° (primeiro) dia til seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a
autoridade competente, sob pena de multa variavel entre o limite minimo e o limite maximo
do saléario-de-contribuicdo, sucessivamente aumentada nas reincidéncias, aplicada e cobrada
pela Previdéncia Social.

§ 1° Da comunicacdo a que se refere este artigo receberdo copia fiel o acidentado
ou seus dependentes, bem como o sindicato a que corresponda a sua categoria.

§ 2° Na falta de comunicacdo por parte da empresa, podem formaliza-la o préprio
acidentado, seus dependentes, a entidade sindical competente, 0 médico que o assistiu ou
qualquer autoridade publica, ndo prevalecendo nestes casos 0 prazo previsto neste artigo.

8 3° A comunicacdo a que se refere o § 2° ndo exime a empresa de
responsabilidade pela falta do cumprimento do disposto neste artigo.

8 4° Os sindicatos e entidades representativas de classe poderdo acompanhar a
cobranca, pela Previdéncia Social, das multas previstas neste artigo.

8 5° A multa de que trata este artigo ndo se aplica na hipétese do caput do art. 21-
A. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 11.430, de 26/12/2006)

Art. 23. Considera-se como dia do acidente, ao caso de doenca profissional ou do
trabalho, a data do inicio da incapacidade laborativa para o exercicio da atividade habitual, ou
o0 dia da segregacdo compulsoria, ou o dia em que for realizado o diagndstico, valendo para
este efeito o que ocorrer primeiro.
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Secao Il
Dos Periodos de Caréncia

Art. 24, Periodo de caréncia é o numero minimo de contribuicbes mensais
indispensaveis para que o beneficiario faca jus ao beneficio, consideradas a partir do
transcurso do primeiro dia dos meses de suas competéncias.

Paragrafo Unico. Havendo perda da qualidade de segurado, as contribuicdes
anteriores a essa data s6 serdo computadas para efeito de caréncia depois que o segurado
contar, a partir da nova filiacdo a Previdéncia Social, com, no minimo, 1/3 (um terco) do
namero de contribuicdes exigidas para o cumprimento da caréncia definida para o beneficio a
ser requerido.

Art. 25. A concessdo das prestacfes pecuniarias do Regime Geral de Previdéncia
Social depende dos seguintes periodos de caréncia, ressalvado o disposto no art. 26:

| - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez: 12 (doze) contribui¢cdes mensais;

Il - aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de servico e aposentadoria
especial: 180 contribuicdes mensais. (Inciso com redacdo dada pela Lei n° 8.870, de
15/4/1994)

I11 - salario-maternidade para as seguradas de que tratam os incisos V e VII do art.
11 e o art. 13: dez contribui¢cbes mensais, respeitado o disposto no paragrafo Unico do art. 39
desta Lei. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

Paragrafo Unico. Em caso de parto antecipado, o periodo de caréncia a que se
refere o inciso 11l serd reduzido em nimero de contribui¢bes equivalente ao niUmero de meses
em que o parto foi antecipado. (Parédgrafo unico acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

Art. 26. Independe de caréncia a concessdo das seguintes prestacoes:

| - pensdo por morte, auxilio-reclusdo, salario-familia e auxilio-acidente; (Inciso
com redacdo dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

Il - auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez nos casos de acidente de
qualquer natureza ou causa e de doencga profissional ou do trabalho, bem como nos casos de
segurado que, apos filiar-se ao Regime Geral de Previdéncia Social, for acometido de alguma
das doencas e afeccdes especificadas em lista elaborada pelos Ministérios da Salde e do
Trabalho e da Previdéncia Social a cada trés anos, de acordo com os critérios de estigma,
deformacéo, mutilagéo, deficiéncia, ou outro fator que lhe confira especificidade e gravidade
gue merecam tratamento particularizado;

Il - os beneficios concedidos na forma do inciso | do art. 39, aos segurados
especiais referidos no inciso VII do art. 11 desta Lei;

IV - servico social;

V - reabilitacdo profissional.

VI - salario-maternidade para as seguradas empregada, trabalhadora avulsa e
empregada doméstica. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

Art. 27. Para cOmputo do periodo de caréncia, serdo consideradas as
contribuicoes:

| - referentes ao periodo a partir da data da filiagdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social, no caso dos segurados empregados e trabalhadores avulsos referidos nos
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incisos I e VI do art. 11;

Il - realizadas a contar da data do efetivo pagamento da primeira contribuicdo sem
atraso, ndo sendo consideradas para este fim as contribuicGes recolhidas com atraso referentes
a competéncias anteriores, no caso dos segurados empregado domeéstico, contribuinte
individual, especial e facultativo, referidos, respectivamente, nos incisos I, V e VIl do art. 11
e no art. 13. (Inciso com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

Secéao 111
Do Calculo do Valor dos Beneficios

Subsecao |
Do Salario-de-Beneficio

Art. 28. O valor do beneficio de prestacdo continuada, inclusive o regido por
norma especial e o decorrente de acidente do trabalho, exceto o salario-familia e o salario-
maternidade, sera calculado com base no salario-de-beneficio. (“Caput” do artigo com
redacéo dada pela Lei n°® 9.032, de 28/4/1995)

8 1° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

§ 2° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

8 3° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

8§ 4° (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

Art. 29. O salario-de-beneficio consiste: (“Caput” do artigo com redacao dada
pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

| - para os beneficios de que tratam as alineas b e ¢ do inciso | do art. 18, na média
aritmética simples dos maiores salarios-de-contribuicdo correspondentes a oitenta por cento
de todo o periodo contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario; (Inciso acrescido pela
Lei n®9.876, de 26/11/1999)

Il - para os beneficios de que tratam as alineas a, d, e e h do inciso | do art. 18, na
média aritmética simples dos maiores salérios-de-contribuicdo correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo. (Inciso acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

8 1° (Revogado pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

8 2° O valor do salario-de-beneficio ndo serd inferior ao de um salario minimo,
nem superior ao do limite maximo do salério-de-contribuicdo na data de inicio do beneficio.

8 3° Serdo considerados para célculo do salario-de-beneficio os ganhos habituais
do segurado empregado, a qualquer titulo, sob forma de moeda corrente ou de utilidades,
sobre os quais tenha incidido contribuicdes previdenciarias, exceto o décimo-terceiro salario
(gratificacdo natalina). (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

8 4° N&o seré considerado, para o célculo do salario-de-beneficio, 0 aumento dos
salarios-de-contribuicdo que exceder o limite legal, inclusive o voluntariamente concedido
nos 36 (trinta e seis) meses imediatamente anteriores ao inicio do beneficio, salvo se
homologado pela Justica do Trabalho, resultante de promogéo regulada por normas gerais da
empresa, admitida pela legislacédo do trabalho, de sentenga normativa ou de reajustamento
salarial obtido pela categoria respectiva.

8 5° Se, no periodo basico de célculo, o segurado tiver recebido beneficios por
incapacidade, sua duracdo sera contada, considerando-se como salério-de-contribuicdo, no
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periodo, o salario-de-beneficio que serviu de base para o calculo da renda mensal, reajustado
nas mesmas épocas e bases dos beneficios em geral, ndo podendo ser inferior ao valor de 1
(um) salario-minimo.

8§ 6° O salério-de-beneficio do segurado especial consiste no valor equivalente ao
salario-minimo, ressalvado o disposto no inciso Il do art. 39 e nos 88 3° e 4° do art. 48 desta
Lei. (Parégrafo acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999 e com nova redacdo dada pela
Lein®11.718, de 20/6/2008)

| - (Revogado pela Lein®11.718, de 20/6/2008)

Il - (Revogado pela Lein®11.718, de 20/6/2008)

8§ 8° Para efeito do disposto no 8 7°, a expectativa de sobrevida do segurado na
idade da aposentadoria sera obtida a partir da tabua completa de mortalidade construida pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, considerando-se a média
nacional unica para ambos 0s sexos. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

§ 9° Para efeito da aplicacdo do fator previdenciario, ao tempo de contribuicdo do
segurado serdo adicionados:

| - cinco anos, quando se tratar de mulher;

Il - cinco anos, quando se tratar de professor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e
médio;

I11 - dez anos, quando se tratar de professora que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e
médio. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

Art. 29-A. O INSS utilizara as informacdes constantes no Cadastro Nacional de
Informacdes Sociais - CNIS sobre os vinculos e as remuneragdes dos segurados, para fins de
calculo do salario-de-beneficio, comprovacao de filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social, tempo de contribuicado e relacdo de emprego. ("Caput™ do artigo acrescido pela Lei n°
10.403, de 8/1/2002 e com nova redacéo dada pela Lei Complementar n°® 128, de 19/12/2008)

8§ 1° O INSS tera até 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da solicitacdo do
pedido, para fornecer ao segurado as informacées previstas no caput deste artigo. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 10.403, de 8/1/2002)

§ 2° O segurado podera solicitar, a qualquer momento, a inclusdo, exclusdo ou
retificacdo de informacgbes constantes do CNIS, com a apresentacdo de documentos
comprobatérios dos dados divergentes, conforme critérios definidos pelo INSS. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 10.403, de 8/1/2002 e com nova redacdo dada pela Lei Complementar
n® 128, de 19/12/2008)

8 3° A aceitacdo de informacGes relativas a vinculos e remuneracgdes inseridas
extemporaneamente no CNIS, inclusive retificagdes de informacdes anteriormente inseridas,
fica condicionada a comprovacdo dos dados ou das divergéncias apontadas, conforme
critérios definidos em regulamento. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 128, de
19/12/2008)

8§ 4° Considera-se extemporanea a inser¢do de dados decorrentes de documento
inicial ou de retificacdo de dados anteriormente informados, quando o documento ou a
retificacdo, ou a informacao retificadora, forem apresentados apds os prazos estabelecidos em
regulamento. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 128, de 19/12/2008)

8§ 5° Havendo duvida sobre a regularidade do vinculo incluido no CNIS e
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inexisténcia de informacbes sobre remuneracdes e contribuicbes, o INSS exigira a
apresentacdo dos documentos que serviram de base a anotacdo, sob pena de exclusdo do
periodo. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 128, de 19/12/2008)

Art. 29-B. Os salarios-de-contribuicdo considerados no calculo do valor do

beneficio serdo corrigidos més a més de acordo com a variagio integral do indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC, calculado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE. (Artigo acrescido pela Lei n® 10.887, de 18/6/2004)

Art. 30. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995).

LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

DispOe sobre a organizacdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LElI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

3 TI'TU[_O I
CONCEITUACAO E PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

Art. 1° A Seguridade Social compreende um conjunto integrado de acbes de

iniciativa dos poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar o direito relativo a
salde, a previdéncia e a assisténcia social.

diretrizes:

rurais;

Paragrafo unico. A Seguridade Social obedecerd aos seguintes principios e

a) universalidade da cobertura e do atendimento;
b) uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos as populacbes urbanas e

c) seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios e servicos;

d) irredutibilidade do valor dos beneficios;

e) equidade na forma de participacdo no custeio;

f) diversidade da base de financiamento;

g) carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa com a

participagcdo da comunidade, em especial de trabalhadores, empresarios e aposentados.

TITULO 1l
DA SAUDE
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Art. 2° A Saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a reducgdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as acdes e servi¢os para sua promocao, protecdo e recuperacao.

Pardgrafo Unico. As atividades de salde sdo de relevancia publica e sua
organizacdo obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

a) acesso universal e igualitario;

b) provimento das a¢des e servigos através de rede regionalizada e hierarquizada,
integrados em sistema Unico;

c) descentralizacdo, com direcdo Unica em cada esfera de governo;

d) atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas;

e) participacdo da comunidade na gestdo, fiscalizacdo e acompanhamento das
acOes e servicos de salde;

f) participacdo da iniciativa privada na assisténcia a salde, obedecidos o0s
preceitos constitucionais.

DECRETO N°3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999

Aprova o Regulamento da Previdéncia Social,
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art.
84, inciso IV, da Constituicdo Federal, e de acordo com a Emenda Constitucional n° 20, de
1998, as Leis Complementares n° 70, de 30 de dezembro de 1991, e 84, de 18 de janeiro de
1996, e as Leis n% 8.138, de 28 de dezembro de 1990, 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.213,
de 24 de julho de 1991, 8.218, de 29 de agosto de 1991, 8.383, de 30 de dezembro de 1991,
8.398, de 7 de janeiro de 1992, 8.436, de 25 de junho de 1992, 8.444, de 20 de julho de 1992,
8.540, de 22 de dezembro de 1992, 8.542, de 23 de dezembro de 1992. 8.619, de 5 de janeiro
de 1993, 8.620, de 5 de janeiro de 1993, 8.630 de 25 de fevereiro de 1993, 8.647, de 13 de
abril de 1993, 8.742, de 7 de dezembro de 1993, 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 8.861, de
25 de margo de 1994, 8.864, de 28 de margo de 1994, 8.870, de 1 5 de abril de 1994, 8.880,
de 27 de maio de 1994, 8.935, de 18 de novembro de 1994, 8.981, de 20 de janeiro de 1995,
9.032, de 28 de abril de 1995, 9.063, de 14 de junho de 1995, 9.065, de 20 de junho de 1995,
9.069, de 29 de junho de 1995, 9.129, de 20 de novembro de 1995, 9.249. de 26 de dezembro
de 1995, 9.250, de 26 de dezembro de 1995, 9.317, de 5 de dezembro de 1996, 9.429, de 26
de dezembro de 1996, 9.476, de 23 de julho de 1997, 9.506, de 30 de outubro de 1997, 9.528,
de 10 de dezembro de 1997, 9.601, de 21 de janeiro de 1998, 9.615, de 24 de marco de 1998,
9.639, de 25 de maio de 1998, 9.649, de 27 de maio de 1998, 9.676, de 30 de junho de 1998,
9.703, de 17 de novembro de 1998, 9.711, de 21 de novembro de 1998, 9.717, de 27 de
novembro de 1998. 9.718, de 27 de novembro de 1998, 9.719, de 27 de novembro de 1998,
9.720, de 30 de novembro de 1998, e 9.732, de 11 de dezembro de 1998,

DECRETA:

Art. 1° O Regulamento, da Previdéncia Social passa a vigorar na forma do texto
apenso ao presente Decreto, com seus anexos.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7172
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
PL-7369/2010



13

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Ficam revogados os Decretos n° 33.335, de 20 de julho de 1953, 36.911,
de 15 de fevereiro de 1955, 65.106, de 5 de setembro de 1969, 69.382, de 19 de outubro de
1971, 72.771, de 6 de setembro de 1973, 73.617, de 12 de fevereiro de 1974, 73.833, de. 13
de marco de 1974, 74.661, de 7 de outubro de 1974, 75.478, de 14 de marco de 1975, 75.706,
de 8 de maio de 1975, 75.884, de 19 de junho de 1975, 76.326, de 23 de setembro de 1975,
77.210, de 20 de fevereiro de 1976, 79.037, de 24 de dezembro de 1976, 79.575, de 26 de
abril de 1977, 79.789, de 7 de junho de 1977, 83.080, de 24 de janeiro de 1979, 83.081. de 24
de janeiro de 1979, 85.745, de 23 de fevereiro de 1981, 85.850, de 30 de marco de 1981,
86.512, de 29 de outubro de 1981, 87.374, de 8 de julho de 1982, 87.430, de 28 de julho de
1982, 88.353, de 6 de junho de 1983, 88.367, de 7 de junho de 1983, 88.443, de 29 de junho
de 1983, 89,167, de 9 de dezembro de 1983, 89.312, de 23 de janeiro de 1984, 90.038, de 9 de
agosto de 1984, 90.195, de 12 de setembro de 1984, 90.817, de 17 de janeiro de 1985, 91.406,
de 5 de julho de 1985, 92.588, de 25 de abril de 1986, 92.700, de 21 de maio de 1986, 92.702,
de 21 de maio de 1986, 92.769, de 10 de junho de 1986, 92.770, de 10 de junho de 1986,
92.976, de 22 de julho de 1986, 94.512, de 24 de junho de 1987, 96.543, de 22 de agosto de
1988, 96.595, de 25 de agosto de 1998, 98.376, de 7 de novembro de 1989, 99.301, de 15 de
junho de 1990, 99.351, de 27 de junho de 1990, 1.197, de 14 de julho de 1994, 1.514, de 5 de
junho de 1995, 1.826, de 29 de fevereiro de 1996, 1.843, de 25 de marco de 1996, 2.172, de 5
de margo de 1997, 2.173, de 5 de margo de 1997, 2.342 de 9 de outubro de 1997, 2.664, de 10
de julho de 1998, 2.782, de 14 de setembro de 1998, 2.803, de 20 de outubro de 1998, 2.924,
de 5 de janeiro de 1999, e 3.039, de 28 de abril de 1999.

Brasilia, 6 de maio de 1999; 178° da Independéncia e 111° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Waldeck Ornélas

REGULAMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL

LIVRO |
DA FINALIDADE E DOS PRINCIPIOS BASICOS

TITULO |
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 1° A seguridade social compreende um conjunto integrado de agfes de
iniciativa dos poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar o direito relativo a
salde, e a previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo dnico. A seguridade social obedecera aos seguintes principios e
diretrizes:

| - universalidade da cobertura e do atendimento;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos as popula¢Ges urbanas e
rurais;
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I11 - seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios e servicos;

IV - irredutibilidade do valor dos beneficios, de forma a preservar-lhe o poder
aquisitivo;

V - equidade na forma de participacdo no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento; e

VIl - cardter democrético e descentralizado da administracdo, mediante gestdo
quadripartite, com participacdo dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do
governo nos 6rgdos colegiados.

TITULO I
DA SAUDE

Art. 2° A saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a reducgdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as acdes e servicos para sua promocao, protecdo e recuperacao.

Paragrafo Unico. As atividades de salde sdo de relevancia publica, e sua
organizacdo obedecera aos seguintes principios e diretrizes:

| - acesso universal e igualitario;

Il - provimento das acOes e servicos mediante rede regionalizada e hierarquizada,
integrados em sistema Unico;

I11 - descentralizacdo, com direcdo Unica em cada esfera de governo;

IV - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas;

V - participacdo da comunidade na gestdo, fiscalizacdo e acompanhamento das
acOes e servicos de saude; e

VI - participacdo da iniciativa privada na assisténcia a saude, em obediéncia aos
preceitos constitucionais.

FIM DO DOCUMENTO
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