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| - RELATORIO

O presente Projeto de Lei objetiva alterar a Consolidacéo
das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943, para permitir a emisséo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) por meio eletrbnico, mediante requerimento do trabalhador, na forma
do regulamento.

Além disso, o0 projeto permite a substituicdo, também
mediante manifestacdo de interesse do titular da CTPS, do documento
expedido em meio fisico por outro expedido em formato eletrénico. A alteracao
entra em vigor decorridos 180 (cento e oitenta) dias da publicacao da lei.

O Projeto foi relatado no Senado Federal pelo Senador
Armando Monteiro e o texto aprovado tem como fundamentacdo os seguintes
pontos:

a) Estimula as inovacgdes tecnoldgicas que permitam a
desburocratizacdo das relagdes de trabalho;



b) Oferece alternativa para modernizar as relacdes de
trabalho;

c) Facilita a coleta de dados estatisticos, além de reduzir
a informalidade no trabalho, combater fraudes e
maximizar a eficiéncia de programas sociais;

d) Permite embasamento para incentivar politicas de
empregabilidade; e

e) Esta em sintonia com a unificacdo de informacdes a
serem fornecidas pelo empregador ao Estado.

A proposicao foi distribuida as Comissdes de Trabalho,
de Administracdo e Servico Publico e Constituicdo e Justica e de Cidadania,
para apreciagdo conclusiva, conforme o art. 24, Il, do Regimento Interno da
Casa, sob o rito da tramitacéo prioritéria.

O prazo para apresentagdo de emendas na Comissao
expirou no dia cinco de novembro de dois mil e quatorze. Ndo foram
apresentadas emendas.

E o relatério.

I - VOTO DA RELATORA

O mundo do trabalho é naturalmente dindmico. As
relacbes dentro deste ambiente estdo sujeitas as alteracdes e adaptacdes que
as formas de producéo, novas tecnologias e demandas do mercado imp&em.

A legislacdo trabalhista, por sua vez, é mais lenta em
responder aos ventos da mudanga, uma vez que tem por obrigacao resguardar
os trabalhadores, parte mais fragil, de eventuais alteracbes prejudiciais.
Cumpre ao legislador, como representante de toda a sociedade, avaliar os
impactos e adequar as normas as novas realidades laborais.

A introducdo de mecanismos desburocratizantes, como o
proposto, precisa ser vista sob a 6tica de maximizar os beneficios da tutela do
Estado (estatisticas, cursos profissionalizantes, fiscalizacdo) e de diminuir os



entraves (filas, custos burocraticos). Permitir a emissao da Carteira de Trabalho
por meio eletrénico concilia os dois objetivos.

Os ganhos para a sociedade, com a aprovagao da
matéria, sdo de grande monta. Além de tornar o processo de emissdo da CTPS
mais rapido e seguro, a manutencdo de anotacdes em meio eletrdnico
possibilita arquivar e recuperar, com muito mais seguranca e facilidade, as
informacdes sobre o histérico profissional para diversas finalidades,
especialmente para fins previdenciarios.

A introducdo da nova sistemética, contudo, precisa de
flexibilidade uma vez que tal alteracdo produzird uma grande demanda para o
Poder Executivo e, certamente, muitos ajustes serdo necessarios. E prudente
manter as salvaguardas definidas pelo projeto encaminhado pelo Senado
Federal.

Estipular prazo para a vigéncia, bem como delegar
poderes regulamentadores para o Poder Publico ter condi¢cdes de equacionar
as diversas variaveis envolvidas no processo, facilitardo o processo de
implantacdo da Carteira de Trabalho em meio eletrénico.

Em face do exposto, votamos pela aprovacao do Projeto
de Lei n® 7.705, de 2014.

Sala da Comissao, em de dezembro de 2014.

Deputada GORETE PEREIRA
Relatora
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