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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 4.591-B, DE 2012

(Do Tribunal Superior do Trabalho)

Oficio n° 2179/12 — SEGJUD.GP/TST

Dispde sobre a composicdo, o funcionamento e a competéncia do
Conselho Superior da Justica do Trabalho, e da outras providéncias;
tendo parecer: da Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servico
Plblico, pela aprovacdo, com emendas (relator: DEP. SEBASTIAO
BALA ROCHA); e da Comissdo de Constituicdo e Justica e de
Cidadania, pela constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa e, no
mérito, pela aprovacdo, com as emendas da Comissao de Trabalho, de
Administragéo e Servico Publico (relator: DEP. OSMAR SERRAGLIO).

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (MERITO E ART. 54,
RICD)

APRECIACAO:
Proposicao sujeita a apreciacdo do Plenério
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SUMARIO

| — Projeto inicial

Il — Na Comisséo de Trabalho, de Administracéo e Servigco Publico:
- Parecer do relator
- Emendas oferecidas pelo relator (3)
- Parecer da Comisséao

[l — Na Comissao de Constituicdo e Justica e de Cidadania:
- Parecer do relator
- Parecer da Comisséao
- Votos em separado (3)

O Congresso Nacional decreta:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho funciona junto ao Tribunal
Superior do Trabalho, com atuacdo em todo o territério nacional, cabendo-lhe a supervisao
administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, com poderes disciplinares, cujas decistes tém efeito vinculante.

§ 1° As atividades desenvolvidas nas areas de tecnologia da informacéo,
gestdo de pessoas, planejamento e orcamento, administracdo financeira, material e
patriménio, controle interno, planejamento estratégico, gestdo documental, como também as
relativas as atividades auxiliares comuns que necessitem de coordenacdo central e de
padronizacdo, no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, serdo
organizadas sob a forma de sistema, cujo 6rgao central é o Conselho Superior da Justica do
Trabalho.

8 2° Considerar-se-do integrados ao sistema de que trata o § 1° deste artigo 0s
servigcos responsaveis pelas atividades ali descritas, pelo que se sujeitardo a orientacdo
normativa, a supervisao técnica e a fiscalizacdo especifica do 6rgao central do sistema.

CAPITULO 1I
DA ORGANIZACAO E DA COMPOSICAO
Art. 2° S&o Orgéos do Conselho Superior da Justica do Trabalho:

| — o Plenario;
Il —a Presidéncia;
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Il - a Vice-Presidéncia;

IV — a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;
V —as Comissoes;

VI — os Conselheiros;

VIl — o Centro de Pesquisas Judiciérias;

VIl — a Secretaria-Geral.

Art. 3° O Conselho Superior da Justica do Trabalho compde-se de 11 (onze)
membros, sendo:

| — o Presidente e o Vice-Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, como
membros natos;

Il — o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho;

[l — trés Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, eleitos pelo Tribunal
Pleno;

IV — cinco Presidentes de Tribunais Regionais do Trabalho, sendo um de cada
regido geogréfica do pais, observado o rodizio entre os Tribunais.

§ 1° Os mandatos dos membros natos do Conselho coincidirdo com os
respectivos mandatos dos cargos de dire¢do do Tribunal Superior do Trabalho.

8 2° O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho e os Ministros eleitos para
compor o Conselho cumprirdo mandato de dois anos, vedada a reconducéo.

8§ 3° Os Presidentes de Tribunais Regionais do Trabalho serdo nomeados pelo
Presidente do Conselho, apds escolha pelo Colégio de Presidentes e Corregedores de
Tribunais Regionais do Trabalho, preferencialmente entre os que, na data da elei¢do, tenham
cumprido menos de um ano de mandato nesse cargo.

8§ 4° O mandato do Conselheiro membro de Tribunal Regional do Trabalho n&o
se esgota pelo término do mandato no cargo de Presidente no respectivo Tribunal.

Art. 4° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho Superior da Justica do
Trabalho serdo exercidas, respectivamente, pelo Presidente e pelo Vice-Presidente do
Tribunal Superior do Trabalho, com direito a voto em todas as matérias submetidas a
apreciacdo do Conselho.

Paragrafo Gnico. Em caso de empate, prevalecera o voto proferido pelo
Presidente.

Art. 5° O Ministério Publico do Trabalho poderd atuar nas sessbes do
Conselho representado pelo Procurador-Geral do Trabalho ou, mediante delegacdo, por outro
membro do Ministério Pablico do Trabalho.
Art. 6° Tera direito a assento e voz no Conselho Superior da Justica do
Trabalho, sem direito a voto, o Presidente da Associacdo Nacional de Magistrados da Justica
do Trabalho.
CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Coordenacédo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL-4591-B/2012



Secao |
Do Plenario

Art. 7° Ao Plenério, integrado por todos os Conselheiros, compete:

I — expedir normas gerais de procedimento relacionadas aos sistemas de
tecnologia da informacdo, gestdo de pessoas, planejamento e orcamento, administracdo
financeira, material e patriménio, controle interno, planejamento estratégico e gestdo
documental da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, ou normas que se refiram a
sistemas relativos a outras atividades auxiliares comuns que necessitem de coordenagéo
central,

Il — supervisionar e fiscalizar os servigos responsaveis pelas atividades de
tecnologia da informacdo, gestdo de pessoas, planejamento e orcamento, administracdo
financeira, material e patriménio, controle interno, planejamento estratégico e gestdo
documental da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, além de outros servi¢cos
encarregados de atividades comuns sob coordenacdo do 6rgao central;

Il — exercer, de oficio ou a requerimento de qualquer interessado, o controle
de legalidade de ato administrativo praticado por Tribunal Regional do Trabalho, cuja
repercussao extrapole interesse meramente individual;

IV — apreciar, de oficio ou a requerimento de qualquer interessado, os atos
administrativos de Tribunal Regional do Trabalho que contrariem decisdes de carater
normativo do Conselho Superior da Justica do Trabalho ou do Conselho Nacional de Justica;

V — responder a consulta, em tese, formulada por Tribunal, a respeito de
divida suscitada na aplicacdo de dispositivos legais e regulamentares concernentes a matéria
de sua competéncia, cuja decisdo tem carater normativo e constitui prejulgamento da tese,
mas ndo do fato ou caso concreto.

VI — examinar, de oficio ou a requerimento de qualquer interessado, a
legalidade das nomeacgOes para o0s cargos efetivos e em comissdo e para as fungdes
comissionadas dos Orgdos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

VII — editar ato normativo, com efic4cia vinculante para os Orgéos da Justica
do Trabalho de primeiro e segundo graus, quando a matéria, em razdo de sua relevancia e
alcance, exigir tratamento uniforme;

VIII — apreciar os relatorios de auditoria nos sistemas contabil, financeiro,
patrimonial, de execucdo orcamentaria, de pessoal e demais sistemas administrativos dos
Orgéos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, determinando o cumprimento das
medidas necessarias para sanar eventuais irregularidades;

IX — encaminhar ao Poder Executivo os pedidos de créditos adicionais do
Conselho Superior da Justica do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho;

X - encaminhar ao Tribunal Superior do Trabalho, apds exame e aprovagao:

a) propostas de criacdo ou extingdo de Tribunais Regionais do Trabalho e de
alteracdo do nimero de seus membros;

b) propostas de criacdo ou extin¢do de Varas do Trabalho;

C) propostas de criagdo ou extingdo de cargos efetivos e em comissdo e de
fungdes comissionadas de sua Secretaria e das unidades dos Tribunais Regionais do Trabalho;

d) propostas de alteragdo da legislagdo relativa as matérias de competéncia da
Justica do Trabalho;

e) os planos plurianuais e as propostas orgamentérias do Conselho Superior da
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Justica do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho;

X1 — definir e fixar o planejamento estratégico, os planos de metas e 0s
programas de avaliacdo institucional do Conselho e da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, visando a racionalizacdo dos recursos e ao aumento da eficiéncia e da
produtividade do sistema, facultada a prévia manifestacdo dos Orgéos que integram a Justica
do Trabalho;

XIl - avocar ou instaurar processo administrativo disciplinar envolvendo
servidor ou magistrado da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, sem prejuizo da
atuacdo das Corregedorias ou das AdministracGes dos Tribunais Regionais do Trabalho;

X111 — aprovar e emendar o seu Regimento Interno;

XIV — aprovar e emendar o Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, mediante proposta do Corregedor-Geral.

Secéo 11
Do Presidente

Art. 8° Compete ao Presidente:

| — representar o Conselho perante os Poderes Publicos e demais autoridades;

Il — zelar pelas prerrogativas, pela imagem publica e pelo bom funcionamento
do Conselho, expedindo atos, portarias, ordens e instrucfes e adotando as providéncias
necessarias ao seu cumprimento;

I11 — designar as sessdes ordinarias e extraordinarias do Conselho;

IV — dirigir os trabalhos e presidir as sess6es do Conselho;

V — determinar a distribuicdo dos procedimentos aos Conselheiros, segundo as
regras regimentais, e dirimir as davidas referentes a distribuicdo;

VI — assinar as atas das sessGes do Conselho;

V11 — despachar o expediente da Secretaria;

VIl — expedir recomendac6es, visando a melhoria dos sistemas de gestdo de
pessoas, tecnologia da informacdo, planejamento e orcamento, administragdo financeira,
material e patriménio, e de controle interno dos Orgéos da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus;

IX — indeferir liminarmente, antes da distribuicdo, os pedidos e requerimentos
manifestamente estranhos a competéncia do Conselho;

X — aprovar a programacdo e a liberacdo dos recursos financeiros
correspondentes as dotagdes orcamentarias, junto ao Tesouro Nacional;

XI — autorizar a movimentacdo dos recursos orcamentarios e financeiros a
disposicéo do Conselho, observadas as normas legais especificas;

X1l — determinar a realizagdo de auditorias nos sistemas contabil, financeiro,
patrimonial, de execucdo orcamentaria, de pessoal e demais sistemas administrativos dos
Orgéos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

XI1I — conceder diarias e ajuda de custo, na forma da lei, e autorizar a emisséo
de bilhetes de passagens aéreas;

XIV — praticar, em caso de urgéncia, ato de competéncia do Plenario, devendo
submeté-lo a referendo na primeira sessao ordinaria que se seguir;

XV — decidir, durante as férias e feriados, os pedidos que reclamem urgéncia;

XV — apresentar ao Conselho, no primeiro trimestre, relatorio circunstanciado
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das atividades do ano decorrido;

XVII — delegar aos demais membros do Conselho a prética de atos de sua
competéncia, quando a conveniéncia administrativa recomendar;

XVIII — requisitar magistrados, delegando-lhes quaisquer de suas atribuicdes,
observados os limites legais;

XIX — definir a estrutura organizacional da Secretaria do Conselho;

XX —nomear e dar posse ao Secretario-Geral e designar seu substituto;

XX — delegar ao Secretario-Geral atribuicbes para a pratica de atos
administrativos, quando a conveniéncia administrativa recomendar;

XXII — conceder licenca e ferias ao Secretario-Geral;

XXIHI — nomear os servidores para 0S cargos em comissdo e designar 0s
servidores para o exercicio de fungdes comissionadas na Secretaria do Conselho;

XXIV — impor penas disciplinares aos servidores do Conselho, quando essas
excederem a algada do Secretario-Geral;

XXV — praticar os demais atos de gestdo necessarios ao bom funcionamento
dos servigos.

8 1° Os magistrados requisitados nos termos do inciso XVIII conservardo os
direitos e vantagens inerentes ao exercicio de seus cargos no Tribunal de origem, como se em
atividade normal estivessem.

8§ 2° A requisi¢do de magistrados de que trata este artigo ndo podera exceder a
quatro anos.

Secéo Il
Do Vice-Presidente

Art. 9° Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente e o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho nos
casos de férias, licencas, impedimentos ou auséncias ocasionais;

I1 — exercer as atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Presidente;

Il - requisitar magistrados, delegando-lhes quaisquer de suas atribuicdes,
observados os limites legais.

8 1° Os magistrados requisitados nos termos do inciso Ill conservardo os
direitos e vantagens inerentes ao exercicio de seus cargos no Tribunal de origem, como se em
atividade normal estivessem.

8§ 2° A requisicdo de magistrados de que trata este artigo ndo podera exceder a
quatro anos.

Secéo 1V
Da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho

Art. 10. O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho sera eleito pelo Pleno do
Tribunal Superior do Trabalho, observadas as disposi¢des do seu Regimento Interno.

Art. 11. Compete ao Corregedor-Geral da Justica do Trabalho:
I - exercer fungbGes de inspecdo permanente ou periddica, ordinaria ou
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extraordinaria, geral ou parcial sobre os servicos judiciarios de segundo grau da Justica do
Trabalho;

Il - decidir Correi¢Ges Parciais contra atos atentatorios a boa ordem processual,
praticados pelos Tribunais Regionais do Trabalho ou pelos seus membros, quando inexistir
recurso processual especifico;

Il — processar e decidir pedidos de providéncia em matéria de atribuigdo da
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho;

IV - dirimir duvidas apresentadas em consultas formuladas pelos Tribunais
Regionais do Trabalho, seus Orgdos ou seus integrantes, relativamente a atos de sua
competéncia;

V — expedir, no ambito de sua competéncia, provimentos para disciplinar 0s
procedimentos a serem adotados pelos 6rgdos da Justica do Trabalho e consolidar as
respectivas normas;

VI - requisitar magistrados, delegando-lhes quaisquer de suas atribuicdes,
observados os limites legais;

VII - organizar os servigos internos da Secretaria da Corregedoria-Geral,

VI - exercer vigilancia sobre o funcionamento dos servicos judiciarios;

IX - apresentar ao Plenério, na Gltima sessdo do més seguinte ao do término de
cada ano de sua gestdo, relatorio circunstanciado das atividades da Corregedoria-Geral
durante o ano findo;

X - expedir recomendac6es aos Tribunais Regionais do Trabalho, referentes a
regularidade dos servigos judiciarios, inclusive sobre o servico de plantdo nos foros e a
designacdo de Juizes para o seu atendimento nos feriados forenses;

X1 — elaborar o Regimento Interno da Corregedoria Geral e modifica-lo, se for
0 caso, submetendo-o a aprovacao do Plenario do CSJT;

XI1 - realizar o controle do movimento processual e da atuacéo jurisdicional
dos Tribunais Regionais do Trabalho;

X1 — supervisionar a aplicagéo do sistema BACEN JUD no ambito da Justica
do Trabalho, inclusive deferir o cadastramento ou o descadastramento de conta Unica indicada
para bloqueio.

XIV — exercer outras atribuicdes que Ihe forem atribuidas em lei.

8 1° Os magistrados requisitados nos termos do inciso VI conservardo os
direitos e vantagens inerentes ao exercicio de seus cargos no Tribunal de origem, como se em
atividade normal estivessem.

8§ 2° A requisicdo de magistrados de que trata este artigo ndo podera exceder a
quatro anos.

Art. 12. Das decisdes do Corregedor-Geral caberé recurso de Agravo para o
Pleno do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Secéo V
Das ComissGes
Art. 13. O Plenario podera criar, para o estudo de temas e o desenvolvimento

de atividades relacionadas a sua competéncia, Comissdes permanentes ou temporarias,
compostas por, no minimo, trés Conselheiros.
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Paragrafo unico. Os Conselheiros integrantes das ComissGes permanentes
serdo eleitos pelo Plenério.

Art. 14. As Comissdes serdo constituidas na forma e com as atribuicbes
previstas no ato de que resultar a sua criacdo, cabendo-lhes, entre outras, as seguintes
atribuicdes:

| - discutir e votar as proposicbes sujeitas a deliberacdo que lhes forem
distribuidas;

Il - realizar audiéncias publicas;

Il - receber requerimentos e sugestdes de qualquer pessoa sobre tema em
estudo ou debate em seu &mbito de atuagéo;

IV - propor, no ambito das atribui¢Ges para as quais foram criadas, a realizacao
de conferéncia, exposicdes, palestras ou seminarios.

Art. 15. A Comissdo, dentro de seu ambito especifico de atuacdo, poderad
solicitar a Presidéncia que sejam colocados a sua disposicdo magistrados e servidores para
auxiliar nos trabalhos que lhe sdo afetos, sem prejuizo das funcbes dos requisitados e na
medida de suas disponibilidades.

Paragrafo Unico. A Comissdo podera solicitar ao Presidente do Conselho a
contratacdo de assessorias e auditorias, bem como a celebracdo de convénios com
universidades ou outras instituicoes.

Art. 16. Cada Comissdo comunicara ao Presidente do Conselho, em até trinta
dias apds a sua constituicdo, 0s assuntos e as metas de seu ambito, que deverao ser discutidos
e aprovados pelo Plenério.

Secéo VI
Dos Conselheiros
Subsecéo |
Dos Direitos

Art. 17. Os Conselheiros tém os seguintes direitos:

| - tomar lugar nas reunides do Plenario ou das comissdes para as quais hajam
sido eleitos, usando da palavra e proferindo voto;

Il - registrar em ata o sentido de seus votos ou opinides manifestadas durante as
sessOes plenarias ou reunides das Comissdes para as quais hajam sido eleitos, juntando, se
entenderem conveniente, seus votos;

I11 - eleger e serem eleitos integrantes de Comissdes instituidas pelo Plenério;

IV - obter informagGes sobre as atividades do Conselho, tendo acesso a atas e
documentos a elas referentes;

V - elaborar projetos, propostas ou estudos sobre matérias de competéncia do
Conselho e apresenta-los nas sessdes plenarias ou reunides de Comissdes, observada a pauta
fixada pelos respectivos Presidentes;
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VI - requisitar de quaisquer 6rgdos da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, do Conselho e de outras autoridades competentes as informagfes que
considerem Uteis para o exercicio de suas funcoes;

VII - propor a Presidéncia a constituicdo de Comissdes e grupos de trabalho
necessarios a elaboracédo de estudos, propostas e projetos a serem apresentados ao Plenario;

VIII - requerer a inclusdo, na ordem de trabalhos das sessdes do Plenério ou
das reunides das Comissdes, de assunto que entendam dever ser objeto de deliberagédo e
propor & Presidéncia do Conselho a realizagdo de sessdes extraordindrias, nos termos do
Regimento Interno;

IX - propor a convocacdo de técnicos, especialistas, representantes de entidades
ou autoridades para prestar os esclarecimentos que o Conselho entenda convenientes;

X - pedir vista dos autos de processos em julgamento.

Paragrafo Unico. Os Conselheiros desempenhardo suas atividades sem prejuizo
das atribuicGes inerentes ao cargo em virtude do qual foram indicados.

Subsecao Il
Dos Deveres

Art. 18. Os Conselheiros tém os seguintes deveres:

| - participar das sessGes plenarias para as quais forem regularmente
convocados;

Il - despachar, nos prazos regimentais, 0s requerimentos ou expedientes que
Ihes forem dirigidos;

1l - desempenhar as fungdes de Relator nos processos que lhes forem
distribuidos;

IV - desempenhar, além das fun¢des proprias do cargo, as que lhes forem
atribuidas pelo Regimento, pelo Plenario e pelo Presidente;

V - guardar sigilo dos seus atos, das suas deliberacdes e das providéncias
determinadas pelo Conselho, ou pelos seus 6rgdos, que tenham carater reservado na forma do
Regimento;

VI - declarar motivadamente os impedimentos, as suspei¢cBes ou as
incompatibilidades que lhes afetem, comunicando-os de imediato a Presidéncia.

Paragrafo Unico. N&o sdo cabiveis impedimentos, suspeicbes ou
incompatibilidades quando se tratar de atos normativos.

Secéo VII
Do Centro de Pesquisas Judiciarias

Art. 19. O Centro de Pesquisas Judiciarias € 6rgdo de assessoramento técnico
do Conselho Superior da Justica do Trabalho, disciplinado por regulamento proprio, aprovado
pelo Plenario, competindo-lhe:

| - realizar e fomentar estudos, pesquisas, servicos editoriais e de informacao,
com vistas & modernizagdo do Conselho e da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
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graus;

Il — coordenar os sistemas de informagdo documental e de gestdo documental
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

Il — planejar, coordenar e executar atividades de formacéo e aperfeicoamento
de servidores;

IV — promover a disseminagdo da cultura juridica por meio da realizacdo de
cursos e eventos, fomento a pesquisa e divulgacdo de publicaces na perspectiva do interesse
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

V - elaborar relatérios conclusivos e opinar sobre matéria que lhe seja
submetida pelo Plenério, pelo Presidente, pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, por
Conselheiro ou pelas Comissoes;

VI - fornecer subsidios técnicos para a formulacdo de politicas judiciarias.

Art. 20. O Centro de Pesquisas Judiciarias € dirigido por um dos Ministros do
Tribunal Superior do Trabalho que integram o Conselho, excluidos o Presidente do Conselho
e 0 Corregedor-Geral da Justica do Trabalho.

Paragrafo unico. O Diretor do Centro de Pesquisas Judiciarias sera designado
ou nomeado pelo Presidente do Conselho.

Secéo VIII
Da Secretaria-Geral

Art. 21. Compete a Secretaria-Geral, 6rgdo subordinado diretamente a
Presidéncia, assegurar a assessoria € 0 apoio técnico-administrativo necessarios a preparacao
e a execucdo das atividades do Conselho, nos termos previstos em Regimento e em
regulamento especifico.

Art. 22. A Secretaria-Geral é composta pelas unidades previstas em seu
regulamento.

Art. 23. A Secretaria-Geral é dirigida pelo Secretario-Geral, designado pelo
Presidente do Conselho.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24.0 art. 708 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Art. 708. Compete ao Vice-Presidente do Tribunal substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentos.

Art. 25. Revoga-se o art. 709 da Consolidacgédo das Leis do Trabalho, aprovada
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pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943.
Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
JUSTIFICATIVA

O Conselho Superior da Justica do Trabalho foi instituido pela Emenda
Constitucional n°® 45/2004 com a finalidade de "exercer, na forma da lei, a superviséo
administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus, como 6rgdo central do sistema, cujas decisGes terdo efeito vinculante” (art.
111-A, 8 2° inciso 11, da Constituigdo Federal).

Portanto, o presente projeto de lei tem o objetivo de, em atendimento ao
preceito constitucional, regulamentar o funcionamento do Conselho Superior da Justica do
Trabalho.

O vetor que orientou a elaboracdo da proposta foi a diretriz constitucional que
prevé um drgdo central do sistema, com atuagdo em todo o territério nacional, cujas decisdes
ostentam carater vinculante, ou seja, de observancia obrigatéria no ambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus.

A partir do texto constitucional, o projeto de lei ora submetido a apreciacdo das
Casas do Congresso Nacional trata de definir a composicdo e o funcionamento do 6rgéo, bem
como delimitar e garantir suas atribuicdes e competéncias.

Para a elaboracdo da proposta, buscou-se preservar, em esséncia, as
disposicdes contidas no atual Regimento Interno do Conselho, forjado em amplos debates no
ambito do Plenario do Conselho e do Orgéo Especial do Tribunal Superior do Trabalho.

Quanto a técnica legislativa, observaram-se o0s preceitos contidos na Lei
Complementar n.° 95, de 26 de fevereiro de 1998, que dispde sobre a elaboracdo, a redagéo, a
alteracdo e a consolidacdo das leis, tendo sido o texto da proposta dividido em quatro
capitulos, a saber:

Capitulo I: disposicOes preliminares a respeito da finalidade institucional do
Conselho, especificando-se as areas sobre as quais incide o poder fiscalizatorio do Orgéo.

Capitulo 11: definicdo dos 6rgdos que integram o Conselho (Plenério,
Presidéncia, Vice-Presidéncia, Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, Comissoes,
Conselheiros, Centro de Pesquisas Judiciarias e Secretaria-Geral), composi¢do, procedimentos
relativos a escolha dos membros, duracdo dos mandatos, e previsdo de participacdo de
membros do Ministério Publico do Trabalho, do Conselho Federal da Ordem dos Advogados
do Brasil e de associacdo nacional de magistrados da Justi¢a do Trabalho.

] Capitulo I11: fixacdo das competéncias dos 6rgaos e das hipdteses de atuagédo
do Orgdo, em estrita observancia ao disposto no art. 111-A, § 2°, inciso Il, da Constituicdo
Federal.

Capitulo IV: disposi¢es finais e clausula de vigéncia.

Em sintese, a presente proposta visa a particularizar as competéncias e
atribuicdbes do Conselho Superior da Justica do Trabalho, garantidas pela Emenda
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Constitucional n° 45, e dotar o Orgéo da necessaria independéncia administrativa e funcional,
reservando-lhe funcgdo privilegiada na cupula da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus.

Importante registrar, por fim, que se trata de proposic¢ao que vai ao encontro do
desejo do Legislador Constituinte derivado, manifestado por meio da Emenda Constitucional

n°® 45, que introduziu novos paradigmas em relacdo a transparéncia da administragdo do Poder
Judiciério, a efetividade das decisdes e ao acesso a Justica.

Brasilia, 23 de outubro de 2012.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO IlI
DO PODER JUDICIARIO

Secéo V
Dos Tribunais e Juizes do Trabalho

Art. 111. Sdo 6rgaos da Justica do Trabalho:

| - 0 Tribunal Superior do Trabalho;

Il - os Tribunais Regionais do Trabalho;

I11 - Juizes do Trabalho. (Inciso com redacao dada pela Emenda Constitucional n°
24, de 1999)

8 1° (Revogado pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

8 2° (Revogado pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

8§ 3° (Revogado pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

Art. 111-A. O Tribunal Superior do Trabalho compor-se-a de vinte e sete
Ministros, escolhidos dentre brasileiros com mais de trinta e cinco e menos de sessenta e
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cinco anos, nomeados pelo Presidente da Republica apds aprovacdo pela maioria absoluta do
Senado Federal, sendo:

| - um quinto dentre advogados com mais de dez anos de efetiva atividade
profissional e membros do Ministério Publico do Trabalho com mais de dez anos de efetivo
exercicio, observado o disposto no art. 94;

Il - os demais dentre juizes dos Tribunais Regionais do Trabalho, oriundos da
magistratura da carreira, indicados pelo préprio Tribunal Superior.

8 1° A lei dispora sobre a competéncia do Tribunal Superior do Trabalho.

8 2° Funcionardo junto ao Tribunal Superior do Trabalho:

| - a Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho, cabendo-lhe, dentre outras funcdes, regulamentar os cursos oficiais para o ingresso
e promoc&o na carreira;

Il - o Conselho Superior da Justica do Trabalho, cabendo-lhe exercer, na forma da
lei, a supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Justi¢a do Trabalho
de primeiro e segundo graus, como 6rgdo central do sistema, cujas decisdes terdo efeito
vinculante. (Artigo acrescido pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

Art. 112. A lei criard varas da Justica do Trabalho, podendo, nas comarcas ndo
abrangidas por sua jurisdicdo, atribui-la aos juizes de direito, com recurso para o respectivo
Tribunal Regional do Trabalho. (Artigo com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 45,

de 2004)

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 45, DE 2004

Altera dispositivos dos arts. 5° 36, 52, 92,
93, 95, 98, 99, 102, 103, 104, 105, 107, 1009,
111, 112, 114, 115, 125, 126, 127, 128, 129,
134 e 168 da Constituicdo Federal, e
acrescenta os arts. 103-A, 103-B, 111-A e
130-A, e da outras providéncias.

AS MESAS DA CAMARA DOS DEPUTADOS E DO SENADO FEDERAL, nos termos do
8 3° do art. 60 da Constituicdo Federal, promulgam a seguinte Emenda ao texto
constitucional:

Art. 1° Os arts. 5°, 36, 52, 92, 93, 95, 98, 99, 102, 103, 104, 105, 107, 109, 111,
112, 114, 115, 125, 126, 127, 128, 129, 134 e 168 da Constituicdo Federal passam a vigorar
com a seguinte redacao:

LXXVIII - a todos, no &mbito judicial e administrativo, sdo assegurados a
razodvel duracdo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua
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tramitacdo.

8 3° Os tratados e convencgdes internacionais sobre direitos humanos que
forem aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por
trés quintos dos votos dos respectivos membros, serdo equivalentes as
emendas constitucionais.

8 4° O Brasil se submete a jurisdigéo de Tribunal Penal Internacional a cuja
criagédo tenha manifestado adesdo.” (NR)

Il - de provimento, pelo Supremo Tribunal Federal, de representacdo do
Procurador-Geral da Republica, na hipétese do art. 34, VII, e no caso de
recusa a execucdo de lei federal.

IV - (Revogado).

Il - processar e julgar os Ministros do Supremo Tribunal Federal, os
membros do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Nacional do
Ministério Publico, o Procurador-Geral da Republica e o Advogado-Geral
da Uni&o nos crimes de responsabilidade;

8 1° O Supremo Tribunal Federal, o Conselho Nacional de Justica e os
Tribunais Superiores tém sede na Capital Federal.

8 2° O Supremo Tribunal Federal e os Tribunais Superiores tém jurisdicdo
em todo o territdrio nacional." (NR)

| - ingresso na carreira, cujo cargo inicial sera o de juiz substituto, mediante
concurso publico de provas e titulos, com a participacdo da Ordem dos
Advogados do Brasil em todas as fases, exigindo-se do bacharel em direito,
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no minimo, trés anos de atividade juridica e obedecendo-se, nas nomeacoes,
a ordem de classificacdo;

c) afericdo do merecimento conforme o desempenho e pelos critérios
objetivos de produtividade e presteza no exercicio da jurisdicdo e pela
freqiiéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de
aperfeicoamento;

d) na apuracdo de antiguidade, o tribunal somente podera recusar o juiz
mais antigo pelo voto fundamentado de dois tercos de seus membros,
conforme procedimento proprio, e assegurada ampla defesa, repetindo-se a
votacdo até fixar-se a indicacao;

e) ndo sera promovido o juiz que, injustificadamente, retiver autos em seu
poder além do prazo legal, ndo podendo devolvélos ao cartério sem o
devido despacho ou decisao;

Il - 0 acesso aos tribunais de segundo grau far-se-a por antigliidade e
merecimento, alternadamente, apurados na ultima ou Unica entrancia;

IV - previsdo de cursos oficiais de preparacdo, aperfeicoamento e promogao
de magistrados, constituindo etapa obrigatéria do processo de vitaliciamento
a participacdo em curso oficial ou reconhecido por escola nacional de
formacdo e aperfeicoamento de magistrados;

VIl - o juiz titular residira na respectiva comarca, salvo autorizacdo do
tribunal;

VIII - o ato de remocéo, disponibilidade e aposentadoria do magistrado, por
interesse publico, fundar-se-4 em decisdo por voto da maioria absoluta do
respectivo tribunal ou do Conselho Nacional de Justiga, assegurada ampla
defesa;

VIII-A - a remocgéo a pedido ou a permuta de magistrados de comarca de
igual entréncia atendera, no que couber, ao disposto nas alineas a, b, c e e do
inciso IlI;

IX - todos os julgamentos dos 6rgdos do Poder Judiciario serdo publicos, e
fundamentadas todas as decisdes, sob pena de nulidade, podendo a lei
limitar a presenca, em determinados atos, as proprias partes € a Seus
advogados, ou somente a estes, em casos nos quais a preservacao do direito
a intimidade do interessado no sigilo ndo prejudique o interesse publico a
informacao;

X - as decisOes administrativas dos tribunais serdo motivadas e em sesséo
publica, sendo as disciplinares tomadas pelo voto da maioria absoluta de
seus membros;

XI - nos tribunais com ndmero superior a vinte e cinco julgadores, podera
ser constituido 6rgdo especial, com 0 minimo de onze e 0 maximo de vinte e
cinco membros, para o exercicio das atribuigdes administrativas e
jurisdicionais delegadas da competéncia do tribunal pleno, provendo-se
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metade das vagas por antiglidade e a outra metade por elei¢cédo pelo tribunal
pleno;

XIl - a atividade jurisdicional sera ininterrupta, sendo vedado férias
coletivas nos juizos e tribunais de segundo grau, funcionando, nos dias em
que ndo houver expediente forense normal, juizes em plantdo permanente;
XIHI - o nimero de juizes na unidade jurisdicional serd proporcional a
efetiva demanda judicial e a respectiva populacéo;

XIV - os servidores receberdo delegacdo para a pratica de atos de
administracao e atos de mero expediente sem carater decisorio;

XV - a distribuicdo de processos serd imediata, em todos os graus de
jurisdicdo.” (NR)

IV - receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou contribuicBes de
pessoas fisicas, entidades publicas ou privadas, ressalvadas as excecdes
previstas em lei;

V - exercer a advocacia no juizo ou tribunal do qual se afastou, antes de
decorridos trés anos do afastamento do cargo por aposentadoria ou
exoneracdo." (NR)

§ 29 As custas e emolumentos serdo destinados exclusivamente ao custeio
dos servicos afetos as atividades especificas da Justica." (NR)

8 3° Se o0s o6rgdos referidos no § 2° ndo encaminharem as respectivas
propostas orcamentarias dentro do prazo estabelecido na lei de diretrizes
orcamentarias, o Poder Executivo considerard, para fins de consolidacéo da
proposta orcamentaria anual, os valores aprovados na lei orcamentaria
vigente, ajustados de acordo com os limites estipulados na forma do § 1°
deste artigo.

8 4° Se as propostas orcamentarias de que trata este artigo forem
encaminhadas em desacordo com os limites estipulados na forma do § 1°, 0
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Poder Executivo procedera aos ajustes necessarios para fins de consolidacéo
da proposta orcamentaria anual.

8§ 5° Durante a execucdo orgamentaria do exercicio, ndo podera haver a
realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacdes que extrapolem o0s
limites estabelecidos na lei de diretrizes orcamentérias, exceto se
previamente autorizadas, mediante a abertura de créditos suplementares ou
especiais.” (NR)

PATELOZ e

r) as agdes contra o Conselho Nacional de Justica e contra o Conselho
Nacional do Ministério Publico;

§ 2° As decisOes definitivas de mérito, proferidas pelo Supremo Tribunal
Federal, nas acOes diretas de inconstitucionalidade e nas acdes declaratorias
de constitucionalidade produzirdo eficacia contra todos e efeito vinculante,
relativamente aos demais 6rgdos do Poder Judiciario e a administracdo
publica direta e indireta, nas esferas federal, estadual e municipal.

8§ 3° No recurso extraordinario o recorrente devera demonstrar a repercussao
geral das questbes constitucionais discutidas no caso, nos termos da lei, a
fim de que o Tribunal examine a admisséo do recurso, somente podendo
recusa-lo pela manifestacdo de dois tercos de seus membros." (NR)

"Art. 103 Podem propor a acgdo direta de inconstitucionalidade e a acéo
declaratoria de constitucionalidade:

IV - a Mesa de Assembléia Legislativa ou da Camara Legislativa do Distrito
Federal;
V - 0 Governador de Estado ou do Distrito Federal;
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§ 4° (Revogado).” (NR)
PATLLOA e a e arra e e

Paragrafo Gnico. Os Ministros do Superior Tribunal de Justica serdo
nomeados pelo Presidente da Republica, dentre brasileiros com mais de
trinta e cinco e menos de sessenta e cinco anos, de notavel saber juridico e
reputacdo ilibada, depois de aprovada a escolha pela maioria absoluta do
Senado Federal, sendo:

i) ahomologacdo de sentengas estrangeiras e a concessdo de exequatur as
cartas rogatorias;

Paragrafo Unico. Funcionardo junto ao Superior Tribunal de Justica:

| - a Escola Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento de Magistrados,
cabendo-lhe, dentre outras func@es, regulamentar os cursos oficiais para o
ingresso e promogao na carreira;

Il - o Conselho da Justica Federal, cabendo-lhe exercer, na forma da lei, a
supervisdo administrativa e orcamentéria da Justica Federal de primeiro e
segundo graus, como 6rgédo central do sistema e com poderes correicionais,
cujas decisoes terdo carater vinculante.” (NR)

8 2° Os Tribunais Regionais Federais instalardo a justica itinerante, com a
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realizacdo de audiéncias e demais funcbes da atividade jurisdicional, nos
limites territoriais da respectiva jurisdicdo, servindo-se de equipamentos
publicos e comunitarios.

83° Os  Tribunais Regionais  Federais poderdo  funcionar
descentralizadamente, constituindo Camaras regionais, a fim de assegurar o
pleno acesso do jurisdicionado a justica em todas as fases do processo.”
(NR)

V-A - as causas relativas a direitos humanos a que se refere o 8 5° deste
artigo;

§ 5° Nas hipoteses de grave violacdo de direitos humanos, o Procurador-
Geral da Republica, com a finalidade de assegurar o cumprimento de
obrigacOes decorrentes de tratados internacionais de direitos humanos dos
quais o Brasil seja parte, podera suscitar, perante o Superior Tribunal de
Justica, em qualquer fase do inquérito ou processo, incidente de
deslocamento de competéncia para a Justica Federal." (NR)

8§ 1° (Revogado).
8§ 2° (Revogado).
8§ 3° (Revogado).” (NR)

"Art. 112 A lei criara varas da Justica do Trabalho, podendo, nas comarcas
ndo abrangidas por sua jurisdicdo, atribui-la aos juizes de direito, com
recurso para o respectivo Tribunal Regional do Trabalho.” (NR)

"Art. 114 Compete a Justica do Trabalho processar e julgar:

| - as acdes oriundas da relacdo de trabalho, abrangidos os entes de direito
publico externo e da administracdo publica direta e indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il - as agBes que envolvam exercicio do direito de greve;

I11 - as acOes sobre representacdo sindical, entre sindicatos, entre sindicatos
e trabalhadores, e entre sindicatos e empregadores;

IV - os mandados de seguranga, habeas corpus e habeas data, quando o ato
questionado envolver matéria sujeita a sua jurisdicao;
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V - os conflitos de competéncia entre 6rgdos com jurisdicdo trabalhista,
ressalvado o disposto no art. 102, I, o;

VI - as acOes de indenizacdo por dano moral ou patrimonial, decorrentes da
relacéo de trabalho;

VIl - as acles relativas as penalidades administrativas impostas aos
empregadores pelos 6rgdos de fiscalizacdo das relagdes de trabalho;

VIII - a execucdo, de oficio, das contribuicfes sociais previstas no art. 195,
I, a, e Il, e seus acréscimos legais, decorrentes das sentengas que proferir;

IX - outras controvérsias decorrentes da relacédo de trabalho, na forma da lei.

8 2° Recusando-se qualquer das partes a negociacdo coletiva ou a
arbitragem, é facultado as mesmas, de comum acordo, ajuizar dissidio
coletivo de natureza econémica, podendo a Justica do Trabalho decidir o
conflito, respeitadas as disposi¢cdes minimas legais de prote¢do ao trabalho,
bem como as convencionadas anteriormente.

8 3° Em caso de greve em atividade essencial, com possibilidade de leséo do
interesse publico, o Ministério Publico do Trabalho podera ajuizar dissidio
coletivo, competindo a Justica do Trabalho decidir o conflito.” (NR)

"Art. 115 Os Tribunais Regionais do Trabalho compdem-se de, no minimo,
sete juizes, recrutados, quando possivel, na respectiva regido, e nomeados
pelo Presidente da RepuUblica dentre brasileiros com mais de trinta e menos
de sessenta e cinco anos, sendo:

| - um quinto dentre advogados com mais de dez anos de efetiva atividade
profissional e membros do Ministério Publico do Trabalho com mais de dez
anos de efetivo exercicio, observado o disposto no art. 94;

Il - os demais, mediante promocdo de juizes do trabalho por antiguidade e
merecimento, alternadamente.

8 1° Os Tribunais Regionais do Trabalho instalardo a justica itinerante, com
a realizacdo de audiéncias e demais funcGes de atividade jurisdicional, nos
limites territoriais da respectiva jurisdicdo, servindo-se de equipamentos
publicos e comunitarios.

8§ 2° Os Tribunais Regionais do Trabalho poderdo funcionar
descentralizadamente, constituindo Camaras regionais, a fim de assegurar o
pleno acesso do jurisdicionado & justica em todas as fases do processo."
(NR)

8 3° A lei estadual podera criar, mediante proposta do Tribunal de Justica, a
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Justica Militar estadual, constituida, em primeiro grau, pelos juizes de
direito e pelos Conselhos de Justica e, em segundo grau, pelo proprio
Tribunal de Justica, ou por Tribunal de Justica Militar nos Estados em que 0
efetivo militar seja superior a vinte mil integrantes.

§ 4° Compete a Justica Militar estadual processar e julgar os militares dos
Estados, nos crimes militares definidos em lei e as acOes judiciais contra
atos disciplinares militares, ressalvada a competéncia do jari quando a
vitima for civil, cabendo ao tribunal competente decidir sobre a perda do
posto e da patente dos oficiais e da graduacéo das pracas.

§ 5° Compete aos juizes de direito do juizo militar processar e julgar,
singularmente, os crimes militares cometidos contra civis e as acles
judiciais contra atos disciplinares militares, cabendo ao Conselho de Justica,
sob a presidéncia de juiz de direito, processar e julgar os demais crimes
militares.

§ 6° O Tribunal de Justica podera funcionar descentralizadamente,
constituindo Camaras regionais, a fim de assegurar o pleno acesso do
jurisdicionado a justica em todas as fases do processo.

§ 7° O Tribunal de Justica instalara a justica itinerante, com a realizacdo de
audiéncias e demais fungdes da atividade jurisdicional, nos limites
territoriais da respectiva jurisdicdo, servindo- se de equipamentos publicos e
comunitarios.” (NR)

"Art. 126 Para dirimir conflitos fundiarios, o Tribunal de Justi¢a propora a
criacdo de varas especializadas, com competéncia exclusiva para questdes
agrarias.

§ 4° Se o Ministério Publico ndo encaminhar a respectiva proposta
orcamentaria dentro do prazo estabelecido na lei de diretrizes orcamentarias,
0 Poder Executivo considerara, para fins de consolidacdo da proposta
orcamentaria anual, os valores aprovados na lei orcamentaria vigente,
ajustados de acordo com os limites estipulados na forma do § 3°

8 5° Se a proposta orcamentaria de que trata este artigo for encaminhada em
desacordo com os limites estipulados na forma do § 3° o Poder Executivo
procedera aos ajustes necessarios para fins de consolidacdo da proposta
orcamentaria anual.

8 6° Durante a execucdo orcamentaria do exercicio, ndo podera haver a
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realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacOes que extrapolem o0s
limites estabelecidos na lei de diretrizes orgamentérias, exceto se
previamente autorizadas, mediante a abertura de créditos suplementares ou
especiais." (NR)

b) inamovibilidade, salvo por motivo de interesse publico, mediante
decisdo do 6rgéo colegiado competente do Ministério Publico, pelo voto da
maioria absoluta de seus membros, assegurada ampla defesa;

e) exercer atividade politico-partidéria;

f) receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou contribuicGes de
pessoas fisicas, entidades publicas ou privadas, ressalvadas as exce¢des
previstas em lei.

8 6° Aplica-se aos membros do Ministério Publico o disposto no art. 95,
parégrafo unico, V." (NR)

8 2° As fungbes do Ministério Pablico s6 podem ser exercidas por
integrantes da carreira, que deverdo residir na comarca da respectiva
lotacdo, salvo autorizacdo do chefe da instituicéo.

8 3° O ingresso na carreira do Ministério Publico far-se-a mediante concurso
publico de provas e titulos, assegurada a participacdo da Ordem dos
Advogados do Brasil em sua realizacdo, exigindo-se do bacharel em direito,
no minimo, trés anos de atividade juridica e observando-se, nas nomeacoes,
a ordem de classificacao.

8 4° Aplica-se ao Ministério Publico, no que couber, o disposto no art. 93.

8 5° A distribuigdo de processos no Ministério Publico sera imediata.” (NR)

PATLLSA

81°(antigo paragrafo unico)
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§ 2° As Defensorias Publicas Estaduais sio asseguradas autonomia
funcional e administrativa e a iniciativa de sua proposta orcamentaria dentro
dos limites estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias e subordinacdo
ao disposto no art. 99, § 2°." (NR)

"Art. 168 Os recursos correspondentes as dotacdes orgamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados aos 6rgaos
dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria
Pablica, ser-lhes-ao entregues até o dia 20 de cada més, em duodécimos, na
forma da lei complementar a que se refere o art. 165, § 9°." (NR)

Art. 2° A Constituicdo Federal passa a vigorar acrescida dos seguintes arts. 103-
A, 103-B, 111-A e 130-A:

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Gnico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitérias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO VIII
DA JUSTICA DO TRABALHO
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CAPITULO V
DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Secao VII
Das Atribuicgdes do Vice-Presidente

Art. 708. Compete ao Vice-Presidente do Tribunal: (“Caput” do artigo com
redacéo dada pela Lei n® 2.244, de 23/6/1954)

a) substituir o Presidente e o Corregedor em suas faltas e impedimentos; (Alinea
com redacdo dada pela Lei n® 2.244, de 23/6/1954)

b) (Suprimida pela Lei n® 2.244, de 23/6/1954)

Paragrafo unico. Na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, serd o Tribunal
presidido pelo juiz togado mais antigo, ou pelo mais idoso quando igual a antiglidade.
(Paragrafo unico com redacédo dada pela Lei n° 2.244, de 23/6/1954)

Secéo VIII
Das Atribuicgdes do Corregedor

Art. 709. Compete ao Corregedor, eleito dentre os Ministros togados do Tribunal
Superior do Trabalho: (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967)

| - exercer funcdes de inspecdo e correicdo permanente com relacdo aos Tribunais
Regionais e seus presidentes; (Inciso com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

Il - decidir reclamacgdes contra os atos atentatorios da boa ordem processual
praticados pelos Tribunais Regionais e seus presidentes, quando inexistir recurso especifico;
(Inciso com redacéo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Il - (Revogado pela Lei n®5.442, de 24/5/1968)

§ 1° Das decisdes proferidas pelo Corregedor, nos casos do artigo, caberd o
agravo regimental, para o Tribunal Pleno. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

§ 2° O Corregedor ndo integrara as Turmas do Tribunal, mas participara, com
voto, das sessGes do Tribunal Pleno, quando ndo se encontrar em correi¢cdo ou em férias,
embora ndo relate nem revise processos, cabendo-lhe, outrossim, votar em incidente de
inconstitucionalidade, nos processos administrativos e nos feitos em que estiver vinculado por
visto anterior a sua posse na Corregedoria. (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n°® 7.121,

de 8/9/1983)

CAPITULO VI
DOS SERVICOS AUXILIARES DA JUSTICA DO TRABALHO

Secéo |
Da Secretaria das Juntas de Concilia¢io e Julgamento
(Vide Emenda Constitucional n°® 24, de 1999)

Art. 710. Cada Junta terd 1 (uma) secretaria, sob a dire¢do de funcionério que o
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Presidente designar, para exercer a funcdo de secretdrio, e que recebera, aléem dos
vencimentos correspondentes ao seu padréo, a gratificacdo de funcdo fixada em lei. (Artigo
com redacdo dada pelo Decreto-Lei n®8.737, de 19/1/1946)

LEI COMPLEMENTAR N° 95, DE 26 DE FEVEREIRO DE 1998

Dispbe sobre a elaboracdo, a redagdo, a
alteracdo e a consolidacdo das leis, conforme
determina o pardgrafo Unico do art. 59 da
Constituicao Federal, e estabelece normas para
a consolidacdo dos atos normativos que
menciona.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A elaboracéo, a redacéo, a alteracdo e a consolidacdo das leis obedecerdo
ao disposto nesta Lei Complementar.

Paragrafo anico. As disposicOes desta Lei Complementar aplicam-se, ainda, as
medidas provisorias e demais atos normativos referidos no art. 59 da Constituicdo Federal,
bem como, no que couber, aos decretos e aos demais atos de regulamentacdo expedidos por
Orgdos do Poder Executivo.

Art. 2° (VETADO)

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

| - RELATORIO

A Constituicdo Federal estabelece, em seu art. 111-A, §2°, Il, que o Conselho Superior da
Justica do Trabalho — CSJT deve funcionar junto ao Tribunal Superior do Trabalho e “exercer, na forma
da lei, a supervisdo administrativa, orgamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, como 6rgéo central do sistema, cujas decisbes terdo efeito vinculante.” A
proposicao sob comento visa regulamentar o recém-citado dispositivo, acrescentado a Carta Politica
pela Emenda Constitucional n° 45, de 30 de dezembro de 2004.

Consoante a proposta, a organizacdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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compreendera os seguintes 6rgaos: Plenario, Presidéncia, Vice-Presidéncia, Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, Comissdes, Conselheiros, Centro de Pesquisas Judiciarias e Secretaria-Geral.

O Conselho sera composto pelos seguintes membros: o Presidente e o Vice-Presidente do
Tribunal Superior do Trabalho - TST, o Corregedor-Geral da Justi¢a do Trabalho, trés ministros do TST
e cinco Presidentes de Tribunais Regionais do Trabalho.

A proposta discrimina a competéncia dos 6rgdos e membros acima citados e, ao final, altera
a redacdo do art. 708 da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT e revoga o art. 709 do mesmo
estatuto.

Por se tratar de proposi¢ao obrigatoriamente sujeita a apreciagéo pelo Plenario desta Casa
Legislativa, néo foi aberto prazo para apresentagao de emendas perante esta Comissao.

II-VOTO DO RELATOR

Desde a promulgacdo da Emenda Constitucional n® 45, de 2004, aguarda-se a edi¢do de lei
dispondo sobre o Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT. A proposta sob parecer supre a
apontada lacuna, regulando, detalhadamente, a organizagdo e a composi¢do do referido Conselho,
bem como as competéncias de seus 6rgédos e membros.

Faz-se oportuno esclarecer um aspecto.

O art. 9° do projeto dispde que ao Vice-Presidente do CSJT compete substituir tanto o
Presidente quanto o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, nos casos de férias, licengas,
impedimentos e auséncias ocasionais. A seu turno, o art. 24 da proposi¢do confere nova redagao ao
art. 708 da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, suprimindo a referéncia ao Corregedor desse
dispositivo que, atualmente, estabelece que compete ao Vice-Presidente do Tribunal Superior do
Trabalho substituir o Presidente e o Corregedor em suas faltas e impedimentos.

Salvo melhor juizo, ndo ha ai nenhuma incoeréncia, pois, embora o Vice-Presidente do TST
também seja Vice-Presidente do CSJT, a CLT deve se ocupar, estritamente, da esfera judicial,
enquanto a lei que se pretende editar deve tratar, apenas, da esfera administrativa. Nessa linha de
raciocinio, a fungao de Corregedor extrapolaria o escopo da CLT, razéo que justificaria ndo apenas a
supressao da referéncia a esse cargo do art. 708 do estatuto como também a revogacgéo de todo o art.
709, o qual discrimina as atribuicdes do Corregedor. Essa ultima providéncia € determinada pelo art. 25
do projeto.

Em suma, a proposicao esta em perfeita sintonia com a reforma do Poder Judiciario.

Contudo, com o objetivo de aprimorar a proposta oriunda do Tribunal Superior do Trabalho,
apresento 3(trés) Emendas ao presente projeto no intuito de incluir dispositivos que assegurem a
participagdo da magistratura trabalhista de primeiro grau na estrutura do Conselho Superior da Justiga
do Trabalho, e estabelecer critérios para a organizagdo da Secretaria-Geral do CSJT.

Isto porque, estruturado como 6rgao central do sistema da Justica do Trabalho de 1° e 2°
Graus, o CSJT deve ostentar representagdes de todos os niveis jurisdicionais para revelar um carater
plural e de didlogo institucional, além de guardar simetria com os critérios representativos adotados
pelo Constituicdo Federal em relagdo ao Conselho Nacional de Justica.

Ante os argumentos expostos, voto pela aprovagéo do Projeto de Lei n° 4591/2012, com as 3
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Emendas ora apresentadas.
Sala da Comissao, em 16 de maio de 2013.

Deputado SEBASTIAO BALA ROCHA
Relator

EMENDA N° 1
Dé-se ao art. 3° do Projeto de Lei n® 4.591, de 2012, a seguinte redagéo:

Art. 3° O Conselho Superior da Justica do Trabalho compde-se de 12 (Dose) membros,
sendo:
| — o Presidente e o Vice-Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, como membros
natos;
[l — o Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho;
Il - trés Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, eleitos pelo Tribunal Pleno;
IV - cinco Presidentes de Tribunais Regionais do Trabalho, sendo um de cada regiao
geografica do pais, observado o rodizio entre os Tribunais.
V - um Juiz do Trabalho, vitalicio e titular de Vara do Trabalho, eleito pelo Tribunal Pleno
do Tribunal Superior do Trabalho.
§ 1° Os mandatos dos membros natos do Conselho coincidirdo com os respectivos
mandatos dos cargos de direcao do Tribunal Superior do Trabalho.
§ 2° O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho e os Ministros eleitos para compor o
Conselho cumprirdo mandato de dois anos, vedada a recondug&o.
§ 3° Os Presidentes de Tribunais Regionais do Trabalho serdo nomeados pelo Presidente
do Conselho, apds escolha pelo Colégio de Presidentes e Corregedores de Tribunais
Regionais do Trabalho, preferencialmente entre os que, na data da eleigdo, tenham
cumprido menos de um ano de mandato nesse cargo.
§ 4° O mandato do Conselheiro membro de Tribunal Regional do Trabalho ndo se esgota
pelo término do mandato no cargo de Presidente no respectivo Tribunal.

§ 5° O mandato do Juiz do Trabalho é de dois anos, vedada a recondugao, ficando-lhe
assegurado, em caso de requisicdo para atuagdo exclusiva no Conselho, os direitos e
vantagens inerentes ao exercicio de seus cargos no Tribunal de origem. (NR)

Sala da Comissdo, em 16 de maio de 2013.

Deputado SEBASTIAO BALA ROCHA
Relator

EMENDA N° 2
Dé-se ao art. 21 do Projeto de Lei n® 4.591, de 2012, a seguinte redag&o:

Art. 21. Compete a Secretaria-Geral, 6rgdo vinculado diretamente a Presidéncia,
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assegurar a assessoria e 0 apoio técnico-administrativo necessarios a preparagao e a execugao das
atividades do Conselho, nos termos previstos em Regimento e em regulamento especifico.(NR)

Sala da Comissao, em 16 de maio de 2013.

Deputado SEBASTIAO BALA ROCHA - PDT/AP
EMENDA N° 3
Dé-se ao art. 23 do Projeto de Lei n® 4.591, de 2012, a seguinte redagao:

Art. 23. A Secretaria-Geral € dirigida pelo Secretario-Geral, designado pelo Presidente
do Conselho entre os magistrados requisitados na forma desta lei.(NR)

Sala da Comisséo, em 16 de maio de 2013.

Deputado SEBASTIAO BALA ROCHA - PDT/AP

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, em reunido
ordinaria realizada hoje, opinou unanimemente pela aprovacdo, com emendas, do
Projeto de Lei n° 4.591/2012, nos termos do Parecer do Relator, Deputado
Sebastido Bala Rocha.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Roberto Santiago - Presidente, Laercio Oliveira, Armando Vergilio e Andreia
Zito - Vice-Presidentes, Assis Melo, Augusto Coutinho, Daniel Almeida, Flavia
Morais, Gorete Pereira, Isaias Silvestre, Jorge Corte Real, Jovair Arantes, Luciano
Castro, Luiz Fernando Faria, Marcio Junqueira , Paulo Pereira da Silva, Policarpo,
Ronaldo Nogueira, Sandro Mabel, Silvio Costa, Walter lhoshi, Chico Lopes,
Francisco Chagas e Marcon.

Sala da Comisséo, em 5 de junho de 2013.

Deputado ROBERTO SANTIAGO
Presidente
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COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA

| — RELATORIO

O projeto de lei em epigrafe, oriundo do Egrégio Tribunal
Superior do Trabalho intenta regulamentar o funcionamento do Conselho Superior
da Justica do Trabalho, em atendimento ao que preceitua a Emenda Constitucional
n° 45, de 2004.

Para tanto, o projeto de lei € subdivido em quatro capitulos,
que dispbem sobre:

- Capitulo I disposi¢cBes preliminares a respeito da finalidade
institucional do Conselho, especificando-se as areas sobre as quais incide o poder
fiscalizatorio do Orgéo;

- Capitulo 1I: definicdo dos 6érgdos que integram o Conselho
(Plenario, Presidéncia, Vice-Presidéncia, Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
Comissbes, Conselheiros, Centro de Pesquisas Judiciarias e Secretaria-Geral),
composicdo, procedimentos relativos a escolha dos membros, duracdo dos
mandatos, e previsdo de participacdo de membros do Ministério Publico do Trabalho
e de associa¢do nacional de magistrados da Justica do Trabalho.

- Capitulo IlI: fixacdo das competéncias dos Orgaos e das
hipteses de atuacdo do Orgéo, em estrita observancia ao disposto no art. 111-A, §
2°, inciso Il, da Constituicdo Federal.

- Capitulo IV: disposicdes finais e clausula de vigéncia.

Na Justificagao, o Autor destaca que “a presente proposta visa
a particularizar as competéncias e atribuicbes do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, garantidas pela Emenda Constitucional n°® 45, e dotar o Orgdo da
necesséaria independéncia administrativa e funcional, reservando-lhe funcao
privilegiada na cupula da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus”.

O projeto foi inicialmente apreciado, quanto ao seu mérito, pela
Comissédo de Trabalho, de Administragdo e Servigo Publico, que o aprovou com
adocdo de trés emendas, que versam sobre a composicdo do Conselho
(assegurando a participacdo da magistratura trabalhista de primeiro grau em sua
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estrutura) e estabelecendo critérios para a organizacao de sua Secretaria-Geral.

A matéria sujeita a apreciacdo do Plenario, em rito de
prioridade, e agora encaminhada a esta Comisséao de
Constituicdo e Justica e de Cidadania, para apreciacdo quanto a sua
constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa e, ainda, opinar sobre seu mérito,
nos termos do art. 54 do Regimento Interno.

E o Relatorio.

Il - VOTO DO RELATOR

Ao analisar a proposicdo e as emendas que lhe foram
oferecidas, constato que foram observados o0s requisitos constitucionais formais
relativos a competéncia legislativa da Unido, as atribuicées do Congresso Nacional e
a iniciativa do Poder Judiciario. De igual maneira, foram respeitadas as demais
normas e principios constitucionais de cunho material.

Quanto a juridicidade e técnica legislativa, ndo vislumbro
qualquer 6Obice, de vez que o projeto se ajusta ao ordenamento vigente e respeita as
normas de elaboracdo legislativa preconizada pelas Leis Complementares n°
95/1998 e 107/2005.

Relativamente ao mérito, cumpre assinalar que desde a
promulgacdo da Emenda Constitucional n® 45, aguarda-se a edicdo da lei
regulamentadora do Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT. A
proposicdo vem, assim, em boa hora preencher a lacuna legal, regulando de forma
detalhada a organizacao e o funcionamento do referido Conselho. De igual maneira,
muito oportunas as altera¢Bes intentadas pela douta Comissdo de Trabalho, de
Administracdo e Servi¢o Publico, que sem davida aperfeicoaram o projeto inicial.

As modificacdes realizadas na CTASP tiveram como objetivo
inserir no CSJT o espirito do Juiz-gestor que impera no CNJ, 6rgdo de controle
maior do Judiciario Brasileiro. Fundamentalmente as alteracdes correram em dois
artigos, no 3° e no 21 e buscaram trazer maior densidade democratica na
composicao e funcionamento do CSJT.

Estruturado como oOrgao central do sistema da Justica do
Trabalho de 1° e 2° Graus o CSJT deve ostentar representacdes de todos 0s niveis
jurisdicionais para revelar um carater plural e de dialogo institucional. Por essa
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razdo, a presenca de representantes do Primeiro Grau de Jurisdi¢cdo, a exemplo do
que sucede no Conselho Nacional de Justica, assegura esse carater de
representatividade.

A segunda alteracdo foi implementada com o objetivo de
maximizar a figura do Juiz-gestor, a exemplo do que ocorre no CNJ, desde sua
criacdo, onde a funcdo de Secretario Geral € exercida, exclusivamente, por
Magistrado.

A Secretaria Geral no CNJ, como ja referido, é exercida por um
Magistrado desde a instalacao, inclusive na gestdo do Min. Gilmar Mendes foi
exercida por um Juiz do Trabalho. Ndo ha duvida da importancia estratégica de tal
Secretaria, razédo pela qual se reservou para a Magistratura o seu comando. Com
efeito, € o Secretario Geral quem faz a interlocu¢do do Conselho com os Presidentes
dos Tribunais, ou seja, seria pouco ou nada recomendavel que os representantes
méaximos dos Tribunais tivessem sua interlocucdo com um servidor, que por
hierarquia, a eles estaria subordinado.

Destacamos que hoje o cargo, no CSJT, € ocupado por um
Magistrado que desempenha a funcéo com extrema competéncia.

Pelas precedentes razdes, manifesto meu voto pela
constitucionalidade, juridicidade e boa técnica do Projeto de Lei n°® 4.591, de 2012, e
das trés emendas aprovadas na Comisséo de Trabalho, de Administracdo e Servico
Pdblico; e, no mérito, pela sua aprovacdo, com a adocdo das trés emendas
oferecidas pela Comisséo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico.

Sala da Comisséo, em 8 de agosto de 2013.

Deputado OSMAR SERRAGLIO
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comisséao de Constituicdo e Justica e de Cidadania, em
reunido ordinaria realizada hoje, opinou pela constitucionalidade, juridicidade,
técnica legislativa e, no meérito, pela aprovacéo do Projeto de Lei n® 4.591/2012, com
as emendas da Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, nos

Coordenacédo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
PL-4591-B/2012



32

termos do Parecer do Relator, Deputado Osmar Serraglio. Os Deputados Fabio
Trad, Felipe Maia e Valtenir Pereira apresentaram Votos em Separado.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Altineu Cértes, André Fufuca, Antonio Bulhdes, Arnaldo Faria
de Sa, Bacelar, Betinho Gomes, Bruno Covas, Cristiane Brasil, Danilo Forte, Décio
Lima, Evandro Gussi, Giovani Cherini, Hiran Goncalves, Jhc, Jodo Campos, José
Guimaraes, Luciano Ducci, Luiz Couto, Marcelo Aro, Pastor Eurico, Paulo
Magalhdes, Paulo Teixeira, Ricardo Barros, Rogério Rosso, Sergio Zveiter,
Veneziano Vital do Régo, Afonso Motta, Delegado Eder Mauro, Delegado Waldir, Dr.
Jodo, Edmar Arruda, Gonzaga Patriota, José Nunes, Laudivio Carvalho, Manoel
Junior, Marcio Alvino, Mario Negromonte Jr., Moses Rodrigues, Nelson Marchezan
Junior, Odelmo Ledo, Odorico Monteiro, Pedro Cunha Lima, Rubens Otoni, Silas
Camara e Valtenir Pereira.

Sala da Comisséo, em 11 de marco de 2015.

Deputado ARTHUR LIRA
Presidente

VOTO EM SEPARADO DO DEPUTADO FABIO TRAD

| - RELATORIO

A proposta sob exame tem por objetivo regulamentar a composicao, o funcionamento
e a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho, criado pela Emenda
Constitucional n° 45/2004.

Para tanto, o Tribunal Superior do Trabalho apresentou, em 23/10/2012, Projeto de Lei
nesse sentido que, em sua justificativa, destaca que o texto apresentado teve como base as
disposigdes contidas no atual Regimento Interno do CSJT, fruto de debates no ambito do
Plenério do Conselho e do Orgdo Especial do Tribunal Superior do Trabalho.

A Comissdo de Trabalho, de Administracéo e Servi¢o Pablico aprovou a matéria, com
3 (trés) emendas do Relator, em 05/06/2013, que com adogéo de trés emendas, que versam
sobre a composicdo do Conselho e estabelecem critérios para a organizacdo e nomeacdo dos
ocupantes do cargo de Secretario Geral do CSJT.

Submetida ao crivo desta Comissdo, ndo foram apresentadas emendas no prazo
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regimental.

In casu, trata-se de matéria sujeita a apreciacdo do Plenario, em rito de prioridade,
agora encaminhada a esta Comissdo de Constituicdo e Justica e de Cidadania para andlise
quanto a constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa e mérito, nos termos do art. 54

do Regimento Interno.

O relator, Deputado Osmar Serraglio (PMDB-PR) apresentou parecer pela aprovacao
do projeto e das 3 (trés) emendas aprovadas pela Comisséo de Trabalho, de Administracdo e

Servigo Publico.

E o relatério.
I1-VOTO

O Projeto de Lei sob anélise possui amparo no artigo 111-A, § 2°, inciso
I1, da Constituicdo Federal, que dispde, expressamente, que o Conselho Superior da Justica do
Trabalho, instituido pela Emenda Constitucional n°® 45/2004, possui finalidade de exercer, na
forma da lei, a supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, como 6rgao central do sistema.

Tal constatacdo demonstra a juridicidade da proposta, haja vista que o
texto vem regulamentar, pela via legislativa, o funcionamento do CSJT, conforme
mandamento constitucional.

No que diz respeito a iniciativa, verifica-se que o artigo 96, inciso Il da
Constituicdo Federal atribuiu, de forma expressa, a competéncia privativa aos Tribunais
Superiores — neste caso o TST - para regulamentar o funcionamento do CSJT, que funciona
junto ao TST, nos termos do artigo 111-A, também da CF/88.

Quanto ao mérito da proposicdo, verifico que ela reflete, em grande
parte, o que foi regulamentado pelo Regimento Interno do CSJT e vem sendo aplicado ante a
inexisténcia da lei até o momento. Este €, inclusive, um dos grandes motivos que pugna pela
aprovacdo da matéria, de modo que se atenda ao preconizado no artigo 111-A da CF/88, que
exigiu lei em sentido formal para regular o funcionamento do CSJT.

Verifica-se, ainda, que como o texto apresentado inicialmente ja refletia

o funcionamento do CSJT, foram feitas apenas algumas alteragdes, nos termos das emendas
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contidas no parecer aprovado pela Comisséo de Trabalho.

A primeira emenda da CTASP incluiu um Juiz do Trabalho, vitalicio e
titular de Vara do Trabalho, eleito pelo Tribunal Pleno do Tribunal Superior do Trabalho, na
composicdo do Conselho, a exemplo do que ocorre no Conselho Nacional de Justica e, a
nosso ver, € benéfico. Se o 6rgdo pretende supervisionar a justica de primeiro e segundo
graus, nada mais justo que se tenha a0 menos um representante de cada escaldo dessa Justica
Especializada.

A segunda emenda da CTASP altera o artigo que dispGe sobre a competéncia
da Secretaria-Geral, ao substituir a expressao “subordinado” por “vinculado” a Presidéncia.

Tal mudanca também deve ser mantida, pois se cabe a Secretaria-Geral
assegurar a assessoria e 0 apoio técnico-administrativo necessarios a preparacdo e a execucao
das atividades do Conselho, de modo que o dispositivo ndo quis trazer uma ideia de
hierarquia, mas sim de vinculagdo propriamente dita.

Portanto, como bem ressalta o parecer do Relator nesta Comissdo, as
primeiras alteracGes buscaram trazer maior densidade democratica na composicdo e
funcionamento do CSJT.

Entretanto, com relagdo a terceira e Gltima emenda aprovada pela
Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico pedimos vénia para discordar.

Tal emenda altera o artigo 23 da proposta original, para disporque a
designacdo do Secretéario-Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho, a cargo do
Presidente do Conselho, recaira apenas sobre magistrados requisitados.

Para tanto, cumpre tecer consideracGes acerca da ocupacao do cargo em
comissdo de Secretario-Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho, bem como da
prerrogativa do Presidente de escolha do servidor publico, em sentido amplo, a ocupar tal
cargo de confianca.

Como jé foi dito, ao Conselho Superior da Justica do Trabalho compete
exercer a supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, a teor do disposto no artigo111-A, § 2°, inciso Il, da
Constituicdo da Republica.

Para o desempenho de sua missdo institucional, o CSJT conta com

apoio técnico realizado por sua Secretaria, unidade de gestdo eminentemente administrativa,
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que é integrada por profissionais detentores de conhecimentos especializados nos diversos
ramos de atuacdo desse 6rgdo, tais como planejamento, orgcamento, financas, gestdo de
pessoas, controle e auditoria, tecnologia da informacéo, gestdo estratégica e documental etc.

A atual estrutura administrativa da Secretaria-Geral do CSJT é
composta pelas seguintes unidades administrativas:

- Secretaria Especial de Integracdo Tecnoldgica;
- Coordenadoria de Gestéo de Pessoas;

- Coordenadoria de Orgamento e Finangas;

- Coordenadoria de Controle e Auditoria;

- Coordenadoria de Gestao Estratégica,

- Coordenadoria Processual;

- Coordenadoria de Gestdo Documental,

- Assessoria de Comunicacéo Social; e

- Assessoria de RelacGes Institucionais.

Desse modo, em face da natureza especifica das atividades
desenvolvidas pelas unidades administrativas do CSJT, afigura-se imprescindivel que os
servidores ali lotados, inclusive o Secretario-Geral - a quem compete supervisionar, coordenar
e dirigir as atividades daquelas unidades, detenham conhecimentos altamente especializados
na Administracdo Publica.

Atualmente, o ocupante do cargo de Secretario-Geral é de livre
nomeacédo do Ministro Presidente do CSJT (artigo 96 do Regimento Interno), o que possibilita
a escolha, dentre os melhores profissionais do ramo, daquele que exercera o cargo.

A titulo de exemplo, pode-se citar que, em gestbes passadas, a
Secretaria-Geral do CSJT foi ocupada por servidores que ja haviam exercido o cargo de
Diretor-Geral em Tribunais Regionais do Trabalho, ou mesmo em areas administrativas do
Tribunal Superior do Trabalho.

Ademais, tanto no ambito do Poder Judiciario quanto dos Poderes
Legislativo e Executivo, as atribuicbes de direcdo, chefia e assessoramento sé&o
desempenhadas por cargo em comissao ou funcdo comissionada que, no caso especifico de

Secretario-Geral dos Tribunais, constitui-se no nivel CJ-4.
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No que tange especificamente aos cargos em comissdo (dentre os quais
se encontra o de Secretario Geral do CSJT), a Constituicdo Federal, em seu artigo 37, inciso
I1, estabelece que mencionados cargos sao de livre nomeacéo e exoneragao.

Tanto o é que o inciso V do mesmo artigo estatui que os cargos em
comissdo devam ser preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais
minimos previstos em lei.

No Conselho da Justica Federal, orgdo central de sistema
administrativo, cujas atribuigdes institucionais guardam estreita correlagdo com as do CSJT, o
Secretario-Geral é igualmente escolhido pelo Ministro Presidente dentre profissionais
detentores de curso superior e experiéncia compativel com a area de atuacao, conforme consta

do Regimento Interno daquele 6rgéo, a seguir transcrito:

Art. 24, A Secretaria-Geral é dirigida pelo
SecretarioGeral, designado pelo Presidente do Conselho
da Justica Federal.

Art. 26. Ao Secretério-Geral, detentor de curso de
formacdo superior e experiéncia compativel com a area de
atuacdo, cabe, além de outras atribuicdes a serem definidas
pelo Presidente:

(omissis)

Em face destas consideracbes, e por ser cargo de confianca, 0
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho possui a prerrogativa da livre
nomeacdo, que se faz dentre profissionais com larga experiéncia na area, podendo ser
magistrado, servidor ou mesmo outro profissional sem vinculo com a Administracao Publica.

A emenda de n° 3 aprovada pela CTASP, a seu turno, quando restringiu
um cargo de livre nomeacdo apenas a classe dos magistrados, deu uma interpretacdo que, a
nosso ver, restringe o artigo 37, inciso I, da Constituicdo da Republica, dispositivo de
observancia obrigatoria, de acordo com as atribuigdes regimentais desta Comissao.
N&o cabe a legislacdo infraconstitucional restringir a aplicacdo de dispositivos da Constituicéo
Federal, pois, salvo melhor juizo, aqui ndo se estd diante de uma norma constitucional de
eficacia contida, de acordo com a definicdo classica da doutrina de José Afonso da Silva, dai

porque a Emenda de n°® 3 da CTASP deve ser rejeitada por esta Comissao.
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Com relagdo a técnica legislativa ndo ha reparo a ser feito, haja vista
que a proposta atende ao preconizado pela Lei Complementar n® 95/98.

Ante o exposto, votamos pela juridicidade, constitucionalidade e boa
técnica legislativa do Projeto de Lei n® 4591/2012 e, no mérito, pela aprovacdo da materia
com as emendas de n° 1 e 2 do parecer aprovado pela CTASP; e pela rejeicdo da emenda

de n° 3 do parecer aprovado também pela CTASP.

Sala da Comissdo, em de de 2013

Deputado Fabio Trad

VOTO EM SEPARADO
(Do Deputado Felipe Maia)

| - RELATORIO

O projeto, de iniciativa do Tribunal Superior do Trabalho, regulamenta a
composicdo, o funcionamento e a competéncia do Conselho Superior da
Justica do Trabalho, instituido pela Emenda Constitucional n® 45/2004, com a
finalidade de “exercer a supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e
patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, como 0rgao
central do sistema, cujas decisdes terado efeito vinculante” (art. 111-A, 8§ 2°, 1|
da Constituicao Federal).

Na avaliacdo do autor, trata-se de proposi¢cdo que vai ao encontro do
desejo do legislador constituinte derivado, manifestado por meio da Emenda
Constitucional n° 45, que introduziu novos paradigmas em relacdo a

transparéncia da administracdo do Poder Judiciario, a efetividade das
decisdes e acesso a justica.

A matéria, sujeita a apreciacdo do Plenario, tramitou na Comissao de
Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, onde foi aprovada com trés
emendas, cabendo a esta CCJC examind-la sob os aspectos de
constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa e de mérito. O eminente
relator, Deputado Osmar Serraglio, manifesta-se favoravelmente.

E o relatério.
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II-VOTO

Em que pese o cuidadoso parecer da douta Relatoria, 0 projeto merece
reparos, por apresentar alguns vicios em sua formalidade e materialidade.
Primeiramente, o artigo 10 hospeda assunto de iniciativa do Supremo Tribunal
Federal, veiculavel apenas por lei complementar (CF, art. 93). Além do
mencionado, esta materializada no art. 2° inciso IV, que desborda das
atribuicbes que o art. 111-A da Constituicao atribui ao Conselho Superior da
Justica do Trabalho.

O texto da proposta define em seu art. 29 1V, a Corregedoria-Geral da
Justica do trabalho como integrante do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, 6rgdo aquele que atualmente integra a composicdo dos cargos de
direcdo do Tribunal Superior do Trabalho, contrariando o disposto no art. 111-
A, 8 29 Il, da Constituicdo Federal, segundo o qual a atuacdo do Conselho
limita-se a “supervisdao administrativa, orgcamentaria, financeira e patrimonial
da Justiga do Trabalho de primeiro e segundo graus”.

Nota-se que o texto constitucional ndo conferiu atribuicbes correcionais
ao CSJT, como o fez, de forma explicita, por exemplo, ao disciplinar as
competéncias do Conselho Nacional Justica e do Conselho da Justica
Federal, conforme disposto nos arts. 103-B, 88 49, lll, e 5°, e 105, paragrafo
anico, Il da Carta Magna:

“Art. 103-B

(...)

8 4° Compete ao Conselho o controle da atuacdo administrativa e
financeira do Poder Judiciario e do cumprimento dos deveres funcionais
dos juizes, cabendo-lhe, além de outras atribuicbes que Ihe forem
conferidas pelo Estatuto da Magistratura:

(...)

lll- receber e conhecer das reclamagfes contra membros ou 6rgdos do
Poder Judiciério, inclusive contra seus servicos auxiliares, serventias e
orgdos prestadores de servicos notariais e de registro que atuem por
delegacédo do poder publico ou oficializados, sem prejuizo da competéncia
disciplinar e correcional dos tribunais, podendo avocar processos
disciplinares em curso e determinar a remocao, a disponibilidade ou a
aposentadoria com subsidios ou proventos proporcionais ao tempo de
servico e aplicar outras sancfes administrativas, assegurada ampla
defesa;”

(...)
“§ 5° O Ministro do Superior Tribunal de Justica exercera a funcdo de
Ministro-Corregedor e ficara excluido da distribuicAo de processos no
Tribunal, competindo-lhe, além das atribuicbes que lhe forem conferidas
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pelo Estatuto da Magistratura, as seguintes:

(..

Il exercer fungbes executivas do Conselho, de inspecdo e de correigao
geral,

“Art.105
(..)

Paragrafo unico. Funcionar&o junto ao Superior Tribunal de Justica:

(...)

Il - o Conselho da Justica Federal, cabendo-lhe exercer, na forma da lei, a
supervisdo administrativa e orcamentaria da Justica Federal de primeiro e
segundo graus, como oOrgdo central do sistema e com poderes
correcionais, cujas decisdes terdo carater vinculante”.

A pretenséo para o alargamento das atribuicbes do Conselho Superior
da Justica do Trabalho, portanto, s6 seria possivel por meio de proposta de
emenda constitucional cuja iniciativa cabe somente aos Poderes Executivo e
Legislativo, nos termos do art. 60 da Carta Magna, ndo por meio de proposta
ordinaria encaminhada pelo Poder Judiciario.

O art. 10 do projeto € outro ponto que merece destaque. Segundo ele,
“o Corregedor-Geral da Justica do Trabalho sera eleito pelo Pleno do Tribunal
Superior do Trabalho, observadas as disposi¢ées do seu Regimento Interno”.

Ao dispor sobre a eleicdo de cargo de direcdo o projeto invade matéria
reservada a lei complementar de iniciativa exclusiva do Supremo Tribunal
Federal, nos termos do art. 93 da Carta Magna. O contetdo do Estatuto da
Magistratura ndo se restringe aos direitos e garantias dos juizes ou da
composicdo das Cortes Judiciais. Vai além disso, conforme ja reconheceu o
STF no acordéo cuja a ementa transcrevo parcialmente:

O ambito normativo do Estatuto da Magistratura, previsto no art. 93 da
Constituicdo Federal, ndo se reduz a disciplina dos direitos e deveres
funcionais dos magistrados: nele cabem normas fundamentais de um
verdadeiro estatuto organico do Poder Judiciario, incluidas as que dizem
respeito aos critérios para a substituicdo dos membros dos tribunais, em
seus impedimentos: consequente recepg¢do, pela ordem constitucional
vigente, das regras pertinentes da Lei Organica da Magistratura Nacional.
(HC 68210/91, Rel. Sepulveda Pertence).

Além do mais, esta previsdo podera ensejar questionamentos futuros
guanto a lista de membros elegiveis para a Presidéncia e Vice-Presidéncia da
Corte Superior Trabalhista, ante o atual entendimento do STF de que a
reparticdo de funcdes, nomes juridicos ou atribuicbes, ndo podem ter efeito de
macular o alcance do art. 99 da LOMAN (MS 28.447/DF — Rel. Min. Dias
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Toffoli), segundo o qual sdo considerados cargos de diregcado dos Tribunais os
de Presidente, Vice-Presidente e Corregedor.

Isso porque a Corte Suprema tem firme entendimento no sentido de ser
constitucional a regra contida no art. 102 da LOMAN.

Art. 102 - Os Tribunais, pela maioria dos seus membros efetivos, por
votacdo secreta, elegerdo dentre seus Juizes mais antigos, em numero
correspondente ao dos cargos de direcdo, os titulares destes, com
mandato por dois anos, proibida a reeleicdo. Quem tiver exercido
quaisquer cargos de direcdo por quatro anos, ou o de Presidente, nao
figurard mais entre os elegiveis, até que se esgotem todos os nomes, na
ordem de antigiiidade. E obrigatéria a aceitacdo do cargo, salvo recusa
manifestada e aceita antes da eleigao.

Nessa linha, serd indispensavel contornar o0s vicios apontados,
mediante a supressao dos dispositivos relacionados com a inclusao da
Corregedoria-Geral e de suas atribuicoes na estrutura do Conselho.

Nessas circunstancias, votamos pela constitucionalidade, juridicidade,
boa técnica legislativa e, no mérito, pela aprovacao do Projeto de Lei n°® 4.591,
de 2012, inclusive com as 3 emendas propostas pela Comissao de Trabalho,
de Administracdo e Servico Publico (CTASP), observada a emenda
supressiva anexa.

Sala da Comissao, em 03 de junho de 2014

Deputado Felipe Maia
DEMOCRATAS/RN

EMENDA (SUPRESSIVA) UNICA

Suprimam-se 0s seguintes dispositivos e expressoes, todos decorrentes um
do outro e reciprocamente vinculados:

a) inciso 1V, do art. 25,

b) a expressdo “O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho €”, constante
do § 2°do art. 3%

C) a expressdo “e 0 Corregedor-Geral da Justica do Trabalho”, constante
do inciso I, do art. 99

d) os artigos 10 a 12 (Secgéo 1V);

e) aexpressao “pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho,”, constante
do inciso V do artigo 19;
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f) a expressdo “e 0 Corregedor-Geral da Justica do Trabalho” inscrita no
caput do art. 20; e
g) o artigo 25.

Sala da Comissao, em 03 de junho de 2014

Deputado Felipe Maia
DEMOCRATAS/RN

VOTO EM SEPARADO DO DEPUTADO VALTENIR PEREIRA

| - RELATORIO

A proposta sob exame tem por objetivo regulamentar a composi¢do, 0
funcionamento e a competéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho,
criado pela Emenda Constitucional n® 45/2004.

Para tanto, o Tribunal Superior do Trabalho apresentou, em 23/10/2012,
Projeto de Lei nesse sentido que, em sua justificativa, destaca que o texto
apresentado teve como base as disposicdes contidas no atual Regimento Interno do
CSJT, fruto de debates no ambito do Plenario do Conselho e do Orgdo Especial do
Tribunal Superior do Trabalho.

A Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico aprovou a
matéria, com 3 (trés) emendas do Relator, em 05/06/2013, que com adocédo de trés
emendas, que versam sobre a composi¢cdo do Conselho e estabelecem critérios
para a organizacdo e nomeacdo dos ocupantes do cargo de Secretario Geral do
CSJT.

Submetida ao crivo desta Comissdo, ndo foram apresentadas emendas no
prazo regimental.

In casu, trata-se de matéria sujeita & apreciacdo do Plenério, em rito de
prioridade, agora encaminhada a esta Comisséo de Constituicdo e Justica e de
Cidadania para andlise quanto a constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa
e mérito, nos termos do art. 54 do Regimento Interno.

O relator, Deputado Osmar Serraglio (PMDB-PR) apresentou parecer pela
aprovacao do projeto e das 3 (trés) emendas aprovadas pela Comisséo de Trabalho,
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de Administracdo e Servico Publico.

E o relatorio.

Il -VOTO

O Projeto de Lei sob analise possui amparo no artigo 111-A, §
2°, inciso Il, da Constituicdo Federal, que dispde, expressamente, que o Conselho
Superior da Justica do Trabalho, instituido pela Emenda Constitucional n® 45/2004,
possui finalidade de exercer, na forma da lei, a supervisdo administrativa,
orcamentaria, financeira e patrimonial da Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus, como Orgao central do sistema.

Tal constatacdo demonstra a juridicidade da proposta, haja
vista que o texto vem regulamentar, pela via legislativa, o funcionamento do CSJT,
conforme mandamento constitucional.

No que diz respeito a iniciativa, verifica-se que o artigo 96,
inciso Il da Constituicdo Federal atribuiu, de forma expressa, a competéncia privativa
aos Tribunais Superiores — neste caso 0 TST - para regulamentar o funcionamento
do CSJT, que funciona junto ao TST, nos termos do artigo 111-A, também da CF/88.

Quanto ao mérito da proposicao, verifico que ela reflete, em
grande parte, o que foi regulamentado pelo Regimento Interno do CSJT e vem
sendo aplicado ante a inexisténcia da lei até o momento. Este €, inclusive, um dos
grandes motivos que pugna pela aprovacdo da matéria, de modo que se atenda ao
preconizado no artigo 111-A da CF/88, que exigiu lei em sentido formal para regular
o funcionamento do CSJT.

Verifica-se, ainda, que como o texto apresentado inicialmente
ja refletia o funcionamento do CSJT, foram feitas apenas algumas alteracdes, nos
termos das emendas contidas no parecer aprovado pela Comisséo de Trabalho.

A primeira emenda da CTASP incluiu um Juiz do Trabalho,
vitalicio e titular de Vara do Trabalho, eleito pelo Tribunal Pleno do Tribunal Superior
do Trabalho, na composicdo do Conselho, a exemplo do que ocorre no Conselho
Nacional de Justica e, a nosso ver, € benéfico. Se o 6rgao pretende supervisionar a
justica de primeiro e segundo graus, nada mais justo que se tenha ao menos um
representante de cada escaléo dessa Justica Especializada.
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A segunda emenda da CTASP altera o artigo que dispde sobre
a competéncia da Secretaria-Geral, ao substituir a expressao “subordinado” por
“vinculado” a Presidéncia.

Tal mudanca também deve ser mantida, pois se cabe a
Secretaria-Geral assegurar a assessoria e 0 apoio técnico-administrativo
necessarios a preparacao e a execucao das atividades do Conselho, de modo que
o dispositivo ndo quis trazer uma ideia de hierarquia, mas sim de vinculacdo
propriamente dita.

Portanto, como bem ressalta o parecer do Relator nesta
Comissao, as primeiras alteracdes buscaram trazer maior densidade democratica na
composicao e funcionamento do CSJT.

Entretanto, com relacdo a terceira e ultima emenda aprovada
pela Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico pedimos vénia para
discordar.

Tal emenda altera o artigo 23 da proposta original, para dispor
gue a designacdo do Secretario-Geral do Conselho Superior da Justica do Trabalho,
a cargo do Presidente do Conselho, recaira apenas sobre magistrados requisitados.

Para tanto, cumpre tecer consideracdes acerca da ocupacao
do cargo em comissdo de Secretario-Geral do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, bem como da prerrogativa do Presidente de escolha do servidor publico,
em sentido amplo, a ocupar tal cargo de confiancga.

Como ja foi dito, ao Conselho Superior da Justica do Trabalho
compete exercer a supervisdo administrativa, orcamentaria, financeira e patrimonial
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, a teor do disposto no artigo
111-A, 8 2°,inciso I, da Constituicdo da Republica.

Para o desempenho de sua misséo institucional, o CSJT conta
com apoio técnico realizado por sua Secretaria, unidade de gestdo eminentemente
administrativa, que € integrada por profissionais detentores de conhecimentos
especializados nos diversos ramos de atuacdo desse 0rgdo, tais como
planejamento, orcamento, finangas, gestdo de pessoas, controle e auditoria,

tecnologia da informacao, gestéo estratégica e documental etc.
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A atual estrutura administrativa da Secretaria-Geral do CSJT &
composta pelas seguintes unidades administrativas:

- Secretaria Especial de Integracdo Tecnologica,
- Coordenadoria de Gestao de Pessoas;

- Coordenadoria de Orcamento e Financas;

- Coordenadoria de Controle e Auditoria;

- Coordenadoria de Gestao Estratégica,

- Coordenadoria Processual;

- Coordenadoria de Gestdo Documental;

- Assessoria de Comunicagao Social; e

- Assessoria de Relacdes Institucionais.

Desse modo, em face da natureza especifica das atividades
desenvolvidas pelas unidades administrativas do CSJT, afigura-se imprescindivel
gue os servidores ali lotados, inclusive o Secretario-Geral - a quem compete
supervisionar, coordenar e dirigir as atividades daquelas unidades, detenham
conhecimentos altamente especializados na Administracao Publica.

Atualmente, o ocupante do cargo de Secretario-Geral é de livre
nomeacao do Ministro Presidente do CSJT (artigo 96 do Regimento Interno), o que
possibilita a escolha, dentre os melhores profissionais do ramo, daquele que
exercera o cargo.

A titulo de exemplo, pode-se citar que, em gestdes passadas,
a Secretaria-Geral do CSJT foi ocupada por servidores que ja haviam exercido o
cargo de Diretor-Geral em Tribunais Regionais do Trabalho, ou mesmo em areas
administrativas do Tribunal Superior do Trabalho.

Ademais, tanto no ambito do Poder Judiciario quanto dos
Poderes Legislativo e Executivo, as atribuicbes de direcdo, chefia e assessoramento
sdo desempenhadas por cargo em comissédo ou fungdo comissionada que, no caso
especifico de Secretario-Geral dos Tribunais, constitui-se no nivel CJ-4.
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No que tange especificamente aos cargos em comissao
(dentre os quais se encontra o de Secretario Geral do CSJT), a Constituicdo Federal,
em seu artigo 37, inciso Il, estabelece que mencionados cargos sdo de livre
nomeacao e exoneracgao.

Tanto o € que o inciso V do mesmo artigo estatui que os
cargos em comissdo devam ser preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condicBes e percentuais minimos previstos em lei.

No Conselho da Justica Federal, érgao central de sistema
administrativo, cujas atribui¢cdes institucionais guardam estreita correlagédo com as do
CSJT, o Secretario-Geral € igualmente escolhido pelo Ministro Presidente dentre
profissionais detentores de curso superior e experiéncia compativel com a area de
atuacao, conforme consta do Regimento Interno daquele 6rgéo, a seguir transcrito:

Art. 24. A Secretaria-Geral é dirigida pelo Secretario-
Geral, designado pelo Presidente do Conselho da
Justica Federal.

Art. 26. Ao Secretario-Geral, detentor de curso de
formacdo superior e experiéncia compativel com a
area de atuacgdo, cabe, além de outras atribuicdes a
serem definidas pelo Presidente:

(omissis)

Em face destas consideracdes, e por ser cargo de confianca, o
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho possui a prerrogativa da
livre nhomeacdo, que se faz dentre profissionais com larga experiéncia na area,
podendo ser magistrado, servidor ou mesmo outro profissional sem vinculo com a
Administracdo Publica.

A emenda de n° 3 aprovada pela CTASP, a seu turno, quando
restringiu um cargo de livre nomeagéo apenas a classe dos magistrados, deu uma
interpretacdo que, a nosso ver, restringe o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo da
Republica, dispositivo de observancia obrigatoria, de acordo com as atribuicdes
regimentais desta Comissao.

N&o cabe a legislacéo infraconstitucional restringir a aplicacao
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de dispositivos da Constituicdo Federal, pois, salvo melhor juizo, aqui ndo se esta
diante de uma norma constitucional de eficacia contida, de acordo com a defini¢cao
classica da doutrina de José Afonso da Silva, dai porque a Emenda de n® 3 da
CTASP deve ser rejeitada por esta Comissao.

Com relacdo a técnica legislativa ndo ha reparo a ser feito,
haja vista que a proposta atende ao preconizado pela Lei Complementar n® 95/98.

Ante o exposto, votamos pela juridicidade, constitucionalidade
e boa técnica legislativa do Projeto de Lei n° 4591/2012 e, no mérito, pela
aprovacao da matéria com as emendas de n® 1 e 2 do parecer aprovado pela
CTASP; e pela rejeicdo da emenda de n° 3 do parecer aprovado também pela
CTASP.

Sala da Comissdo, em de de 2013.

Deputado Valtenir Pereira

FIM DO DOCUMENTO
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