MARA DOS DEPUTADOS

REDACAO FINAL
PROJETO DE LEI N° 4.365-A DE 2012

Altera as Leis n®°s 8.691, de 28 de ju-
lho de 1993, 11.539, de 8 de novembro
de 2007; cria cargos do Plano Geral de
Cargos do Poder Executivo, de que tra-
ta a Lei n® 11.357, de 19 de outubro
de 2006, da Carreira de Analista de
Infraestrutura, de que trata a Lei n<
11.539, de 8 de novembro de 2007, do
Plano de Carreiras para a area de Ci-
éncia e Tecnologia, de que trata a Lei
ne 8.691, de 28 de julho de 1993, da
Carreira da Previdéncia, da Saude e do
Trabalho, dos Planos de Carreiras e
Cargos do Instituto Nacional de Metro-
logia, Qualidade e Tecnologia e do
Instituto Nacional da Propriedade In-
dustrial, de que trata a Lei n=
11.355, de 19 de outubro de 2006, dos
cargos da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar, de que trata a Lei n=2
10.871, de 20 de maio de 2004; e da
outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 12 Ficam criados, no admbito do Poder Executivo,
0s seguintes cargos de provimento efetivo do Plano Geral de
Cargos do Poder Executivo, de que trata a Lei n® 11.357, de 19
de outubro de 2006:

I - 500 (guinhentos) cargos de Analista em Tecnologia

da Informacao;

IT - 51 (cinquenta e um) cargos de Administrador;

ITTI - 26 (vinte e seis) cargos de Agente Administra-
tivo;

IV - 52 (cinguenta e dois) cargos de Analista Técni-

co-Administrativo;
V - 23 (vinte e trés) cargos de Contador;
VI - 45 (quarenta e cinco) cargos de Economista;

VII - 3 (trés) cargos de Engenheiro Agrimensor;
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VIII - 120 (cento e vinte) cargos de Engenheiro Agrd-
nomo ;

IX - 4 (quatro) cargos de Engenheiro Civil;

X - 11 (onze) cargos de Engenheiro Florestal;

XI - 1 (um) cargo de Estatistico; e

XIT - 5 (cinco) cargos de Médico-Veterinério.

Art. 22 Ficam criados, no admbito do Poder Executivo,
250 (duzentos e cinquenta) cargos de Analista de Infraestrutu-
ra, da Carreira de mesma denominacdo, de que trata a Lei n=2
11.539, de 8 de novembro de 2007.

Art. 3% Ficam criados, no quadro de pessoal do Insti-
tuto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO,
510 (gquinhentos e dez) cargos do Plano de Carreiras e Cargos
do Inmetro, de que trata a Lei n® 11.355, de 19 de outubro de
2006, sendo:

I - 100 (cem) cargos de Analista Executivo em Metro-
logia e Qualidade, da Carreira de Gestdo em Metrologia e Qua-
lidade;

IT - 150 (cento e cingquenta) cargos de Pesquisa-
dor-Tecnologista em Metrologia e Qualidade, da Carreira de
Pesquisa e Desenvolvimento em Metrologia e Qualidade;

ITT - 150 (cento e cinquenta) cargos de Assistente
Executivo em Metrologia e Qualidade, da Carreira de Suporte a
Gestdo em Metrologia e Qualidade;

IV - 100 (cem) cargos de Técnico em Metrologia e Qua-
lidade, da Carreira de Suporte Técnico a Metrologia e Qualida-
de; e

V - 10 (dez) cargos isolados de provimento efetivo de
Especialista em Metrologia e Qualidade Sénior.

Art. 42 Ficam criados, no quadro de pessocal do Insti-

tuto Nacional da Propriedade Industrial - INPI, 475 (quatro-
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centos e setenta e cinco) cargos do Plano de Carreiras e Car-
gos do INPI, de que trata a Lei n® 11.355, de 2006, sendo:

I - 385 (trezentos e oitenta e cinco) cargos de Pes-
quisador em Propriedade Industrial, da Carreira de Pesquisa em
Propriedade Industrial; e

IT - 90 (noventa) cargos de Tecnologista em Proprie-
dade Industrial, da Carreira de Produgcdo e Andlise em Proprie-
dade Industrial.

Art. 52 Ficam criados 3.594 (trés mil, gquinhentos e
noventa e quatro) cargos do Plano de Carreiras para a area de
Ciéncia e Tecnologia, de que trata a Lei n® 8.691, de 28 de
julho de 1993, sendo:

I - 280 (duzentos e oitenta) cargos de Pesquisador;

IT - 1.234 (mil, duzentos e trinta e quatro) cargos
de Tecnologista;

ITTI - 460 (quatrocentos e sessenta) cargos de Analis-
ta em Ciéncia e Tecnologia;

IV - 1.023 (mil e vinte e trés) cargos de Técnico; e

V - 597 (quinhentos e noventa e sete) cargos de As-
sistente em Ciéncia e Tecnologia.

Art. 62 Ficam criados, no quadro de pessoal do Minis-
tério da Saude, 755 (setecentos e cinguenta e cinco) cargos da
Carreira da Previdéncia, da Saude e do Trabalho, de que trata

a Lei n® 11.355, de 2006, sendo:

I - 40 (guarenta) cargos de Analista de Sistemas;
IT - 55 (cinguenta e cinco) cargos de Arquiteto;
ITIT - 15 (quinze) cargos de Contador;

IV - 80 (oitenta) cargos de Engenheiro;

V - 10 (dez) cargos de Estatistico;

VI - 25 (vinte e cinco) cargos de Gedlogo;
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VII - 365 (trezentos e sessenta e cinco) cargos de
Auxiliar de Higiene Dental; e

VIII - 165 (cento e sessenta e cinco) cargos de Auxi-
liar de Saneamento.

Art. 7% Ficam criados, no guadro de pesscal da Agén-
cia Nacional de Saude Suplementar, os seguintes cargos de pro-
vimento efetivo de que trata a Lei n® 10.871, de 20 de maio de
2004 :

I - 44 (quarenta e gquatro) cargos de Técnico em Regu-
lacdo de Saude Suplementar; e

IT - 99 (noventa e nove) cargos de Técnico Adminis-
trativo.

Paridgrafo tnico. O Anexo I da Lei n® 10.871, de 2004,
passa a vigorar na forma do Anexo desta Lei.

Art. 82 A Lei n® 8.691, de 1993, passa a vigorar com

as seguintes alteracdes:

2

0

XXXI - Comissdo Executiva do Plano da La-
voura Cacaueira - CEPLAC, do Ministério da Agricultu-

ra, Pecudria e Abastecimento;

XXXITI - Instituto Nacional de Meteorologia
- INMET, do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento;

XXXITII - Agéncia Espacial Brasileira - AEB;

XXXIV - Secretaria de Atencdo a Saude do
Ministério da Saude;

XXXV - Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e

Insumos Estratégicos do Ministério da Satde; e
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XXXVI - Secretaria de Vigildncia em Saude
do Ministério da Saude.

§ 32 0O disposto nos arts. 26, 27 e 28 néo
se aplica aos servidores dos 6rgdos de que tratam os
incisos XXXI a XXXVI do § 1=.” (NR)

Art. 9% A Lei n® 11.539, de 2007, passa a vigorar com
a seguinte alteracéo:

AT . 22 . i e et e e e e e e e e e e e e e e e e e

IT - 1.050 (mil e cinquenta) cargos de Ana-
lista de Infraestrutura.” (NR)

Art. 10. O provimento dos cargos criados por esta
Lei serd realizado de forma gradual e sera condicionado a ex-
pressa autorizacdo em anexo proéprio da lei orcamentadria anual,
com dotacdo suficiente, nos termos do § 12 do art. 169 da Cons-
tituicdo Federal.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

Sala das Sessbes, em 5 de dezembro de 2012.

Deputado FABIO TRAD
Relator
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ANEXO
(Anexo | daLei n?10.871, de 20 de maio de 2004)

AUTARQUIA
CARGO QUANT.
ESPECIAL
Especialista em Regulagéo de Servigos 290
Publicos de Telecomunicagdes
Técnico em Regulagdo de Servigos 485
ANATEL Publicos de Telecomunicagdes
Analista Administrativo 250
Técnico Administrativo 235
Especialista em Regulacdo da Atividade 150

Cinematografica e Audiovisual

Técnico em Regulagdo da Atividade

64
ANCINE Cinematografica e Audiovisual

Analista Administrativo 70

Técnico Administrativo 76

Especialista em Regulacdo de Servicos

- . 365

Publicos de Energia
ANEEL ) . .
Analista Administrativo 200
Técnico Administrativo 200
Especialista em Regulacéo de Petréleo e 435
Derivados e Gas Natural
Especialista em Geologia e Geofisica do 50
Petréleo e Gas Natural
ANP . N i

Técnico em Regulagdo de Petrdleo e 50
Derivados e Gas Natural
Analista Administrativo 165
Técnico Administrativo 80

Especialista em Regulacdo de Salde
ANS 340
Suplementar
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Técnico em Regulagdo de Saude o
Suplementar
Analista Administrativo 100
Técnico Administrativo 169
Especialista em Regulacdo de Servicos de 290
Transportes Aquaviarios
Técnico em Regulagdo de Servigos de
ANTAQ o 130

Transportes Aquaviarios
Analista Administrativo 70
Técnico Administrativo 50
Especialista em Regulacdo de Servigos de 500
Transportes Terrestres
Técnico em Regulagdo de Servigos de

ANTT 860
Transportes Terrestres
Analista Administrativo 105
Técnico Administrativo 150
Especialista em Regulacéo e Vigilancia 810
Sanitaria
Técnico em Regulagdo e Vigilancia 100

ANVISA Sanitaria

Analista Administrativo 175
Técnico Administrativo 150

ANA Técnico Administrativo 45
Especialista em Regulacdo de Aviagéo 922
Civil

ANAC Técnico em Regulagdo de Aviagdo Civil 3%
Analista Administrativo 307
Técnico Administrativo 132




